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VEREENIGING:  BomwereenigiiiK  Ootmarsum,  te 
Ootniarsum. 

A.  'Zetel,  duur  en  doel  der  vereenigin^?. 


r 

f 

Art.  1.  Er  is  eene  vereenigmg  opgericlit  onder  den  naain. 

llouwvereenig’ing  Ootinarsuin. 

V rt  Zii  is  gevestigd  te  Ootniarsum  en  wordt  anngegaan 
voor  cieai  tiid  van  29  jaren  en  6  maanden,  ingaande  op  den 
dag  der  opricliting,  zijnde  26  Juli  1911. 

In  eene  algemeene  ledenvergadering  kan  ecliter,  mits  b 

maanden  vóór  liet  eindigen  van  liet  ti]dv^, 

worden  besloten,  belioudens  de  noodige  Koninkliike  ^oed 

keuring  op  deze  verlenging.  .  ,  .  ,  ,  i  i  i  + 

Irt  3  De  vereeniging  beeft  uitsluitend  ten  doel  in  le 

heians  van  verbetering  der  volkslmisvestmg  m  de  gemeente 

Ootniarsum  werkzaam  te  zijn. 

Zij  truclit  dit  doel  te  bereiken  door  binnen  de  gemeente 

‘*"!“"‘teboÜwde  en  ongebouwde  eigendommen  aan  te  koopen ; 

h  wonintren  op  haar  in  eigendom  toebehoorende  of  bi] 
haa^  IcrachTens  recht  van  erfpacht  of  opstal  m  bezit  zieden 

grond  toebehoorende,  voor  woningen  be¬ 

stemde  of  te  bestemmen  gebouwen  te  verbeteren,  of  zoo  noo- 
dig  af  te  breken.  ,, 

B.  Geldmiddelen. 

Art  4  Ter  verzekering  van  de  nakoming  lifter  verbin¬ 
tenissen  wordt  door  de  vereeniging  een  aandeelkapitaal  ^e 
vormd  bestaande  uit  aandeelen  van  f  25,  waarvoor  .laarli.iks 
leen  hoSr  Slvidend  dan  Si  pet.  wordt  uitgekeerd,  met 
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dien  verstande,  dat,  indien  in  eenig*  jaar  lager  divide 
wordt  nitgekeerd,  het  tekort  in  een  der  volgende  jaren  m 
worden  aangevnld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  of  aan  toonder  en  niet  aflos¬ 
baar  of  opvorderbaar,  zoolang  niet  alle  schulden  van  de  ver- 
eeniging  zijn  af  betaald.  Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft 
niet  plaats  dan  krachtens  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

De  aandeelen  worden  door  den  voorzitter  en  penningmees¬ 
ter  onderteekend. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  de  nui|^^ 
mers  der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars  der  op  naai 
uitgegeven  aandeelen. 

Overdracht  van  aandeelen  op  naam  heeft  plaats  door  ove 
schrijving  op  het  register  der  vereeniging,  ten  verzoeke  va 
den  overdrager.  Van  deze  overdracht  w'ordt  op  het  aandee 
eene  door  den  secretaris  onderteekende  aanteekening  gesteld-' 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende 
deren  der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan 
goedkeuring  van  den  burgemeester  en  wethouders  van 

of,  bij  weigering  daarvan,  met  goedvinden  van 


goe-' 


marsum 


Gedeputeerde  Staten  van  Overijssel,  het  gemeentebestuur 
gehoord. 

Hetzelfde  geldt  voor  het  aangaan  van  leeiiingen,  waarvoor 
in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  rente  mag  woorden  vergoed. 

Art.  6.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel.  Ten 
laste  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven 
die  voor  het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 

Vadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur  vast  eene  som,  waarmede  ter  zake  van  dat  gebouw, 
het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven. 

Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koop¬ 
prijs  en  stichtingskosten,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den 
grond  daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering: 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig* 
heeft; 

h.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd 
oordeel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  7.  Is  er  na  de  uitkeering  waarop  de  leden  volgens 
art.  4  recht  hebben,  een  overschot,  dan  ^vordt  het  fonds  van 
onderhoud  en  herstel  daarmede  goedgeschreven. 

Art.  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening 
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()r{lt  telken  jare  opo*enoine7i  eene  afsclirijving  op  de  bezit - 
Ing'en  tot  liet  bedracs*,  waarmede  door  verpliclite  aflossing-, 
ji  den  vorm  van  annniteiten  of  aTidereu  vorm,  de  schulden 
nnn  inderen . 

Art.  9.  Scbenkingeii  en  legaten  worden  geboekt  in  bet 
[redit  van  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Art.  10.  Indien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
‘draagt  dan  10  pet.  van  de  stichtingskosten  der  woningen, 
|an  liet  surplus  aangewezen  worden  tot  de  doeleinden  om- 
direven  in  art.  3  der  statuten. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
l'ecember. 

C.  Leden. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

(7.  de  oprichters; 

b.  zij  die  de  vereeniging  eene  gift  in  eens  schenken  van 
[  instens  f  100 ; 

c.  zij  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  zijn  be- 
bemd,  in  de  gemeente  Ootmarsum  wonen  en  deze  benoeming 
pbben  aangenomen ; 

d.  zij  die  in  het  bezit  zijn  van  een  of  meer  aandeelen  op 

•  am  als  bedoeld  bij  art.  4; 

c.  zij  die  ingevolge  art.  15  benoemd  zijn  tot  bestuurslid. 
Om  tot  lid  te  worden  benoemd  (sub  c  bedoeld)  moet  men 

•  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben 
Leenigd. 

Art.  13.  De  leden  genieten  als  zoodanig  uit  de  kas  der 
jieeniging*  geen  andere  geldelijke  voordeelen  dan  de  in 
|t.  44  bedoelde  rente. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  bedanken 
overlijden  en,  voor  zoover  het  de  leden  betreft,  bedoeld 
art.  12,  d,  door  het  vervreemden  van  aandeelen  op  naam, 
[ocht  het  aantal  leden  dalen  tot  beneden  11,  dan  zijn  de 
,erblij  veilden  gehouden  op  de  eerstvolgende  led  onver - 
idering  liet  aantal  tot  minstens  11  aan  te'vullen  door  nieuwe 
len  te  benoemen. 


D.  Bestuur. 

lArt.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  waarvan  4 
kiezen  in  eene  algemeene  vergadering  bij  volstrekte  meer¬ 
it  rheid  van  stemmen  en  1  aan  te  wijzen  door  het  dagelijksch 
estuur  van  Ootmarsum.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een 
oorzitter  en  een  secretaris-penningmeester. 
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Art.  IG.  De  ‘  })estiiiirsleden  g’enieten  als  zoodanig  geel 
geldelijke  voordeeleii  uit  de  kas  der  vereeniging,  belioude 
(lat  aan  den  seeretaris-penningmeester  eene  door  bnrgemeest 
en  wethouders  van  Ootniarsuin  goed  te  keuren  billijke  ve 
goeding  voor  zijne  werkzaamheden  door  de  algemeehe  vei] 
gadering  kan  worden  toegekend. 

De  declaratiën  van  leden  van  het  bestuur  wegens  door  lie 
niet  als  zoodanig  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaan 
lieden  of  gedane  leverantiën  worden,  indien  ten  n;«ne  d 
vereeniging  is  onteigend  of  door  de  gemeente  is  voorgescli 
ten,  mede  aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethoudei| 
van  Ootmarsum  onderworpen. 

Art.  IT.  De  leden  in  art.  15  bedoeld  worden  gekozen 
benoemd  voor  den  tijd  van  5  jaren;  telken  jare,  op  de  alg 
meene  vergadering  in  April,  treedt  1  lid  at. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster;  de  volgorde  word 
bij  loting  bepaald. 

Wanneer  liet  aftredend  bestuurslid  door  de  vergaderih 
was  benoemd,  wordt  in  die  vergadering  in  de  vacature  voo 
zien. 

Indien  de  vervulling  het  andere  bestuurslid  betref 
noodigt  het  bestuur  de  betrokken  autoriteiten  uit  de  ope 
gekomen  plaats  weer  te  bezetten.  Aftreclende  bestuursled 
zijn  direct  herbenoembaar. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodi^ 
om  zijne  vergaderingen  bij  te  wonen  en  van  advies 
dienen. 

Art.  18.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitt 
en  secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buit 
rechten  op. 

Art.  19.  in  eeiie  jaaiiijksche  algemeene  ledenvergaderiij 
in  April  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  ot 
den  toestand  der  vereeniging’  en  hare  verrichtingen  over  h 
afgeloopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  ee 
winst-en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens  het  model  dd 
den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

De  balans,  benevens  de  andere  op  het  g*eldelijk  beh 
betrekking  hebbende  stukken,  worden  minstens  14  dagen  Tci 
de  vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  v; 

9  leden,  wier  benoeming,  evenals  die  van  2  plaatsvervangenl 
leden,  geschiedt  in  de  algemeene  ledenvergadering  van  1t| 
vorig  jaar. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doel^ 
opdat  de  vereeniging,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  Tl 
der  Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet,  worde  to( 
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^•elatei]  en  o-eliandliaafd  als  vereeniging,  uitsluitend  in  liet 
belang  van  de  volksliiiisvesting'  werkzaam. 

Intrekking-  van  de  verkreg-en  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen . 

Art.  21.  Jaarlijks,  vóór  1  Mei,  wordt  door  bet  bestuur  aan 
biirg-emeester  en  wethouders  van  Ootmarsnm  een  beredeneerd 
verslag',  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  wdnst-en-verlies- 
rekening,  als  bedoeld  in  liet  eerste  lid  van  art.  19,  toege¬ 
zonden. 

Art.  22.  Een  luiisliondelijk  reglement,  dat  in  eene  alge- 
meene  vergadering*  moet  worden  vastgesteld,  bepaalt  de 
regeling'  der  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

E.  Huurders. 

Art.  23.  De  recditen  en  verplichting'en  der  huurders  wor¬ 
den  geregeld  bij  een  huurcontract,  te  onderteekenen  door 
den  huurder,  den  voorzitter  en  secretaris  der  vereeniging. 

Art.  24.  In  de  woningen  mogen  geene  bedrijven  -worden 
uitgevoerd  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

F.  Ontbinding. 

Art.  25.  Bij  ontbinding  der  vereenig'ing'  wordt  de  som 
die  overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten  over  de  laatste  10 
jaren  minder  dan  op  den  voet  van  3^  pet.  aan  de  leden  is 
uitgekeerd,  aan  het  aandeelkapitaal  toegevoegd. 

Art.  26.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging 
})innen  den  in  art.  2  bejiaalden  tijd  kan  slechts  worden  ge¬ 
nomen  in  eene  minstens  14  dagen  te  voren  bijeengeroepen 
vergadering  der  leden  en  eene  meerderheid  van  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  2T.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  buiten  het  geval 
van  afloop  van  den  termijn,  waarvoor  de  vereeniging  is  op¬ 
gericht,  geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan 
den  Minister  van  Justitie. 

Art.  28.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening.  Het  bestuur  is  verplicht,  vóórdat 
het  daartoe  overgaat,  de  bezittingen  der  vereeniging  met  de 
daarop  riistende  lasten  en  verplichtingen  en  onder  den  last 
van  afdoening  van  de  schulden  en  terugbetaling  van  de 
aandeelen  a  pari,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  25 
bedoelde  sommen,  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Ootmar- 
sum,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang'  der  volk.s- 
huisvesting. 
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Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de 
vereffenin«*  voorbanden  overschotten  boven  -het  aandeel- 
kapitaal  nitg“ekeerd  aan  de  gemeente  Ootmarsum,  ten  einde 
die  aan  te  wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

Ct.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  29.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  sta¬ 
tuten  behoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van 
2/3  van  het  ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Op  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
gevraagd. 

Wijzigingen  of  aanvullingen,  aangebracht  nadat  de  toe¬ 
lating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag,  vol¬ 
gende  op  dien,  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van 
den  dag  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is 
gehandhaafd. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  r.an  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGlNGr :  Geiten vereeniging  Neede,  te  Neede. 

1.  Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Geitenvereeniging 
Neede.  Zij  is  gevestigd  te  Neede  en  kan  haren  werkkring  uit¬ 
strekken  over  het  geheele  grondgebied  der  gemeente. 

Dit  grondgebied  wordt  daartoe  verdeeld  in  wijken. 

Art.  2.  _  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  aan  vangende  met  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  2  November  1898,  behoudens  vroegere  ontbinding 
overeenkomstig  art.  35  dezer  statuten. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30  Sep¬ 
tember. 


II.  Van  het  doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

1^.  het  geitenras  in  de  gemeente  Neede  te  verbeteren; 

2^.  behartiging  van  de  belangen  als  geiten- of  bokkenhouders 
van  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  5.  Zij  tracht  het  doel  genoemd  in  art.  4  te  bereiken  door : 

a.  het  station neeren  van  springbokken^ 

b.  het  verspreiden,  door  het  houden  van  lezingen  of  het 
uitreiken  van  vlugschriften,  van  gezonde  begrippen  omtrent 
geitenvoeding  en  -verpleging; 

c.  het  houden  van  keuringen ; 

d.  het  bij  hou  den  van  een  geitenstamboek; 

e.  het  collectief  inzenden  van  geiten  en  bokken  op  land¬ 
bouwtentoonstellingen. 

In  dit  geval  worden  de  onkosten  gedragen  door  en  zijn  de 
behaalde  prijzen  ten  bate  van  de  vereeniging; 
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/’.  het  houden  van  markten ; 

g.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  fonds,  waaruit 
hij  overlijden  of  noodzakelijk  gebleken  afmaking  van  aan  de 
leden  beboerende,  daartoe  ingeschreven  geiten  en  bokken  gelde¬ 
lijke  vergoeding  zal  worden  verleend. 

Art.  6.  Bij  afzonderlijke  reglementen  worden  geregeld: 

1*^.  de  bokhouderij ; 

'2P.  de  bij  houding  van  het  stamboek ; 

3®.  de  vereenigingskeuringen ; 

de  onderlinge  geiten  verzekering,  bedoeld  in  art.  5,  letter  (/ ; 

5®.  het  houden  van  markten,  dit  laatste  alleen,  wanneer 
daaraan  behoefte  bestaat. 

TIL  Van  de  leden. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Leden  kunnen  zijn  eigenaars  of  houders  van  geiten  of  bokken 
in  de  gemeente  Neede;  zij  betalen  bij  hunne  toetreding  een  entrée- 
geld  van  f  0,25  en  bovendien  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  f  0,10. 

Donateurs  kunnen  zijn  niet-geitenhouders,  die  de  vereeniging 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  0,50  geldelijk 
steunen ;  zij  hebben  bij  stemmingen  geen  en  op  de  vergaderingen 
slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  8.  Leden  en  donateurs  worden  door  het  dagelijksch 
bestuur  aangenomen. 

Alt.  9.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  bij  het  dagelijksch  bestuur, 
mits  minstens  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar; 

h.  door  overlijden  en  vertrek  uit  de  gemeente; 

c.  door  schrapping  bij  nalatigheid  gedurende  langer  dan  3 
maanden  om  aan  zijne  geldelijke  verplichting  te  voldoen;  deze 
schrapping  kan  door  het  dagelijksch  bestuur  plaats  hebben ; 

d.  door  ontzetting  door  de  algemeene  ledenvergadering, 
waartoe  minstens  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen 
vereischt  wordt.  Het  voorstel  tot  ontzetting  moet  op  den  oproe¬ 
pingsbrief  vermeld  staan  en  uitgaan  van  het  dagelijksch  bestuur 
of  van  minstens  10  leden. 

Art.  10.  De  leden  zijn,  op  straffe  van  f  1  boete,  te  storten 
in  de  vereenigingskas,  verplicht  alle  hun  toebehoorende  geiten 
en  bokken  aan  te  bieden  tot  opneming  in  een  register  en  de 
geiten  niet  te  doen  dekken  dan  door  springbokken  der  vereeniging. 
Van  deze  laatste  verplichting  kan  het  dagelijksch  bestuur,  den 
betrokken  wijkmeester  (zie  art.  15)  gehoord,  ontheffing  verleenen, 
welke  ontheffing  in  het  register  wordt  aangeteekend. 
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IV.  Van  het  bestuur. 
a.  Samenstelling. 

Art.  11.  De  vereeniging  heeft  een  clagelijksch  en  een  alge-  . 
meen  bestuur. 

Art.  12.  Het  clagelijksch  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  welke 
op  de  in  art.  16  te  omschrijven  wijze  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  gekozen  worden. 

De  bestuursleden  hebben  zitting  gedurende  5  achtereenvol¬ 
gende  jaren,  doch  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Elk  jaar  treedt  één  hunner  volgens  daarvan  op  te  maken 
rooster  af. 

Bij  tusschentijdbche  vacature  treedt  het  nieuw  benoemde  lid 
af  op  het  tijdstip,  waarop  degene,  in  wiens  plaats  hij  benoemd 
werd,  zou  moeten  aftreden. 

Art.  13.  Het  dagelijksch  bestuui  kiest  uit  zijn  midden  een 
voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester. 

De  secretaris  is  ambtshalve  plaatsvervangend-penningmeester 
en  de  penningmeester  plaatsvervangend-secretaris. 

De  hierboven  genoemde  titularissen  treden  ambtshalve  mede 
in  hunne  functies  op  bij  het  algemeen  bestuur. 

Art.  14.  Het  algemeen  bestuur  bestaat  uit  het  dagelijksch 
bestuur  in  gecombineerde  vergadering  met  de  in  art.  15  te 
noemen  wijkmeesters. 

Art.  15.  In  elke  wijk,  waarin  de  gemeente  ingevolge  art.  1 
verdeeld  is,  wordt  door  de  in  die  wijk  woonachtige  leden  op 
de  wijze  in  art.  17  te  omschrijven  een  wijkmeester  benoemd. 

■  Wanneer  een  .wijk  minder  dan  20  leden  telt,  kan  het  dage¬ 
lijksch  bestuur  bepalen,  dat  daarin,  zoolang  het  ledental  niet 
tot  20  stpgt,  geen  wpkmeester  zal  optreden  en  worden  de 
leden  alsdan  in  eene  aangrenzende  wijk  ingedeeld. 

De  wijkmeesters  treden  om  de  5  jaren  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

De  laatste  alinea  van  art.  12  is  op  hen  van  toepassing. 

Art.  16.  De  leden  van  het  dagelijksch  bestuur  worden  gekozen 
door  de  algemeene  ledenvergadering.  Voor  elke  vacature  maakt 
het  algemeen  bestuur  eene  aanbeveling  van  2  personen  op. 

De  verkiezing  heeft  schriftelijk  plaats  bij  ongeteekende  briefjes 
en  wel  met  volstrekte  meerderheid  van  het  aantal  uitgebrachte 
stemmen. 

Wordt  door  niemand  eene  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  er  eene  herstemming  plaats  tusschen  tweemaal  zooveel 
personen  als  liet  aantal  vaceerende  plaatsen  bedraagt  en  wel 
tusschen  hen.  die  bij  de  eerste  stemming  het  grootste  aantal 
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stemmen  op  zich  vereenigden.  Bij  de  herstemming  zijn  zij 
gekozen,  die  het  grootste  aantal  stemmen  verkregen.  Bij  gelijk 
aantal  beslist  het  lot. 

Art.  17.  De  verkiezing  van  de  wijkmeesters  heeft  plaats  dooi¬ 
de  in  art.  24  te  noemen  wijkvergadering  en  wel  op  dezelfde 
wpze  als  in  art.  16  ten  aanzien  van  de  leden  van  het  dagelijksch 
bestuur  is  bepaald,  met  dien  verstande,  dat  er  geene  aanbevelings¬ 
lijst  wordt  opgemaakt. 

Bij  ontstentenis  van  den  wijkmeester  kan  het  dagelijksch 
bestuur  tijdelijk  een  plaatsvervanger  aanwijzen. 

b.  Werkkring. 

Art.  18.  Het  dagelijksch  bestuur  heeft  de  dagelijksche  leiding 
van  zaken.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Het  zorgt  voor  de  uitvoering  van  alle  besluiten,  zoowel 
van  het  algemeen  bestuur  als  van  de  algemeene  ledenvergadering. 

Het  draagt  zorgt  voor  al  hetgeen  het  in  deze  statuten  en  in 
de  in  .art.  6  bedoelde  afzonderlijke  reglementen  is  opgedragen. 

Het  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht  en  kan  zich 
in  zijne  vergaderingen  doen  voorlichten  door  één  of  meer  der 
wijkmeesters. 

Art.  19.  De  werkzaamheden  van  het  dagelijksch  bestuur 
worden  zoo  noodig  bij  huishoudelijk  reglement,  door  het  zelf 
vast  te  stellen,  geregeld. 

Art.  20.  Het  algemeen  bestuur  heeft  de  algemeene  leiding 
der  vereeniging. 

Bij  het  algemeen  bestuur  berust  de  beslissing  over  de  jaar- 
lijksche  aanwending  der  geldmiddelen,  met  dien  verstande,  dat 
over  bedragen  van  hoogstens  f  10  door  het  dagelijksch  bestuur 
en  over  bedragen  van  hoogstens  f  2,50  door  den  penningmeester 
uit  eigen  hoofde  beschikt  kan  worden,  behoudens  behoorlijke 
verantwoording  en  mits  uitsluitend  uitgaven  van  huishoudelijken 
aard;  de  naleving  van  hetgeen  het  in  de  in  art.  6  bedoelde 
afzonderlijke  reglementen  wordt  opgedragen;  de  beslissing  o ver 
het  houden  van  lezingen  en  over  het  uitreiken  van  vlugschriften ; 
het  organiseeren  van  collectieve  inzendingen  op  tentoonstellingen; 
de  benoeming  van  de  in  art.  34  bedoelde  commissie  tot  het 
nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester ; 
de  beraadslaging  en  beslissing  over  de  voorstellen  door  de  in 
art.  24  te  noemen  wijkvergaderingen  ingebracht;  de  opmaking 
van  de  aanbevelingen,  bedoeld  in  art.  16;  het  doen  van  voor¬ 
stellen  aan  de  algemeene  ledenvergadering. 

Het  vergadert  in  den  regel  tweemaal  ’sjaars  en  wel  in  de 
maanden  Februari  en  September  en  overigens  zoo  dikwijls  de 
voorzitter  of  8  leden  het  noodig  achten. 
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Art.  21.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergaderingen, 
zoo  van  het  dagelijksch  en  algemeen  bestuur  als  van  de  alge- 
meene  ledenvergadering:  hij  doet  voor  die  vergaderingen  de 
oproepingen  uitgaan  en  teekent  met  den  secretaris  alle  uit¬ 
gaande  stukken,  die  de  vereeniging  binden. 

Bij  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  den  ondervoor¬ 
zitter. 

Art.  22.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  verhandelde 
in  de  vergaderingen  van  het  dagelijksch  en  van  het  algemeen 
bestuur  en  in  de  algemeene  ledenvergadering.  De  notulen  worden 
in  de  eerstvolgende  vergadering  na  voorlezing  aan  de  goed¬ 
keuring  onderworpen. 

Hij  is  belast  met  de  zorg  voor  de  briefwisseling  en  met  de 
bewaring  van  het  archief.  Van  alle  uitgaande  brieven  houdt 
hij  afschrift. 

Hij  leeft  na  al  hetgeen  hem  in  de  in  art.  6  bedoelde  afzonder¬ 
lijke  reglementen  wordt  opgedragen. 

By  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  den  penning¬ 
meester. 

Art.  23.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
geldmiddelen,  zoo  van  de  vereeniging  in  het  algemeen,  als  van 
de  bijzondere  fondsen,  welke  krachtens  de  in  art.  6  bedoelde 
afzonderlijke  reglementen  worden  in  het  leven  geroepen. 

Hij  doet  geene  uitgaven  dan  tegen  behoorlijke  quitantie; 
hiervan  zijn  uitgezonderd  kleine  huishoudelijke  uitgaven  onder 
den  gulden  en  frankeerkosten. 

Hij  legt  elk  jaar  zijne  rekening  en  verantwoording,  voor  elk 
beheer  afzonderlijk,  over  aan  de  in  art.  34  bedoelde  commissie 
en  geeft  haar  alle  ge wenschte  inlichtingen  zijn  beheer  betreffend. 

Hij  leeft  na  al  hetgeen  hem  in  de  in  art.  6  bedoelde  afzonder¬ 
lijke  reglementen  wordt  opgedragen. 

Bij  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  den  secretaris. 

V.  Van  de  wijkvergadering. 

Art.  24.  In  elke  wijk,  waarin  de  gemeente  krachtens  art.  1 
verdeeld  is,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  15,  alinea  2,  heeft 
elk  jaar  ééne  wijkvergadering  plaats  van  de  in  die  wijk  woon¬ 
achtige  leden  en  wel  in  Januari.  De  leden  zijn  verplicht  deze 
vergadering  bij  te  wonen  op  straffe  van  f  0,10  boete,  ten  voor- 
deele  van  de  vereenigingskas.  Zij,  die  wettig  veihinderd  zijn, 
worden  van  deze  boete  vrijgesteld.  Bovendien  kunnen  buiten¬ 
gewone  wijkvergaderingen  plaatshebben,  indien  de  wijkmeester 
of  minstens  5  leden  met  opgave  van  redenen  zulks  noodig  achten. 

Art.  25.  De  wijkvergaderingen  worden  uitgeschreven  door  den 
wijkmeester,  bij  wien  de  leiding  en  het  secretariaat  berusten. 
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Art.  26.  Tot  de  wijkvergaderingen  hebben  de  leden  van  het 
dagelijksch  bestuur  ambtshalve  toegang  met  adviseerende  stem. 

De  wykmeester  :iiendt  hun  mede  een  oproepingsbrief. 

Art.  27.  In  de  wyk vergaderingen  worden  de  bijzondere  be¬ 
langen  der  wijk  besproken. 

Door  haar  kunnen  deswege  voorstellen  gedaan  worden»  aan 
het  algemeen  bestuur,  welke  voorstellen  de  wijkmeester  verplicht 
is  op  de  eerstvolgende  vergadering  van  dat  bestuur  ter  tafel 
te  brengen,  toe  te  lichten  en  te  verdedigen. 

De  wijkvergadering  is  mede  bevoegd  algemeene  belangen  der 
vereeniging  in  behandeling  te  nemen  en  op  dezelfde  wijze  als 
in  alinea  1  omschreven  deswege  voorstellen  aan  het  algemeen 
bestuur  te  doen. 

VI.  Van  de  algemeene  ledenveigadering. 

Art.  28.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  wordt  eene  gewone  alge¬ 
meene  ledenvergadering  gehouden  van  alle  leden  der  vereeniging. 

Buitengewone  algemeene  ledenvergaderingen  kunnen  worden 
byeengeroepen  zoo  dikwijls  het  algemeen  bestuur  of  minstens 
20  leden  zulks  met  opgave  van  redenen,  onder  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  30,  wenschelijk  achten. 

Art.  29.  In  de  algemeene  ledenvergadering  in  het  vorig  artikel 
bedoeld  wordt: 

a.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar: 

h.  door  de  commissie  bedoeld  in  art.  34  verslag  uitgebracht ; 

c.  voorzien  in  de  periodieke  aftreding  van  één  lid  van  het 
dagelijksch  bestunr: 

d.  voorzien  in  de  in  den  loop  van  het  jaar  eventueel  ont¬ 
stane  buitengewone  vacatures  in  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  30.  Behoudens  het  in  art.  29  bepaalde  behoort  uitsluitend 
tot  de  bevoegdheid  van  de  algemeene  ledenvergadering: 

a.  het  vaststellen  van  statutenwijzigingen,  waarvan  het  voor¬ 
stel  behoort  uit  te  gaan  van  het  algemeen  bestuur  of  van  minstens 
20  leden  en  i)ehoorlijk  moet  zijn  toegelicht: 

h.  het  vaststellen  en  wijzigen  van  de  in  art.  6  bedoelde  af¬ 
zonderlijke  reglementen :  ook  hiertoe  behoort  het  voorstel  uit 
te  gaan  van  het  algemeen  bestuur  of  van  minstens  20  leden 
en  behoorlijk  te  zijn  toegelicht; 

c.  het  ontzetten  uit  het  lidmaatschap  van  een  lid  ingevolge 
art.  9,  sub  d: 

d.  het  beslissen  omtrent  beroep,  ingesteld  op  uitspraken  van 
het  algemeen  bestuur  omtrent  gevallen,  w^aarin  deze  statuten 
of  de  in  art.  6  bedoelde  afzonderlijke  reglementen  niet  voorzien ; 

(\  het  besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging,  ingevolge  art.  35 
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VIL  Van  het  stemrecht  en  de  stemmingen. 

Art.  81.  Bij  de  stemmingen  brengt  elk  lid  ééne  stem  uit. 
Stemmen  bij  volmacht  is  niet  toegestaan. 

Steinmingen  over  zaken  geschieden  mondeling  bij  meerderheid 
van  stemmen,  behoudens  afwijkingen  in  deze  statuten  vermeld ; 
bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel,  waarover  gestemd 
wmrdt,  geacht  te  zijn  verworpen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk  met  onge- 
teekende  briefjes  en  overigens  op  de  wijze  als  in  art.  16,  alinea  2, 
ten  aanzien  van  de  leden  van  het  dagelijksch  bestuur  is  bepaald. 

VIII. '  Van  de  geldmiddelen  en  het  geldelijk  beheer. 

Art.  82.  Van  de  in  art.  6,  sub  1®.,  bedoelde  bokhouderij  en 
van  de  aldaar  sub  4*^.  bedoelde  onderlinge  geitenverzekering 
heeft  een  afzonderlijk  geldelijk  beheer  plaats,  afgescheiden  van 
dat  der  vereeniging. 

Deze  beheeren  worden  geregeld  in  de  betreffende  afzonderlijke 
reglementen  in  art.  6  genoemd.  De  rekening  en  verantwoording 
wordt  echter  gedaan  op  dezelfde  wijze  als  en  gelijktijdig  met 
die  van  het  gewone  geldelijk  beheer  der  vereeniging,  in  art.  34 
omschreven. 

Art.  83.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  de  intreegelden  der  leden: 

2°.  de  contributie  der  leden ; 

3®.  de  bijdragen  der  donateurs; 

4*^.  verleende  subsidies; 

5*^.  behaalde  geldprijzen  of  premies  op  tentoonstellingen; 

6*^.  de  inschrijvingsgelden  van  het  stamboek; 

7°.  de  baten  der  gehouden  keuringen ; 

8°.  andere  toevallige  baten  en  boeten. 

De  uitgaven,  behalve  die  voor  frankeerkosten  en  voor  schrijf¬ 
behoeften  tot  een  gelijktijdig  bedrag  van  niet  meer  dan  f  0,50 
moeten  behoorlijk  door  quitantie  gedekt  worden.  ' 

Art.  34.  In  de  gewone  vergadering  van  Februari  benoemt 
het  algemeen  bestuur  eene  commissie  van  3  leden  uit  de  leden 
der ,  vereeniging,  aan  wie  wordt  opgedragen  de  rekening  en 
verantwoording  van  den  penningmeester  over  de  door  hem 
gehouden  geldelijke  beheeren  na  te  zien,  deswege  in  de  alge- 
meene  ledenvergadering  van  Maart  verslag  te  doen  om  het  al 
of  niet  décharge  verleenen  aan  den  penningmeester. 

IX.  Van  de  ontbinding. 

Art.  35.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoolang 
er  nog  25  leden  zijn. 
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Het  voorstel  tot  ontbinding,  dat  uit  kan  gaan  van  liet  alge¬ 
meen  bestuur  of  van  1/5  van  het  aantal  leden,  behoort  op  den 
oproepingsbrief '  der  algemeene  vergadering  vermeld  te  zpn  en 
behoeft,  om  aangenomen  te  worden,  eene  meerderheid  van 
van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

In  dezelfde  vergadering  wordt  een  besluit  genomen  van  de 
schulden  en  bezittingen  der  vereeniging. 

X.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  36.  Wijzigingen  in  deze  statuten  behoeven,  onverminderd 
het  bepaalde  in  art.  30,  om  te  worden  vastgesteld  eene  meerder¬ 
heid  van  van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  37.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  algemeen  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  alge¬ 
meene  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgf^keurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  iH.  37. 

Mij  bekend,  ^ 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraalf 
H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Kerkelijk  Hulpfonds,  tot  verbetering  van 
het  tractement  van  den  gevestigden  predikant  van 
Goedereede,  te  Goedereede. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Kerkelijk  Hulp¬ 
fonds,  tot  verbetering  van  het  tractement  van  den  gevestigden 
predikant  van  Goedereede,  en  is  gevestigd  te  Goedereede. 

Zij  wordt,  behoudens  verlenging  van  duur,  aangegaan  voor 
het  tijdvak  van  1  Januari  1912  tot  ultimo  November  1941,  en 
heeft  ten  doel  verhooging  van  het  traktement  van  den  tijde- 
lijken  predikant  bij  de  Nederlandsche  Hervormde  Gemeente  te 
Goedereede. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  vormen  van  een 
kapitaal,  waarvan  alleen  de  rente  zal  mogen  worden  gebruikt. 

Over  verlenging  van  den  tijd,  waarvoor  de  vereeniging  is 
aangegaan,  zal  door  de  leden  eene  beslissing  worden  genomen 
in  elk  semester,  voorafgaande  aan  het  einde  van  den  termijn 
voor  den  duur  der  vereeniging  bepaald  of  in  het  vervolg  te 
bepalen. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn  personen,  die  zich  ver¬ 
binden  tot  betaling  van  eene  jaaiiijksche  contributie  van  f  0,25 
of  meer.  Begunstigers  zijn  zij  die  minder  dan  f  0,25  in  het  jaar 
bydragen.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  De¬ 
cember. 

Opzegging  van  lidmaatschap  moet,  om  voor  het  volgend  dienst¬ 
jaar  te  gelden,  minstens  3  maanden  vóór  den  aanvang  van  dat 
jaar  plaats  hebben  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur. 

De  leden  en  begunstigers^  die  hun  lidmaatschap  niet  vóór 
1  October  aan  het  bestuur  hebben  opgezegd,  zijn  voor  het 
daaropvolgend  gemeenschapsjaar  gebonden. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  haar  bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  die  door  de  vergadering 
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der  leden  uit  hun  midden  zullen  worden  benoemd  en  onder¬ 
ling  de  functies  van  voorzitter,  2de-voorzitter  en  secretaris¬ 
penningmeester  zullen  verdeelen. 

Ieder  jaar  treedt  één  der  bestuursleden  volgens  te  maken 
rooster  af,  doch  de  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar.  De  aftre¬ 
dende  blijft  in  functie  tot  zyn  opvolger  benoemd  is.  Met  afwij¬ 
king  van  deze  bepalingen  worden  voor  de  eerste  maal  benoemd : 

tot  voorzitter  Tennis  Lodder  Corneliszoon ; 

tot  2de -voorzitter  Flip  den  Eerzamen  Flipszoon ; 

tot  secretaris-penningmeester  David  Breen  en  tot  gewone 
bestuursleden  Adrianus  van  Schouwen  en  Jacob  Lodder,  allen 
wonende  te  Goedereede. 

Alle  stukken,  die  van  het  bestuur  uitgaan,  worden  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Het  bestuur  is  gemachtigd  rechtspersoonlijkheid  door  goed¬ 
keuring  dezer  statuten  aan  te  vragen  en  eventueel  noodig 
blijkende  redactiewijzigingen  in  de  statuten  aan  te  brengen. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  noodig 
acht,  doch  minstens  eenmaal  per  jaar. 

Art.  4.  Ieder  jaar  heeft  minstens  eene  vergadering  van  de 
leden  plaats,  die  daartoe,  namens  den  voorzitter,  van  den  kansel 
zullen  worden  opgeroepen,  welk  bericht  ook  zal  worden  gehangen 
voor  het  raam  der  consistoriekamer.  Eene  ledenvergadering  zal 
ook  gehouden  worden  zoo  dikwijls  i/r  leden  bf  meer  daar¬ 
toe  schriftelijk  het  verzoek  doen  aan  den  voorzitter. 

Art.  5.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  wordt 
schriftelijk  gestemd.  Benoeming  van  personen  geschiedt  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Wordt  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  bereikt,  dan  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen  de  personen,  dia  de  meeste 
stemmen  hebben  verkregen.  Indien  alsdan  de  stemmen  staken, 
zal  het  lot  beslissen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Indien  over  een  voorstel  de  stemmen  staken,  wordt  het  geacht 
verworpen  te  zijn. 

Art.  6.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  zal  eene  ledenverga¬ 
dering  worden  gehouden,  waarin  door  het  bestuur  de  rekening 
en  verantwooiding  over  het  afgeloopen  jaar  en  eene  begroeting 
voor  het  volgende  jaar  zullen  worden  voorgedragen,  om  door 
de  vergadering  te  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  De  middelen  der  vereeniging  zullen,  na  aftrek  der 
noodzakelijke  uitgaven,  uitsluitend  mogen  worden  aangewend 
tot  verhooging  van  het  predikantstraktement  in  ronde  sommen 
van  f  50  of  een  veelvoud  van  dat  bedrag.  Eene  uitkeering  aan 
den  dienstdoenden  predikant  zal  alleen  kunnen  geschieden,  in- 
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dien  en  v^oor  zooverre  daarvoor  een  post  op  de  begroeting  is 
uitgeti'okken,  en  eerst  na  afloop  van  het  dienstjaar. 

Geene  uitkeering  zal  plaats  hebben  aan  predikanten,  die  niet 
minstens  gedurende  één  jaar  na  den  aanvang  van  het  dienst¬ 
jaar  als  zoodanig  te  Goedereede  hebben  gefungeerd,  noch  aan 
predikanten,  die  tijdelijk  in  de  waarneming  van  het  predikambt 
hebben  voorzien. 

De  contributiën  van  leden  en  begunstigeiis  en  alle  toevallige 
baten  zullen  tot  kapitaal  gevormd  en  als  zoodanig  belegd  worden. 

Alleen  de  renten  van  het  kapitaal,  nimmer  het  kapitaal  zelf, 
zullen  als  middelen  der  vereeniging  aangemerkt  en  tot  bereiking 
van  het  doel  der  vereeniging  gebezigd  mogen  worden. 

Indien  aan  de  vereeniging  schenkingen  of  makingen  ten  deel 
vallen,  zullen  alleen  de  revenuen  daarvan  tot  bereiking  van  het 
doel  der  vereeniging  mogen  worden  aangewend,  tenzij  de  schenker 
of  maker  anders  heeft  bepaald. 

Art.  8.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  1  Januari  1912. 
De  contributiën  van  leden  en  begunstigers  worden  bij  vooruit¬ 
betaling  voldaan  in  de  maand  December,  op  quitantie  van  den 
penningmeester. 

Art.  9.  De  aanneming  van  nieuwe  leden  der  vereeniging 
geschiedt  door  het  bestuur,  dat  ook  de  belegging  van  voorhanden 
kasgelden  regelt. 

Art.  10.  Tot  ontbinding  tusschentijds  van  de  vereeniging  kan 
alleen  worden  besloten  met  algemeene  stemmen,  op  eene  leden¬ 
vergadering,  die  —  met  vermelding  van  het  doel  der  samen¬ 
komst  —  minstens  8  dagen  te  voren  zal  zpn  belegd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bi]  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n^^.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G'eneraal^ 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  lot  de  N ede r land sche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  blaart  1912,  ÓG. 
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VEREENIGING:  Algemeene  Zwolsche  Werklieden- 
Vereeniging,  te  Zwolle. 

Doel  en  werking. 

Art..  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Algemeene 
Zwolsche  Werklieden- Vereeniging. 

Zij  is  gevestigd  te  Zwolle  en  beweegt  zich  op  maatschappe¬ 
lijk  en  staatkundig  gebied  in  eene  vooruitstrevende  richting. 

Het  doel  der  vereeniging  is:  steeds  te  trachten  de  werklieden, 
die  nog  eenzelvig  daarheen  dwalen,  tot  elkander  te  brengen 
en  beter  te  leeren  kennen;  de  bijzondere  belangen  van  eiken 
werkman  te  bespreken,  opdat  zijn  toestand  door  Ijem  zelf  beter 
worde  begrepen ;  hem  opmerkzaam  te  maken  op  vele  misbruiken, 
welke  een  zeer  nadeeligen  invloed  op  zijn  stand  uitoefenen; 
door  eendrachtig  samenwerken,  langs  'alle  gepaste  en  wettige 
wegen,  op  geoorloofde  wijze  in  den  zoo  verachterden  toestand 
der  werklieden  verbetering  trachten  te  brengen  en  alles  te  be¬ 
proeven,  wat  tot  heil  van  den  werkman  bevorderlijk  kap  zijn, 
alsook  eendracht  en  verbroedering  aan  te  kweeken  en  te  be¬ 
vorderen. 

De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  de  aanwending  van  al  hetgeen  strekken  kan  tot  verede¬ 
ling  en  waardeering  van  het  beroep,  door  de  leden  uitgeoefend ; 

h.  het  houden  van  gedachtenwisseling  over  algemeene  be¬ 
langen  in  bijeenkomsten  of  vergaderingen; 

c.  in  het  leven  roepen  van  inrichtingen,  die  voor  den  stand 
der  weiklieden  nuttig  en  noodig  zullen  worden  geacht  ; 

d.  zcomede  zooveel  mogelijk  den  leden  ondersteuning  te  ver- 
leenen  bij  ziekte  of  werkloosheid,  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  omschreven; 

e.  dt  werklieden  tegen  iederen  onbillijken  aanval  en  behan¬ 
deling  t(  verdedigen,  met  daartoe  passende  middelen; 
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f.  het  houden  van  voordrachten  oin  daardoor  het  gezellig 
verkeer  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  2.  De  gelden  dezer  vereeniging  worden  bijeengebracht 
door : 

CL  contributie  der  leden  en  bijdragen  van  donateurs  en 
donatrices ; 

b.  schenkingen  en  legaten; 

c.  toevallige  baten. 

Art.  B.  Deze  gelden  mogen  niet  anders  dan  in  solide  fondsen 
worden  belegd.  Wanneer  de  som  van  f  30  in  kas  is,  moet  de 
penningmeester  f  25  deponeeren  op  eene  wijze,  zooals  door  het 
bestuur,  in  overleg  met  de  vergadering,  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  4.  De  eventueele  saldo’s  bij  het  einde  van  ieder  jaar 
zullen  strekken  tot  het  verkrijgen  van  een  waarborgfonds  voor 
de  afdeeling  ziekenfonds,  telken  jare  voor  Vs?  verder  worden 
aangewend  tot  het  verkrijgen  van  een  eigen  vereenigingsgebouw. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur .  zal  bestaan  uit  een  voorzitter  en  2de- 
voorzitter,  Iste-secretaris  en  2de-secretaris,  Iste-penningmeester 
en  2de-penningmeester ;  alsmede  van  ieder  vertegenwoordigd  vak 
voor  elke  40  leden  of  gedeelten,  minstens  5,  een  commissaris, 
en  worden  benoemd  met  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden  op  de  algemeene  vergadering  der  Algemeene  Zwol- 
sche  Weiklieden-Vereeniging. 

De  vakken  worden  verdeeld,  zooals  in  deze  wet  is  bepaald. 

Art.  6.  De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen,  de  secretaris 
houdt  aanteekening  van  het  daarin  verhandelde  en  voert,  in 
óverleg  met  den  voorzitter,  de  correspondentie. 

De  penningmeester  is,  onder  toezicht  van  het  geheele  bestuur  ^ 
belast  met  alle  geldzaken,  van  welker  beheer  hij  alle  3  maanden 
rekening  en  verantwoording  doet.  De  voorzitter  met  2  bestuurs¬ 
leden  hebben  te  allen  tijde  het  recht  van  inzage  der  verant¬ 
woording  en  der  kas.  De  commissarissen  zijn  volgens  rooster 
belast  met  de  handhaving  der  orde  op  de  vergaderingen,  tot 
welke  zij,  op  vertoon  van  bewijs  van  lidmaatschap,  toegang 
kunnen  verleenen. 

Jaarlijks  zal  een  verslag  van  den  staat  der  kas  aan  burge¬ 
meester  en  wethouders  van  Zwolle  worden  aangeboden. 

Art.  7.  Ieder  jaar  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af.  Het 
eerste  jaar  de  2de-voorzitter,  Iste-secretaris  en  2de-penning- 
meester,  de  helft  der  commissarissen  en  zoo  mogelijk  het  eerste 
jaar  de  helft  van  ieder  vak. 
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De  aftredende  leden  zijn  hérkiesbaar.  Aan  de  vakken  wordt 
liet  vrijgelaten,  hunne  commissarissen  ook  jaarlijks  te  doen 
aftreden. 

Toelating  van  leden. 

Art.  8.  Over  de  toelating  van  een  lid  zal  door  het  bestuur 
by  stemming  worden  beslist.  Het  bestuur  zal  daartoe  bijeen¬ 
komen  1  uur  vóór  de  opening  der  vergadering,  volgende  op  die, 
waarop  de  namen  der  voorgestelden  zijn  voorgehangen.  Het 
verhandelde  op  deze  bijeenkomsten  blijft  geheim. 

Art.  9.  Bij  niet-aanneming  hebben  de  gewone  leden  het 
recht  zich  daarover  schriftelijk  tot  het  bestuur  te  wenden,  mits 
zulks  door  minstens  10  leden  onderteekend  zij;  daarna  beslist 
de  gewone  ledenvergadering  door  ballotage  in  eene  bus,  waarbij 
van  de  aanwezige  gewone  leden,  voor  de  aanneming  zijnde, 
deze  vaststellen. 

Art.  10.  Zij  die  afgewezen  zijn  kunnen  zich  binnen  6  maanden 
niet  weer  doen  voorstellen. 

Art.  11.  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  tot  een  der 
navolgende  vakken  behooren: 

a.  timmerlieden  en  molenmakers ; 

1).  meubelmakers,  wagenmakers  en  kuipers; 

c.  metselaars,  stukadoors  en  opperlieden; 

d.  schilders,  behangers,  stoffeerders  en  beddenmakers; 

e.  steen-  en  beeldhouwers ; 

/’.  smeden,  loodgieters,  koper-  en  blikslagers; 

g.  typographen ; 

h.  zadelmakers,  schoenmakers  en  kleermakers; 

i.  sigarenmakers  en  tabakbewerkers; 

j.  wol-,  katoen-  en  fabrieksarbeiders,  enz. 

Art.  12.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal 
leden,  als :  gewone  leden,  donateurs  en  donatrices  en  eereleden. 

Art.  13.  Als  gewoon  lid  kan  worden  aangenomen  ieder  werk¬ 
man  die  18  jaar  oud  is  en  van  een  goed  en  zedelijk  gedrag. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  belang  stellen  in  het  lot 
van  den  werkman  en  de  vereeniging  willen  steunen  door  eene 
bijdrage  van  minstens  f  2,50  ’sjaars. 

Tot  eereleden  kunnen  warden  benoemd  zij  die  zich  voor  de 
vereeniging  of  den  werkmansstand  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt  en  welke  eereleden  zullen  worden  benoemd  door 
het  bestuur  der  Algemeene  Zwolsche  Werklieden-Vereeniging. 

Art.  14.  Die  lid  wenscht  te  worden,  moet  zich  bij  een  der 
commissaris.sen  aanmelden,  met  duidelijke  opgave  van  naam, 
voornaam,  ouderdom,  beroep  en  woonplaats.  Tevens  moet  het 
nieuw  aangenomen  lid  de  contributie  der  loopende  week  vol- 
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doen,  alsmede  voor  reglement  en  toegangsbewijs  10  cent  betalen. 

De  namen  der  voorgestelde  leden  zullen  worden  voorgehangen. 

Art  15.  Zij  die  om  niet  geldige  redenen  hebben  bedankt  of 
als  leden  zijn  geschrapt,  zullen,  wanneer  zij  weder  lid  wenschen 
te  worden,  een  inleg  betalen  van  25  cent  en  3  maanden  lid 
moeten  zijn,  om  eenig  voordeel  vanwege  de  vereeniging  te 
kunnen  genieten. 

Art  16.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1^.  door  vertrek  naar  elders; 

2^.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur; 

3^.  door  niet-naleving  der  bepalingen  in  dit  reglement  vervat. 

Art.  17.  De  leden  betalen  eene  contributie  van  ten  minste 
5  cent  per  week,  van  welke  betaling  men  echter  bij  ziekte  of 
werkloosheid,  welke  niet  door  eigen  schuld  is  veroorzaakt,  en 
na  het  bereiken  van  65-jarigen  leeftijd  na  20-jarig  lidmaatschap 
kan  worden  vrijgesteld,  mits  men  daarvan  schriftelijk  kennis 
geeft  aan  het  bestuur. 

Art.  18.  Op  Zaterdag  van  iedere  week  is  er  zitting  tot  het 

innen  der  contributie.  Ieder  hd  is  verplicht  op  dien  avond 

daaraan  te  voldoen,  te  laten  voldoen  of  eene  schriftelijke  kennis¬ 
geving  van  vry stelling  (volgens  art.  17)  in  te  dienen.  Zij  die 
hieraan  hoogstens  4  achtereenvolgende  weken  niet  hebben  vol¬ 
daan,  na  schriftelijke  aanmaning  om  betaling,  en  de  5de  week 
nog  niet  het  verschuldigde  hebben  voldaan  worden  gerodeerd. 

Vergaderingen. 

Art  19.  De  vergaderingen  onderscheiden  zich  in : 

P.  bestuursvergaderingen ; 

2^.  gewone  vergaderingen  voor  leden ; 

3^'.  openbare  vergaderingen; 

4®.  buitengewone  vergaderingen. 

Art.  20.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per  maand, 

Art.  21.  Er  zal  maandelijks  eene  ledenvergadering  worden 
gehouden;  uur,  dag  en  plaats  te  bepalen  naar  omstandigheden. 
Minstens  tweemaal  ’sjaars  zal  er  eene  openbare  vergadering 
worden  gehouden,  waartoe  een  ieder  vrijen  toegang  heeft. 

Art.  22.  Na  aangifte  bij  den  secretaris  is  de  introductie  voor 
vreemdelingen  toegestaan. 

Vreemdelingen,  leden  van  de  afdeelingen  van  het  Algemeen 
Nedeiiandsch  Werklieden-Verbond,  hebben  op  vertoon  van  hun 
bewijs  van  lidmaatschap  eveneens  vrijen  toegang. 

Art.  23.  Bijdragen  tot  leering,  nut  of  veraangenaming  der 
vergadering  moeten,  vóór  die  aanvangt,  aan  het  bestuur  genoeg¬ 
zaam  kenbaar  gemaakt  of  ter  inzage  gegeven  worden.  Aan  de 
opgevers  of  inzenders  zal  een  volgnummer  worden  uitgereikt 
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en,  zoolang  de  tijd  toelaat,  gelegenheid  tot  spj-eken  worden  ge¬ 
geven.  Stukken  welke  worden  ingezonden  om  door  den  secre¬ 
taris  te  worden  gelezen,  en  die,  welke  feiten  vermelden,  zullen 
eerst  in  eene  volgende  vergadering  gelezen  worden.  Wat  feiten 
betreft,  alleen  zoo  zij  door  het  bestuur  op  waarheid  gegrond 
zullen  zijn  bevonden. 

Art.  24.  Mocht  het  streven  der  vereeniging  gelukken,  om 
door  hulp  van  weldenkenden  en  door  medewerking  van  ver¬ 
schillende  vereenigingen  in  het  bezit  te  komen  van  een  eigen 
gebouw,  dan  zal  het  bestuur  aan  de  bijeenkomsten  eene  meer¬ 
dere  en  nuttige  uitbreiding  kunnen  geven  en  er  vele  en  nuttige 
zaken  aan  het  doel  worden  verbonden,  voornamelijk  die,  welke 
kunnen  strekken  om  de  stoffelijke  belangen  van  den  werkman 
te  bevorderen,  door  bij  voorbeeld  eene  leesinrichting,  oefenschool, 
aan  dat  gebouw  eene  werkinrichting  te  verbinden,  waar  de 
werkloozen  des  winters  voorwerpen  zouden  kunnen  maken, 
geschikt  voor  huishouding  of  anderszins. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  25.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling  door 
„voor’’  of  „tegen”,  over  personen  met  gesloten  briefjes. 

Bij  staking  der  stemmen  heeft  de  voorzitter  eene  beslissende 
stem. 

Art.  26.  Het  boekjaar  begint  primo  November  en  eindigt 
ultimo  October. 

Art.  27.  Om  eene  functie  in  deze  vereeniging  waar  te  nemen 
wordt  vereischt,  dat  uien  voldoende  kan  lezen,  schryven  en 
rekenen. 

Art.  28.  Mochten  bestuurs-  of  gewone  leden,  door  het  op 
last  der  vereeniging  werkzaam  zijn,  in  financieele  moeilij heden 
geraken,  dan  is  ieder  lid  verplicht  dezen  te  steunen  met  5  cent 
per  week,  doch  in  dien  zin,  dat  nimmer  de  ondersteuningssom, 
door  hen  per  week  te  ontvangen,  het  door  hen  verdiende  week¬ 
loon  te  boven  gaat. 

Wetsveranderingen. 

Art.  29.  Aan  het  bestuur  of  12  gewone  leden  is  het  recht 
toegekend  schriftelijk  voorstellen  omtrent  wetsverandering  te 
doen  in  dit  reglement.  Indien  het  voorstel  door  leden  is  gedaan, 
zal  door  het  bestuur  daaromtrent  in  eene  volgende  vergadering 
advies  worden  uitgebacht.  Omtrent  wijziging  der  statuten  dezer 
vereeniging  zal  worden  besloten,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring,  wanneer  van  de  aanwezige  geldende  stemmen 
van  de  leden  op  de  algemeene  vergadering  er  voor  zijn. 

Art.  30.  Geen  gelden  kunnen  door  het  bestuur  worden  op- 
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genomen,  voordat  de  ledenvergadering  daartoe  machtiging  ver¬ 
leent  en  men  voldoende  waarborgen  kan  geven  tot  zekerheid 
van  den  geldschieter.  In  geen  geval  mogen  voor  andere  doel¬ 
einden  gelden  worden  opgenomen  dan  voor  die  bedoeld  by 
art.  24,  of  voor  iets,  wat  voordeel  voor  de  vereeniging  kan 
aanbrengen.  Voor  de  opneming  van  gelden  wordt  de  handtee- 
kening  van  het  geheele  bestuur  vereischt. 

Art.  BI.  De  vereeniging  is  wederom  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  10  maanden  en  heeft  een  aanvang  genomen 
1  November  1903. 

Art.  32.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  zoodra  het  ledental 
tot  10  zal  zijn  gedaald.  Hare  bezittingen  zullen  alsdan  worden 
overgedragen  aan  eene  instelling  voor  een  algemeen  liefdadig 
doel,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  2  Febr.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

t 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generacd, 

H.  ’C.  Dresselhuys. 


«* 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlaiidsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Maart  1912,  n°.  56. 


N“.  304. 


VEREENIGING  van  leeraren  bij  het  middelbaar  onderwijs 
te  Amersfoort. 

Het  doel  der  vereeniging  is  het  behartigen  van  de  belangen 
van  het  middelbaar  onderwijs  in  de  gemeente  Amersfoort  en 
omgeving,  almede  van  de  daarmede  samenhangende  belangen 
van  hen  die  dat  onderwijs  ontvangen  en  van  hen  die  het  geven. 

Zij  draagt  den  naam  van:  Vereeniging  van  leeraren  bij  het 
middelbaar  onderwijs  te  Amersfoort  en  is  gevestigd  te  Amers¬ 
foort. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  onderlinge  besprekingen  der  leden  en  huishoudelijke  ver¬ 
gaderingen  ; 

h.  besprekingen  in  vergaderingen,  toegankelijk  gesteld  voor 
autoriteiten  en  ouders; 

c.  besprekingen  in  openbare  vergaderingen; 

d.  door  het  verspreiden  harer  meeningen  door  de  pers; 

e. .  door  adressen  aan  bevoegde  autoriteiten ; 

f.  door  het  nemen  van  al  die  wettige  maatregelen  die  haar 
tot  bevordering  van  haar  doel  wenschelijk  mochten  voorkomen. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  zij  die  als  leeraren  werkzaam  zijn 
aan  eenige  bestaande  of  op  te  richten  hoogere  burgerschool  of 
middelbare  handelsschool  te  Amersfoort. 

Art.  4.  Men  wordt  lid  door  eene  schriftelijke  aangifte  bij  het 
bestuur  der  vereeniging. 

Men  houdt  op  lid  te  zyn  door: 

a.  schriftelijke  kennisgeving  vóór  1  Juli  aan  het  bestuur; 

b.  door  royement,  uitgesproken  door  eene  daartoe  belegde 
ledenvergadering  met  minstens  2/3  der  aanwezige  stemmen  en 
met  minstens  de  helft  van  alle  leden. 

Art.  5.  De  leden  betalen  jaarlijks  eene  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgestelde  contributie. 
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Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  voorzitter  en  secretaris¬ 
penningmeester. 

De  taak,  de  wpze  van  aftreding  en  verkiezing  van  het 
bestuur  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  De  rechten  en  piichten  van  de  leden  worden  in  het 
huishoudelijk  reglement  nader  vastgesteld.  Het  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strydend  met  hare  statuten. 

Art.  8.  Waar  in  statuten  en  reglementen  sprake  is  van 
leden  enz.  worden  ook  de  vrouwelijke  leden  der  vereeniging 

bedoeld. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  vooi'  den  tijd  van 

29  jaar,  te  rekenen  van  27  September  1911  af. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen,  behoudens 

Koninklijke  goedkeuring,  aangebracht  worden,  zoo  hiertoe  op 
eene  daarvoor  opzettelijk  bijeengeroepen  vergadering  besloten 
wordt  met  meerderheid  van  stemmen  en  het  voorstel  tot 
wijziging  onder  de  punten  van  beschrijving  voor  die  vergade¬ 
ring  voorkomt. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  als  van  de 

aanwezige  leden  op  eene  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  dit 
besluiten,  mits  het  voorstel  daartoe  onder  de  punten  van 
beschrijving  was  opgenomen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  eigendommen 
door  het  bestuur  zooveel  noodig  te  gelde  gemaakt  en  na  beta¬ 
ling  van  de  schulden  der  vereeniging  daarover  beschikt,  ala 
zal  blijken  te  behooren. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n°.  37 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

Be  Secrêtaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  T  Maart  1912,  n°.  50. 


VEREENIGING :  Provinciale  Zuid-Hollandsclie  Vereeniging- 
tot  bestrijding  der  Tuberculose,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  Provinciale  Zuid-Hollandsclie  Vereeniging  tot 
bestrijding  der  Tuberculose  stelt  zich  ten  doel  in  de  provincie 
Zuidholland  de  bestrpding  der  tuberculose  als  volksziekte  te 
bevorderen. 

Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangend  op  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  10  December  1911.  , 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  een  band  te  vormen  tusschen  alle  stichtingen  en 
rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  in  de  provincie 
Zuidholland,  welke  zich  de  bestryding  der  tuberculose  als 
volksziekte  —  uitsluitend  of  als  onderdeel  van  haar  werk  — • 
ten  doel  stellen; 

h.  door  in  de  provincie  Zuidholland  de  oprichting  van  plaat- 
•selijke  vereenigingen  tot  bestrijding  der  tuberculose  te  bevor¬ 
deren,  of  door  in  gemeenten,  waar  eene  plaatselijke  vereeniging 
tot  bestrijding  der  tuberculose  niet  bestaat  en  voorloopig  niet 
zal  worden  opgericht,  andere  plaatselijke  vereenigingen  die  zich 
hiertoe  kunnen  leenen  (zooals  Groene-Kruisafdeelingen,  com¬ 
missies  voor  wijkverpleging  en  dergelijke)  aan  te  sporen  ook 
-de  tuberculose-bestrijding  ter  plaatse  ter  hand  te  nemen,  beide 
in  den  geest  van  de  Nederlandsche  Centrale  Vereeniging  tot 
bestrijding  der  tuberculose; 

c.  door  alle  zoodanige  vereenigingen  met  raad  en  daad  bij 
te  staan,  o.  a.  met  de  geldmiddelen,  welke  daartoe  te  harer 
beschikking  worden  gesteld; 

d.  door  andere  zoodanige  wettige  middelen,  als  tot  het  be¬ 
reiken  van  haar  doel  dienstig  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  zijn:  stichtingen 
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^en  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen,  welke  zich 
uitsluitend  of  als  onderdeel  van  haar  werk  de  bestrijding  der 
tuberculose  als  volksziekte  ten  doel  stellen  en  door  het  bestuur 
als  zoodanig  erkend  zijn. 

Tn  iedere  gemeente  zal  slechts  ééne  vereeniging  lid  kunnen 
zijn,  tenzij  door  de  algemeene  vergadering  tot  toelating  van 
meer  vereenigingen  in  ééne  gemeente  wordt  besloten. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding 
bij  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  aan  het 
bestuur,  of  vervallenverklaring  door  het  bestuur  wegens  het 
niet  betalen  der  contributie  of  het  niet  meer  voldoen  aan  de 
eischen  van  art.  4  der  statuten. 

Art.  6.  De  vertegenwoordiging  der  leden  wordt  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

d.  erfstellingen,  legaten,  schenkingen  en  toevallige  baten; 

c.  subsidiën. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  ten  minste  f  2,50  en 
wordt  aldus  berekend,  dat  ieder  lid  zooveel  maal  dit  bedrag 
verschuldigd  is,  als  het  volgens  art.  13  stemmen  uitbrengt. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  personen,  van 
wie  zoo  mogelijk  zal  worden  aangewezen : 

1  door  de  Gedeputeerde  Staten  van  Zuidholland; 

1  door  het  dagelijksch  bestuur  der  Nederlandsche  Centrale 
Vereeniging  tot  bestrijding  der  Tuberculose ; 

1  door  het  hoofdbestuur  van  de  Provinciale  Zuidhollandsche 
Vereeniging  „Het  Groene  Kruis”. 

De  overigen  zullen  worden  gekozen  ter  algemeene  verga¬ 
dering  uit  en  door  de  vertegenwoordigers  der  leden.  Eene  ver¬ 
eeniging  wier  vertegenwoordiger  tot  bestuurslid  wordt  gekozen, 
kan  desge  wenscht  een  anderen  vertegenwoordiger  aan  wij zen. 

Elk  jaar  treedt  volgens  rooster  een  derde  deel  der  bestuurs¬ 
leden  af;  de  bestuursleden,  die  door  de  algemeene  vergadering 
zijn  gekozen,  zijn,  behalve  de  voorzitter,  de  ondervoorzitter, 
de  secretaris  en  de  penningmeester,  niet  binnen  één  jaar 
herkiesbaar.  Gedeputeerde  Staten,  Nederlandsche  Centrale  Ver¬ 
eeniging  en  Provinciale  Groene-Kruisvereeniging  kunnen  ten 
dezen  opzichte  naar  eigen  goedvinden  handelen. 

Art.  10.  Het  bestuur  verdeelt  de  functies,  en  wijst  uit  zyn 
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midden  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en 
een  penningmeester  aan. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen. 

De  ondervoorzitter  vervangt  bij  ontstentenis  den  voorzitter. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  en  voert  de  correspondentie. 

De  penningmeester  voert  het  beheer  over  de  geldmiddelen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  11.  Alleen  leden  der  vereeniging  kunnen  in  aanmerking 
komen  voor  ftnancieelen  steun,  waarvan  het  bedrag  door  het 
bestuur  wordt  bepaald.  ! 

De  regelen,  volgens  welke  de  financieele  steun  zal  worden 
verleend,  en  de  wiize,  waarop  controle  zal  worden  uitgeoefend, 
zullen  bij  huishoudelijk  reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  12.  Eene  algemeene  vergadering  van  vertegenwoordigers 
der  leden  zal  jaarlijks  in  de  maand  Maart  te  Eotterdam  worden 
gehouden. 

Tot  de  verplichte  werkzaamheden  dezer  algemeene  vergade¬ 
ring  behooren : 

a.  verslag  van  den  secretaris  over  de  werkzaamheden  in 
het  afgeloopen  jaar; 

b.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

c.  bestuursverkiezingen ; 

d.  behandeling  van  voorstellen  gedaan  door  het  bestuur  of  door 
één  of  meer  leden,  mits  deze  laatste  schriftelijk  bij  het  bestuur 
zijn  ingediend  vóór  15  Februari,  aan  de  vergadering  voorafgaande.^ 

Art.  13.  De  vereenigingen  welke  het  lidmaatechap  hebben 
verkregen,  brengen  bij  monde  van  hunne  vertegenwoordigers 
een  aantal  stemmen  uit  in  verhouding  tot  het  bevolkingscijfer 
van  de  gemeenten,  waarin  zij  gevestigd  zijn  en  wel: 

Vereenigingen  uit  gemeenten: 
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Zoo  eene  vereeniging 

hare  werkzaamheden  over  meer  dan  ééne 

gemeente  uitstrekt,  worden  voor  de  berekening  van  het  stem¬ 
mental  de  bevolkingscijfers  dier  gemeenten,  voor  zoover  ze  in 
de  provincie  Zuidholland  zijn  gelegen,  bijeengeteld. 
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strekt  eene  vereeniging  hare  werkzaamheden  slechts  over  eene- 
gedeelte  van  eene  gemeente  uit,  dan  beslist  het  bestuur,  hoeveel 
stemmen,  in  verband  met  den  boven  aan  gegeven  maatstaf,  door 
haar  worden  uitgebracht. 

Bestuursleden  en  leden-stichtingen,  als  bedoeld  in  art.  4, 
brengen  ieder  1  stem  uit. 

Art.  14.  Het  nemen  van  besluiten  in  de  vergaderingen 
geschiedt  by  volstrekte  meerderheid  der  geldige  stemmen,  be¬ 
houdens  het  in  art.  15  en  art.  16  bepaalde. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd .. 

De  wyze  van  stemmen  wordt  nader  bp  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Art.  15.  In  deze  statuten  kan  geene  verandering  worden 
gebracht  dan  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarin  ten  minste  der  leden  vertegenwoordigd  zijn 
en  met  ten  minste  van  de  uitgebrachte  stemmen  tot  die 
verandering  wordt  besloten.  Is  het  vereischte  aantal  leden  niet 
vertegenwoordigd,  dan  kan  op  eene  tweede  tot  dat  doel  binnen 
30  dagen  bijeen  te  roepen  algemeene  vergadeiing,  onafhankelijk 
van  het  aantal  der  vertegenwoordigde  leden,  met  ten  minste- 
2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen  tot  die  verandering  wordert 
besloten;  een  en  ander  behoudens  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  16.  De  vereeniging  zal  worden  ontbonden,  indien  op- 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  Vs  van  de  leden  in  eene  opzet¬ 
telijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  daartoe 
besloten  wordt,  met  ten  minste  Vs  van  de  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  is  het  bestuur  of  één  of 
meer  daartoe  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  personen,  met  de 
vereffening  belast.  De  algemeene  vergadering,  die  tot  ontbinding 
besluit,  beslist  op  welke  wijze  de  bezittingen  der  vereeniging 
tot  bestrijding  der  tuberculose  zullen  worden  aangewend,  be¬ 
houdens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Overgangsbepaling. 

Van  af  de  oprichting  der  vereeniging  tot  de  algemeene  ver¬ 
gadering  in  Maart  1912  zullen  als  bestuursleden  functioneeren, 
behalve  de  door  Gedeputeerde  Staten  en  door  de  Nederlandsche 
Centrale  Vereeniging  aan  te  wijzen  personen,  de  oprichters  der 
vereeniging,  zijnde  de  vertegenwoordigers  van  het  hoofdbestuur 
der  Provinciale  Zuid-Hollandsche  Vereeniging  „het  Groene 
Kruis”,  en  van  de  Vereenigingen  tot  bestrijding  der  tuberculose 
te  Rotterdam,  te  ’s  Graven hage,  te  Leiden,  te  Dordrecht  en  te 
Gouda,  en  wel  van  elke  vereeniging  1  afgevaardigde. 
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Door  de  algemeene  vergadering  in  Maart  1912  zullen  6  leden 
van  het  bestuur  gekozen  worden,  volgens  het  bepaalde  bp  art.  9. 

De  leden  van  het  (voorloopig)  bestuur  zyn  bij  deze  verkiezing 
allen  herkiesbaar. 

^  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  van  den  dag  der  oprichting 
;tot  en  met  31  December  van  het  daarop  volgend  jaar. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n^.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag’  29  Februari  1912,  iF.  50. 
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YEBEENIGING:  Boerenleenbank,  te  Neeritter; 
provincie  Limburg. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren- 
leenbauk. 

Zij  is  gevestigd  te  Neeritter,  provincie  Limburg,  en  strekt 
zich  uit  over  de  gemeente  Neeritter. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

h.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  yèreenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten’  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aang^esloten  —  als  gewone  leden  tot 
de  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereenigdng  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naam  en  w’oon plaats  der  leden  moeten  in  iiet  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat'  verloren : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1".  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3®.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
bet  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebbeu  de  volgende  rechten: 

1®.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  -bepaald  ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1®.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be- 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door; 

1°.  een  bestuur; 

2“.  een  kassier:  “ 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van'  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd  her' 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

t 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
w^elke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  minstens  1  lid,  door  liet  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  (jewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Tiet  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht; 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastg^estelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8'\  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  ^  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
'Centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  hei  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne*  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats..  Óverigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Yijfde  hoofdstuk. 

I 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1®.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3®.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 
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4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°  alle  Icwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  minstens  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8®.^ 

2®.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3®.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5®.,  en  49,  sub  2®.; 

4®.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

7 


306 


VEREENIGINGEN. 


5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6®.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver> 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder- 
'uerpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Yoorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Yoor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen ; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 
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5*’.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inbond  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

He  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
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provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestnur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoodat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  halfjaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

A^ervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December  ,* 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn,., 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4^.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5®.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief; 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3®.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  wdnst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  af  geschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen,  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding*  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
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van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag'  der  oprichting,  zijnde 
h  Januari  1912. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd, 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  waanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver- 
.  klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  'aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 
vSlotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8®.,  39,  41,  56 
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en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op  geroepen  zijn ; 

2®.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke ; 

3®.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

а.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

б.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912,  n°.  37. 
/ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuvs. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Alphen,  Aarlaiiderveen  (lage 
zijde)  en  Oudshoorn  der  Zuid-Hollandsche  Vereeniging 
„het  Groene  Kruis”,  te  Alphen,  provincie Zuidholland. 

Hoofdstuk  I. 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  afdeeling  der  Zuid-Hollandsche  Ver- 
•eeniging  „het  Groene  Kruis”  voor  de  gemeenten  Alphen,  Aar- 
landerveen  (lage  zijde)  en  Oudshoorn,  onder  den  naam  van: 
Afdeeling  Alphen,  Aaiianderveen  (lage  zijde)  en  Oudshoorn  der 
Zuid-Hollandsche  Vereeniging  „het  Groene  Kruis”. 

Art.  2.  De  afdeeling  is  gevestigd  te  Alphen  (Z.-H.). 

Art.  3.  Het  doel  dier  vereeniging  is  samenwerking: 

«.  tot  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone 
ziektegevallen ; 

b.  tot  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten; 

c.  tot  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheidsbe¬ 
langen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  aanschaffen  en  bijeenbrengen  van  materiaal  voor 
•:zieken  verpleging ; 

h.  het  beschikbaar  stellen  van  dit  materiaal  aan  leden  en 
■onvermogende  inwoners ; 

c.  het  zooveel  doenlijk  opheffen  van  al  w^at  ziekte  doet  ont¬ 
staan  en  onderhoudt; 

d.  het  zooveel  mogelijk  steunen  van  alles,  wat  strekken  kan 
om  den  gezondheidstoestand  binnen  ,  den  kring  der  afdeeling  te 
helpen  bevorderen; 

e.  verder  door  al  zulke  wettige  middelen,  welke  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 
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Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  5.  De  afdeeling  bestaat  uit:  leden,  donateurs  en  eere- 
leden. 

Leden  zi]n  zij,  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens 
f  1  en  minder  dan  f  5  betalen. 

Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  5  aan  de  afdee- 
lingskas  bijdragen. 

Eereleden  zijn  zij  die  daartoe  in  de  afdeelingsvergadering  zijn 
benoemd,  met  inachtneming  van  art.  3,  alinea  8,  der  statuten 
van  de  hoofdvereeniging. 

Men  wordt  lid  der  afdeeling  als  men  zich  daartoe  bij  één  der 
bestuursleden  aanmeldt. 

De  contributie  wordt  in  de  maand  Mei  geïnd. 

Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  op  J  Januari  en  eindigt  met 
ultimo  December. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

1°.  door  den  dood; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging,  minstens  ééne  maand  vóór 
den  aan  vang  van  een  nieuw  vereenigingsjaar,  bij  den  secretaris 
der  afdeeling; 

3°.  ten  gevolge  van  vervallenverklaring,  wegens  het  niet 
nakomen  van  de  met  het  lidmaatschap  verbonden  verplichtingen 
door  het  bestuur  der  afdeeling. 

Hoofdstuk  Hl. 

V  ergaderingen. 

Art.  6.  De  jaarlijksche  vergaderingen  der  afdeeling  worden 
gehouden  in  April  en  in  October. 

Echter  kunnen,  wanneer  het  bestuur  of  minstens  10  leden 
zulks  noodig  achten,  ook  nog  buitengewone  vergaderingen 
worden  uitgeschreven. 

Tot  de  verplichte  werkzaamheden  behooren: 
in  April: 

a.  zoo  noodig,  bet  doen  van  voorstellen  voor  de  algemeens 
vergadering  der  hoofdvereeniging; 

&.  het  uitbrengen  van  het  jaarverslag  door  den  secretaris; 

c.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

'  d.  het  benoemen  van  eene  commissie  van  3  leden  (door  den 
voorzitter  aan  te  wijzen)  tot  nazien  der  rekening  en  verant¬ 
woording,  welke  commissie,  staande  de  vergadering,  verslag 
uitbrengt ; 
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in  October: 

a.  het  behandelen  van  den  beschrijvingsbrief  ter  algemeene 
vergadering ; 

b.  het  benoemen  van  1  of  2  afgevaardigden  voor  de  alge¬ 
meene  vergadering; 

c.  het  vaststellen  van  de  begroeting  voor  het  volgende  dienst¬ 
jaar  der  afdeeling,  vooraf  door  het  bestuur  opgemaakt; 

^  cl.  het  verslag  omtrent  den  staat  v^aarin  zich  het  verple- 
gingsmateriaal  bevindt  en  het  voorlezen  van  de  inventarislijst 
door  één  der  bestuursleden; 

e.  het  verkiezen  van  een  of  meer  bestuursleden  voor  het 
volgende  dienstjaar; 

f.  het  benoemen  van  eene  commissie  van  3  leden  tot  inspectie 
van  het  materiaal  der  afdeeling,  welke  in  de  eerstvolgende 
Aprilvergadering  verslag  uitbrengt. 

Hoofdstuk  IV. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  te  weten :  een  voor¬ 
zitter,  een  2de-voorzitter,  een  secretaris,  een  2de-secretaris,  een 
penningmeester,  een  2de-penningmeester,  een  algemeen  plaats¬ 
vervangend  lid. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen. 

De  secretaris  is  verplicht  notulen  te  houden  van  het  verhan¬ 
delde  op  bestuurs-  en  afdeelingsvergaderingen. 

Hij  is  belast  met  de  briefwisseling  en  geeft,  minstens  8  dagen 
te  voren,  schriftelijk  kennis  aan  de  leden  van  de  te  houden 
vergadering. 

Hij  draagt  zorg  voor  eene  richtige  uitvoering  van  het  bepaalde 
bij  art.  4  van  het  huishoudelijk  reglement  der  hoofdvereeniging 
en  houdt  eene  ledenlijst  bij. 

De  penningmeester  is  belast  met  de  inning  der  gelden  en 
met  de  uitbetalingen. 

Hij  moet  van  zijn  gehouden  beheer  in  de  Aprilvergadering 
van  elk  jaar  rekening  en  verantwoording  doen,  houdt  eene 
ledenlijst  bij  en  zorgt  voor  eene  richtige  uitvoering  van  het ' 
bepaalde  bij  ait.  8  van  de  statuten  der  hoofdvereeniging. 

Het  bestuur  benoemt  een  magazijnmeester,  die  belast  is  met 
het  bewaren,  in  goeden  staat  houden,  afgeven  en  terug  ontvangen 
der  verplegingsartikelen  van  de  afdeeling. 

Minstens  viermaal  per  jaar  houdt  het  bestuur  inspectie  over 
het  materiaal. 

Slechts  op  schriftelijk  verzoek  van  een  geneesheer  of,  in  spoed- 
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eischende  gevallen  van  eene  verpleegster  of  van  een  lid  van 
het  bestuur,  kunnen  door  den  magazijnmeester  voorwerpen  in 
bruikleen  worden  afgestaan.  Hij  houdt  eene  lijst  van  de  door 
hem  afgegeven  artikelen  en  vermeldt  hierop  den  naam  van  den 
persoon,  die  de  goederen  ter  leen  ontvangt,  den  datum  van 
afgifte  en  terugontvangst,  alsmede  den  staat,  waarin  het  terug* 
bezorgde  zich  bevindt. 

Hij  kan  de  terugontvangst  weigeren  van  artikelen,  die  in  zeer 
verwaarloosden  of  gebroken  staat  worden  terugbezorgd  en  hier¬ 
voor,  in  overleg  met  de  bestuursleden,  de  waarde  terugvorderen. 

Wanneer  het  lid  daartegen  bezwaar  mocht  maken,  kan  hij. 
op  uitspraak  der  vergadering,  als  lid  worden  geroyeerd,  en,  zoo 
hij  geen  lid  is,  kan  hem  verder  gebruik  van  artikelen  wmi’den 
ontzegd. 

De  overige  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  door  de 
bestuursleden  onderling  verdeeld  en  geregeld. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  worden  in  de  Octoberver- 
gadering  der  afdeeling  van  elk  vereenigingsjaar  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  gekozen,  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

Art.  9.  Ieder  jaar  treden  2  of  3  leden  van  het  bestuur  volgens 
rooster  af,  doch  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  bestuursleden  verdeelen  de  Juncties  onderling. 

Art.  11.  Wanneer  een  bestuurslid  tusschentijds  aftreedt, 
wordt  in  zijne  plaats  een  ander  gekozen  in  de  eerstvolgende 
afdeelingsvergadering. 

De  gekozene  heeft  nog  slechts  zitting  gedurende  den  tpd, 
dien  de  aftredende  zitting  zou  hebben. 

Art.  12.  Het  bestuur  biedt  aan  de  omwmnende  geneesheeren 
eene  inventarislijst  aan. 

Art.  13.  Het  bestuur  bepaalt  wie  van  de  ingezetenen  tot  de 
onvermogenden  behooren  te  worden  gerekend. 

Als  regel  wordt  aangenomen  dat  hy,  die  geen  gemeentebe¬ 
lasting  betaalt,  onvermogend  is. 

Hoofdstuk  V. 

Stemmingen. 

Art.  14.  Elk  lid  van  het  bestuur  wordt  afzonderlijk  gekozen. 

De  benoeming  geschiedt  bij  eene  eerste  stemming  door  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  het  aantal  geldige  stemmen. 

Wanneer  bij  eerste  stemming  geene  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen,  volgt  eene  nieuwe  vrije  stemming.  Leidt  ook  deze 
niet  tot-  benoeming,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  tw^ee  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

>  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 
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Deze  wijze  van  stemmen  is  ook  van  toepr,j)sing  op  het  ver¬ 
kiezen  van  afgevaardigden  ter  algemeene  v'  rgadering. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  mee^  ..ei heid  van  de  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Art.  15.  Voorstellen  tot  reglement-^  vvijziging  kunnen  worden 
gedaan  door  het  bestuur. 

Ook  kan  dit  geschieden  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens 
10  leden,  welk  voorstel  in  de  eerstvolgende  vergadering  zal 
behandeld  worden. 

Art.  16.  Reglementswijzigingen  worden  aangenomen  met 
minstens  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  17.  Tot  ontbinding  der  afdeeling  kan  nooit  worden  over¬ 
gegaan  zoolang  het  ledental  25  bedraagt  en  alleen  met  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Het  voorstel  tot  ontbinding  in  eene  vergadering  gedaan,  wordt 
pas  in  eene  volgende  vergadering  der  afdeeling  behandeld. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  geldt  het  bepaalde  bij 
art.  17  van  de  statuten  der  hoofdvereeniging. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
28  jaren,  te  rekenen  van  af  1  Juli  1902. 

Art.  20.  Het  reglement  treedt  in  werking  zoodra  het  door 
het  hoofdbestuur  is  goedgekeurd  en  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  iV.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  R  (Roomsc'h)  K  (Katholiek)  Meisjes' Patro¬ 
naat  der  Parochie  van  het  H  (Heilig)  Itort.  te  Tetering'en. 

Art.  1.  De  vereeniging  R  (Roomsch) !  K  (Katholiek)  Meisjes 
Patronaat  der  Parochie  van  het  H  (Heilig)  Hart,  gevestigd  onder: 
Teteringen,  heeft  ten  doel :  Roomsch-Katholieke  meisjes'  gods¬ 
dienstig  en  maatschappelijk  te  vormen  tot  brave  jonge  godsdien¬ 
stige  meisjes  en  zoo  mogelijk  tot  goede  huisvrouwen .  en  haar 
verwijderd  te  houden  van  gevaren  w^elke  het  welslagen  dier 
vorming  het  meest  bedreigen.  ^ 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  ingaande  op  den 
dag  harer  oprichting,  zijnde  29  Kovember  1911. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de 
navolgende  middelen:  ■  :  i.f  --  , 

1^^.  het  bijeenbrengen  van  meisjes, in  een  patronaat; 

2^.  het  geven  van  uitgebreid  godsdienstonderwijs; 

'het  toezien  dat  hare  beschermelingen  zich  trouw  kwijten 
van  hare  godsdienstplichten  en  wel  bijzonder  van  het  Mis  hooren 
op  Zon-  en  feestdagen  en  het  bezoeken  der  Christelijke  leering; 

4^.  het  aankweeken  bij  hare  beschermelingen  van  zedelijke 
en  maatschappelijke  deugden,  vooral  de  spaarzaamheid,  de 
matigheid,  den  eerbied  voor  ouders,  geestelijk  en  wereldlijk 
gezag  en  den  geest  van  liefde  en  behulpzaamheid  tegenover  den 
•evenmensch; 

5*^.  de  gelegenheid  openen  tot  het  ontvangen  van  het  her- 
halings-  en  voortgezet  onderwijs,  en  zoo  noodig  tot  het  volgen 
van  een  huishoud-  en  handwerkcursus : 

6^.  voeling  houden  met  de  ouders  der  beschermelingen,  ten 
einde  hen  in  hunne  taak  bij  te  staan  en  het  ouderlijk  gezag 
dienstbaar  te  maken  aan  het  welslagen  van  het  patronaat; 

1^.  hare  beschermelingen  bij  te  staan  en  voor  te  lichten  bip 
de  keuze  van  eene  betrekking; 

8^.  het  verschaffen  van  goede  lectuur; 
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9'\  gelegenheid  openen  tot  het  nemen  van  gepaste  ont¬ 
spanning  ; 

10^*.  toezicht  houden  op  hare  beschermelingen  in  de  eerste- 
jaren,  nadat  zij  het  patronaat  verlaten  hebben. 

Art.  3.  Leden  van  het  patronaat  zijn: 

a.  de  eerwaarde  zusters  aan  het  patronaat  verbonden ; 

h.  Roorasch-Katholieke  dames  boven  den  leeftijd  van  18  jaaiv 
die,  daartoe  uitgenoodigd,  zich  bereid  hebben  verklaard  werk¬ 
zaam  te  zijn  tot  het  doel,  hetwelk  het  patronaat  zich  voorstelt. 

Dezen  worden  gekozen  door  den  eerwaarden  directeur  en 
in  dien  er  eene  eere  voorzitter  is  in  overleg  met  dezen. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  directeur,  eene  presidente, 
eene  vice-presidente,  eene  secretaresse  en  eene  penning- 
meesteresse. 

De  presidente  en  de  secretaresse  vertegenwoordigen  de  vereeni- 
ging  in  en  buiten  rechten. 

Bij  verhindering  of  afwezigheid  van  de  presidente  wordt  deze 
vervangen  door  de  vice-presidente. 

Bij  verhindering  of  afwezigheid  der  secretaresse  wordt  deze 
vervangen  door  de  penningmeesteresse. 

Art.  5.  Directeur  is  de  pastoor  der  parochie  van  het  H  (Heilig) 
Hart  onder  Teteringen  of  wel  een  zijner  kapelaans,  door  den 
pastoor  daartoe  aangewezen.  Ingeval  een  der  kapelaans  directeur 
is,  is  de  pastoor  eerevoorzitter. 

De  directeur  heeft  recht  alle  vergaderingen  van  het  bestuur 
en  der  leden  bij  te  wonen. 

Elk  besluit  eener  ledenvergadering  behoeft  alvorens  in 
werking  te  treden  de  goedkeuring  van  den  directeur. 

Art.  6.  De  presidente  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  den 
directeur,  en  indien  er  een  eerevoorzitter  is,  in  overleg  met  dezen. 

De  vice-presidente,  secretaresse  en  penningmeesteresse  worden 
uit  en  door  de  leden  gekozen  en  treden  om  de  twee  jaar  af. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren : 

a.  door  den  dood; 

h.  door  ontslagname ; 

c.  ingeval  de  directeur  oordeelt  dat  ontslag  moet  gegeven 
worden. 

Art.  8.  Minstens  12  keer  ppr  jaar  wordt  eene  ledenvergade¬ 
ring  gehouden,  zij  wordt  vastgesteld  door  het  bestuur. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1*^.  schenkingen,  legaten,  toelagen  van  andere  vereenigingen 
en  vrijwillige  bijdragen; 

contributiën  der  beschermelingen ; 

3^*.  renten  van  gelden  door  de  vereeniging  belegd; 

4^.  toevallige  baten. 
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Art.  10.  Het  huislioiidelijk  reglement  dezer  vereeniging  zal 
niets  mogen  bevatten  wat  in  strijd  is  met  hare  statuten;  het 
wordt  vastgesteld  en  kan  worden  gewijzigd  by  besluit  der 
ledenvergadering. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  het  bestuurslid 
hetwelk  de  vergadering  presideert. 

Art.  12.  Wijziging  dezer  statuten  en  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  kan  slechts  geschieden  krachtens  besluit  van  eene  uitdruk¬ 
kelijk  met  dat  doel  bijeengeroepen  vergadering  van  leden, 
genomen  met  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  onder 
voorbehoud  der  goedkeuring  van  den  directeur  en  van  zijne 
doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschep  van  Breda. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zal  het  voordeelig 
saldo,  hetwelk  na  liqudatie  met  inachtneming  der  bepalingen 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  mocht  overblijven, 
Avorden  gesteld  ter  beschikking  van  het  R  (Roomsch)  K  (Katho¬ 
liek)  armbestuur  dei'  parochie  van  het  H  (Heilig)  Hart  onder 
Teteringen. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Oroedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n®.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaa(. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscke  ^Staatscourant  van 
Donderdag  7  blaart  1912,  n®.  oG. 


N’.  309. 


VEREENIGIND :  Boerenbond,  te  Megen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Megen  en  strekt  haar  werkkring  uit  over 
Megen. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  30  October  1911. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van 
den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te  bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken 
Boerenbond  en  zooveel  inogelijk  aan  zijne  instellingen  deel  te- 
nemen  ; 

2®.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van  land- 
bouwbenoodigd heden ; 

3®.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4^’.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot  het 
verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 
v  5^.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
an  leenbanken  ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het  be¬ 
strijden  van- slechte  gewoonten  ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen  ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig  ver¬ 
volgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen  ; 

9®.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van  andere 
vereenigingen  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf  ten  goede 
komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribueereiide 
leden. 
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Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God.  huisgezin  en  eigendom 
erkent  en  eerbiedigt ; 

2®.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt ; 

3^.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  eene  halve 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4^.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin  ; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6^.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Roomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienstplichten 
waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aangenomen 
worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den  Boerenbond 
huldigen  ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang  daar  geen  Boeren¬ 
bond  bestaat. 

Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle  instellingen  van  don  Boeren¬ 
bond,  maar  hebben  geene  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond,  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene 
vergadering  die  eer  wordt  toegekend. 

Zij  kunnen  aan  alle  instellingen  deelnemen,  behoeven  geene 
contributie  te  betalen,  maar  hebben  geene  stem.  Als  eerelid 
wordt  erkend  de  geestelijke  adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  verloren 
door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag. 

Ontslag  wordt  gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig 
is,  door  de  algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1^.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet  voldoet 
aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 

2^.  wanneer  het  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt,  door  bijv. 
niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van  den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen  alle 
rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aanspraak 
op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens  f  0,50, 
te  betalen  in  de  maand  Januari ;  die  der  contribueerende 
leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  zij  die  geene  koe  bezitten 
betalen  f  0,25. 
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Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden  worden 
verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen  nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en 
door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo  mogelijk 
by gestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  bestuursleden 
kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris 
en  penningmeester.  De  pastoor  der  parochie  of  de  door  hem 
aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoover  hij  zich  daartoe  bereid 
verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft  als  zoodanig  eene  raadgevende 
stem  en  toegang  tot  alle  vergaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af  volgens 
een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar.  Bij 
eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt.  Is 
herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de  meeste  stemmen 
hebben  verworven  door  de  eenvoudige  meerderheid,  als  dan  de 
stemmen  staken,  door  het  lot  beslist.  Niet  verkiesbaar  zijn  zij 
wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algenieene  vergadering 
ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerstvolgende 
vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds  gekozene 
treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  kosteloos, 
doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden  vergoed. 
Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene  vergadering 
een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent  alle 
officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  vergadering 
en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuursleden 
ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden  geene 
besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen  van 
alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de  onder¬ 
voorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door  het 
bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten.  Hij 
kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uitgaven, 
waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt  dejaar- 
lijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt  die  aan 
de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring  hem  tot 
ontlasting  strekt. 
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Art.  22.  Het  bestiuu  moet  in  overleg-  met  de  algemeene  ver 
gadering  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  tot  dat  doel  afzonderlijke  commissiën 
te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo  in  te 
richten  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den  Boeren¬ 
bond,  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  het  zorgen  ; 

1^.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toegelaten 
welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2®.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen  ,  ten  minste  dat 
de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde  onder¬ 
worpen  ; 

3®.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4*^.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de  goed¬ 
keuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen  wanneer 
geen  toezicht  van  hoogerhand  plaats  heeft : 

5^.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den  bond 
worden  beslecht ; 

6^  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den  bond 
overgaat ; 

7®.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  worden 
gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond  ; 

8^.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toegekend. 
De  leden  dezer  commissiën  moeten  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  telken 
jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden. 

Zij  wordt  Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter 
aangekondigd.  Mannelijke  leden  zpn  verplicht  deze  vergadering 
bij  te  wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch 
zij  kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die  met  goedkeuring  van 
het  bestuur  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  Vs  cleel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt  door 
den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne  instel¬ 
lingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  verant¬ 
woording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergadering 
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Avorclen  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voorloopig  vast¬ 
gesteld,  in  de  volgende  algemeene  vergadering  worden  zij  goed¬ 
gekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voorzitter 
of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den  adviseur,, 
of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over  zulk  een 
besluit  wordt  in  de  A^olgende  vergadering  door  eene  eenvoudige 
meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aanneming  van  een 
voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aangekondigd,  is  noodig 
eene  meerderheid  van  2/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  worden 
aan  gebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  aan- 
w^ezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stemmen. 
Zy  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  bestuur  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond  en  treden  niet 
in  werking  vóórdat  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  verworven 
hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stemge- 
gerechtigde  leden. 

Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der  ontbinding  geregeld, 
behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed,  na  aftrek  van  alle 
schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den  Noordbrabantschen 
Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld, 
zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Bit  mag  echter 
geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  nT  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaJ, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENICtING  :  Stucadoors-patroons-vereeniging  „Yught 
en  Omstreken”,  te  Vught. 

Naam  en  doel.  ‘ 

Art.  1.  De  vereeniging  van  stukadoorspatroons,  genaamd: 
Stucadoors-patroons-vereeniging  „Vught  en  Omstreken”,  is 
gevestigd  te  Vught  en  stelt  zich  ten  doel,  door  na  te  melden 
middelen,  de  gemeenschappelijke  belangen  harer  leden  te 
bevorderen. 

Middelen. 

Art.  ,2.  De  vereeniging  tracht  dit  doekte  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  in  hare  vergaderingen  de  algemeene  belangen  der  leden 
te  bespreken; 

h.  besluiten  te  nemen  omtrent: 

P.  den  plaatselijken  loonstandaard  bp  gewoon,  over-  of 
Zondagswerk; 

2°.  den  arbeidstijd;. 

3°.  de  overige  belangen  hun  vak  betreffende. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  achtereenvolgende 
jaren,  gerekend  van  den  dag  van  oprichting  af,  zijnde  1  October  1908. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  van  deze  vereeniging  kunnen  zijn  stukadoors- 
patroons,  van  uit  Vught  of  ’s  Hertogenbosch  hun  bedrijf  uit¬ 
oefenende. 

Art.  5.  Om  lid  van  deze  vereeniging  te  kunnen  zijn  moet 
men  minstens  2  jaar  patroon  zijn  of  eene  zaak  hebben  over¬ 
genomen  welke  minstens  2  jaar  bestaat. 
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Art.  6.  Om  tot  lid  te  worden  aangenomen  is  het  noodig  dat 
men  door  2  leden  der  vereeniging  wordt  voorgedragen.  Deze 
leden  moeten  den  naam  van  het  (de)  candidaat-lid  (leden),  met 
vermelding  van  woonplaats,  schriftelijk  opgeven  aan  den  1ste- 
secretaris.  Candidaat-leden  moeten  zich  aan  ballotage  onder¬ 
werpen  en  voor  toelating  als  lid  minstens  der  uitgebrachte 
stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  7.  Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden;  echter  behoudt 
men  het  recht  op  zijn  aandeel  in  de  kas,  wanneer  men  door 
opzegging,  met  inachtneming  van  een  opzegtermijn  van  3 
maanden,  het  lidmaatschap  doet  eindigen. 

Bij  royement  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten. 

Art.  8.  Een  lid  dat,  na  eenmaal  schriftelijk  te  zijn  aan¬ 
gemaand,  nalatig  is  gebleven  in  het  nakomen  zijner  geldelijke 
verplichtingen  tegenover  de  vereeniging,  wordt  geroyeerd,  evenals 
hij  die  daartoe  aan  de  algemeene  vergadering  wordt  voor¬ 
gedragen,  indien  minstens  der  aanwezige  leden  daaraan 
hunne  goedkeuring  hechten. 

Art.  9.  Elk  lid  is  verplicht  bij  eventueele  staking  onder  zijne 
gezellen,  alvorens  ter  zake  handelend  op  te  treden,  het  bestuur 
te  raadplegen. 

Bij  niet-nakoming  hiervan  kan  het  bestuur  zijn  steun  weigeren. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  een  Iste-secretaris,  een  2de-secretaris,  een  1ste- 
penningmeester  en  een  2de-penningmeester. 

Alle  bestuursbetrekkingen  worden  kosteloos  waargenomen. 

Art.  11.  .Jaarlijks  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af  volgens 
een  door  dat  bestuur  vast  te  stellen  rooster. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  alleen  herkiesbaar  met  minsten.s 
2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  zoo  mogelijk  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

Art.  12.  De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone 
leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuarsleden  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Voor  zoover  in  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald, 
worden  de  besluiten  der  vereeniging  genomen  by  meerderheid 
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van  stemmen;  bij  staking  van  stemmen  wordt  het  behandelde 
op  de  eerstvolgende  vergadering  opnieuw  in  stemming  gebracht; 
by  staking  ten  tweeden  male  is  de  stem  van  den  voorzitter 
beslissend. 

(^ver  personen  w^ordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

(deen  voorstel  zal  in  eene  vergadering  in  stemming  gebracht 
mogen  worden,  wanneer  daarvan  niet  (zoo  mogelijkj  3  dagen 
van  te  voren  aan  de  leden  bij  convocatiebiljet  is  kennis  gegeven. 

Indien  niet  minstens  1/4  leden  aanwezig  is,  kan  geen 
besluit  worden  genomen. 

In  dit  geval  wordt  binnen  eene  maand  na  dato  opnieuw  eene 
vergadering  belegd,  met  vermelding  van  de  in  behandeling 
zynde  onderwerpen.  In  deze  vergadering  zullen  in  elk  geval  de 
noodige  bes] uiten  genomen  worden. 

Art.  14.  In  de  maand  October  zal  eene  jaarlijksche  ver¬ 
gadering  van  de  leden  worden  gehouden. 

Op  deze  vergadering  zal  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
worden  gedaan  over  het  afgeloopen  jaar. 

De  rekening  zal  worden  nagezien  door  eene  commissie  van 
3  leden  (geen  bestuursleden),  door  de  vergadering  te  benoemen, 
die  na  akkoordbevinding  den  penningmeester  dechargeert. 

De  rekening  wordt  daarna  door  den  voorzitter  en  secretaris 
en  door  de  commissieleden  onderteekend. 

Art.  15.  Op  den  eersten  Zondag  van  elke  nraand,  des  voor- 
middags  te  half  11  uur,  wordt  in  den  regel  eene  algemeene 
vergadering  gehouden. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  in  dringende 
gevallen  door  het  bestuur  worden  belegd. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  zijne  meerderheid  dit 
noodig  acht. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  17.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  een  entrée-geld  van  f  10; 

h.  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  10,  te  voldoen  in  4 
driemaandelijksche  termijnen ; 

c.  toevallige  baten,  zooals  boete,  enz. 

Hij  die  zonder  schriftelijke  kennisgeving  van  eene  vergadering 
afwezig  blijft,  vervalt  in  eene  boete  van  f  0,25. 

Ieder  lid  dat  de  vergadering  bijwoont  van  opening  tot  sluiting, 
ontvangt  een  presentiegeld,  groot  f  0,50. 

Zij  die  de  vergadering  niet  geheel  bijw^onen,  verbeuren  hun 
recht  op  dit  presentiegeld. 

Zij  die  in  de  eerste  helft  van  het  jaar  als  lid  worden  aan¬ 
genomen,  zijn  de  geheele  jaarlijksche  contributie  verschuldigd. 

Later  aangenomen  leden  betalen  de  helft. 
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Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  gemaakt  worden 
krachtens  een  besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  daartoe 
met  meerderheid  van  stemmen  besloten  wordt.  In  deze  ver¬ 
gadering  moeten  minstens  der  leden  aanwezig  zijn. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  daai'op  verkregen  is. 

Art.  19.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  of  bij 
strijd  over  toepassing  van  een  der  artikelen,  beslist  de  algemeene 
vergadering. 

Alle  geschillen  gerezen  tusschen  de  leden  der  vereeniging 
onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen,  indien 
zi.j  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zy  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  algemeene 
vergadering  worden  beslist. 

Ontbinding. 

Art.  20.  De  vereeniging  zal  worden  ontbonden  wanneer  op 
eene  daartoe  uitsluitend  belegde  algemeene  vergadering  met 
van  de  uitgebrachte  stemmen  tot  ontbinding  besloten  wordt. 

Op  deze  vergadering  moeten  minstens  2/4  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn. 

Het  saldo  kasgeld  wordt  in  geval  van  ontbinding  besteed 
volgens  besluit  der  meerderheid. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  3£iniste7^  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secjxtaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YEREENIGINGr :  Nederlandsche  Schildersgezelleii- 
boiid,  afdeeling  SclieA^eiiingen,  te  ScdieA^eningen, 
gemeente  ’s  Graveiiliage. 

Art.  1.  De  vei’eeniging :  Ntederlandsclie  ScliildeTSgezel- 
leiiboiid,  afdeeling  Scdieveningen,  is  geA^estigd  te  Schevenin- 
gen.  Zij  AA'ordt  in  deze  statuten  genoemd:  de  afdeeling. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bebartiging  en 
bevordering  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der 
scbildersgezellen. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken'  langs 
Avettigen  av  eg  en  wel  door : 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden ; 

b.  het  vO'eren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propa¬ 
ganda  ; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergader 
ringen ; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  .schildersbedrijf ; 

e.  het  zelfstandig  of  in  samenAverking'  met  andere  organi¬ 
saties  .streven  naar  die  hervormingen,  welke  middellijk  of 
onmiddellijk  het  doel  van'  de  afdeeling  bevorderen ; 

f .  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevoTderen  van 
A^akonderwijs ; 

g.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereeni- 
gingen  of  personen,  die  zich  de  behartiging  van'  de  belangen 
der  arbeiders  in  het  algemeen,  of  van  groepen  daarvan, 
langs  wettigen  weg  ten  doel  stellen ; 

h.  het  sluiten  van  collectieve  contracten. 

Art.  4.  Met  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  kan  de 
afdeeling  collectieve  arbeidsovereenkomsten  aangaan  met 
werkgevers  of  werkgever svereenigingen.  Wanneer  de  afdee¬ 
ling*  eene  collectieve  arbeidsovereenkomst  heeft  aangegaan 
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met  een  of  meer  werkgevers  of  eene  o-f  meer  vereenigingen 
van  werkgevers,  zijn  de  leden  der  afdeeling  gebonden  aan 
de  bepalingen  van  die  overeenkomst,  in  den  zin  van  art. 
163771  van  de  wet  op  bet  arbeidscontract. 

Art.  5.  De  leden  van  de  afdeeling,  die  op  de  wijze  als 
in  art.  4  bedoeld,  gebonden  zijn  door  een'e  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  blijVen  na  bet  opbouden  van  bnn  lidmaat¬ 
schap  vóór  bet  tijdstip  van  afloop  dier  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  gedurende  den  tijd  waarvoor  die  overeenkomst 
is  aangegaan,  gebonden. 

Art.  6.  Uitsluitend  leden  van  den  Nederlandscben  Scbil- 
dersgezellenbond,  te  dezer  plaatse  woonaebtig,  kunnen  zijn 
leden  van  de  afdeeling. 

Hij  die  lid  wenscbt  te  worden,  moet  zicb  bij  den  secretaris 
van  de  afdeeling  aanmelden. 

Het  bestuur  en  ook  de  leden  der  afdeeling  bebben  bet 
recbt  bem,  die  zicb  als  bondslid  bij  de  afdeeling  wenscbt 
aan  te  sluiten,  in  eene  ledenvergadering  tot  ballotage  voor 
te  dragen’. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  niet-toelating,  dan  kan 
de  afgewezene  in  beroep  gaan  bij  bet  boofdbestuur.  Indien 
dit  bestuur  zicb  met  de  niet-toelating  niet  vereenigt  en 
tot  toelating  besluit,  is  de  afdeeling  verplicht  den  betrok¬ 
kene  dadelijk  als  bondslid  aan  te  nemen. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  toelating,  maar  bet  hoofd¬ 
bestuur  beeft  er  bezwaar  tegen,  dan  wordt  de  betrokken 
persoon  niet  als  bondslid  tot  de  afdeeling  toegelaten. 

In  de  eerste  van  de  2  bovenstaande  gevallen  beeft  de 
afdeeling,  in  bet  tweede  geval  èn  de  afdeeling  èn  de. afge¬ 
wezene  bet  recht  om  in  beroep  te  gaan  bij  de  gewone  alge- 
meene  vergadering  van  den  bond. 

Hangende  bet  beroep  blijft  bet  besluit  van  bet  boofdbe¬ 
stuur  van  kracht.  De  algemeene  vergadering  beslist  in  laat¬ 
ste  instantie. 

Het  lidmaatscbap  gaat  in  op  den  datum  aangegeven  in 
bet  diplomaboekje,  bedoeld  bij  art.  10  van  de  bond sstatu ten. 
Het  diplomaboekje,  benevens  statuten  en  buisboudelijk  regle¬ 
ment  van:  den  bond,  alsmede  de  afdeelingsstatuten,  worden 
door  den  bond  verstrekt  na  betaling  van  het  entrée-geld  en 
eene  week  contributie. 

Art.  7.  Het  lidmaatscbap  van  de  afdeeling  vervalt  te 
gelijk  met  bet  lidmaatscbap  van  den  bond. 

Het  vervalt  door : 

a,  overlijden ; 
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h.  opzegging; 

c.  royement ; 

d.  vervallenverklaring. 

De  opzegging  moet  scliriftelijk  gesclneden  bij  den  secre¬ 
taris  der  afdeeling. 

Royement  van'  een  lid  kan  geschieden : 

a.  door  de  afdeeling; 

h.  door  het  hoofdbestunr. 

Een  door  de  afdeeling  geroyeerd  lid  heeft  recht  van  be¬ 
roep  bij  het  hoofdbestuur.  Yereenigt  het  hoofdbestuur  zich 
met  het  royementsbesluit  der  afdeeling  niet,  dan  wordt  aan 
het  besluit  geen  uitvoering  gegeven.  In  zoo’n  geval  kan  de 
afdeeling  in  beroep  gaan  bij  de  gewone  algemeenle  vergade¬ 
ring  van  den  bond.  Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing 
van  het  hoofdbestuur  gehandhaafd. 

Keurt  het  hoofdbestuur  het  royement  van  een  lid  door  de 
afdeeling  goed  of  wordt  door  het  hoofdbestuur  een  lid  der 
afdeeling  geroyeerd,  dan  kan  dat  lid  eveneens  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van  den  bond. 
Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  van  kracht. 

Een  geroyeerd  lid  kan  persoonlijk  op  kosten  van  den  bond 
bij  de  algemeene  verga derinig  in  beroep  gaan. 

Art.  8.  Royement  kan  worden  uitgesproken  op  grond  van ; 

a.  het  hebben  van  6  of  meer  weken  contributieschuld ; 

h.  het  zich  persoonlijk  of  collectief  schuldig  maken  aan 
handelingen  in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond,  door 
overtreding  van!  bondsstatuten,  -reglementen,  congresbeslui- 
ten  of  w’el  op  andere  wijze. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  kan  iemand  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaren,  indien  hij  niet  meer  in  het  schil¬ 
dersbedrijf  werkzaam  is  of  wel  gezellen  in  dienst  heeft.  De 
van  het  lidmaatschap  veiwallen  verklaarde  kan  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van'  den  bond. 

Art.  10.  Van  beroep  bij  het  hoofdbestuur  of  bij  eene 
algemeene  vergadering  van  den  bond  moet  schriftelijk  ken¬ 
nis  gegeven  worden  aan  den  bondssecretaris  en  wel  binnen 
6  Aveken  nadat  aan  den  betrokken  persoon  of  aan'  de  afdee¬ 
ling  schriftelijk  mededeeling  is  gedaan  van  het  besluit  waar- 
A-an  men  in  beroep  wil  gaan. 

Art.  11.-  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
tevens  alle  aanspraken  op  den  bond  en  de  afdeeling. 

Art.  12.  Het  beheer  en  bestuur  van  de  afdeeling  wordt 
uitgeoefend  door  een  bestuur,  gekozen  door  en  uit  de  leden 
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der  afdeeliiig*.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  bij  buisbou- 
delijk  reglement  vastgesteld. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  bet  andere  jaar  de  klein¬ 
ste  belft  af  volgens  op  te  maken  rooster;  de  aftredende  be¬ 
stuursleden  zijn  terstond  berkiesbaar. 

He  samenstelling,  taak  en  bevoegdbeid  van  bet  bestuur 
en  zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  buisboudelijk 
regdement.  Om  lid  te  zijn  van  bet  bestuur  moet  men  meer¬ 
derjarig  zijn.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in 
en  buiten  recbten. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  bet  deel  der  contributie  barer  leden,  dat  baar  door 
de  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandscben  Scbil- 
dersgezellenbond  wordt  toegewezen ; 

h.  de  door  de  afdeeling  onder  goedkeuring  van  bet  boofd- 
bestuur  te  beffen  buitengewone  contributie  der  leden ; 

c.  de  renten  en  vrucbten  van  fondsen  en  andere  eigen¬ 
dommen  ; 

d.  de  giften,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  afdeeling 
gescbonken ; 

e.  toevallige  baten. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas 
bebben  dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling 
leden  telt. 

Het  meerdere  moet  woorden  belegd;  dit  mag  slecbts  ge- 
scbieden  door  bestuursleden  der  afdeeling  en  voor  bet  licb- 
ten  der  gelden  is  steeds  de  samenwerking  van  2  bestuurs¬ 
leden  vereiscbt. 

De  instelling,  waarbij  de  belegging  der  gelden  zal  ge- 
scbieden,  wordt  bij  buisboudelijk  reglement  bepaald. 

Aid.  14.  Er  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehou¬ 
den  te  Scbeveningen.  Op  deze  vergadering  wordt  door  bet 
bestuur  rekening  en  verantwoording  gedaan  over  bet  afge- 
loopen  jaar.  Overigens  Avordt  t^ergaderd: 

a.  zoo  dikwijls  bet  bestuur  dit  noodig  oordeelt; 

h.  indien  als  bet  ledental  beneden  de  200  is,  bet  door 
1/5  deel  der  leden  wordt  aangevraagd; 

c.  indien,  als  bet  ledental  200  of  meer  bedraagt,  bet  door 
1/10  deel  der  leden  tvordt  aangevraagd. 

Art.  15.  Het  buisboudelijk  reglement  stelt,  behoud ens 
bet  bepaalde  in  art.  12,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der 
afdeeling,  de  plaatselijke  uitkeeringen,  bet  beheer  en  de 
verantwoording  der  geldeai  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt 
te  behoeven. 
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Het  huislioiid'elijk  reg*lement  wordt  vastgesteld  en  gewij¬ 
zigd  op  de  ledenvergadering  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  mits  de  desbetreffende  voorstellen,  uiterlijk  14 
dagen  vóór  de  vergadering  scliriftelijk  ter  kènnis  van  de 
leden  zijn  gebracht. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  wijzi¬ 
gingen  daarin  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de  goed¬ 
keuring  van  het  lioofdbestuur,  behoudens  beroep  op  de  alge- 
meene  vergadering  van  den  bond. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  18.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprich¬ 
ting,  zijnde  29  Januari  1894.  Bij  ontbinding  vani  den  Neder- 
landschen  Schildersgezellenbond  vóór  dien  tijd  wordt  de 
afdeeling  van  rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  die  op  de 
daarvoor  noodig  geworden  veranderingen  der  statuten  ver- 
eischt  mocht  zijn. 

Art.  19.  De  afdeeling  houdt  van  rechtswege  op  te  bestaan : 

a.  wanneer  het  ledental  is  gedaald  tot  5 ; 

h.  door  royement. 

Ilo3^ement  der  afdeeling  kan  alleen  geschieden  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil¬ 
dersgezellenbond.  lu  beide  gevallen  komen  alle  bezittingen 
der  afdeeling  van  rechtswege  aan  den  bond. 

Vormt  zich  na  royement  uit  de  leden,  die  lid  van  den  bond 
zijn  gebleven,  eene  nieuwe  afdeeling,  dan  worden  door  den 
bond  de  bezittingeni  der  geroyeerde  afdeeling  aan  de  nieuw 
opgerichte  afdeeling  overgedragen. 

In  het  geval  sub  a  worden  de  overgebleven  leden  als  ver¬ 
spreide  leden  van  den  bond  beschouwd. 

In  het  geval  sub  h  blijven  de  leden,  die  vóór  het  royement 
aan  het  hoofdbestuur  schriftelijk  kennis  hebben  geg'even  met 
de  handelingen  der  afdeeling,  welke  het  royement  ten  ge¬ 
volge  hadden,  niet  in^  te  stemmen,  lid  van  den  bond.  Te  dien 
einde  is  het  hoofdbestuur  verplicht  minstens  8  dagen  vóór 
de  desbetreffende  algemeene  vergadering  van  den  bond,  de 
leden  aan  die  bevoegdheid  te  herinneren. 

Art.  20.  Van  de  afdeeling  kan,  indien  zij  ini  strijd  met 
de  statuten  of  reglementen  handelt,  de  leiding  en  het  be¬ 
heer  worden  overgenonien  door  het  hoofdbestuur.  De  wijze 
waarop  dit  geschiedt  en  ter  kennis  van  de  afdeeling  wordt 
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g'ebracht,  is  nader  geregeld  in  het  huishoudelijk  reglement 
van  den  bond. 

Art.  21.  Yeranderingeni  in  dez-e  statuten  kunnen  slechts 
door  de  afdeeling  aangebracht  worden,  met  goedkeuring-  van 
eene  algeineene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil- 
dersgez-ellenbond . 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(  Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n°.  3T. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H,  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Hulp  in  Nood,  te  Tholen. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Hulp  in  Nood, 
en  is  gevestigd  te  Tholen. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  bevordering  van  de 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  dier  belangen; 

b.  het  bevorderen  van  de  verstandelijke  ontwikkeling  harer 

leden ;  , 

■  c.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  fonds  tot  het 
verleenen  van  geldelijken  steun  bij  ziekte  en  overlijden,  en 

d.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Bestuur. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  een  Iste-secretaris,  een  2de-secretaris,  een  penning¬ 
meester  en  2  commissarissen  van  toezicht. 

Art.  4.  Bij  iedere  te  houden  jaarvergadering  zullen  achter¬ 
eenvolgens  2,  2  en  3  leden  van  het  bestuur  aftreden  volgens 
een  daarvan  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  5.  Het  bestuur  en  eene  daartoe  benoemde  commissie, 
bestaande  uit  3  leden,  zijn  gezamenlijk  gemachtigd  om  voor 
de  gelden  welke  boven  f  500  op  het  spaarbankboekje  der  ver¬ 
eeniging  zijn  ingeschreven,  zoowel  roerende  als  onroerende 
goederen  te  koopen. 

Bijzondere  commissiën. 

Art.  6.  Om  het  bestuur  behulpzaam  te  zijn  kan  de  algemeene 
vergadering  commissiën  benoemen  tot  het  uitvoeren  van  geno¬ 
men  besluiten  of  tot  het  instellen  van  eenig  onderzoek.  Zij 
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kunnen  ieder  op  zich  zelf  of  te  zamen  met  het  bestuur  optreden 
al  naar  gelang  bij  hare  benoeming  bepaald  zal  worden. 

Elke  commissie  brengt  rapport  uit  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering  en  moet,  alvorens  gelden  der  vereeniging  te  besteden, 
daartoe  volmacht  hebben  van  het  bestuur,  terwijl  zij  rekening 
en  verantwoording  schuldig  is  aan  het  bestuur  en  aan  de 
algemeene  vergadering. 

Leden. 

Art.  7.  Alleen  zij  die  tot  den  werkenden  stand  behooren  of 
daarmede  gelijkstaan  kunnen  als  lid  der  vereeniging  worden 
aangenomen,  mits  zij  den  leeftijd  van  ten  voile  16  jaar  hebben 
bereikt  en  niet  ouder  zijn  dan  55  jaren. 

Over  hunne  aanneming  beslist  bij  ballotage  de  algemeene 
vergadering.  Zij  zijn  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van 
statuten  en  huishoudelijk  reglement  te  onderwerpen,  terwijl 
herhaalde  overtreding  daarvan  ontzegging  van  lidmaatschap 
ten  gevolge  kan  hebben  door  de  algemeene  vergadering. 

Wanneer  een  der  leden,  hetzij  vrijwillig  of  wegens  overtreding 
der  reglementen,  ophoudt  lid  te  zijn,  dan  verliest  hij  alle  aan¬ 
spraak  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Begunstigers  en  donateurs.  . 

Art.  8.  Zij  die  de  vereeniging  steunen  met  eene  geldelijke 
bijdrage,  waarvan  het  bedrag  in  het  huishoudelijk  reglement 
wordt  vastgesteld,  worden  als  begunstiger  of  als  donateur  inge¬ 
schreven.  Begunstigers  en  donateurs  hebben  geen  aanspraak 
op  uitkeering  bij  ziekte  of  sterfgeval,  maar  betalen  de  bijdrage 
ten  bate  van  de  algemeene  kas. 

Bijeenkomsten  en  vergaderingen. 

Art.  9.  Behalve  de  gewone  bijeenkomsten,  die  iederen  dag 
kunnen  plaats  hebben,  zullen  er  bovendien  driemaandelijksche 
vergaderingen  worden  gehouden,  waarvan  tijd  en  doel  in  het 
huishoudelijk  reglement  worden  vastgesteld. 

Contributie. 

Art.  .10.  Er  wordt  eene  contributie  geheven.  Het  bedrag 
daarvan  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Werkzaamheden. 

Art.  11.  Alle  werkzaamheden  staan  onder  onmiddellijk  toe¬ 
zicht  van  het  bestuur  en  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten  en  moet  stipt  worden  nagekomen. 
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Slotbepalingen. 

Art.  12.  Indien  door  deze  statuten  of  door  het  huishoudelijk 
reglement  in  eenig  voorkomend  geval  niet  wordt  voorzien,  dan 
zal  het  bestuur  naar  recht  en  billijkheid  uitspraak  doen, 

Art.  18.  Alle  besluiten  tot  verandering  van  of  tot  bijvoeging 
in  deze  statuten  zullen  uitsluitend  op  de  jaarvergadering  kunnen 
genomen  worden  met  -/g  der  aanwezige  stemmen.  Zij  treden 
niet  in  werking  dan  na  verkregen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  Zoolang  10  leden  de  instandhouding  der  vereeniging 
wenschen  zal  zij  niet  ontbonden  kunnen  worden. 

Bij  ontbinding  worden  alle  bezittingen  aan  de  algemeene 
armen  overgedragen,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  15.  Begin  en  einde  van  het  boekjaar  worden  \n  het 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijd  van 
29  jaren,  aan  vangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  Sep¬ 
tember  1911. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n*^.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


3 


/ 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Februari  1912,  n°.  06. 


313 


VEREENirilNF :  Cxeitenfokvereeniging,  onder  bescherming 
van  den  H.  Isidorns,  te  Halsteren. 

Art.  1.  Door  de  vereeniging  Onderlingen  Bijstand  is  opge¬ 
richt  eene  geitenfok vereeniging  voor  de  gemeente  Halsteren, 
onder  den  naam  van :  Geitenfokvereeniging  onder  de  bescher¬ 
ming  van  den  H.  Isidorns.  De  vereeniging  is  gevestigd  te 
Halsteren. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar.  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  geweest 
25  Maart  1911. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering 
van  het  geitenras.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

I.  de  uitbreiding  der  geitenfokvereeniging  te  bevorderen  door 
toetreding  tot  den  Bond  van  Geitenfokvereenigingen  in  Weste¬ 
lijk  Xoordbrabant.  onder  bescherming  van  den  H.  Bernardns: 

H.  te  zorgen  dat  de  leden  de  beschikking  hebben  over  goede 
mannelijke  fokdieren; 

Hl.  nauwkeurig  aanteekening  te  honden  omtrent  afstam¬ 
ming  der  geiten : 

IV.  de  kennis  der  leden  omtrent  verzorging,  voeding  en 
fokking  te  vermeerderen! 

V.  de  leden  bij  te  staan  bij  den  verkoop  van  geiten  en  pro¬ 
ducten  der  geitenteelt  ; 

VI.  het  oprichten  en  in  stand  honden  van  een  fonds  tot  onder¬ 
linge  geitenverzekering. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
81  December. 

Art.  5.  Om  lid  te  kunnen  worden  van  de  geitenfokvereeni¬ 
ging  en  geitenverzekering  moet  men  lid  of  hospitant-lid  zijn  der 
vereeniging  Onderlingen  Bijstand.  Het  bestuur  der  vereeniging 
Onderlingen  Bijstand  staat  toe  ook  aan  vrouwen,  die  hoofd  zijn 
van  een  gezin,  lid  te  W(n’den  van  de  vereeniging  Onderlingen 
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Bijstand  voor  zoover  dit  noodig  is,  om  deel  te  kunnen  nemen 
aan  de  geitenfokvereeniging  en  geitenverzekering.  Donateurs  en 
begunstigers,  zoomede  geregeld  bedeelden  kunnen  onder  dezelfde 
voorwaardan  deelnemen  aan  de  geitenfokvereeniging.  Wie  lid 
wensc'lrt  te  worden,  moet  zicdi  aanmelden  bij  een  der  leden  van 
het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  (5.  De  vereen iging  wordt  bestuurd  door  het  bestuur  der 
vereeniging  Ouderlingen  Bijstand.  Eene  commissie  van  7  leden, 
gekozen  door  en  uit  dit  bestuur,  vormt  het  dagelijksch  bestuur 
der  geitenfokvereeniging.  De  overige  leden  van  eerstgenoemd 
bestuur  vormen  het  hoofdbestuur. 

Art.  7.  Het  dagelijksch  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door 
den  geestelijken  adviseur  der  vereeniging  Ouderlingen  Bijstand. 
Op  alle  vergaderingen  moet  Z.Eerw.  uitgenoodigd  worden.  De 
besluiten  zijn  niet  van  kracht  dan  na  goedkeuring  van  den 
geestelijken  adviseur. 

Art.  8.  De  bevoegdheid  en  de  plichten  van  hoofdbestuur  en 
dagelijksch  bestuur  worden  nader  omschreven  in  een  huishou- 
dehik  reglement. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  uit: 

(/.  de  inleggelden  der  leden; 

J).  de  contributie  der  werkende  leden  ; 

c.  subsidie  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  op  de  jaarvergadering  de  contributie 
der  werkende  leden  vastgesteld,  een  omstandig  verslag  door  den 
eerste-penningmeester  uitgebracht  over  den  toestand  der  kas 
en  de  verrichting  van  de  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  11.  Stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  moeten  onder- 
teekend  worden  door  den  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  12.  Leden  die  bedanken  of  hun  lidmaatschap  verliezen, 
verliezen  alle  aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  13.  Bij  den  dood  van  een  lid  gaan  zijne  rechten  over  op 
de  weduwe  of  dein)  oudsteini  inwonende(n)  zoon  of  dochter,  zóó 
nochtans  dat  deze  niet  het  evenredige  deel  van  een  overledene 
uit  de  kas  kunnen  opvorderen. 

Art.  14.  Alle  aangelegenheden  der  vereeniging,  waarin  deze 
statuten  niet  voorzien,  worden  zooveel  mogelijk  bij  huishoude* 
lijk  reglement  geregeld.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Tot  opheffing  van  de  vereeniging  kan  alleen  besloten 
worden  op  voorstel  van  het  bestuur  dei-  vereeniging  Ouder¬ 
lingen  Bijstand.  Het  besluit  tot  opheffing  moet  in  eene  opzette¬ 
lijk  tot  dit  doel  bijeengeroepen  vergadering  der  leden  genomen 
worden  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen.  Wanneer  bij  eventueele  ontbinding  een 
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batig'  saldo  overblijft,  dan  wordt  dit  ter  hand  gesteld  aan  het 
bestuur  der  vereeniging  Onderlingen  Bijstand,  dat  het  zal  ge¬ 
bruiken  tot  een  doel  zoo  na  inogelijk  overeenkomende  met  het 
doel  van,  de  vereeniging.  behoudens  inachtneming  der  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  B.  W. 

Art.  16.  Deze  statuten  en  eventueele  wdzigingen,  welke 
slechts  kunnen  aangebracht  worden  met  eene  stemmenmeer¬ 
derheid  als  in  art.  15,  zijn  slechts  van  kracht,  nadat  daarop 
de  bisschoppelijke  en  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n^.  37. 

Mij  bekena, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

Dü  Secretaris- Generaal, 

i  ' 

H.  C.  Dresselhuys. 


f  r» 


Bij  voedsel  tot  de  N eder land sche  Staatscourant  van 
Donderdacv  14  Maart  1912,  ïi°.  62. 


N*.  314. 


YEllliE G  :  Onderling-e  Risico-Yereeniging^ 
voor  iiet  Drukkersbearijf  en  aanverwante  be¬ 
drijven,  te  Amsterdam. 


Art.  1. 

ISTaam. 

(1).  De  naam  der  te  Amsterdam  gevestigde  vereeniging 
s:  Onderlinge  Risico-Yereeniging  voor  het  Drukkersbedrii  f 
en  aanverwante  bedrijven. 


Doel. 

(2).  Zij  heeft  ten  doel: 

A.  de  behartiging,  in  den  ruimsten  zin,  van  de  belangen 
harer  leden- werkgevers  ten  aanzien  hunner  uit  de  Ongeval¬ 
lenwet  1901  en  daarmede  verband  houdende  wetten  en  wet- 
telijke  voorschriften  voortvloeiende  verplichtingen,  waaron¬ 
der  in  het  bijzonder  behoort  het  onderling  dragen  der  daar¬ 
uit  voor  hen  voortvloeiende  financieele  lasten : 

B.  de  behartiging  van  de  belangen  harer  leden-werkge- 
vers  ten  aanzien  van  alle  andere  maatregelen  op  sociaal  er< 
economisch  gebied,  hetzij  deze  voortvloeien  uit  de  wet  of 
wettel  ijk  vocirschrift,  of  uit  particulier  initiatief. 

Art.  2. 

Middelen. 

Ter  bereiking  van  bovengenoemd  doel  zal  de  vereeniging 
lid  worden  van  de  vereeniging:  Centrale  AYerkgevers  Risic')- 
Bank,  te  Amsterdam,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd 
bij  Koninklijk  besluit,  in  deze  statuten  verkort  aangeduid 
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als  Risico-Baiik,  en  kuimeii  voorts  worden  aangewend  d«> 
volgende  middelen: 

a.  liet  aangaan  van  contracten,  ketzij  met  andere  leden 
der  Kisico-Bank,  lietzi]  met  maatschappijen  van  verzekering, 
ten  einde  de  financieele  verplichtingen,  welke  voor  de  leden 
der  vereeniging  uit  de  toepassing  van  de  bepalingen  der 
Ongevallenwet  1901  of  daarmede  verband  houdende  wetten 
en  wettelijke  voorsclirif ten  voortvloeien,  te  verminderen; 

b.  het  bestudeeren  van  alles  wat  kan  strekken  tot  bevor¬ 
dering  der  veiligheid  en  gezondheid  in  de  ondernemingen  de?- 
bij  de  vereeniging’  aangesloten  werkgevers ; 

c.  het  ontwerpen  van  veiligheids-  en  gezondheidsmaat¬ 
regelen  en  voorschriften  ter  voorkoming  van  ongelukken  in 
gemelde  ondernemingen ; 

d.  het  geven  van  voorlichting  en  hulp  aan  de  aangesloten 
werkgevers  ten  aanzien  der  vervulling  van  alle  formaliteiten 
en  verplichtnigen,  zoowel  als  der  uitoefening  van  alle  rech¬ 
ten  dezen  werkg’evers  opgelegd  of  toekomende  krachtens  de^ 
bepalingen  der  Ongevallenwet  1901  of  daarmee  in  verband 
staande  wetten  en  wettelijke  voorschriften ; 

e.  het  maken  van  propaganda  met  alle  wettige  middelen, 
ten  einde  onder  de  werkcrevers  in  Nederland  de  zorg  voor 
de  veiligheid  en  gezondheid  in  hunne  ondernemingen  te 
bevorderen. 

Art.  3. 

Duur. 


De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te 
rekenen  van  af  10  November  1911,  en  vangt  ten  aanzien  der 
Ongevallenwet  1901  hare  werkzaamheden  aan  op  1  Janu¬ 
ari  1912. 

Art.  4. 

Vereenigin gs-  en  boekjaar. 

Het  vereenigings-,  tevens  boekjaar,  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  31  December. 


Art.  5, 

/ 

Wie  leden  der  vereeniging  kunnen  zijn. 

^  (4;.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  werkgevers,, 
die  het  drukkersbedrijf,  het  boekbindersbedrijf,  het  bedrijf 
van  bewerken  van  papier  of  karton,  dat  van  vervaardigen 
van  papierwaren  of  cartonnages,  of  een  aanverwant  bedryf 
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lutoefeneii,  (lat  verzekeringsplichtig*  is  iiiji’evolge  de  Onge¬ 
vallenwet  1901. 

(2) .  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  T  richten  de  in 
alinea  1  bedoelde  Averkgevers,  ter  verkrijging  van  het  lid¬ 
maatschap,  eene  aanA^raag  aan  den  -na  te  noemen  secretaris 
A'an  het  bestuur  of  aan  den  administrateur. 

Toelating  tot  het  lidmaatschap. 

(3) .  Binnen  ééne  maand  wordt  door  de  na  te^  noemen 
commissie  van  toelating'  oA^er  deze  aanvrage  bij  meerder¬ 
heid  A'an  stemmen  beslist. 

Art.  6. 

Aansluiting  A^an  ieder  lid  aan  de  Risico-Bank. 

(1) .  Xadat  tot  toelating  is  besloten,  vraagt  de  werkgu- 
A'er,  zoo  spoedig  mogelijk,  door  tusschenkomst  A’an  het  be¬ 
stuur,  indirecte  aansluiting  bij  de  Risico-Bank  aan,  over¬ 
eenkomstig  het  bepaalde  in  art.  6,  alinea  2,  van  de  statuten 
der  Risico-Bank. 

YerA’allen  A’an  toelating  als  lid, 

(2) .  Indien  de  aansluiting  aan  de  Risico-Bank  niet  wordt 
verleend,  A^ervalt  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  dezer 
Aweeniging,  bedoeld  in  art.  5,  alinea  3. 

Art.  7. 

Leden-oprichters. 

(1) .  Leden-oprichters  der  vereeniging  zijn  zij,  die  voor 
of  op  31  December  1911  tot  de  vereeniging  zijn  toegetreden. 

(2) .  De  leden-oprichters  dienen,  zoo  spoedig  mogelijk, 
de  aanvrage  tot  indirecte  aansluiting  bij  de  Risico-Bank, 
door  tusschenkomst  van  het  bestuur,  bij  de  Risico-Bank  in. 

■  Art.  8. 

Aanvang  A’an  het  lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vangt  aan  op  den  dag, 
\\aarop  de  werkgever  door  de  Kroon  is  toegelaten  zijn  risico, 
bedoeld  in  art.  52  der  Ongevaliemvet  19ul,  over  te  dragen 
aan  de  Risico-Bank,  behalve  voor  werkgevers,  die  reeds  bij 
dé  Risico-Bank  waren  aangesloten  toen  zij  den  wensch  te 
kennen  gaven  lid  der  Aweeniging  te  worden,  voor  wie  heb 
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lidmaatscliap  aaiivangt  op  een  door  bet  bestuur  in  oA^erleg 
niet  den  werkgever  te  bepalen  dïig. 

Art.  9. 

Einde  van  bet  lidmaatscliap. 

(1).  Het  lidmaatscliap  der  vereeniging  eindigt: 

(i.  op  1  Januari  van  elk  jaar,  door  opzegging,  mits  daar¬ 
van  vóór  1  Aovember  aan  liet  bestuur  der  vereeniging  per 
aangeteekenden  brief  mededeeling  is  gedaan ; 

b.  op  den  dag,  waarop  de  aansluiting  aan  de  Eisico- 
J3ank,  overeenkomstig  de  in  artt.  9  en  2d  van  de  statuten 
der  -Risico-Bank  neergelegde  bepalingen,  eindigt  ; 

c.  op  den  dag,  Avaarop  de  aansluiting  aan  de  Risico- 
Bank  eindigt  ten  gc'volge  Avin  liet  in  art.  lO  bedoeld  besluit, 
waarbij  de  werkgever  van  liet  lidmaatscliap  dezer  vereeni¬ 
ging  is  A'ervallen  Amrklaard. 

Einaiicieele  Amreffening  bij  einde  lidmaatscliap. 

\2).  Indien  de  eindafrekening,  bedoeld  in  art.  22,  al.  3, 
A'an  een  uittredend  lid  een  saLclo  te  zijnen  laste  aainvijst, 
blijft  liet  uitgetreden  lid  aansprakelijk  liet  bedrag*  Amn  dit 
saldo  binneii  een  door  liet  besluur  te  bepalen  tijd  te  be¬ 
talen. 

(3) .  Indien  deze  eindafrekening  een  saldo  ten  gunste 
AGiii  bet  uitgetreden  lid  aaiiAvijst,  is  bet  bestuur  verplicnt 
bem  dat  bedrag  liierAaui  binnen  10  dagen  na  den  datum  der 
eindafrekening  toe  te  zenden. 

(4) .  Het  bestuur  is  verplii'bt,  zooAvel  AA'anneer  bet  uit¬ 
getreden  lid  aan  zijne  in  al.  2  bedoelde  A’^erplicliting  lieeii' 
voldaan,  als  Avanneer  de  in  al.  3  bedoelde  uitbetaling  is  ge¬ 
schied  : 

a.  aan  liet  lid  bet  te  zijnen  name  in  de  reserA^ekas  dev 
vereeniging  staande  bedrag,  alsmede  de  liem  eA^entueel 
kraclitens  aid.  14,  al,  2,  der  statuten  toekomende  bedragen 
uit  te  betalen ; 

h.  aan  de  directie  der  Risico-Bank  te  bericliteii,  dat  de 
vereffening  Amn  de  finaiicieele  A^erpliclitingen  Amn  bet  dd 
tegenover  de  Risico-vereeniging  beeft  plaats  gebad,  en  dien- 
tengoA’olge  tot  betaling  Amn  bet  uittredegeld,  bedoeld  in  art. 
9,  al.  5,  der  statuten  A'an  de  Risico-Banlr,  kan  AA^orden  oA^er- 
gegaan. 

Art.  10. 

Yer vallen  verklaren  Avin  liet  lidmaatscbap. 

Een  lid  Avordt  van  zijn  lidmaaiscbap  vervallen  verklaard: 
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<1.  door  liei  bestuur,  iiidieii  dir  zich  kan  vereerdgeii  mat 
een  daartoe  strekkend  voorstel  van  de  commissie  van  toe- 
latinii’,  door  deze,  hetzij  uit  eig*eii  beweging'^  hedzij  op  voox"- 
stel  van  minstens  10  leden  g-edaan  ; 

h.  dooi*  de  leden,  indien  daartoe,  op  voor  si  el  van  het 
bestuur  of  van  minstens  10  leden,  op  eene  alg*emeene  leden¬ 
vergadering*  bij  schrifteiijke  stemming  met  meerderheid  der 
geldig  uiige'orachte  stemmen  is  besloten. 

Art.  11. 

lletaiing*  van  eiitrée-geld. 

Elk  lid  der  vereeniging*  is  verplicht  op  het  tijdstip,  om¬ 
schreven  in  art.  8  der  statuten  van  de  llisico-Bank,  aan  de 
vereeniging  te  betalen  het  entrée-geld,  bedoeld  in  art.  30 
der  statuten  van  de  Ivisico-Bank. 

Art.  12. 

Storting  in  het  reservefonds  der  Itisico-Bank. 

Elk  lid  is  verplicht  op  het  in  art.  11  genoemde  tijdstip 
te  storten  het  aandeel  in  het  reservefonds,  bedoeld  in  art.  32 
en  volgende  der  statuten  van  de  Risico-Bank. 

Art.  13. 

Kosten  der  ongevallen  en  administratie. 

(1).  Elk  lid  is  verplicht  aan  de  vereeniging  zijn  aandeal 
te  betalen  in  al  wat  de  vereeniging,  ingevolge  art.  19  der 
statuten  van  de  llisic*o-Bank,  aan  deze  moet  betaien,  zijnde: 

A.  de  gelden  welke  de  Risico-Bank  ter  zake  van  alle 
Gi!g‘ A' allen,  welke  bij  de  leden  der  vereeniging  hebben  pbats 
gci'ad,  aan  de  Rijksverzekeringsbank  volgens  opgave  van 
deze  heeft  betaald  of  moet  betalen  A’oor: 

a.  (ie  k(  .‘•ten  van  geneeskundige  behandeling; 

ó.  het  bedrag  der  tijdelijkc  uitkeeringen  uiterlijk  tot  den 
‘bisten  dag  na  het  ongeval ; 

c.  het  bedrag  der  Amorloopig  toegekende  renten ; 

d.  de  begrafeniskosten  ; 

e.  de  afkoopsommen  bij  hertrouwen  der  Aveduwe  of  van 
den  AveduAvnaar,  Amor  zooA^er  deze  niet  uit  de  contante  waar¬ 
den  der  ter  zake  toegekende  renten  zijn  kunnen  worden 
betaald ; 

B.  het  bedrag  der  contante  vraarden  Aauj  de  renten,  welke 
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ter  zake  van  vorenbedoelde  ongevallen  aan  blijvend  invaliden 
of  aan  nagelaten  betrekkingen  ingevolge  de  Ongevallenwet 
1901  zijn  toegekend; 

C.  liet  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Rijksvec- 
zekeringsbank  en  in  liet  voorschot,  bedoeld  in  art.  93  der 
üngeAaillenwet  1901 ; 

D.  liet  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Eisioo- 
Bank. 

(2) .  Voorts  is  ieder  lid  Amrplic]:t  aan  de  vereeniging  zijn 
aandeel  te  betalen  in  de  administratiekosten  ilezer  vereeni¬ 
ging  en  in  alle  buitengewone  heffingen,  welke  uit  hoofde 
van  eene  bepaling .  der  statuten  der  Eisico-Bank  door  de 
directie  der  Eisico-Bank  of  kracldens  art.  19  dezer  statuten 
door  hei  bestuiir  der  A^ereeniging  kunnen  Avorden  geheven. 

(3) .  Het  in  alinea  1  en  2  bedeelde  bedrag  Avoidt  vermin¬ 
derd  met  het  den  betrokken  Ai  erkgever  toekomende  rente - 
bedrag  over  de  door  hem  in  het  reservefonds  der  Eisico-Bank 
gestorte  bedragen,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  art.  33, 
al.  9,  en  art.  34,  al.  9,  der  statuten  van  de  Eisico-Bank. 

(4) .  Be  in  al.  1  en  2  bedoelde  Awplichting  tot  betaling 
Ami  zijn  aandeel  in  de  kosten  van  het  boekjaar,  waarin  het 
lidmaatschap  is  geëindigd,  blijft  voor  den  uit  de  vereeniging' 
gcireden  Aveikgever  bestaan  gedurende  19  maanden  na  het 
e'nde  Amn  zijn  lidmaatschap. 

Art.  14. 

Te  hoog  of  te  laag  geraamde  contante  AAmarden. 

(1) .  Indien  het  bedrag  der  contante  waarde  te  hoog  ge¬ 
raamd  blijkt  te  zijn,  zal  het  eventueel  saldo  dezer  contante 
Avaarde,  dat  door  de  Eisico-Bank  ter  beschikking  der  A^er- 
eeniging  zal  zijn  gesteld,  in  de  kas  der  Amreeniging*  worden 
gestort. 

(2) .  ÜA^er  de  bestemming,  welke  aan  dit  saldo  zal  worden 
gegeven,  zal  op  de  eerstvolgende  algemeene  ledenA^ergadering 
worden  beslist. 

(3) .  Blijkt  daarentegen  het  bedrag  der  contante  AAmardo 
te  laag  geraamd  te  zijn,  dan  zijn  de  leden  verplicht  de  uit¬ 
geputte  contante  waarde  aan  te  Auillen  met  het  bedrag  eener 
zoodanige  contante  waarde  als  volgens  opgave  van  de  directie 
der  Eisico-Bank  AAnarscliijnlijk  noodig  zal  zijn  om  de  toege¬ 
kende  rente,,  zoolang  zij  verschuldigd  is,  te  kunnen  betalen. 

(4) .  Het  bedrag,  Avaarmede  ingeAnlge  al.  3  eene  uitge¬ 
putte  contante  waarde  moet  worden  aang'eAuild,  wordt  opge¬ 
nomen  onder  de  door  de  leden  in  dat  jaar  te  betalen  kosten 
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der  ongevallen,  als  bedoeld  in  art.  13,  al.  1,  tenzij  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  ledenvergadering  op  voorstel  van  bet 
bestuur  der  vereeniging  mocht  bepalen,  dat  deze  aanvulling 
uit  de  reservekas  zal  worden  betaald. 

xirt.  15. 

Berekening  van  ieders  aandeel  in  de  kosten. 

Het  bedrag  der  in  art.  13,  al.  1  en  2,  bedoelde  kosten  en 
'Contante  waarden  wordt  .omgeslagen,  volgens  een  door  liet 
bestuur  vast  te  stellen  maatstaf,  waaraan  ten  grondslag  zal 
liggen  het  door  ieder  lid  in  het  afgeloopen  kalenderjaar, 
gedurende  den  tijd  van  zijn  lidmaatschap  uitbetaald  loon, 
berekend  volgens  de  bepalingen  der  Ongevallenwet  1901,  en 
het  bedrijfsgevaar  zijner  onderneming,  dat  door  het  bestuur, 
gehoord  het  advies  yüii  de  directie  der  Ri^ico-Bank,  wordt 
vastgesteld  zooveel  mogelijk  overeenkomstig  het  gevaren¬ 
cijfer,  dat  aon  het  betreffende  lid  zou  zijn  toegekend,  indien 
hij  bij  de  llijksverzekeringsbank  als  premiebetaler  zou  zijn 
:aangesloten. 

Art.  16. 

X iet- nakoming*  door  een  lid  van  zijne  finan- 
cieele  verplichtingen . 

(1) .  Indien  een  lid  of  een  uitgetreden  lid  niet  Han  zijne 
in  fieze  statuten  genoemde  financieele  verplichtingen  vol¬ 
doet,  zal  het  bestuur  der  vereeniging  het  bedrag  dezer  vet’- 
plichtingen  zoo  noodig  langs  gerechtelijken  weg  invorderen. 

(2) .  Mocht  daarna  nog  een  saldo  ten  lashe  van  den  be¬ 
trokken  werkgever  t-verblijven,  dan  zal  dit  vmor  zoover  moge¬ 
lijk  worden  gedekt: 

a.  met  het  bedrag  (int  aan  dezen  werkgever,  overeenkom¬ 
stig  het  bepaalde  in  art.  9,  a)  5,  der  statuten  van  de  Risico- 
Bank,  uit  het  reservefonds  (!er  Risico-Bank  zou  zijn  uit- 
gekeer(i,  indien  op  dat  oogenblik  zijn  lidmaatschap  zou  zijn 
geëindigd  en  hij  overeenkomstig  art.  17  dezer  statuten  aan 
al  zijne  financieele  verplichtingen  had  voldaan; 

1).  met  het  bedrag  dat  iiem  krachtens  art.  20  uit  de 
reservekas  der  vereeniging  en  eventueel  uit  hoofde  van  het 
bepaalde  in  art.  14,  al.  2,  bij  zijne  uittreding  zou  toekomen. 

(o).  Indien  ook  daarna  het  door  dien  werkgever  verschul¬ 
digde  niet  geheel  is  gedekt,  za^  het  restairt  geacht  worden 
tekort  te  zijn. 
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(4).  De  overige  leden  werkgevers  zijn  verplicht  dit  tekort 
te  dekken,  met  dien  verstande  dai  dit  zal  worden  opgeiiomen 
onder  de  administratiekosten  der  vereenignng*  van  het  loopen- 
de  boekjaar. 


Art.  17. 


Ontslag  van  zijne  verpJiclitiiigen  l)ij  uittreden 

van  een  lid. 


(i).  indien  een  werkgever  ophoudt  lid  der  vereeniging- 
te  zijn,  wmrdt  hij  van  zijne  verplichtingen  tegenover  de  ver- 
ceniging  ontslagen,  zoodra  de  vereeniging  uit  hoofde  van  de 
bepalingen  dezer  statuten  niets  meer  van  hem  te  vorderen 
zal  hebben. 

t2).  Het  ontslag  van  de  in  al.  1  bedoelde  verplichtingen 
zal  niet  volgen,  alvorens  de  jaarrekening  over  het  boekjaar 
waarin  zijne  aansluiting  is  geëindigd  geheel  k  vereffend, 
doch  zal  die  aansprakelijkheid  in  geen  geval  langer  duren 
dan  19  maamlen  na  den  dag  waarop  het  lidmaatschap  van 
den  betref  feilden  werkgever  geëindigd  is. 


Art.  18. 

De  geldmiddelen. 


De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd  door 
de  in  artt.  14,  19  en  20  bedoelde  stortingen. 

Vrt.  19. 

Contracten  van  herverzekering. 

De  verplichtingen  en  baten,  voortvloeiende  uit  de  even¬ 
tueel  te  sluiten  contracten  van  herverzekering,  bedoeld  in 
art.  2,  alsmede  alle  kosten  en  baten,  welke  het  gevolg  zullen 
zijn  van  door  de  algenieene  ledenvergadering*  met  eene  meer¬ 
derheid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen 
1'esluiten,  strekkende  tot  bevordering'  van  het  in  art.  1  ge¬ 
noemd  doel  der  vereeniging,  zullen  door  het  bestuur  ten 
laste  en  ten  bate  der  leden  worden  gebracht  volgens  den 
in  art.  15  aangege'ven  maatstaf. 


(1). 

vormd. 
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(2) .  leder  jaar  zal  dcor  de  jaarlijksche  alg’emeeiie  leden- 
vergadering  vóór  de  vaststelling  der  balans  en  rekening  e^i 
verantwoording  over  bet  vorige  boekjaar  op  voorstel  van  bet 
bestuur  worden  bepaald  of  er  eenig  en,  zoo  ja,  welk  bedrag 
der  dooi'  de  leden  volgens  de  cijfers  dezer  rekening  en  ver¬ 
antwoording  verkregen  besparing  op  bunne  eventueele  jaar* 
Xiremie  der  Ilijksverzekeringsbank  door  ieder  bunner  zal 
worden  gesttjrt  in  de  reservekas  der  vereeniging. 

(3) .  De  reservekas  is  eigendom  der  vereeniging,  docb  bet 
aandeel  dat  ieder  der  leden  geacbt  moet  worden  daarin  te 
liebben  bijgedragen,  wordt  te  zijnen  name  geboekt. 

(4) .  Leden  op  wier  naam  als  aandeel  in  de  reservekas 
een  bedrag  geboekt  is  ter  grootte  van  de  jaarjiremie,  welke 
zij  aan  de  Rijks  verzekeringsbank  in  bet  laatstverloopen  jaar 
zouden  bebben  te  betalen  gebad,  zullen,  zoolang  dit  bet 
geval  is,  van  meerdere  stortingen,  als  bedoeld  in  alinea  2 
en  alinea  5,  in  die  kas  zijn  ontslagen. 

(5) .  De  met  de  reservekas  gekweekte  rente  wordt  naar 
.e\ enredigbeid  van  bet  aandeel  dat  ieder  der  leden  geacbt 
moet  vorder,  in  de  kas  te  bebben  bijgedragen,  geboekt  op 
naani  der  leden  en  besebouwd  als  nieuwe  storting  in  de 
reservekas:  aan  leden  op  wier  naam  bet  in  al.  4  genoemde 
bedrag  in  de  reservekas  staat  geboekt,  wordt  de  gekweekte 
rente  uitgekeerd  of  verrekend  op  de  in  art.  13,  al.  3,  be¬ 
doelde  wijze. 

(6) .  De  reservekas  zal  volgens  besluit  der  algemeene 
ledenvergadering,  op  voorstel  van  bet  bestuur,  eventueel 
worden  gebruikt  ter  vermindering  van  bet  aandeel  in  de 
jaarlijkscbe  kosten  van  die  leden,  welke  tot  vorming  van 
de  reservekas  bebben  bijgedragen;  bet  bedrag  waarmede  in 
eenig  jaar  de  kosten  van  een  lid  aldus  worden  verminderd, 
wordt  van  bot  te  zijnen  name  geboekte  aandeel  in  de  reserve¬ 
kas  weder  afgeboekt. 

(7) .  Bij  uittreden  ontvangt  bet  lid,  nadat  bij  aan  zijne 
financieele  verplicbtingen  tegenover  de  Risico- Vereeniging 
en  de  Risico-Bank  beeft  vold:ian,  bet  te  zijnen  name  in  de 
reservekas  aanwezige  bedrag  uitbetaald. 

Art.  21. 

» 

Eventueel  te  storten  voorscbot  op  latere 

betalingen. 

(1).  De  vereeniging  is  bevoegd  om  hoogstens  tweemaal 
in  een  boekjaar  te  vorderen,  en  ieder  der  leden  is  alsdan 
verplicht  te  betalen,  een  door  bet  bestuur  vast  te  stellen 
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voorschot,  zullende  echter  het  in  een  geheel  boekjaar  als 
voorschot  te  heffen  bedrag  nimmer  grooter  zijn  dan  het  be¬ 
drag  dat,  volgens  schatting  van  het  bestuur,  zooveel  moge- 
lijk  zal  overeenkomen  met  de  jaarpremie,  welke  door  elk  lid 
aan  de  Rijksverzekeringsbank  zou  zijn  betaald  indien  hij 
daarbij  zou  zijn  aangesloten. 

(2) .  Het  volgens  al.  1  van  ieder  lid  geheven  bedrag  stort 
hij  ter  verrekening  van  hetgeen  hij  ingevolge  artt.  13  en  19 
zal  hebben  te  betalen,  terwijl  een  eventueel  saldo  zal  strekken 
tot  vermindering  van  eene  volgende  storting. 

(3) .  Indien  bij  zijn  uittreden  deze  vereeniging  een  saldo 
te  zijnen  gunste  oplevert,  zal  dit  saldo  hem,  na  voldoening 
zijner  verpliciitingen  tegenover  de  vereeniging,  worden  uit¬ 
betaald. 

Art.  22. 

laarlijksche  afrekening. 

(1) .  In  den  loop  van  ieder  boekjaar  zal  het  bestuur, 
nadat  de  in  art.  24  bedoelde  balans  en  rekening  en  verant¬ 
woording  van  het  vorige  boekjaar  door  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  zal  zijn  goedgekeurd,  de  afrekening  van  ieder 
der  leden  over  dat  boekjaar  vaststellen. 

(2) .  Deze  afrekening  zal  aan  ieder  lid  worden  toege¬ 
zonden. 

Eindafrekening’. 

(3) .  Bij  het  uittreden  van  een  lid  wordt  deze  afrekening, 
inhoudende  eene  finale  vereffening  zijner  uit  artt.  13  en  19 
voortspruitende  verplichtingen  en  uit  artt.  19,  20  en  21 
voortvloeiende  rechten,  afgesloten,  zoodra  de  jaarrekening 
over  het  boekjaar  waarin  zijne  aansluiting  is  geëindigd  ge¬ 
heel  is  vereffend ;  doch  zal  die  afsluiting  in  geen  geval  later 
mogen  geschieden  dan  19  maanden  na  den  dag  waarop  het 
lidmaatschap  van  den  betreffenden  werkgever  geëindigd  is. 

_(4).  De  eindafrekening  wordt  na  afsluiting,  onmiddel¬ 
lijk  aan  het  uitgetreden  lid  toegezonden. 

Art.  23. 

Betalin.g  van  het  saldo  der  jaarlijksche  afrekening 

of  der  eindafrekening. 

(1).  De  betaling  van  het  saldo  eener  jaarlijksche  afre¬ 
kening  of  eener  eindafrekening,  hetzij  door  het  lid  of  uit¬ 
getreden  lid,  indien  het  saldo  te  zijnen  laste,  hetzij  doo,' 
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de  vereen io-ing’,  indien  liet  saldo  te  zijnen  gunste  komt, 
moet  plaats  liebben  vóór  of  op  den  dag  welke  door  liet  be¬ 
stuur  op  de  afrekening  is  vermeld. 

(2) .  Indien  een  lid  of  uitge treden  lid  bezwaar  heeft 
tegen  zijne  door  het  bestuur  vastgestelde  afrekening,  kan 
hij  binnen  eene  maand  na  den  op  de  afrekening  vermeldeo 
diig,  bedoeld  in  al.  1,  van  de  vaststelling  der  afrekening  in 
beroep  gaan  bij  de  algemeene  ledenvergadering. 

(3) .  Een  beroep  wordt  ingesteld  door  eene  eenvoudige, 
schriftejijke  kennisgeving  aan  het  bestuur  of  aan  den  admi¬ 
nistrateur,  dat  het  lid  of  uitgetreden  lid  te  dezer  zake  de 
beslissing  der  algemeene  ledenvergadering;  wenscht  in  te 
roepen. 

(4) .  Ingeval  liet  beroep  geldt  eene  afrekening  met  een 
saldo  ten  laste  van  een  lid  of  uitgetreden  lid,  moet  bij  de 
voormelde  kennisgeving  worden  gevoegd  de  (}uitantie  van 
den  administrateur  of  een  afschrift  daarvan,  waaruit  blijkt, 
dat  aan  het  bepaalde  van  al.  1  is  voldaan. 

(5) .  Het  bestuur  is  verplicht  een  zoodanig  beroep  op  de 
agenda  der  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering  te 
brengen . 

(6) .  13e  algemeene  ledenvergadering  neemt  geen  kennis 

van  beroepen,  tenzij  deze  zijn  ingesteld  binnen  den  in  al.  2 
voorgêschreven  tijd  en  voldaan  is  aan  het  bepaalde  in  al.  4. 

(7) .  De  algemeene  ledenvergadering  stelt  de  afrekening 
hetzij  veranderd  of  onveranderd  opnieuw  vast.  na  het  lid 
of  uit  getreden  lid  in  de  gelegenheid  te  hebben  gesteld  zijne 
bezwaren  mondeling  aan  de  vergadering  mede  te  deeleu. 
Het  bestuur  geeft  van  deze  vaststelling  aan  het  betrokken 
lid  of  uitgetreden  lid,  uiterlijk  binnen  eene  week  na  den 
dag  der  algemeene  ledenvergadering,  kennis.  In  geval  van 
veranderde  vaststelling  moet  bijbetaling  of  terugbetaling 
plaats  hebben  binnen  14  dagen  na  den  dag  der  algemeene 
ledenvergadering. 

(8) .  Een  door  den  secretaris  van  het  bestuur  gewaarmerkt 
uittreksel  uit  de  notulen  der  betrekkelijke  algemeene  leden¬ 
vergadering  zal  volledig  bewijs  opleveren  omtrent  het  door 
die  vergadering  vastgestelde  bedrag  eener  afrekening. 

Art.  24. 

Balans,  rekening  en  verantwoording. 

Jaarlijks,  na  afsluiting  van  het  boekjaar,  doch  in  ieder 
geval  vóór  11  October,  wordt  eene  balans  en  rekening  en 
verantwoording  over  het  afgeioopen  boekjaar  door  het  be- 
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stuur  opgemaakt  en  voor  de  leden,  op  door  het  bestuur  te 
bepalen  wijze,  ter  visie  gelegd. 

Art.  25. 
liet  bestuur. 

(1) .  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  bestuursleden,  op  de  jaarlijkscbe  algemeene  ledenverga¬ 
dering  door  de  leden  te  kiezen  uit  de  in  art.  30,  al.  T,  sub  c, 
1°.,  2°  en  3°.,  bedoelde  personen. 

Gedelegeerd  lid  van  bet  bestuur. 

(2) .  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris,  terwijl  de  functiën  en  de  wijze  van  werken 
van  bet  bestuur,  voor  zooveel  noodig,  onderling  geregeld 
worden . 

(3) .  Ieder  jaar  treden  volgeos  een  op  te  maken  rooster 
minstens  2  ]jestuursleden  af. 

(4) .  De  aftredienden  zijn  terstond  berkiesbaar. 

(o).  De  eerste  aftreding  beeft  plaats  op  de  alg’emeene 
ledenvergadering  van  bet  jaar  1913. 

(6).  De  .bestuursleden  kunnen  aan  de  vereeniging  ver¬ 
goeding  voor  in  de  uitoefening  van  liunne  functie  veroor¬ 
zaakt  tijdverlies  en  voor  gemaakte  reis-  en  verblijfkosten  eu 
gedane  voorscbotten  in  rekening  brengen. 

Art.  26. 

\  ertegenwoordigings  der  vereeniging. 

Het  bestuur,  handelende  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  27. 

Bevoegdheid  van  bet  bestuur. 

Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  de  zaken  der 
vereeniging  betreffende,  voor  zoover  daaromtrent  in  deze 
statuten  niet  anders  is  bepaald  of  de  beslissing  daaromtrent, 
krachtens  besluit  der  algemeene  ledenvergadering,  niet  aan 
de  algemeene  ledenvergadering  is  opgedragen. 

Art.  28. 

De  administrateur. 

(1).  Behoudens  het  bepaalde  in  al.  2  kan  het  adniinistra- 
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lief  en  ^'eidelijk  beheer  door  het  bestuur,  onder  zijne  ver- 
iintwoordelijkheid,  worden  opgedragen  aan  een  door  hem  te 
benoemen  administrateui ,  Het  bestuur  is  bevoegd  dezen 
administrateur  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

(2) .  Voor  de  eerste  maal  is  als  administrateur  benoemd 
de  llisico-Bank,  welke  als  zoodanig  verantwoordelijk  is  aan 
de  algemeene  ledenvergadering. 

(3) .  He  werkzaamheden  van  den  administrateui'  worden 
zoo  noodig  geregeld  bij  eene  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
instructie. 

(4) .  Het  bestuur  bepaalt  het  bedrag  van  de  aan  den 
administrateur  A’oor  zijne  werkzaamheden  toe  te  kenner, 
vergoeding. 

(5) .  He  administrateur  is  bevoegd  alle  bestuurs-  en  alge-' 
meene  ledenvergaderingen  bij  te  wonen  en  ontvangt  daartoe 
eene  oproeping,  tenzij  het  bestuur,  voor  zoover  het  ee^m 
bestuursvergadering  betreft,  voor  die  vergadering  het  tegen¬ 
deel  bepaalt,  in  w^elk  geval  den  administrateur  daarvan  vóór 
de  vergadering  mededeeling  zal  wxmden  gedaan.  He  admi¬ 
nistrateur  heeft  op  de  v^ergideringen  eene  adviseerende  stem» 

Art.  29. 

He  commissie  van  toelating. 

(1) .  He  commissie  v^an  toelating,  bedoeld  in  art.  5,  al,  3, 
bestaat  uit  minstens  5  dof.r  de  leden  gekozen  personen,  be¬ 
doeld  in  art.  30,  al.  T,  siib  c,  welke  geen  lid  van  het  bestuur 
zijn,  en  2  door  en  uit  het  bestuur  gekozen  personen. 

(2) .  He  ledéii  wijzen  op  de  jaarlijksche  algemeene  leden¬ 
vergadering  2  der  in  art.  30,  ai.  T,  sub  c,  bedoelde  personen 
aan,  die,  in  volgorde  v^an  hun  ouderdom,  bij  tijdelijke  ont- 
vstentenis  van  een  der  leden  van  de  commissie  van  toelating, 
als  plaatsvervangend  lid  /'cilen  optreden. 

(3) .  Ieder  jaar  treedt  n.mstens  één  der  in  al.  1  bedoelde 
door  de  leden  gekozen  perse  nen  volgens  op  te  maken  rooster 
af  en  is  dadelijk  herkiesbaar.  He  door  en  uit  het  bestuur 
gekozen  leden  treden  af  op  den  datum  waiarop  zij  als  bestuurs¬ 
lid  aftreden,,  doch  kunnen,  indien  zij  als  bestuurslid  worden 
herkozen,  door  het  bestuur  dadelijk  herbenoemd  worden. 

(4) .  He  commissie  van  toelating  regelt  onderling  de 
functiën  vaji  hare  ledeii  en  hare  wdjze  ^an  werken,  vmor 
zoover  daaromtrent  in  deze  statuten  of  door  de  algemeene 
ledenvergadering  niet  anders  is  of  wordt  bepaald 

(5) .  Het  bepaalde  in  art.  25,  al.  6,  is  op  de  commissie 
van  toelating  toepasselijk. 
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Art.  30. 

De  algemeene  ledenvergadering. 

(1) .  De  algemeene  ledenvergaderingen  worden  door  he" 
bestuur  opgeroepen  en  gebonden  op  door  bem  te  bepalen 
plaats,  dag  .en  uur. 

(2) .  De  oproeping  tot  de  algemeene  ledenvergadering  en 
de  agenda  worden  door  cf  vanwege  bet  bestuur  minstens 
14  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  aan  alle  leden  toe¬ 
gezonden. 

(3) .  Niemand  kan  zicb  beroepen  op  bet  niet  ontvangen 
b ebben  der  in  al.  2  bedoelde  oproeping. 

(4) .  In  spoedeiscbende  gevallen  is  bet  bestuur  bevoegd 
van  den  in  al.  2  genoemden  termijn  af  te  wijken. 

Itedit  van  voorstellen  te  doen. 

(5) .  De  leden  zullen  vom-steilen ,  welke  zij  op  die  verga¬ 
dering  in  bebandeling  wenscben  te  zien  genomen,  binnen 
3  dagen  na  de  in  al.  2  bedoelde  oproeping'  scbriftelijk  moeten 
indienen  bij  den  eerst  ondergeleekeude  van  ben,  die  den 
oproep  voor  de  verg’adering  bebben  onderteekend  of  bij  den 
administrateur. 

(6) .  Het  bestuur  vult  de  agenda  der  vergadering  met  die 
voorstellen  aan  en  zendt  de  aanvulling  minstens  2  dagen 
vóór  den  dag  der  vergadering  aan  de  leden  toe. 

(7) .  Tot  de  algemeene  ledenvergadering  bebben  recbt 
van  toegang  en  bet  recbt  om  bet  woord  te  voeren: 

a.  bet  bestuur  der  vereeniging; 

1).  de  administrateur; 

c.  de  aangesloten  leden- werkgevers,  met  dien  verstande 
dat  als  zoodanig  ter  vergadering  mogen  komen: 

^  ^  1°.  de  aangesloten  werkgever  zelf  of  de  procuratiebouder, 
indien  deze  aan  bet  boofd  zijner  onderneming  staat; 

2".  ingeval  de  aangesloten  werkgever  eene  vennootscba]^ 
is,  de  vennooten  of  de  procuratiebouders ; 

3°.  ingeval  do.  aangesloten  werkgever  een  zedeli.ik 
licbaam,  naamlooze  vennootscbap  of  coöperatieve  vereeni¬ 
ging  is,  de  leden  van  bet  bestuur  of  der  «Inectie  of  van 
bet  colleg'e  \iui  commissarissen  daarvan  o^  de  procuratie¬ 
bouders. 

(8) .  Op  de  algemeene  ledenvergadering  worden  geem^ 
^  oorstellen  in  bebandeling  genomen,  welke  niet  op  de  agenda 
voorkomen,  beboudens  bet  recbt  der  vergadering  om  hiervan 
bij  een  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgxbracbte  stem¬ 
men  genomen  besluit  af  te  wijken. 
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'Art.  31. 

Vertegenwoordiging’  der  leden  ter  algemeene 
ledenvergadering. 

(1).  V(5ór  den  aanvang  van  elke  algemeene  ledenverga¬ 
dering  teekenen  de  leden  de  presentielijst  en  teekent  liet 
bestuur  aan,  wie  der  in  art.  30,  alinea  7,  sub  c.  bedoelde 
personen  als  lid  optreedt  en  aan  de  stemmingen  zal  deel¬ 
nemen. 


Aantal  stemmen. 

(2) .  Ieder  lid  brengt  voor  elke  f  10  000  loon,  welke  door 
liem  blijkens  de  presentielijst  wordt  vertegenwoordigd, 

1  stem  uit,  met  dien  verstande,  dat  liij  minstens  1  en  boog- 
stens  5  stemmen  uitbrengt. 

(3) .  Bij  liet  teekenen  der  presentielijst  vermeldt  liet  lid 
koeveel  stemmen  bij  uitbrengt  volgens  bet  loonbedrag,  voor¬ 
komend  op  de  laatste  daaromtrent  door  bem,  ingevolge  de 
Ongevallenwet  1901,  aan  de  Rijksverzekeringsbank  en  aan 
de  Risico-Bank  gedane  opgave. 

(4) .  De  leden  mogen  op  de  algemeene  ledenvergadering 
elkander  niet  vertegenwoordigen. 

xirt.  32.  ^ 

Taarlijkscbe  algemeene  ledenvergadering.  ' 

(1) .  Jaarlijks,  en  voor  de  eerste  maal  in  1913..  wordt 
vóór  25  October  eene  gewone  algemeene  ledenvergadering 
gebouden. 

Daarin  moet: 

(/.  wordeji  bebandeld  de  balans  en  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  bedoeld  in  art.  24; 

/>.  worden  voorzien  in  de  vacatures  in  bet  bestuur  en  in¬ 
de  commissie  van  toelating. 

Buitengewone  algemeene  ledenvergadering. 

(2) .  Buitengewone  algemeene  ledenvergaderingen  wor¬ 
den  gebouden: 

a.-  zoo  dikwijls  als  bet  bestuur  zulks  noodig  acbt ; 

5.  wanneer  een  daartoe  strekkend  scbriftelijk  verzoek 
door  minstens  10  leden  aan  bet  bestuur  gedaan  is. 

Belegt  bet  bestuur  de  vergadering  niet  binnen  30  dagen 
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iia  liet  sub  l)  bedoeld  verzoek,  dan  zijn  de  aanvragers  be 
voegd,  niet  inacbtneming  der  anders  aan  liet  bestuur  in 
art.  30,  al.  2  en  6,  opgelegde  verpliclitingen,  zelf  de  ver¬ 
gadering  bijeen  te  roepen  en  uit  hun  midden  den  voorzitter 
en  secretaris  der  vergadering  aan  te  wijzen. 

Wijze  van  stemmen. 

(3) .  Over  zaken  wmrdt  mondeling,  over  personen  met  ge¬ 
sloten  briefjes  gestemd. 

(4) .  Besluiten  over  zaken  worden,  behoudens  het  be¬ 
paalde  in  artt.  19,  30,  33  en  35,  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden. 

(5) .  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  eler  ter  vergadering  tegenwoordige 
leden.  Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming  plaats.  Is  er  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid,  dan 
heeft  er  tusschen  de  2  caiididaten,  die  alsdan  de  meeste 
stemmen  verkregen  hebben,  eene  herstemming  plaats.  Zon 
l)ij  deze  herstemming  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 
Van  onwaarde  zijn  stemmen  in  blanco  uitg'ebracht. 

Art.  33. 

Sta  tuten  wij  zi  g’ing . 

(1) .  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de  algemeene 
ledenvergadering  geschieden,  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
Aan  minstens  10  leden,  bij  besluit,  genomen  met  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  behoudens 
het  bepaalde  in  art.  15  der  statuten  \aiL  de  Hisico-Bank  en 
behoudens  nadere  goedkeuring  door  de  alsdan  beAmegde 
macht. 

(2) .  De  Amorgestelde  Avijzigingen  moeten  op  de  agenda 
der  Amrgadering  Amorkomen. 

Art.  34. 

Yoorlzetting  der  vereenig4ng\ 

Ten  minste  3  maandeu  Amór  het  verstrijken  A’-an  den  ter- 
L‘  ijn,  waaiwoor  de  A^ereeniging  is  aangegaan,  wordt  eene 
algemeene  ledenv^ergadering  bijeeng’eroepen,  die  bij  meerder¬ 
heid  Avan  stemmen  tot  het  Aoortzetten  yaii  de  A^ereeniging 
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voor  een  nieuw  tijdvak  van  niet  meer  dan  21)  jaar  kan  be¬ 
sluiten,  behoudens,  zoo  noodig*,  liernieuwde  erkenning*  liarer 
rechtspersoonlijkheid  door  de  daartoe  alsdan  bevoegde  macht. 

Art.  35. 

Ontbiiiding  der  vereenignng*. 

(1) .  De  vereeniging-  wordt  ontbonden: 

(I.  wanneer  door  de  algemeene  ledenvergadering,  op  'soor- 
stel  van  het  bestuur  of  van  minstens  5  leden,  met  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  tot  ontbinding  der  vereeniging* 
wordt  besloten ; 

1).  wanneer  de  aansluiting  xiui  alle  leden  der  vereeniging* 
bij  de  Disico-Baiik,  overeenkomstig  de  bepaling-eii  van 
art.  23,  al.  3,  der  statuten  van  de  Ïtisico-Bank,  is  opgeheven. 

(2) .  In  de  in  al.  1,  onder  a  en  h,  genoemde  gevaPen  is 
de  vereeniging  ontbonden  op  den  3Östen  dag  nadat  de  in 
deze  bepaling'en  aangegeven  gevallen  aanwezig  zijn  ;  een  en 
ander  onverminderd  de  verantwoordelijkheid  der  vereen Igine* 
tegenover  de  Eisico-Bank  en  der  leden  tegenover  de  vereeni¬ 
ging  voor  de  nakoming*  der  tinancieele  verplichtingen,  voort¬ 
vloeiende  uit  eene  der  bepalingen  van  de  statuten  der  liisico- 
Bank  of  van  deze  statuten. 

(3) .  Het  in  al.  1,  sub  n,  bedoelde  voorstel  moet  op  de 
ag’enda  der  vergadering  voorkomen. 

Art.  36. 

Aereffening  der  vereeniging. 

(1) .  De  vereffening'  der  vereeniging  geschiedt^  behoudene 
het  bej)aalde  in  alinea  4,  door  het  bestuur,  tenzij  de  in 
art.  35  bedoelde  algemeene  ledenvergadering*  anders  beslist. 

(2) .  Over  de  bestemming  van  het  eventueel  batig  sald(^ 
der  vereffen  ingsrekening  wordt  door  de  werkgevers  die  bij 
de  ontbinding  leden  der  vereeniging*  zijn  beslist. 

(3) .  Gedurende  de  vereffening  blijven  de  bepalingen 
dezer  statuten  van  kracht,  voor  zoover  zij,  in  den  ruimsten 
zin,  toepasselijk  zijn  op  hetg*een  tot  de  vereffening  behoort 
of  voor  eene  geregelde  afwikkeling  daarvan  noodig  is. 

(4) .  In  het  in  art.  35,  al.  1,  sub  h,  genoemde  geval  wordt 
de  directie  der  Eisico-Bank  met  de  geheele  vereffening  de*' 
zalmn  van  de  vereeniging  belast,  op  de  voorwaarden  en  de 
wijze  zooals  bepaald  is  in  art.  22,  sub  4,  5,  b,  T  en  8,  van 
de  statuten  der  Eisico-Bank. 


IT 


VEHEËÏ^  IGINGEN . 


:U4 

Art.  37. 

Onvoorziene  gevallen. 

In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  beslist 
de  algemeene  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  nan  Justitie^ 
Kamens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Deesseihuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vaL 
Donderdag  14  Maart  1912,  n'’.  62. 


N*.  315. 


YHREENIGING:  Fanfarekorps  „Eendracht  maakt  macht’^ 
te  Heerjansdam. 

Hoofdstuk  I. 

Oprichting,  doel  en  samenstelling  van  het  gezelschap. 

Art.  1.  Het  fanfare  is  opgericht  1  September  1908. 

Het  draagt  den  naarn  van:  Fanfarekorps  „Eendracht  maakt 
macht'’,  en  is  gevestigd  te  Heerjansdam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  en  bevor¬ 
dering  der  toonkunst,  het  opluisteren  van  feesten  en  het  be¬ 
gunstigen  van  gezellig  verkeer  en  vermaak  onderling. 

Art.  3.  Het  gezelschap  is  samengesteld  uit  een  onbepaald 
getal  uitvoerende  en  niet-uit voerende  leden. 

Uitvoerende  leden  zijn  zij,  die  aan  de  wekelijksche  o'efeningen 
en  aan  de  openbare  uitvoering  van  muziek  stukken  een  werkend 
deel  nemen. 

Niet-uitvoerende  leden  zijn: 

a.  eereleden,  welke  door  het  gezelschap  wegens  muziek- 
talent  of  persoonlijk  aanzien  als  zoodanig  worden  opgenomen: 

b.  die,  welke  met  het  doel  om  de  kunst  bevorderlijk  te  zijn, 
zich  tot  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  verbinden. 

De  niet-uitvoerende  leden  kunnen  aan  geene  stemming  of 
benoeming  deelnemen. 

Art.  4.  Het  beheer  over  gelden,  instrumenten,  voorwerpen  en 
vergaderingen  wordt  opgedragen  aan  eene  commissie,  bestaande 
uit  een  president  en  4  commissarissen,  door  de  leden  van  het 
gezelschap  te  benoemen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  in  hunne  rechten  met  de 
uitvoerende  leden  gelijkgesteld. 
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Hoofdstuk  IL 

Benoeming  der  uitvoei'ende  leden,  hunne  rechten 

en  verplichtingen. 

Art.  5.  Een  ieder  die  als  uitvoerend  lid  bij  het  gezelscha]> 
wenscht  opgenomen  te  worden  meldt  zich  daartoe  aan  bij  een 
lid  van  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  lid,  waarbij  de  aanmelding  geschiedt,  geeft  hier¬ 
van  kennis  aan  het  bestuur  en  bijaldien  geen  bezwaar  tegen 
bet  voorgedragen  lid  bestaat,  zorgt  h^t  bestuur  dat  van  die 
aanmelding  op  de  eerstvolgende  repetitie  de  werkende  leden 
hiermede  in  kennis  gesteld  worden. 

Art.  7.  De  opname  geschiedt  bij  schriftelijke  stemming  door 
de  aanwezige  leden.  ■ :  • 

Art.  8.  Wanneer  de  voorgedragen  persoon  7;.  der  stemmen 
op  zich  vereenigt,  is  hij  als  lid  erkend. 

Art.  9.  Bij  onregelmatigheid  in  de  stemming  kan  deze  door 
het  bestuur  nietig  verklaard  worden. 

Art.  10.  De  toegelatene'  wordt  dadelijk  als  lid  ingeschreven 
en  .  wordt  hiervan  ten  spoedigste  onderricht  ten  einde  zijn  werk 
te  kunnen  aanvaarden. 

Art.,  11.  Het  nieuw  benoemd  lid  moet  zich  bij  de  eerst¬ 
komende  repetitie  vertoonen ;  ingeval  hij  8  repetities  laat 
voorbijgaan  zonder  daarvan  kennis  te  geven,  wordt  hij  niet 
meer  als. lid  erkend. 

Art.  12.  Elk  lid  betaalt  bij  zijne  opname  een  inleggeld  van f2,50. 

Art.  13.  Een  persoon  die  bij  stemming  niet  als  lid  'wordt 
aangenomen,  kan  niet  dan  na  verloop  van  1  jaar  opnieuw  voor¬ 
gedragen  worden. 

Art.  14.  Personen  welke  door  wangedrag  de  eer  der  ver- 
eeni^mg  zouden  compromitteeren  kunnen  door  het  bestiu.ir 
worden  voorgedragen  en  bij  stemming  vei'vallen  als.  lid. 

Art.  15.  Elk  lid  betaalt  buiten  en  behalve  het  bedrag  bedoeld 
in  art.  12,  eene  w^ekelijksche  contributie,  die  naar  omstandigheden 
van  de  financiën  der  vereeniging  kan  rijzen  en  dalen. 

Art.  16.  De  leden  zijn  verplicht: 

Ib.  de  contributiën  op  den  bepaalden  tijd  te  voldoen:  . 

2*^.  de  door  het  bestuur  vastgestelde  vergaderingen  en  uit¬ 
voeringen  van  muziekstukken  ter  plaatse  en  tijd  waar  en  wan¬ 
neer  bepaald  is  bij  te  wonen ; 

8^.  de  bepalingen  van  deze  statuten  behoorlijk  na  te  komen 

4°.  gedurende  alle  muziekuitvoeringen  en  vergaderingen 
zich  fatsoenlijk  te  gedragen,  onderwerping  en  gehoorzaamheid 
aan  het  bestuur  of  den  directeur  te  betoenen; 
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5^.  de  liun  tei  hand  gestelde  instrumenten  in  goeden  staat 
en  ongeschonden  te  gebruiken  en  bewaren  en  by  eene  of  andere 
moedwillige  schade  daaraan  voorkomende  op  eigen  kosten  te 
doen  herstellen : 

geene  muziekstukken  of  instrumenten  aan  iemand,  wie 
ook,  ter  leen  te  geven ; 

7^.  dezelve,  in  geval  van  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag 
op  de  eer.ste  vordering  van  hel  bestuur  terug  te  brengen  in 
handen  van  een  lid  van  hetzelve  in  het  lokaal  der  vereeniging 
in  ongeschonden  staat,  bij  gebreke  waarvan  het  bestuur  de 
terugvordering  zal  eischen  met  de  vergoeding  van  de  daartoe 
aangewende  kosten  en  van  de  kosten  van  herstelling  in  geval 
hetzelve  in  haveloozen  staat  verkeert. 

Art.  17.  In  geval  een  lid  de  voorgaande  bepalingen  her¬ 
haaldelijk  niet  nakomt,  door  kwaadwdlligheid  de  uitvoering 
varr  muziekstukken  tracht  te  verijdelen  of  op  wiens  gedrag 
aanmerking  valt,  kan  hetzelve  op  voordracht  van  een  lid  van 
bet  bestuur,  den  directeur  of  een  vijftal  gewone  leden  tot  de 
uitsluiting  of  schorsing  vooreen  bepa&lden  lijd  of  geheel  worden 
voorgedragen. 

Art.  18.  Voor  het  niet  bij  wonen  of  het  niet  verschijnen  op 
den  bepaalden  tijd  der  repetities,  zonder  geldige  redenen,  betaalt 
ieder  lid  eene  boete  van  5  cent. 

Art.  19.  De  leden  hebben  het  recht: 

V\  tot  het  bijwonen  van  alle  ledenvergaderingen; 

2'\  tot  het  delibereeren  en  stemmen  voor  alle  te  maken  ver¬ 
anderingen  in  deze  statuten:  ^ 

3°.  tot  het  benoemen  van  den  voorzitter  en  de  leden  van 
het  bestuur; 

4"^.  tot  het  onderzoeken  van  de  jaarlijksche  rekening  en 
verdere  stukken  tot  het  beheer  behoorende. 

Art.  20.  Geene  benoemingen  en  besluiten  zijn  geldig  dan  die 
met  ineerderheid  van  stemmen  genomen  en  w^aarbij  minstens 
-/;5  der  leden  tegenwoordig  zyn. 

Art.  21.  Elk  lid,  die  geen  deel  meer  aan  het  gezelschap 
w’enscht  te  houden,  moet  daarvan  schriftelijk  aan  het  bestuui 
kennis  geven. 

Art.  22.  Elk  lid  dat  om  geldige  redenen  het  gezelschap  moet 
verlaten,  kan  later  zonder  inleggeld  weer  lid  der  vereeniging 
wurden. 

Art.  23.  Wanneer  een  lid  komt  te  overlijden  gaan  alle  rechten 
van  hem  op  de  eigendommen  enz.,  van  het  gezelschap,  aan 
hetzelve  over,  het  instrument  wordt  in  dat  geval  opengesteld 
voor  een  nieuw  lid,  of  zoo  dit  noodig  blijkt  in  de  partijen,  voor 
een  ander  lid  van  het  gezelschap. 
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Hoofdstuk  III. 

Het  bestuur  van  het  gezelschap. 

Art.  24.  Het  bestuui  van  het  gezelschap  bestaat  uit  een 
voorzitter  en  4  commissarissen;  dooi’  het  gezelschap  te  benoemen. 
Het  blijft  aan  het  gezelschap  voorbehouden  het  getal  bestuurs' 
leden  te  vermeerderen.  De  functiën  worden  onderling  verdeeld.. 

Art.  25.  (3m  tot  lid  van  het  bestuur  benoemd  te  kunnen 

worden,  moet  men  meerderjarig  zijn  en  den  leeftijd  van  21 
jaar  bereikt  hebben. 

Art.  26.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende- 
2  jaren,  het  eerstvolgend  jaar  treden  2  en  het  daarop  volgende 
jaar  8  leden  af,  welke  terstond  weder  herkiesbaar  zijn.  Het  lot 
bepaalt  den  tijd,  waarop  elk  lid  van  het  bestuur  naar  den 
rooster  aftreedt. 

Art.  27.  Die  ter  vervulling  eener  buiten  den  bij  den  rooster 
bepaalden  tijd  opengevallen  plaats  tot  lid  van  het  bestuur  ge¬ 
kozen  is,  treedt  af  op,  het  tijdstip  waarop  degeen.  in  wiens 
plaats  hij  is  verkozen,  moest  aftreden. 

Art.  28.  De  voorzitter  wordt  door  de  leden  benoejnd,  uit  het 
be.stuur. 

Art.  29.  De  voorzitter  is  het  hoofd  der  vereeniging  en  re])re' 
senteert  het  gezelschap  bij  elke  gelegenheid.  Bij  afwezigheid 
van  den  voorzitter  wmrdt  hij  vervangen  door  den  vice-voorzilter. 
Bij  gebreke  van  beiden  zal  het  oudste  aanwezig  zijnde  bestuurs¬ 
lid  den  voorzitter  vertegenwoordigen. 

Art.  30.  De  voorzitter  draagt  zorg  voor  de  orde  in  de  ver¬ 
gaderingen  en  voor  den  geregelden  gang  der  werkzaamheden. 

Art.  31.  Hij  belegt  alle  buitengewone  vergaderingen  zoo  van 
het  gezelschap  als  van  het  bestuur. 

Art.  32.  De  secretaris  is  belast  met  het  opmaken  der  boslujteip 
zoo  van  het  gezelschap  als  van  het  bestuur,  met  de  correspon¬ 
dentie,  het  mede  aanteekening  houden  van  de  ontvangsten  en 
uitgaven  en  met  het  verder  schrijfwerk  het  gezelschap  betreffende. 

Art.  33.  De  penningmeester  heeft  te  zorgen  voor  de  hehooi’- 
lijke  inning  der  gelden,  die  onder  zijn  bewaar  blijven,  en  houdt 
aanteekening  daarvan  evenals  van  de  uitgaven. 

Hij  mag  geen  betalingen  doen  dan  op  last  van  het  bestuur. 

Van  de  inkomsten,  welke  niet  ten  behoorlijken  tijde  voldaan 
worden,  geeft  hij  kennis  aan  hetzelve. 

Art.  34.  De  vierde  commissaris  heeft  noodzakelijk  toezicht  te 
houden  op  de  zorgvuldige  behandeling  en  goede  instandhouding 
van  het  vaandel,  der  medailles,  instrumenten,  muziekstukken 
en  verdere  zaken  aan  het  gezelschap  toebehoorende. 
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Art.  8^).  Alle  van  het  bestuur  en  het  gezelschap  uitgaande 
stukken  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  86.  Het  bestuiii’  heeft  het  recht  te  bepalen  het  houden 
der  vaste  repetities  en  voorts  van  concerten,  muziekfeesten  en 
verdere  ondernemingen  zoo  in  als  buiten  de  gemeente,  na  het 
gezelschap  te  hebben  gehoord. 

Art.  87.  Het  bestuur  is  verplicht: 

'1*^.  zorg  te  dragen  voor  het  houden  der  gewone  vergaderingen ; 
2"^.  idem  voor  de  uitvoering  der  be.sluiten  door  het  gezelschap 
genomen : 

8°.  toezicht  te  houden  op  de  geldmiddelen  van  het  gezelschap ; 
4°.  de  stukken  en  schrifturen  zorgvuldig  te  bewaren ; 

eene  lijst  op  te  maken  van  de  leden,  welke  van  het  gezel¬ 
schap  deel  maken  en  deze  lijst  nauwkeurig  bij  te  houden: 

6^.  jaarlijks  een  staat  over  te  leggen  van  den  toestand  der 
geldmiddelen,  en 

7®.  jaarlijks  in  de  maand  September  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  verslag  te  doen  van  den  toestand  en  de  handelingen 
van  het  gezelschap. 

Hoofdstuk;  IV. 

De  directeur. 

Art.  88.  De  directeur  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  het 
bestuur,  nadat  dit  met  het  gezelschap  in  overleg  is  getreden. 

Art.  89.  Hij  heeft  de  leiding  van  het  orkest,  wijst  de  stukken 
aan  die  moeten  uitgevoerd  worden  en  helpt  de  directie  bij  de 
uitvoering  daarvan. 

Art.  40.  Bij  het  muziek  maken  heeft  zich  ieder  naar  zijne 
aanwpzingen 'te  gedragen  en  zich  stipt  aan  zijne  orders  te  onder¬ 
werpen.  Verzet  hiertegen  heeft  schorsing  ten  gevolge  en  kan 
aanleiding  tot  ontslag  geven. 

Art.  41.  De  directeur  mag  niets  ondernemen  of  uitvoeren 
dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Art.  42.’  Gedurende  de  repetitiën,  concerten,  optochten  enz. 
is  de  directeur  alleen  bevoegd  elk  lid  zijne  plaats  aan  te  wijzen. 

Art.  48.  By  concerten  en  groote  muziekuitvoeringen  wordt 
het  programma  daarvan  door  hem  in  overleg  met  het  bestuur 
viistgesteld. 

Hoofdstuk  V. 

De  instrumenten  en  muziekstukken. 

Art.  44.  Geene  instrumenten  worden  gekocht  of  verkocht 
dan  op  la.st  van  het  bestuur  in  overleg  met  den  directeur 
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Art.  45.  Alleen  met  voorkennis  des  directeurs  en  met  toe¬ 
stemming  van  het  bestuur  kunnen  instrumenten  of  muziek¬ 
stukken  ter  leen  gegeven  worden. 

Art.  46.  Zij  die  instrumenten  of  muziek  in  gebruik  of  ter 
leen.  hebben,  zijn  voor  alle  schade  aansprakelijk. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  47.  Het  gezelschappelijk  jaar  vangt  aan  met  1- September 
en  eindigt  met  ultimo  Augustus  van  ieder  jaar. 

Art.  48.  In  den  loop  van  elke  3  maanden  doet  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  van  de  inkomsten  en  uitgaveii  der 
vereeniging  aan  de  leden  onder  overlegging  der  noodige  be¬ 
scheiden. 

Art.  49.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar.  De  aan  vang  wordt  gerekend  te  zijn  ingegaan  1  Sep¬ 
tember  1908. 

Art.  50.  Niemand  mag  de  muziekuitvoeringen  van  het  ge¬ 
zelschap  bij  wonen,  tenzij  hij  lid,  donateur  of  kunstlievend  lid 
.is,  waarvoor  jaarlijks  een  bedrag  van  f  1  tot  f  5  ten  bate  der 
vereeniging  -wordt  betaald. 

Overige  personen  kunnen  de  gewone  repeties  opluisteren  tegen 
betaling  van  f  0,10  en  bij  uitvoeringen  tegen  vastgesteld  tarief. 

Een  donateur  of  kunstlievend  lid,  die  daarvoor  niet  langer 
in  aanmerking  wenscht  te  komen,  moet  hiervan  8  maanden 
te  voren  kennis  geven  aan  het  bestuur. 

Art.  51.  De  contributiën  voor  de  leden  van  het  gezelschap 
zijn  thans  vastgesteld  op  f  0,25  per  week,  doch  kunnen  naar 
gelang  van  de  kas  rijzen  en  dalen. 

Door  ziekte  en  dienstplicht  zal  geen  contributie  geheven 
worden. 

Art.  52.  Het  gezelschap  zal  vervallen  indien  het  uit  minder 
dan  4  werkende  leden  bestaat. 

Geene  schulden  mogen  op  de  aan  het  gezelschap  toebe- 
hoorende  instrumenten  of  goederen  gezet  of  deze  daarvoor  in 
pand  gegeven  worden. 

Art.  53.  Indien  het  gezelschap  om  eenige  oorzaak  zoude 
vervallen  of  uiteengaan,  blijft  alles  wat  van  de  vereeniging 
is,  toch  aan  de  vereeniging  „Eendracht  maakt  macht’*. 

Art.  54.  De  resteerende  instrumenten,  goederen  en  baten 
des  gezelschaps  zullen  daarna  in  bewaring  gegeven  worden 
aan  een  lid  van  het  bestuur,  die  daarvan  een  bewijs  zal  moeten 
af  ge  ven,  welk  bewijs  ter  gemeente-secretarie  zal  worden 
overgelegd. 

Art.  55.  De  vereeniging  ten  algemeenen  nutte  zijnde,  zullen 
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derzelver  effecten  ten  algemeenen  nutte  blijven  en  door  den 
bewaarder  aan  een  nader  op  te  richten  gezelschap,  uit  ten 
minste  12  leden  bestaande,  afgegeven  worden.  De  uitreiking 
heeft  echter  niet  plaats  dan  nadat  het  nieuwe  gezelschap  goed¬ 
keuring  heeft  gekregen  van  het  gemeentebestuur  en  tegen 
afgifte  van  bovenvermeld  bewps. 

Art.  56.  Geene  varanderingen  kunnen  in  deze  statuten  ge¬ 
maakt  worden  dan  die  genomen  zijn  in  eene  vergadering, 
bestaande  uit  deel  der  uitvoerende  leden  en  met  inacht¬ 
neming  der  bepaling  van  art.  8  der  wet  van  22  April  1855 
{SfacUsblad  n^.  32). 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n'^.  37 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoejj^sel  tot  de  A’ ederJandsclie  S taats coirrant  van 
Donderclao-  14  Maart  1912,  n®.  62. 


316. 


VEREENIGING  ;  Roeivereeniging  „De  Laak”,  te  ’.s  Gra- 


venhage. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van:  Roeivereeni- 
ging  „De  Laak”  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  de  roeisport  te  bevor¬ 
deren  en  gelegenheid  te  bieden  tot  het  vastmeren  van  zeil-  en 
motorbooten.  ' 

Art.  8.  Zij  tracht  ^dit  doel  te  bereiken  door  het  hebben  van 
een  schuitenhihs  en  roeibooten. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  4.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  voorwaarden 
voor  het  werkend  en  buitengewoon  lidmaatschap,  het  bedrag 
■der  contributiën  en  entrée-gelden,  het  beheer  en  het  gebruik 
van  het  gebouw  der  vereeniging,  het  gebruik  der  roeibooten, 
de  introductie  en  alle  verdere  onderwerpen,  waarvan  regeling 
het  bestuur  gewenscht  voorkomt. 

Er  mag  geene  bepaling  in  staan,  welke  in  strijd  is  met  deze 
statuten. 


Lidmaatschap. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  1‘\  leden-aandeelhouders ; 
werkende  leden ;  3-\  buitengewone  leden ;  4't  donateurs  en 
donatrices  en  5°.  eereleden. 

Men  kan  gelijktijdig  tot  deze  verschillende  categorieën  behooren. 
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A-rt.  6.  Leden-aaiideelhouders  zijn  zij,  die  van  het  aandee- 
lenkapitaal  der  vereeniging  één  of  meer  aandeelen  hebben  vol¬ 
gestort. 

De  aandeelen  zijn  rentelooze  aandeelen  op  naam  van  flOÜ; 
zij  kunnen  alleen  met  goedvinden  van  het  bestuur  op  een 
anderen  naam  worden  overgeschreven. 

De  leden-aandeelhouders  hebben  het  recht  de  meerderheid 
van  het  bestuur  te  benoemen,  het  clubgebouw,  de  feesten  en 
vergaderingen  der  vereeniging  te  bezoeken,  op  welke  laatste 
zij  het  recht  hebben  per  aandeel  één  stem  uit  te  bi-engen  tot 
een  maximum  van  3  stemmen,  boven  en  behalve  de  stem. 
die  zij  kunnen  uitbrengen  als  werkend  lid,  indien  zij  dat  te¬ 
vens  zijn. 

In  dit  laatste  geval  genieten  zij  voor  ieder  volgestort  aandeel 
eene  reductie  van  f  5  op  de  contributiegelden  en  zijn  zij  vrij¬ 
gesteld  van  de  betaling  van  entrée-gelden. 

Art.  7.  Werkend  of  buitengewoon  lid  kan  men  slechts  worden 
op  voorstel  van  2  werkende  leden,  die  dit  voorstel  schrif¬ 
telijk  indienen  bij  het  bestuur,  dat  over  die  aanneming  beslist.. 

Voor  gezinsleden  van  werkende  leden  behoeft  dit  voorstel 
slechts  van  één  lid  uit  te  gaan,  terwijl  leden-aandeelhouders 
zich  zelf  ^Is  werkend  lid  kunnen  aanmelden. 

De  werkende  en  buitengewone  leden  hebben  het  recht,  op 
door  het  bestuur  vastgestelde  tijden  het  schuitenhuis  te.  be¬ 
zoeken,  van  de  booten  gebruik  te  maken  en  de  vergaderingen 
bij  te  wonen,  op  welke  laatste  de.  werkende  leden  het  recht 
hebben  te  stemmen  over  personen  en  zaken  en  voorstellen  te- 
amendeeren. 

Buitengewone  leden  hebben  eene  adviseerende  stem  en  mogen^ 
indien  zij  den  leeftijd  van  15  jaar  nog  niet  hebben  bereikt, 
slechts  onder  geleide  van  werkende  leden  van  de  booten  ge¬ 
bruik  maken. 

Art.  8.  Donateurs  of  donatrices  zijn  zij,  die  door  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  van  ten  minste  1 10  of  eene  gift  van  ten  minste 
f  100  in  eens  medewerken  tot  den  bloei  der  vereeniging.  Zij 
hebben  het  recht  het  schuitenhuis  te  bezoeken,  de  feesten  en 
vergaderingen  bij  te  wonen,  op  Avelke  laatste  zij  eene  advi¬ 
seerende  stem  hebben. 

Art.  9.  Eereleden  zijn  zij,  die  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt:  zij  worden  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  benoemd,, 
ontvangen  een  diploma  en  zijn  niet  verplicht  tot  betaling  van 
contributie.  Zij  hebben  het  recht  het  clubgebouw  te  bezoeken, 
van  de  booten  gebruik  te  maken,  de  feesten  en  vei'gadeiingeii 
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der  vereeniging'  bij  te  wonen  en  op  deze  laatste  eene  advisec 
rende  stem  uit  te  l)rengen. 

Introductie. 

Art.  10.  Alleen  leden-aandeèlliouders  en  werkende  leden  het)- 
l)en  het  recht  van  introductie. 


Vereenigingsjaar. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaai-  loopt  van  eiken  Isten  Januari  tot 
eiken  daaropvolgende!!  Olsten  December. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  het 
aandeelenkapitap-lj  contributiën  der  leden  en  donateurs  of  do¬ 
natrices,  entrée-gelden.  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en 
toevallige  baten.  ■ 

Ophouden  van  het  lidmaatschap. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging  en  door 
ro  veering. 

Een  lid,  dat  voor  het  lidmaatschap  wenscht  te  bedanken,  is 
verplicht  zulks  vóór  1  December  schriftelijk  aan  den  secretaris 
bekend  te  maken.  Bij  verzuim  hiervan  blijft  de  jaarlijksche 
contributie  voor  het  nieuw  ingetreden  jaar  invorderbaar. 

Art.  14.  Wanneer  een  lid,  na  tweemaal  schriftelijk  door  den 
penningmeester  daartoe  te  zijn  aangemaand,  bij  het  einde  van 
het  vereenigingsjaar  de  contributie  niet  heeft  voldaan,  kan  hij 
door  het  bestuur  worden  geschorst  of  van  zijn  lidmaatschap 
vervallen  verklaard  worden.  Hiervan  wordt  door  aanplakking 
in  het  schuitenhuis  van  de  vereeniging  kennis  gegeven  aan  de 
leden  en  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  mede- 
deeling  gedaan. 

Art.  15.  Een  werkend  lid  of  buitengewoon  lid  kan  door  het 
bestuur  om  bi]  het  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen 
redenen  worden  geschorst  en  zelfs  van  zijn  lidmaatschap  ver¬ 
vallen  verklaard  worden,  of  wel  door  een  besluit  van  de  alge¬ 
meene  vergadering,  indien  minstens  2/3  der  aanwezige  leden 
zijn  verwijdering  uit  de  vereeniging  verlangen. 

leder,  die  op  deze  wijze  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
verklaard  is.  blijft  te  allen  tijde  daarvan  uitgesloten. 

Bestuur. 

Art.  It).  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  ten  minste  5  en  ten 
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hoogste  T  werkende  leden,  bestaande  uit:  een  yodrzitter,  een 
secretaris-penningmeester,  een  vice-voorzitter,  een  vice-secretaris- 
penningmeester  en  een  of  meer  commissarissen. 

Art.  17.  Het  bestuur  wordt  gekozen  op  de  jaarlyksciie  alge- 
meene  vergadering,  met  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uit- 
gebrachte  stemmen,  waarbij  blanco  stemmen  niet  meetellen. 

Art.  18.  Van  het  bestuur  treden  jaarlijks  volgens  rooster 
2  leden  af:  de  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

De  leden  van  het  bestuur  regelen  onderling  de  verdeelirig- 
der  functiën. 

Art.  19.  Het  bestuur  zorgt  voor: 

a.  het  administratief  en  financieel  beheer  der  vereeniging: 

b.  het  beheer  en  de  zorg  voor  het  onderhoud  van  schuiten' 
huis  en  roeibooten : 

c.  de  naleving'  van  de  statuten  en  het  huishoudelijk  regie- 
ment. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  vertegenwoor¬ 
digen  voor  het  bestuur  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der  gelden  en 
daarvoor  verantwoordelijk.  Voor  het  doen  van  uitgaven  of  op¬ 
nemen  van  gelden  van  bedragen  grooter  dan  f  100  behoeft  hij 
eene  door  voorzitter  en  secretaris  geteekende  volmacht. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  aandeelen  te  plaatsen,  geld- 
leeningen  aan  te  gaan,  gelden  op  rente  te  zetten  of  op  te  nemen,, 
onroerende  en  roerende  goederen  aan  te  koopen  of  te  huren. 

Voor  het  verkoopen,  verhuren  of  belasten  der  eigendommen 
van  de  vereeniging  behoeft  het  bestuur  machtiging  der  alge- 
meene  vergadering. 

Art.  21.  Alle  geschillen,  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan,  zullen  door  de  ledenvergadering" 
worden  beslist,  voor  zoover  zij  volgens  de  wet  vatbaar  zijn  voor 
scheidsrechterlijke  beslissing. 

Vergaderingen. 

Art.  22.  lu  den  loop  van  de  maand  April  zal  jaarlijks  eene- 
algemeene  vergadering  worden  gehouden,  w^aarvan  schriftelijk 
wordt  kennis  gegeven  aan  de  leden. 

Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  en  is  verplicht  op 
schriftelijke  aanvraag  van  20  leden  eene  buitengewone  alge- 
meene  vergadering  uit  te  scluijven. 

Art.  23.  Tot  het  bij  wonen  der  algemeene  vergaderingen 
worden  de  leden,  behoudens  in  spoedeischende  gevallen,  ten 
minste  8  dagen  te  voren  per  convocatiebiljet  opgeroepen,  met 
mededeeling  der  te  behandelen  onderwerpen. 
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Art  '24.  -.Qp^yde  jaarlijksche  algomeeiie  vergadering  wordt 
door  den  penningmeester  namens  het  bestuur  rekening  en 
verantwoording  gedaan  omtrent  het  financieel  beheer  van  het 
afgeloopen  kalenderjaar  en  eene  commissie  van  8  leden  benoemd 
tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  over  het  loopend 
jaar,  waarvan  aan  de  algemeene  vergadering  verslag  woidt 
uitgebracht. 

Voor  het  eerste  kalenderjaar  wordt  deze  commissie  door  het 
bestuur  aangewezen. 

Art.  25.  Over  alle  voorstellen,  behalve  die  in  artt  2(),  27  en 
28  genoemd,  wordt  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen.  De 
stemnring  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes,  die 
over  zaken  mondeling.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Wanneer  bij  stemming  over 
personen  na  2  vrije  stemmingen  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen,  heeft  eene  derde  stemming  plaats  tusschen  de 
2  personen,  op  wie  bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste 
stemmen  zijn  uitgebracht. 

Bij  staking' van  stemmen  beslist  het  lot. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  26.  Over  eene  wijziging  der  statuten  wordt,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  beslist  op  eene  algemeene  vergadering, 
indien  2/8  van  het  aantal  stemgerechtigde  leden  der  vereeniging 
zich  daarvoor  verklaren.  Is  dit  aantal  niet  aanwezig,  zoo  wordt 
eene  tweede  algemeene  vergadering  uitgeschreven,  op  welke  door 
eene  meerderheid  van  2/8  van  het  aantal  aanwezige  stemge¬ 
rechtigde  leden  tot  wijziging  kan  worden  besloten. 

Duur. 

Art.  27.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaar,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde  29  December  1911. 

Over  de  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  wordt, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  een  jaar  vóór  afloop  van 
dien  termijn  op  eene  algemeene  vergadering  besloten,  tenzij  2/8 
der  stemgerechtigde  leden  zich  daartegen  verklaren. 

Ontbinding. 

Art.  28.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  op  dezelfde 
wijze  besloten  als  over  eene  wijziging  der  .statuten. 

Art.  29.  Bij  ontbinding,  bedoeld  in  het  vorig  artikel,  wordt 
eene  openbare  verkooping  gehouden  van  alle  eigendommen  der 
vereeniging. 
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Bij  verkoop  der  prijzen  en  premiën  hebben  zij,  die  ze  behaald 
hebben,  de  voorkeur;  wordt  deze  voorkeur  door  meer  dan  één 
daartoe  gerechtigd  persoon  gevraagd,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  30.  In  geval  van  ontbinding  zal  op  eene  zoo  spoedig 
mogelijk  na  de  verknoping,  bedoeld  in  het  vorig  artikel,  te 
houden  algemeene  vergadering,  de  penningmeester  zijne  laatste 
rekening  en  verantwoording  doen ;  zoo  deze  door  eene  op  die 
vergadering  te  benoemen  commissie  van  3  leden  is  goedge¬ 
keurd,  zal  een  eventueel  batig  saldo  aan  de  leden-aandeelhou- 
ders  worden  overgedragen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninkliik  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n^.  37. 
'  ,  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoej^sel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdao'  14  Maart  1912,  n®.  62. 


N”.  317. 


VEREENIGING:  Vereeniging  van  Zeeuwsche  fokkers  van 
het  zware  trekpaard  (Belgisch  type),  te  Axel. 

1.  Naam,  doel,  duur,  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
van  Zeeuwsche  fokkers  van  het  zware  trekpaard  (Belgisch  type), 
en  is  gevestigd  te  Axel.  Verkort  V.  V.  Z.  F. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  invloed  uit  te  oefenen  op  de  richting  waarin  het  zware 
trekpaard  (Belgisch  type)  in  Zeeland  wordt  gefokt,  door  het 
houden  of  steunen  van  paardententoonstellingen  met  daaraan 
verbonden  veulenkeuringen  op  eigen  terrein  te  Axel; 

b.  het  houden  van  een  jaarlijksch  concours  hippique; 

c.  het  maken  van  reclame  voor  het  zware  trekpaard  in  Zee¬ 
land  gefokt,  door  het  uitgeven  van  brochures,  het  doen  verschij¬ 
nen  van  artikelen  over  zaken  de  fokkerij  betreffende,  in  de 
vakbladen,  het  bevorderen  van  den  verkoop  van  paarden  op 
tentoonstellingen  of  op  andere  dagen ;  en  voorts  tracht  de  ver¬ 
eeniging  haar  doel  te  bereiken  door  andere  wettige  middelen, 
die  daaraan  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  vanaf  den  datum  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  26  October  1911. 

Art.  4.  De  gewone  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
de  contributiën  der  leden-obligatiehouders,  bijdragen  der  leden¬ 
donateurs,  entréegelden  van  het  publiek  bij  gelegenheid  van  de 
in  art.  2  bedoelde  wedstrijden  en  verkoopingen,  de  huurprijs 
van  het  terrein,  dat  verpacht  wordt  voor  den  tijd  van  het  jaar, 
dat  de  vereeniging  het  niet  noodig  heeft,  subsidiën  van  ver¬ 
schillende  lichamen,  inleggelden  der  deelnemers  aan  de  wed¬ 
strijden,  geschenken  en  toevallige  baten. 
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II.  Van  de  leden,  hun  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  5.  Üe  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  leden-obligatie- 
houders  en  leden-donateurs. 

Als  overgangsmaatregel  kunnen  leden  van  de  ,, (dostelijk 
Zeeuwsch-Vlaanderensche  Concours-Hippiciue  Vereeniging”  en 
van  de  vereeniging  „Vooruitgang  is  ons  streven”  tot  de  ver¬ 
eeniging  toetreden.  Dezen  betalen  slechts  f  1,50  contributie  en 
hebben  alleen  toegang  tot  en  stem  in  de  vergaderingen,  wan¬ 
neer  en  zoolang  zal  gehandeld  woorden,  respectievelijk  over  con¬ 
courszaken  of  zaken  betreffende  de  veulenkeuringen ;  de  eersten 
hebben  bovendien  slechts  vrijen  toegang  met  ééne  dame  tot  de 
concourses-hippique.  de  laatsten  alleen  met  ééne  dame  tot  de 
veulenkeuringen. 

Er  kunnen  zich  als  zoodanig  geen  leden  meer  aanmelden. 

Art,  6.  Eereleden  zyn  zy,  die  wijl  zij  zich  verdienstelijk 
hebben  gemaakt  jegens  de  vereeniging,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  met  meerderheid  van  stemmen  daartoe  zijn  aange¬ 
wezen. 

Leden-obligatiehouders  zijn  zij,  die  voor  één  of  meer  obliga tien 
deelnemen  in  de  geldleening  gi’oot  ten  hoogste  f  12  500,  ver¬ 
deeld  in  obligatiën  van  f25  ieder,  en  tevens  eene  contributie 
van  f5  ’sjaars  b.etalen. 

Den  leden-obligatiehouders  kan  jaarlijks  een  bedrag  van  ten 
hoogste  4  pet.  als  rente  op  hunne  ol^ligatiën  worden  uitgekeerd. 

Zij,  die  lid-obligatiehouder  wenschen  te  Avorden,  melden  zich 
daartoe  met  ,  opgaaf  van  naam,  A'oornaam.  beroep  en  Avoonplaats 
aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur.  In  de  eerste  daarop 
volgende  vergadering  van  leden-obligatiehouders  Avordt  alsdan 
bij  meerderheid  van  stemmen  omtrent  de  toelating  beslist. 

Leden-donateurs  zyn  zij;  die  per  jaar  f5  in  de  kas  der  ver¬ 
eeniging  storten,  en  als  zoodanig  bij  meerderheid  van  stemmen 
door  de  algemeene  vergadering  Aam  leden-obligatiehouders  Avor- 
den  aangenomen,  na  zich  daartoe  met  opgave  van  naam,  voor¬ 
naam,  beroep  en  Avoonplaats,  bij  den  secretaris  van  het  bestuur 
te  hebben  aangemeld. 

Art.  7.  Leden-obligatiehouders  brengen  op  de  ledeiiAWgade- 
ringen  hunne  stem  uit.  met  dien  verstande,  dat  zij  die  minder 
dan  5  obligatiën  bezitten  1  stem  uitbrengen.  Zij  die  5  of  meer 
obligatiën  bezitten,  brengen  2  stemmen  uit. 

Leden-obligatiehouders  kunnen  zich  alleen  door  leden-obli¬ 
gatiehouders  laten  vertegeuAvoordigen.  Een  gevolmachtigde  kan 
slechts  voor  één  lastgever  optreden. 

Leden-donateurs  hebben  het  recht  de  ledeiiA^ergaderingen  bij 

9 


VE  REEN  I  GINGEN. 


317 


te  wonen,  evenals  de  eereledcni.  Leden-donateurs  en  eereleden 
hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Leden-obligatiehouders,  leden-donatenrs  en  eereleden  hebben 
op  alle  wedstrijden  en  verknopingen  met  ééne  dame  recht  van 
toegang  tot  het  terrein. 

Het  lid-donatenrschap  houdt  op  door  den  dood,  door  bedanken 
of  doordat  de  ledenvergadering  besluit  met  2/8  van  het  aantal 
uitgebrachte  geldige  stemmen,  een  lid-donateuj-  als  zoodanig  te 
schrappen. 

Het  lid-obligatiehouderschap  houdt  op  door  overdracht  van 
zijne  obligatie  of  obligatiën,  of  door  royement,  krachtens  besluit 
der  ledenvergadering  genomen  met  2/8  der  nitgebrachte  geldige 
stemmen,  een  en  ander  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  24, 
door  den  dood  of  door  bedanken. 

lil.  Van  de  ledenvergaderingen. 

Art.  (S.  Ledenvergaderingen  worden  gehouden: 

a.  wanneer  het  bestuür  dit  wenschelijk  acht,  of  volgens 
eenig  reglement  gehouden  moeten  worden; 

b.  wanneer  minstens  10  leden-obligatiehouders  het  verlangen 
daartoe  met  schriftelijke  opgave  van  de  te  behandelen  onder¬ 
werpen,  aan  het  bestuur  schriftelijk  kenbaar  maken.  In  dit 
geval  worden  ze  gehouden  14  dagen  uiterlijk  na  den  bij  den 
secretaris  des  bestuurs  ontvangen  aanvraag. 

Art.  9.  Ledenvergaderingen  worden  geleid  door  den  voor¬ 
zitter  van  het  bestuur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Art.  10.  De  leden  worden  door  rondzenden  van  een  oproepings¬ 
brief  tot  het  bijwonen  der  vergaderingen  opgeroepen,  minstens 
8  dagen  van  te  voren ;  in  spoedeischende  gevallen  kan  van  dezen 
termijn  worden  afge weken. 

Voorstellen  door  één  of  meer  leden  bij  het  bestuur  schriftelijk 
ingediend,  worden  indien  ze  tijdig  zijn  ingediend,  op  de  agenda 
der  eerstvolgende  ledenvergadering  gebracht.  In  eene  ledenver¬ 
gadering  wordt  slechts  beslist  over  de  op  de  agenda  voorkomende 
punten,  tenzij  minstens  2/8  der  aanwezige  leden,  zich  vóór  de 
behandeling  van  niet  op  de  agenda  geplaatste  onderwerpen 
verklaren. 

Art.  11.  Voor  zooveel  in  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald, 
worden  alle  besluiten  bij  volstrekte  meerderheid  genomen.  Over 
zaken  wordt  mondeling  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Blanco  briefjes  worden  niet  meegerekend;  evenmin  als  ont¬ 
houding  van  stemmen. 

Wordt  bij  stemming  over  personen  niet  eene  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming, 
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Wordt  dan  nog  geen  meerderheid  verkregen,  dan  volgt  voor 
elke  benoeming  herstemming  tusschen  de  2  candidaten,  die  bij 
de  t\veede  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben.  Hi]  die  bij  deze  herstemming  de  meeste  stemmen 
verkrpgt,  wordt  als  de  gekozene  aangemerkt.  Staken  de  stemmen 
dan  beslist  het  lot. 

Art.  12.  Een  voorstel  waarover  de  stemmen  staken  wordt 
geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  18.  Jaarlijks  in  de  maand  Februari  wordt  eene  leden¬ 
vergadering  gehouden,  waarin  het  bestuur  verslag  doet  over 
den  toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  in  het  met 
81  December  geëindigde  boekjaar,  met  byvoeging  van  eene 
rekening  en  verantwoording  over  het  gevoerde  geldelijke  beheer 
en  eene  balans.  De  stukken  het  finantieel  beheer  betreffende 
liggen  14  dagen  van  te  voren  bij  den  secretaris-penningmeester 
ter  inzage. 

Bovendien  zal  de  rekening  en  verantwoording  van  den  secre¬ 
taris-penningmeester  worden  nagezien  door  eene  commissie  uit 
drie  personen  bestaande,  benoemd  door  de  algemeene  verga¬ 
dering. 

Art.  14.  Een  besluit  van  eene  ledenvergadering,  is,  onver¬ 
minderd  hetgeen  overigens  in  deze  statuten,  of  bij  reglement 
mocht  zijn  bepaald,  vereischt  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

■  b.  het  in  koop  of  anderszins  verkrijgen  en  het  vervreemden 
of  bezwaren  van  onroerende  goederen  of  van  fondsen; 

c.  het  vaststellen  van' reglementen  : 

d.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leverantiën  boven  f50; 

1'.  het  voeren  van  rechtsgedingen. 

IV.  Van  het  bestuur. 

Art.  15.  Het  beheer  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  het 
bestuur.  De  bestuursleden  worden  op  eene  algemeene  verga¬ 
dering  uit  en  door  de  leden-obligatiehouders  gekozen.  Bestuurs¬ 
leden  moeten  fokkers  zijn  of  oud-fokkers  van  het  zware  paard. 

Aan  het  bestuur  wordt  toegevoegd  een  secretaris-penning¬ 
meester,  die  eveneens  uit  en  door  de  leden-obligatiehouders 
wordt  gekozen.  Deze  geniet  een  jaarlijksch  salaris,  door  de  leden¬ 
vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  te  bepalen;  hij  treedt 
elke  5  jaar  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

De  secretaris-penningmeester  kan  op  voorstel  van  het  bestuur 
door  de  ledenvergadering  worden  ontslagen,  met  minstens  2/3 
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■dor  uitgebnichte  geldige  stemmen.  Hij  kan  door  het  bestuur 
worden  geschorscht,  in  welk  geval  het  bestuur  verplicht  is 
binnen  ééne  maand  dat  besluit  te  doen  bekrachtigen  door  de 
ledenvergadering  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  of  wel  hem  voor  ontslag  voor  te  dragen. 

Art.  16.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  leden,  te  weten : 
-een  voorzitter,  oen  vico- voorzitter,  een  vice-secretaris  en  6  ge¬ 
wone  leden.  Bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geen  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  en  dat  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid  regelt,  benevens  —  zoo  noodig  — 
van  de  in  artikel  17  genoemde  commissies,  kan  het  aantal  be¬ 
stuursleden  districtsgewnjze  nader  worden  geregeld  en  ingedeeld 

Het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging  wordt  gevormd  door 
■den  voorzitter,  den  vice-voorzitter,  den  secretaris-penningmeester 
•en  den  vice-secretaris. 

Art.  17.  Het  bestuur  kan  personen  uitnoodigen  om  zijne 
vergaderingen  bp  te  wonen  en  om  van  advies  te  dienen. 

Het  is  bevoegd,  zoowel  voor.  het  concours,  voor  de  veulen- 
keuringen,  voor  de  reclame  en  voor  de  bereiking  of  uitvoering 
van  andere  doeleinden  der  vereeniging,  aparte  commissiën  te 
benoemen,  die  werken  onder  zijne  leiding  en  goedkeuring,  alsook 
in  het  algemeen  zich  door  anderen  te  doen  bij  staan,  aan  wie 
het  eene  belooning  kan  toeleggen  als  door  de  ledenvergadering 
bepaald. 

Art.  18.  Bestuursleden  genieten  geen  geldelijke  voordeelen 
uit  de  kas  der  vereeniging  en  mogen  geen  betaalde  diensten  of 
leverantiën  ten  behoeve  van  de  vereeniging  verrichten. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  behoudens  het  overigens  in  deze  statuten 
bepaalde,  bevoegd  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te  ver¬ 
binden. 

Art.  20.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of 
minstens  1/3  der  overige  bestuursleden  dit  noodig  achten. 

Het  bestuur  besluit  bij  meerderheid  der  aanwezige  leden, 
overigens  zijn  de  artt.  11  en  12  op  de  bestuursvergaderingen 
van  toepassing. 

Art.  21.  Jaarlijks  treden  1/3  der  bestuursleden  af  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster,  en  voor  het  eerst 
in  1914.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  aftreding 
en  de  verkiezing  geschieden  op  de  in  art.  13  bedoelde  leden¬ 
vergadering.  Bestuursleden  kunnen  tusschentijds  worden  ont¬ 
slagen  in  eene  ledenvergadering,  opzettelijk  tot  behandeling 
van  dat  ontslag  bijeen  geroepen. 
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Voor  het  ontslag'  bedoeld  in  de  voorgaande  alinea,  zyn  min¬ 
stens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischt. 

Een  tnsschentijds  gekozen  bestniirslid  treedt  af  op  het  tijdstip 
van  aftreding  van  den  gene,  dien  hij  vervangt. 

V.  A^an  de  bijzondere  geldmiddelen. 

Art.  22.  Ter  bereiking  van  het  in  art.  2  gestelde  doel,  wordt 
een  terrein  aangekocht  groot  7  H.A.,  24  A.,  20  cA.,  gelegen  in, 
in  de  gemeente  Axel,  kadastraal  bekend  sectie  F,  n^.  882. 

Hiervoor,  en  voor  de  uitbreiding  van  hetzelve,  of  voor  den  even- 
tueelen  aankoop  van  andere  terreinen  of  het  uitvoeren  van  andere^ 
werken  ter  bereiking  van  het  doel,  wordt  door  de  leden -obli- 
gatiehouders  het  in  art.  6  bedoeld  kapitaal  saam  gebracht.  A"oor 
zoover  het  daartoe  benoodigde  kapitaal  niet  terstond  op  deze 
wijze  mocht  beschikbaar  zijn,  is  het  bestuur  gemachtigd  eene 
geldleening  aan  te  gaan,  onder  eerste  hypothecair  verband  op 
het  in  den  aan  vang  van  dit  art.  genoemde  onroerende  goed, 
onder  bepaling  evenwel,  dat  naar  evenredigheid  van  de  toename- 
van  leden-obligatiehouders.  deze  hypothecaire  leening  wordt 
afgelost. 

De  obligaties  van  f25  zijn  niet  opvorderbaar  van  de  zyde  der- 
leden-obligatiehouders,  en  niet  aflosbaar  zoolang  niet  alle  door 
cle  vereeniging  overigens  aangegane  geldleeningen  zijn  afgelost 
en  hare  schulden  zijn  af  betaald. 

Het  bedanken  van  een  lid-obligatiehouder,  zy  ’t  ook  bij  een' 
financieelen  toestand  der  vereeniging  als  in  de  voorgaande- 
alinea  bedoeld,  verplicht  de  vereeniging  niet,  om  aan  het  uit¬ 
tredende  lid-obligatiehouder  de  op  zyrie  obligatiën  gestorte  25’ 
gulden,  of  zooveel  minder  als  daarop  reeds  mocht  zijn  af  gelost,, 
terug  te  betalen. 

Art.  23.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  mogen  niet  anders 
worden  gebruikt  dan  ter  bereiking  van  het  in  artikel  2  om¬ 
schreven  doel. 

Over  de  gelden,  door  leening  verkregen,  anders  dan  die  der 
leden-obligatiehouders,  wordt  in  geen  geval  meer  dan  7  ^Iq. 
’sjaars  als  rente  vergoed. 

Bij  overlijden  van  een  obligatiehouder  worden  de  obligaties 
of  wordt  de  obligatie  door  de  vereeniging  teruggenomen  tegen 
25  gulden  per  obligatie  of  zooveel  minder  als  er  op  de  obligatie 
reeds  mocht  zijn  af  gelost. 

Bij  verhuizen  naar  buiten  de  provincie  kan  desverlangd  en 
op  advies  van  het  bestuur,  de  algemeene  ledenvergadering  be¬ 
sluiten,  de  obligatie  of  de  obligatiën  van  het  verhuizende  lid- 
obligatiehouder  terug  te  nemen  tegen  25  gulden  per  obligatie 
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of  zooveel  minder  als  er  op  de  obligatiën  reeds  mocht  ziin 
afgelost. 

Op  de  obligaties  wordt  zoo  mogelijk  eene  rente  uitgekeerd 
van  ten  hoogste  4  %  ’sjaars.  Kan  die  rente  over  eenig  jaar 
niet  uit  de  gewone  middelen  der  vereeniging  worden  uitge- 
keerdj  dan  wordt  de  rente  over  dat  jaar  niet  uitbetaald  zonder 
dat  naderhand  ei  nog  aanspraak  op  kan  worden  gemaakt. 

Behoudens  de  bovenbedoelde  rente  op  de  obligatiën  genieten 
de  leden  als  zoodanig  geen  geldelijke  voordeelen  uit  de  kas  der 
vereeniging. 

Art.  24.  De  obligatiën  zijn  op  naam.  De  overdracht  der 
obligatiën  geschiedt  door  eene  schriftelijke  verklaring  ondertee- 
kend  door  den  vervreemder  en  den  verkrijger,  en  ingeleverd 
bij  den  secretaris-penningmeester  der  vereeniging. 

Op  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  wordt  over  deze 
overdracht  gestemd. 

Het  bestuur  teekent  de  overdracht  op  het  bewijs  van  obligatie. 

De  vereeniging  erkent  voor  elk  obligatie  slechts  één  eigenaar. 

AVanneer  een  lid-obligatiehouder  zich  door  woorden  of  daden 
zoodanig  gedraagt,  dat  het  kennelijk  is,  dat  het  er  om  te  doen 
was  de  vereeniging  in  het  bereiken  van  het  doel  tegen  te 
werken,  zoo  moet  hij  van  zijn  obligatie  of  zijne  obligatiën 
vervreemd,  en  van  zijn  lidmaatschap  geroyeerd  worden. 

Het  besluit  hiertoe  moet  genomen  worden  door  de  ledenver¬ 
gadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  met  minstens  van 
het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  aldus  geroyeerde  is  alsdan  verplicht  zijn  obligatie  of  zijne 
obligatiën  in  te  leveren  bij  het  bestuur  en  ze  ter  beschikking 
van  het  bestuur  te  stellen,  tegen  uitbetaling  aan  den  geroyeerde 
van  f  25  per  obligatie  of  zooveel  minder  als  daarop  reeds  mocht 
zijn  af  gelost. 

Indien  het  geroyeerde  lid  daartoe  onwillig  mocht  blijken  te 
zijn,  zoo  zal  het  hem  desnoods  in  rechten  worden  opgeëischt. 
Alle  mogelijke  kosten  komen  dan  voor  zijne  rekening. 

Art.  25.  Hetgeen  na  aftrek  van  alle  onkosten  en  rente  en 
na  aanzuivering  van  eventueele  tekorten  over  vorige  jaren  van 
de  jaarlijksche  ontvangsten  overblijft,  wordt  besteed  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds  en  tot  aflossing  van  hypotheken 
en  leeningen. 

Eerst  wanneer  deze  zijn  af  gelost  kan  tot  aflossing  der  obli¬ 
gatiën  der  leden-obligatiehoLiders  worden  overgegaan. 

Deze  aflossing  heeft  dan  zóó  plaats  dat  steeds  op  elke  obli¬ 
gatie  evenveel  wordt  afgelost. 

Overigens  is  steeds  om  tot  oflossing  over  te  kunnen  gaan 

7 


.317 


VEEEENIGIN{4EN. 


een  besluit  der  ledenvergadering  vereischt,  dat  tevens  verdere 
voorschrifeen  geeft  omtrent  den  omvang  der  aflossing  en  de 
wijze  waarop  ze  verder  zal  geschieden. 

Zoodra  deze  obligatiën  zijn  afgelost  vervalt  de  voor  het  obli- 
gatiehoudeiiidinaatschap  vereischte  deelname  in  de  geldleening. 
hiervoxmn  in  art.  6  genoemd. 

VI.  Van  de  geschillen. 

Art.  26.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  of  tusschen  de  leden  der  vereeniging  onderling  mochten 
ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  vooreenescheidsrech¬ 
terlijke  beslissing  vatbaar  zijn^  door  de  ledenvergadering  worden 
beslist. 

Geschillen  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid  zullen  in 
gelijk  geval,  beslist  worden  door  drie  scheidslieden,  van  welke 
ieder  der  partijen  er  één  zal  benoemen,  terwijl  deze  twee  samen 
een  derden  buiten  de  vereeniging  staande,  zullen  benoemen.  Bij 
gemis  van  overeenstemming  zal  de  benoeming  van  dezen 
derden  geschieden  door  den  kantonrechter  te  Neuzen.  De  scheids¬ 
lieden  zullen  als  goede  mannen  naar  billijkheid  uitspraak  doen. 

VIT.  Van  wijziging  en  ontbinding. 

Art.  27.  Tot  wijziging  dezer  statuten  en  ook  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  wordt  vereischt  eene  ledenvergadering, 
waarop  minstens  van  het  aantal  leden  moet  aanwezig  zijn, 
en  waartoe  dan  beslist  wordt  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen.  Wat  de  statuten  betreft,  behoudens  de  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  overeenkomstig  de  wet. 

Is  het  vereischte  ledental  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene 
tweede  vergadering  belegd.  In  deze  vergadering  kan  in  elk 
geval  worden  beslist,  met  gewone  meerderheid  van  stemmen, 
ongeacht  het  tegenwoordig  zijnde  aantal  leden. 

De  wijzigingen  of  aanvullingen  in  de  statuten  aangebracht 
zijn  slechts  van  kracht  één  dag  na  den  datum  waarop  de 
Koninklijke  goedkeuring,  zoo  die  nog  wordt  vereischt,  er  op  is 
verleend. 

Art.  28.  Tot  tusschentijdsche  ontbinding  der  vereeniging 
kan  slechts  worden  besloten  met  van  de  uitgebrachte  geldige 
stenimen,  op  eene  ledenvergadering,  waarop  minstens  van 
het  aantal  leden  aanwezig  is. 

Is  het  vereischte  ledental  niet  tegenwoordig,  dan  wordt  eene 
tweede  vergadering  belegd,  waarop  tot  de  ontbinding  kan 
worden  besloten,  met  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  ongeacht  het  tegenwoording  zijnde  aantal  leden. 
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Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  veretfeningj  en  worden  hare  bezittingen  onder  de  laatst 
o  verblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Art.  80.  De  reglementen  mogen  geen  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n®.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Seeretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bii  voeg'sei  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdao‘  14  Maart  1912,  ii®.  62. 


N\  318. 


VEREENIGING:  Bond  tot  bescherming  der  schoonheid  van 
’s  Gravenhage,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  te  ’s  Gravenhage  gevestigde  Bond  tot  bescherming 
der  schoonheid  van  ’s  Gravenhage  heeft  tot  doel  de  samenwerking 
te  bevorderen  van  alle  vereenigingen  en  afdeelingen  van  ver- 
eenigingen,  die  waken  voor  het  eigenaardig  schoon  der  stad 
en  hare  onmiddellijke  omgeving,  zoowel  van  bouwkundigen, 
van  historischen,  als  van  natuurlijken  aard. 

Art.  2.  Hij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door:  het  zenden 
van  requesten,  het  beleggen  van  vergaderingen,  het  samen¬ 
stellen  van  geschriften  en  verder  door  alle  wettige  middelen, 
die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  Hij  bestaat  uit  in  ’s  Gravenhage  gevestigde  zelf¬ 
standige  vereenigingen  of  afdeelingen  van  vereenigingen,  die 
geheel  of  gedeeltelijk  hetzelfde  doel  beoogen  en  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezitten. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding 
bij  den  secretaris;  het  wordt  verloren  door  opzegging  aan  den 
secretaris  of  door  royement  door  het  bestuur,  op  voorstel  van 
het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  5.  Elke  aangesloten  vereeniging  wijst  1  vertegenwoordiger 
aan  om  zitting  te  nemen  in  het  bestuur,  dat  uit  zijn  midden 
een  dagelijksch  bestuur  kiest  van  minstens  5  leden,  hetwelk 
in  en  buiten  rechten  den  bond  vertegenwoordigt. 

Art.  6.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  het  dagelijksch 
bestuur  en  alles  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  worden 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  worden  verkregen :  1^.  uit  de  door 
de  aangesloten  vereenigingen  te  betalen  contributie,  welke  zij 
zelve  bepalen,  met  een  minimum  van  f  5  ’sjaars;  2^.  uitjaar- 
lijksche  bijdragen  van  als  donateurs  optredende  personen; 
8®.  uit  giften  in  eens  en  andere  toevallige  baten. 
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Art.  8.  De  bond  is  aangegaan  voor  het  tijdperk  van  29jaar, 
ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  28  October  1911. 

Art.  9.  Een  besluit  tot  verandering  dezer  statuten  of  tot 
ontbinding  van  den  bond  kan  vslechts  genomen  worden  door 
eene  met  dit  doel  belegde  vergadering,  als  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  er  zich  vóór  hebben  verklaard  en  minstens 
de  helft  der  aangesloten  lichamen  vertegenwoordigd  is.  Is  dit 
niet  het  geval,  dan  wordt  door  eene  binnen  1  maand  te  houden 
vergadering,  onverschillig  het  aantal  der  opgekomenen,  beslist. 

Art.  10.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag,  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen.  Worden  zij 
gewijzigd,  dan  wmrdt  binnen  1  maand  deze  goedkeuring  daarop 
aangevraagd.  Het  huishoudelijk  reglement,  in  deze  statuten 
bedoeld,  mag  geene  bepalingen  bevatten,  die  met  deze  statuten 
in  strijd  zijn. 


(Volgen  de  onderteekenuigen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  iV.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister/ 

De  Secretaris-Generaaï, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoeg“sel  tot  de  N ederlandLsche  Stants courant  van 
Donderdag"  14  Maart  1912,  n°.  62. 


N“.  319. 


VEREENIGING  tot  verspreiding  van  bloemen,  vruchten 
en  lectuur  in  de  ziekenhuizen  te  Amsterdam. 


Art.  ].  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
tot  verspreiding  van  bloemen,  vruchten  en  lectuur  in  de  zieken¬ 
huizen  te  Amsterdam. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  opbeuring  van 
zieken  in  de  verschillende  ziekenhuizen  te  Amsterdam  en  voort 
te  zetten  het  werk  der  vereeniging  van  denzelfden  naam,  die 
goedgekeurd  was  bp  Koninklijk  besluit  van  8  Februari  1902 
ihk  38,  doch  door  verloop  van  tijd  ontbonden  is. 

De  middelen  om  tot  dat  doel  te  geraken  bestaan  in  het  geregeld 
bezoeken  der  zieken,  hen  van  bloemen  en  vruchten  te  voorzien 
en  hun  couranten,  tijdschriften  en  andere  lectuur  te  verschaffen. 

Art.  8.  De  vereeniging,  die  aangevangen  is  op  heden,  11  Ja¬ 
nuari  1912,  eindigt  81  December  1941.  Zij  kan  bij  afloop  van 
dien  termijn  worden  verlengd,  krachtens  besluit,  genomen  in 
eene  vergadering  van  leden,  in  de  eerste  6  maanden  van  het 
jaar  1941  te  houden  en  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

De  bepalingen  van  art.  21  zijn  op  deze  vergadering  toepasselijk. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  contri 
bueerende  leden. 

De  welkende  leden  belasten  zich  met  het  aankoopen,  ont 
vangen  en  uitdeelen  van  bloemen  en  vruchten. 

Contribueerende  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  hetzij  tot 
eene  gift  in  eens  van  minstens  f50,  hetzij  tot  eene  jaarlijksche 
contributie  van  minstens  f  10. 
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Begunstigers  zijn  zij  die  giften  in  eens  doen  van  minder  dan 
f  50  of  jaarlijksclie  contributie  van  minder  dan  f  K)  betalen 
en  zij  die  door  het  zenden  van  bloemen  en  vruchten,  hetzij 
geregeld,  hetzij  op  niet  vaste  tijdstippen,  van  hunne  belang¬ 
stelling  in  de  vereeniging  doen  blijken.  , 

Art.  5.  De  werkende  leden  worden,  op  voordracht  van  het 
hoofd  van  de  groep,  gemeld  in  art.  12,  waarin  eene  vacature 
ontstaat,  door  het  bestuur  benoemd;  mocht  zich  geen  candidaat 
voor  de  vacature  voordoen,  dan  zal  het  bestuur,  in  overleg 
met  de  groep  waarin  de  vacature  is  ontstaan,  eene  benoe¬ 
ming  doen. 

De  namen  der  candidaten  voor  het  lidmaatschap  van  werkende 
leden  moeten  minstens  14  dagen  vóór  de  vergadering,  genoemd 
in  art.  15,  aan  het  bestuur  worden  opgegeven. 

Om  contribueerend  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men 
zich  daartoe  bij  het  bestuu}- aanmelden  door  eene  onderteekende 
verklaring,  Svaarin  men  te  kennen  geeft  tot  welke  der  in  art.  4. 
;3de  alinea, 'genoemde  bijdrage  men  zich  verbindt. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging. 

Art.  6.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  bestreden  uit 
de  contributiën  van  de  leden,  uit  giften,  schenkingen,  legaten 
en  erfstellingen. 

.\rt.  7.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  4  bestuurderessen, 
die  door  de  leden  worden  benoemd  uit  de  werkende  leden. 

De  bestuurderessen  kiezen  uit  haar  midden  eene  presidente 
en  eene  vice-presidente,  eene  secretaresse  en  eene  penning- 
meesteresse. 

Art.  8.  Jaarlijks,  te  beginnen  in  de  algemeene  vergadering 
van  leden  in  1913  te  houden,  treedt  eene  der  bestuurderessen 
af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

De  aftreding  wordt  geregeld  bij  rooster,  de  eerste  maal  door 
het  lot  vast  te  stellen. 

Bij  overlijden  van  eene  der  bestuurderessen  of  bij  o])  andere 
wijze  ontstane  vacatuie  in  het  bestuur  neemt  de  nieuw  benoemde 
de  plaats  in  van  haar  die  zij  vervangt. 

Art.  9.  De  vereeniging  staat  onder  patronaat  van  4  dames 
en  2_heeren  adviseurs. 

De  pationessen  en  adviseurs  worden,  op  voordracht  van  de 
bestuurderessen,  door  de  vergadering  van  werkende  leden  uit 
de  leden  benoemd. 

De  damesleden  van  het  patronaat  en  de  heeren  adviseurs 
hebben  in  de  vergadering  van  werkende  leden  slechts  eene 
adviseerende  stem. 

'  Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 
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Het  onderhandelt  met  de  hoofden  der  ziekenhuizen  over  de 
uitdeeJingen  van  bloemen,  vruchten,  lectuui  en  zoo  voort. 

De  stukken  die  de  vereeniging  verbinden  en  de  kwijtingen 
worden  door  de  presidente  of  de  vice-presidente  en  de  secre¬ 
taresse  onderteekend. 

Kwijtingen  voor  contributiën  van  leden  worden  door  de  pen- 
ningmeesteresse  alleen  onderteekend. 

Art.  li.  Bij  eventueele  vacaturen  in  het  bestuur  zal 
daarin  worden  voorzien  door  eene  algemeene  vergadering 
van  leden. 

Het  bestuur  is  bevoegd,  zoo  iioodig  na  raadpleging  met  de 
patronessen  en  adviseurs,  een  of  meer  personen  voor  de  benoe¬ 
ming  aan  te  bevelen. 

Art.  12.  De  werkende  leden  zijn  verdeeld  in  groepen. 

Het  hoofd  van  iedere  groep  heeft  het  beheer  over  de  biblio¬ 
theek,  den  aankoop  van  bloemen,  planten  en  vruchten  en  zorgt 
voor  de 'geregelde  uitdeeling  in  een  of  meer  ziekenhuizen. 

Art.  13.  Personen  die  niet  aangesloten  zijn  bij  de  vereeniging 
mogen  niet  medegenomen  worden  tot  het  bezoeken  der  zieken¬ 
huizen,  tenzij  zij  zich  als  candidaten  voor  het  w^erkend  lidmaat¬ 
schap  hebben  opgegeven. 

Art.  14.  De  couranten  en  tijdschriften  worden  dagelijks  aan 
de  ziekenhuizen  bezorgd. 

De  controle  op  de  bezorging  wmrdt  door  de  presidente  uit¬ 
geoefend. 

Art.  15.  De  wmrkende  leden  worden  gedurende  de  maanden 
November  tot  en  met  Mei,  éénmaal  per  maand,  tot  eene  ver¬ 
gadering  bijeengeroepen. 

Art.  16.  Jaarlijks,  vóór  primo  Juli,  worden  de  leden  opge¬ 
roepen  tot  eene  algemeene  vergadering,  waarin  verslag  zal 
worden  uitgebracht  omtrent  de  handelingen  der'  vereeniging 
in  het  afgeloopen  jaar  en  door  het  bestuur  rekening  en  verant¬ 
woording  over  dat  tijdvak  zal  worden  gedaan. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door  de 
algemeene  vergadering  van  leden  strekt  voor  het  bestuur  tot 
décharge. 

Art.  17.  Het  bestuui  is  bevoegd  buitengewone  vergaderingen 
van  leden  te  beleggen  zoo  dikwerf  het  dit  noodig  acht  en  is 
daartoe  verplicht  indien  minstens  10  leden,  met  opgave  der  te 
behandelen  onderwerpen,  hun  verlangen  daartoe  aan  het  bestuur 
kenbaar  maken. 

Art.  18.  Alle  vergaderingen  van  leden  worden  minstens 
14  dagen  te  voren,  met  opgave  der  te  behandelen  punten, 
aangekondigd  door  middel  van  eene  advertentie,  te  plaatsen  in 
een  veel  verspreid  dagblad  te  Amsterdam. 
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Deze  bepaling’  is  niet  toepasselijk  op  de  rnaandelijksche  vei’- 
gadering  van  werkende  leden,  waarvan  de  oproeping  minstens 
8  dagen  te  voren  moet  geschieden. 

In  spoedeischende  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  bestiinr. 
kan  van  de  vorenstaande  termijnen  worden  afgeweken. 

Art.  19.  In  alle  vergaderingen  wordt  het  presidium  waarge¬ 
nomen  door  de  presidente  en  bij  hare  verhindering  door  de 
vice-presidente  en  ook  deze  verhinderd  zynde  door  de  penning- 
meesteresse. 

De  secretaresse  en  bij  hare  verhindering  eene  der  andere 
bestnurderessen  houdt  notulen  van  het  in  de  vergadering 
behandelde,  welke  notulen,  in  een  daartoe  bestemd  boek  inge¬ 
schreven,  worden  geteekend  door  de  presidente  der  vergadering¬ 
en  door  de  secretaresse,  die  de  notulen  gehouden  heeft. 

Art.  20.  De  besluiten  in  alle  vergaderingen  woi den  genomen 
met  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  verbindend  voor 
de  minderheid,  evenals  voor  de  niet  aanwezige  leden.  • 

Bij  verkiezing  van  personen  wordt  de  volstrekte  ineerdei  heid 
der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Wordt  die  meerderheid  niet  bij  de  eerste  stemming  verkregen 
zoo  wordt  herstemd  tusschen  de  2  personen  die  bij  de  eerste 
stemming  de  meeste  stemmen  verkregen  en  is  diegene  gekozen 
die  bij  de  herstemming  het  grootst  aantal  stemmen  op  zich 
vereenigd  heeft. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de  presidente: 
bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  21.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging  kunnen  slechts  woi’den  gedaan  door 
het  bestuur  of  door  minstens  5  leden,  die  dit  schriftelijk  moeten 
inzenden  aan  het  bestuur,  dat  in  de  vergadering  waarin  die 
onderwerpen  behandeld  worden,  daarover  een  prae-advies 
uitbrengt. 

Over  zoodanig  voorstel  kan  slechts  een  wettig  besluit  worden 
genomen  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  van 
leden,  waarin  minstens  der  leden  tegenwoordig  zijn  en  met 
V4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Indien  in  eene  tot  dat  doel  belegde  vergadering  niet  het  ver- 
eischte  aantal  leden  ter  vergadering  tegenwoordig  is,  zoo  is  de 
vergadering  van  rechtswege  verdaagd  tot  14  dagen  later,  in 
welke  verdaagde  vergadering  alsdan,  ongeacht  het  aantal  tegen¬ 
woordige  leden,  mits  met  '^4  der  uitgebrachte  stemmen,  over 
die  onderwerpen  een  wettig  besluit  kan  worden  genomen. 

Alles  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring,  indien 
die  door  de  wet  gevorderd  wordt. 

Art.  22.  Indien  de  vereeniging  ontbonden  wordt,  geschiedt 
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de  liquidatie  door  het  bestuur,  met  inachtneming*  van  art.  1702 
van  het  Burgerlek  Wetboek. 

Bij  het  besluit  tot  ontbinding  zal  tevens  worden  bepaald  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen,  welke  bestemming  zal 
worden  gegeven  aan  de  baten  der  vereeniging  die,  na  afbetaling 
der  schulden,  overblijven. 


[Volgen  de  onderteekeningen.) 

G-oedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  iF\  87. 

My  bekend, 

De  Ministe^'’  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Februari  1912,  n°.  44. 


N*.  320. 


YEREENIGING:  Boiiwvereeniging  ,,Duiiioord’’,  te 
Egmond  aan  Zee. 

a.  Zetel,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging'  opgericbt  onder  den 
iiaam:  Bouwvereeniging  ,, Duinoord” .' 

Art.  2.  Zij  is  gevestig*d  te  Egmond  aan  Zee  en  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  ingaande  op  den  dag  der 
opric'hting,  zijnde  11  December  1911. 

In  eene  algemeene  vergadering  kan  ecbter,  mits  6  maanden 
vóór  liet  eindigen  van  dit  tijdvak,  tot  verlenging*  worden 
besloten. 

Art.  3.  De  vereeniging  beeft  uitsluitend  ten  doel  in  bet 
belang  van  verbetering*  der  volksbuisvesting  in  de  gemeente 
Egmond  aan  Zee  werkzaam  te  zijn. 

Zij  tracbt  dit  doel  te  bereiken  door  bet  verkrijgen  van 
bouwterrein  en  woningen,  bet  sticbten  van  nieuwe  woningen 
en  bet  veranderen  van  bestaande  woningen ;  en  andere  bande¬ 
lingen  te  verricbten  die  de  volksbuisvesting  ten  goede  komen. 

h.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Door  de  vereeniging  wordt  een  aandeelenkapitaal 
gevormd,  bestaande  uit  aandeel  en  van  f  50,  waarover  jaar¬ 
lijks  geen  booger  dividend  dan  4  %  wordt  uitgekeerd,  met 
dien  verstande,  dat,  indien  in  eenig  jaar  een  lager  dividend 
wordt  uitgekeerd,  bet  tekort  in  een  der  10  volgende  jaren  mag 
worden  aangevuld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  niet  aflosbaar  of  opvorder- 
baai*  zoolang  niet  alle  scbulden  van  de  vereeniging  zijn  afbe¬ 
taald.  De  aandeelen  worden  door  den  voorzitter  en  penning¬ 
meester  onderteekend. 
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De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  de  num¬ 
mers  en  de  namen  der  eigenaars  der  op  naam  uitgebrac.lite 
aandeelen. 

Overdracht  van  aandeelen  op  naam  heeft  plaats  door  over- 
.s^chrijving  op  het  register  der  vereeniging  ten  verzoeke  van 
den  overdrager  en  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Van  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel  eene  door  den 
secretaris  onderteekende  aanteekening  gesteld. 

iVrt.  5.  V ervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goede¬ 
ren  der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met^goed- 
keuring  van  biu'gemeester  en  wethouders  van  Egmoiuf  aan 
Zee,  of,  bij  weigering  daarvan,  met  goedkeuring  van  Gede¬ 
puteerde  Staten  van  Xoordholland,  het  gemeentebestuur  ge¬ 
hoord. 


Voor  de  geelden  bij  de  leden  van  de  vereeniging,  ook  op 
andere  wijze  dan  door  plaatsing’  van  aandeelen  opg’enomen, 
kan  geene  hoogere  rente  dan  4  %  worden  verg’oed. 

Art.  6.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel.  Ten  laste 
daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven,  die 
voor  het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 
Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen,  stelt 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het 
bestuur,  eene  som  vast,  waarmede  ter  zake  van  dat  gebouw 
het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedges(direven.  Deze  som  be¬ 
draagt  nooit  minder  dan  1  %  van  den  koopprijs  en  stichtings- 
kosten,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den  grond  daaronder  niet 
begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  alg’enieene  vergadering: 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig 
heeft; 


/>.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 
Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd 
(  ordeel  uit  en  doet  de  vereis(dite  voorstellen. 


xVrt.  7.  Is  er  na  de  uitkeering,  bedoeld  in  art.  4,  een  over¬ 
schot,  dan  wordt  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  daarmede 
goedgeschreven . 

Art.  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening’ 
wordt  telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging.  Zoodr'a  de  waarde  door  de  afschrij¬ 
ving  is  terugg’ebracht  tot  een  bedrag  dat  bij  openbaren  ver¬ 
koop,  naar  alle  waarschijnlijkheid,  steeds  zal  worden  bereikt, 
behoeft  de  afschrijving  niet  te  worden  voortgezet.  Dit  geval 
zal  alleen  geacdit  worden  aanwezig  te  zijn,  indien  de  alge¬ 
meene  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  aldus  beslist 
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en  dit  besluit  wordt  ^*oed<)‘ekeurd  door  burgemeester  en  wet- 
liouders  van  Eoanond  aan  Zee. 

Art.  9.  Selienkino'en  of  le»*aten  zonder  bepaalde  bestem¬ 
ming  verleend,  worden  geboekt  in  liet  credit  van  bet  fonds 
voor  onderlioud  en  herstel. 

Art.  10.  Indien  het  f  onds  van  onderhoud  en  lierstel  meer 
bedraagt  dan  o  %  van  de  sticlitingskosten  der  woningen,  kan 
het  surplus  aangewend  worden  tot  de  doeleinden  omschreven 
in  art.  3  der  statuten. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

c.  Leden. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  alleen 
verkregen  door  het  nemen  of  verkrijgen  op  naam  van  1  of 
meer  aandeelen. 

Het  lidmaatscdiap  wordt  verloren  door  liet  niet  meer  in 
eigendom  hebben  van  minstens  1  aandeel.  Ingeval  een  aan¬ 
deel  in  onverdeeldheid  wordt  bezeten,  beslist  het  bestuur  wie 
der  eigenaren  lid  is  der  vereeniging. 

Indien  eene  vereeniging  aandeelhouder  wordt,  kan  zij  zich 
in  eene  vergadering  laten  vertegenwoordigen  door  een  gevol- 
ma  (dl  tierde. 

Een  lid  kan  slechts  eene  stem  uitbrengen,  nadat  het  aandeel 
3  maanden  geleden  is  overgeschreven. 

Elk  lid  brengt  in  de  vergadering  van  leden  persoonlijk  eene 
stem  uit. 

Elk  lid  of  gevolmachtigde  eener  vereeniging  brengt  in  de 
vergadering  van  leden  1  stem  per  aandeel  uit,  tot  een  maxi¬ 
mum  vau  3  stemmen. 


(l.  Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  Jiiinstens  3  en  hoogstens 
5  personen,  uit  dv^  leden  te  kiezen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester;  beide  laatste  betrekkirigen  mogen  door  1  persoon 
worden  bekleed. 

Art.  14.  De  bestuursleden  o*enieten  als  zoodanig  geen  gel¬ 
delijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan 
secretaris  en  penningmeester  eene  door  burgemeester  en  wet- 
In^uders  van  Egmond  aan  Zee  g(3ed  te  keuren  billijke  ver¬ 
goeding  voor  hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene  ver-' 
gadering  kan  worden  toegekend. 
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T)e  leden  van  liet  bestuur  mogen  geen  betaald  werk  ver- 
ricliten  voor  de  vereeniging*  of  leveranties  aan  Laar  doen. 

Art.  15.  Telken  jare,  in  ’t  eerste  kwartaal,  treedt  een  der 
bestuursleden  af  en  is  terstond  lierkiesbaar. 

De  volgoïde  van  aftreding  wordt  bij  loting  bepaald. 

De  eerste  aftreding  begint  in  1913. 

Door  liet  bestuur  kunnen  personen  worden  nitgenoodigd 
om  vergaderingen  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  16.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter 
en  secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten 
recliten  op. 

Art.  IT.  In  eene  jaarlijksclie  algenieene  ledenverg'adering 
in  Let  eerste  kwartaal  brengt  Let  bestuur  een  beredeneerd  ver¬ 
slag  uit  over  den  toestand  der  vereeniging  en  iiare  verricL- 
tingen  over  Let  afgeloopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene 
balans  en  eene  winst-en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens 
liet  model  door  den  Minister  van  DinnenlandscLe  Zaken  vast¬ 
gesteld. 

De  balans,  benevens  de  andere  op  liet  geldelijk  bekeer  be- 
ti'elvking  L ebbende  stukken  worden  minstens  11  dagen  vóór  de 
Tergadering  in  Landen  gesteld  van  eene  commissie  van  3  per¬ 
sonen,  wier  benoeming  gescLiedt  in  de  algenieene  ledenver¬ 
gadering  van  Let  vorig  jaar. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  bevoegd  Let  noodige  te  doen, 
opdat  de  vereeniging,  overeenkomstig  Let  bepaalde  bij  art.  78 
der  Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet,  worde  toege¬ 
laten  en  geliandhaafd  als  vereeniging  uitsluitend  in  Let  be¬ 
lang  van  de  verbetering  der  volksLuisvesting  werkzaam. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vei  eeniging  medebrengen . 

Art.  19.  Het  bestuur  kan  zicL  in  Let  bekeer  doen  bij  staan 
door  beambten,  wier  instructie  en  bezoldiging  door  de  'alge- 
meene  vergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  20.  laarlijks,  vóór  15  Mei,  wordt  door  Let  bestuur 
aan  burgemeester  en  wetlionders  van  Egmond  aan  Zee  een  be¬ 
redeneerd  verslag,  met  bijvoeging  van  eene  ])alans  en  winst- 
en-verliesrekening,  als  bedoeld  in  Lel  eerste  lid  van  art.  17, 
toegezonden. 

Art.  21.  Een  Lnishoudelijk  leglement,  dat  in  eene  alge- 
meene  vergadering  moet  worden  vastgesteld,  bepaalt  de  rege¬ 
ling  der  werkzaaniLeden  van  ieder  bestuurslid  en  voorts  al 
Letgeen  door  deze  statuten  niet  is  geregeld. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 
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r.  Huurders. 

Art.  22.  '  He  woningen,  welke  door  de  vereeniging  worden 
gebouwd  of  verbeterd,  zullen  bij  voorkeur  worden  veriiuurd 
aan  personen  die  te  Egunond  aan  Zee  woonaclitig  zijn. 

Art.  2d.  In  de  Avoningeai  mogen  geene  bedrijven  worden 
uitgeoefend  dan  met  goedkeuring  van  liet  bestuur.  In  geen 
geval  mogen  daarin  aleobolboudende  dranken  worden  ver¬ 
kocht. 

Eveneens  wordt  de  toestemming  van  het  bestuur  vereischt 
voor  het  opnemen  in  eene  woning  van  personen,  die  den  huur¬ 
ders  niet  door  bloed-  of  aanverwantschap  tot  den  derden  graad 
ingesloten ,  bestaan. 

ƒ.  Ontbinding'. 

Art.  24.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die 
overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten  over  de  laatste  10  jaren 
minder  dan  op  den  voet  van  4  %  aan  de  leden  is  uitgekeerd, 
aan  liet  aandeelenkapitaal  toegevoegd. 

Art.  25.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging 
binnen  den  in  art.  2  bepaalden  tijd  kan  slechts  worden  ge¬ 
nomen  in  eene  minstens  14  dagen  te  voren  bijeengeroepen 
vergadering  der  leden  en  met  eene  meerderlieid  van  minstens  ■ 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  26.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  buiten  het  geval 
A'an  afloop  van  den  termijn,  waarvoor  de  vereeniging  is  op¬ 
gericht,  geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan 
den  Minister  van  Justitie. 

Art  .  2  i .  Bij  ontbinding  der  vereeniging'  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht,  vóórdat  het  daartoe  overgaat,  de 
bezittingen  der  vereeniging,  met  de  daarop  rustende  lasten 
en  verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de 
schulden  en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari,  eventueel 
vermeerderd  met  de  in  art.  24  bedoelde  som,  aan  te  bieden 
aan  de  gemeente  Egmond  aan  Zee,  ten  einde  die  aan  te  wenden 
in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de 
vereffening  voorhanden  overschotten,  boven  het  aandeelen¬ 
kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  24  bedoelde 
som,  uitgekeerd  aan  de  gemeente  Egmond  aan  Zee,  ten  einde 
die  som  aan  te  wenden  in  het  belang'  der  volkshiAsvesting. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  28.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten 
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behoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3  van  het 
ter  vergadering  uitgebrachte  aantal  stemmen. 

Op  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  g*oedkeuring  worden 
gevraagd. 

AV  ijzigingen  of  aanvullingen  der  statuten,  daarin  aange- 
1)1  acht  nadat  de  toelating*  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht 
van  den  dag  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  door  de 
Koningin,  Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd  en 
elke  Avijziging  of  aariAmlling,  aangebracht  nadat  de  toelating 
is  gehandliaafd,  is  telkenmale  slechts  Amn  kracht  van  den  dag 
A'olgende  op  dien,  Avaarop  de  toelating  opnieuAv  is  gehand- 
1-aafd. 

('Volgen  de  onderteekeningen.) 

f 

Goedg'ekeurd  bij  Koninklijk  besluit  del.  2  Kebr.  1912  n*^.  3T. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  DbessÉlhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Februari  1912,  n°.  50. 


N*.  321. 


YEREENIGING:  Ned-erlandisolie  Schildersgozelleu- 
bond,  atdeeliiig  Baarn,  te  Baarn. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Nederlandsclie  Scbildersgezel- 
leii1)oiid,  afdeeliiig  Baarn,  is  gevestigd  te  llaarii.  Zij  wordt 
in  deze  statuten  genoemd;  de  afdeeling. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  behartiging  en 
bevordering  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der 
schildersgezellen. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken'  langs 
wettigen  weg  en  wel  door ; 

a,  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propa¬ 
ganda  ; 

G.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergade¬ 
ringen  ; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  schildersbedrijf ; 

e.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organi¬ 
saties  streven  naar  die  hervormingen,  welke  middellijk  of 
onmiddellijk  het  doel  van*  de  afdeeling  bevorderen ; 

f.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs ; 

g.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereeni- 
gingen  of  personen,  die  zich  de  behartiging  van'  de  belangen 
der  arbeiders  in  het  algemeen,  of  van  groepen  daarvan, 
langs  wettigen  weg  ten  doel  stellen ; 

h.  het  sluiten  van  collectieve  contracten. 

Art.  4.  Met  goedkeuring'  van  het  hoofdbestuur  kan  de 
afdeeling  collectieve  arbeidsovereenkomsten  aangaan  met 
werkgevers  of  werkgeversvereenigingen.  Wanneer  de  afdee¬ 
ling  eene  collectieve  arbeidsovereenkomst  heeft  aangegaan 
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met  een  of  meer  werkgevers  of  eene  of  meer  vereenigingeii 
van  werkgevers,  zijn  de  leden  der  afdeeling  gebonden  aan 
de  bepalingen  van  die  overeenkomst,  in  den  zin  van  art. 
1637?i  van  de  wet  op  bet  arbeidscontraet. 

Art.  5.  De  leden  van  de  afdeeling,  die  op  de  wijze  als 
in  art.  4  bedoeld,  gebonden  zijn  door  een'e  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  blijven  na  bet  opbouden  van  bun  lidmaat¬ 
schap  vóór  bet  tijdstip  van  afloop  dier  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  gedurende  den  tijd  waarvoor  die  overeenkomst 
is  aangeg'aan,  gebonden. 

Art.  6.  Uitsluitend  leden  van  den  Nederlandscben  Scbil- 
dersgezellenbond,  te  dezer  plaatse  woonacbtig,  kunnen  zijn 
leden  van  de  afdeeling. 

Hij  die  lid  wenscbt  te  worden,  moet  zicb  bij  den  secretaris 
van  de  afdeeling  aanmelden. 

Het  bestuur  en  ook  de  leden  der  afdeeling  bobben  bet 
recbt  bem,  die  zicb  als  bondslid  bij  de  afdeeling  wenscbt 
aan  te  sluiten,  in  eene  ledenvergadering  tot  ballotage  voor 
te  dragen'. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  niet-toelating,  dan  kan 
de  afgewezene  in  beroep  gaan  bij  bet  boofdbestuur.  Indien 
dit  bestuur  zicb  met  de  niet-toelating  niet  veneenigt  en 
tot  toelating  besluit,  is  de  afdeeling  verplicht  den  betrok¬ 
kene  dadelijk  als  bondslid  aan  te  nemen. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  toelating,  maar  bet  boofd¬ 
bestuur  heeft  er  bezwaar  tegen,  dan  wordt  de  betrokken' 
persoon  niet  als  bondslid  tot  de  afdeeling  toegelaten. 

In  de  eerste  van  de  2  bovenstaande  gevallen  beeft  de 
afdeeling,  in  bet  tweede  geval  èn  de  afdeeling  èn  de  afge¬ 
wezene  het  recbt  om  in  beroep  te  gaan  bij  de  gewone  alge- 
meene  vergadering^'  van  den  bond. 

Hangende  bet  beroep  blijft  bet  besluit  van  bet  boofdbe¬ 
stuur  van  kracht.  De  algemeene  vergadering  beslist  in  laat¬ 
ste  instantie. 

Het  lidmaatscbap  gaat  in  op  den  datum  aangegeven  in 
het  diplomaboekje,  bedoeld  bij  art.  10  van  de  bondsstatuten. 
Het  diplomaboekje,  benevens  statuten  en  buisboudelijk  regle¬ 
ment  van;  den  bond,  alsmede  de  afdeelingsstatuten,  worden 
door  den  bond  verstrekt  na  betaling  van  bet  entrée-geld  en 
eene  week  contributie. 

Art.  7.  Het  lidmaatscbap  van  de  afdeeling  vervalt  te 
gelijk  met  bet  lidmaatscbap  van  den  bond. 

Het  vervalt  door ; 

a.  overlijden ; 
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h.  opzeg, ging; 

c.  royement; 

d.  vervallenverklaring. 

De  opzegging  moet  scliriftelijk  gescliieden  bij  den  secre¬ 
taris  der  afdeeling. 

Royement  van'  een  lid  kan  g  eschieden  : 

a.  door  de  afdeeling; 

h.  door  het  hoofdbestuiir. 

Een  door  de  afdeeling  geroyeerd  lid  heeft  recht  van  be¬ 
roep  bij  het  hoiofdbestuur.  Yereenigt  het  hoofdbestuur  zich 
met  het  roj^ementsbesluit  der  afdeeling  niet,  dan  wordt  aan 
het  besluit  geen  uitvoering  gegeven.  In  zoo’n  geval  kan  de 
afdeeling  in  beroep  gaan  bij  de  gewone  algemeenie  vergade¬ 
ring  van  den  bond.  Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing 
van  het  hoofdbestuur  gehandhaafd. 

Keurt  het  hoofdbestuur  het  royement  van  een  lid  door  de 
afdeeling  goed  of  wordt  door  het  hoofdbestuur  een  lid  der 
afdeeling  geroyeerd,  dan  kan  dat  lid  eveneens  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van  den  bond. 
Hangende  het  bi'roep  blijft  de  beslissing  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  van  kracht. 

Een  geroyeerd  lid  kan  persoonlijk  op  kosten  van  den  bond 
bij  de  algemeene  A^ergadering  in  beroep  gaan. 

Art.  8.  Royement  kan  worden  uitgesproken  op  grond  van ; 

a.  het  hebben  van  6  of  meer  weken  contributieschuld ; 

h.  het  zich  persoonlijk  of  collectief  schuldig  maken  aan 
handelingen  in  stirjd  met  de  belangen  van  den  bond,  door 
overtreding  van^  bcmds statuten,  -reglementen,  congresbeslui¬ 
ten  of' wel  op  andere  wijze. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  kan  iemand  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaren,  indien  hij  niet  meer  in  het  schil¬ 
dersbedrijf  werkzaam  is  of  wel  gezellen  in  dienst  heeft.  De 
van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaarde  kan  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van'  den  bond. 

Art.  10.  Yan  beroep  bij  het  hoofdbestuur  of  bij  eene 
algemeene  A^erga>dering  van  den  bond  moet  schriftelijk  ken¬ 
nis  gegeven  av orden  aan  den  bondssecretaris  en  wel  binnen 
6  AA'eken  nadat  aan  den  betrokken  persoon  of  aan'  de  afdee¬ 
ling  schriftelijk  mededeeling  is  gedaan  van  het  besluit  waar- 
A*an  men  in  beroep  wil  gaan. 

Art.  11.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
tevens  alle  .aans])raken  op  den  bond  en  de  afdeeling. 

Art.  12,  Het  belieer  en  bestuur  van  de  afdeeling  wordt 
uitgeoefend  dooi'  een  bestuur,  gekozen  door  en  uit  de  leden 
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der  afdeeling*.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  bij  huishou¬ 
delijk  reg^lement  vastgesteld. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de  klein¬ 
ste  helft  af  volgens  op  te  maken  rooster;  de  aftredende  be¬ 
stuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  sameiiistelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur 
en  zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement.  Om  lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet  men  meer¬ 
derjarig  zijn.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afd^eeling  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  het  deel  der  contributie  harer  leden,  dat  haar  door 
de  algemeene  vergadering  van  den  Nederland sch en  Schil¬ 
dersgezel  lenb  on  d  wordt  toegewezen ; 

h.  de  door  de  afdeeling  onder  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  te  heffen  buitengewone  contributie  der  leden ; 

c.  de  renten  en  vruchten  van  fondsen  en  andere  eigen¬ 
dommen  ; 

d.  de  giften,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  afdeeling 
geschonken! ; 

e.  toevallige  baten. 

'  De  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas 
hebben  dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als'de  afdeeling 
leden  telt. 

Het  meerdere  moet  worden  belegd;  dit  mag  slechts  ge¬ 
schieden  door  bestuursleden  der  afdeeling  en  voor  het  lich¬ 
ten  der  gelden  is  steeds  de  samenwerkin'g  van  2  bestuurs¬ 
leden  vereischt. 

De  instelling,  waarbij  de  belegging  der  gelden  zal  ge¬ 
schieden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  14.  Er  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehou¬ 
den  te  Daarn.  Op  deze  Awgadering  wordt  door  het 
bestuur  rekening  en  verantwoording  gedaan  over  het  afge- 
loopen  jaar.  Overigens  wordt  vergaderd: 

a.  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt; 

h.  indien  als  het  ledental  beneden  de  200  is,  het  door 
1/5  deel  der  leden  wordt  aangevraagd; 

c.  indien,  als  het  ledental  200  of  meer  bedraagt,  het  door 
1/10  deel  der  leden  wordt  aangevraagd. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt,  behoudens 
het  bepaalde  in  art.  12,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der 
afdeeling,  de  plaatselijke  uitkeeringen,  het  beheer  en  de 
verantwoording  der  geld  én  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt 
te  behoeven. 
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Het  liuislioudelijk  regdement  wordt  vastgesteld  en  gewij¬ 
zigd  op  de  ledeiivergaderin'g  bij  gewone  meerderlieid  van 
stemmen,  mits  de  desbetreffende  voorstellen  iiiterlijk  14 
dagen  vóór  de  vergadering  scliriftelijk  ter  kennis  van  de 
leden  zijn  gebracht. 

Art.  16.  Het  liiiishoiidelijk  reglement  en  eventiieele  wijzi¬ 
gingen  daarin  behoeven,  oni  van  kracht  te  zijn,  de  goed¬ 
keuring  van  het  lioofd bestuur,  behoudens  beroep  op  de  alge¬ 
meen  e  vergadering  van  den  bond. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  18.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprich¬ 
ting,  zijnde  25  Mei  1907.  Bij  ontbinding  van  den  Neder- 
landschen  Schildersgezellenbond  vóór  dien  tijd  wordt  de 
afdeeling  van  rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  gO'edkeuring,  voor  zoover  die  op  de 
daarvoor  noodig  geworden  veranderingen  der  statuten  ver- 
eisclit  mocht  zijn. 

Art.  19.  De  afdeeling  houdt  van  rechtswege  op  te  bestaan: 

a.  wanneer  het  ledental  is  gedaald  tot  5; 

b.  door  royement. 

Royement  der  afdeeling  kan  alleen  geschieden  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil¬ 
dersgezellenbond.  Inf  beide  gevallen  komen  alle  bezittingen 
der  afdeeling  van  rechtswege  aan  den  bond. 

Vormt  zich  na  royement  uit  de  leden,  die  lid  van  den  bond 
zijn  gebleven,  eene  nieuwe  afdeeling,  dan  worden  door  den 
bond  de  bezittingeni  der  geroyeerde  afdeeling  aan  de  nieuw 
opgerichte  afdeeling  overgedragen. 

In  het  g'eval  sub  a  worden  de  overgebleven  leden  als  ver¬ 
spil  ide  leden  van  den  bond  beschouwd. 

In  het  geval  sub  h  blijven  de  leden,  die  vóór  het  royement 
aan  het  hoofdbestuur  schriftelijk  kennis  hebben  gegeven  met 
de  handelingen  der  afdeeling,  welke  het  royement  ten  ge¬ 
volge  hadden,  niet  in  te  stemmen,  lid  van  den  bond.  Te  dien 
einde  is  het  hoofdbestuur  verplicht  minstens  8  dagen  vóór 
de  desbetreffende  algemeene  vergadering  van  den  bond,  de 
leden  aan  die  bevoegdheid  te  herinneren. 

Aid.  20.  Van  de  afdeeling  kan,  indien  zij  inl  strijd  met 
de  statuten  of  reglementen  handelt,  de  leiding  en  het  be¬ 
heer  worden  overg'enomen  door  het  hoofdbestuur.  De  wijze 
waarop  dit  g'eschiedt  en  ter  kennis  van  de  afdeeling  wordt 
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gebracht,  is  nader  geregeld  in  het  huishoudelijk  reglement 
Tan  den  bond. 

Art.  21.  Yerande ringen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
door  de  afdeeling  aangebracht  worden,  met  goedkeuring  van 
eene  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil- 
dersgezellenbond . 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

{  Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n°.  8Y. 

Mij  bekend, 

De  Minister  nan  Jnstiiic, 
INainens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bi.ivoeg'sel  tot  Je  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderclao-  14  Maart  1912,  ii°.  62. 
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VEREENIGING :  Nationale  Bond  voor  Volkskunst,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  De  Nationale  Bond  voor  Volkskunst  stelt  zich  ten 
doel  de  volkskunst  in  Nederland  te  bevorderen  en  te  ontwikkelen. 

x4rt.  2.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
wTs:  en  wel  door: 

het  opsporen,  aanmoedigen  en  bevorderen  van  bestaande 
volkskunst; 

het  verschaffen  van  goede  voorbeelden  van  oude  en  nieuwe 
kunstniiverheid  in  natura  of  in  afbeeldingen; 

het  doen  ontwerpen  van  nieuwe  voorbeelden ; 

het  verschaffen  van  deugdelijke  grondstoffen  tegen  lagen  prijs ; 

het  aankoopen,  tentoonstellen,  verhandelen  van  voorwerpen 
van  volkskunst: 

het  doen  geven  van  onderrichl  in  verschillende  vormen  van 
kunstvlijt; 

het  uitgeven  van  geschriften  ter  verspreiding  van  de  kennis 
van  volkskunst; 

en  alle  andere  wettige  middelen.  ^ 

Art.  3.  De  bond  bestaat  uit  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
provinciale  vereenigingen,  algemeene  leden  en  donateurs.  Ook 
vereenigingen  kunnen  als  donateurs  toetreden. 

Art.  4.  In  elke  provincie  kan  slechts  één  vereeniging  lid 
zijn  van  den  bond.  Er  zijn  ten  minste  20  leden  noodig  voor 
de  vorming  eener  provinciale  vereeniging.  Daalt  het  aantal  leden 
eener  provinciale  vereeniging  beneden  dit  getal,  dan  wordt  over 
haar  lidmaatschap  van  den  bond  door  de  algemeene  vergadering 
beslist. 

Art.  5.  De  provinciale  vereenigingen  geven,  zoodra  zp  zich 
gevormd  hebben,  daarvan  kennis  aan  het  hoofdbestuur.  Zij  zijn 
geheel  vrij  in  hare  inrichting  en  de  regeling  van  hare  werk¬ 
zaamheden,  met  inachtneming  van  de  beginselen  en  de  be¬ 
palingen  van  de  statuten  van  den  bond. 

Art  6.  Alleen  zp,  die  in  eenige  provincie  wonen,  waar  nog 
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geen  provinciale  vereeniging  bestaat,  kunnen  zich  als  algemeene- 
leden  bij  het  bondsbestuur  laten  inschrijven.  Zij  houden  op 
algemeen  lid  te  zijn,  zoodra  in  die  provincie  eene  vereeniging 
lid  van  den  bond  ^vordt. 

Art.  7.  De  jaarlijksche  bijdrage  eener  provinciale  vereeniging 
aan  de  bondskas  wordt  in  overleg  met  het  bestuur  dier  ver- 
niging  vastgesteld  door  het  bondsbestuur.  Van  deze  beslissing 
bestaat  beroep  op  de  algemeene  vergadering.  In  beginsel  wordt 
aangenomen,  dat  1/5  gedeelte  der  contributiën  wordt  gestort  in 
de  bondskas.  Giften,  subsidiën  en  legaten  aan  eene  provinciale 
vereeniging,  blijven  geheel  ten  bate  dier  vereeniging. 

Al  t.  8.  De  algemeene  leden  bepalen  zelf  het  bedrag  hunner 
jaarlijksche  bijdrage,  die  echter  niet  lager  mag  zijn  dan  f2,50.. 
Donateurs  dragen  jaarlijks  minstens  f  10  bij. 

Art.  9.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  die  vóór 
1  Juni  wordt  gehouden  in  eene  gemeente,  telkens  door  het 
bondsbestuur  aan  r.e  wijzen,  woi'dt  de  algemeene  begroeting- 
voor  het  volgende  maatschappelijk  jaar  vastgesteld  en  het 
verslag  uitgebracht  van  den  algemeenen  secretaris,  loopende 
van  1  Januari  tot  31  December,  van  het  vorige  jaar.  Over  het¬ 
zelfde  tijdsdeel  loepen  de  verslagen,  welke  de  provinciale  vereeni- 
giiigen  aan  het  bondsbestuur  hebben  in  te  zenden  vóór  1  April. 

Buitengewone  algemevue  vergaderingen  worden  belegd  zoo- 
dikwijls  het  bondsbestuur  dit  noodig  oordeelt,  of  zulks  door 
3  provinciale  vereenigingen  wordt  gevraagd. 

Op  de  vergaderingen  heeft  de  stemming  vereenigingsgewijze- 
plaats. 

Iedere  vereeniging  met  minder  dan  30  leden  heeft  1  stem: 
van  30  tot  40  leden  2  stemmen,  en  zoo  vervolgens  op  iedere 
10  leden  1  stem  meer,  tot  een  maximum  van  10  stemmen. 

Algemeene  leden  en  donateurs  hebben  toegang  tot  de  alge¬ 
meene  vergaderingen  en  aldaar  eene  raadgevende  stem.  Bij 
staking  van  scemmen  over  een  voorstel  wordt  dit  geacht  ver¬ 
worpen  te  zijn.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist 
het  lot. 

Geen  lid  van  het  bondsbestuur  kan  op  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  gevolmachtigde  zijn  tot  het  uitbrengen  van  stemmen. 

Art.  10.  Het  bondsbestuur  bestaat  uit  op  de  volgende  wijze 
gekozen  leden; 

a.  elke  provinciale  vereeniging  wijst  1  lid  aan,  dat  als  zoo¬ 
danig  zitting  heeft  tot  na  de  volgende  jaarlijksche  algemeene 
vergadering ; 

b.  de  algemeene  vergadering  kiest  6  leden  voor  den  tijd  van 
3  jaren,  in  dier  voege,  dat  ieder  jaar  2  leden  volgens  rooster 
moeten  aftreden ; 
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c.  zoolang  in  eenige  provincie  geen  vereeniging  is  toegetreden, 
heeft  het  bondsbestuur  de  bevoegdheid  een  algemeen  lid  uit 
die  provincie  aan  te  wijzen,  om  zitting  te  nemen  in  het  bestuur 
tot  na  de  volgende  jaarlijksc]ie  algemeene  vergadering. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bondsbestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  onder- voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 
Het  vertegenwoordigt  den  bond  in  rechten,  voert  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  uit  en  beheert  de  financiën  door 
tusschenkomst  van  den  penningmeester.  Het  doet  jaarlijks  aan 
de  provinciale  vereeniging,  daartoe  het  vorige  jaar  dooi  de 
algemeene  vergadering  aangewezen,  rekeningen  verantwoording 
van  zijn  beheer.  Onthoudt  deze  vereeniging  hare  goedkeuring, 
dan  wordt  rekening  en  verantwoording  gedaan  aan  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering,  binnen  den  tijd  van  1  maand 
bpeen  te  roepen. 

Art.  12.  Het  hondsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  13.  Wijziging  dezer  statuten  kan  ‘slechts  geschieden 
op  voorstel  van  het  bondsbestuur  of  van  eene  provinciale  ver¬ 
eeniging.  Elk  voorstel  tot  wijziging  moet  vóór  1  Februari  aan 
de  vereenigingen  worden  toegezonden,  om  in  de  volgende  alge¬ 
meene  vergadering  te  worden  behandeld.  Wijzigingen  der 
statuten  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  slechts  worden 
besloten  op  voorstel  van  eene  provinciale  vereeniging  of  van 
het  bondsbestuur.  Een  voorstel  tot  ontbinding  moet  ten  minste 
3  maanden  vóór  de  algemeene  vergadering,  met  omschrijving 
van  redenen,  zoowel  aan  de  provinciale  vereenigingen  als  aan 
het  bondsbestuur  worden  gezonden.  Het  besluit  tot  ontbinding 
kan  slechts  worden  genomen  met  der  aanwezige  stemmen. 
Over  de  bestemming,  te  geven  aan  de  bezitcingen  van  den 
bond,  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  15.  De  bond  heeft  zijn  zetel  te  Amsterdam.  Hy  is 
opgericht  voor  den  tyd  van  29  jaren  en  11  maanden,  welke 
worden  gerekend  te  zijn  ingegaan  op  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  19  September  1911. 

(Volgm  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voeg'sel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdao*  14  Maart  1912,  n°.  62. 


VEREENIGING : 
te  Sliedreclit. 


Sliedrechtsche  W inkeliersvereeniging, 


Naam. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Sliedrechtsche 
Winkeliers vereeniging.  Zi]  is  gevestigd  te  Sliedrecht  en  opgericht 
voor  den  tijd  van  29  jaar,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 
21  Juni  1911. 


Doel. 


Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  behartiging  van  de  be¬ 
langen  der  winkeliers  in  het  algemeen  en  van  die  der  leden  in 
het  bijzonder,  zoowel  bij  particulieren  als  bij  Regeeringslichamen. 

Zi]  tracht  dit  doeh  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door : 

a.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  vergaderingen; 

h.  het  houden  van  lezingen; 

c.  het  vaststellen  en  handhaven  van  de  door  de  leden  in 
acht  te  nemen  disciplinaire  regelen  tegen  oneerlijke  concurrentie, 
ook  waar  het  geldt  de  overtreding  der  onderling  overeengeko¬ 
men,  voor  diverse  artikelen,  minimum  vastgestelde  prijzen ; 

d.  het  uitgeven  van  geschriften  en,  zoo  mogelijk,  van  organen 
gewijd  aan  de  belangen  der  winkeliers; 

e.  het  treffen  van  regelingen. 


Vereen  igin  gsj  aar. 


Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  en  met 
oO  Juni  van  het  volgende  kalenderjaar. 

Leden. 


Art.  4.  De  vereeniging  'bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden 
en  donateurs. 
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Art.  5.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moet  men 
zijn  winkelier  of  winkelierster  in  de  gemeente  Sliedrecht,  en 
voorgestold  worden  door  een  der  leden. 

De  algemeene  vergadering-  kan,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
eereleden  benoemen.  Het  bestuur  mag  daartoe  alleen  voordra¬ 
gen  personen  die  zich  voor  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

Als  donateurs  kunnen  worden  aangenomen  zi]  die  f  5  per 
jaar  of  minstens  f  25  in  eens  bydragen.  Over  hunne  toelating 
beslist  de  algemeene  vergadering. 

Eereleden  betalen  geen  contributie. 

Gewone  leden  moeten  zooveel  mogelijk,  eereleden  en  dona¬ 
teurs  kunnen  steeds  alle  vergaderingen  bijwonen,  terwijl  de 
beide  laatstgenoemden  mede  het  recht  hebben  daarop  voorstellen 
te  doen.  Alleen  gewone  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  6.  Op  de  oproepingsbriefjes  voor  de  algemeene  verga¬ 
dering  worden  de  namen  der  voorgestelde  leden  vermeld. 

Voor  elk  voorgesteld  lid  wordt  ballotage  vereischt ;  dit  ge¬ 
schiedt  met  gesloten  briefjes.  Van  den  uitslag  wordt  aan  belang- 
hebbende(n)  bericht  gezonden. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  zich  te  onder¬ 
werpen  aan; 

a.  de  besluiten,  genomen  door  de  vereeniging; 

b.  de  straffen,  opgelegd  ten  gevolge  van  het '  plegen  van 
fraude,  wanneer  deze  bewezen  is  door  twee  getuigen,  be¬ 
staande  in : 

eene  eerste  boete  van  f5,  toegepast  door  het  bestuur; 

eene  tweede  boete,  voor  een  zelfde  vergrijp,  van  f  25,  toege¬ 
past  door  het  bestuur: 

een  derde  boete,  voor  een  herhaald  vergrijp,  tot  een  maximum 
van  f  100,  opgelegd  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Wanneer  een  niet-lid  der  vereeniging  zich  schuldig 
maakt  aan  de  in  art.  7  genoemde  fraude  of  de  besluiten  der 
algemeene  vergadering  niet  nakomt,  maar  lid  eener  vennoot¬ 
schap  is,  zoo  zal  deze  als  zoodanig  gerekend  worden  dit  te 
hebben  gedaan.  Insgelijks  ook  wanneer  zulks  geschiedt  door 
ondergeschikten  of  familieleden  van  een  lid;  voor  zoover  dit 
hem  in  billijkheid  kan  worden  toegerekend,  zal  het  lid  beschouwd 
worden  dit  te  hebben  gedaan. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  bedanken  vóór  1  April  van  het  loopende  jaar,  en 
vervalt  dan  op  1  April  van  het  volgende  jaar; 

c.  door  wanbetaling ; 

d.  door  vervallenverklaring,  wanneer  5  leden  een  daartoe 
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strekkend  voorstel  doen  en  dit  op  de  convocatiebiljetten  voor 
de  algemeene  vergadering  is  vermeld.  Op  deze  vergadering 
vervalt  dan  het  lidmaatschap,  wanneer  het  daartoe  strekkend 
voorstel  met  2/^  der  iiitgebrachte  geldige  stemmen  wordt  aan¬ 
genomen. 

Voor  sub  8  en  4  geldt  de  vervallenverklaring  één  jaar  na  de 
eerstvolgende  jaarvergadering. 

Van  een  ingekomen  voorstel,  bedoeld  in  sub  4,  wordt  dooi¬ 
den  secretaris  onmiddellijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken 
lid  of  de  betrokken  leden. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  één  jaar  en  wordt  telkens  met  één  jaar  verlengd,  tenzij 
minstens  eene  maand  van  het  laatste  jaar  opzegging  is  geschied 
bij  schrijven  aan  het  bestuur. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  de  con- 
tributiën  der  gewone  leden  en  donateurs,  mede  uit  schenkingen, 
legaten  of  erfstellingen,  waarborggelden  en  boeten. 

Art.  12.  De  grootte  der  contributiën  en  alles  wat  verder  op 
de  geldmiddelen  betrekking  heeft,  wordt  geregeld  bij  huishou¬ 
delijk  reglement,  voor  zoover  deze  statuten  hieromtrent  geen 
bepalingen  bevatten. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  en  wordt  uit  en 
door  de  leden  gekozen.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  func- 
tiën.  Telken  jare,  voor  het  eerst  op  30  Juni  1912,  treden  2  be¬ 
stuursleden  af,  het  3de  jaar  3,  volgens  vastgestelden  rooster. 
De  aftredende  bestuurleden  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  functiën 
en  werkzaamheden  van  de  bestuursleden  worden  by  huishou¬ 
delijk  reglement  geregeld,  voor  zoover  in  deze  statuten  hier¬ 
omtrent  geene  bepalingen  voorkomen. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  15.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  het  nemen  van  voor  alle 
leden  bindende  besluiten,  welke  het  noodig  acht  ter  uitvoering 
van  het  bepaalde  in  art.  2  dezer  statuten,  mits  deze  niet  in 
strijd  zijn  met  de  bepalingen  van  statuten,  huishoudelijk  regle¬ 
ment  of  door  de  algemeene  vergadering  genomen  besluiten  en 
den  leden  geen  geldelijke  verplichtingen  opleggen. 

Art.  16.  Geen  akte  verbindt  de  vereeniging,  tenzij  zij  is 
geteekend  door  den  voorzitter  en  minstens  3  bestuursleden. 

Art.  17.  Het  bestuur  heeft  het  recht  den  leden  de  navolgende 
straffen  op  te  leggen,  in  verband  met  art.  7 : 

1'-*.  royement : 

2^*.  schorsing  als  lid  voor  een  zekeren  tijd; 

3^.  betaling  van  boeten  als  in  art.  7  vermeld. 

Vóór  de  straf  wordt  opgelegd,  wordt  het  betrokken  lid  eerst 
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door  het  bestuur  gehoord.  Voor  dit  en  artt.  1,  8  en  9  is  voor 
zulk  een  lid  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  Minstens  4  algemeene  vergaderingen  worden  in  elk 
vereenigingsjaar  gehouden.  De  tijd  en  plaats  worden  door  het 
bestuur  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  19.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
van  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  beslist,  na  vooraf  op  den  oproepingsbrief  hiervan, melding 
te  zijn  gemaakt. 

Statutenwijziging. 

Art.  20.  Behoudens  de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring 
kan  de  algemeene  vergadering  een  met  eene  meerderheid  van. 
ten  minste  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  genomen  be¬ 
sluit  deze  statuten  wijzigen,  mits  deze  wijziging(en)  op  het 
oproepingsbil.iet  is  (zijn)  vermeld. 

Art.  21.  De  oproeping  tot  de  in  artt.  6,  7,  8,  9,  20,  22  en  28 
bedoelde  algemeene  vergadering  moet  minstens  8  dagen  te 
voren  geschieden.  De  oproepingsbiljetten  moeten  de  in  deze 
artikelen  bedoelde  voorstellen  aanduiden. 

Art.  22.  De  algemeene  vergadering  kan,  behoudens  de  bij  de  wet 
vereischte  goedkeuring,  vóór  of  uiterlijk  in  de  maand  April  van 
het  jaar  1940  tot  verlenging  van  den  duur  der'vereeniging  voor 
een  bepaald  aantal  jaren  besluiten. 

Art.  28.  De  vereeniging  kan  vóór  20  Juni  1940  niet  worden 
ontbonden,  dan  in  de  gevallen  bij  de  wet  voorzien,  of  krachtens 
een  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  genomen  besluit  der  algemeene  vergadering, 
waarbij  minstens  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  moet 
tegenwoordig  zijn. 

Art.  24.  Buiten  het  geval,  voorzien  bij  art.  10  der  wet  van 
22  April  1855  (Staatsblad  n'\  82)  geschiedt  de  vereffening  van 
de  zaken  der  ontbonden  vereeniging  door  het  bestuur,  alles  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  batig  saldo  dezer  vereffening  wordt  gelijkelijk  verdeeld 
onder  hen  die  op  het  oogenblik  der  ontbinding  leden  der  ver¬ 
eeniging  zijn. 

Art.  25.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  iV.  37. 

Mij  bekend, 

JUe  Minister  van  Justitie. 

/ 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Deneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Maart  1912,  n°.  62. 


N’.  324. 


VEREENIGING-:  Maria* vereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik,  te  Geffen. 

1.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van  drankmis¬ 
bruik,  gevestigd  te  Geffen,  is  eene  Roomsch-Katholieke  ver¬ 
eeniging  van  vrouwen  en  meisjes,  welke  ten  doel  heeft  ook  de 
vrouw  deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen  het 
drankmisbruik  en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zedelijke 
en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

Cl.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

h.  woord  en  voorbeeld  harer  leden; 

6'.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik. 


II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen  en 
meisjes,  die  16  jaar  zijn  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag,  en 
zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen,  te  weten : 

a.  afschafsters,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank 
drinken ; 

h.  geheelonthousters,  die  nooit  alcoholische  dranken  gebruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men: 

a.  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt; 

h.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  5  leden,  wordt 
uit  en  door  de  leden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke,  met 
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den  titel  van  directeur,  die  door  den  bisschep  van  ’s  Hertogen- 
bosch  benoemd  wordt  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten 
onderworpen  zijn. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse,  of  bij  ontstentenis 
door  den  geestelijken  directeur. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

ft.  contributiën  der  leden  ; 

b.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  f  0,25. 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  laar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
15  Augustus  1911. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit 
van  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden 
onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  daaraan  vooraf¬ 
gegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
den  Bosschen  Diocesanen  Maria-bond. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n®.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Maart  1912,  n°.  62. 


N*.  325. 


VEREENIGINCt :  Het  Kruisverbond,  te  St.  Michiels- Gestel. 

Doel  en  Middelen. 

Art.  1.  Het  Kruisverbond  gevestigd  te  St.  Michiels-Gestel; 
is  eene  Roomscb-Katholieke  vereeniging  die  ten  doel  heeft  het 
hedendaagsch  drankmisbruik  te  bestrijden  en  daarvoor  aan  de 
zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij 
mede  te  werken. 

Art.  2.  Het  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a,  gebed  en  andere  middelen  van  godsdienst; 

h.  woord  en  voorbeeld  harer  leden ; 

c.  het  vormen  van  eene  gezonde  publiekn  opinie  omtrent 
het  drankvraagstuk  door  het  verspreiden  van  geschriften  en 
het  houden  van  vergaderingen ; 

(/.  het  bevorderen  der  spaarzaamheid. 

Inrichting. 

Art.  ö.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  mannen 
en  jongelingen  die  16  jaar  zijn  en  zich  bij  het  bestuur  als  lid 
aan geven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen,  te  weten : 
-  a.  kruisverbonders  die  in  ’t  geheel  geen  sterken  drank 
gebruiken ; 

h.  geheelonthouders  die  nooit  alcoholische  di  anken  gebruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men : 

a.  bij  het  eindigen  van  het  vereenigingsjaar  zijn  lidmaat¬ 
schap  aan  het  bestuur  schriftelijk  opzegt; 

h.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  alle  leden  gekozen 
bij  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
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bygestaan  door  een  geestelijken  adviseur  die  door  zyne  door¬ 
luchtige  hoogwaardigheid  den  bisschep,  van  ’s  Hertogenbosch 
benoemd  wordt  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten  onder¬ 
worpen  zijn. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  regelt 
alle  gewone  bezigheden,  belegt  de  algemeene  vergaderingen  en 
beslist  over  het  aannemen  of  verwijderen  van  leden. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden ; 

h.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  f  0,25. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  1  December  1911. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  December  tot  1  December. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van 
2/3  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden,  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  daaraan  voorafgaande 
bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  tot  beneden  5,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
in  achtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
het  B.  K.  armbestuur  van  St.  Michiels-Gestel. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

'  Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n^.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal^ 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche.  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Februari  1912,  n”.  50. 


N".  326. 


YEREENIGING :  Nedierlandsctio  Scliildersgozelieu- 
boiid,  afdeeliiig  Ariiliem,  tt  Ariiliem. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Nederlandsche  Schildersgezel- 
lenboiid,  atdeeliiig  Ariiliem,  is  gevestigd  te  Ariiliem.  Zij 
wordt  in  deze  statuten  genaamd:  de  afdeeling. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  behartiging  en 
bevordering  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der 
schildersgezellen. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken'  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden ; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propa¬ 
ganda  ; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergade¬ 
ringen  ; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  schildersbedrijf; 

e.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organi¬ 
saties  streven  naar  die  heTvoTmingen,  welke  middellijk  of 
onmiddellijk  het  doel  van  de  afdeeling  bevorderen ; 

f .  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs ; 

g.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereeni- 
gingen  of  personen,  die  zich  de  behartiging  van'  de  belangen 
der  arbeiders  in  het  algemeen,  of  van  groepen  daarvan, 
langs  w^ettigen  weg  ten  doel  stellen ; 

h.  het  sluiten  van  collectieve  contracten. 

Art.  4.  Met  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  kan  de 
afdeeling  collectieve  arbeidsovereenkomsten  aangaan  met 
werkgevers  of  werkgeversvereenigingen.  Wanneer  de  afdee¬ 
ling  eene  collectieve  arbeidsovereenkomst  heeft  aangegaan 
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met  een  of  moer  werkgevers  of  eene  of  meer  vereenigingen 
van  werkgevers,  zijn  de  leden  der  afdeeling  gebonden  aan 
de  bepalingen  van  die  overeenkomst,  in  den  zin  van  art. 
1637?i,  van  de  wet  op  het  arbeidscontraet. 

Art.  5.  De  leden  van  de  afdeeling,  die  op  de  wijze  als 
in  art.  4  bedoeld,  gebonden  zijn  door  een'e  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  blijven  na  het  ophonden  van  hun  lidmaat¬ 
schap  vóór  het  tijdstip  van  afloop  dier  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  gedurende  den  tijd  waarvoor  die  overeenkomst 
is  aangegaan,  gebonden. 

Art.  6.  Uitsluitend  leden  van  den  Nederlandschen  Schil- 
dersgezellenbond, ,  te  dezer  plaatse  woonaehtig,  kunnen  zijn 
leden  van  de  afdeeling. 

Hij  die  lid  wenscht  te  worden,  moet  zich  bij  den  secretaris 
van  de  afdeeling  aanmelden. 

Het  bestuur  en  ook  de  leden  der  afdeeling  hebben  het 
recht  hem,  die  zich  als  bondslid  bij  de  atdeeling  wenscht 
aan  te  sluiten,  in  eene  ledenvergadering  tot  ballotage  voor 
te  dragen'. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  niet-toelating,  dan  kan 
de  afgewezene  in  beroep  gaan  bij  het  hoofdbestuur.  Indien 
dit  bestuur  zich  met  de  niet-toelating  niet  vereenigt  en 
tot  toelating  besluit,  is  de  afdeeling  verplicht  den  betrok¬ 
kene  dadelijk  als  bondslid  aan  te  nemen. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  toelating,  maar  het  hoofd¬ 
bestuur  heeft  er  bezwaar  tegen,  dan  wordt  de  betrokken' 
persoon  niet  als  bondslid  tot  de  afdeeling  toegelaten. 

In  de  eerste  van  de  2  bovenstaande  gevallen  heeft  de 
afdeeling,  in  het  tweede  geval  èn  de  afdeeling  èn  de  afge¬ 
wezene  het  recht  om  in  beroep  te  gaan  bij  de  gewone  alge- 
meene  vergadering  van  den  bond. 

Hangende  het  beroep  blijft  het  besluit  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  van  kracht.  De  algemeene  vergadering  beslist  in  laat¬ 
ste  instantie. 

Het  lidmaatschap  gaat  in  op  den  datum  aangegeven  in 
het  diplomaboekje,  bedoeld  bij  art.  10  van  de  bondsstatuten. 
Het  diplomaboekje,  benevens  statuten  en  huishoudelijk  regle¬ 
ment  van!  den  bond,  alsmede  de  afdeelingsstatuten,  worden 
door  den  bond  verstrekt  na  betaling  van  het  entrée-geld  en 
eene  week  contributie. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  van  de  afdeeling  vervalt  te 
gelijk  met  het  lidmaatschap  van  den  bond. 

Het  vervalt  door : 

a.  overlijden; 
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h.  opzeg, ging ; 

c.  royement ; 

d.  vervallenverklaring. 

De  opzegging^  moet  sckriftelijk  geschieden  bij  den  secre¬ 
taris  der  afdeeling. 

Royement  van'  een  lid  kan  g  schieden : 

a.  door  de  afdeeling; 

h.  door  liet  hoofdbestunr. 

Een  door  de  afdeeling  geroyeerd  lid  heeft  recht  van  be¬ 
roep  bij  het  hoofdbestunr.  Yereenigt  het  hoofdbestuur  zich 
met  het  royementsbesluit  der  afdeeling  niet,  dan  wordt  aan 
het  besluit  geen  uitvoering  gegeven.  In  zoo'n  geval  kan  de 
afdeeling  in  beroep  gaan  bij  de  gewone  algemeenle  vergade¬ 
ring  van  den  bond.  Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing 
van  het  hoofdbestuur  gehandhaafd. 

Keurt  het  hoofdbestuur  het  royement  van  een  lid  door  de 
afdeeling  goed  of  wordt  door  het  hoofdbestuur  een  lid  der 
afdeeling  geroyeerd,  dan  kan  dat  lid  eveneens  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van  den  bond. 
Hangende  het  bt‘,roep  blijft  de  beslissing  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  van  kracht. 

Een  geroyeerd  lid  kan  persoonlijk  op  kosten  van  den  bond 
bij  de  algemeene  vergadering  in  beroep  gaan. 

Art.  8.  Royement  kan  worden  uitgesproken  op  grond  van: 

a.  het  hebben  van  6  of  meer  weken  contributieschuld ; 

h.  ^  het  zich  persoonlijk  of  collectief  schuldig  maken  aan 
handelingen  in  sti'ijd  met  de  belangen  van  den  bond,  door 
overtreding  van?  b(ndsstatuten,  -reglementen,  congresbeslui¬ 
ten  of  wel  op  andfue  wijze. 

Art.  9.  Het  hcvofdbestuur  kan  iemand  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaren,  indien  hij  niet  meer  in  het  schil¬ 
dersbedrijf  werkzaam  is  of  wel  .gezellen  in  dienst  heeft.  De 
van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaarde  kan  in  beroep 
gaan  bij  de  g’ewone  algemeene  vergadering  van'  den  bond. 

Art.  10.  Yan  beroep  bij  het  hoofdbestuur  of  bij  eene 
algemeene  vergadering  van  den  bond  moet  schriftelijk  ken¬ 
nis  gegeven  worden  aan  den  hondss ecretar is  en  wel  binnen 
6  weken  nadab  aan  déii  betrokken  persoon  of  aan'  de  afdee¬ 
ling'  schriftelijk  mededeeling  is  gedaan  van  het  besluit  waar¬ 
van  men  in  beroep  wil  gaan.  - 

Art.  11.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
tevens  alle  aanspraken  op  den  bond  en  de  afdeeling. 

Art.  12.  Hei  beheer  en  bestuur  van  de  afdeeling  wordt 
uitgeoefend  door  een  bestuur,  gekozen  door  en  uit  de  leden 
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der  afdeeliug*.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  bij  buisbou- 
delijk  reglement  vastgesteld. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  bet  andere  jaar  de  klein¬ 
ste  belft  af  volgens  op  te  maken  rooster;  de  aftredende  be¬ 
stuursleden  zijn  terstond  berkiesbaar. 

De  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  bet  bestuur 
en  zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  buisboudelijk 
reglement.  Om  lid  te  zijn  van  bet  bestuur  moet  men  meer¬ 
derjarig  zijn.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in 
en  buiten  recbten. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  bet  deel  der  contributie  bar  er  leden,  dat  baar  door 
de  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandscben  Scbil- 
dersgezellenbond  wordt  toegewezen ; 

h.  de  door  de  afdeeling'  onder  goedkeuring  van  bet  boofd- 
bestuur  te  beffen  buitengewone  contributie  der  leden ; 

c.  de  renten  en  vruchten  van  fondsen  en  andere  eigen¬ 
dommen  ; 

d.  de  giften,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  afdeeling 
g'eschonken' ; 

e.  toevallige  baten. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas 
hebben  dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling 
leden  telt. 

Het  meerdere  moet  worden  belegd;  dit  mag  slechts  ge¬ 
schieden  door  bestuursleden  der  afdeeling  en  voor  bet  lich¬ 
ten  der  g'elden  is  steeds  de  samenwerkiitg  van  2  bestuurs¬ 
leden  vereiscbt. 

De  instelling,  waarbij  de  belegging  der  gelden  zal  ge- 
scbieden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  14.  Er  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehou¬ 
den  te  Arnljeni.  Op  deze  vergadering  wordt  door  liet  l^estuur 
rekening  eii  verantwoording  gedaan  over  bet  afgeloopen  jaar. 
(fverigens  wordt  vergaderd: 

a.  zoo  dikwijls  bet  bestuur  dit  noedig  oordeelt; 

b.  indien  als  bet  ledental  beneden  de  200  is,  het  door 
1/5  deel  der  leden  wordt  aangevraagd; 

e.  indien,  als  bet  ledental  200  of  meer  bedraagt,  bet  door 
1/10  deel  der  leden  wordt  aangevraagd. 

Art.  15.  Het  buisboudelijk  reglement  stelt,  behoudens  4 

het  bepaalde  in  art.  12,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der 
afdeeling,  de  plaatselijke  uitkeeringen,  bet  beheer  en  de 
verantwoerding  der  gelden  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt 
te  behoeven. 
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H<3t  liuisliüudelijk  reg^lemeiit  wordt  vastgesteld  en  gewij¬ 
zigd  op  de  ledenvergadering  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  mits  de  desbetreffende  voorstellen  uiterlijk  14 
dagen  vóór  de  vergadering  scliriftelijk  ter  kennis  van  de 
leden  zijn  gebracht. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  regdement  en  eventueele  wijzi¬ 
gingen  daarin  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de  goed¬ 
keuring  van  het  hoofdbestuur,  behoudens  beroep  op  de  alge- 
meene  vergadering  van  den  bond. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  18.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprich¬ 
ting’,  zijnde  29  J<inuari  1894.  Dij  ontbiiiding  van  den  Neder- 
landschen  Schildersgezellenbond  vóór  dien  tijd  wordt  de 
afdeeling  van  rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  die  op  de 
daarvoor  noodig’  geworden  veranderingen  der  statuten  ver- 
eischt  mocht  zijn. 

Art.  19.  De  afdeeling  houdt  van  rechtswege  op  te  bestaan  : 

a.  wanneer  het  ledental  is  gedaald  tot  5; 

h.  door  royement. 

Eoyement  der  afdeeling.  kan  alleen  geschieden  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil¬ 
dersgezellenbond.  In;  beide  gevallen  komen  alle  bezittingen 
der  afdeeling  van  rechtswege  aan  den  bond. 

Vormt  zich  na  royement  uit  de  leden,  die  lid  van  den  bond 
zijn  gebleven,  eene  nieuwe  afdeeling,  dan  worden  door  den 
bond  de  bezittingeni  der  .geroyeerde  afdeeling  aan  de  nieuw 
opgerichte  afdeeling  overgedragen. 

In  het  g'eval  sub  a  worden  de  overgebleven  leden  als  ver¬ 
spreide  leden  van  den  bond  beschouwd. 

In  het  geval  sub  h  blijven  de  leden,  die  vóór  het  royement 
aan  het  hoofdbestuur  scliriftelijk  kennis  hebben  gegeven  met 
de  handelingen  der  afdeeling,  welke  het  royement  ten  ge¬ 
volge  hadden,  niet  iir  te  stemmen,  lid  van  den  bond.  Te  dien 
einde  is  het  hoofdbestuur  verplicht  minstens  8  dagen  vóór 
de  desbetreffende  algemeene  vergadering  van  den  bond,  de 
leden  aan  die  bevoegdheid  te  herinneren. 

Art.  20.  Van  de  afdeeling  kan,  indien  zij  ini  strijd  met 
de  statuten  of  reglementen  handelt,  de  leiding’  en  het  be¬ 
lleer  worden  overg’eno'men  door  het  hoofdbestuur.  De  wijze 
waarop  dit  geschiedt  en  ter  kennis  van  de  afdeeling  wordt 
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g-ebracht,  is  nader  geregeld  in  het  huishoudelijk  reglement 
van  den  bond. 

Art.  21.  Veranderingen!  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
door  de  afdeeling  aangebracht  worden,  met  goedkeuring  van 
eene  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil- 
dersgezellenbond . 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(  Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
jNamens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresseliïuys. 
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VEREENIGING:  Nedjerlandsclie  Schildersgczelleu- 
bond,  aideeling  Nijmeg’en,  te  Nijmegen. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Nederlandscbe  Scbildersgezel- 
lenbond,  afdeeling  Nijmeg’en,  is  gevestigd  te  Nijmegen.  Zij 
wordt  in  deze  statuten  genaamd:  de  afdeeling. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  behartiging  en 
bevordering  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der 
scliildersgezelien  te  Nijmegen. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken'  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden ; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propa¬ 
ganda  ; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergade¬ 
ringen  ; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  schildersbedrijf ; 

e.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organi¬ 
saties  streven  naar  die  hervormingen,  welke  middellijk  of 
onmiddellijk  het  doel  van  de  afdeeling  bevorderen ; 

f.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs ; 

g.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereeni- 
gingen  of  personen,  die  zich  de  behartiging  van'  de  belangen 
der  arbeiders  in  het  algemeen,  of  van  groepen  daarvan, 
langs  wettigen  weg  ten  doel  stellen ; 

h.  het  sluiten  van  collectieve  contracten. 

Art.  4.  Met  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  kan  de 
afdeeling  collectieve  arbeidsovereenkomsten  aangaan  met 
werkgevers  of  werkgeversvereenigingen.  Wanneer  de  afdee¬ 
ling  eene  collectieve  arbeidsovereenkomst  heeft  aangegaan 
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met  een  of  meer  werkgevers  of  eene  of  meer  vereenigingen 
van  werkgevers,  zijn  de  leden  der  afdeeling  gebonlden  aan 
de  bepalingen  van  die  overeenkomst,  in  den  zin  van  art. 
1637?!  van  de  wet  op  bet  arbeidscontract. 

Art.  5.  De  leden  van  de  afdeel ing,  die  op  de  wijze  als 
in  art.  4  bedoeld,  gebonden  zijn  door  eene  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  blijVen  na  bet  opbouden  van  bnn  lidmaat¬ 
schap  vóór  bet  tijdstip  van  afloop  dier  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  gedurende  den 
is  aangegaan,  gebonden. 

Art.  6.  Uitsluitend  leden  van  den  Nederlandscben  Scbil- 
dersgezellenbond,  te  dezer  plaatse  woonaebtig,  kunnen  zijn 
leden  van  de  afdeeling. 

Hij  die  lid  wenscbt  te  worden,  moet  zicb  bij  den  secretaris 
van  de  afdeeling  aanmelden. 

Het  bestuur  en  ook  de  leden  der  afdeeling  bebben  bet 
recbt  bein,  die  zicb  als  bondslid  bij  de  afdeeling  wenscbt 
aan  te  sluiten,  in  eene  ledenvergadering’  tot  ballotage  voor 
te  dragen'. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  niet-toelating,  dan  kan 
de  afgewezene  in  beroep  gaan  bij  bet  boofdbestuur.  Indien 
dit  bestuur  zicb  met  de  niet-toelating  niet  vereenigt  en 
tot  toelating  besluit,  is  de  afdeeling  verplicbt  den  betrok¬ 
kene  dadelijk  als  bondslid  aan  te  nemen. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  toelating,  maar  bet  boofd¬ 
bestuur  beeft  er  bezwaar  tegen,  dan  wordt  de  betrokken' 
persoon  niet  als  bondslid  tot.de  afdeeling  toegelaten. 

In  de  eerste  van  de  2  bovenstaande  gevallen  beeft  de 
afdeeling,  in  bet  tweede  geval  èn  de  afdeeling  èn  de  afge¬ 
wezene  bet  recbt  om  in  beroep  te  gaan  bij  de  gewone  alge- 
meene  vergadering  van  den  bond. 

Hangende  bet  beroep  blijft  bet  besluit  van  bet  boofdbe¬ 
stuur  van  kracbt.  De  algemeene  vergadering  beslist  in  laat¬ 
ste  instantie. 

Het  lidmaatscbap  gaat  in  op  den  datum  aangegeven  in 
bet  diplomaboekje,  bedoeld  bij  art.  10  van  de  bondsstatuten. 
Het  diplomaboekje,  benevens  statuten  en  buisboudelijk  regle¬ 
ment  van!  den  bond,  alsmede  de  afdeelingsstatuten,  worden 
door  den  bond  verstrekt  na  betaling  van  bet  entrée-geld  en 
eene  week  contributie. 

Art.  7.  Het  lidmaatscbap  van  de  afdeeling  vervalt  te 
gelijk  met  bet  lidmaatscbap  van  den  bond. 

Het  vervalt  door: 

a.  overlijden; 
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h.  opz-egging; 

c.  royement; 

d.  vervallenverklaring. 

De  opzegging  moet  scliriftelijk  gescliieden  bij  den  secre¬ 
taris  der  afdeeling. 

Eoyement  van'  een  lid  kan  g'  scliieden : 

a.  door  de  afdeeling  ; 

h.  door  het  hoofdbestunr. 

Een  door  de  afdeeling  geroyeerd  lid  heeft  recht  van  be¬ 
roep  bij .  het  hoofdbestuur.  Vereenigt  het  hoofdbestuur  zich 
met  het  royementsbesluit  der  afdeeling  niet,  dan  wordt  aan 
het  besluit  geen  uitvoering  gegeven.  In  zoo’n  geval  kan  de 
afdeeling  in  beroep  gaan  bij  de  gewone  algemeenle  vergade¬ 
ring  van  den  bond.  Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing 
van  het  hoofdbestuur  gehandhaafd. 

Keurt  het  hoofdbestuur  het  royement  van  een  lid  door  de 
afdeeling  goed  of  wordt  door  het  hoofdbestuur  een  lid  der 
afdeeling  geroyeerd,  dan  kan  dat  lid  eveneens  in  beroep 
gaan  bij  de  g'ewone  algemeene  vergadering  van  den  bond. 
Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  van  kracht. 

Een  geroyeerd  lid  kan  persoonlijk  op  kosten  van  den  bond 
bij  de  algemeene  'N^ergadering  in  beroep  gaan. 

Art.  8.  Royemeut  kan  worden  uitgesproken  op  grond  van : 

a.  het  hebben  van  6  of  meer  weken  contributieschuld ; 

h.  het  zich  persoonlijk  of  collectief  schuldig  maken  aan 
handelingen  in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond,  door 
overtreding  van'  biuidsstatuten,  -reglementen,  congresbeslui- 
ten  of  wel  op  andere  wijze. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  kan  iemand  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaren,  indien  hij  niet  meer  in  het  schil¬ 
dersbedrijf  werkzaam  is  of  wel  gezellen  in  dienst  heeft.  De 
van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaarde  kan  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van'  den  bond. 

Art.  10.  Yan  beroep  bij  het  hoofdbestuur  of  bij  eene 
algemeene  vergadering  van  den  bond  moet  schriftelijk  ken¬ 
nis  gegeven  worden  aan  den  bondssecretaris  en  wel  binnen 
6  weken  nadat  aan  den  betrokken  persoon  of  aan'  de  afdee¬ 
ling  schriftelijk  mededeeling  is  gedaan  van  het  besluit  waar¬ 
van  men  in  beroep  wil  gaan. 

Art.  11.  Met  hei  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
tevens  alle  .aanspraken  op  den  bond  en  de  afdeeling. 

Art.  12.  Hei  belleer  en  bestuur  van  de  afdeeling  wordt 
uitgeoefend  door  een  bestuur,  gekozen  door  en  uit  de  leden 
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der  afdeeling.  Bet  aantal  bestuursleden  wordt  bij  buisbou- 
delijk  reglement  vastgesteld. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  bet  andere  jaar  de  klein¬ 
ste  belft  af  volgens  op  te  maken  rooster;  de  aftredende  be¬ 
stuursleden  zijn  terstond  berkiesbaar. 

De  samenistelling,  taak  en  bevoegdheid  van  bet  bestuur 
en  zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  buisboudelijk 
reglement.  Om  lid  te  zijn  van  bet  bestuur  moet  men  meer¬ 
derjarig  zijn.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in 
en  buiten  recbten. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  bet  deel  der  contributie  barer  leden,  dat  baar  door 
de  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandscben  Scbil- 
dersgezellenbond  wordt  toegewezen ; 

h.  de  door  de  afdeeling  onder  goedkeuring  van  bet  boofd- 
bestuur  te  beffen  buitengewone  contributie  der  leden ; 

c.  de  renten  en  vrucbten  van  fondsen  en  andere  eigen¬ 
dommen  ; 

d.  de  giften,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  afdeeling 
gescbonkeni ; 

e.  toevallige  baten. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas 
bebben  dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling 
leden  telt. 

Het  meerdere  moet  worden  belegd  ;  dit  mag  slechts  ge¬ 
schieden  door  bestuursleden  der  afdeeling  en  voor  bet  lich¬ 
ten  der  gelden  is  ste'eds  de  samenwerking  van  2  bestuurs¬ 
leden  vereiscbt. 

De  instelling,  waarbij  de  belegging  der  gelden  zal  ge¬ 
schieden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Aid.  14.  Er  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehou¬ 
den  te  Nijmegen.  Op  deze  vergadering  wordt  door  liet  bestuur 
rekening  en  A^eraiitwoording  gedaan  over  bet  afgeloopen  jaar. 
Overigens  wordt  A^erg'aderd: 

a.  zoo  dikrvijls  bet  bestuur  dit  noodig  oordeelt; 

h.  indien  als  bet  ledental  beneden  de  200  is,  bet  door 
1/5  deel  der  leden  wordt  aangevraagd; 

c.  indien,  als  bet  ledental  200  of  meer  bedraagt,  bet  door 
1/10  deel  der  leden  wordt  aangevraagd. 

Art.  15.  Het  buisboudelijk  reglement  stelt,  behoudens 
bet  bepaalde  in  art.  12,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der 
afdeeling,  de  plaatselijke  uitkeeringen,  bet  beheer  en  de 
verantwoording  der  gelden  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt 
te  behoeven. 
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Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewij¬ 
zigd  op  de  ledenvergaidering'  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  mits  de  desbetreffende  voorstellen  uiterlijk  14 
dagen  vóór  de  vergadering  schriftelijk  ter  kennis  van  de 
leden  zijn  gebracht. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  regdement  en  eventueele  wijzi¬ 
gingen  daarin  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de  goed¬ 
keuring  van  het  lioofdbestuur,  behoudens  beroep  op  de  alge- 
ineene  vergadering  van  den  bond. 

Art.  17.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  18.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprich¬ 
ting,  zijnde  29  Januari  1894.  Dij  ontbinding  van  den  Neder- 
landschen  Schildersgezellenbond  vóór  dien  tijd  wordt  de 
afdeeling  van  rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  die  op  de 
daarvoor  noodig  geworden  veranderingen  der  statuten  ver- 
eischt  mocht  zijn. 

Art.  19.  De  afdeeling'  houdt  van  rechtswege  op  te  bestaan : 

a.  wanneer  het  ledental  is  gedaald  tot  5 ; 

h.  door  royement. 

Roj^ement  der  afdeeling  kan  alleen  geschieden  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil¬ 
dersgezellenbond.  lü  beide  gevallen  komen  alle  bezittingen 
der  afdeeling  van  rechtswege  aan  den  bond. 

Vormt  zich  na  royement  uit  de  leden,  die  lid  van  den  bond 
zijn  gebleven,  eene  nieuwe  afdeeling,  dan  worden  door  den 
bond  de  bezittingeni  der  geroyeerde  afdeeling  aan  de  nieuw 
opgerichte  afdeeling  overgedragen. 

In  het  geval  sub  a  worden  de  overgebleven  leden  als  ver¬ 
spreide  leden  van  den  bond  beschouwd. 

In  het  geval  sub  h  blijven  de  leden,  die  vóór  het  royement 
aan  het  hoofdbestuur  schriftelijk  kennis  hebben  gegeven  met 
de  handelingen  der  afdeeling,  welke  het  royement  ten  ge¬ 
volge  hadden,  niet  ini  te  stemmen,  lid  van  den  bond.  Te  dien 
eindè  is  het  hoofdbestuur  verplicht  minstens  8  dagen  vóór 
de  desbetreffende  algemeene  vergadering  van  den  bond,  de 
leden  aan  die  bevoegdheid  te  'herinneren. 

Aid,  20.  Van  de  aideeling  kan,  indien  zij  ini  strijd  met 
de  statuten  of  reglementen  handelt,  de  leiding  en  het  be¬ 
heer  worden  overgenoinen  door  het  hoofdbestuur.  De  wijze 
waarop  dit  geschiedt  en  ter  kennis  van  de  afdeeling  wordt 
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g^ebraclit,  is  nader  geregeld  in  het  huishoudelijk  reglement 
van  den  bond. 

Aid.  21.  Yeranderingeni  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
door  de  afdeeling  aangebracht  worden,  met  goedkeuring  van 
eene  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil- 
dersgezellenbond . 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(  Volgen  de  onder teekening en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaJ , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsclie  :S  taats  courant  van 
Donderdag*  14  Maart  1912,  n°.  62. 


N“.  328. 


VEKEENIGING :  Rabat-Spaarvereeniging,  te  Kerkrade. 

Naam,  duur,  zetel  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Rabat-Spaar- 
vereeniging,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Kerkrade. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achtereen¬ 
volgende  jaren.  te  rekenen  van  af  heden  (20  Februari  1911), 
behoudens  vroegere  ontbinding  of  verlenging  van  haren  duur, 
bij  besluiten  der  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereening  is  in  den  klein-  en  winkel - 
handel  het  koopend  publiek  tot  contante  betaling  aan  te  sporen, 
in  het  algemeene  eene  gezonde  ontwikkeling  der  contante  be¬ 
taling  en  prijsbepaling  in  den  kleinhandel  te  bevorderen  en 
oneerlijke  concurrentie  tegen  te  gaan. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

u.  door  voor  ai  hare  leden  of  de  leden  van  eenzelfden  tak 
van  winkelhandel  een  uniform  rabat  bij  contante  betaling  vast 
te  stellen ; 

h.  dit  rabat  te  verleenen  door  de  uitgave  van  spaarzegels, 
door  de  vereeniging  aan  hare  leden  te  verstrekken  en  door  deze 
aan  het  koopend  publiek  bij  contante  betaling  uit  te  reiken; 

c.  door  inwisseling  dezer  spaarzegels  tegen  contanten  tot 
het  beloop  der  spaarzegels; 

d.  door  het  koopend  publiek  op  de  voordeelen  dier  contante 
betaling  en  op  de  bij  de  vereeniging  aangesloten  winkels 
opmerkzaam  te  maken  en  door  alle  geoorloofde  middelen  het 
koopen  bij  die  leden  te  bevorderen ; 

e.  de  leden  aan  te  sporen  tot  eene  uniforme  prijsbepaling 
hunner  waren  en  verkoop  onder  de  waarde  tegen  te  gaan; 

/■.  door  alle  middelen  rechtens  alle  oneerlijke  concurrentie 
onder  hare  leden  tegen  te  gaan ; 

g,  in  het  algemeen,  hetzij  door  het  houden  van  voordrachten, 
hetzij  door  beroep  op  de  Regeering  of  op  alle  andere  wijzen  en 
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door  alle  wettelijke  middelen  dë  ])élangen  harer  leden  voor  te 
staan  en  te  behartigen. 


Lidmaatschap. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  op  de  wijze  hierna  omschreven  tot  lid  zijn  aangenomen, 
zoodra  zij  het  ledenregister  hebben  geteekend  of  eene  schiifte- 
lijke  verklaring  van  hun  lidmaatschap  hebben  ingéreikt. 

Art.  5.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden  aan¬ 
genomen  hoofden  eener  winkelzaak,  die  kleinhandel  drijven. 

Alle  leden  worden  geacht  domicilie  te  hebben  gekozen  ren 
huize  waar  zij  hunne  winkelzaak  gevestigd  hebben  of  waar  zij 
bij  nadëfe'‘ akte  woonplaats  hebben  gekozen. 

Art.  6.  'De  leden  worden  naar  gelang  van  den  door  hen 
gedreven  t’dk'  van  handel  bij  hunne  opname  door  het  bestuur 
ingedeeld  in  groepen,  welke  afzonderlijk  tot  bespreking  hunner 
eigene  belangen  kunnen  vergaderen,  op  de  wijze  als  bij  huis- 
hmidelijki  féglement  zal  worden  bepaald.  ... 

:  De^;  door.  hen  genomen  besluiten  hebben  echter  geen  kracht 
dan  voor  zooverre  zij  door  het  bestuur  zijn  goedgekeurd. 

Art.  7.  De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur, 
hetwelk  i  vooraf  de  leden  der  groep,  waartoe  de  aanvrager  lie- 
hoort,  zal  'hooren. 

Bij -de  aanvrage  om  in  de  vereeniging  te  worden  opgenomeii 
moet  worden  gevoegd  een  bediag  van  f  3,  hetwelk  by  aanne¬ 
ming  in  mindering  wordt  gebracht  van  het  entréegeld  en  bij 
niet- aanneming  wordt  teruggegeven. 

Ieder' :lid  betaalt  bij  zijne  aanneming  een  bedrag,  hetwelk  door 
het  bestuur  zal  worden  vastgesteld,  doch  dat  niet  minde-r  mag 
bedragen  dan  f  9  vooi'  elke  door  hem  gedi’even  winkelzaak. 

Bij  niet-aanneming  wordt  hiei'van  aan  den  beti’okkene  mede- 
deeling  gedaan. 

Art.  8.  Buiten  dit  entréegeld  wordt  geene  contributie  ge¬ 
heven,  doch  kan  de  algerneene  vergadering  der  leden  leden  eene 
jaarlijksche  bijdrage  \aststellen,  welke  binnen  eene  maand  na 
de  •  bekendmaking  van  dat  besluit  door  de  leden  moet  -worden 
betaald  en  verder  telken  jare  bij  het  begin  van  het  nieuwe  boek¬ 
jaar,  totdat  de  algerneene  vergadering  zal  besluiten-  dezelve 
wederom  af  te  schaffen  of  te  wijzigen. 

Art.  9.  De  leden  zijn  ieder  voor  een  gelijk  aandeel  aanspra¬ 
kelijk  voor  de  verbintenissen  der  vereeniging,  overeenkomstig 
deze  statuten  tegenover  derden  aangegaan. 

In  alle  gevallen  blijven  de  leden  nog  gedurende  6  maanden 
na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  aansprakelijk  voor  ver¬ 
bintenissen  tydens  hun  lidmaatschap  aangegaan. 
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Art.  10.  Het -lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt:'-! 

(t.  door  overlijden:  :  i-n  ld"- 

h.  faillietverklaring:  ■ 

c.  dooi-  verlegging  der  winkelzaak  buiten  de  i gemeente 

Kerkrade:  ■ 

d.  door  opheffing  der  winkelzaak;  '  '  ■  ;  luv  bd; 

(‘.  door  ontzetting  krachtens  besluit  van  het  besttiuf;  'b 

/'.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur.i'V' .  - 

In  het  sub  a  genoemde  geval  kan  de  weduwe  of  de  opvolger 
in  de  zaak  met  machtiging  van  het  bestuur  in  de  plaats -  van 
den  overledene  treden.  ''.i  t  > 

In  het  sub  c  genoemde  geval  zal  het  vertrokken  lid 'met 
machtiging  van  het  bestuur  zijn  lidmaatschap  kunnen  behouden. 

In  al  deze  gevallen  zal  het  daartoe  strekkend  verzoek  dooi¬ 
den  betrokken  persoon  schriftelijk  aan  het  bestuur,  worden- ge¬ 
richt  binnen  1  maand  na  den  dood  of  het  vertrek,  doch  kan 
ingeval  de  machtiging  wordt  verleend  het  bestuur  geen  nieuw 
entréegeld  verlangen.  t"';. 

Art.  11.  Ieder  lid,  hetwelk  de-  bepalingen  van  deze  statuten 
of  van  het  huishoudelijk  reglement  of  de  besluiten  der  alge: 
meene  vergadering  niet  nakomt,  en  ieder  lid,  dat  zich  schuldig 
maakt  aan  handelingen,  die  in  strijd  zijn  met  den  goeden  naani 
van  eerlijk  koopman  of  welker  bestrijding  deze  vereeniging  zich 
ten  doel  stelt;  kunnen  bij  besluit  van  het  bestuur  van  hun 
lidmaatschap  worden  ontzet.  ;  o- 

A^an  deze  ontzetting  zal  aan  het  betrokken  lid  onder  opgave 
der  gronden  schriftelijk  worden- kennis  gegeven.  ^  ■ 

Tegen  deze  ontzetting  kan  het  betreffende  lid  in  honger  beroep 
komen  bij  de  algemeene  vergadering,  waartoe  hij  verplicht  zal 
zijn.  :binnen  14  dagen  nadat  hem  zijne  ontzetting  is  medegedeeld, 
dit  beroep  schriftelijk  bij  het  bestuur  in  te  leveren,  hetwelk 
verplicht  zal  zijn  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering  daarover 
te  doen  beslissen. 

Tot  op  het  oogenblik  van  deze  deftnitieve  beslissing  blijft  hij 
lid  der  vereeniging.  •  c. 

Art.  12.  Door  zijne  intrede  onderwerpt  ieder  lid  zich  terstond 
aan  de  bepalingen  dezer  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement,  alsmede  aan  de  besluiten  der  algemeene  leden vef- 
gadoring. 

.  Art.  13.  Bij  eindiging  van  het  lidmaatschap  verliest  het-lid- 
alle  aanspraken  op  de  bezittingen  en  het  vermogen  der  wer- 
’éeniging,  hoe  ook  genaamd.  j-d 

Het  bestuur.  :  . 

Art.  14.  De  leiding  der  vereeniging  berust  bij  het'. bestuur. 
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Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  6  en  lioogstens  10  leden, 
terwijl  het  bestuur  tevens  gerechtigd  zal  zijn  zich  een  raadsman 
of  deskundige  met  raadgevende  stem  toe  te  voegen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  bij  eenvoudige  meerderheid 
der  aanw^ezige  leden  door  de  algemeene  vergadering  voor  den 
tijd  van  4  jaren  gekozen. 

Om  de  2  jaren  treedt  de  helft  af,  volgens  daarvan  op  te  maken 
rooster,  doch  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Een  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  in  de  plaats  van  zijn 
voorganger. 

Art.  15.  De  leden  van  het  bestuur  vervullen  hunne  werk¬ 
zaamheden  kosteloos,  doch  de  algemeene  vergadering  heeft  het 
recht  hun  eene  vergoeding  toe  te  kennen. 

Art.  16.  De  algemeene  ledenvergadering  benoemt  uit  de  ge¬ 
kozen  bestuursleden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester,  benevens  plaatsvervangers  van  dezen. 

De  voorzitter  of  zijn  plaatsvervanger  leidt  alle  vergaderingen, 
zoo  bestuurs-  of  algemeene  vergaderingen. 

De  secretaris  is  belast  met  het  bij  hou  den  van  het  leden - 
register  en  van  de  notulenregisters  der  algemeene  leden-  of 
bestuursvergaderingen  en  het  bewaren  van  het  archief  en  de 
stukken  der  vereeniging,  die  hij  te  allen  tijde  op  Verzoek  van 
het  bestuur  moet  overleggen. 

De  kassier  is  belast  met  de  geldelijke  aangelegenheden. 

Hij  verkoopt  de  rabatzegels  aan  de  leden,  wisselt  de  gevulde 
boekjes  tegen  contanten  in  en  hij  houdt  boek  over  de  uitge¬ 
geven  spaarzegels  aan  de  verscbillende  leden  en  over  alle  in¬ 
komsten  en  uitgaven  en  is  daaromtrent  rekening  en  verant¬ 
woording  aan  het  bestuur  verschuldigd. 

Art.  17.  Flet  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  dit 
noodig  oordeelt  of  3  leden  van  het  bestuur,  onder  opgaaf  der  te 
behandelen  punten,  hun  wensch  daartoe  te  kennen  geven. 

Alle  besluiten  worden  genomen  by  eenvoudige  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  stem  van  den  voorzitter. 

Art.  18.  De  besluiten  van  het  bestuur  moeten  in  het  notulen- 
register  worden  opgeteekend,  welke  zullen  worden  geteekend 
door  den  vooi'zitter  en  den  secretaris.  . 

Tot  het  nemen  van  besluiten  moeten  minstens  de  meerder¬ 
heid  der  leden,  waaronder  de  voorzitter  of  zijn  plaatsvervanger, 
aanwezig  zijn. 

Art.  19.  Het  bestuur  heeft  de  dagelijksche  leiding  en  het 
beheer  der  zaak  en  is  gerechtigd  tot  het  aangaan  van  alle 
handelingen  die  niet  zijn  voorbehouden  aan  of  afhankelijk  zyn 
van  de  toestemming  der  algemeene  vergadering. 
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De  voorzitter  en  een  dei'  bestuni’sleden  teekenen  alle  stukken 
die  van  de  vereeniging  uitgaan  en  vertegenwoordigen  de  ver- 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

Het  bestuur  is  daarenboven  gehouden  voor  het  beheer  der 
vereeniging  als  een  goed  huisvader  zorg  te  dragen  en  de  leden 
van  het  bestuur  zijn  jegens  de  vereeniging  aansprakelijk  voor 
kwade  trouw  of  verzuim  in  het  nakomen  hunner  verplichtingen 
en  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  te  allen  tilde  worden 
ontslagen,  zoo  zij  de  op  hen  rustende  verplichtingen  niet 
nakomen. 

Art.  20.  Het  bestuur  heeft  de  machtiging  noodig  van  de 
algemeene  vergadering : 

a.  tot  het  aanschaffen  van  benoodigdheden  —  buiten  rabat- 
zegels,  zegelboekjes  en  vereenigingsschilden  —  boven  f  bb; 

b.  tot  het  aangaan  van  huurcontracten  en  andere  verbinte¬ 
nissen,  waaruit  periodiek  terugkeerende  verbintenissen  ontstaan ; 

c.  tot  het  aanstellen  en  ontslaan  van  beambten  der  ver¬ 
eeniging; 

d.  tot  het  deelnemen  aan  andere  vereen igingen ; 

(\  tot  het  voeren  van  rechtsgedingen; 

/■.  tot  het  opnemen  of  het  ter  leen  verstrekken  van  gelden 
aan  leden  der  vereeniging,  buiten  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen; 

(/.  tot  het  beleggen  van  het  zegelfonds; 

//.  tot  beschikking  over  het  kapitaalfonds. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  21.  Het  toezicht  op  de  belegging  van.  de  beschikking 
over  en  in  het  algemeen  op  alle  handelingen  met  betrekking 
tot  het  zegelfonds  wordt  uitgeoefend  door  een  raad  van  toe¬ 
zicht,  bestaande  uit  2  leden,  weike  telken  jare  in  de  algemeene 
ledenvergadering  worden  gekozen  bij  eenvoudige  meerderheid 
van  aanwezige  stemmen  voor  den  tijd  van  één  vereenigingsjaar. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  22.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  verplicht  aan  den 
raad  van  toezicht  alle  gewenschte  inlichtingen  te  verschaffen. 

De  raad  van  toezicht  heeft  het  recht  de  kas  te  controleeren, 
inzage  te  verlangen  van  alle  boeken  en  bescheiden  der  vereeni¬ 
ging,  welke  ter  controleering  van  het  zegelfonds  noodig  zijn. 

'  Hij  is  verplicht,  alle  rekeningen,  de  balans  en  de  winst-en- 
verliesrekening  te  onderzoeken  en  daarover  verslag  uit  te  brengen 
op  de  algemeene  vergadering. 

De  algemeene  vergadering: 

Eene  algemeene  vergadering  moet  telken  jare  ge- 


Art.  23. 
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houden  worden  vóór  1  Maart  en  daarenboven  zoo  dikwijls  het 
bestuur  zulks  noodig  oordeelt. 

De  gewone  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen  door 
den  voorzitter  namens  het  bestuur. 

In  geval  van  weigering  van  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener 
gewone  algemeene  vergadering,  kan  zulks  geschieden  door  den 
raad  van  toezicht. 

Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  ^^^r  leden  is  het 
bestuur  tot  bijeenroeping  eener  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

De  leden  zullen  te  dien  einde  hun  verlangen  schriftelijk 
moeten  te  kennen  geven  aan  het  bestuur,  met  opgave  van  doel 
en  beweegredenen. 

Tndien  aan  dit  verzoek  niet  binnen  14  dagen  is  gevolg  ge¬ 
geven,  kunnen  de  leden  zelf  tot  bijeenroeping  overgaan. 

In  alle  gevallen  zal  tusschen  den  dag  der  oproeping  eener 
algemeene  vergadering  en  den  voor  die  vergadering  bepaalden 
dag  minstens  eene  week  moeten  verloopen. 

Art.  24.  Op  de  algemeene  vergadering  brengt  ieder  lid  eene 
stem  uit.  Vertegenwoordiging  door  derden  is  geoorloofd  bij 
schriftelijke  volmacht,  doch  ieder  lasthebber  kan  slechts  voor 
één  lid  optreden. 

Stemming  over  personen  geschiedt  bij  gesloten  briefjes,  over 
zaken  door  mondelinge  oproeping. 

Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  als  verworpen 
beschouwd. 

Art.  25.  Drie-vierde  der  uitgebrachte  .stemmen  zijn  vereischt: 

a.  voor  aanvulling  of  wyziging  der  statuten; 

h.  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  26.  Van  het  verhandelende  in  de  vergaderingen  zal  door 
den  .secretaris  aanteekeningen  worden  gehouden  in  een  notulen - 
register  en  zullen  dezelve  worden  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter,  secretaris  en  3  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  27.  Op  de  jaaidijksche  algemeene  vergadering  zal  moeten 
geschieden : 

CT' 

(/.  de  periodieke  verkiezing  van  leden  van  het  bestuur  en 
den  raad  van  toezicht: 

h.  de  overlegging  door  het  bestuur  der  balans  en  winst-en- 
verliesrekening  over  het  afgeloopen  boekjaar,  alsmede  het  door 
den  raad  van  toezicht  daarover  uitgebracht  rapport ; 

c.  de  vaststelling  dezer  balans  en  winst-en-verliesrekening ; 

d.  het  uitbrengen  door  het  bestuur  van  een  verslag  over  den 
toestand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 
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A*rt.  28.  Daarenboven  zal  de  algemeene  vergadering  uit¬ 
sluitend  beslissen:  " 

Cl.  in  gerezen  moeilijkheden  tusschen  bestuur  en  raad  van 
toezicht ;  ^ 

,  b.  omtrent  aanstelling  eener  contróle-commissie  ,  voor  balans 
en  winst-en-verliesrekeniiig  of  aanwijzing  van  een  ’  deskundige 
tot  onderzoek;  '  ,  '  .  . 

c.  omtrent  verschil  van  opvatting  der  bepalingen  dezer  sta¬ 
tuten  of  besluiten  der  algemeene  vergadering; 

,,  d.  omtrent  de  belooningen  aan  de  leden  van  bestuur  of  raad 
van  toezicht  uit  te  keeren  of  de  bezoldigingen  der  beambten  , der 
vereeniging; 

■  é.  omtrent  de  vaststelling  van  huishoudelijke  reglementen 
en-  mstructiën  der  beambten. 

■'  Het  vermogen  der  vereeniging. 

Art.  29.  Het  vermogen  der  vereeniging  bestaat  uit  een  kapi- 
taalfonds  en  een  zegelfonds,  welke  beide  fondsen  afzonderlijk 
zullen  worden  beheerd. 

Het  kapitaalfonds  is  bestemd  tot  bestrijding  van  alle  kosten 
en  uitgaven  noodig  tot  het  bereiken  van  het  doel  der  vereeni¬ 
ging  en  bestaat  uit: 

Cl.  de  entréegelden  der  leden; 

b.  eventueele  bijdragen  overeenkomstig  art.  8; 

c.  de  opgelegde  boeten; 

d.  gekweekte  renten  van  of  andere  opbrengsten  van  kapitaal- 
en  zegelfonds; 

e.  alle  buitengewone  inkomsten. 

Het  zegelfonds  is  bestemd  tot  terugbetaling  der  in  omloop 
zijnde  spaarzegels  en  bestaat  uit  de  opbrengst  der  aan  de  leden 
verkochte  spaarzegels. 

Art.  30.  Het  zegelfonds  zal  tot  geen  ander  doeleinde  mogen 
worden  gebruikt,  dan  tot  terugbetaling  der  in  omloop  zijnde 
spaarzegels  en  zal  rentegevend  worden  belegd,  hetzij  als  inlage 
op  eene  openbare  spaarbank,  hetzij  op  een  der  wijzen  in  het 
Nederlandsch  Burgerlijk  Wetboek  voor  de  belegging  van  aan 
minderjarigen  toebehoorende  gelden  bepaald. 

Art.  31.  Het  boekjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Het  bestuur  zal  over  ieder  boekjaar  de  balans  en  winst-en- 
verliesrekening  opmaken  en  deze  minstens  14  dagen  vóór  de 
jaarlijksche  algemeene  vergadering,  onder  overlegging  van  alle 
bescheiden  en  bewijsstukken,  aanbieden  aan  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  ‘ten  -einde  daarover  aan  de  algemeene  vergadering  rapport 
uit  te  brengen. 
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Strafbepalingen. 

Art.  32.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zpne  intrede  een  exemplaar 
der  statuten  van  het  huishoudelijk  reglement,  een  lidmaatschaps¬ 
kaart  en  vereenigingsschild. 

Bij  eindiging  van  het  lidmaatschap  is  het  betrokken  lid  op 
straffe  eener  boete  van  f  10  verplicht  zijn  lidmaatschapskaart 
en  het  vereenigingsschild  in  te  leveren  bij  den  voorzitter  der 
vereeniging. 

Art.  33.  Onverminderd  de  bepaling  van  art.  11  en  onver¬ 
minderd  alle  vordering  tot  vergoeding  van  kosten,  schade  en 
interesten  jegens  de  vereeniging,  kan  ieder  lid,  hetwelk  de  be¬ 
palingen  dezer  statuten,  van  het  huishoudelijk  reglement  en  alle 
besluiten  der  algemeene  vergadering  niet  nakomt  of  zich  schuldig 
maakt  aan  handelingen  zooals  bij  art.  11  bedoeld,  door  het 
bestuur  met  schorsing  of  met  eene  geldboete  worden  bestraft. 

Het  bedrag  der  boete  wordt  naar  gelang  van  den  aard  der 
overtreding  door  het  bestuur  vastgesteld,  doch  zal  niet  meer 
dan  f  25  mogen  bedragen. 

Art.  34.  Het  betrokken  lid  zal  in  de  gelegenheid  moeten 
worden  gesteld  zich  in  de  bestuursvergadering,  waarin  deze 
aangelegenheid  wordt  behandeld,  te  verdedigen. 

Het  betrokken  lid  heeft  beroep  op  de  algemeene  vergadering, 
op  de  wijze  als  bij  art.  11  is  bepaald. 

Wanneer  een  lid  3  maal  overeenkomstig  dit  artikel  discipli¬ 
nair  is  bestraft,  moet ‘ontzetting  volgen. 

Slotbepaling. 

Art.  35.  Alle  verdere  bepalingen  ter  uitvoering  dezer  statuten, 
meer  bepaaldelijk  de  wijze  van  aanneming  der  leden,  inrichting  van 
boeken  en  registers,  de  samenstelling  en  wijze  van  vergaderen  der 
groepen,  de  wijze  van  oproeping  en  de  leiding  in  de  vergaderingen, 
de  wijze  van  stemming  en  van  behandeling  van  voorstellen,  alsmede 
alle  nadere  bepalingen  omtrent  de  uitgifte  van  en  de  inwisseling  van 
spaarzegels,  zullen  nader  worden  geregeld  in  een  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene 
bepalingén  zal  m.ogen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder teekenmg en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n^.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENICtING  :  Utrechtsche  Normaallessen,  te  Utrecht. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  Er  is  gevestigd  te  Utrecht  eene  vereeniging  genaamd: 
Utrechtsche  Normaallessen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  vooi  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  25  Maart  1911. 

Art.  8.  Haar  doel  is  jongelieden  op  te  leiden  voor  de  akten 
van  bekwaamheid  als  onderwijzer,  bedoeld  bij  art.  77,  sub  a,  en 
de  akten  voor  de  vakken  j  en  k  van  art.  2  van  de  wet  op  het 
lager  onderwijs. 

Art.  4.  Het  onderwijs  omvat  de  vakken  waarin  geëxami¬ 
neerd  wordt  op  het  examen,  bedoeld  bij.  art.  77  a  van  de  wet 
op  het  lager  onderwijs,  benevens  de  vakken: 

Vrije  en  orde-oefeningen  der  gymnastiek,  nuttige  handwerken, 
Fransch,  Hoogduitsch,  algemeene  geschiedenis,  wiskunde,  viool¬ 
spel  en  gezondheidsleer. 

Art.  5.  Het  cursusjaar  loo])t  van  1  Mei  tot  30  April  daarop¬ 
volgende. 

Art.  6.  De  vacantiën  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  Utrechtsche  Normaallessen  bestaat 
uit  een  voorzitter,  tevens  directeur  der  normaallessen,  een 
secretaris  en  een  penningmeester,  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  de  leeraren  aan  de 
U trechtsche  Normaallessen . 

De  leeraar  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  meldt 
zich  daartoe  bij  het  bestuur  aan,  waarna  binnen  eene  maand  in 
eene  algemeene  vergadering  over  zijne  toelating  wordt  beslist. 
Men  verliest  het  lidmaatschap : 
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a.  door  uittreding  op  verzoek ; 

b.  door  ontzetting  in  de  gevallen  nader  bepaald  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Van  de  leerlingen. 

Art.  8.  Om  als  kweekeling  der  Utree  htscdie  Normaallessen 
te  worden  toegelaten,  moeten  de  candidaten : 

CL  hun  14-jarigen  leeftijd  volbracht  hebben  op  1  April  van 
het  jaar  waarin  zp  toelatingsexamen  doen; 

h.  hun  geboortebewijs  inleveren; 

c.  voldoen  aan  de  eischen  van  het  toelatingsexamen  ; 

d.  eene  verklaring  inleveren  van  hunne  wettige  verzorgers, 
waarbij  deze  de  verplichting  op  zich  nemen  hunne  kinderen  of 
pupillen  aan  de  Utrechtsche  Normaallessen  te  doen  opleiden 
voor  de  akte  van  onderwijzer(es). 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  bestaan  uit  de  schoolgelden  en  de  uit 
te  keeren  subsidies. 

Art.  10.  Het  bedrag  van  het  schoolgeld  wordt  bepaald  bij 
huishoudelijk  reglement,  maar  is  hoogstens  f  2  per  kweekeling 
per  maand. 

Art.  11.  Voor  leerlingen  die  tusschentijds  de  Utrechtsche 
Normaallessen  verlaten,  is  door  de  wettige  verzorgers  een  school¬ 
geld  verschuldigd,  berekend  naar  f  175  per  jaar. 

Art.  12.  In  byzondere  ge  vallei ,  ter  beoordeeling  van  de 
leer  aren  vergadering,  kan  geheele  of  gedeeltelijke  vrijstelling  van 
de  verplichting,  bedoeld  bij  art.  11  dezer  statuten,  verleend  worden. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden,  wanneer 
niet  minstens  van  de  leden  zich  hiervoor  verklaart. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht,  wanneer  in  eene 
algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden  daartoe  besloten  wordt. 

Art.  15.  In  de  laatste  vergadering  wordt  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden  beslist  over  de  bezittingen 
der  vereeniging. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n®.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGtINCt  van  Verzekering'.s-agenten  „Hoor  Eendracht 
Sterk”,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  van 
Verzekerings-agenten  „Door  Eendracht  Sterk”,  wordt  gevormd 
door  agenten  van  verzekeringsmaatschappijen  en  ziekenfondsen 
en  is  gevestigd  te  Utrecht.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tyd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprich¬ 
ting,  zijnde  19  October  1911. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  noch  op  eenig  godsdienstig, 
noch  op  eenig  politiek  standpunt. 

Haar  doel  is: 

a.  aankweeking  van  vriendschappelijke  verhouding  en  samen¬ 
werking  tusschen  de  leden  en  de  verzekeringsmaatschappijen; 

b.  het  tegengaan  van  oneerlijke  concurrentie,  zoowel  van 
directiën  van  verzekeringsmaatschappijen  als  van  hare  vertegen¬ 
woordigers  ; 

c.  het  aankweeken  en  verspreiden  van  vakkennis;  en 

d.  het  bevorderen  der  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer 
leden. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel  door: 

P.  het  beschikbaar  stellen  van  passende  vaklectimr ;  en  het 
houden  en  bezoeken  van  vergaderingen,  waar  der  zake  kundige 
personen  als  spreker  optreden; 

2^.  de  directiën  in  kennis  te  stellen  met  bet  onbehoorlijk 
werken  van  haar  personeel; 

3^.  het  publiek  in  te  lichten  aangaande  personen  of  maat¬ 
schappijen,  die  door  leugen  of  laster  het  bedryf  of  de  agenten 
benadeelen  ; 

4®.  te  trachten  de  geschillen  tusschen  de  leden  onderling  of 
tusschen  de  leden  en  hunne  maatschappijen  op  minnelijke  wijze 
te  schikken ;  en 
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5'\  Sciinenwerking  te  zoeken  met  andere  vèreenigingen,  die 
hetzelfde  doel  beoogen  en  dit  door  gelijksoortige  middelen  trachten 
te  bereiken. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  begunstigers  of 
donateurs  (donatrices)  en  eereleden. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  worden  toegelaten,  personen  die 
de  functie  van  agent  eener  verzekeringsmaatschappij  of  van  een 
ziekenfonds  uitoefenen,  en  die  den  ouderdom  van  21  jaar  hebben 
bereikt.  Begunstigers  of  donateurs  (donatrices)  zijn  allen  die 
de  vereeniging  financieel  steunen,  en  als  zoodanig  worden  toege¬ 
laten.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  personen,  die 
zich  jegens  het  bedrijf  in  het  algemeen,  of  jegens  de  vereeni¬ 
ging  in  het  bijzonder,  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  De  laatsten 
betalen  geene  contributie. 

Art.  6.  De  toelating  of  benoeming  geschiedt  op  voordracht 
van  2  leden,  met  dien  verstande,  dat  de  voordracht  op  de  eene, 
de  stemming  over  de  toelating  op  de  volgende  vergadering  plaats 
heeft.  De  leden  hebben  eene  beslissende,  de  begunstigers  of 
donateurs  (donatrices)  en  eereleden,  eene  adviseerende  stem. 

Art.  7.  Het  gewone  lidmaatschap  vervalt  door: 

a.  opzegging  door  schriftelijke  kennisgeving; 

h.  het  zich  niet  stipt  houden  aan  de  statuten,  of  het  hier 
na  te  noemen  huishoudelijk  reglement; 

c.  het  niet  betalen  der  contributie; 

d.  het  uittreden  uit  het  bedrijf; 

e.  royeering,  welke  geschiedt  op  voorstel  van  het  bestuur 
met  volstrekte  meerderheid  der  geldige  stemmen  eener  leden¬ 
vergadering. 

Art.  8.  Voor  uittreding  van  begunstigers  of  donateurs  (dona¬ 
trices)  gelden  dezelfde  bepalingen  als  in  art.  7  genoemd,  uitge¬ 
nomen  sub  d,  terwijl  het  eerelidmaatschap  kan  eindigen  als  in 
sub  a  en  e  is  omschreven. 

Art.  9.  Met-  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  eindigen  alle 
rechten  en  aanspraken  aan  dat  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  10.  De  vereeniging  tracht  de  noodige  geldmiddelen  te 
verkrijgen  door:  1®.  contributiën ;  2T  vrijwillige  bijdragen:  3^. 
toevallige  baten,  als  legaten  enz. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  personen  uit 
en  door  de  leden  te  kiezen,  met  meerderheid  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen,  op  eene  daarvoor  saamgeroepen  ledenverga¬ 
dering.  De  voorzitter  wordt  als  zoodanig  gekozen;  de  overige 
gekozenen  verdeelen  de  andere  functiën  onder  zich.  De  voor¬ 
zitter  treedt  jaarlijks,  de  overige  bestuursleden  voor  de  helft 
ieder  jaar,  volgens  een  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen 
rooster,  af. 
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Art.  12.-  Niet  meer  dan  2  agenten  derzelfde  maatschappij 
mogen  zitting  hebben  in  het  bestuur. 

Art.  18.  In  eene  ledenvergadering  wordt  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten, 
die  strijdig  zijn  met  deze  statuten,  en  waarin  zal  geregeld  worden 
de  contributiën,  de  vergaderingen,  en  al  datgene  waarvan  de 
regeling  zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  eischen  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen,  op  eene  ledenvergadering  die  daartoe 
expresselijk  is  saamgeroepen.  Wijzigingen  in-de  statuten  treden 
niet  in  werking,  alvorens  daarop  de  ^Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  15.  Elk  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  moet 
schriftelijk,  door  de  helft  der  leden  onderteekend,  bij  den  voor¬ 
zitter  worden  in  gediend.  De  voorzitter  is  verplicht  voor  de  be¬ 
handeling  daarvan ,  binnen  14  dagen  eene  ledenvergadering- 
te  beleggen.  Voor  de  aanneming  van  zoodanig  voorstel  wordt 
2/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Art.  16.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  beslist  eene 
daarvoor  op  te  roepen  ledenvergadering,  welke  bestemming  aan 
een  eventueel  batig  saldo  en  andere  bezittingen  der  vereeniging 
zal  worden  gegeven,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 


[Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n®.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoeg'sel  tot  de  N edtrlandsclie  Staatscourant  van 
Doiiderdao-  14  Maart  1912,  ii®.  62. 


VEllEENIGING  tot  Yerbetering’  der  E-imdvee- 
fokkerij,  te  Rijkevoort. 

Yan  de  vereenig'ing. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rijkevoort  en 
draagt  den  naani  van:  Yereenigdng  tot  Yerbetering  der  Rund¬ 
vee  fokkerij  . 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  opricliting,  zijnde 
5  December  1911. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenTverking 
der  leden  hunne  veebeslagen  en  de  productiviteit  daarvan  te 
verbeteren . 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  roodbont  IJsselsch 
veeslag ; 

h.  het  zorgen  voor  het  noodige  en  goed  mannelijk  fok- 
materiaal  en  dit  zoolang  mogelijk  aan  te  houden,  indien  het 
naar  wensch  overerft; 

c.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal  door: 

I.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

II.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productivi¬ 
teit  der  fokdieren.  Dit  moet  geschieden  door  personen,  die 
daaivoor  geschikt  bevonden  zijn; 

III.  eene  g'Oede  technische  en  financieele  administratie, 
alsmede  eene  oontróle  op  de  kalveren. 

In  bijzondere,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te 
stellen  reglementen,  worden  hieromtrent  nadere  regelen 
gegeven . 

Yan  het  lidmaatschap  en  het  bestuur. 

Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  vee- 
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houders  te  Rijkevoort  woonachtig.  Het  lidmaatschap  wordt 
verkregen  in  eene  algemeene  verg^adering,  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen 
en  door  het  ontvangen  van  ontslag. 

Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  met  minstens  2/3  der  stemmen  van  de  annwezig'e 
leden. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging*  is  opgedragen  aan 
minstens  3  leden,  die  in  eene  algemeene  verg‘adering  worden 
gekozen. 

Art.  8.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  verg*adering" 
kunnen  bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen,  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  9.  De  voorzitter  vertegenwoordigd  de  vereen iging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  10.  De  leden  der  vereenigdng  zijn  verplicht: 

a.  de  hun  toebelioorende  fokkoeien  en  hare  vrouwelijke. 
afstammeling'en,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  liebben,  te 
doen  inschrijven  bij  de  vereeniging* ; 

h.  al  ]iunne  ingeschreven  fokkoeien  en  de  vrouwelijke 
afstammelingen  daaiwan  te  doen  dekken  door  een  stier  der 
vereeniging  of  een  door  het  bestuur  daartoe  aangewezen  stier : 

c.  de  gehooide  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toe- 
behoorende  ing'eschreven  dieren  en  den  vereeniging^sstieiv 
minstens  binnen  24  uur  na  de  g'eboorte  ter  kennis  te  brengen 
van  den  secretaris  of  den  door  de  vereenigdng  aang'estelden 
controleur,  met  opgnve  van  de  afstamming,  onder  bijvoeging 
van  eene  schetsteekening  van  het  kalf,  tenzij  deze  scllets- 
teekening  door  den  controleur  g*emaakt  wordt ; 

d.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daar¬ 
van  te  onderwerpen  aan  de  door  de  provinciale  commissie 
noodig  geoordeelde  keuringen ; 

e.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  8  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  der 
vereeniging. 

Op  niet-nakoming  van  eene  der  bepalingen  in  dit  artikel 
genoemd  staat  eene  boete  van  f  5,  te  storten  in  de  kas  der 
vereeniging. 

Van  de  algemeene  vergadering’. 

Art.  11.  Minstens  éénmaal  in  het  jaar  doet  het  bestuur 
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in  eene  algemeeiie  vergadering  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer. 

Yan  de  onkosten  der  vereeniging*. 

Art.  12.  De  onkosten  der  vereeniging’  worden  g'edekt  door 
contributie  der  leden  en  andere  baten. 

De  leden  zijn  lioofdelijk  aansprakelijk  voor  de  verbinter 
nissen  welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming  tot  lid 
of  tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aang'egaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yan  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Bij  huishoudelijk  reglemeut  worden  geregeld: 

a.  de  verdere  rechten  en  verplichtingen,  de  wijze  en 
speciale  vooi’waarden  van  aanneming  en  uittreding,  de 
redenen  van  ontslag  der  leden ; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur;  de 
werkzaamheden,  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur ; 

c.  het  beleggen  en  het  houden  van  de  vergaderingen  en 
het  nemen  van  besluiten ; 

d.  het  bedrag*  der  contributiën,  alsmede  waaruit  de 
verdere  inkomsten  der  vereenigdng  bestaan ; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele 
ontbinding*  of  liquidatie ; 

ƒ.  het  doen  van  lekening  en  verantwoording  door  het 
bestuur. 

Art.  14.  Het  in  het  vorige  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Yan  de  wijziging  der  statuten  en  ontbinding’ 

der  vereeniging'. 

AH.  15.  lYijzig’ing  in  deze  statuten  wordt  aangebracht  in 
eene  algemeene  vergadering  met  3/4  der  stemmen  van  de  aan¬ 
wezige  leden.  De  wijzigingen  zijn  onderworpen  aan  de  g*oed- 
keuring  van  de  provinciale  commissie  voor  de  ondersteuning 
van  Rijkswege  van  de  veefokkerij  in  Noordbrabant  en  treden 
niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  op  eene  opzettelijk  daartoe 
belegde  vergadering,  waarbij  minstens  2/3  der  leden  tegen- 
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woordig  zijn,  bij  een  besluit  van  minstens  2/3  der  stemmen 
genomen,  worden  ontbonden.  ' 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n®.  3T. 

Mij  bekend, 

De  Mimste7‘  van  Justitie, 

Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhüys. 
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VEREENIGIjN^G:  Socdeteit  ,,De  Groote  Club”,  te 
IJmuiden. 


jSTaani  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging'  is  genaamd:  Sociëteit  ,,De  Groote 
Club”,  en  is  gevestigd  te  IJmuiden.  Zij  houdt  hare  bijeen¬ 
komsten  in  de  benedenlocaliteit  van  het  Augusta  Hotel 
aldaar. 

Art.  2.  Het  doel  der  sociëteit  is  de  vriendschap  onder 
hare  leden  te  bevorderen  en  al  datgene  aan  te  wenden  wat 
kan  strekken  tot  ontwikkeling  op  litterair  en  muzikaal  ge¬ 
bied  harer  leden. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door  eenmaal  per  week  eene  bijeenkomst  van 
leden  te  houden  en  verder  door  het  organiseeren  van  gezel¬ 
lige  bijeenkomsten  gedurende  het  winterseizoen. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December  d.a.v.  Eenmaal  per  jaar,  in  het  begin  van 
Januari,  en  overigens  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig 
oordeelt,  of  wanneer  minstens  6  leden  zulks  schriftelijk  aan 
het  bestuur  verzoeken,  zal  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  gehouden,  waarvoor  de  leden  minstens  2  dagen  te  voren 
worden  geconvoceerd. 

Van  de  leden. 

Art.  o.  De  sociëteit  bestaat  uit  gewone  en  eereleden.  Eere- 
ieden  worden  door  het  bestuur  of  door  minstens  5  ledën  voor¬ 
gesteld  en  op  eene  algemeene  vergadering  met  minstens  2/3 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  gekozen. 
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Art.  6.  Om  lid  te  worden  moet  men  den  leeftijd  van  21 
jaar  Lebben  bereikt  en  met  minstens  2/3  van  Let  aantal  iiit- 
gebraclite  stemmen  zijn  aangenomen. 

Art.  7.  Het  lidmaats(diap  kan  worden  verkregen,  beliou- 
dens  te  Londen  ballotage  op  scliriftelijk  voorstel  van  2  leden 
aan  Let  bestuur  der  sociëteit. 

Aa  overleg  tnsscLen  bestuur  en  voorstellers  worden  adspi- 
rantleden  gedurende  14  dagen  voorgeLangen ;  den  daarop- 
volgenden  sociëteitsavond  Leeft  de  ballotage  plaats.  Bij  debal- 
lotage  kan  de  voorgestelde  eerst  na  verloop  van  een  jaar 
opnieuw  worden  voorgeLangen. 

Yan  Let  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  een  president, 
een  Adce-president,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een 
commissaris. 

De  verkiezing  van  Let  bestuur  gescLiedt  op  de  eerste  alge- 
meene  vergadering  in  Januari  door  de  leden,  bij  meerderlieid 
van  stemmen.  Het  bestuur  treedt  af  om  de  2  jaren,  met  dien 
verstande,  dat  na  Let  eerste  vereenigingsjaar  zullen  aftreden 
de  president,  de  penningmeester  en  de  commissaris  ;  Let  vol¬ 
gend  jaar  de  vice-president  en  de  secretaris. 

Contributie. 

Art.  9.  De  jaarlijkscLe  contributie  bedraagt  f  3,  bij  voor¬ 
uitbetaling  in  2  termijnen  te  voldoen,  namelijk  in  Januari 
en  in  Juli.  Tussclientijds  aangenomen  leden  betalen  de  ver- 
scLuldigde  contributie  over  Let  Lalfjaar  waarin  zij  zijn  toe- 
g'etreden . 

Art.  10.  Bij  bedanken  voor  Let  lidmaatscLap  moet  Liervan 
vóór  1  December  of  vóór  1  Juni  d.a.v.  scLriftelijk  kennis 
gegeven  worden  aan  den  secretaris.  Bij  verzuimde  kennis¬ 
geving  is  men  verplicLt  de  contributie  over  Let  volgende 
Lalfjaar  te  betalen. 

Introductie. 

Art.  11.  Introductie  is  geoorloofd. 

Inwoners  van  de  gemeente  Yelsen  kunnen  ecLter  sleclits 
tweemaal  per  jaar  geïntroduceerd  worden.  In  een  daarvoor 
bestemd  register  zijn  introduceerend  lid  en  geïntroduceerde 
verplicLt  Lunne  Landteekening  te  plaatsen. 

Art.  12.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  Lierop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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^Vijzigillg  der  statuten  en  ontbinding*  der  sociëteit. 

Art.  13.  Statutenwijziging  kan  door  6  leden  en  door  liet 
bestuur  worden  voorgesteld. 

A'oorstellen  tot  statutenwijziging  moeten  in  bet  eerste 
geval  schrif telijk  bij  den  secretaris  worden  ingediend,  met 
redenen  omkleed  en  door  de  zes  voorstellers  onderteekend 

iriterlijk  eene  maand  daarna  scbrijft  bet  bestuur  eene 
vergadering  uit,  ter  bebandeling  van  de  voorstellen. 

De  wijziging  wordt  geacbt  te  zijn  aangenomen  wanneer 
in  die  vergadering  daartoe  met  minstens  2/3  der  uitgebracbte 
geldige  stemmen  wordt  besloten. 

Art.  14.  AVijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  wer¬ 
king,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen  . 

Art.  15.  AA^anneer  bet  aantal  leden  tot  10  daalt  zal  door 
bet  bestuur  een  voorstel  ter  vergadering  worden  gebracbt  om 
de  sociëteit  te  ontbinden. 

Daartoe  kan  ecbter  slecbts  met  minstens  3/4  der  uitge¬ 
bracbte  geldige  stemmen  worden  besloten. 

Art.  16.  Bij  opbef fing  zullen  de  bezittingen  der  sociëteit 
onder  de  leden  worden  verkocbt. 

Art.  17.  Na  delging  van  alle  scbulden  zullen  de  restee- 
rende  gelden  worden  gescbonken  aan  de  afdeeeling  IJniuiden 
van  de  Noord-  en  Zuidbollandscbe  Reddingsmaatscbappij . 

Art.  18.  De  sociëteit  is  aangeggan  voor  den  tijd  van  29 
acbtereenvolgende  jaren,  aanvangende  met  den  dag  der  op- 
ricbting,  zijnde  1  Januari  1909. 

Slotbepaling. 

Art.  19.  Nadere  regelen  de  sociëteit  betreffende  worden 
gereg'eld  bij  buisboudelijk  reglement,  betwelk  geene  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

In  gevallen,  waarin  ook  bet  buisboudelijk  reglement  niet 
voorziet  beslist  bet  bestuur. 

(Volgen  de  onderteelteningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  2  Febr.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Gamens  den  Minister, 

De  Secretoris-Generaal ■ 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREEXKtING  :  Rotterclamsche  Westelijke  Tooneelver- 
eeniging  „Eigen  Studie”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Rotterdamsche 
Westelijke  Tooneelvereenigin^'  „Eigen  Studie”,  en  is  gevestigd 
te  Rotterdam. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  hare  leden  door  onderlinge  samen 
werking  vorderingen  te  doen  maken  in  de  uiterlijke  welsprekend¬ 
heid,  door  beoefenen  der  tooneelspeelkunst,  en  het  honden  van 
voordrachten  tot  nut  en  genoegen  van  hun  zelven  en  anderen, 
benevens  een  ordelijk  en  vriendschappelijk  verkeer.  Ter  bereiking 
van  dit  doel  zullen  op  vastgestelde  of  nader  aan  te  wijzen  tijd¬ 
stippen  vergaderingen  en  bijeenkomsten  gehouden  worden, 
tot  welker  bijwoning  ieder  lid  verplicht  is. 

Art.  2.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  een  onbepei’kt  aantal 
leden,  en  wel  werkende  en  rustende,  waaruit  jaarlijks  een  bestuur 
gekozen  wordt.  Wanneer  het  niet  naar  eisch  handelt,  kan  er 
op  verlangen  van  2/3  der  leden  een  nieuw  bestuur  gekozen  worden. 

Art.  3.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit:  president,  vice-president, 
eerste-  en  tweede-secretaris,  eerste-  en  tweede-penningmeester, 
bibliothecaris,  commissaris  van  orde,  commissaris  van  toezicht 
en  een  regiseur. 

A]’t.  4.  De  president  is  het  hoofd  der  vereeniging  en  zal  als 
zoodanig  gerespecteerd  worden ;  hij  heeft  in  alle  zaken,  van 
welken  aard  ook,  eene  dubbele  stem. 

Art.  5.  Donateurs  zijn  diegenen  welke  door  eene  jaarlijksche 
contributie  van  f  3  den  bloei  der  vereeniging  helpen  bevorderen; 
zij  hebben  geen  stem  op  de  vergadering. 

Art.  6.  Er  kunnen  ook  eereleden  en  leden  van  verdienste 
worden  benoemd.  Het  bestuur  heeft  het  recht  die  voor  te  stellen; 
de  toestemming  van  de  helft  der  leden,  op  de  vergadering  aan¬ 
wezig,  wordt  vereischt  om  de  aanneming  te  bevestigen.  Zy  zijn 
van  contributie  vrijgelaten. 
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Art.  7.  Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  zij  die  den 
bloei  der  vereeniging  in  alles  helpen  bevorderen. 

Tot  leden  van  verdienste  zijn  zij  benoembaar,  die  zich  door 
uitmuntendheid  verdienstelijk  maken. 

Art.  8.  Er  kunnen  ook  dames  in  de  vereeniging  aangenomen 
worden;  wanneer  echter  blijkt,  dat  zij  door  bekwaamheid  en 
speelkunst  uitmunten,  zoo  kunnen  zij  als  damesdilletant  worden 
benoemd.  Zij  hebben  echter  geen  toegang  tot  de  vergadering 
als  by  uitnoodiging. 

Art.  9.  Het  bestuur  zal  eens  in  het  jaar  aftreden,  en  zal 
alsdan  weder  herkiesbaar  zijn. 

Art.  10.  De  leiding  van  de  vergadering  is  opgedragen  aan 
den  eerste-voorzitter ;  bij  afwezigheid  van  dezen  neemt  de 
tweede- voorzitter  zijne  plaats  in. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  ingaande  3  Februari  1911. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bp  Koninklijk  besluit  dd  2  Febr.  1912  n^.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Maart  1912,  n°.  62. 
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\  EEEE NIGING:  De  Haiize,  te  Doesburg. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Doesburg  eene  Roomscb-Katliolieke 
vereeiiiging  van  den  liandeldrijvenden  en  industrieelen  mid¬ 
denstand,  genaamd  ,,De  Hanze'”. 

Yan  bet  doel. 

Art.  2.  De  vereeiiiging  stelt  zicli  ten  doel,  de  zedelijke 
en  stoffelijke  belangen  van  den  niiddenstand  in  het  algemeen, 
en  van  de  leden  in  het  bijzonder  te  behartigen,  overeenkom¬ 
stig  de  beginselen  van  den  lloomsch-Katholieken  godsdienst. 

Yan  de  middelen. 

Art.  3.  De  vereeiiiging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg'  en  wel  door: 

1.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke  de 
welvaart  van  den  middenstand  kan  bevorderen ; 

2.  a.  het  bevorderen  van  vakonderwijs; 

h.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen; 

c.  het  oprichten  of  steunen  van  onderlinge  informatie- 
en  schuldinvorderingsbureau’s ; 

d.  onderlinge  of  collectieve  verzekeringen ; 

e.  het  streven  naar  eene  wettelijke  regeling  van  Zondags¬ 
rust,  winkelsluiting; 

ƒ.  het  streven  naar  contante  betaling  ; 

g.  het  gezamenlijk  aankoopen  of  huren  van  werktuigen, 
van  grondstoffen,  noodig  voor  het  bedrijf; 

h.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie; 

i.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen,  die  den 
middenstand  kunnen  bevorderen; 
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j.  het  saiiieiiwerkeii  met  Yereenigingen,  die  de  belangden 
van  den  middenstand  kunnen  bevorderen ; 

,  /i.  vergaderingen,  waarop  de  belangen  van  den  midden¬ 
stand  Av orden  besproken. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  leden  Avorden  onderscbeiden  in  AA^erkende  leden, 
begunstigers,  eereleden,  personeele  en  bospitant-leden. 

1'’.  Werkende  leden  kunnen  Avorden:  Katliolieke  nering¬ 
doenden  of  klein-industrieelen,  Avonende  in  de  gemeente  Does¬ 
burg  of  bare  naaste  omgeving,  die  met  de  beginselen  van  de 
A’ereeniging  instemmen  en  van  Amldoend  godsdienstig  en  zede¬ 
lijk  gedrag  zijn,  hunne  zaak  zelfstandig  drijA-en  of  op  eeniger- 
lei  Avijze  deelgenoot  zijn,  beneA^ens  hunne  of  bare  zonen,  die 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

Al  de  neringdoenden  en  klein-industrieelen,  die  in  de  ter¬ 
men  vallen  Averkende  leden  te  kunnen  worden  der  vereeni- 
ging,  worden  niet  als  begunstigers  aangenomen. 

2°.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij,  die  instemmen  met  de 
beginselen  der  A^ereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere 
jaarlijkscbe  bijdrage  storten,  nader  in  bet  buisboudelijk 
reglement  omscbreven,  en  door  bet  bestuur  Avorden  aange¬ 
nomen. 

•3°.  Het  eerelidmaatscbap  kan  worden  aangeboden  door 
bet  bestuur  der  vereeniging  aan  ben,  die  zich  jegens  de  A’er- 
eeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

4°.  Personeele  leden  kunnen  zijn;  II. -K.  meerderjarige 
personen,  die  tot  den  bandeldrijvenden  en  industrieelen  mid¬ 
denstand  beboeren,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven,  of  daarin 
deelgenoot  zijn,  en  wonen  in  plaatsen,  waar  geene  aangesloten 
A'ereenigingen  bestaan. 

0°.  Hospitant-leden  kunnen  zijn:  niet-Katbolieke  nering¬ 
doenden  of  klein-industrieelen,  voor  wie  in  hunne  woonplaats 
geene  middenstandsA^ereeniging  op  confessioneelen  grondslag 
bestaat. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  geschorst  of 
ontslagen  door  de  vergadering  op  voorstel  van  bet  bestuur. 
Om  toegelaten  te  worden,  moeten  zij  zich  scbrif telijk  aanmel¬ 
den  bij  bet  bestuur,  dat  ben  voordraagt  aan  de  vergadering, 
die  over  de  aanneming  beslist  bij  meerderbeid  van  stemmen. 

kunnen  deelgenoot  zijn  van  al  de  instellingen  en  voor- 
deelen  der  A^ereeniging,  op  dezelfde  voorwaarden  als  de  wer¬ 
kende  leden. 

Zij  hebben  alleen  eene  raadgevende,  geen  beslissende 
stem. 
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Aii:.  6.  Waar  in  liet  vervolg'  gesproken  wordt  over  leden, 
zijn  bedoeld  werkende  leden. 

Art.  T.  Om  als  lid  te  worden  toegelaten,  meldt  men  zicli 
aan  bij  bet  bestiinr.  Te  gelijk  met  de  convocatiebiljetten  voor 
de  eerstvolgende  vergadering'  na  deze  aanmelding',  wordt  den 
leden  eene  candidatenlijst  toegezonden,  waartegen  zij  be¬ 
zwaren  knnnen  indienen  bij  bet  bestuur.  Zijn  er  3  dagen  Auiór 
de  vergadering'  geeiie  bezwaren  ingediend  of  worden  ze  onge¬ 
grond  A^erklaard  door  bet  bestuur,  dan  zijn  de  candidaten  als 
leden  g'eproclameerd.  Worden  er  grondige  bezwaren  inge¬ 
diend,  dan  geeft  bet  bestuur  daarvan  kennis  aan  den  betrok¬ 
kene,  onder  gebeimbouding  van  den  naani  des  inzenders. 
Wenscbt  de  candidaat  tocb  lid  te  worden,  dan  moet  bij  zicb 
onderwerpen  aan  eene  ballotage  op  de  eerstvolgende  leden- 
Anrgadering  en  is  bet  noodig',  dat  2/3  der  uitgebracbte  stem¬ 
men  zicb  op  bem  vereenigen. 

Wordt  bij  g-edeballoteerd,  dan  wordt  bij  binnen  bet  jaar 
niet  meer  toegelaten. 

Wie  als  lid-begunstiger  bij  de  veréeniging  wil  toegelaten 
worden,  meldt  zicb  bij  bet  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8,  Op  voorstel  van  bet  bestuur  worden  de  leden  ge¬ 
schorst  of  ontslagen. 

Voor  scborsing  of  ontslag  is  2/3  Amn  de  stemmen  der  ter 
vergadering  aanAAezige  leden  A^ereiscbte. 

Het  lidmaatscbap  eindigt: 

1.  Avanneer  een  lid  niet  meer  Amldoet  aan  bet  bepaalde  in 
art.  4,  sub  1 ; 

2.  door  sclirif telijke  opzegging  aan  bet  bestuur,  6  maan¬ 
den  vóór  bet  eindigen  van  bet  boekjaar; 

3.  door  niet-betaling  der  contributie,  eene  maand  na 
scbriftelijke  aanmaning  Amn  den  penningmeester; 

4.  in  geAval  Amn  faillissement,  zonder  bomologatie  of  100  % 
uit  te  keeren  ; 

5.  door  besluit  der  vergadering,  op  Amorstel  van  bet  be¬ 
stuur  of  1/5  Ami  bet  ledental,  te  nemen  met  eene  meerderbeid 
van  2/3  der  geldig  uitgebracbte  stemmen  der  aaiiAvezige 
leden . 

Art.  9.  Geen  ontslag  kan  gegeven  Avorden  anders  dan 
voorafgegaan  door  eene  scborsing  van  minstens  4  weken.  Het 
besluit  tot  scborsing'  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  bet  be¬ 
sluit  van  ontslag. 

Opboudende  lid  te  zijn,  A^erliest  men  alle  recliten  aan  bet 
1  i  d  m  a  a  t  s  c  b  a  ])  a^  e  r b  on  d  e  n . 

Art.  10.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden.  Yrouwelijke 
leden  hebben  geen  toegang  tot  de  gewone  A^ergaderingen  ;  zij 
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moeten,  om  van  liaar  stemreclit  gebruik  te  kunnen  maken, 
aan  een  mannelijk  lid  sclirif telijk  volmacht  verleenen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  gekozen 
door  en  uit  de  leden.  De  gekozen  leden  hebben  het  recht  zich 
2  leden  toe  te  voegen. 

De  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  Iste-  en  2de- 
secretaris  en  penningmeester  worden  door  de  bestuursleden 
onderling  verdeeld. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  A^er- 
eischt,  bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stem¬ 
mende  leden. 

De  herstemming  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen  leden, 
met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen  zij 
die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  be¬ 
haald. 

Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zb'n  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moeten  1  a  2  leden  der  bestuursleden  aftreden 
A  olgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  A-an  aftre- 
ding. 

De  voorzitter  A^ertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Om  in  rechten  op  te  treden,  behoeft  hij  de  machti¬ 
ging  A^an  het  bestuur. 

xirt.  12.  Het  bestuur  Avordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
Koonisch-Katholiek  priester  als  geestelijk  adAuseur,  benoemd 
door  den  aartsbisschop  van  XJtrecht;  en  het  kan  zich  een 
rechtskundig  adviseur  toeAmegen. 

De  adAdseurs  kunnen  deelnemen  aan  de  vergaderingen  van 
de  A’ereeniging  en  Auin  het  bestuur,  en  hebben  daar  eene  raad- 
geA’ende  stem.  Kan  de  geestelijk  adviseur  zich  met  de  op  de 
vergadering  genomen  besluiten  niet  A^ereenigen,  omdat  hij 
deze  strijdig  acht  met  de  Katholieke  beginselen,  zoo  heeft  hij 
het  recht  te  eischen,  dat  de  uitvoering  dezer  besluiten  wordt 
opgeschort,  en  de  beslissing  van  den  aartsbisschop  wordt  in¬ 
geroepen,  welke  beslissing  bindend  is  voor  de  A^ereeniging. 

xdrt.  13.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  commis- 
siën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en  regelt. 

Slotbepalingen. 

Art.  14,  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent 
de  keuze,  de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de  con- 
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tributies,  de  algemeene  en  bestiuirsvergaderingen  en  zoo 
voort. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  is  opgericlit  voor  den  tijd  van 
29  jareii,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6 
December  1911. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

x4rt.  16.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  voorstel  van  1/3  der  leden  of  van  liet  bestuur,  te 
behandelen  in  eene  bijzondere,  daarvoor  belegde  vergadering'. 

Deze  vergadering  moet  minstens  8  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  ge¬ 
heel  en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden 
ter  zelf  der  tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen 
wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van 
de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

xA.rt.  17.  Geene  wijziging  treedt  in  werking,  dan  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  vooraf¬ 
gegane  goedkeuring  van  den  aartsbisschop  is  verkregen. 

Art.  18.  Wanneer  het  getal  leden  tot  9  is  gedaald,  houdt 
de  vereeniging  op  te  bestaan. 

Ontbinding  vóór  den  tijd,  waarvoor  de  vereeniging  is  aan¬ 
gegaan,  kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze  voor  de 
wijziging  der  statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging  in 
overleg  met  de  diocesane  overheid,  aan  eene  Koomsch-Katho- 
lieke  liefdadige  instêlling  uitgekeerd  worden,  behoudens 
inachtneming  van  hetjiepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

• 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  2  Febr.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Duesselhüys. 
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VEEEENIGING;  Plaatselijk  Belang,  te  Oranjedorp, 
gemeente  Emmeii. 

x4rt.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Oranjedorp, 
gemeente  Emmen. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  Plaatselijk  Belang  is: 
de  belangen  te  bevorderen  van  Oranjedorp  en  omstreken. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  'dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  liet  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  der 
plaatselijke  belangen; 

b.  voor  zoover  het  mogelijk  en  geoorloofd  is,  het  ten  uit¬ 
voer  brengen'  van  de  besluiten  der  vergaderingen ; 

c.  adresseeren  aan  de  betrokken  autoriteiten  ter  verkrij¬ 
ging’  van  vergunning  en  steun  ; 

d.  samenwerking  met  naburige  gelijksoortige  vereeni- 
gingen ; 

e.  alle  andere  wettige  middelen,  die  zij  ter  bereiking  van 
het  doel  gepast  en  dienstig  acht. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  be¬ 
gunstigers  en  eereleden. 

Alleen  mondige,  mannelijke  personen  kunnen  als  gewoon 
lid  toegelaten  worden. 

Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  1  in  de  kas 
der  vereeniging  storten. 
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Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
gemaakt  hebben  kunnen  tot  eerelid  benoemd  worden. 

Art.  5.  Op  elke  vergadering  heeft  ieder  lid  het  recht 
nieuwe  leden  voor  te  stellen.  In  de  volgende  vergadering 
wordt  over  de  al  of  niet  toelating  door  de  aanwezige  stem¬ 
gerechtigde  leden  beslist.  Yoor  de  toelating  wordt  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt. 

Iemand  die  de  vereischte  meerderheid  niet  verkregen 
heeft,  kan  eerst  na  verloop  van  minstens  een  jaar  opnieuw 
voorgesteld  worden. 

Art.  6.  Eereleden  worden  benoemd  op  voorstel  van  het 
bestuur ;  voor  de  verkiezing  tot  eerelid  worden  ten  minste 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  v^ereischt. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  overlijden; 

2°.  door  eene  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur; 

3®.  door  wanbetaling,  na  vruchtelooze  schriftelijke  aan¬ 
maning  door  den  penningmeester,  ingevolge  besluit  der  ver¬ 
gadering,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Het  bestuur. 

Xri.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  zitting  heb¬ 
ben  voor  2  jaar.  Jaarlijks  treden  beurtelings  2  of  3  van  hen 
af;  dezen  zijn  terstond  herkiesbaar.  Op  1  Januari  1913 
treedt,  volgens  rooster,  de  kleinste  helft  af. 

Wie  bij  eene  tusschentijdsche  verkiezing  lid  van  het  be¬ 
stuur  wordt,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  degene  in  wiens 
])laats  hij  benoemd  is  moest  aftreden. 

Art.  9.  Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling.  Het 
bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris, 
een  vdce-secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging' 
]n  en  buiten  rechten. 

De  stukken  die  van  de  vereeniging  uitg'aan,  worden  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  11.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen 
en  handhaaft  de  orde. 

Hij  opent  de  vergadering  uiterlijk  een  half  uur  na  het  bij 
de  oproeping  bepaalde  uur,  regelt  al  de  te  behandelen  onder¬ 
werpen,  sluit  de  beraadslagingen  en  laat  overgaan  tot  stem¬ 
ming,  wonneer  hij  oordeelt,  dat  eenig  voorstel  genoegzaam 
is  overwogen. 
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Art.  12.  De  secretaris  is  belast  met  liet  lioiiden  der  no¬ 
tulen,  het  voeren  der  correspondentie,  het  schrijven  en  ver¬ 
eenden  der  convocatiebiljetten  en  het  bij  houden  van  eene 
naamlijst  der  leden. 

Art.  13.  De  penniiiouneester  is  belast  met  de  ontvang-st 
en  uitgaaf  der  gelden,  doch  doet  geene  betaling,  tenzij  de 
rekeningen  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  zijn  goed¬ 
gekeurd.  De  penningmeester  houdt  van  alle  ontvangsten  en 
uitgaven  geregeld  aanteekening  en  is  verplicht  zijne  boeken 
te  allen  tijde,  desgevraagd,  aan  het  bestuur  open  te  leggen 
en  de  kas  te  verantwoorden.  Hij  dient  het  bestuur,  zoowel  als 
de  vereeniging,  van  bericht  en  voorlicliting  in  alle  zaken  zijn 
beheer  betreffende. 

Art.  14.  In  de  laatste  vergadering  van  ieder  jaar  wordt 
de  contributie  voor  het  volgende  vastgesteld.  Zij  zal  nooit 
hooger  zijn  dan  f  1.  ’ 

De  inning  heeft  plaats  op  de  eerste  vergadering*  van  het 
jaar,  op  quitantie  van  den  penningmeester.  Wie  in  den  loop 
van  het  jaar  lid  wordt,  betaalt  de  volle  contributie. 

Wie  op  1  Juli,  na  schriftelijke  aanmaning  van  den  pen¬ 
ningmeester,  zijne  contributie  nog  niet  heeft  betaald,  kan  op 
voorstel  van  het  bestuur  door  de  vergadering  worden  ge¬ 
royeerd. 

Eereleden  zijn  van  het  betalen  van  contributie  vrijgesteld. 

V  ergaderingen . 

Art.  15.  Er  worden  jaarlijks  minstens  4  vergaderingen 
gehouden,  en  wel  in  de  maanden  Eebruari,  Mei,  September 
en  December. 

Het  bestuur  is  verplicht  eene  ledenvergadering  te  beleg¬ 
gen  —  en  wel  binnen  14  dagen  —  zoo  minstens  8  leden,  op 
schriftelijk  gemotiveerd  verzoek,  zulks  verlangen. 

Art.  16.  Behalve  in  spoedeischende  gevallen  worden  de 
leden  minstens  3  dagen  te  voren  per  convocatiebriefje  ter 
vergadering  opgeroepen. 

Ari.  17.  Elke  ledenvergadering  wordt  voorafgegaan  door 
eene  bestuursvergadering. 

Art.  18.  Bij  elke  stemming  wordt  de  volstrekte  meerder- 
lieid  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  vereischt.  Stem¬ 
men  in  blanco  en  briefjes  van  onwaarde  worden  niet  meege¬ 
teld  bij  het  bepalen  van  liet  aantal  stemmen,  vereischt  voor 
de  volstrekte  meerderheid. 
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Yerkrijgen  bij  eene  verkiezing  niet  genoeg  personen  de 
volstrekte  meerderheid,  zoo  volgt  eene  herstemming  tnsschen 
liet  dubbeltal  of  de  dubbeltallen,  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigden.  Verkrijgen  2  personen  een  gelijk  aantal 
stemmen,  zoo  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  die  niet  spoedeischend 
zijn,  heeft  in  de  volgende  vergadering  opnieuw  eene  stem¬ 
ming  plaats. 

Staken  de  stemmen  dan  weer,  zoo  wordt  de  zaak  verwor¬ 
pen  verklaard. 

staking  van  stemmen  over  '  spoedeischende  zaken 
worden  deze  eveneens  verworpen  verklaard. 

Begunstigers  en  eereleden  hebben  alleen  adviseerende 
stem. 

Op  de  vergaderingen  wordt  gestemd  met  ongeteekende, 
gesloten  briefjes  wanneer  het  personen,  en  mondeling  wan¬ 
neer  het  zaken  geldt. 

Art.  19.  De  voorzitter  benoemt  de  commissiën,  wier  werk¬ 
zaamheden  staande  de  vergadering  afloopen ;  alle  andere 
commissiën  worden  door  de  algemeene  vergadering  benoemd. 

Art.  20.  Op  de  agenda  voor  de  December-vergadering 
komen  o.  a.  voor:  rekening  en  verantwoording  van  den  pen¬ 
ningmeester.  jaarverslag  van  deii  secretaris,  eventueel  e 
reglementswijziging  en  bestuursverkiezing.  Wijzigingen  in 
de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  21.  Alleen  in  de  September-vergadering  kunnen 
voorstellen  tot  reglementswijziging  ingediend  worden.  In 
deze  vergadering  wordt  beslist  of  ze  in  de  Dec'ember-verga- 
dering  behandeld  zullen  worden. 

Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  23.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2 
December  1911. 

Art.  24.  Voor  de  ontbinding  der  vereeniging  wordt  ver- 
eischt  een  besluit,  genomen  met  2/3  van  de  sternen  der  aan¬ 
wezige  leden,  in  2  achtereenvolgende  vergaderingen,  met 
eene  tusschenruimte  van  minstens  14  dagen  te  houden. 

( )p  het  oproepingsbriefje  voor  beide  vergaderingen  moet 
liet  voorstel  tot  ontbinding  worden  vernield. 

()d  de  vergadering  waarin  tot  ontbinding  besloten  wordt, 
lieeft,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek^ 
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(Ie  noodi^e  regeling  plaats  van  alle  zaken  die  de  vereeniging 
nog  betreffen. 

Art.  25.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  liet  bestuur. 


(Volgen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 


De  Secretaris -Generaal 
H.  C.  Dresselhüys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Maart  1912,  n®.  62: 


N^  336. 


VEREENIGING  tot  verbetering  der  Rnndveefokkerij , 
te  Haps. 

Yan  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Daps  en  draagd 
den  naani  van:  Yereeniging  tot  verbetering  der  Ruiidvee- 
fokkerij . 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  opricbting,  zijnde 
14  December  1911. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking 
der  leden  hunne  veebeslagen  en  de  productiviteit  daarvan  te 
verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  roodbont  Maas-,  Rijn¬ 
en  IJsselveeslag; 

h.  het  zorgden  voor  het  noodige  en  g'oed  mannelijk  fok- 
materiaal  en  dit  zoolang*  mogelijk  aan  te  houden,  indien  het 
naar  wensch  overerft; 

c.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  folvinateriaal  door: 

I.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

II.  het  verzamelen  A’an  gegevens  omtrent  de  productivi¬ 
teit  der  fokdieren.  Dit  moet  geschieden  door  personen,  die 
daarvoor  geschikt  bevonden  zijn; 

III.  eene  g’oede  technische  en  financieele  administratie, 
alsmede  eene  controle  op  de  kalveren. 

In  bijzondere,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te 
stellen  reglementen  worden  hieromtrent  nadere  regelen 
gegeven . 
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Van  liet  lidmaatscliap  en  liet  bestuur. 

Art.  5.  Tot  lid  der  vereenigdng*  zijn  benoembaar  vee- 
li  ouders  te  Haps  en  in  aang^renzende  gemeenten  woonachtig, 
en  zijn  als  lid  toegelaten,  wanneer  zij  het  daarvoor  bestemde 
ledenregister  hebben  geteekend,  onder  2  getuigen,  die  hunne 
handteekening'  er  bij  voegen,  zijnde  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  ontvan¬ 
gen  van  ontslag. 

Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  met  minstens  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige 
leden. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  3  leden,  die  in  eene  algemeene  vergadering  worden 
gekozen. 

Art.  8.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  verg*adering 
kunnen  bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen,  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  9.  De  voorzitter  vertegmiwoordigt  de  vereeniging'  in 
en  buiten  réchten. 

xkrt.  10.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht; 

(f.  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  hare  vrouwelijke 
afstammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te 
doen  inschrijven  bij  de  vereeniging; 

h.  al  hunne  ingeschreven  fokkoeien  en  de  vrouwelijke 
afstammelingen  daarvan  te  doen  dekken  door  een  stier  der 
vereeniging  of  een  door  het  bestuur  daartoe  aangewezen  stier ; 

c.  de  geboorte  Amn  kahwen,  afkomstig  van  de  hun  toe¬ 
behoorende  ingeschreA^en  dieren  en  den  vereenig'ingsstier, 
minstens  binnen  48  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen 
A^an  den  secretaris  of  den  door  de  vereeniging  aangestelden 
controleur,  met  opgave  van  de  afstamming,  onder  bijAmeging 
van  eene  schetsteekeniilg  van  het  kalf,  tenzij  deze .  schets- 
teekening  door  den  controleur  gemaakt  AA-ordt; 

d.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daar- 
Amn  te  onderwerpen  aan  de  door  de  proAdnciale  commissie 
noodig  geoordeelde  keuringen ; 

G.  Amn  het  sterven  of  verkoopen  Amn  hunne  ingeschreA^en 
dieren  binnen  48  uur  kennis  te  geA^eii  aan  den  secretaris  der 
vereeniging. 

Op  uiet-nakoming  Auin  eene  der  bepalingen  in  dit  artikel 
genoemd  staat  eene  boete  van  f  1,  te  storten  in  de  kas  der 
vereeniging. 
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Yaii  de  algemeeiie  vergadering-. 

Art.  11.  Minstens  éénmaal  in  liet  jaar  doet  liet  bestuur 
in  eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer. 

Yan  de  onkosten  der  vereeniging-. 

Art.  12.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden  en  andere  baten. 

De  leden  zijn  lioofdelijk  aansprakelijk  voor  de  verbinte¬ 
nissen  welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeniing  tot  lid 
of  tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangeg*aan,  voor  zoover  liet 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yan  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  g-eregeld: 

a.  de  verdere  rechten  en  verplichtingen,  de  wijze  en 
speciale  voorwaarden  van  aanneming  en  uittreding,  de 
redenen  van  ontslag-  der  leden ; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur;  de 
werkzaamheden,  rechten  en  Awplichting-en  van  liet  bestuur : 

c.  liet  beleg'gen  en  het  houden  van  de  vergaderingen  en 
het  nemen  van  besluiten ; 

d.  het  bedrag  der  contributiën,  alsmede  waaruit  de 
A’erdere  inkomsten  der  vereeniging-  bestaan ; 

e.  liet  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele 
ontbinding  of  liquidatie  ; 

ƒ.  Jiet  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  'het 
bestuur. 

Art.  14.  Het  in  het  vorige  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Yan  de  wijziging-  der  statuten  en  ontbinding 

der  vereeniging. 

Art.  15.  Wijziging  in  deze  statuten  wordt  aangebracht  in 
eene  algemeene  verg-adering  met  3/4  der  stemmen  van  de  aan,- 
wezige  leden.  De  wijzigingen  zijn  onderworpen  aan  de  goed¬ 
keuring  van  de  provinciale  commissie  voor  de  ondersteuning* 
van  Hijkswege  van  de  veefokkerij  in  Noordbrabant  en  treden 
niet  in  werking-,  voordat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring* 
is  verkregen. 


3 


VEREENIGINGEN. 


:W6 

Art.  16.  De  vereenigiiig*  kan  op  eene  opzettelijk  daartoe 
belegde  vergadering,  waarbij  minstens  2/3  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn,  bij  een  besluit  van  minstens  2/3  der  stemmen 
g’enomen,  worden  ontbonden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n®.  3T. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Hijvoegsel  lot  de  Neder  Ui  ndsche  Staatscourant  van 
Donderdao'  14  Maart  1912,  n°.  62. 


N*.  337. 


ViEREENIGING : 
te  Hoorn. 


1\.-K.  AVijk-  en  gezinsverpleging, 


Xa  ain,  zetel,  doel  en  middelen. 

A'it.  1.  Te  Hoorn  is  opgericlit  en  gevestigd  eene  vereeni- 
ging  onder  den  naani:  H.-K.  AVijk-  en  gezinsverpleging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  gerekend  te  zijn  ingegaan  1 
Februari  1911.  In  eene  algemeene  ledenvergadering  kan 
echter  tot  verleng’ing  van  den  duur  worden  besloten. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  tot  algemeen  doel  het  be¬ 
vorderen  van  de  ziekenverpleging,  in  den  ruimsten  zin  des 
woord s,  en  tot  bijzonder  doel  de  wijk-  en  gezinsverpleging 
te  Hoorn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a..  te  zorgen,  dat  hare  leden  —  en  voor  zoover  dit  niogelijk 
is  ook  niet-leden  —  steeds  kunnen  beschikken,  op  de  voor¬ 
waarden  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  over  de  hulp 
van  ervaren  H.-K.  verplegers  of  verpleegsters,  bij  voorkeur 
van  religieuzen ; 

h.  de  oprichting  en  instandhouding  van  een  magazijn  van 
ziekenverplegingsartikelen,  bestemd  om  in  bruikleen  te  wor¬ 
den  gegeven,  op  voorwaarden  bij  huishoudelijk  reglement  te 
bepalen ; 

c.  alleen,  of  in  samenwerking  met  anderen,  te  bevorde¬ 
ren  het  tot  stand  komen  van  wetten,  verordeningen  of  stich¬ 
tingen  in  het  belang  van  de  ziekenverpleging*  en  de  volksr 
gezondheid ; 

d.  het  verstrekken  van  kostelooze  hulp  aan  de  algemeene 
armen  der  gemeente  Hoorn. 
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Art.  4.  Hel  vereenigiiigsjaar  loopt  van  af  1  Februari  tot 
en  met  41  Januari. 


Yaii  de  leden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  allen  die  zieli 
met  inaclitneming  van  lietgeen  liieromtrent  bij  liuisboudelijk 
regdement  zal  worden  bepaald,  daartoe  aanmelden  bij  bet 
bestuur. 

Het  bestuur  beeft  ecbter  bet  recbt,  een  besluit  te  nemen, 
waarbij  aan  bepaalde  personen  bet  lidmaatscbap  wordt  ge- 
weigerd  of  ontnomen.  Tot  bet  nemen  van  zoodanig  besluit 
is  noodig  eene  meerderheid  van  2/3  van  bet  aantal  bestuurs- 
leden. 

De  leden  worden  ondersebeiden  in; 

a.  gewone  leden; 

h.  leden-donateurs ; 

c.  leden-werklieden  ; 

(l.  leden-dienstboden  of  ondergescbikten ; 

e.  groepen  van  R.-K.  personen,  gevormd  uit  de  leden 
van  ziekenfondsen,  of  uit  de  bewoners  van  instellingen  van 
liefdadiglieid,  sticbtingen  en  soortgelijke  inriclitingen. 

Niet  H.-K.  personen  kunnen  zicb  ook  bij  de  vereeniging 
aansluiten  en  zicb  dan  laten  classificeeren  als  bierboven  sub 
a  tot  en  met  e  is  omscbreven.  Zij  worden  ecbter  geen  leden 
der  vereeniging. 

Art.  6.  De  leden  betalen  eene  jaarlijkscbe  contributie, 
zooals  voor  de  verscliillende  klassen  van  leden  bij  buisbou- 
delijk  reglement  zal  worden  vastgesteld.  De  wijze  van  inning 
der  contributie  wordt  eveneens  bij  liuisboudelijk  reglement 
bepaald. 

Art.  T.  Het  lidmaatscbap  eindigt;  1®.  door  scbriftelijke 
opzegging  aan  den  penningmeester,  vóór  den  aanvang  van 
een  nieuw  vereenigingsjaar ;  2°.  door  w'anbetaling*  der  con¬ 
tributie;  3°.  door  royement  volgens  al.  2  van  art.  5.  De 
contributie  over  bet  loopende  jaar  blijft  ecbter  verscbuldigd 
en  indien  de  contributie  bij  vooruitbetaling  mocbt  zijn  vol¬ 
daan,  kan  zij  nimmer  worden  terug  gevorderd,  om  welke 
reden  het  lidmaatscbap  ook  is  geëindigd. 

Art.  8.  Alle  leden  boven  de  18  jaar,  liiervoor  in  art.  5 
onder  lett.  u,  ó,  c  en  cl  bedoeld,  liebben  bet  recbt  de  alge- 
meene  vergaderingen  bij  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen 
en  stemmingen  deel  te  nemen. 

Groepen  van  personen,  bedoeld  bij  art.  5,  lett.  c,  bebben 
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hei  recht,  voor  elke  verplichte  som  van  f5,  die  zij  als  con¬ 
tributie  gestort  hebben  in  de  kas  der  vereeniging,  in  het 
kwartaal  hetwelk  aan  de  vergadering'  oniniddellijk  vooraf¬ 
gaat,  een  vertegenwoordiger  naar  de  vergaderingen  te  zen¬ 
den,  die  namens  hen  aan  de  beraadslagingen  en  stemmingen 
kan  deelnemen. 

(leen  der  leden  of  vertegenwoordigers  kan  meer  dan  1  stem 
uitbrengen.  Is  iemand  echter  lid  en  tegelijk  vertegenwoor¬ 
diger  van  een  groep  van  personen,  dan  kaïiiihij  2  stemmen 
uitbrengen. 

'Art.  9.  Alle  stemmingen  hebben  plaats  om  te  komen  tot 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Indien  bij  eene  stemming  over  personen  meer  personen  de 
volstrekte  meerderheid  verwerven  dan  er  plaatsen  te  vervul¬ 
len  zijn,  dan  zullen  zij  gekozen  zijn,  die  de  meeste  stemmen 
hebben  verkregen. 

Verkrijgt  bij  stemming  over  personen  niemand  de  volstrekte 
meerderheid,  dan  wordt  er  geen  tweede  vrije  stemming  ge- 
liouden,  doch  dan  heeft  er  herstemming  plaats  tusschen  twee¬ 
maal  zooveel  personen,  als  er  plaatsen  te  vervullen  zijn,  en 
wel  tusschen  diegenen,  welke  het  grootst  aantal  stemmen 
hebben  verworven. 

liij  gelijkheid  van  het  aantal  stemmen,  bij  eenige  stem- 
miug  door  2  of  meer  personen  verkregen,  beslist  het  lot, 
wanneer  eenige  beslissing  noodig  is. 

Alle  herstemmingen  gescdiieden  bij  gewone  meerderheid 
Vil  Tl  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot,  wanneer  het  per¬ 
sonen  betreft  en  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen 
iiTdien  het  zaken  aangaat. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  met  onge- 
teekende  briefjes. 

Stemming  over  zaken  kan  mondeling  geschieden. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  R.-K.  leden, 
door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  der  vereeniging' 
te  kiezen.  Zij  moeten  zijn  gehuwd  of  gehuwd  geweest,  of  den 
leeftijd  van  minstens  30  jaar  hebben  bereikt. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secretaris, 
penningmeester  en  de  verder  noodig  geachte  functionarisseTi. 

De  rechten  en  verplichtingen  der  vers('hillende  bestuurs¬ 
leden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  nader  vastgesteld, 
vooi'  zoover  daarin  bij  deze  statuten  niet  is  voorzien. 
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Art.  11.  Telken  jare  op  de  aigemeene  ledenvergadering*, 
te  honden  in  de  maanden  Maart  of  April,  treden  3  bestuurs¬ 
leden  af.  De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster,  welke  voor 
de  eerste  maal  door  loting  wordt  opgemaakt.  De  aftredende 
leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  eene  tusschentijdsche  bestnnrsvacatiire  wordt 
voorzien  in  eene  algemeene  A^ergadering  der  leden,  Avelke 
binnen  3  maanden  na  het  ontstaan  der  vacature  moet  worden 
belegd. 

Tijdens  de  A’acatnre  A'ormen  de  OA^erige  leden  een  A’olledig 
bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur,  A-ertegenwoordigd  door  den  A'oor- 
zitter,  Iste-secretaris  en  penningmeester,  treedt  A’oor  de  A^er- 
eeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Voor  het  opnemen  A-an  gelden,  het  A^erAu-eemden,  hetzij  om 
niet,  hetzij  onder  bezAvarenden  titel,  het  bezAAairen  Amn  onroe¬ 
rende  goederen,  het  Ameren  A^an  rechtsgedingen  en  het  aan¬ 
gaan  A^an  dadingen  Avordt  echter  de  machtiging  Amn  eene 
alg*emeene  A^ergadering  der  leden  A’ereischt. 

Art.  14.  Aan  het  bestuur  AA^ordt  een  geestelijk  adAnseur 
toegCAmegd,  met  AA'ien  het  steeds  omtrent  de  belangen  der 
A’ereeniging  in  OA’erleg  moet  treden.  Deze  zal  het  recht  hebben 
om  alle  A^ergaderingen  bij  te  wonen,  zich  alle  gewenschte 
inlichtingen  ie  laten  A^erschaffen  en  heeft  in  alles  eene  adA’i- 
seerende  stem. 

Het  bestuur  is  A-erplicht  de  benoeming  Amn  den  geestelijk- 
adAdvSenr  aan  Z.  D.  H.  den  bisschep  A^an  Haarlem  te  A^erzoeken. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  15.  De  geldmiddelen  der  A^ereeniging  Avordeii  A’er- 
kregen  uit  de  A^erschnldigde  contributiën  en  uit  toeA’allige 
baten.  ^ 

Het  bestuur  is  A^erantwoordelijk  Amor  de  bezittingen  der 
A’ereeniging; 

Art.  16.  In  de  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering 
brengt  de  penningmeester  een  beredeneerd  A'erslag  uit  oA^er 
den  toestand  der  kas,  onder  oA'erlegging  A'an  eene  balans  en 
Avinst-en-A^erliesrekening,  Avelke  Amoraf  Avordt  nagezien  door 
eene  daartoe  benoemde  commissie  A^an  minstens  3  leden,  zoo-  1 
als  bij  huishoudelijk  reglement  nader  zal  Avorden  Auistgesteld. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  Avinst-en-A;erliesrekening 
door  de  algemeene  A^ergadering  strekt  het  bestuui-  tot 
décharge. 


4 


VEREET^IGINGEN. 


:i:57 

Ten  be^\’ijze  dier  goedkeuring'  wordt  de  balans  en  winst- 
eii-verliesrekening  door  de  hiervoor  bedoelde  commissie  onder- 
teekend. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  17.  Jaarlijks,  in  de  maanden  Maart  of  April,  wordt 
eeiie  algemeene  ledenvergadering  gehouden. 

Op  deze  vergadering  worden  uitgebracht: 

a.  het  jaarverslag  van  den  secretaris; 

h.  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeestéi'  met  overlegging  van  de  balans  en  Avinst-en- 
V  e  r  H  e  s  1'  e  k  e  n  i  n  g . 

Voorts  geschieden  op  die  vergadering  de  periodieke  A^er- 
kiezingen,  de  A'oorziening  in  tussclientijdsclie  bestuursA^aca- 
tures,  indien  deze  ten  tijde  dier  vergadering  mochten  l^e- 
staan,  de  benoeming  Amn  de  commissieleden  tot  naziening’ 
der  rekening  en  A’erantAAa)ording  Avan  den  penningmeester, 
door  dezen  uit  te  l)rengen  in  de  Amlgende  jaarlijksche  alge¬ 
meene  A^ergadering  en  AAmiden  verder  aan  bet  oordeel  der 
algemeene  A^ergadering  onderAvorpen  de  voorstellen  door  het 
bestuur  of  door  de  leden  gedaan. 

Punten  welke  niet  op  de  agenda  der  algemeene  A-ergadering 
Amorkomen,  kunnen  zonder  goedkeuring  A’an  het  bestuur  en 
de  aaiiAA'ezige  leden  .niet  in  behandeling  AA'orden  gebracht. 

Voor  de  eerste  maal  Avorden  de  commissieleden  tot  nazie- 
ning  der  rekening  en  A’erantwoording  Avan  den  penningmees¬ 
ter  in  eene  buitengewone  algemeene  A^ergadering’  benoemd. 

Art.  18.  Buitengewone  ledenvergaderingen  hebben  plaats: 

a.  zoo  dikAvijls  zulks  Amlgens  deze  statuten  of  naar  het 
oordeel  Auin  den  Amorzitter  noodig*  is ; 

1).  on  scli  rif  telijk  A^erzoek  Amn  minstens  25  leden. 

Art.  19.  Be  An)orschriften ,  in  acht  te  nemen  bij  het  doen 
A"an  voorstellen  ter  behandeling  op  eene  algemeene  A^erga- 
deringn  de  tijd  Avaarbinnen  die  A^ergaderingen  moeten  wor¬ 
den  gehouden  en  de  Avijze  Amn  oproeping  der  leden  daartoe, 
worden  nader  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Het  huishoudelijk  reglement,  IjetAvelk  in  eene 
algemeene  A^ergadering  moet  Avorden  Amstgesteld,  regelt  alle 
zaken,  Avaaromtrent  in  deze  statuten  naar  het  huishoudelijk 
reglement  worden  AmrAvezen  en  voorts  al  hetgeen  wenschelijk 
is  bij  reglement  te  bepalen  of  nader  te  omschrijA^en. 
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Het  mao*  geene  bepaliiio*eii  bevatten,  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Wijzig-ing  en  ontbinding. 

Art.  21.  Wijziging  van  deze  statuten  of  van  bet  buis- 
boudelijk  reglement  kan  alleen  g*escbieden  kracbtens  besluit, 
genomen  in  eene  algenieene  ledenvergadering,  welke  uit¬ 
drukkelijk  daartoe  is  uitgescbreven. 

Zoodanig  besluit  is  sleebts  geldig  wanneer  bet  Avordt  ge¬ 
nomen  met  2/3  van  bet  aantal  uitgebracbte  geldige  stemmen. 
He  Avijzigingen  zijn  niet  van  kraclit  alvorens  daarop  de  nadere 
bisscboppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring,  Amor  zooA^eel 
Jioodig,  is  verkregen. 

Art.  22.  Tot  ontbinding  der  A-ereeniging  kan  sleebts  wor¬ 
den  besloten  in  eene  uitdrukkelijk  daaiwoor  uitgesebreA’en 
algenieene  ledeiiA’ergadering,  met  -i/5  Amn  liet  aantal  uitge- 
bra elite  geldige  stemmen. 

Het  besluit  tot  ontbinding  regelt  teA'ens  de  Avijze  Avaarop 
en  duidt  aan  door  wien  de  vereffening  Amn  de  zaken  der  A'er- 
eeniging,  namens  de  leden,  zal  gescbieden. 

In  dien  er  na  de  vereffening  een  batig  saldo  blijkt  te  zijn, 
komt  dit  ten  voordeele  van  eene  of  meer  R.-K.  instellingen, 
in  bet  ontbindingsbesluit  aan  te  wijzen.  ÖA^erigens  mag  niet 
worden  afgeweken  Amn  de  bepalingen  A^erAait  in  art.  1T02  A^aii 
liet  Burgerlijk  Wetboek. 

Slotbepaling. 

Art.  23.  GeAmllen,  waarin  deze  statuten  of  bet  liuisb ou¬ 
delijk  reglement  niet  Amorzien,  Avorden  door  bet  bestuur,  in 
oA'erleg  met  den  geestelijk  adAu'seur,  beslist. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen,) 
(ioedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  Auin  2  Kebr.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaol , 

H.  C.  Hresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  NeRerlandsche  Staatscourant  van 
Donderdao:  14  Maart  1912,  n°.  62. 


N’.  338. 


VElvEENIGirsG  tot  iiistaiidlioiidiiig  A^an  liet  varkeiis- 
foiids  te  Eaamsdonk  ca. 

Art.  1.  De  Yereenigdiig  tot  instaiidli onding  Yaii  liet  var- 
kensfoiids  te  Eaamsdonk  c  a..  is  gevestigd  te  Eaamsdonk. 

Zij  stelt  zicli  ten  doel  liet  Amrkensfonds  in  stand  te  honden 
en  door  wettige  middelen  te  verrijken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangeg'aan  voor  een  tijd  van 
10  jaren,  te  rekenen  van  af  1  April  1908. 

Het  vereenignngsjaar  loopt  van  1  April  tot  nltimo  Maart. 

Art.  3.  Zij  tracht  bovenhedoeld  doel  te  hereiken  door: 

1®.  het  werven  van  leden  en  donatenrs  voor  hovenge- 
noenid  varkensfonds. 

2°.  het  honden  van  A"ergaderingen  ter  bespreking  van  de 
belangen  van  het  fonds. 

3°.  het  aangeven  van  de  voordeeligste  wijze  van  beleg¬ 
ging  der  middelen  van  het  fonds. 

Art.  4.  Lid  kan  worden  elk  hoofd  van  een  gezin,  wonen¬ 
de  onder  Eaamsdonk  en  AAaspik,  indien  hij  of  zij  zich  daar¬ 
toe  bij  den  secretaris  aanmeklt  en  zich  onderwerpt  aan  eene 
ballotage  van  het  bestuur. 

Art.  5.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  opzegging,  royement  of  door  te  verhuizen  buiten  de 
g’renzen  Aum  hovengenoemde  gemeenten. 

Geroyeerd  vmrden  zij,  die  de  belangen  der  vereeniging 
door  daden  of  geschriften  benadeelen. 

Deze  verliezen  alle'  aanspraak  op  de  middelen  der  ver¬ 
eeniging. 

Zij  die  door  opzegging  of  A^erhuizing'  het  lidmaatschap  ver¬ 
liezen,  hebben  Amor  hun  aandeel  recht  op  40%  van  de  in  kas 
zijnde  gelden. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  leden,  uit  en  door  de 
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leden  g’'ekozeii.  Het  verte  gen  woord  ig‘t  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  De  wijze  van  aftreding  wordt  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  geregeld. 

Art.  T.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  tevens  de  werk- 
zaarnheden  van  het  bestuur  en  de  verplichtingen  der  leden 
nader  regelt,  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributie  der  leden  en  toevallige  baten. 

Art.  9.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  regdement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur,  be¬ 
houdens  mededeeling  aan  en  goedkeuring*  der  huishoudelijke 
vergadering. 

Art.  10.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het 
aantal  geldig  uitgebrachte  istemmen,  behoudens  nadere  Ko¬ 
ninklijke  g*oedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  11.  De  vereenig*ing  kan  niet  ontbonden  worden  zoo¬ 
lang  10  leden  de  instandhouding  wenschen. 

Indien  er  overgegaan  wmrdt  tot  ontbinding,  dan  zullen, 
met  inachtneming  van  art.  1T02  Burgerlijk  AVetboek,  de 
overblijvende  middelen  besteed  worden  met  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  overeenkomstig. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Tebr.  1912  n°.  3T. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhüys. 
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BijvoegseJ  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Maart  1912,  n°.  62. 


N“.  339. 


VEREENIGIXG:  Y.  I.  0.  S.  (Vereenig-en' is  ons 
streven),  te  Hengelo  (provincie  Overijssel). 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van:  Y.  I.  0.  S. 
(Yereenigen  is  ons  streven). 

xlrt.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Hengelo  (provincie  Overijssel). 

Art.  3.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en 
13  dag’en,  beginnende  bij  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19 
December  1911,  en  mitsdien  eindig^ende  31  December  1940. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December.  Yoor  de  eerste  maal  echter  van  19 
December  1911  tot  en  met  31  December  1912. 

Indien  het  lidmaatschap  vóór  1  October  van  eenig  jaar  niet 
is  opgezegd,  loopt  het  over  het  volgende  vereenigingsjaar 
door. 

Art.  5.  De  vereenignng  stelt  zich  ten  doel  de  ontwikkeling 
van  het  godsdienstig  en  zedelijk  leven  in  vrijzinnig^en  geest. 

Art.  6.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  of 
doen  houden  van  bijeenkomsten  en  vergaderingen  en  het  ver¬ 
schaffen  van  lectuur  in  vrijzinnig  Christelijken  en  weten- 
schappelijken  geest. 

Art.  7.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet 
men  zijn  lid  van  de  Nederlandsch  Hervormde  Kerk. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe  met 
juiste  opgave  van  naam,  voornamen,  leeftijd  en  beroep  of 
qualiteit  en  woonplaats  aan  bij  den  eerste-secretaris  van  het 
bestuur.  In  de  eerste  daarop  volgende  ledenvergadering  wordt 
omtrent  de  toelating  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men  de  gewone 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  ver- 
eenigd. 
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Art.  8.  De  leden  der  vereenigiiig  worden  ondersclieiden 
in  gewone  leden,  donatenr-leden  en  eereleden. 

Een  gewoon  lid  is  een  lid,  dat  ’s  jaars  minstens  f  0,10  bij- 
draagt. 

Een  eerelid  is  een  lid,  dat  zicli  bijzonder  verdienstelijk  ge¬ 
maakt  lieeft  voor  de  vereeniging  en  als  zoodanig  door  de  leden 
kan  worden  benoemd  op  voordraclit  van  het  bestuur. 

Een  donatenr-lid  is  een  lid,  dat  jaarlijks  minstens  f  5  bij¬ 
draagt. 

Art.  9.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  opzegging  of  door  royement,  welk  besluit  door  de  leden¬ 
vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  wordt  ge¬ 
nomen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributies,  giften,  legaten,  schenkingen  en  toevallige  baten. 

Art.  11.  Alle  besluiten  wmrden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  der  in  de  vergadering  aanwezige  stemgerech¬ 
tigde  leden,  behoudens  de  bij  deze  statuten  gemelde  uitzonde¬ 
ringen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verwierpen. 

Art.  12.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk  gestemd. 

Voor  benoemingen  w^ordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Heeft  na  2  vrije  stemmingen  niemand  de  volstrekte 
3neerderheid  verkregen,  dan  w^ordt  eene  herstemming  gehou¬ 
den  tusschen  de  2  personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  12  leden,  uit  en 
door  de  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  5  jaar. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  nader  de 
wijze  van  aftreding  van  het  bestuur  en  de  verdeeling  der 
werkzaamheden  der  bestuursleden.  y 

Dit  huishoudelijk  reglement  regelt  tevens  nader  het  houden 
of  doen  houden  der  bijeenkomsten  en  vergaderingen  en  het 
verschaffen  der  in  art.  6  bedoelde  lectuur,  benevens  het  be¬ 
heer  der  financiën,  het  stemrecht  der  leden  en  verder  alles 
wat  in  het  belang  der  vereeniging  nuttig  of  noodig  wmrdt  ge¬ 
oordeeld.  Het  mag  geen  bepaling  inhouden  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegen w^oordigt  de  Amreeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Tot  het  aankoopen  en  Amrkoopen  van  onroerende  goederen, 
het  stichten  \Rn  gebouwen,  het  aangaan  vnii  geldleeningen, 
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liet  stell<?ii  van  persoonlijke  en  zakelijke  borgtochten,  wordt 
<ie  toesteniming‘  der  alp'enieene  verandering*  p’eëisclit.  Hieiwan 
is  echter  uitgezonderd ; 

a.  het  aankoopen  van  een  eerste  terrein  en  het  daarop  te 
stichten  vereenigingsgeboiiw ; 

b.  het  aangaan  van  eene  rentelooze  leening,  hoogstens  tot 
een  bedrag  van  f  20  000,  welke  gelden  zullen  dienen  tot  het 
aankoopen  van  bedoeld  terrein  en  het  daarop  te  stichten  ver- 
eenigingsgebouw.  Wanneer  echter  deze  rentelooze  geldlee- 
ning  slechts  ten  deele  mocht  woixien  volteekend,  dan  kan  ook 
door  het  bestuur  zonder  machtiging  van  de  algemeene  verga¬ 
dering  worden  overgegaan  tot  het  aangaan  van  eene  geldlee- 
ning’,  hoogstens  tot  een  bedrag  van  f  15  000,  onder  hypothe¬ 
cair  verband  van  bedoeld  terrein  en -het  daarop  te  stichten 
vereenig'ing*sgebouw,  tegen  eene  jaarlijksche  rente  van  hoog- 
-stens  4|-  %  en  met  vaststelling  van  het  beding,  voorgeschreven 
bij  art.  1223  van  het  Burgerlijk  Wetboek; 

c.  het  doen  passeeren  en  teekenen  van  al  de  tot  bovenge- 
melden  aankoop,  leeningen  en  hypotheekstelling  benoodigde 
akten  en  stukken. 

Art.  16.  Mochten  er  geschillen  ontstaan,  welke  volgens  de 
wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  tus- 
schen  de  leden  onderling  of  de  leden  en  het  bestuur,  zoo  zullen 
deze  quaesties  worden  opgelost  door  middel  van  scheidslieden, 
te  benoemen  één  door  ellv  der  partijen  en  één  door  de  beide 
scheidslieden  te  zamen,  welke  met  hun  drieën  als  goede  man¬ 
nen  naar  billijkheid  uitspraak  doen. 

Art.  17.  Wijzigingen  kunnen  niet  in  deze  statuten  wor¬ 
gden  aangebracht,  dan  in  eene  algemeene  vergadering,  be¬ 
hoorlijk  opgeroepen,  en  waarin  minstens  3/4  der  stemgerech¬ 
tigde  leden  tegenwoordig  zijn,  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen . 

MocJit  in  zulk  eene  vergadering*  het  vereischte  aantal  stem¬ 
gerechtigde  leden  niet  tegenwoordig  zijn,  dan  wordt  eene 
nieuwo  vergadering  belegd,  wnarin  alsdan,  ongeacht  het  aan¬ 
tal  tegenwoordige  stemgerechtigde  leden,  eene  beslissing 
met  gewone  meerderheid  van  stemmen  kan  worden  genomen. 
Alles  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  zoo  die 
mocht  worden  vereischt. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  dan 
in  eene  expresselijk  daartoe  opgeroepen  algemeene  vergade¬ 
ring,  woarin  minstens  3/4  van  het  aantal  stemgerechtigde 
leden  tegenwoordig  is  en  met  eene  meerderlieid  van  2/3  der 
uit  te  brengen  stemmen.  Die  vergadering  beslist  alsdan  waar 
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de  bezittingen  der  vereenigdng  zullen  blijven,  behoudens  de 
in  acht  te  nemen  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  2  Kebr.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N edeidandsche  Staatscourant  van 
Donderdag'  14  Maart  1912,  n°.  62. 
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VEREENIGING:  Algemeene  Protestanten-Vereeni- 
ging',  afdeeling  Rotterdam,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd  Algemeene  Protestanten- 
Yereeniging,  afdeeling  Rotterdam,  is  gevestigd  te  Rotter¬ 
dam,  en  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  144  jaar,  ingaande 
16  December  1911,  eindigende  16  Juni  1926.  Zij  beeft  ten 
doel  een  band  te  vormen  voor  Protestanten  van  elke  richting, 
ten  einde  in  godsdienstig',  zedelijk,  verstandelijk  en  waar  het 
noodig  mocht  blijken  stoffelijk  opzicht  de  belangen  van  het 
Protestantisme  te  Rotterdam  te  bevorderen. 

Zij  is  eene  afdeeling  van  de  te  Utrecht  gevestigde  vereeni¬ 
ging  Algemeene  Protestanten-Yereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

а.  de  in  art.  1  bedoelde  belangen  te  bespreken  en  te 
behartigen  in  openbare  en  bijzondere  vergaderingen; 

б.  de  leden  voor  te  lichten  en  op  te  wekken  elkander  te 
steunen,  en 

c.  het  bevorderen  van  godsdienstig  en  kerkelijk  leven 
onder  de  leden  op  zoodanige  wijze  en  door  zoodanige  mid¬ 
delen  als  bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  bepaald. 

Leden. 

Art.  3.  Om  tot  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet 
men  zijn:  Protestant,  van  goed  zedelijk  gedrag,  ouder  dan 
18  jaar.  Over  aanneming  of  afwijzing  als  lid  beslist  het 
bestuur. 

Art.  4.  De  contributie  bedraagt  voor  elk  lid  minstens 
f  1,20  per  jaar.  De  wijze  van  inning  wordt 'bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 

Art.  5.  Zij  die  hunne  contributie  niet  op  tijd  voldoen, 
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mogen  geene  vergadering  bij  wonen  alvorens  zij  aan  liunne 
verplicliting  hebben  voldaan. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  bedanken  als  lid ; 

h .  door  royement ; 

c.  door  overlijden. 

Art.  T.  Leden  of  begunstigers  die  voor  de  vereeniging 
wenschen  te  bedanken,  zijn  verplicht  daarvan  vciór  1  Decem¬ 
ber  van  het  loopend  boekjaar  schriftelijk  kennis  te  geven 
aan  het  bestuur. 

Art.  8.  Een  lid  wordt  geroyeerd: 

a.  wanneer  hij  zonder  geldige  reden,  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur,  zijne  contributie  binnen  6  maanden  na  den 
aanvang  van  een  vereeniging'sjaar  niet  heeft  voldaan ; 

h.  wanneer  hij  zich  in  of  buiten  de  vereeniging  aan 
wangedrag  schuldig  maakt,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur^ 
onder  recht  van  beroep  op  de  eerstkomende  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  9.  Hij  die  als  lid  geroyeerd  is,  kan  eerst  na'  een 
jaar  weer  als  lid  worden  aangenomen. 

Art.  10.  Zij  die  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen  alle  rech¬ 
ten  aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden  en  zijn 
verplicht  de  onder  hunne  berusting  zijnde  stukken  en  be¬ 
scheiden  bij  een  der  bestuursleden  of  aan  het  kantoor  der 
vereeniging  in  te  leveren. 

Art.  11.  Aan  personen  die  zich  jegens  de  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt,  kan  op  voordracht  van  het 
bestuur  door  de  ledenvergadering  het  eerelidmaatschap 
worden  aangeboden.  Zij  betalen  geene  contributie. 

Art.  12.  Zij  die  in  eens  f  25  of  meer  bijdragen,  zijn  be¬ 
gunstigers. 

Art.  13.  Men  houdt  op  begunstiger  te  zijn: 

a.  door  bedanken ; 

l).  door  royement,  in  geval  van  geldige  redenen,  ter  be¬ 
oordeeling  van  het  bestuur; 

c.  door  overlijden. 

Art.  14.  Eereleden  en  begunstigers  hebben  toegang  tot 
alle  vergaderingen  en  bijeenkomsten,  waar  leden  toegang 
hebben,  maar  bezitten  geen  stemrecht. 

Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  Iste-  en  2de- voorzit¬ 
ter,  een  1ste-  en  2de-secretaris,  een  1ste-  en  2de-penning- 
meester  en  5  commissarissen.  De  leden  van  het  bestuur  wor- 
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den  door  de  alg’emeene  vergadering’  van  leden  uit  de  leden 
gekozen.  De  bestnnrsleden  worden  gekozen  voor  d  jaar.  Z'j 
regelen  volgens  een  door  liet  bestuur  vast  te  stellen  rooster 
hunne  beurt  van  aftreding’.  De  aftredenden  zijn  lierkiesbaai . 
De  functiën  worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld. 

Art.  16.  De  wijze  van  verkiezing  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

x4rt.  17.^  Er  is  een  dagelijksch  bestuur,  bestaande  uit  den 
Iste-voorzitter,  den  Iste-secretaris  en  den  Iste-penning- 
nieester  of  hunne  plaatsvervangers.  Dit  dagelijksch  bestuur 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  18.  De  verdeeling  van  werkzaamheden  van  het  be¬ 
stuur  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Vergaderingen . 

Art.  19.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Januari  eene  jaar¬ 
vergadering  gehouden.  Voorts  wordt  zooveel  mogelijk  gedu¬ 
rende  de  maanden  October  tot  April  eenmaal  per  maand 
vergaderd. 

In  de  jaarvergadering  wordt  het  jaarverslag  van  den  Iste- 
secretaris  voorgelezen  en  geeft  de  Iste-penningmeester  een 
overzicht  der  financiën. 

Dit  overzicht  wordt  door  eene  commissie  van  3,  in  deze 
ledenvergadering  te  benoemen  leden,  nagezien,  welke  daar¬ 
over  op  de  volgende  ledenvergadering  rapport  uitbrengt. 

.In  deze  vergadering  hebben  de  bestuursverkiezingen 
plaats. 

Art.  20.  Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd: 

a.  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  wenscht; 

b.  zoo  dikwijls  15  leden  een  daartoe  strekkend  schriftelijk 
verzoek  aan  het  bestuur  inleveren. 

In  het  laatste  geval  is  het  bestuur  verplicht  binnen 
14  dagen  eene  vergadering  bijeen  te  roepen  op  een  niet 
langeren  termijn  dan  eene  maand. 

Geschiedt  dit  niet  dan  zijn  de  leden,  die  het  verzoek  heb¬ 
ben  gedaan,  bevoegd  zelve  eene  vergadering  bijeen  te 
roepen. 

Art.  21.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schrif¬ 
telijk,  andere  stemmingen  mondeling. 

Art.  22.  Bij  alle  stemmingen  blijven  blanco  stemmen, 
alsmede  geteekende  stembriefjes,  bulten  aainnerklnQ*. 

Bij  stemmingen  over  personen  beslist  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  ;  wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tussclien  hen 
die  de  meeste  stemmen  hebben  bekomen. 
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Is  ook  bij  berstemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen  dan  beslist  het  lot. 

Bij  stemmingen  over  zaken  beslist  de  gewone  meerderheid, 
bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter  der  vergadering. 

Slotbepalingen . 

iirt.  28.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan,  behoudens  de 
Koninklijke  g'oedkeuring,  worden  besloten  met  eene  meer¬ 
derheid  van  minstens  2/3  der  op  eene  ledenvergadering 
geldig  uitgebrachte  stemmen,  mits  van  het  wijzigingsvoor¬ 
stel  minstens  eene  week  vóór  de  vergadering  schriftelijk  aan 
de  leden  is  kennis  gegeven.  Voor  het  nemen  van  een  besluit 
tot  ontbinding  der  vereeniging  is  eene  meerderheid  van 
minstens  3/4  der  aldus  uitgebrachte  stemmen  en  gelijke 
voorafgaande  kennisgeving  vereischt. 

Art.  24.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  ver¬ 
vallen  hare  bezittingen  aan  de  hoofdvereeniging. 

Art.  25.  Het  voor  de  vereeniging  vast  te  stellen  huishou¬ 
delijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  26.  Bij  elk  verschil  van  opvatting  omtrent  den 
inhoud  der  statuten  of  een  eventueel  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  en  in  zaken  waarin  bij  de  statuten  en  het  huishou¬ 
delijk  reglement  niet  is  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onder  ie  eltenin  gen.) 
tioedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Deesselhuvs. 
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VEEEENIGING:  Bouwvereeniging  ,,St.  Willibror- 
diis”,  te  Oss. 


a.  Zetel,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  opgericht  onder  den  naani: 
Bouwvereeniging  ,,St.  Willibrordus”. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Oss  en  wordt  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  ingaande  op  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  1  October  1911.  In  eene  algenieene 
ledenvergadering  kan  echter,  mits  6  maanden  vóór  het  eindi¬ 
gen  van  dit  tijdvak,  tot  verlenging  worden  besloten,  behou¬ 
dens  de  noodige  Koninklijke  goedkeuring  op  deze  verlenging. 

iirt.  3.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel  in  het 
belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente 
Oss  werkzaam  te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  binnen  de  gemeente  Oss : 

a.  gebouwde  en  ongebouwde  eigendommen  aan  te  koopen 
of  in  erfpacht  of  opstal  te  verkrijgen; 

h.  woningen  op  haar  in  eigendom  toebehoorenden  of  bij 
haar  krachtens  recht  van  erfpacht  of  opstal  in  bezit  zijnden 
grond  te  stichten ; 

c.  haar  in  eigendom  toebehoorende,  toot  woningen  be¬ 
stemde  of  te  bestemmen  gebouwen  te  verbeteren,  of,  zoo 
noodig,  af  te  breken. 

h.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming  harer  verbin¬ 
tenissen  wordt  door  de  vereeniging  een  aandeelenkapitaal  ge¬ 
vormd,  bestaande  uit  aandeelen  van  f  10,  waarvan  thans  zijn 
geplaatst  538  aandeelen  en  waarover  jaarlijks  geen  booger 
dividend  dan  4  pet.  wordt  uitgekeerd,  met  dien  verstande. 
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dat,  indieii  iii  eeiiig  jaar  een  lager  dividend  wordt  iiitgekeerd, 
het  tekort  in  een  der  volgende  jaren  zal  worden  aangeviild. 

De  aandeelen  zijn  op  iiaani  en  niet  aflosbaar  of  opvorder- 
baar  zoolang  niet  alle  schulden  van  de  vereeniging  zijn  afhe- 
taald.  IJitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats  dan 
krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering.  De  aandee¬ 
len  worden  door  den  voorzitter  en  penningmeester  ondertee- 
kend. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  de  num¬ 
mers  der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars  der  op  naani 
uitgegeven  aandeelen. 

Overdracht  van  aandeelen  op  naam  lieeft  met  goedvinden 
van  het  bestuur  plaats  door  overschrijving  op  het  register  der 
vereeniging,  ten  verzoeke  van  den  overdrager.  Yan  deze  over¬ 
dracht  wordt  op  het  aandeel  eene  door  den  secretaris  onder- 
teekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  5.  Yervreemding  of  bezwaring  der  onroerende  goe¬ 
deren  der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met 
goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  (  )ss,  of  bij 
weigering  daarvan,  inet  goedvinden  van  Gedeputeei'de  Staten 
van  Yoordbrabant,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Hetzelfde  geldt  voor  het  aangaan  van  leeningen,  waarvoor 
ii'  geen  geAml  meer  dan  4  pet.  rente  mag  worden  vergoed. 

Art.  6.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Ten  laste  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone 
uitgaven,  die  voor  het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen 
noodig  zijn. 

Xadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  eene  som  vast,  waarmede  ter  zake  van  dat  ge¬ 
bouw  het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven.  Deze 
som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koopprijs  en 
stichtingskosten,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den  grond 
daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering: 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig 
heeft ; 

J).  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd 
oordeel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  T.  Is  er  na  de  uitkeering,  waarop  de  leden  volgens 
art.  4  recht  hebben,  een  overschot,  dan  wordt  het  fonds  van 
onderhoud  en  herstel  daarmede  goedgeschreven. 

Art.  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening 
wordt  telken  jare  opgenonien  eene  afschrijving'  op  de  bezit- 
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tin^’eii  tot  het  beclrao-  waarmede  door  verplichte  aflossing*  in 
den  vorm  van  annuïteiten  of  anderen  vorm  de  scliiilden  ver¬ 
minderen. 

Art.  9.  Schenkingen  en  legaten  worden  geboekt  in  het 
credit  van  liet  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Art.  10.  Indien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  pet.  van  de  stichtingskosten  der  woningen, 
kan  het  sur]:)lus  aangewend  worden  tot  doeleinden  omschreven 
in  art.  3  der  statuten. 

xlrt.  ll.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 


c.  Leden. 

Art.  12.  Leden  der  vereen iging  zijn: 

a.  de  oprichters  ; 

h.  de  leden  van  het  plaatselijk  comité  der  Katholieke 
Sociale  x\ctie  tot  een  maximum  getal  van  16 ; 

c.  zij  die  der  vereeniging  eene  gift  in  eens  schenken  van 
minstens  f  100 ; 

d.  zij  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  zijn  benoemd, 
in  de  gemeente  Oss  wonen  en  deze  benoeming  hebben  aange¬ 
nomen  ; 

e.  zij  die  in  het  bezit  zijn  van  1  of  meer  aandeelen  op 
naam,  als  bedoeld  in  art.  4; 

ƒ.  zij  die  ingevolge  art.  15  benoemd  zijn  tot  bestuurslid. 

Om  tot  lid  te  worden  benoemd  (sub  d  bedoeld),  moet  men 
de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd . 

Art.  13.  De  leden  genieten  als  zoodanig  uit  de  kas  der 
vei'eeniging  geen  andere  geldelijke  voordeelen  dan  de  in  art. 
4  bedoelde  rente. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  den  dood; 

h.  door  bedanken  minstens  ééne  maand  voor  den  aanvang' 
van  het  boekjaar; 

c.  voor  wat  betreft: 

1.  de  leden  bedoeld  in  art.  12,  sub  a  en  d,  door  vertrek 
naar  elders ; 

2.  de  leden  bedoeld  in  art.  12,  sub  c,  door  vervreemding 
der  aandeelen ; 

3.  de  leden  bedoeld  in  art.  12,  sub  /,  door  beëindiging 
van  het  door  den  gemeenteraad  van  Oss  opgedragen  mandaat. 

Moclit  het  aantal  leden  dalen  tot  beneden  20,  dan  zijn  de 
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bverblijvenden  gehouden  op  de  eerstvolgende  ledenvergade¬ 
ring  liet  aantal  tot  20  aan  te  vullen,  door  nieuwe  leden  te 
benoemen. 

d.  Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  T  personen,  waarvan  4 
te  kiezen  in  eene  algemeene  ledenvergadering  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  en  3  aan  te  wijzen  door  den  ge¬ 
meenteraad  van  üss.  De  4  bestuursleden  worden  uit  de  aan- 
deelliouders  benoemd . 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  ondervoor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  De  betrekkingen 
van  secretaris  en  penningmeester  zijn  vereenigbaar. 

Art.  16.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen 
geldelijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens 
dat  aan  secretaris  en  penningmeester  eene  door  burgemeester 
en  wethouders  van  Oss  goed  te  keuren  billijke  vergoeding 
voor  hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene  vergadering 
kan  worden  toegekend. 

De  declaratiën  van  leden  van  het  bestuur,  wegens  door  hen 
niet  als  zoodanig  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaam- 
lieden  of  gedane  leverantiën,  worden,  indien  ten'  name  der 
vereeniging  is  onteigend  of  door  de  gemeente  g*eld  is  voor¬ 
geschoten,  mede  aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en 
wethouders  van  Oss  onderworpen. 

Art.  17.  De  leden  in  art.  15  bedoeld,  worden  gekozen  of 
benoemd  voor  den  tij  d  van  7  jaren ;  telken  jare  op  de  alge¬ 
meene  vergadering  in  April  treedt  1  lid  af. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster ;  de  volgorde  wordt 
bij  loting  bepaald. 

Wanneer  het  aftredend  bestuurslid  door  de  vergadering 
was  benoemd,  wordt  in  die  vergadering  in  de  vacature  voor¬ 
zien. 

Tusschentijdsche  vacatures  worden  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering,  in  ieder  geval  binnen  3  maanden,  aange¬ 
vuld. 

In  dien  de  vervulling  een  der  andere  bestuursleden  betreft, 
noodigt  het  bestuur  de  betrokken  autoriteiten  uit,  de  open¬ 
gekomen  plaats  weer  te  bezetten. 

Een  tusschentijds  gekozen  bestuurslid  treedt  af  op  het  tijd¬ 
stip  van  aftreding  van  dengene,  dien  hij  vervangt. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  direct  herbenoembaar. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd 
o.m  zijne  vergaderingen  bij  te  wonen  en  Amn  adAues  te  dienen. 
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Art.  18.  Het  bestuur,  verteoeiiwoordig’d  door  voorzitter 
en  secretaris,  treedt  voor  de  vereenio’ing  in  en  buiten  rech¬ 
ten  op. 

Art.  19.  In  eene  jaarlrjksclie  algenieene  ledenvergadering* 
in  April  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  Aderslag  uit  over 
den  toestand  der  A^ereeniging  en  hare  verrichtingen  OA'er  het 
af  geloop  en  boekjaar,  met  bijAmeging  van  eene  balans  en  eene 
Avinst-en-A^erliesrekening,  opgemaakt  Amlgens  het  model  door 
den  Minister  Amn  Binnenlandsche  Zaken  Amstgesteld. 

De  balans,  benevens  de  andere  op  het  geldelijk  beheer  be¬ 
trekking  hebbende  stukken,  worden  minstens  14  dagen  Amór 
de  A’ergadering  in  handen  gesteld  Ann  eene  commissie  Amn 
onderzoek  A’an  3  leden,  Avier  benoeming,  eAnnals  die  Yan  3 
plaatsArniwangende  leden,  geschiedt  in  de  algenieene  leden- 
A^ergadering  van  het  Amrig*  jaar.  Deze  commissie  brengt  Yan 
hare  bevindingen  schriftelijk  rapport  uit  op  de  eerstvolgende 
ledenA"ergadering,  bedoeld  bij  art.  19,  alinea  1. 

De  goedkeuring  der  overgelegde  balans  en  rekening  en 
AnrantAvoording  strekt  het  bestuur  tot  décharge. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen,  opdat 
de  A^ereenigin^,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  der 
Onteigeningswet  en  art.  30  der  WoningAvet,  worde  toegelaten 
en  gehandhaafd  als  ,  ,vereeniging  uitsluitend  in  het  belang 
Ann  de  A-erbetering  der  Amlkshuisvesting  Averkzaam”. 

Intrekking  Ann  de  Amrkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
A’ereeniging  medebrengen . 

x4.rt.  21.  Het  bestuur  kan  zich  in  het  beJieer  doen  bij  staan 
door  beambten,  wier  instructie  en  bezoldiging  door  de  alge- 
meene  A^ergndering  worden  Anstgesteld. 

x4.rt.  22.  Jaarlijks  vóór  1  Mei  Avordt  door  het  bestuur  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Oss  een  beredeneerd  verslag 
met  bijAmeging  Ann  eene  balans  en  winst-en-A'erliesrekening, 
als  bedoeld  in  het  eerste  lid  Yan  art.  19,  toegezonden. 

xArt.  23.  Een  liuishoudelijk  reglement,  dat  in  eene  alge- 
ineene  Anrgadering  moet  Avorden  Anstgestelcl ,  bepaalt  de  rege¬ 
ling  der  AAnrkzaamheden  Ann  ieder  bestuurslid.  Dit  reglement 
mag  geene  l)epalingen  beAntten  in  strijd  met  deze  statuten. 

e.  Huurders. 

Art.  24.  De  woningen  Avelke  dooi-  de  A^ereeniging  AA^orden 
gebouwd  of  A^erbeterd,  zullen  bij  voorkeur  AAnrden  verhuurd 
aan  personen  die  op -het  oogenblik,  dat  de  huur  zal  ingaan, 
gedurende  minstens  1  jaar  hunne  woonplaats  te  Oss  hebben. 

De  Avoningen  der  vereeniging  Avorden,  bebahm  voor  zoover 
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liet  personen  betreft  die  ten  «•evolg'e  van  maatregelen  tot  ver¬ 
betering  der  volksbuisvesting  liunne  bnisvesting  verloren  en 
niet  in  staat  zijn  den  vollen  prijs  van  eene  voor  bun  gezin 
geschikte  woning  te  betalen,  verhuurd  voor  een  door  het  be¬ 
stuur  te  bepalen  huurprijs,  die  niet  beneden  de  normale  huur¬ 
waarde  mag  dalen,  zoodat  bevoorrechting  van  leden  der  ver- 
eeniging  ,,St.  AYillibrordus” ,  in  den  vorm  van  eene  lagere 
huur  uitgesloten  is. 

Art.  25.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders  wor¬ 
den  geregeld  bij  een  huurcontract,  te  onderteekenen  door  den 
huurder  en  den  voorzitter  en  secretaris  der  vereeniging. 

Art.  26.  De  woningen  mogen  niet  tot  vergunnings-  of 
verlof slocaliteiten  bestemd  worden. 

/.  Ontbinding. 

Art.  2r.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som 
die  overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten  over  de  laatste  10 
jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is  uit¬ 
gekeerd,  aan  het  aandeel enkapitaal  toegevoegd. 

Art.  28.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  bin¬ 
nen  den  in  art.  2  bepaalden  tijd  kan  slechts  worden  genomen 
in  eene  minstens  14  dagen  te  voren  daartoe  bijeengeroepen 
vergadering  der  leden  en  met  eene  meerderheid  van  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging.  buiten  het  geval 
van  afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  op  ge¬ 
richt,  geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  den 
Minister  van  Justitie. 

Art.  30.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht,  voordat  het  daartoe  overgaat,  de 
bezittingen  der  vereeniging,  met  de  daarop  rustende  lasten  en 
verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de  schul¬ 
den  en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari,  eventueel  ver¬ 
meerderd  met  de  in  art.  2T  bedoelde  som,  aan  te  bieden  aan 
de  gemeente  Oss,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang 
der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de  ' 
vereffening  voorhanden  overschotten  boven  het  aandeelen- 
kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  27  bedoelde 
vsom,  uitgekeerd  aan  de  gemeente  Oss,  ten  einde  die  aan  te 
wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

g.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  31.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten 
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beJioeven  om  geldig’  te  zijn  eeiie  meerderheid  van  2/8  van 
het  ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

O})  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
gevraagd. 

Deze  wijzigingen  of  aanvullingen  zijn,  indien  aangebraclit 
nadat  de  toelating  is  verleend,  slechts  van  kracht  van  den 
dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  en  elke  wijzi¬ 
ging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is  ge¬ 
handhaafd,  zal  telkenmale  slechts  van  kracht  zijn  van  den 
dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  ge¬ 
handhaafd. 


(Volgen  - de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  2  Febr.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscouramt  van 
Donderdag  14  Maart  1912,  n°.  62. 


N”.  342. 


VEKEENIGING:  Afdeeling  Pernis  van  den  Christelijk 
Xationalen  Werkmansbond,  te  Pernis. 

Art.  1.  Te  Pernis  bestaat  eene  werkliedenvereeniging,  af¬ 
deeling  van  den  Christelijk  Nationalen  Werkmansbond,  onder 
den  naam:  Afdeeling  Pernis  van  den  Christelijk  Nationalen 
Werkmansbond. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is: 

a.  het  van  God  den  mensch  gegeven  Woord  als  richtsnoer 
voor  belijdenis  en  leven; 

h.  voor  het  geestelijk  en  stoffelijk,  voor  persoonlijk  en  maat¬ 
schappelijk  leven  geldt  de  maatstaf  van  het  positief  Christelijk 
begrip  der  H  Schrift; 

c.  de  verschillende  maatschappelijke  standen  zijn  door  God 
gewild  en  er  behoort  samenwerking  tusschen  deze  te  zijn,  op 
grond  van  wederzij dsche  rechtvaardigheid. 

Art.  3.  Haar  doel  is: 

a.  by  de  leden  het  besef  levendig  te  houden,  dat  gehoor¬ 
zaamheid  aan  Gods  Woord  de  oplossing  bevat  van  alle  sociale 
vraagstukken ; 

h.  het  aankweeken  van  liefde  voor  de  waarachtige  belangen 
der  Ned.  Herv.  Kerk,  voor  Vorstenhuis  en  vaderland; 

c.  in  nood  elkander  op  allerlei  wijze  te  steunen  en  de 
weduwen  of  weezen  der  leden  met  raad  en  daad  bij  te  staan. 

Art.  4.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  verbreiding  van  het  beginsel  der  vereeniging; 

h.  vergaderen  tot  het  houden  van  onderlinge  besprekingen 
en  voordrachten  over  onderwerpen  van  godsdienstigen,  zede- 
lijken,  staathuishoudkundigen  en  maatschappelijken  aard; 

€.  zoo  mogelijke  oprichting  van  zieken-,  weduwen-  en  pen¬ 
sioenfondsen  ; 

d.  aanwending  van  al  wat,  met  onderwerping  aan  Gods 
.Woord,  in  het  belang  der  vereeniging  kan  gedaan  worden. 
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Van  de  leden. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder  die  instemt  met 
'den  grondslag  der  vereeniging  en  te  Pernis  (c.  a.)  woont.  Zij  moeten 
-zijn  werklieden,  hetzij  zij  geestes-  of  handenarbeid  verrichten. 

Ook  kunnen  kleine  patroons  als  lid  toetreden. 

Art.  6.  De  vereischten  zijn: 

a.  dat  men  lid  of  dooplid  is  der  Ned.  Herv.  Kerk ; 

b.  dat  men  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  heeft; 

c.  dat  men  door  het  bestuur  voorgesteld  en  met  meerderheid 
der  door  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  aangenomen 
wordt. 

Art.  7.  Personen  die  tot  een  ander  kerkgenootschap  behooren 
dan  genoemd  in  art.  6  onder  a,  kunnen  bij  uitzondering  als 
lid  worden  aangenomen. 

Art.  8.  Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  reglement 
als  bewijs  van  lidmaatschap,  waarvoor  f0,05  in  rekening  wordt 
gebracht  tot  dekking  der  kosten. 

Art.  9.  De  contributie  bedraagt  f0,01  per  week,  wélke  ook 
in  langer  termijn  kan  voldaan  worden,  doch  niet  langer  dan 
een  jaar. 

Art.  10.  Ieder  die  minstens  f  1  per  jaar  schenkt  is  begun¬ 
stiger.  Deze  heeft  het  recht  om  alle  gewone  en  openbare  bij¬ 
eenkomsten  bij  te  wonen. 

Art.  11.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

a.  door  lid  te  worden  van  eene  andere  werkliedenvereeniging; 

b.  door  vertrek  naar  elders; 

c.  door  een  ergerlijk  leven  te  leiden,  of  door  woord  en  daad 
te  toonen,  dat  men  niet  meer  met  den  grondslag  der  vereeni¬ 
ging  instemt. 

In  het  onder  b  genoemde  kan  naar  omstandigheid  door  het 
het  bestuur  gehandeld  worden. 

In  het  onder  c  genoemd  geval  beslist  de  vereeniging  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur. 

Een  geschrapt  lid  kan  geeneiiei  vorderingen  aan  de  vereeni¬ 
ging  doen. 

Art.  12.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  allen  die  zich  zeer  verdienstelijk  jegens 
de  vereeniging  hebben  gedragen. 

Zij  hebben  eene  adviseerende  stem  en  het  recht  alle  vergade¬ 
ringen  bij  te  wonen. 

Art.  13.  Er  is  eene  commissie  van  advies,  die  voorlichting  . 
verstrekt  in  zaken  der  vereeniging.  R 

Van  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden. 
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De  Iste-voorzitter  wordt  door  de  leden  aangewezen.  De  overige 
fimctiën  van  2de-voorzitter,  Iste-secretaris,  2de-secretaris,  1ste- 
penningmeester  en  2de-penningmeester  worden  onderling 
geregeld. 

De  overige  leden  zijn  assessoren. 

Art.  15.  Elk  jaar  treedt  een  deel  van  het  bestuur  af,  naar 
een  door  hem  opgemaakten  rooster  in  den  vorm  3,  3,  3. 

De  aftredende  leden  zyn  terstond  herkiesbaar. 

In  de  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien. 

Art.  16.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  in  het 
belang  der  vereeniging  noodig  is. 

Ook  schrijft  het  als  zoodanig  eene  ledenvergadering  uit. 

Art.  17.  In  de  maand  Februari  wordt  de  jaarvergadering 
■zoo  mogelijk  feestelijk  gehouden.  De  leden  mogen  dan  een 
persoon  uit  het  huisgezin  medebrengen. 

In  deze  vergadering  doet  de  secretaris  jaarverslag  en  de 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  over  het  geldelijk 
beheer. 

Van  de  werkzaamheden. 

Art.  18.  Behalve  de  jaarvergadering  bedoeld  in  art.  17,  worden 
er  Van  September  tot  de  maand  April  vergaderingen  gehouden 
(zooveel  mogelijk  elke  maand),  waarop  over  belangrijke  zaken 
wordt  gesproken. 

Art.  19.  Elk  lid  kan: 

a.  een  onderwerp  ter  behadeling  vragen; 

b.  op  eene  gewone  vergadering  iemand  als  gast  medebrengen. 

Na  goedkeuring  van  het  bestuur  kan  een  opgegeven  onder¬ 
werp  worden  behandeld. 

Are.  20.  Eene  buitengewone  vergaderiug  moet  belegd  worden, 
na  een  met  redenen  omkleed  verzoek,  gesteund  door  10  leden. 

Art.  21.  Iemand  mag  niet  meer  dan  éénmaal  als  gast  ge¬ 
ïntroduceerd  worden ;  na  het  bezoek  dient  hij  zich  bij  het  bestuur 
als  lid  aan  te  .melden  om  eene  volgende  vergadering  te  kunnen 
bij  wonen. 

Art.  22.  Bij  aanvang  van  iedere  vergadering  zal  eene 
presentielijst  ter  teekening  worden  gelegd. 

Art.  23.  Stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over 
personen  schriftelijk. 

Staking  van  stemmen  is  verwerping. 

Art.  24.  Elke  vergadering  wordt  geopend  met  gebed  en  het 
lezen  van  een  gedeelte  der  H.  Schrift,  en  gesloten  met  dank¬ 
gebed. 

Art.  25.  De  penningmeester  draagt  zorg,  dat  de  gelden  ont- 

3 


U2 


VEREENIGINGEN. 


vangen  en  geboekt  worden,  voldoet  de  inkomende  rekeningen 
en  plaatst  het  saldo  op  naam  der  vereeniging  op  de  Eijks- 
postspaarbank. 

Art.  26.  Door  het  bestuur  kan  een  bode  tot  bijstand  worden 
benoemd.  Het  bepaalt  zijn  salaris  en  kan  hem  ontslaan. 

De  keus  bepaalt  zich  uitsluitend  tot  de  leden. 

Art.  27.  De  commissie  van  advies  heeft  geen  stemrecht  in 
zaken  der  vereeniging,  doch  vormt  met  het  bestuur  één  geheel 
bij  uitvoering  van  het  onder  c  genoemde  in  art.  4. 

Dit  bestuur  is  verantwoordelijk  voor  het  beheer  der  financiën 
bij  uitvoering  van  het  genoemde  onder  c  in  art.  4. 

Art.  28.  Bijzondere  bepalingen  in  den  vorm  van  een  reglement 
zullen  elk  lid  gegeven  worden,  als  het  in  c  van  art.  4  genoemde 
tot  stand  komt. 

Art.  29.  Voorstellen  tot  reglementswijziging  moeten,  schrifte¬ 
lijk  gemotiveerd  en  door  10  leden  onderteekend,  bij  het  bestuur 
3  a  4  weken  vóór  de  behandeling  inkomen. 

Geene  verandering  kan  gemaakt  worden  dan  met  goedkeuring 
van  minstens  2/4  der  aanwezige  leden. 

Art.  2  en  24  mogen  niet  gewijzigd  worden. 

Art.  30.  Wanneer  het  ledental  tot  beneden  15  daalt,  is  de 
vereeniging  ontbonden  en  vervallen  de  eigendommen  aan  d,e 
diaconie  der  Ned.  HerV;  Gemeente  te  Pernis. 

Art.  31.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  25  Maart  1904. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n^^.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie,  , 
Namens  den  Minister, 

Dt  Secretaris- Gt-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  14  Maart  1912,  n°.  62. 
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VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Yereeniging  „Het 

Groene  Kruis”,  te  Bocholtz. 

/ 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  Yereeniging  „Het  Groene  Kruis”, 
•gevestigd  te  Bocholtz,  als  afdeeling  van  de  Roomsch-Katholieke 
vereeniging  Het  Limburgsche  Groene  Kruis,  welker  statuten  goed-  ' 
gekeurd  zijn  bij  Koninklijk  besluit  van  30  October  1910  n^.  60, 
heeft  ten  doel,  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezond¬ 
heidsbelangen,  daaronder  begrepen  de  bestrijding  der  tuberculose 
als  volksziekte,  en  in  het  bijzonder  het  verleenen  van  hulp  en 
hulpmiddelen  in  geval  van  ziekte  en  ongevallen.  Zij  bepaalt 
hare  werkzaamheden  uitsluitend  tot  de  gemeente  Bocholtz. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1^.  het  ondersteunen  en  bevorderen  van  maatregelen  die 
door  het  openbaar  gezag  ter  voorziening  in  de  algemeene  ge¬ 
zondheidsbelangen  zijn  of  worden  voorgeschreven: 

2^.  het  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen  van 
.materiaal  voor  ziekenverpleging  en  het  bevorderen  der  wijk¬ 
verpleging  ; 

3®.  het  beschikbaar  stellen  van  ziekenverplegers,  ziekenver¬ 
pleegsters  en  desinfecteurs; 

4®.  het  opsporen,  aanwijzen  en,  zoo  doenlijk,  helpen  opheffen 
van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhouden : 

5^.  het  geven  van  goeden  raad  en  het  verleenen  van  bijstand 
bij  gewone  ziektegevallen,  bij  het  optreden  van  besmettelijke 
ziekten  en  gedurende  het  heerschen  van  epidemieën; 

6^.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders:  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  in  het 
gezin,  in  werkplaats,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegan¬ 
kelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het  verspreiden  van  populaire 
geschriften  het  houden  van  populaire  voordrachten  en  het  op 
andere  geschikte  wijzen  bevorderen  van  de  algemeene  kennis 
aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding;  het  bevorderen  van 
eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders; 
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7°.  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  uitschrijven  van? 
prijsvragen,  het  verspreiden  van  geschriften,  waardoor  het  doel 
der  vereeniging  kan  bevorderd  worden  en  het  organiseeren.. 
van  cursussen ; 

8®.  het  tijdelijk  of  voortdurend  samen  werken  met  vereenf- 
gingen  die  hetzelfde  doel  beoogen  en  dit  doel  door  gelijksoortige 
middelen  trachten  te  bereiken. 

Bij  toepassing  van  het  derde  middel  wordt  zorg  gedragen, 
dat  er  een  in  verhouding  tot  de  Roomsch-Katholieke  bevolking- 
voldoend  aantal  Koomsch-Katholiek  personeel  gevormd  worde,, 
en  dat  de  verpleging  van  Roomschen  door  Roomschen  geschiede.. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  namelijk  gewone 
leden  en  leden-begunstigers. 

Als  gewone  leden  en  leden-begunstigers  kunnen  tot  de  ver¬ 
eeniging  toetreden  Roomsch-Katholieke  personen  en  Roomsch- 
Katholieke  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen. 

Met  Roomsch-Katholieke  personen  en  vereenigingen  kunnen 
onder  dezelfde  voorwaarden  als  de  leden  de  vereeniging  steunen  ; 
zij  missen  slechts  het  actieve  en  passieve  stemrecht. 

Zij  worden  aangenomen  door  het  bestuur. 

De  besturen  der  niet  individueele  leden  wijzen  iemand  aan, 
die,  namens  die  besturen,  de  rechten  aan  het  lidmaatschap 
verbonden,  uitoefent. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt; 

(L  door  vrijwillige  uittreding,  schriftelijk  aan  het  bestuur 
mede  te  deelen,  ten  minste  eene  maand  voor  den  aanvang  van  een 
nieuw  vereenigingsjaar ; 

b.  door  overlijden  van  een  individueel  lid  en  bij  rechtsper¬ 
soonlijkheid  bezittende  vereenigingen  door  het  ophouden  van 
bestaan  of  verlies  der  rechtspersoonlijkheid; 

c.  door  niet  betalen  der  verschuldigde  bijdragen; 

d.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  uit  te  spreken  door 
het  hoofdbestuur  van  de  in  art.  1  genoemde  vereeniging  Het 
Limburgsche  Groene  Kruis,  zulks  na  het  bestuur  der  vereeni¬ 
ging  gehoord  te  hebben. 

Art.  5.  Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt,  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  tot 
eerelid  worden  benoemd. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  bestaan  uit: 

a.  de  verplichte  en  vrijwillige  bijdragen  der  leden  en  be¬ 
gunstigers.  De  verplichte  bijdragen,  die  niet  minder  mogen 
zijn  dan  f  0,60  per  jaar,  worden  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vastgesteld; 

b.  schenkingen,  erfstellingen,  legaten,  subsidiën  en  toevallige 
baten. 
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Het  geldelijk  beheer  van  alles  wat  de  tuberculose-bestrijding 
betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overig  geldelijk  beheer  der 
vereeniging.  De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  Rijkssubsidiën  zullen 
uitsluitend  worden  aangewend  tot  de  bestrijding  der  tuberculose 
als  volksziekte. 

Art.  7.  Het  bestuur  kan  ook  aan  niet-leden  den  bijstand  der  ver¬ 
eeniging  verleenen,  onder  zoodanige  voorwaarden  als  het  noodig 
zal  achten,  terwijl  deze  bijstand  aan  onvermogenden  kosteloos  kan 
worden  verstrekt,  zulks  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die  allen, 
behalve  één  lid,  uit  en  door  de  leden  gekozen  worden.  Zij  treden 
om  de  4  jaren  af,  telken  jare  minstens  een  lid  volgens  een  op 
te  maken  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Een  lid  is  een  Roomsch-Katholiek  geestelijke  der  plaats,  aan 
te  wijzen  door  den  pastoor  der  parochie  of,  indien  de  afdeeling 
zich  over  meer  dan  ééne  parochie  uitstrekt,  door  de  pastoors 
dier  parochies. 

Zijne  taak  is  meer  in  het  bijzonder  de  ziekenverpleegsters  en 
ziekenverplegers  in  te  lichten  over  hetgeen  zij  in  die  hoedanig¬ 
heid  dienen  te  weten  en  te  doen. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Tot  den  aan-  en  verkoop  en  het  ruilen  van  onroerende  goe¬ 
deren,  het  aangaan  van  geldeeningen  en  hypothecair  verbinden 
van  de  onroerende  bezittingen  der  vereeniging  heeft  het  bestuur 
machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Het  bestuur  regelt  onderling  de  functies  van  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  en  ondervoorzitter  treedt 
de  oudste  in  jaren  der  aanwezige  bestuursleden  als  voorzitter  op. 

De  practiseerende  geneesheeren  gevestigd  in  de  gemeenten 
Simpel  veld.  Vaals  en  Laurenzberg,  als  leden  bij  de  vereeniging 
aangesloten,  worden  beschouwd  als  medisch  adviseur  der  vereeni¬ 
ging,  en  hebben  het  recht  de  bestuursvergaderingen  by  te  wonen 
met  adviseerende  stem. 

Art.  10.  Jaarlijks  heeft  in  de  maanden  Maart  en  October  eene 
algemeene  vergadering  plaats ;  voorts  zoo  dikwijls  dit  door  het 
bestuur  wordt  noodig  geacht,  en  binnen  14  dagen,  nadat  door 
minstens  5  leden  schriftelijk  en  met  opgave  van  redenen  aan 
het  bestuur  is  verzocht,  zoodanige  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  11.  Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  16  en  18  dezer 
statuten  en  met  uitzondering  van  besluiten  tot  wijziging  van 
het  huishoudelijk  reglement,  worden  alle  besluiten  genomen  by 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij  staking  van 
stemmen  is  het  voorstel  vervcorpen. 
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Art.  12.  Bij  verkiezing  van  bestuursleden  heeft  elk  lid  het 
recht  voor  elke  vacature  één  candidaat  te  stellen. 

Wordt  door  de  opgaven  der  leden  geen  dubbeltal  verkregen, 
dan  geschiedt  de  aanvulling  tot  een  dubbeltal  door  het  bestuur. 

De  namen  van  deze  moeten  voor  een  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen  dag  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen, 

De  verkiezing  geschiedt  bij  gesloten  briefjes. 

Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is 
verkregen,  heeft  eene  hei'vStemming  plaats  tusschen  de  2  of  meer 
personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereen igd. 
By  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 

Art.  14.  De  Wreeniging  regelt  by  huishoudelijk  reglement 
alles  wat  voor  de  goede  uitvoering  dezer  statuten  noodig  geacht 
wordt.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen, 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Wijziging  dezer  statuten  kaïiy behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  alleen  geschieden  door  de  algemeene  vergadering 
bij  besluit  genomen  met  ten  minste  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  worden 
gedaan  door  het  bestuur  of  door  minstens  5  leden,  die  dan  hun 
voorstel  schriftelijk  bij  het  bestuur  hebben  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  25  Maart  1911. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  eener 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering  met  ten  minste 
2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  genomen. 

Door  deze  vergadering  wordt  tevens  eene  bestemming  gegeven 
aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  die  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  uitsluitend' 
zullen  besteed  worden  voor  een  weldadig  doel. 

Art.  18.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 

Art.  19.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na  dien 
waarop  daaraan  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaJ , 

•  H.  G.  Dresselhuys. 
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Bijvoeg'sel  tot  <ie  NederJandsche  Staatscourant  van 
Donderdag'  29  Februari  1912,  n°.  50. 


W.  344. 


A^EEEEiS^IGING:  Boerenleenbank,  te  St.  Geertrui- 
deiiberg’,  provincie  Noordbrabant. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

,  Zij  is  gevestigd  te  St.  Geertruidenberg,  provincie  Noord- 
brabant,  en  strekt  zicli  uit  over  de  gemeente  St.  Geertruiden¬ 
berg,  en  over  liet  gedeelte  der  gemeente  Raamsdonk,  bekend 
onder  den  naam  Raamsdonksveer. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  'lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst  belijde; 

2®.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4®.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 
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Art.  4.  y ereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
;ricbt,  kunnen  —  als  zij  reclitspersoonlijklieid  bezitten  —  als^ 
gewone  leden  tot  de  Leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  barer  vestiging. 

De  naain  en  w^oon plaats  der  leden  moeten  in  liet  register  der 
vereeniging  opgescbreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  ■  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.*  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  wmonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengé- 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1".  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3®.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
bet  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4®. 
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Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend -is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  te^en  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken.  • 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be^ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2®.  een  kassier: 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

3 


344 


VEltEï:XIGl]N’GEN . 


Art.  15.^  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van’  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  vair  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd  her' 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre- 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welk© 
'een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  het  gewone  lid. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  (jrewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehóuden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

xArt.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald-  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8'’.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  T'’.  bedoeld  ; 

9®.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  ona  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

6 


VEREEN  [GINGEN. 


Ui 

4°.  volgens  de  voorscliriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  Icwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6®.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
liet  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald.  ' 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2®.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5®.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 
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5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7®.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8®.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk.  . 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver^ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping^  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
wierpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengew^one  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Yoorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Yoor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor- 
'  digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2®.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3®.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4®.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 
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5'’.  de  lioogete  som  te  bepalen,  boven  welke  bet  bestuur 
alléén  en  boven  welke  bet  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  nocb  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  beboeve 
van  geldscbieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overscbietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  bet  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9®.  bet  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  .onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

He  werking. 

Art.  47.  He  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  eri  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
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provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden  ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoodat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zi] 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  halfjaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief; 

1®.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December : 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge- 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4^.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5”.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  Tvordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  wdnst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  af  geschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

\ 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
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van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag*  der  oprichting,  zijnde 
12  Januari  1912. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  Schriftelijk 
blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

I 

Tiende  hoofdstuk.  ' 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
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en  58,  worden  zij  geteekend  door  liem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op  geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12;; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2®.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912,  n°.  37. 

Mij  bekend, 

''  De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

/  De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Deesselhuys. 
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VEREENIGING  van  Nedorlaiidsche  Jainfabrikanten,  te 
Amsterdam. 

Naam,  doel  en  samenstelling. 

Art.  1.  Er  is  te  Amsterdam  eene  vereeniging,  genaamd: 
Vereeniging  van  Nederlandscdie  Jamfabrikanten. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  aan  vangende  op 
den  dag  van  oprichting,  10  November  1911. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  behartigen 
van  de  belangen  van  de  Nederlandsche  jamfabricage. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  Nederlanders,  die 
hetzij  onder  eigen  naam,  hetzij  onder  eene  firma  of  als  beheerend 
lid  of  directeur  eener  vennootschap  van  koophandel,  waarvan 
de  hoofdzetel  in  Nederland  is  gevestigd,  jam  fabriceeren  en  in 
Nederland  wonen. 

Art.  4.  Men  wordt  lid  der  vereeniging  door,  na  schriftelijke 
aanmelding  bij  den  secretaris,  door  het  bestuur  als  lid  te  zijn 
aangenomen,  en  tegen  betaling  van  het  volgens  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  bedrag  als  contributie  en  een  bedrag  als 
intredesom,  mede  te  bepalen  volgens  het  huishoudelijk  reglement. 
Het  bestuur  neemt  die  aanvrage  aan,  tenzij  het  meent,  dat  er 
reden  bestaat  om  aan  een  candidaat  het  gevraagde  lidmaatschap 
te  weigeren,  in  welk  geval  het  dit  ter  kennis  l)rengt  van  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering,  die  dan  bij  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen  over  de  toelating  beslist. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  vóór  1  April; 

b.  door  faillissement ; 

6'.  door  verlies  van  de  bij  art.  3  voor  het  lidmaatschap  ge¬ 
stelde  eischen ; 

d.  door  vervallenverklaring  op  voorstel  van  het  bestuur,  uit¬ 
gesproken  in  eene  algemeene  vergadering  met  eene  meerderheid 
van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen; 
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e.  door  den  dood. 

Art.  6.  Men  tracht  het  doel  der  verf^eniging  te  bereiken : 

a.  door  mededeeling  aan  de  leden  van  nieuwe  uitvindingen 
op  het  gebied  der  jamfabricage ; 

h.  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  7.  Er  wordt  een  huishoudelijk  reglement  gemaakt,  het¬ 
welk  echter  geene  bepalingen  in  strijd  met  deze  statuten  mag 
bevatten. 

Art.  8.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  wuiar- 
van  het  bedrag  en  de  wijze  van  betaling  wordt  bepaald  volgens 
het  huishoudelijk  reglement. 

De  leden  eener  zelfde  firma,  de  beheerende  leden  of  direc¬ 
teuren  eener  zelfde  vennootschap  betalen  te  zamen  slechts  ééne 
contributie  en  bij  eene  eventueele  heffing  van  een  hoofdelijken 
omslag  slechts  één  aandeel  in  dien  omslag. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

Bestuur. 

Art.  9.  De  leden  benoemen  een  bestuur  van  3  tot  5  leden. 

Het  bestuur  verdeelt  de  werkzaamheden  onderling. 

Art.  10.  Ieder  jaar  in  Mei  treedt  een  lid  van  het  bestuur  af, 
volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster.  De"  aftre¬ 
dende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  penningmeester  doet  eens  per  jaai’  in  de  alge- 
meene  vergadering  in  Mei  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer  en  wordt  door  de  algemeene  vergadering  gedechargeerd. 

Art.  12.  In  de  algemeene  vergadering,  welke  jaarlijks  in  Mei 
wordt  gehouden,  brengt  het  be.stuur.  bij  monde  van  den  secre¬ 
taris,  een  jaarverslag  uit.  De  secretaris  voert  de  correspondentie 
en  beheert  het  archief.  Hij  houdt  notulen  van  alle  vergaderingen 
in  een  daarvoor  aan  te  leggen  boek. 

Vergaderingen. 

o  o 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  dit 
noodig  oordeelt. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  van  cle  leden  gehouden.  De  voorzitter  schrijft  verder 
eene  algemeene  vergadering  van  de  leden  uit,  als  hij  dit  noodig 
oordeelt.  Hij  is  verplicht  er  terstond,  immers  binnen  3  dagen, 
eene  uit  te  schrijven,  te  houden  binnen  4  weken,  wanneer  dit 
door  ten  minste  4  leden  schriftelijk  wordt  verzocht  met  opgave 
van  redenen. 

Art.  15.  Tot  iedere  algemeene  vergadering  moet  elk  der  leden 
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door  den  secretaris  schriftelijk  worden  opgeroepen.  Het  oproe¬ 
pingsbriefje  vermeldt  de  punten,  welke  door  het  bestuur  aan 
de  orde  worden  gesteld.  Het  moet  ten  minste  1  week  vóór  de 
vergadering  verzonden  worden.  Slechts  in  dringende  gevallen 
mag  hierop  eene  uitzondering  wmrden  gemaakt. 

Art.  16.  Wanneer  minder  dan  de  helft  der  leden  aanwezig 
zijn  kan  de  algemeene  vergadering  geen  besluiten  nemen  en 
wordt  binnen  14  dagen  eene  nienwe  vergadering  uitgeschreven. 
Deze  kan  dan  met  elk  aantal  leden  besluiten  nemen. 

Art.  17.  Voorstellen  worden  liefst  10  dagen  vóór  de  alge¬ 
meene  vergadering  aan  het  bestuur  gezonden.  De  algemeene 
vergadering  is  echter  bevoegd  over  elk  later  gedaan  voorstel, 
het  doel  der  vereeniging  betreffende,  te  beslissen. 

Art.  18.  De  leden  een  er  zelfde  firma,  de  beheerende  leden 
of  directeuren  eener  zelfde  vennootschap  kunnen  te  zamen 
slechts  1  stem  uitbrengen. 

De  leden  mogen  zich  ter  vergadering  niet  doen  vertegen¬ 
woordigen. 

Art.  19.  Over  elk  voorstel  wordt  beslist  met  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Wanneer  de  stemmen  staken  wordt  het 
voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Blanco  stemmen  worden  beschouwd  als  niet  te  zijn  uit¬ 
gebracht. 

Art.  20.  Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten  briefjes. 

Art.  21.  Voor  eene  verkiezing  bij  eerste  stemming  is  de 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  noodig.  Wan¬ 
neer  de  volstrekte  meerderheid  niet  is  bereikt,  heeft  eene  her¬ 
stemming  plaats  tusschen  de  beide  candidaten,  die  bij  de  eerste 
stemming  het  hoogste  aantal  stemmen  hebben  verworven ; 
alsdan  is  hij  gekozen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigt. 
Hebben  meerdere  personen  bij  eerste  stemming  op  1  na  het 
hoogste  aantal  stemmen  verworven,  dan  wordt  eerst  uitgemaakt 
wie  van  hen  voor  de  eindbeslissing  in  aanmerking  zal  komen. 
In  geval  van  staking  na  herstemming  beslist  het  lot.  Blanco 
stemmen  worden  beschouwd  als  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  door  een 
besluit  van  de  algemeene  vergadering,  genomen  met  eene 
meerderheid  van  der  uitgebrachte  stemmen.  Geene  wijziging 
treedt  in  werking,  dan  nadat  zij  by  Koninklijk  besluit  zal  zijn 
goedgekeurd. 

Art.  23.  De  vereeniging  kan  tusschentijds  worden  ontbonden 
door  een  daartoe  strekkend  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 
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Uiterlijk  3  maanden  vóór  het  eindigen  van  den  termijn, 
waarvoor  deze  vereeniging  is  aangegaan,  wordt  door  de  alge- 
meene  vergadering  beslist  over  de  vernieuwing  der  vereeniging, 
behoudens  de  noodige  Koninklijke  goedkeuring.  De  liquidatie 
wordt,  in  overeenstemming  met  de  bepalingen  der  wet,  in  het 
bijzonder  wat  betreft  het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  geregeld  door  een  besluit  van  de  algemeene  ver. 
gadering. 

Gedurende  de  liquidatie  gelden  de  bepalingen  der  statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedg^^keurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  lU.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gen  eraa  L 
H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Het  Kruisverbond,  te  Geffen. 


I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  Het  Kruisverbond,  gevestigd  te  Geffen,  is  eene  Roomsch- 
Katholieke  vereeniging,  die  ten  doel  heeft  het  hedendaagsch 
drankmisbruik  te  bestrijden  en  daardoor  aan  de  zedelijke  en 
stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij  mede  te 
werken. 

Art.  2.  Het  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

b.  Avoord  en  voorbeeld  harer  leden; 

c.  het  vormen  van  eene  gejonde  publieke  opinie  omtrent 
het  drankvraagstuk  door  het  verspreiden  van  geschriften  en 
het  houden  van  vergaderingen ; 

d.  het  bevorderen  der  spaarzaamheid. 

H.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  alle  Roomsch-Katholieke.mannen 
en  jongelingen,  die  16  jaar  zijn  en  zich  bij  het  bestuur  als  lid 
aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen,  te  weten: 

o.  kruisverbonders,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank 
gebruiken ; 

b.  geheelonthouders,  die  nooit  alcoholische  dranken  gebruiken ; 

een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men: 

a.  zijn  bewijs  van  lidmaatschap  aan  het  bestuur  terugzendt; 

h.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  alle  leden  gekozen, 
bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
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bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur,  die  door  zijne  door¬ 
luchtige  hoogwaardigheid  den  bisschep  van  ’s  Hertogenbosch 
benoemd  wordt  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten  onder¬ 
worpen  zpn. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  regelt 
de  gewone  bezigheden,  belegt  de  algenieene  vergaderingen  en 
beslist  over  het  aannemen  of  verwijderen  van  leden. 

TII.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden ; 

h.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  f  0,25. 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van' 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15 
Augustus  1911. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van  -/g 
der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden,  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  daaraan  voorafgegane 
bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  tot  beneden  5,  dan  is  de 
vereeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  aanwmzige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
het  Boomsch-Katholiek  Armbestuur  te  Geffen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  2  Febr.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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\  EBEENIGING:  Bouwvereeniging  ,,St.  Jan  Baptist”, 
te  Goirle. 

I 

a.  Zetel,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  opgericlit  onder  den  naam: 
Bouwvereeniging  ,,St.  Jan  Baptist”. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Goirle  en  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  ingaande  op  den 
dag  der  opricliting,  zijnde  9  December  1911.  In  eene  alge- 
meene  ledenvergadering  kan  echter,  mits  6  maanden  vóór  liet 
eindigen  van  dit  tijdvak,  tot  verlenging  wmrden  besloten, 
behoudens  de  noodige  Koninklijke  goedkeuring  op  deze  ver¬ 
lenging. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel  in  het 
belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente 
Goirle  werkzaam  te  zijn.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
binnen  de  gemeente  Goirle: 

a.  gebouwde  en  ongebouwde  eigendommen  aan  te  koopen 
of  in  erfpacht  of  opstal  te  verkrijgen; 

h.  woningen  op  haar  in  eigendom  toebehoorenden  of  bij 
Imar  krachtens  recht  van  erfpacht  of  opstal  in  bezit  zijnden 
grond  te  stichten ; 

c.  haar  in  eigendom  toebehoorende,  voor  woningen  be¬ 
stemde  of  te  bestemmen  gebouwen  te  verbeteren  of  zoo  noodig 
af  te  breken. 

h.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming’  harer  verbin¬ 
tenissen  wordt  door  de  vereeniging  een  aandeelenkapitaal 
gevormd,  bestaande  uit  aandeelen  van  f  10,  waarover  jaarlijks 
geen  hooger  dividend  dan  4  pet.  wordt  uitgekeerd,  met  dien 
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verstande,  dat,  indien  in  eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt 
uit  gekeerd,  liet  tekort  in  een  der  volgende  jaren  zal  worden 
aang*evuld.  De  aandeelen  zijn  op  naani  en  niet  aflosbaar  ot 
op  vorderbaar  zoolang  niet  alle  scliulden  van  de  vereeniging'- 
zijn  afbetaald. 

Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  beeft  niet  plaats  dan  kracli- 
tens  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 

De  aandeelen  worden  door  den  voorzitter  en  penningmeester 
onderteekend.  De  secretaris  lioudt  een  register  bij,  vermel¬ 
dende  de  nummers  der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars 
der  op  naain  uitgegeven  aandeelen. 

Overdraclit  van  aandeelen  op  naam  beeft  met  goedvinden 
van  bet  bestuur  plaats  door  overscbrijving  op  bet  register 
der  vereeniging,  ten  verzoeke  van  den  overdrager. 

Van  deze  overdraclit  wordt  op  bet  aandeel  eene  door  den 
secretaris  onderteekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding'  of  bezwaring  der  onroerende  goede¬ 
ren'  der  vëreéliiging  kan  niet  anders  gescbieden  dan  met  goed¬ 
keuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Goirle  ot,  bij 
weigering  daarvan,  met  goedvinden  van  Gedeputeerde  Staten 
van  j^Ooïdbrabant,  bet  gemeentebestuur  geboord.  Hetzelfde 
geldt  voor  bet  aangaan  van  lëeningen,  waarvoor  in  geen  geval 
meer  dan  ‘4’ pet.  rente  mag  worden  vergoed. 

Art.  6.  Er' 'is  een  fonds  van  onderboud  en  berstel.  Ten 
laste  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven^ 
die  voor  bet  onderboud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 

Kadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  dë' Qèrstvolgen de  alg'emeene  vergadering,  op  voorstel  van 
bet  bestuur,  eene  som  vast,  waarmede  ter  zake  van  dat  gebouw 
bet  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven. 

Déze  soni  bedraag't  nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koop¬ 
prijs  en  stiebtingskosten,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den 
gTpnd  daarotider  niet  begrepen.  Telken  jare  overweegt  de 
algémeenë  vergadering; 

a.  of  de  in  bet  vorig  lid  bedoelde  som  verbooging  noodig 
lièeftp'  , 

ö:'’  of 'het  fonds  liliitengewone  versterking  noodig  beeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd 
oordeel  uit  en  doet  de  vereisebte  voorstellen. 

Art.  7.  Is  er  na  de  uitkeering  waarop  de  leden  volgens 
art.rd.  recht  bebben,  een  oversebot,  dan  wordt  bet  fonds  van 
onderboud  :,en  berstel  daarmede,  goedgesebreven. 

Art«  .S,...  Onder  demitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening 
n^ordt  Telken.,, jare  op  genomen  eene  afschrijving  op  de  bezit¬ 
tingen  tot  bet  bedrag  waarmede  door  verplichte  aflossing  in 
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<ïlen  voriii  van  annuïteiten  of  anderen  vorm  de  sclnilden  ver- 
niin  deren. 

Art.  9.  Schenkino'en  en  legaten  worden  g'eboekt  in  liet 
-<']‘edit  van  liet  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Art.  10.  Ind  ien  liet  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  pet.  van  de  stichtingskosten  der  woningen, 
kan  het  surplus  aangewend  worden  tot  doeleinden  omschreven 
in  art.  0  der  statuten. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

c.  Leden. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij: 

(I .  die  in  liet  bezit  zijn  van  een  of  meer  aandeelen  op  naam 
:als  bedoeld  in  art.  4 ; 

h.  reclitspersoonlijkheid  bezittende  vereenignngen  die  een 
of  meer  aandeelen  hebben  ; 

c.  zij  die  der  vereeniging  eene  gift  in  eens  schenken  van 
minstens  f  100 : 

(1.  zij  die  ingevolge  art.  15  benoemd  zijn  tot  bestuurslid; 

c.  zij  die  ingevolge  art.  14  tot  lid  der  vereeniging  zijn 
benoemd  en  die  benoeming  hebben  aangenomen. 

Art.  13.  De  leden  genieten  als  zoodanig  uit  de  kas  der 
vereeniging  geen  andere  geldelijke  voordeelen  dan  de  in  art.  4 
bedoelde  rente. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

'7.  door  den  dood; 

h.  door  bedanken  minstens  ééne  maand  vóór  den  aanvang 
van  het  boekjaar ; 

c.  door  vervreemding  der  aandeelen  voor  de  leden  bedoeld 
in  art.  12,  sub  a. 

(I .  door  beëindiging  van  het  door  den  gemeenteraad  van 
Goirle  opgedragen  mandaat  voor  de  leden*  bedoeld  in  art.  12, 
sub  d. 

Moebï  het  aantal  leden  dalen  tot  beneden  20,  dan  zijn  de 
overblij veilden  gehouden  op  de  eerstvolgende  ledenvergade¬ 
ring  !iet  aantal  tot  20  aan  te  vullen,  door  nieuwe  leden  te 
benoemen . 

\ 

d.  Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  T  personen,  waarvan  4 
te  kiezen  in  eene  algemeene  ledenvergadering  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  en  3  aan  te  wijzen  door  den  "ge¬ 
meenteraad  van  Goirle.  De  4  bestuursleden  worden  uit  de 
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aaiideellioiiders  benoemd.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penning*- 
m  eest  er. 

De  betrekking  van  secretaris  en  penningmeester  is  ver¬ 
een  igbaar. 

Art.  16.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen 
geldelijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens, 
dat  aan  secretaris  en  penningmeester  eene  door  burgemeester 
en  wethouders  van  Goirle  goed  te  keuren  billijke  vergoeding' 
voor  hunne  werkzaamheden  door  de  algenieene  vergadering 
kan  worden  toegekend.  De  declaratiën  van  leden  van  het 
bestuur  wegens  door  hen  niet  als  zoodanig  voor  de  vereeni¬ 
ging  verrichte  werkzaamheden  of  gedane  leverantiën  worden, 
indien  ten  name  der  vereeniging  is  onteigend  of  door  de  ge¬ 
meente  geld  IS  voorgeschoten,  mede  aan  de  goedkeuring  van 
burgemeester  en  wetiiouders  van  Goirle  onderworpen. 

Art.  IT.  De  leden  in  art.  15  bedoeld,  worden  gekozen  of 
bonoemd  voor  den  tijd  van  T  jaren;  telken  jare  op  de  alge- 
meene  vergadering  in  April  treedt  1  lid  af.  De  aftreding 
g^eschiedt  volgens  rooster;  de  volgorde  wordt  bij  loting  be¬ 
paald.  Wanneer  het  aftredend  bestuurslid  door  de  vergade¬ 
ring  was  benoemd,  wordt  in  die  vergadering  in  de  vacature 
voorzien.  Tusschentijdsche  vacatures  worden  op  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  in  ieder  geval  binnen  3  maanden 
aang'evuld.  Indien  de  vervulling  een  der  andere  bestuursleden 
betreft,  noodigt  het  bestuur  de  betrokken  autoriteiten  uit  de 
open  gekomen  plaats  weer  te  bezetten.  Een  tusschentijds  ge¬ 
kozen  bestuurslid  treedt  af  op  het  tijdstip  van  aftreding  van 
dengene  dien  men  vervangt.  Aftredende  bestuursleden  zijn 
direct  herbenoembaar.  Door  het  bestuur  kunnen  personen 
worden  uitgenoodig'd  om  zijne  vergaderingen  bij  te  wonen  en 
van  advies  te  dienen. 

Art.  18.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter 
en  secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging-  in  en  buiten 
rechten  op. 

Art.  19.  In  eene  jaarlijksche  alg*emeene  ledenvergadering- 
in  April  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over 
den  toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  over  het 
afgeloopen  boekjaar,  met  bijA’oeging  van  eene  balans  en  eene 
vinst-en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens  het  model  dooi¬ 
den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

De  balans,  benevens  de  andere  op  het  geldelijk  beheer  be¬ 
trekking  hebbende  stukken,  worden  minstens  14  dagen  vóór 
de  verg-adering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van 
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onderzoek  van  3  leden,  Aviei-  benoeming-,  evenals  die  van  3 
plaatsvervang*ende  leden,  geschiedt  in  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  van  het  vorig  jaar.  De  commissie  brengt  van 
hare  bevindingen  schritteli.jk  rapport  uit  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  bedoeld  bij  art.  19,  alinea  1. 

De  goedkeuring  der  overgelegde  balans  en  rekening  en 
verantwoording  strekt  het  bestuur  tot  décharge. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen, 
opdat  de  vereenigiiig  overeenkomstig'-  het  bepaalde  bij  art.  78 
der  Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet  worde  toege¬ 
laten  en  gehandhaafd  als  ,,vereeniging'  uitsluitend  in  het 
belang”  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam”. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding”  der 
vereeniging  medebrengen . 

Art.  21.  Het  bestuur  kan  zich  in  het  beheer  doen  bij  staan 
door  beambten,  wier  instructie  en  bezoldiging  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  worden  vastgesteld. 

Art.  22.  Jaarlijks,  vóór  1  ^Jei,  vordt  door  het  bestuur  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Goirle  een  beredeneerd  ver¬ 
slag,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  winst-en-verliesreke- 
ning  als  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  art.  19,  toegezonden. 

Art.  23.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  in  eene'  alge¬ 
meene  vergadering  moet  worden  vastgesteld,  bepaalt  de  rege¬ 
ling  der  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid.  Dit  reglement 
mag  geene  bepaling’en  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

e.  Huurders. 

Art.  24.  De  woning'en,  -welke  door  de  vereeniging  w-^orden 
gebouwd  of  verbeterd,  zullen  bij  voorkeur  worden  verhuurd 
aan  personen  die  op  het  oogenblik,  dat  de  huur  zal  ingaan, 
gedurende  minstens  1  jaar  hunne  woonplaats  te  Goirle  heb¬ 
ben.  De  -woningeü  der  vereeniging  worden,  behalve  voor  zoover 
het  personen  betreft  die  ten  gevolge  van  maatregelen  tot  ver¬ 
betering  der  volkshuisvesting  hunne  huisvesting  verloren  en 
niet  in  staat  zijn  den  vollen  prijs  van  eene  voor  hun  gezin 
geschikte  woning  te  betalen,  verhuurd  voor  een  door  het  be¬ 
stuur  te  bepalen  huurprijs,  die  niet  beneden  de  normale  huur¬ 
waarde  mag  dalen,  zoodat  bevoorrechting  van  leden  der  ver¬ 
eeniging”  ,,St.  Jan  Baptist”  in  den  vorm  van  eene  lagere 
huur  uitgesloten  is. 

,  Art.  25.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders  wor- 
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den  g'ereo'eld  bij  een  liniircontract,  te  onderteekenen  door  den 
huurder  en  den  voorzitter  en  secretaris  der  vereenigin"*. 

Art.  26.  De  woningen  mogen  niet  tot  vergimnings-  of 
verlof slocaliteiten  bestemd  worden. 

ƒ.  Ontbinding. 

Art.  27.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die 
overeenkomstig  art^  4  dezer  statuten  over  de  laatste  10  jaren 
minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is  uitge¬ 
keerd,  aan  het  aandeelenkapitaal  toegevoegd. 

Art.  28.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  bin¬ 
nen  den  in  art.  2  bepaalden  tijd  kan  slechts  woorden  genomen 
in  eene  minstens  14  dagen  te  voren  daartoe  bijeengeroepen 
vergadering  der  leden  en  met  eene  meerderheid  van  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  buiten  het  geval 
van  afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  opge¬ 
richt,  geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  den 
Minister  van  Justitie. 

Art.  30.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening.  Het  bestuur  is  verplicht  voordat 
het  daartoe  overgaat,  de  bezittingen  der  vereeniging  met  de 
daarop  rustende  lasten  en  verplichtingen  en  onder  den  last 
van  afdoening  van  de  schulden  en  terugbetaling  van  de  aan- 
deelen  a.  pari,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  27  be¬ 
doelde  som,  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Goirle,  ten  einde 
die  aan  te  wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de 
vereffening  voorhanden  overschotten  boven  het  aandeelen¬ 
kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  27  bedoelde 
som,  uitgekeerd  aan  de  gemeente  Goirle,  ten  einde  die  aan 
te  wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting’. 

g.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  31.  Besluiten  tot  wijzigin'g  of  aanvulling  der  statuten 
behoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3  van 
het  ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden.  Op  dit  besluit 
moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden  gevraagd.  Deze 
wijzigingen  of  aanvullingen  zijn,  indien  aangebracht  nadat 
de  toelating  is  verleend,  slechts  van  kracht  van  den  d-»' 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  en  elke  wijzi¬ 
ging  of  aanvulling  aan  gebracht  nadat  de  toelating  is  gehand- 
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liaafd,  zal  telkenmale  slechts  van  kracht  zijn  van  den  d- 
volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehand¬ 
haafd. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Febr.  1912  n®.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresseehuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  17  en  Maandag  18  Maart  1912,  ii°.  65. 


VEREENIGING :  Afdeeling  IJmuiden  van  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende  Dranken, 
te  IJmuiden.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  6  zal  voortaan  luiden: 

„Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  leden  gekozen 
voor  den  tijd  van  2  jaar.  De  bestuursleden  verdeel  en  onderling 
hunne  functiën.  Plet  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten,  behalve  wanneer  door  de  ledenverga¬ 
dering  andere  vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Febr.  1912  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 

/ 

J.  Gelinde  van  Blom,  P.  S.-G. 
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Bijvoe|]^sel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondaop  IT  en  Maandag  18  Maart  1912,  n°.  65. 


N”.  349. 


VEREENIGING:  Protestantsclie  Vereenig'ing  ,,Kin- 
derzorg’’  ten  behoeve  van  Kinderen  in  Noord- 
Brabant  en  Limburg,  die  geheel  of  ten  deele  zijn 
beroofd  van  ouderlijken  steun,  thans  genaamd : 
Protestantsche  Yereeniging  ,,Kinderzorg”  voor 
Noord-Brabant  en  Limburg,  te  ’s  Hertogenbosch. 
( Gewij  zigde  statuten . ) 

Doel. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  tijdelijke  of  duur¬ 
zame  verzorging  van  die  Protestantsche  minderjarigen  : 

a.  die  tijdelijk  aan  de  zorgen  van  den  voogdijraad  zijn 
toevertrouwd ; 

h.  wier  ouders  (beiden  of  een  van  beiden)  of  wier  voog¬ 
den  van  de  ouderlijke  macht  of  voogdij  zijn  ontheven  of 
ontzet ; 

c.  wier  opvoeding  door  de  Eegeering  aan  de  vereeniging 
mocht  worden  toevertrouwd ; 

d.  die  door  vereenigingen,  stichtingen,  instellingen  van 
weldadigheid  of  bijzondere  personen  aan  hare  zorg  zijn  toe¬ 
vertrouwd,  volgens  de  bestaande  en  toekomstige  wetten. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  zoo  noodig  over  minderjarigen  in  art.  1  genoemd  de 
voogdij  te  aanvaarden; 

h.  het  op  richten,  onderhouden  en  besturen  van  een  of 
meer  eigen  gestichten,  waarin  zulke  minderjarigen  tijdelijk 
of  blijvend  een  plaats  vinden ; 

c.  zulke  minderjarigen  onder  haar  toezicht  te  plaatsen 
in  Christelijke  gezinnen  of  gestichten  of  andere  vereeni¬ 
gingen  ; 
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d.  aiider’e  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorder¬ 
lijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn: 

a.  de  tot  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk  behoo rendo 
gemeenten  of  diaconieën,  voor  zoover  zij  bevoegd  zijn  ala 
rechtspersoon  op  te  treden ; 

h.  gemeenten  of  diaconieën  van  andere  Protestantscho 
kerkgenootschappen,  voor  zoover  zij  bevoegd  zijn  als  rechts¬ 
persoon  op  te  treden ; 

c.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  Protestantsche  corpo- 
ratiën ; 

d.  Protestantsche  particulieren. 

Omtrent  de  toelating  beslist  het  bestuur. 

Art.  4.  De  contributie  bedraagt  voer  de  leden  sub  a,  h  g 
minstens  f  10  per  jaar. 

Voor  die  sub  d  ten  minste  f  1  per  jaar. 

De  onder  sub  a,  h  en  c  van  art.  3  genoemde  vereenigingen 
en  corporatiën,  die  zich  voor  het  lidmaatschap  aanmelden 
na  1  Januari  1912,  zullen  voor  elk  jaar  na  dien  datum  de 
in  de  eerste  alinea  bedoelde  contributie  betalen  tot  een  maxi¬ 
mum  van  f 100. 

Voor  minvermogende  gemeenten  of  diaconieën  kan,  na 
ingewonnen  inlichtingen,  door  het  bestuur  van  deze  bepa¬ 
lingen  worden  af  ge  weken. 

Art.  5.  Leden,  die  een'  of  meer  kinderen  aan  de  zorg  der 
vereeniging  toevertrouwen,  zijn  verplicht  tot  eene  bijdrage, 
door  het  bestuur  vast  te  stellen,  in  verband  met  de  middelen 
en  behoeften. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  personen. 

Art.  7.  De  bestuursleden  worden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gekozen.  Uit  elk  classicaal  ressort  der  Neder- 
landsch  Hervormde  Kerk  wmrdt  minstens  1  bestuurslid  ge¬ 
kozen. 

Art.  8.  De  bestuursleden  hebben  zitting  gedurende  3 
achtereenvolgende  jaren.  Jaarlijks,  na  de  algemeene  verga¬ 
dering  in  Mei  of  Juni,  treedt  1/3  ai,  volgens  een  daarvoor 
,  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Het  bestuur  doet  voor  elke  vacature  eene  aanbeveling  van 
meer  dan  één  persoon. 

Elk  lid  heeft  het  recht  candidaten  voor  te  stellen,  mits 
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dezen  vóór  1  Mei  aan  liet  bestuur  worden  bekend  gemaakt. 

Alleen  uit  de  voorg'estekle  candidaten  kan  de  verkiezing^ 
g'escliieden. 

Tusscbentijdsclie  vacatures,  ontstaan  door  bedanken,  ves¬ 
tiging  buiten  liet  ressort  der  vereeniging  of  overlijden,  wor¬ 
den  in  den  regel  ter  jaarvergadering  vervuld. 

De  gekozenen  treden  terstond  op  en  nemen  0'X>  den  rooster 
de  ox^engevallen  plaatsen  in. 

Art.  9.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een'  X)enningmeester 
of  een  secretaris-penningMieester. 

Werkkring'  van  liet  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt,  door  zijnen  voor¬ 
zitter  en  secretaris,  de  vereenigdng  in  en  buiten  ree li ten. 
Alleen  voor  liet  koopen,  sticliten,  vervreemden  of  bezwaren 
van  onroerende  goederen  voor  of  van  de  vereeniging  en  voor 
liet  ten  baren  laste  aangaan  van  geldleeningen  is  de  mach¬ 
tiging  der  algemeene  verg^adering  noodig. 

Art.  11.  Het  bestuur  benoemt,  zoo  noodig,  buiten  liet 
gebied  der  vereenigung’  commissarissen  ter  beliartiging  van 
de  belangen  der  vereeniging  en  der  buiten  het  gebied  der 
vereeniging  geisla atste  kinderen. 

De  werkzaamheden  der  cominissarissen  worden  door  het 
bestuur,  in  overleg  met  de  commissarissen,  geregeld. 

Art.  12.  Het  bestuur  stelt  vast: 

a.  huishoudelijke  reglementen ; 

h.  instructiën  voor  hen,  die  met  eenigen  arbeid  ten  be¬ 
hoeve  van  de  vereeniging  worden  belast. 

Die  reglementen  en  instructiën  mogen  niets  bevatten  in 
strijd  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Het  bestuur  stelt  zich  in  verbinding  met  de 
voogdijraden  en  verzoekt  eventueel  met  de  voogdij  over  de 
in  art.  1  genoemde  minderjarigen  te  worden  belast. 

Art.  14.  Het  bestuur  zal,  wanneer  de  fondsen  daarvoor 
aanwezig  zijn,  het  voorstel  doen  tot  het  oprichten,  onder¬ 
houden  en  besturen  van  eigen  gestichten,  ten  einde  den  min¬ 
derjarigen  tijdelijk  of  blijvend  daarin  eene  plaats  te  geven. 

Zoolang’  geen  eigen  gestichten  bestaan,  zal  het  bestuur 
met  een  of  meer  der  bestaande  gestichten  eene  overeenkoinst 
voor  bovenstaand  doel  aangaan. 

Art.  15.  Het  bestuur  bepaalt,  zoo  noodig  na.  ingewonnen 
inlichting’en  bij  den  kerkeraad  ter  jdaatse  van  herkomst, 
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waar  de  aan  de  vereeniging’  toevertrouwde  minderjarigen 
yullen  worden  geplaatst,  daarbij  rekening  lioudende  met  de 
godsdienstige  gezindheid,  en  lioudt  toezicht  over  hen. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  16.  Jaailijks,  in  de  maand.  Mei  of  Juni,  zal  het  be¬ 
stuur  eene  algmiieene  vergadering*  bijeenroepen  tot: 

a.  het  uitbrengen  van  een  verslag  over  toestand  en  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging ; 

h.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording,  welke,  ge¬ 
hoord  het  rapport  der  commissie  ad  hoe  isub  c,  definitief 
wordt  vastgesteld; 

c.  het  benoemen  eener  commissie  van  3  leden  en  3 
secundi,  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  over 
het  volgend  ja  ar; 

d.  het  bepalen  van  de  plaats,  waar  de  volgende  alge¬ 
meene  vergadering  zal  worden  gehouden ; 

e.  het  verkiezen  van  bestuursleden ; 

/.  het  behandelen  der  ingekomen  en  op  den  beschrijvings¬ 
brief  vermelde  voorstellen. 

Art.  17.  Het  bestuur  kan  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gaderingen  beleggW.  en  is  verplicht  dit  te  doen  binnen  30 
dagen  nadat  minstens  10  leden  daartoe  het  schriftelijk  ver¬ 
zoek,  met  opgaaf  der  te  behandelen  onderwerpen ,  hebben 
gedaan. 

Op  deze  buitengewone  algnmeene  vergaderingen  mogen 
geen  andere  onderwerpen  worden  behandeld  dan  die,  welke 
op  den  beschrijvingsbrief  staan  vermeld. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehou¬ 
den  te  ’s  Hertogenbosch. 

xVrt.  18.  De  leden  worden,  minstens  14  dagen  te  voren, 
bij  beschrijvingsbrief,  door  het  bestuur  ter  vergadering*  op¬ 
geroepen. 

Art.  19.  De  leden  sub  a,  h  en  c  van  art.  3  kunnen  zich 
door  een  of  meer  afgevaardigden,  voorzien  van  eene  vol- 
maclit,  met  aanduiding*  van  den  stemgerechtigde,  doen  ver- 
tegenwoordig’^en . 

Eén  afgevaardig'de  kan  voor  meer  dan  één  der  leden  sub 
a,  h  en  c  bedoeld,  optreden.  Hij  brengt  voor  elk  lid,  door 
hem  vertegenwoordigd,  1  stem  uit. 

De  leden  sub  d  art.  3  hebben,  mits  zelf  ter  vergadering' 
aanwezig,  recht  op  1  stem. 

Art.  20.  Waar  niet  anders  is  bepaald,  worden  alle  be¬ 
sluiten  genomen  en  benoeming'en  gedaan  bij  volstrekte  meer- 
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<lerlieid  der  geldig  uitg*ebraclite  stemmen.  Ongeldig  zijn 
blanco  stembiljetten  of  die  nitgebraclit  zijn  op  niet  verkies- 
baien.  Over  zaken  wordt  mondeling',  over  personen  met  ge¬ 
sloten  briefjes  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  als  verworpen 


beschouwd. 

Aid.  21.  De  leiding  en  verdere  regeling  der  algemeene 
vergadering'en  wordt  door  liet  bestuur  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 


Geldmiddelen. 


Art.  22.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden; 

h.  bijdragen  en  subsidiën’ van  het  «Rijk,  van  gemeen  te- 
bestureia,  van  instellingen  of  bijzondere  personen  ten  behoeve 
der  verzorging  van  bepaalde  kinderen'; 

c.  bijdragen  van  de  voogdijraden  ; 

d.  bijdragen  van  de  ouders  of  voogden,  door  den  rechter 
bevolen 

e.  g'iften,  schenkingen,  legaten,  lijfrenten,  pensioenen, 
en  zoo  vooid. 

Art.  23.  Het  beheer  der  geldmiddelen  is,  onder  toezicht 
van  het  bestuur,  opgedragen  aan  den  penningmeester. 

iVrt.  24.  De  gelden,  die  niet  voor  de  dagelijksche  behoefte 
noodig  zijn,  zullen  in  de  Rijkspostspaarbank  worden  gede¬ 
poneerd.  Grootere  sommen  worden  rentegevend,  c.  q.  in 
solide  Nederlandsche  effecten  of  vaste  goederen  omgezet. 

Alleen  die  effecten  mogen  worden  aangekocht  die  door 
de  Nederlandsche  Bank  als  pand  worden  aang'enomen,  en 
zullen  aan  die  bank  in  open  bewaring'  worden  gegeven. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  van  den  penningmeester  eene 
borgstelling  te  eischen. 

Art.  25.  De  reiskosten  van  de  leden  des  bestuurs  en  der 
commissie  bedoeld  in  art.  16,  sub  h  en  c,  alsmede  van  de 
commissarissen  bedoeld  in  art.  11,  worden  vergoed  tegen  een 
tarief  van  2de  klasse  spoor  en  Iste  klasse  andere  reisgelegen¬ 
heden. 

Slotbepalingen . 


Art.  26.  De  vei^eniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aangevang^en  den  dag  der  oprichting,  zijnde» 
15  Juli  1901,  en  eindigende  14  Juli  1930.  Uiterlijk  14 
Januari  1930  w’ordt,  in  eene  daartoe  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering,  over  het  voortzetten  der  vereeniging  beslist. 
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Art.  27.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  tnsschentijds 
kan  slechts  worden  besloten  in  eene  daartoe  opzettelijk  be¬ 
legde  algemeene  vergadering,  waarin  3/4  van  het  getal  der 
leden  aanwezig  is  en  2/3  der  geldig  iiitgebrachte  stemmen 
zich  vóór  ontbinding  verklaaid.  Indien  het  bepaalde  getal 
leden  niet  ter  vergadering  aanwezig  is,  wordt  zij  3  weken 
verdaagd  en  kan  in  die  vergadering,  ongeacht  liet  aantal 
leden,  met  2/3  der  stemmen  tot  ontbinding  worden  besloten. 

Er  zal  alsdan  eene  commissie  worden  benoemd  tot  afwik-, 
keling  der  loopende  zaken  en  vereffening.  Zij  wijst,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  de 
bestemming  aan,  welke  aan  het  saldo  der  liquidatie-rekening 
en  de  baten  der  vereeniging,  zooveel  mogelijk  in  overeen¬ 
stemming  met  het  doel  dat  de  vereeniging  beoogde,  gegeven 
zal  worden. 

Art.  28.  Deze  g'ewijzigde  statuten  ep  de  later  daarin  aan 
te  brengen  wijzigingen  treden  in  werking  op  den  dag,  waar¬ 
op  de  Koninklijke  g^oedkeuring  daarop  is  verleend. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Eebr.  1912  n°.  36. 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Justitie 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  /f.  S.-G, 
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YEREENIGING  tot  bevordering  der  pluimveehouderij 
en  tamme  konijnenteelt  in  Nederland,  te  TJtreclit. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Yereeniging 
tot  bevordering  der  pluimveehouderij  en  tamme  konijnen¬ 
teelt  in  Nederland,  bij  verkorting  Y.  P.  N.  Zij  is  gevestigd 
te  Et  recht. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  de  teelt 
van  pluimvee  en  tamme  konijnen  in  Nederland  als  winst¬ 
gevend  nevenbedrijf  in  het  algemeen  en  als  winstgevend 
onderdeel  van  het  landbouwbedrijf  in  het  bijzonder  en  van 
den  handel  in  de  producten  van  deze  teelt. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door; 

a.  het  uitgeven  van  een  orgaan; 

h.  de  bevordering  der  coöperatie; 

c.  de  bevordering  van  den  af  zet  van  eieren,  pluimvee  en 
konij  nen ; 

d.  het  houden  van  cursussen  en  voordrachten ; 

e.  het  aanstellen  van  een  of  meer  consulenten  voor  pluim¬ 
vee-  en  konijnenteelt; 

ƒ.  het  oprichten  en  steunen  van  proef-,  fok-  en  deksta- 
tions  en  van  centrale  broedinrichtingen ; 

g.  het  aanvaarden  van  de  regeling  van  tentoonstellingen, 
het  uitloven  van  prijzen  of  het  op  andere  wijze  verleenen  van 
steun  daaraan ; 

/?-.  het  verspreiden  van  populaire  geschriften; 

i.  het  behartigen  van  hare  belangen  bij  de  E-egeering; 

h.  alle  andere  wettige  middelen. 
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Organisatie. 

Art.  3.  In  iedere  provincie  wordt  eene  afdeeling  opge¬ 
richt. 

Tot  vestiging  en  instandhouding  van  eene  afdeeling  is 
noodig  een  getal  van  minstens  150  leden. 

De  afdeelingen  zijn  vrij  in  de  keuze  der  middelen  ter  be¬ 
reiking  van  het  doel  der  vereeniging,  evenals  in  de  regeling 
harer  werkzaamheden,  mits  niet  gehandeld  wordt  in  strijd 
met  de  statuten  of  het  algemeen  huishoudelijk  reglement. 

Art.  4.  De  afdeelingen  bevorderen  het  oprichten  van 
onderaf  deelingen . 

Tot  vestiging  en  instandhouding  van  eene  onderafdeeling 
is  noodig  een  getal  van  minstens  10  leden. 

De  verhouding  tusschen  eene  afdeeling  en  hare  onderaf- 
deelingen  wordt  bij  afdeelingsreglement  bepaald. 

Art.  5.  In  alle  afdeelingen  kunnen  door  de  konijnenfok- 
kers-leden  van  de  Y.  P.  N.  groepen  gevormd  woorden,  die 
zich  in  het  bijzonder  de  bevordering  van  de  konijnenteelt 
ten  doel  stellen  en  die  voor  steun  uit  de  geldmiddelen  der 
vereeniging  in  aanmerking  komen,  zoo  zij  ten  minste  10 
leden  tellen. 

Deze  groepen  hebben  niet  het  recht  bewijzen  van  lidmaat¬ 
schap  der  Y.  P.  IST.  af  te  geven  of  de  daarvoor  verschuldigde 
contributie  te  innen. 

Boekjaar. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Leden. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in: 

а.  gewone  leden; 

б.  ee  re  Ie  den  ; 

c .  beg'un  sti  gers  e  n 

d.  donateurs. 

Art.  8.  Om  gewoon  lid  van  de  vereeniging''  te  worden, 
moet  men  zich  aanmelden  bij  een  bestuurslid  van  eene  onder¬ 
afdeeling  of  bij  den  secretaris  eener  afdeeling  of  bij  den 
algemeenen  secretaris  der  vereeniging. 

Ieder  lid  behoort  tot  de  afdeeling,  welke  werkt  in  d.o 
provincie  waarin  hij  woont.  Het  afdeelingsbestuur  bepaalt  of 
het  lid  tot  eene  onderafdeeling  zal  behooren  en  zoo  ja 
tot  welke. 
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Heeft  men  zich  aangemeld  bij  den  secretaris  eener  afdee- 
ling.  of  is  aan  een  afdeelingssecretaris  door  den  algemeeneii 
secretaris  een  lid  opgegeven,  dan  ontvangt  men  van  den 
betrokken  afdeelingssecretaris  bericht  of  men  bij  eene  onder- 
afdeeling  is  ingedeeld,  en  zoo  ja,  bij  Avelke.  De  betrokken 
afdeelingssecretaris  zendt  deze  kennisgeving  ook  aan  den 
secretaris  der  betrokken  onderafdeeling*.  Heeft  men  zich  bij 
den  algemeenen  secretaris  aangemeld,  dan  ontvangt  men 
van  <lezen  bericht  bij  welke  afdeeling  men  is  ingedeeld ;  de 
algemeene  secretaris  zendt  eene  dergelijke  kennisgeving  aan 
den  betrokken  afdeelingssecretaris. 

Art.  9.  Gewone  leden  zijn  zij,  die  als  zoodanig  door  de 
vereeniging'  zijn  aangenomen  en  eene  jaarlijksche  contributie 
van  ten  minste  f  1  en  ten  hoogste  f  1,50  betalen. 

Eereleden  kunnen  op  gemotiveerd  voorstel  van  het  hoofd¬ 
bestuur  of  van  een  der  af deelings besturen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  worden  benoemd  ;  zij  betalen  geen  contri¬ 
butie. 

Begunstigers  en  donateurs  zijn  zij,  die  zich  verbinden  tot 
betaling*  eener  jaarlijksche  contributie  van  ten  minste  res¬ 
pectievelijk  f  2  en  f  25  en  als  zoodanig  door  de  vereeniging 
zij n  a a n genomen . 

Als  leden  bedoeld  in  art.  7  kunnen  worden  aangenomen 
zoowel  natuurlijke  als  rechtspersonen,  benevens  vereeni- 
gingnn  en  hare  onderdeelen. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging’,  als  bedoeld  in  art.  7, 
wordt  verloren  ; 

a.  door  schriftelijke  opzegging  vóór  1  November  bij  den 
secretaris  der  betrokken  afdeeling  of  onderafdeeling ; 

h.  door  wanbetaling’,  na  ingebrekestelling’  door  de  afdee¬ 
ling  of  onderafdeeling 

c.  door  royement,  krachtens  besluit  van  de  algemeene 
of  van  de  afdeelingsvergadering  met  minstens  2/3  der  uit- 
gebrachte  stemmen. 

Yan  royement  door  eene  afdeelingsvergadering  is  beroep' 
toeg’elaten  op  de  algemeene  vergadering. 

vSchorsing  van  leden  kan  plaats  hebben  volgens  regelen, 
vast  te  stellen  bij  algemeen  huishoudelijk  reglement. 

De  namen  der  onder  a  bedoeld©  personen  worden  jaar¬ 
lijks  vóór  1  December  aan  den  algemeenen  secretaris  door 
den  betrokken  afdeelingssecretaris  opgegeven. 

Zij,  die  het  lidmaatschap  hebben  verloren  op  de  wijze, 
onder  h  of  c  omschreven,  kunnen  niet  dan  na  3  jaren  weder 
als  lid  der  vereeniging  worden  aangenomen.  Hunne  namen 
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Avorden  zoo  spoodig*  mog^elijk  niedogodoeld.  aan  den  alge- 
ineenen  secretaris,  die  daarvan  aanteekening  kondt. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  Het  quotum  per  lid  aan  liet  koofdbestuur  af  te 
drag'en,  wordt  jaarlijks  door  de  alg^emeene  vergadering  be¬ 
paald. 

Het  quotum  per  lid  aan  ket  afdeelingsbe stuur  af  te 
dragen,  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  A^ergadering  der 
afdeeling  bepaald. 

De  onderaf deelingen  bepalen  jaarlijks  de  door  kare  leden 
te  betalen  contributie,  binnen  de  grenzen  van  art.  9, 
alinea  1. 

Contributiën  A-an  begunstig'ers  en  donateurs  komen,  na 
aftrek  Amn  ket  quotum  aan  ket  koofdbestuur  en  aan  liet 
afdeelingsbestuur  af  te  dragen,  in  kaar  gelieel  ten  bate  van 
de  afdeeling  of  onderafdeeling,  Avaarto-e  deze  begninstigers 
of  donateurs  bekooren,  tenzij  door  ken  anders  is  bepaald. 

De  Amrdeeling  Amn  subsidiën,  legaten,  sckenkingen  als 
anderszins,  niet  onder  de  in  dit  artkel  gienoemde  inkomsten 
bekoorende,  worden  bij  ket  algemeen  kuiskoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Van  leden,  die  geA’-estigd  zijn  in  eene  plaats,  Avaar  geen 
onderafdeeling  bestaat,  wordt  de  contributie  bepaald  door  de 
algemeene  vergadering’  der  betrokken  afdeeling,  binnen  de 
grenzen  van  art.  9,  alinea  1. 

Hoofdbestuur . 

Art.  11.  Het  koofdbestuur  der  vereeniging’  bestaat,  be- 
kalve  uit  een  door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen 
algemeenen  voorzitter  en  ket  lid,  eventueel  aangewezen 
OA^ereenkomstig  ket  bepaalde  bij  art.  12,  uit  zooA^eel  leden 
als  er  afdeeling'en  zijn.  Laatstgenoemde  leden  A^an  ket  koofd¬ 
bestuur  worden  door  de  afdeelingen  gekozen,  in  dier  voege, 
dat  elke  afdeeling'  uit  kaar  midden  een  lid  van  ket  koofd¬ 
bestuur  aaiiAvijst. 

Personen,  die  bezoldiging  genieten  uit  eene  alg'emeene, 
afdeelings-,  onderafdeelings-,  A^eilings-  of  dergelijke  kas, 
kunnen  geen  lid  zijn  van  ket  koofdbestuur.  Verwerven  zij 
die  bezoldiging  tijdens  ket  lidmaatsckap,  dan  treden  zij  ter¬ 
stond  als  zoodanig'  af. 

De  AA’erkzaamkeden  Amn  ket  koofdbestuur  en  van  ket  dage- 
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lijk&cli  bestuur  (genoemd  in  art.  13)  worden’  bij  algemeen 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  12.  De  in  <art.  5  bedoelde  groepen  van  konijnenfok¬ 
kers  benoemen,  zoodra  het  aantal  der  bij  hen  aangeslotenen 
meer  dan  500  bedraagt,  gezamenlijk  in  het  hoofdbestuur 
een  lid,  dat  dezelfde  bevoegdheden  heeft  als  de  hoofdbe¬ 
stuursleden  die  door  de  provinciale  afdeelingen  zijn  aange¬ 
wezen. 

De  wijze  van  benoemen  wordt  bij  algemeen  huishoudelijk 
,  reglement  geregeld. 

Art.  13.  Jaarlijks,  vóór  1  December,  wijst  iedere  afdee- 
ling,  op  door  haar  te  bepalen  wijze,  den  persoon  aan  die 
voor  het  volgend  boekjaar  de  afdeeling  als  lid  van  het  hoofd¬ 
bestuur  zal  vertegenwoordigen. 

De  algemeene  najaarsvergadering,  bedoeld  in'  art.  17, 
wijst  den  algemeenen  voorzitter  aan,  terwijl  het  hoofdbestuur 
uit  zijn  midden  een  2de -voorzitter  en  een  2de-secretaris- 
penningmeester  aanwijst. 

De  algemeene  voorzitter,  de  2de-voorzitter  en  de  2de- 
secretaris-penningmeester  vormen  te  zamen  het  dagelijksch 
bestuur. 

Indien  een  lid  van  het  hoofdbestuur  zijne  woonplaats  over¬ 
brengt  buiten  de  atdeeling  door  welke  hij  is  gekozen,  houdt 
hij  op  lid  van  het  hoofdbestuur  te  zijn. 

Art.  14.  De  algemeene  vergadering  benoemt  uit  eene 
voordracht  van  het  hoofdbestuur  van  ten  minste  3  personen 
een  algemeen  secretaris  en  —  zoo  noodig  —  een'  algemeen 
penningmeester  en  stelt  hunne  belooningen  vast.  De  func- 
tiën  van  algemeen  secretaris  en  algemeen  penningmeester 
zullen  zoo  mogelijk  doer  het  hoofdbestuur  in  één  persoen 
vereenigd  worden. 

De  algemeene  secretaris  van  de  vereeniging  is  tevens 
secretaris  van  het  hoofdbestuur  en  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur. 

Art.  15.  Door  het  hoofdbestuur  kunnen  commissiën  wor¬ 
den  benoemd  ter  behartiging  van  de  belangen  van  speciale 
■onderdeelen. 

De  vertegenwoordiging  van  de  Y.  P.  N.  bij  vereenigingen 
waarbij  zij  is  aan^gesloten,  wordt  geregeld  door  het  hoofd- 
ly  bestuur. 

,  Algemeene  vergaderingen. 

Art.  16.  De  wetgevende  macht  berust  bij  de  algemeene 
vergaderingen . 
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Art.  17.  Jaarlijks  worden  ten  minste  2  algemeene  ver- 
giaderingen  gehouden,  toegankelijk  voor  alle  leden,  eene  in 
de  maand  April  en  eene  in  de  maand  October. 

Iedere  afdeeling  zal  zich  hierop  door  een  of  meer  afge¬ 
vaardigden  laten  vertegenwoordigen. 

De  functie  van  afgevaardig’'de  is  onvereenighaar  met  die 
van  lid  van  het  hoofdbestuur  en  met  die  van  ambtenaren 
in  dienst  van  de  vereeniging,  hare  onderdeelen  en  instel¬ 
lingen. 

Alle  leden  hebben  het  recht  om  deel  te  nemen  aan  de  be¬ 
raadslagingen  ;  stemrecht  hebben  alleen  de  afgevaardigden. 
Iedere  afdeeling  zal  voor  elke  100  leden  (een  onderdeel  van 
100  voor  een  100-tal  g*erekend)  ééne  stem  kunnen  uitbrengen. 

Elk  besluit  wordt  genomen  met  meerderheid  en  elke  be¬ 
noeming  geschiedt  met  volstrekte  meerderheid  van  het  aan¬ 
tal  uitgebrachte  geldige  stemmen.  De  wijze  van  stemmen 
wmrdt  bij  algemeen  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Aid.  18.  De  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
te  Utrecht,  tenzij  in  de  voorafgaande  algemeene  vergade¬ 
ring  anders  is  bepaald. 

Art.  19.  Indien  3  of  meer  afdeelingen,  te  zamen  minstens 
3000  leden  vertegenwoordigende,  zulks  verlangen,  zal  het 
hoofdbestuur  zoo  spoedig  mogelijk,  doch  in  elk  geval  binnen 
eene  maand  nadat  de  kennisgeving  daarvan  is  ingekomen, 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering  doen  houden, 
waartoe  het  ook  bevoegd  is,  zoo  het  dit  noodzakelijk  acht. 

Art.  20.  De  wijze  van  oproeping’  ter  algemeene  vergade¬ 
ring  en  de  omschrijving  der  punten,  op  die  vergadering  ter 
tafel  te  brengen,  worden  bij  algemeen  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  21.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting :  14  Mei 
1901.  Eene  algemeene  vergadering,  te  houden  in  de  maand 
April  1930,  zal  beslissen  over  het  al  dan  niet  voortbestaan 
der  vereeniging. 

Art.  22.  De  vereeniging  zal  niet  kunnen  worden  ontbon¬ 
den  daii  bij  een  op  eene  daartoe  expresselijk  belegde  alge¬ 
meene  vergadering  genomen  besluit  met  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Zijn  hierbij  een  of  meer  afdeelingen  niet 
vertegeinvoordigd,  dan  moet  binnen  6  weken  eene  nieuwe 
algemeene  vergadering  worden  belegd,  waarop  met  2/3  der 
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iiitgebraclite  g'eldige  stemmen  tot  de  ontbinding  zial  kun¬ 
nen  worden  besloten. 

xirt.  23.  Verandering  der  statuten  kan  alleen  gescbie- 
den  op  eene  algemeene  vergadering  en  met  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Deze  verandering  treedt  eerst  in  werking  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Het  algemeen  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
mag*  geen  bepalingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Konyinklijk  besluit  dd.  3  Febr.  1912  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J-  Gelinde  van  Blom,  S.-G. 
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VEREENIGING :  Het  Groene  Kruis,  te  Borsele.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

I 

Hoofdstuk  1. 

Art.  1,  b.  Achter  de  woorden  „algemeene  gezondheidsbelangen” 
toe  te  voegen:  „en  de  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volks¬ 
ziekte”. 

Art.  2.  „ƒ.  samenwerking  met  openbare  lichamen  en  met 
andere  vereenigingen,  stichtingen,  maatschappijen  en  'parti¬ 
culieren,  ter  bevordering  van  algemeene  en  bijzondere  gezond¬ 
heidsbelangen”,  waarop  te  laten  volgen:  „het  uitoefenen  van 
geregeld  deskundig  hygiënisch  en  prophylactisch  toezicht  in  de 
woningen  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders;  het 
nemen  en  bevorderen  van  maatregelen  die  dienstig  kunnen  zijn 
om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  het  huisgezin,  in  werk¬ 
plaatsen,  in  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke 
plaatsen  tegen  te  gaanj  het  verspreiden  van  populaire  ge¬ 
schriften,  het  houden  van  populaire  voordrachten  en  het  op 
andere  geschikte  wijze  bevorderen  van  de  algemeene  kennis 
aangaande  de  tuberculose  en  hare  bestrijding;  het  bevorderen 
van  eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling  van  on-  en 
minvermogende  tuberculoselijders.” 

Hoofdstuk  5. 

Financiën. 

Art.  10.  „De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  leden,  bijdragen  van  donateurs  en  donatrices, 
uit  erfstellingen,  legaten,  schenkingen,  subsidiën  en  toevallige 
baten.”,  waaraan  toe  te  voegen  een  art.  105is,  luidende: 

„De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overige  financieele 
beheer  der  vereeniging. 
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De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidiën  zullen  uitsluitend 
worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volks¬ 
ziekte.’' 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Febr.  1912  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  P.  S.-G. 
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YEREENIGING:  Ons  Belang,  te  Hendrik-Ido~ 
xkmbacht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Hendrik-Ido-Ambaclit  eene  veree- 
niging  van  patroons,  vertegenwoordigende  de  huis-  en 
scheepsbouwvakken,  onder  den  naam:  Ons  Belang. 

Art.  2.  De  vereeniging  bedoelt: 

ten  eerste:  de  beliai’tigdng  van  de  belangden  der  bij  haar 
aang'esloten  patroons  in  het  bijzonder  en  in  het  algemeen  die 
der  bovengenoemde  bouvwakken,  waartoe  zij  de  volgende 
middelen  gebruikt: 

a.  het  vaststellen  van  een  loonstandaard  voor  de  bouw¬ 
vakken  ieder  jaar; 

h.  het  verspreiden  van  geschriften,  het  houden  van  lezin¬ 
gen  of  bijeenkomsten  die  het  belang  der  boveng'enoemde 
bouwvakken  betreffen,  alsmede  die  der  nader  te  noemen  vak- 
teekenschool ; 

ten  tweede:  de  oprichting  en  instandhouding  eener  vak- 
teekenschool  voor  rechtlijnig,  huisbouwkundig,  scheeps¬ 
bouwkundig  en  w’'erktuigkundig  teekenen,  benevens  hand- 
t  eek  en  en,  Ned.  taal  en  rekenen. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  allen  die  in 
de  bovengenoemde  bouwwakken  als  patroon  zelfstandig  op¬ 
treden  en  die  met  het  doel  der  vereenigdng’  instemmen.  Over 
de  toelating  als  lid  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  be¬ 
slist  in  eene  wettige  vergadering  der  vereeniging. 

Tevens  kunnen  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering 
oud-  of  rustend-patroons  lid  der  vereeniging  blijven. 

De  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  f  1  per  jaar. 

De  leden  verbinden  zich  onderling  om  getrouw  te  blijven 
aan  den  telken  jare  door  de  vereeniging  vastgestelden  loon¬ 
standaard  voor  de  bouwvakken. 
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Het  lidmaatscliap  Avordt  verloren,  wanneer  een  lid  of  leden 
liandelen  in  strijd  met  liet  doel  der  vereeniging  of  weig'eren 
de  contributie  te  betalen,  ecliter  niet  dan  nadat  bet  oordeel 
der  ledenvergadering’  is  geboord. 

Art.  4.  De  Amkteekenscbool,  bedoeld  bij  art.  2,  en  bare 
verricbtingen  Avorden  bij  bnisbondelijk  reglement  omscbre- 
A^en,  betAvelk  geene  bepalingen  mag  beA^atten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Tot  ondersteuning  dezer  vakteekenscbool  Avorden  donateurs 
of  bnitengeAvone  leden  toegelaten.  De  contributie  voor  dezen 
bedraagt  minstens  f  1  per  jaar.  Zij  mogen  alleen  die  verga¬ 
deringen  bijAvonen  Avelke  uitsluitend  in  bet  belang  der  vak¬ 
teekenscbool  AA^orden  gebouden  en  Avaartoe  zij  bij  convocatie- 
biljet  minstens  2  dagen  te  voren  Avorden  opgeroepen.  Aan 
bet  einde  Aam  ieder  kalenderjaar  ontvangt  ieder  Auin  ben  een 
g-edrukt  Aderslag  van  den  financieelen  toestand  der  Amkteeken- 
scbool. 

Uit  deze  donateurs  en  buitengeAvone  leden  kunnen  op  A-oor- 
dracbt  van  bet  bestuur  door  de  A’^ereeniging  eereleden  worden 
benoemd;  nl.  uit  ben  die  zicb  A'oor  de  vakteekenscbool  A’er- 
dienstelijk  bebben  gemaakt. 

Art.  5.  Minstens  tAvee  malen  per  jaar  Avordt  er  vergade¬ 
ring*  der  Aweeniging  gebouden,  en  Avel  in  de  maanden  Fe¬ 
bruari  en  September  van  ieder  jaar.  In  de  eerste  vergadering 
brengt  de  secretaris  A’^erslag  uit  van  den  toestand  der  A^eree- 
niging  en  van  bare  vakteekenscbool,  en  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  bet  financieel  be¬ 
heer  over  bet  afgeloopen  jaar.  In  de  vergadering  van  Sep¬ 
tember  wordt  door  bet  bestuur  de  begroeting  van  inkomsten 
en  uitgaven  OA^er  bet  Amlgend  jaar  (zooAvel  die  der  vereeniging 
als  van  bare  vakteekenscbool)  aan  de  vereeniging  ter  goed¬ 
keuring  voorgel  egd. 

Art.  '6.  Het  bestuur  roept  zoo  dikwijls  bet  dit  noodig* 
oordeelt  de  leden  ter  verg’adering  saam,  terwijl,  indien  3  leden 
of  meer  vergadering  begeeren,  bet  bestuur  A’erplicbt  is  de 
leden  ter  A*ergadering  op  te  roepen.  Deze  oproepingen  moeten 
steeds  2  dagen  te  voren  bij  coiwocatiebiljet,  Avaarop  de  agenda 
is  vermeld,  gescbieden. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  onderling  de 
Averkzaambeden  verdeelen.  Het  Avordt  uit  en  door  de  leden 
gekozen.  Ieder  jaar  treedt  1  lid  af  volgens  vasten  rooster, 
docb  is  terstond  lierkiesbaar.  Bij  A^erkiezingen  voor  bet  be¬ 
stuur  moeten  minstens  de  belft  der  leden  tegeuAvoordig  zijn, 
In  eene  buitentijds  ontstane  vacature  moet  binnen  2  maanden' 
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worden  voorzien.  Om  benoembaar  te  zijn  als  bestuurder  moet 
men  den  leeftijd  van  25  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering'  van  alle 
besluiten,  reg*elt  de  werkzaamheden  op  de  vergaderingen, 
zorgt  voor  de  inning  en  het  beheer  der  gelden  en  eigendom¬ 
men  der  vereeniging'  en  heeft  het  bestuur  en  toezicht  over  de 
vakteekenschool  en  het  aldaar  te  geven  onderwijs. 

Art.  9.  Telken  jare  wordt  op  eene  ledenvergadering  eene 
commissie  van  onderzoek  benoemd,  uit  3  leden  der  vereeni¬ 
ging  bestaande,  wier  taak  is  het  jaarverslag  van  den  penning¬ 
meester  na  te  zien,  om  daarna  op  eene  ledenvergadering  hier¬ 
over  rapport  uit  te  brengen. 

Art^  10.  x4.11e  besluiten,  zoowel  in  algemeene  als  bestuurs¬ 

vergaderingen,  worden  genomen  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  ;  alle  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid, 
bij  herstemmingen  beslissen  de  meeste  stemmen  en  bij  sta¬ 
king  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  11.  Wijzigingen  dezer  statuten  kunnen  alleen  plaats 
hebben  met  goedkeuring  van  2/3  van  het  aantal  der  leden  der 
vereeniging  en  in  eene  wettige  vergadering. 

Ilovendien  eischen  deze  veranderingen  bekrachtiging  vol¬ 
gens  de  wet. 

Art.  12.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Hendrik-I do- Am¬ 
bacht,  Avordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dgg  der  oprichting,  zijnde  20 
Februari  1903. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  voor 
het  in  art.  12  bedoelde  tijdstip,  tenzij  op  voordracht  van 
het  bestuur  of  minstens  1/3  der  leden  van  de  vereeniging 
en  met  goedkeuring  A^aii  2/3  der  leden  in  eene  wettige  ver¬ 
gadering  der  vereeniging  daartoe  besloten  is. 

IngeA'al  tot  ontbinding’  der  vereeniging'  wordt  overgegaan 
zal  het  kassaldo  en  de  bezittingen  der  vereeniging  in  eigen¬ 
dom  ovérgaan  aan  de  burgerlijke  gemeente  van  Hendrik-Ido- 
Ambaeht,  onder  de  uitdrukkelijke  voorAvaarde,  dat  zij  alle 
de  verplichtingen  ten  opzichte  der  vakteekenschool  aanvaardt, 
die  alsdan  op  de  A^ereeniging  nog  rusten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
(joedgekeurd  bij  Koniklijk  besluit  van  3  Febr.  19i2  iF.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G eneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  17  en  Maandag  18  Maart  1912,  n°.  65. 


N^  353. 


VEREENIGING  tot  Verbetering  van  het  Lot  der  Blinden  in 
Nederland  en  Zijne  Koloniën,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Art.  6  te  lezen: 

„De  vereeniging  bestaat  uit  honoraire  en  uit  gev^one  leden. 
De  eersten  betalen  eene  bijdrage  van  minstens  f  10,  de  laatsten 
van  minstens  f  2,50  per  jaar ;  begunstigers  zijn  zij  die  minder 
dan  f  2,50  per  jaar  bijdragen. 

Men  wordt  lid-begunstiger  of  lid  door  aanmelding  als  zoodanig 
bij  het  bestuur. 

Leden  van  verdienste  kunnen  op  voorstel  van  het  hoofd¬ 
bestuur  door  de  algemeene  vergadering  benoemd  worden.  Zij 
bezitten  dezelfde  rechten  als  de  overige  leden,  maar  behoeven 
geen  jaarlijksche  bijdrage  te  betalen.” 

Art.  7  te  lezen: 

„Leden  en  begunstigers  die  niet  vóór  31  December  van  eenig 
jaar  aan  den  sec]‘etaris  van  het  hoofdbestuur  of  aan  het  bestuur 
der  afdeeling  hunne  contributiën  of  bijdragen  hebben  opgezegd, 
verbinden  zich  stilzwijgend  tot  het  voldoen  daarvan  over 'het 
volgend  jaar.” 

Art.  20  te  lezen : 

„De  algemeene  uitgaven  der  vereeniging  en  die  ten  behoeve 
der  correspondentschappen  worden  onder  beheer  van  het  hoofd¬ 
bestuur  bestreden  uit  de  algemeene  kas. 

Deze  wordt  gevormd  door: 

a.  een  vijfde  gedeelte  van  de  jaarlijksche  contributies  van 
leden  en  begunstigers  der  afdeelingen; 

h.  de  jaarlijksche  bydragen  der  leden  woonachtig  in  plaatsen 
waar  geen  afdeeling  gevestigd  is; 
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c.  legaten  en  giften ; 

d.  renten  van  belegde  kapitalen.” 
in  te  lasschen: 

Art.  20bis,  De  algemeene  kas  kan  geen  aanspraak  doen 
op  erfstellingen,  legaten  of  giften,  die  ten  behoeve  eener  afdee- 
ling  worden  vermaakt  of  geschonken. 

{Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Febr.  1912  n^  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  ?..  S.-G. 
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Hi.i  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Doiideiulag  29  Februari  1912,  iF.  50. 


N“.  354. 


VEREENIGINGr  tot  -Verbetering  der  Huisvesting  van  de 
Arbeidende  Klasse,  te  Dordrecht.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Aan  art.  1  wordt  eene  zinsnede  van  den  volgenden  inhoud 
toegevoegd :  „Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de 
vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden.” 

Art.  3  (oud)  vervalt. 

Art.  4  (oud)  wordt  art.  3. 

Art.  5  (oud)  wordt  art.  4  en  worden  aan  de  zinsnede  n®.  3 
toegevoegd  de  woorden:  „deze  overdracht  wordt  door  den  pen¬ 
ningmeester  op  de  bewijzen  van  aandeel  aangeteekend”. 

Art.  6  (oud)  wordt  art.  5. 

Art.  7  (oud)  wordt  art.  6. 

Art.  8  (oud)  wordt  art.  7. 

Art.  9  (oud)  wordt  art.  8  en  in  dat  artikel  worden  de  woorden : 
„Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden”,  vervangen  door  de  woorden : 
„Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens  9  leden”. 

Art.  10  (oud)  wordt  art.  9. 

Art.  11  (oud)  wordt  art.  10. 

Art.  12  (oud)  vervalt. 

Art.  13  (oud)  wordt  art.  11. 

Art.  14  (oud)  wordt  art.  12. 

Art.  15  (oud)  wordt  art.  13.  In  dit  artikel  worden  de  woorden  : 
„financieele  commissie”,  vervangen  door :  „algemeene  ver¬ 
gadering”. 

Art.  16  (oud)  wordt  art.  14. 

Art.  17  (oud)  wordt  art.  15. 

Art.  18  (oud)  wordt  art.  16. 

Art.  19  (oud)  wordt  art.  17. 


1 


354 


VEREENIGINGEN. 


Art.  20  (oud)  wordt  art.  18.  In  dat  artikel  vervalt  de  laatste 
zinsnede,  alzoo  de  woorden: 

„De  notulen  der  vergadering,  die  ten  bewijze  van  de  door  haar 
genomen  besluiten  strekken,  worden  door  2  daartoe  door  haar 
aan  te  wijzen  leden  uit  de  vergadering  nagezien,  vastgesteld 
en  door  hen  met  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend.’' 

Art.  21  (oud)  wordt  art.  19.  In  dat  artikel  vervallen  de  3 
zinsneden  en  worden  vervangen  door  3  nieuwe  zinsneden, 
luidende  als  volgt : 

„Op  de  algemeene  vergadering,  in  art.  14  bedoeld,  wordt  door 
het  bestuur  verslag  gedaan  van  den  staat  en  de  werkzaamheden 
der  vereeniging  en  de  rekening  en  verantwoording  afgelegd  over 
het  gevoerde  beheer  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar,  slui¬ 
tende  met  den  laatsten  December. 

Deze  rekening  wordt  door  het  bestuur  te  voren  nagezien, 
voorloopig  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  geteekend.  Zij  ligt 
gedurende  8  dagen  vóór  de  bovengenoemde  algemeene  verga¬ 
dering  bij  den  penningmeester  ter  inzage  voor  de  leden. 

De  algemeene  vergadering  stelt  de  rekening  definitief  vast, 
hetgeen  tot  kwijting  strekt  van  het  bestuur.” 

Art.  22  (oud)  wordt  art.  20. 

Art.  23  (oud)  wordt  art.  21. 

Art.  26  (oud)  wordt  art.  22. 


(Volgeyi  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  3  Febr.  1912  n®.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  J.  S.-Cr. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederland.zche  Staatscourant  van 
Zondag  IT  en  Maandag  18  Maart  1912,  n°.  65. 


N".  355. 


VEREENIGING:  Genootschap  „0.  V.”  Onderling  Verzorgd, 
Genootschap  voor  Handelsreizigers,  te  Amsterdam.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Art.  4.  In  dit  artikel  v^ordt  het  getal  55  veranderd  in  45. 

Art.  11.  Het  eerste  deel  van  dit  artikel  v^ordt  aldus  gewijzigd : 

„Bij  toetreding  tot  het  Genootschap  wordt  eene  bijdrage  voor 
overlijden  geheven  naar  den  leeftijd,  dien  de  leden  bij  de  aan¬ 
vaarding  van  het  lidmaatschap  zullen  hebben  bereikt,  gerang¬ 
schikt  in  5  klassen  als  volgt: 


1ste 

klasse 

van 

18  tot 

25 

jaar .  .  . 

f  0,80 

2de 

11 

11 

26  „ 

30 

„  .  .  . 

0,90 

3de 

11 

11 

30  „ 

35 

„  .  .  . 

1,10 

4de 

11 

11 

35  „ 

40 

„  .  .  . 

1,30 

5de 

11 

11 

40  „ 

45 

„  .  .  . 

1,50 

De  leden 

die  vóór 

het  jaar  1912 

als  lid  zijn 

aangenomen  in 

eene  hoogere  leeftijdsklasse,  als  zijnde  toen  de  6de  en  7de  klasse, 
betalen : 

in  de  6de  klasse  (lid  geworden  tusschen  45  en  50  j  aar)  f  1,80 

„  „  7de  „  „  „  „  50  „  55  „  2,10.” 

Het  vervolg  van  dit  artikel  blijft  ongewijzigd. 

Art.  14.  In  dit  artikel  wordt  het  cijfer  veranderd  in  l^/io- 

Art.  15.  Dit  artikel  ondergaat  in  zijn  geheel  de  volgende 
wijziging : 

„Indien  het  sterftecijfer  in  één  genootschapsjaar  het  IVio  pct. 
van  het  aantal  leden  is  te  boven  gegaan,  zullen  voor  de  daarna 
komende  sterfgevallen  van  dat  jaar  weder  de  bijdragen  voor 
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ieder  sterfgeval  verplichtend  zijn  zoolang  tot  nogmaals  10  sterf¬ 
gevallen  hebben  plaats  gehad,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  18.'’ 

Art.  18.  In  dit  artikel  wordt  het  cijfer  veranderd  in  l^io- 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Febr.  1912  n^.  36. 

Mij  bekend , 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G. 
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Bijvoeirsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscov  rant  vrau 
Zondao*  IT  en  Maandag  18  Maart  1912,  n°.  65. 
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N\  356. 


YEREENIGING  van  beambten  in  dienst  bij  den 
Rijkswaterstaat  in  Nederland,  onder  de  zin¬ 
spreuk  ,, Eendracht  maakt  Macht”,  te  Dordrecht, 
thans  genaamd:  Vereeniging  van  personeel  in 
dienst  bij  den  Rijks- Waterstaat  in  Nederland 
onder  de  zinspreuk  ,, Eendracht  maakt  Macht”, 
te  Utrecht.  (Gewijzigde  statuten.) 

I 

Zetel,  duur,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Vereeniging*  van  personeel  in  dienst  bij  den 
Rijks- Waterstaat  in  Nederland,  onder  de  zinspreuk  ,, Een¬ 
dracht  maakt  Macht”,  gevestigd  te  Utrecht,  stelt  zich  ten 
doel,  tusschen  hare  leden  eendracht  en  verbetering  aan  te 
kweeken  en  te  onderhouden  en  door  alle  wettige  middelen 
zoowel  hunne  stoffelijke  welvaart  als  hun  zedelijk  welzijn 
ie  bevorderen,  met  uitsluiting  van  elke  inmenging  op  gods¬ 
dienstig  of  politiek  gebied. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  of  bijeenkomsten; 

h.  het  aanwenden  van  alle  wettige  en  gepaste  middelen, 
welke  kunnen  strekken  om  zoowel  de  stoffelijke  welvaart  als 
de  verstandelijke  ontwikkeling*  der  leden  te  bevorderen. 

Art.  f3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingaande  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
23  Êebruari  1898. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  fJanuari  tot 
'M  December. 

Leden. 

Art.  o.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  buiten¬ 
gewone  leden  en  begunstigers. 
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Gewone  leden  kunnen  zijn  alle  personen  in  dienst  bij  den 
Rijkswaterstaat  in  Nederland  en  voorzien  van  eene  Konink¬ 
lijke  of  ministerieele  aanstelling. 

Zij  betalen  eene  jaarlijksclie  contributie  van  minstens 
f  1  en  bezitten  liet  recht  van  stemmen. 

Ruitengewone  leden  kunnen  zijn  alle  personen,  welke  voor- 
lieen  bij  Koninklijke  of  ministerieele  aanstelling  in  dienst 
waren  bij  den  Rijkswaterstaat  en  tijdens  dit  in  dienst  zijn 
Hd  waren  der  vereeniging  en  daarna  eervol  zijn  ontslagen. 

Zij  betalen  eene  jaarlijksclie  bijdrage  van  f  1  en  bezitten 
iii  de  vergaderingen  eene  adviseerende  stem. 

Wie  f  1,50  of  meer  betaalt,  is  begunstiger  der  vereeniging. 

Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt,  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  als 
eereleden  worden  benoemd. 

Art.  6.  Om  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden,  meldt 
men  zich  schrittelijk  aan  bij  den  secretaris  van  het  hoofd- 
liestuur  of  bij  dien  van  eene  der  afdeelingen. 

De  secretarissen  der  afdeelingen  geven  van  zoodanige  aan¬ 
melding  onverwijld  kennis  aan  het  hoofdbestuur. 

Mocht  het  hoofdbestuur  bezwaren  hebben  iemand  als 
gewoon  of  buitengewoon  lid  toe  te  laten,  dan  wordt  het  oor¬ 
deel  gevraagd  van  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  7.  Éen  lid  kan  wegens  wanbetaling  der  contributie 
van  de  ledenlijst  worden  geschrapt. 

Wegens  wangedrag,  overtreding  der  statuten  of  het  plegen 
\an  handelingen  die  rechtstreeks  nadeel  aan  de  vereeniging 
of  hare  werking  berokkenen,  kan  een  lid  door  het  hoofd¬ 
bestuur  ter  royeering  worden  voorgedragen  aan  de  iilge- 
meene  vergadering. 

Art.  8.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  der  vereeniging  wil 
doen  ophouden,  geeft  hiervan  vóór  1  Januari  schriftelijk 
kennis  aan  het  hoofdbestuur.  Deze  kennisgeving  kan  ook 
gedaan  worden  (mits  schriftelijk)  door  tusschenkomst  van 
een  afdeelingsbestuur. 

De  in  dit  artikel  en  in  art.  T  bedoelde  personen  verliezen 
na  het  ophouden  van  hun  lidmaatschap  alle  rechten  op  de 
eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  9.  Door  de  vereeniging  wordt  uitgegeven  een  orgaan, 
dat  minstens  eenmaal  in  de  maand  zal  verschijnen,  waarin 
steeds  de  belangen  der  vereeniging  en  hare  leden  worden 
bepleit. 

Het  staat  geheel  buiten  politiek  of  godsdienst. 

Revolutionnaire  geschriften,  onder  welken  vorm  ook,  zijn 
daarin  gelieel  verboden. 
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De  redactie  wordt  opgedragen  aan  een  der  leden  en  blijft 
onder  toezi(‘lit  van  eene  (‘onimissie  van  3  personen  uit  het 
hoofdbestuur  en  wel  zoodanig,  dat  de  commissieleden  tot  eene 
andere  categorie  behooren  dan  die  waartoe  de  redacteur 
behoort. 

Hoofdbestuur. 

x\rt.  10.  De  vereeniging  staat  onder  een  hoofdbestuur, 
bij  meerderheid  van  stemmen  te  kiezen  door  de  algemeene 
vergadering.  Het  bestaat  uit:  een  1ste-  en  een  2de-voorzitter, 
een  1ste-  en  een  2de-secretaris,  een  1ste-  en  een  2de-penning- 
rneester  en  3  commissarissen  en  kan  zoo  noodig  met  2  leden 
worden  uitgebreid  wanneer  de  algemeene  vergadering  zulks 
besluit. 

De  Iste-voorzitter  wordt  uit  de  geheele  vereeniging  bij 
naam  gekozen,  de  overige  leden  worden  gekozen  uit  de  ver¬ 
schillende  categorieën  van  personeel. 

De  overige  bestuursfuncties  worden  onderling  geregeld. 
Bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren, 
treden  om  beurten  af  en  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  De  eerste 
verkiezing  zal  geschieden  op  de  algemeene  vergadering  na 
de  Koninklijke  goedkeuring  dezer  statuten,  waarbij  de 
oudste  of  eerstgekozene  leden  aftreden. 

Art.  11.  .  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeni¬ 
ging  zoo  in  als  buiten  rechten  en  is  verder  belast  met  alles 
wat  de  regeling  en  het  beheer,  de  belangen  en  de  werkzaam- 
lieden  der  vereeniging  betreft,  en  schrijft  de  vergaderingen 
uit  met  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  12.  Eene  vergadering  is  voltallig,  wanneer  één  meer 
dan  de  helft  der  leden  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  is. 

De  vertegenwoordiging  geschiedt  door  afgevaardigden. 

leder  afgevaardigde  moet  minstens  5  leden  vertegenwoor¬ 
digen. 

Afdeelingen. 

Art.  13.  De  leden  kunnen  zich  met  g’oedvinden  van  het 
hoofdbestuur  vereenigen  tot  afdeelingen  onder  een  te  kiezen 
bestuur,  bestaande  uit  minstens  3  leden,  met  dien  verstande 
dat  in  elke  gemeente  slechts  ééne  afdeeling  kan  worden 
gevestigd. 

Om  eene  afdeeling  te  kunnen  oprichten  moeten  minstens 
S  leden  tot  die  afdeeling  toetreden. 

De  jaarlijksche  contributie  als  lid  eener  afdeeling’  wordt 
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l)ij  meerderheid  van  stemmen  op  eene  afdeelingsvergadering’ 
vastgesteld. 

Verschillende  afdeelingen  kunnen  zich  vereenigen  tot  eene 
provinciale  of  directie-afdeeling  en  kiezen  een  bestuur  uit 
de  aangesloten  afdeelingen. 

De  kosten  worden  gedragen  door  de  aangesloten  afdeelin¬ 
gen  in  evenredigheid  van  haar  ledental. 

De  huishoudelijke  reglementen  der  afdeelingen  alsook  die 
der  provinciale  of  directie-afdeelingen  moeten  ter  goedkeu- 
ling  aan  het  hoofdbestuur  worden  opgezonden. 

Het  afdeelingsbestuur  doet  jaarlijks  een  verslag  der  ver¬ 
richte  werkzaamheden  aan  het  hoofdbestuur  toekomen  vóór 
1  flanuari. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden,  waarin  het  hoofdbestuur  verslag  uitbrengt  omtrent 
den  staat  en  de  werkzaamheden  der  vereeniging  en  der  afdee¬ 
lingen,  alsmede  rekening  en  verantwoording  doet  van  zijn 
beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

De  algemeene  vergadering  wordt  ten  minste  2  maanden 
te  voren  aangekondigd  in  het  orgaan. 

Art.  15.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  als  het  bestuur  ze  noodig  acht,  of  als  5  afdeelingen 
of  50  leden,  niet  tot  eene  afdeeling  behoorende,  hun  verlan¬ 
gen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen  geven. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  De  huishoudelijke  zaken  der  vereeniging  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk  geene  bepalin¬ 
gen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Ontbinding,  wijziging. 

Art.  IT.  Tot  ontbinding’  der  vereeniging  kan  niet  anders 
worden  besloten,  dan  met  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uit- 
gebrachte  stemmen  op  eene  algemeene  of  buitengewone  alge¬ 
meens  vergadering. 

JBj  ontbinding  der  vereeniging  worden,  met  inachtneming’ 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  afgedragen  aan  eene  liefdadige  instelling,  aan¬ 
gewezen  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  Wijziging  der  statuten  behoeft,  om  van  kracht 
te  zijn,  de  Koninklijke  goedkeuring. 
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Om  de  5  jaar  zullen  voorstellen,  welke  zijn  ingekoinen  om 
de  statuten  te  wijzigen,  in  behandeling  worden  gebracht  op 
eene  algemeene  vergadering. 

De  bepalingen  omtrent  het  doel  der  vereeniging  zijn  niet 
voor  wijziging  vatbaar. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Febr.  1912  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie y 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING:  Eoomsdi-Katlioliek?  vereeniging 
,,Het  Groene  Kruis”,  te  Gennep.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  De  Eoomsch-Katholieke  vereeniging  ,,Het 
Groene  Kruis”,  gevestigd  te  Gennep,  als  afdeeling  van  de 
Eoomseh-Katliolieke  vereeniging  ,,Het  Liniburgselie  Groene 
Kruis”,  welker  statuten  goedgekeurd  zijn  bij  Koninklijk 
besluit  van  31  üctober  1910  n°.  60,  heeft  ten  doel,  liet  helpen 
bevorderen  der  algeineene  gezondheidsbelangen,  daaronder 
begrepen  de  bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte,  en 
in  het  bijzonder  het  verleenen  van  hulp  en  hulpmiddelen  in 
geval  van  ziekte  en  ongevallen.  Zij  bepaalt  hare  werkzaam¬ 
heden  uitsluitend  tot  de  gemeente  Gennep. 

Al  deze  arbeid,  met  name  ook  de  bestrijding  van  de  tuber¬ 
culose,  geschiedt  ten  bate  van  allen,  zonder  onderscheid  van 
godsdienstige  overtuiging  en  met  eerbiediging  van  ieders 
overtuiging. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracbt  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  ondersteunen  en  bevorderen  van  maatregelen,  die 
door  het  openbaar  gezag  ter  voorziening  in  de  algemeene 
gezondheidsbelangen  zijn  of  worden  voorgeschreven: 

2°.  het  aanschaffen,  bijeenbrengeii  en  beschikbaar  stellen 
van  materiaal  voor  ziekenverpleging  en  het  bevorderen  der 
wijkverpleging : 

3".  het  beschikbaar  stellen  van  ziekenverplegers,  zieken¬ 
verpleegsters  en  desinfecteurs ; 

4®.  het  opsporen,  aanwijzen  en,  zoo  doenlijk,  helpen  op¬ 
heffen  van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhouden ; 

5°.  het  geven  van  goeden  raad  en  het  verleenen  van  bii- 
stand  bij  gewone  ziektegevallen,  bij  het  optreden  van  besmet- 
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telijke  ziekten  en  gedurende  liet  lieersclien  van  epidemieën; 

6®.  liet  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  liygiëniscdi  en 
propliylactiscli  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders;  liet  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  in 
het  gezin,  in  werkplaats,  scholen  en  alle  voor  het  publiek 
toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het  verspreiden  van 
populaire  geschriften,  het  houden  van  pupulaire  voordrach¬ 
ten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen  bevorderen  van  de 
algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding; 
liet  bevorderen  van  eene  doelmatige  o'eneeskundige  behande¬ 
ling'  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders; 

T®.  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  uitschrijven 
van  prijsvragen,  het  verspreiden  van  geschriften,  waardoor 
het  doel  der  vereeniging  kan  bevorderd  worden  en  het  orga- 
niseeren  van  cursussen ; 

8®.  het  tijdelijk  of  voortdurend  sanienwerken  met  veree- 
nigingen,  die  hetzelfde  doel  beoogen,  en  dit  door  gelijksoor¬ 
tige  middelen  trachten  te  bereiken. 

Bij  toepassing  van  het  derde  middel  wordt  zorg-  gedragen, 
dat  er  een  in  verhouding'  tot  de  Boonisch-Xatholieke  bevol¬ 
king  voldoend  aantal  Boomsch-Ilatholiek  personeel  gevormd 
worde,  en  dat  de  verpleging  van  Boomschen  door  Boomschen 
geschiede. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  nl.  gewone  leden 
en  leden-begunstigers.  Als  gewone  leden  en  leden-begunsti- 
gers  kunnen  tot  de  vereeniging  toetreden  Boomsch-Katholieke 
personen  en  Boomsch-Batholieke  rechtspersoonlijkheid  be¬ 
zittende  vereenigingen . 

Niet  Boomsc'h-Katholieke  personen  en  vereenigingen  kun¬ 
nen  onder  dezelfde  voorwaarden  als  de  leden  de  vereeniging 
steunen.  Zij  missen  slechts  het  actieve  en  passieve  stemrecht. 
Zij  worden  aangenomen  door  het  bestuur. 

De  besturen  der  niet  individueele  leden  wijzen  iemand  aan, 
die  namens  die  besturen  de  rechten  aan  het  lidmaatschap 
verbonden  uitoefent. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  schriftelijk  aan  het  bestuur 
mede  te  deel  en,  ten  minste  eene  maand  vóór  den  aanvang 
van  een  nieuw  vereenigingsjaar ; 

h.  door  overlijden  van  een  individueel  lid,  en  bij  rechts- 
l)ersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  door  het  ophouden 
van  bestaan,  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid  ; 

c.  door  niet  betalen  der  verschuldigde  bijdragen; 


VEREENIGINGEN. 


d .  door  ontzetting  uit  liet  lidmaatscdiap,  uit  te  sjireken 
door  het  liootdbestniir  van  de  in  art.  1  genoemde  vereeniging 
,,iret  Idmbiirgsche  Groene  Kruis”,  zulks  na  het  bestuur  der 
vereen igdng  gelioord  te  hebben. 

Art.  5.  Personen,  die  zich  jegens  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  tot  eerelid  worden  benoemd. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  bestaan  uit: 

a.  de  verplichte  en  vrijwillige  bijdragen  der  leden  en 
begunstigers. 

De  verpli(dite  bijdragen,  die  niet  minder  mogen  zijn  dan 
f  0,60  per  jaar,  worden  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  gesteld ; 

J).  schenkingen,  erfstellingen,  legaten,  subsidiën  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Het  geldelijk  beheer  van  alles,  wat  de  tuberculosebestrij¬ 
ding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overig  geldelijk  beheer 
der  vereeniging.  De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  liijkssubsidiën 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  de  bestrijding  der 
tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  T.  Het  bestuur  kan  ook  aan  niet-leden  den  bijstand 
der  vereeniging  verleen  en,  onder  zoodanige  voorwaarden  als 
het  noodig  zal  achten,  terwijl  deze  bijstand  aan  onvermogen- 
den  kosteloos  kan  worden  verstrekt,  zulks  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die 
allen,  behalve  één  lid,  uit  en  door  de  leden  gekozen  worden. 
Zij  treden  om  de  4  jareii  af,  telken  jare  minstens  één  lid, 
volgens  een  op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Eén  lid  is  een  Poomsch-Katholiek  geestelijke  der  parochie 
Gennep,  aan  te  wijzen  door  den  pastoor-deken  van  Gennep. 

Zijne  taak  is  meer  in  het  bijzonder  de  ziekenverpleegsters 
en  ziekenverplegers  in  te  lichten  over  hetgeen  zij  in  die  hoe- 
danigdieid  dienen  te  weten  en  te  doen. 

De  algemeene  vergadering  benoemt  eene  commissie  van 
advies,  uitsluitend  vcor  de  bestrijding  van  de  tuberculose; 
de  leden  dezer  commissie  worden  gekozen  uit  de  ingezetenen 
van  Gennep,  hetzij  leden  of  niet-leden  der  vereeniging  en 
zoo  niogelijk  van  verschillende  gezindte.  Zij  geeft  aan  het 
bestuur  de  noodige  adviezen  en  heeft  toe  te  zien,  dat  de 
bestrijding  van  de  tuberculose  eene  algemeene  zij. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Tot  den  aankoop  en  verkoop  en  het  ruilen  van  onroerende 
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goederen,  liet  aangaan  van  geldleeningen  en  liypotlieeair  ver¬ 
binden  van  de  onroerende  goederen  der  vereenigiiig,  lieeft  liet 
bestuur  machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Het  bestuur  regelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
ondervoüizitter,  secretaris  en  penningmeester.  Bij  afwezig¬ 
heid  van  den  voorzitter  en  ondervoorzitter  treedt  de  oudste 
in  jaren  der  aanwezige  bestuursleden  als  voorzitter  op. 

I)e  praktizeerende  geneesheeren,  gevestigd  te  Gennep,  als 
leden  bij  de  vereeniging  aangesloten,  worden  beschouwd  als 
medis(di  adviseur  der  vereeniging  en  hebben  het  recht  de 
bestuursvergaderingen  bij  te  wonen  met  adviseerende  stem. 

Art.  10.  Jaarlijks  heeft  in  de  maanden  Maart  en  October 
eene  algemeene  vergadering  plaats;  voorts  zoo  dikwijls  dit 
door  het  bestuur  wordt  noodig  geaidit,  en  binnen  14  dagen 
nadat  door  minstens  15  leden  schriftelijk  en  met  opgave  van 
redenen  aan  het  bestuur  is  verzoidit,  zoodanige  vergadering* 
bijeen  te  roepen. 

Art.  11.  Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  15  en  17 
dezer  statuten  en  met  uitzondering  van  besluiten  tot  wijziging 
van  het  huishoudelijk  reglement  worden  alle  besluiten  ge¬ 
nomen  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  12.  Bij  verkiezing  van  bestuursleden  lieeft  elk  lid 
het  recht  voor  elke  vacature  een  candidaat  te  stellen.  Wordt 
door  de  opgaven  der  leden  geen  dubbeltal  verkregen,  dan 
geschiedt  de  aanvulling  tot  een  dubbeltal  door  het  bestuur. 

I)e  namen  van  deze  moeten  vóór  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  dag  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen. 

De  verkiezing  geschiedt  bij  gesloten  briefjes.  Wanneer  bij 
eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen, 
heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  of  meer  per¬ 
sonen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  14.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  alles,  wat  voor  de  goede  uitvoering  dezer  statuten  noodig 
geai'ht  wordt.  In  dit  reglement  mogen  geen  bepalingen  voor¬ 
komen  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Wijziging  dezer  statuten  kan,  behoudens  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring,  alleen  gesi'hieden  door  de  algemeeim 
vergadering  bij  besluit,  genomen  met  ten  minste  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen.  Voorstellen  tot  zoodanige  wijzi¬ 
ging  kunnen  worden  gedaan  door  het  bestuur  of  door  min- 
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stens  15  leden,  die  dan  liiin  voorstel  seliriftelijk  bij  bet  be¬ 
stuur  liebl)en  in  te  dienen. 

Art.  1().  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  op- 
riebting,  zijnde  10  September  1910. 

Art.  IT.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit 
eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering, 
niet  ten  minste  2/d  der  nitgebracbte  geldige  stemmen  geno¬ 
men.  Door  deze  vergadering  wordt  tevens  eene  bestemming 
gegeven  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  die  met  inacbt- 
neming  van  bet  bepaalde  in  art.  1702  van  bet  Burgerlijk 
Wetboek  uitslnitend  zullen  besteed  worden  voor  een  weldadig 
doel. 

Art.  18.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  liet  bestuur. 

Art.  19.  Deze  statuten  treden  in  werking  o])  den  dag  na 
(iien  waarop  daaraan  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

('Volgen  de  onder  te  elzenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  3  Kebr.  1912  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaalj 
J.  Gelinde  van  Blom,  S.-G. 
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Bijvoe^»el  tot  Je  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zoiidao’  17  en  Maandag  18  Maart  1912,  ii°.  65. 


N*.  358. 


VEllEENIGING:  ,,Alcmaria’\  vereenig^ing  tot  be¬ 
vordering  van  liet  vreemdelingenverkeer  en  tot  ver¬ 
fraaiing  van  Alkmaar  en  omstreken,  thans  genaamd: 
,,Alcmaria”,  vereeniging  tot  bevordering  van  het 
vreemdelingenverkeer  en  tot  verfraaiing'  van  Alk¬ 
maar,  te  Alkmaar.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging:  ,,Alcmaria”,  vereeniging  tot 
bevordering  van  het  vreemdelingenverkeer  en  tot  verfraaiing 
van  Alkmaar,  is  gevestigd  te  Alkmaar  en  wordt  aangegaan’ 
voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  den 
dag  der  oprichting,  16  October  1896. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  bevordering  Van  het 
vreemdeling^enverkeer  en  verfraaiing  van  Alkmaar. 

Art.  3.  Ter  bereiking  van  dit  doel  zal  zij  datg*ene  aan- 
moedig'en,  ondersteunen  of  zelve  uitvoeren,  wat  kan  strekken 
tot  verhooging  van  den  bloei,  tot  veraangenaming  van  het 
verblijf  of  verlevendiging  van  het  verkeer;  meerdere  bekend¬ 
heid  trachten  te  g‘even,  zoo  mogelijk  ook  in  ’t  buitenland, 
aan  hetgeen  Alkmaar  voor  bezoekers  aantrekkelijk  maakt; 
'zoo  noodig  strijden  tegen  reclamemisbruiken,  die  hand  over 
hand  toenemen  en  de  omgeving  ontsieren. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  leden,  leden-begunsti- 
gers  en  leden  van  verdienste. 

Leden  en  leden-begunstigers  betalen  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie.  Leden  van  verdienste  betalen  geen  contributie. 

De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereenigung  mag  geeiie 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 
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Art.  5.  Lid  en  lid-beguiistiger  wordt  men  door  kennis  te. 
geven  aan  een  lid  van  liet  bestuur. 

Leden  van  verdienste  worden  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering,  met  3/4  der  uitgebraclite  stemmen,  op  voorstel 
van  liet  bestuur  of  van  5  leden. 

Art.  6.  Men  kan  zijn  lidmaatscliap  niet  doen  eindigen 
dan  na  sclirif telijke  kennisgeving’  aan  liet  bestuur,  vóór 
1  December  van  het  loopende  jaar. 

Bij  wanbetaling  wordt  men  als  lid  geroyeerd. 

Art.  7.  Het  bevstuur  bestaat  uit  7  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gekozen  leden,  waarvan,  volgens  rooster,  de  beide 
eerste  jaren  telkens  2  en  liet  derde  jaar  3  leden  aftreden.  De 
aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Wordt  iemand  tot  lid  van  het  bestuur  verkozen  ter  ver¬ 
vanging  van  een  tusschentij  ds  aftredend  lid,  dan  treedt  hij 
af  op  het  tijdstip,  waarop  hij  dien  hij  verving,  moest 
aftreden. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  onder¬ 
voorzitter,  een  Iste-  en  2de-secretaris  en  een  penningmeester. 
De  beide  andere  leden  zijn  commissarissen. 

Art.  8.  Het  bestuur  heeft  de  dag’elijksche  en  algemeene 
leiding  der  vereenigdng  en  treedt  handelend  en  beslissend  op. 
Voor  opneming*  van  gelden,  vervreemding  van  goederen  of 
rechten  en  het  voeren  van  processen  wordt  evenwel  de  voor¬ 
afgaande  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  vereischt. 

Art.  9.  Verandering  der  statuten  kan  plaats  hebben  zoo 
op  een  voorstel,  daartoe  strekkende,  in  de  algemeene  vergade- 
ring  2/3  der  uitg*ebrachte  stemmen  wordt  verkregen.  Op 
gemaakte  wijzig'ingen  moet  binnen  eene  maand  de  Koninklij  lce 
goedkeuring  worden  g'evraagd. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  gehandeld  met  een  voorstel  tot 
ontbinding'  der  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat  tot  de 
behandeling  daarvan  ten  minste  de  helft  der  leden  op  de 
vergadering'  tegenwoordig  moet  zijn.  Is  dit  niet  het  geval, 
dan  wordt  de  beslissing  verdaagd  tot  eene  vergadering  binnen 
eene  maand  door  den  voorzitter  uit  te  schrijven,  waarop  2/3 
der  stemmen  van  de  aanwezige  leden  voldoende  zijn. 

Tevens  wordt  met  g'ewone  meerderheid  van  stemmen  een 
besluit  genomen  omtrent  de  beschikking  over  de  bezittingen 
der  vereeniging’. 

Art.  10.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  de  alg'emeene  vergadering’. 


VEREENIGINGEN. 
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Art.  11.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Febr.  1912  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aai, 

J.  Gelin^de  van  Blom,  V".  S.-G. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vaü 
Zondag  17  en  Maandag  18  Maart  1912,  n°.  65. 


N*.  359. 


VEREENIGING:  Dames  Gymnastiek  Vereeniging  Hygiëa, 
te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


In  art.  3  wordt:  „op  een  oefeningsavond  door  de  aanwezige 
leden'’  vervangen  door:  „op  twee  achtereenvolgende  oefenings- 
avonden  door  de  aanwezige  leden,  met  dien  verstande  dat  elk 
lid  slechts  éénmaal  stemt”. 

In  art.  4  wordt:  „f  9”  vervangen  door:  „f  10”. 


.  (Volgen  de  onderteekeningen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Febr.  1912  n®.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  IT  en  Maandag  18  Maart  1912,  ii°.  65. 


360. 


YEllEEiS  Harmonie  Entre  Yoiis,  te  Gemert. 

N^aam. 

Art.  1.  De  naain  der  vereeniging  is:  Harmonie  Entre 
Noiis. 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Gemert. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereenigrng  is  aangeg’aan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  van 
oprichting,  22  December  1898. 

Doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  door  het  be¬ 
oefenen  der  instrumentale  muziek  èn  haren  leden  èn  het 
publiek  eene  aangename  en  nuttige  uitspanning  te  ver¬ 
schaffen. 

Middelen. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  houden  van  repetitiën  en  het  geven  van  concerten. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden ; 

h.  eereleden,  en 

c.  ])egunstigers. 
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Art.  7.  Zij  die  werkend  lid  wensclien  te  worden,  melden 
zich  daartoe  met  opgave  A^an  naam,  voornaam,  beroep  en 
woonplaats  aan  bij  een  der  Averkende  leden  der  vereeniging ; 
na  8  dagen  te  zijn  voorgehangen,  wordt  in  de  eerste  daarop 
An)lgende  ledenA7:ergadering  omtrent  de  toelating  beslist. 

Art.  8.  Om  als  av erkend  lid  te  Avorden  aangenomen,  moet 
men  minstens  3/4  der  geldig  nitgebrachte  stemmen  op  zicli 
mreenigd  hebben. 

Art.  9.  Eereleden  zijn  zij  die  fl  per  jaar  betalen;  zij 
Avorden  op  dezelfde  Avijze  aangenomen  als  werkende  leden. 

Art.  10.  Begunstigers  zijn  zij  die  minstens  f2,50  per 
jaar  betalen ;  zij  Avorden  door  het  bestuur  bij  meerderheid 
A%an  stemmen  aangenomen. 

Art.  11.  Men  A^erliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  opzegging  of  door  verAmllenverklaring  krachtens  besluit 
der  ledenvergadering,  genomen  met  3/4  der  nitgebrachte 
geldige  stemmen. 


Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contribiitiën  en  boeten  der  leden  en  toevallige  baten. 

Ieder  werkend  lid  betaalt  eene  contributie,  waarvan  het 
bedrag  telken  jare  in  de  jaarv^ergadering  wordt  bepaald. 


Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
Averkende  leden  gekozen  Amor  den  tijd  van  één  jaar. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging'  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  Amn  ieder  bestuurslid ;  het  mag  geene  bepalingen  be- 
A'atten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Het  A'ereenigingsjaar  loopt  van  15  December  tot 
en  met  14  December  van  het  volgende  jaar. 


Wijzigingen. 

Art.  17.  Tot  AAÜjziging  der  statuten  kan  Avorden  besloten 
op  de  jaarvergadering  met  meerderheid  van  ten  minste  3/4 
Amn  het  aantal  ter  vergadering*  aaiiAvezige  leden,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  g'oedkeuring  ingeAmlge  de  AA*et. 
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Ontbinding. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden  tenzij  5  of  meer  leden  bet  voortbestaan  wensclien. 

Bij  ontbinding  vervallen  alle  bezittingen  aan  de  armen 
van  Geniert,  beliondens  de  inaclitneming'  van  liet  bepaalde 
bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
bjoedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912  n®.  59, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

_  Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondjig  17  en  Maandao-  18  Maart  1912,  n°.  G5. 


N*.  361. 


VI^REENIGING  van  Patroons  in  liet  Scliildervak, 
te  Deventer. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereenigino’  van  te  Deventer  en 
aangrenzende  gemeenten  gevestigde  scbilderspatroons.  De 
vereeniging  is  gevestigd  te  Deventer  en  draagt  den  naam 
van:  Yereeniging  van  Patroons  in  bet  Scliildervak. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel,  de  belangen 
te  bevorderen  van  de  leden  en  van  het  vak. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel  door: 

a.  het  honden  van  vergaderingen  ; 

h.  sanienwerkino>  met  andere  patroonsvereenigingen,  die 
hetzelfde  doel  beoogen  en  dit  door  dezelfde  of  gelijksoortige 
middelen  trachten  te  bereiken. 

Art.  4.  Als  gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  door  de 
algemeene  vergadering  slechts  toegelaten  worden  patroons 
die  te  Deventer  of  omstreken  uitoefenen  het  vak  van 
schilder. 

Bij  huishondelijk  reglement  worden  geregeld  de  rechten 
en  plichten  der  gewone  leden. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  opzegging; 

h.  door  besluit  eener  algemeene  vergadering. 

Een  en  ander  nader  te  regMen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  de  contributie 
vastgesteld,  alsmede  de  regeling  der  vergaderingen  vast¬ 
gelegd. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  3  leden,  ge¬ 
kozen  uit  en  door  de  algemeene  vergadering,  waarvan  de 
voorzitter  door  de  jaarlijksclie  algemeene  vergadering  aan¬ 
gewezen  wordt. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  de 

1 


361 


VEEEENIGINGEN. 


reglementen  en  van  de  besluiten.  De  voorzitter,  of  bij  diens 
afwezigheid  de  ondervoorzitter,  vertegenwoordigt  den  bond 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld 
door  de  algemeene  vergadering ;  de  bepalingen  daarin  ver¬ 
vat  mog'en  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Wijzigingen  in  de  statuten  zijn  mogelijk  bij  besluit,  ge¬ 
nomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen: 
mits  de  helft  der  leden  ter  vergadering  zij.  Is  dit  aantal 
niet  aanwezig,  dan  kan  in  eene  volgende  vergadering  beslist 
worden  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  9.  Personen  die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging 
verdienstelijk  gemaakt  hebben,  kunnen  benoemd  worden  tot 
eereleden.  Leden  der  vereeniging  die  zich  ten  opzichte  der 
vereeniging  verdienstelijk  gemaakt  hebben,  kunnen  tot  leden 
van  verdienste  benoemd  worden. 

De  eereleden  en  leden  van  verdienste  hebben  dezelfde 
rechten  als  gewone  leden. 

Zij  worden  benoemd  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering,  te  nemen  met  3/4  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

De  bij  ontbinding  aanwezige  bezittingen  worden  geschon¬ 
ken  aan  organisaties  of  instellingen,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  te  bepalen,  behoudens  inachtneming  van  het  be¬ 
paalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  10 
Maart  1908. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912  n®.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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1  bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  17  en  Maandag  18  Maart  1912,  n°.  65. 


N*.  362. 


YEllEENIGIN G :  Kateiidreclitsclie  Hengelaarsclub 
,,de  Brasem”,  te  Eotterdam. 

Art.  1.  1.  De  vereeniging*  draagt  den  naam  van:  Katen- 

-dreclitsclie  Hengelaarsclub  ,,de  Brasem”,  is  opgericlit  2  Juli 
1910  voor  den  duur  van  25  jaren,  en  gevestigd  (in  café  It  Cen¬ 
trum,  Tolliuisstraat  16),  te  Rotterdam. 

2.  Het  doel  der  vereeniging*  is  liet  aankweeken  en  liet 
onderhouden  eener  aigemeene  vriendschap  onder  de  heiige-  . 
laars  en  het  bevorderen  der  hengelsport. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

1.  door  het  houden  van  vergaderingen,  concoursen  en  het 
'Organiseereii  van  hengeltochten  ; 

2.  door  medewerking  der  heeren  pachters  of  grondeige¬ 
naars  vergunning  te  bekomen  oan  in  hunne  wateren  te  mogen 
hengelen. 

Art.  3.  De  leden  zullen  te  allen  tijde  zorg  dragen,  dat 
de  verleende  vergunning*  door  geen  wanordelijkheden  of 
anderszins  wordt  ingetrokken. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  niet  meer  dan  2(1  g"e- 
wone  leden,  donateurs  en  eereleden. 

Art.  5.  1.  Als  lid  kunnen  worden  aangenomen  personen 

boven  de  18  jaar.  Zij  melden  zich  daartoe  aan  bij  de  bestuurs¬ 
leden  of  één  der  leden,  en  kunnen  op  elke  vergadering  wor¬ 
den  g’eballoteerd. 

2.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging*  geldelijk  steunen. 

3.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  voor  de  vereeniging  verdien¬ 
stelijk  gemaakt  hebben. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  getal  personen, 
zijnde  1  voorzitter,  1  secretaris,  1  penningmeester,  1  commis¬ 
saris  van  orde  en  1  van  toezicht. 

Art.  T.  De  voorzitter  leidt,  opent  en  sluit  de  vergadering 
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en  teekent  met  den  secretaris  alle  stukken,  benevens  de  goed¬ 
gekeurde  notulen. 

Art.  8.  De  secretaris  is  verpliclit  alle  administratieve^ 
werkzaamheden,  die  geacht  worden  tot  zijne  functie  te  behoo- 
ren,  Avaar  te  nemen. 

Art.  9.  De  penningmeester  is  verantwoordelijk  voor  alle 
gelden  Avelke  het  eigendom  der  vereeniging  zijn.  Hij  incas¬ 
seert  de  contributie  van  leden,  donateurs  en  alle  verdere 
gelden.  Elke  3  maanden  geeft  hij  op  eene  ledenvergadering 
een  beknopt  verslag  van  ontvangsten  en  uitgaven.  Deze  ver¬ 
antwoording  moet  steeds  worden  nagezien  door  eene  daartoe' 
uit  het  midden  der  vergadering  gekozen  commissie. 

Art.  10.  De  commissaris  van  toezicht  vertegenwoordigt 
de  leden  op  de  bestuursvergadering  en  zorgt  er  voor,  dat  liet 
bestuur  niet  A-aii  de  statuten  afwijkt. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  één 
jaar.  Bij  aftreding  zijn  zij  echter  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  De  gelden  der  vereeniging  worden  bijeenge¬ 
bracht  door  inleggelden,  contributie  der  gewone  leden,  dona- 
tiën  en  toevallige  baten. 

Art.  13.  De  leden  betalen  bij  hunne  toetreding  f  0,25 
inleggeld  en  zijn  verplicht  het  insigne  der  vereeniging  te 
betalen.  Geen  der  leden  mag  aan  een  kaswedstrijd  deelnemen,, 
tenzij  zijne  contributie  geheel  voldaan  is. 

Art.  14.  Donateurs  betalen  een  bedrag'  van  f  2,50  ])er 
jaar,  te  voldoen  in  2  termijnen. 

Art.  15.  De  vereeniging  aanvaardt  elke  schenking,  mits 
niet  in  strijd  met  de  statuten  zijnde. 

Art.  16.  Leden  die  door  werkloosheid  of  ziekte  onmach¬ 
tig  zijn  hunne  contributie  te  betalen,  zijn  verplicht  daarvan 
aan  het  bestuur  kennis  te  g'eA^en ;  alsdan  zal  door  de  A’ereeni- 
ging  worden  beraadslaagd  hoe  daarin  te  voorzien. 

Art.  17.  Een  lid  dat  4  weken  contributie  achterstallig  is 
wordt  onvoorwaardelijk  geroyeerd. 

Art.  18.  De  gecontribueerde  en  overige  gelden  zullen  teu 
doel  gesteld  worden,  om  2  maal  per  jaar  een  concours  te  liou- 
den,  om  A’^erschillende  prijzen,  naarmate  de  kas  zulks  toelaat. 

x4rt.  19.  Den  laatsten  Dinsdag  van  elke  maand  wordt 
eene  A^ergadering  gehouden.  Doch  indien  het  noodig  geacht 
wordt  kan  eene  buitengewone  A^ergadering  worden  uitge- 
schreA^en . 

Art.  20.  Stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over 
personen  schriftelijk.  Bij  staking  A^an  stemmen  beslist  het 
bestuur. 

Art.  21.  Bij  een  te  houden  Avedstrijd  zal  op  eene  te  Amren 
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gelioiiden  verg'aderiiig  besloten  worden  hoe  de  wedstrijd  zal 
worden  ingekleed. 

Art.  22.  Nalatigheid  of  wangedrag  aan  den  dag  gelegd 
zal  oorzaak  zijn  van  ontzet  uit  het  bestuur  of  als  lid  der  ver- 
eeniging. 

Art.  23.  Geen  besluit  kan  worden  genomen  zonder  goed¬ 
keuring  eener  ledenvergadering. 

Art.  24.  Zaken  waarin  de  statuten  niet  voorzien  beslist  de 
vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen,) 
Goedg'ekeuid  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresseliiuys. 


V 
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Hijvoeg’sel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondao*  17  en  Maandag'  18  Maart  1912,  n°.  65. 


N^  363. 


VEIIEENIGING :  Eantaregezelschap  Coiicordia,  te 
Panniiigen,  gemeente  Helden. 

Art.  1.  D  e  vereeniging:  Eanfaregezelscliap  Concordia,  is 
gevestigd  te  Panningen,  gemeente  Helden. 

'  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  der  toonkunst,  de  be¬ 
vordering  van  het  vriendschappelijk  verkeer  en  de  opluiste¬ 
ring  van  burgerlijke  en  kerkelijke  feesten. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  hare  leden  te  oefenen 
in  de  toonkunst,  door  het  houden  van  gezellige  bijeenkomsten, 
het  geven  van  concerten  en  het  organiseeren  en  opluisteren 
van  feesten. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  en 
eereleden. 

Onder  werkende  leden  worden  verstaan  de  bestuursleden 
en  al  diegenen  welke  tot  het  vaste  muziekkorps  behooren. 

Eereleden  zijn  zij  welke  zich  verplichten  tot  het  betalen 
eener  jaarlijksche  bijdrage. 

Art.  3.  Op  voordracht  van  het  bestuur  kan  door  de  alge- 
meene  vergadering  van  werkende  leden  een  beschermheer  en 
een  eere-voorzitter  der  vereeniging  worden  benoemd. 

Art.  4.  De  aanneming  als  werkend  lid  geschiedt  in  eene 
algemeene  vergadering'  van  werkende  leden. 

Wanneer  er  meer  candidaten  zijn  dan  er  instrumenten 
disponibel  zijn,  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen 
of  door  het  geven  van  ontslag.  Dit  laatste  kan  alleen  geschie¬ 
den  in  eene  algemeene  vergadering  van  werkende  leden,  met 
2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
door  de  werkende  leden  bij  meerderheid  van  stemmen  voor 
onbepaalden  tijd  te  benoemen.  De  ledèn  van  het  bestuur  kun¬ 
nen  echter  te  allen  tijde  worden  ontslagen  op  dezelfde  wijze 
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als  in  art.  5  is  bepaald  omtrent  liet  o'even  van  ontsla»*  aan 
werkende  leden. 

In  elke  ontstane  vacature  moet  binnen  ééne  maand  na  bet 
openvallen  worden  voorzien. 

Art.  T.  De  leden  van  liet  bestuur  kiezen  uit  bun  midden 
een  voorzitter,  een  secretaris-penningmeester  en  3  commis¬ 
sarissen. 

Alt.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  recbten.  Het  is  belast  met  bet  algemeen  toezicbt  der 
vereeniging  en  bet  geldelijk  bebeer,  met  den  in-  en  verkoop 
van  goederen  en  bet  organiseeren  van  feesten. 

In  al  de  vergaderingen  van  bet  bestuur  liebben  mede  toe¬ 
gang,  met  de  bevoegdbeid  daarin  eene  raadgevende  stem  uit 
te  brengen,  de  bescliermbeer,  de  eere-voorzitter  en  de  muziek¬ 
directeur. 

Art.  9.  Jaarlijks  ivordt  ten  minste  ééne  algemeene  ver¬ 
gadering  van  werkende  leden  gebonden  en  wel  in  de  maand 
Januari.  In  deze  vergadering  wordt  door  bet  bestuur  rekening 
en  verantwoording*  gedaan  van  zijn  bebeer  over  bet  afgeloo- 
-pen  jaar. 

Art.  10.  Bij  buisboudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  recbten  en  verplicbtingen,  de  speciale  voorwaarden 
van  aanneming  en  de  redenen  van  ontslag  der  leden ; 

J).  de  werkzaambeden,  de  recbten  en  verplicbtingen  van 
liet  bestuur  en  van  zijne  leden; 

c.  bet  beleggen,  bet  bonden  en  de  orde  der  vergaderingen 
en  bet  nemen  van  besluiten  ; 

d.  de  benoeming*  yan  den  directeur,  belast  met  de  leiding 
der  werkende  leden  ; 

e.  bet  doen  van  rekening  en  verantwoording  van  bet 
bestuur. 

Art.  11.  Het  buisboudelijk  reglement  mag  geene  bepalin¬ 
gen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  acbtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
opricbting,  zijnde  15  December  1911. 

Ten  minste  6  maanden  vóór  den  afloop  yan  dien  termijn 
wordt  door  bet  bestuur  eene  algemeene  vergadering  van  wer¬ 
kende  leden  belegd,  ten  einde  over  bet  al  of  niet  voortzetten 
van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  in  eene 
algemeene  vergadering  van  werkende  leden  bij  meerderbeid 
van  stemmen  beslist,  welke  bestemming  aan  de  aanwezige 
gelden  en  goederen  der  vereeniging  zal  gegeven  worden.  Deze 
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oeldeii  en  «‘oederen  iiioo’eii  ecliter  nimmer  tot  onderlinge  ver¬ 
deel  in  g’  tusscben  de  leden  der  vere^eniging  worden  bestemd. 

Art.  14.  Deze  statuten  kunnen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  van  werkende  leden  veranderd,  gewijzigd  of  aan- 
gevuld  worden  bij  eene  meerderheid  van  2/3  der  stemmen  van 
de  aanwezige  leden. 

Geene  wijziging  zal  ecliter  in  werking  treden  voordat  daar¬ 
op  de  Koninklijke  goedkeuring  is  bekomen. 

Art.  15.  Alle  in  deize  statuten  niet  voorziene  gevallen  wor¬ 
den  beslist  door  liet  bestuur. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie y 
Namens  den  Minister, 

Ve  S eer etaris-G ener avLÏ, 

H.  C.  Dresselhtjys. 
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BijA^oegsel  iot  de  N ederUmd salie  Staatscourant  van 
Zondao'  IT  en  Maaiida»*  18  Maart  1912,  n”.  G5. 


N*.  364. 


YEIIEENIGING :  Tooneelvereeniodiig  ,,De  Jeugdige 
11  ederij  kerska  nier  ’  ’ ,  te  Rotterdam . 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Rotterdam  eene  vereeniging  onder 
den  naani  van:  Tooneelvereeniging  ,,De  Jeugdige  Rede¬ 
rijkerskamer”. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel,  door  oefening 
op  liet  gebied  der  welsprekendlieid,  bet  opvoeren  van  tooneel- 
stukken  en  liet  reciteeren  van  voordraiditen,  de  leden’ te  be¬ 
kwamen  en  de  onderlinge  AU'iendscliap  te  beAmrderen. 

Art.  3.  De  A^ereeniging  zal  bestaan  uit  een  onbeperkt 
aantal  leden,  AA^elke  zijn  verdeeld  in  Averkende,  geAAmne  en 
eereleden,  terAvijl  zij  die  de  A^ereeniging  met  eene  geregelde 
geldelijke  bijdrage  steunen  als  donateur  Avorden  aangemerkt. 
Zij  die  geAvoon  lid  of  Averkend  lid  Avenselien  te  Avorden  geven 
zieli  als  zoodanig  aan  bet  bestuur  op.  Veertien  dagen  zal  bun 
naam,  beroep,  enz.  in  eene  daarvoor  bestemde  candidatenlijst 
AA'orden  gescbreA^en.  Zijn  er  in  dien  tijd  geene  bezAvaren  om¬ 
trent  den  persoon,  zoo  kan  bij  op  eene  algemeene  vergadering 
aangenomen  AAmrden.  (Zie  art.  13.) 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij  die  door  bunue  mede- 
Averking  op  bet  tooneel  bet  doel  der  A^ereeniging  b elpen  be¬ 
vorderen.  GeAvone  leden  zijn  zij  die  door  eene  contributie  auiU 
f  0,15  per  week  den  bloei  der  vereeniging  op  financieel  gebied 
beAmrderen  ;  zij  liebben  toegang  tot  vergaderingen  ,  repetitiën 
en  uitAmeringen  door  de  vereeniging  te  geA^en  en  zijn  tevens 
stemgerecbtigd  ;  men  kan  werkend  lid  AAmrden  na  eene  af  ge¬ 
legde  ]n*oef,  welke  door  een  belvAA^aam  regisseur  wordt  beoor¬ 
deeld.  Donateur  zijn  zij  die  zicli  verplicbten  tot  eene  jaarlijk- 
scbe  bijdrage  A^an  minstens  f  2,50.  Het  eerelidmaatscliap  kan 
door  de  vereeniging  AA^orden  aangeboden  aan  personen  die  de 
A'ereeniging  belangrijke  diensten  liebben  beAA^ezen,  of  de  ver¬ 
eeniging  door  bunne  belangstelling  van  dienst  kunnen  zijn: 
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zij  zijn  vrijgesteld  van  liet  betalen  der  contributie  en  zijn  dan 
alleen  stemgereelitigd  wanneer  liet  geen  financieele  zaken 
betreft.  Het  lidiiiaatscliap  houdt  op:  ten  eerste  bij  overlijden, 
ten  tweede  bij  royeering ;  ten  derde  bij  opzegging,  hetwelk 
ééne  maand  te  voren  aan  het  bestuur  schriftelijk  moet  kenbaar 
gemaakt  worden  door  het  lid  zelf.  Zoo  een  lid  zich  schuldig 
maakt  aan  overtredingen,  kan  hij  tot  royeering  worden  voor¬ 
gedragen  op  eene  algemeene  vergadering.  (Zie  art.  13.) 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit:  Iste-president,  2de-presi- 
dent,  Iste-secretaris,  2de-secretaris,  Iste-penningmeester, 
2de-penningmeester,  commissaris  van  toezicht,  commissaris 
van  orde.  Zij  worden  door  de  leden  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  benoemd.  (Zie  art.  13.) 

Art.  6.  Ieder  half  jaar  treden  2  bestuursleden  af  volgens 
rooster;  de  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkies¬ 
baar.  (Zie  art.  13.) 

Art.  T.  De  president  leidt  alle  vergaderingen;  bij  ont¬ 
stentenis  wordt  hij  vervangen  door  den  vice-president ;  is  deze 
ook  afwezig,  dan  is  de  Iste-secretaris  als  zoodanig  aange¬ 
wezen. 

Art.  8.  De  Iste-secretaris  is  belast  met  al  het  schrijfwerk 
de  vereeniging  betreffende.  Hij  is  verplicht  een  kasboek  bij 
te  houden,  waarin  de  ontvangsten  en  uitgaven  genoteerd  zijn 
en  moet  ook  een  volledigen  inventaris  bezitten  van  alle  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging ;  de  2de-secretaris  is  belast  met  het 
bij  houden  der  notulen  en  verder  om  den  Iste-secretaris  be- 
liulpzaam  te  zijn  in  al  de  administratie  de  vereeniging  be¬ 
treffende. 

Art.  9.  De  Iste-penningmeester  houdt  nauwkeurig  boek 
van  alle  geïnde  en  uitgegeven  gelden  en  is  niet  gerechtigd 
tot  eenige  uitgaven  zonder  het  overige  bestuur  te  hebben 
geraadpleegd.  Hij  is  verantwoordelijk  voor  al  hetgeen  aan 
de  kas  ontbreekt,  en  is  genoodzaakt  op  de  verplichte  ver¬ 
gaderingen  rekening  en  verantwoording  te  doen  ;  alsdan  zal 
floor  den  president  en  2  daartoe  aangezochte  leden  de  kas 
worden  geïnspecteerd,  waarvan  dezen  op  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  verslag  uitbrengen ;  de  2de-penningmeester  staat 
den  1ste  in  alles  ter  zijde. 

Art.  10.  De  commissaris  van  toezicht  heeft  het  toezicht 
over  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende. 

Art.  11.  De  commissaris  van  orde  is  belast  met  het  be¬ 
waren  der  orde  op  vergaderingen  en  in  de  zaal  bij  het  geven 
van  uitvoeringen,  zich  overigens  gedragende  naar  de  voor¬ 
schriften  hem  door  den  president  gegeven. 
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Art.  12.  De  aftredende  bestuursleden  zijn  verpliclit  alle 
eiö'endommen  der  vereeni^'ing  onder  hunne  berusting  aan 
hunne  opvolgers  over  te  dragen,  Avaarvan  zij  een  geteekend 
regu  ontvangen. 

Art.  13.  De  besluiten  op  A^ergaderingen  Avorden  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  aangenomen :  bij  staking  der  stemmen 
beslist  de  voorzitter  met  zijne  tvA'eede  stem.  De  afAvezige  leden 
zijn  A^erplicht  daarin  te  berusten. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoo¬ 
lang  zij  uit  meer  dan  3  leden  bestaat;  bij  ontbinding  zullen 
de  bezittingen  der  vereeniging  aan  eene  liefdadigheidsinstel¬ 
ling  worden  overgedragen,  met  inachtneming  der  bepalingen 
genoemd  in  art.  1702  A^an  het  Burgerlijk  AVetboek. 

Art.  15.  Dit  reglement  is  voor  alle  leden  van  bindende 
kracht;  in  geen  geval  mag  hiervan  AA^orden  afgeAveken.  AVijzi- 
gingen,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  kunnen  wor¬ 
den  aangenomen  op  eene  algemeene  A^ergadering  met  minstens 
2/3  der  g'eldige  stemmen. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdperk 
Amn  29  jaren  en  6  maanden,  aaiwangende  op  den  dag  der 
oprichting,  24  Februari  1907  en  eindig*ende  23  Augustus 
1936. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912  iF.  59. 

% 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  IT  en  Maandag  18  Maart  1912,  n°.  65. 


N^  365. 


VEREENIGIN^G:  Christelijke  Typografenhond  in 
^^ederlaiid,  te  Amsterdam. 

Grondslag. 

xkrt.  1.  De  Christelijke  Typografenbond  in  Nederland, 
nis  grondslag  aanvaardende  den  Bijbel  (Gods  M'oord),  acht 
de  daarin  vervatte  beginselen,  geldende  voor  het  zedelijk  en 
maatschappelijk  leven  der  leden.  Zich  geen  partij  stellende 
in  kerkelijk  opzicht,  worden  die  beginselen  opgevat  in  recht- 
zinnigen  geest. 

Yestiging  en  duur. 

xkrt.  2.  De  bond  is  gevestigd  te  Amsterdam,  in  welke 
plaats  zich  ook  het  dagelijksch  bestuur  bevindt. 

Behoudens  besluit  der  algemeene  vergadering'  over  ver¬ 
lenging  van  den  duur,  is  de  bond  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  zijner  oprichting,  zijnde 
29  Mei' 1902. 

V  Doel. 

Art.  3.  De  bond  beoogt  het  bevorderen  der  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  de  beoefenaren  der  typograpliie  en 
aanverwante  vakken,  door  te  streven  naar: 

1.  de  invoerino>  en  instandhouding  van  een  loontarief, 
berekend  naar  de  gesteldheid  van  elke  plaats  in  Nederland, 
waar  de  graphische  vakken  worden  beoefend ; 

2.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens,  rakende  de 
typograpliie  en  aanverwante  vakken ; 

3.  het  verkrijgen  van  een  matigen  arbeidsduur; 

4.  eene  goede  opleiding  in  de  door  den  bond  vertegen¬ 
woordigde  vakken ; 

5.  het  verkrijgen  van  een  deugdelijk  leerlingstelsel; 
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6.  liet  doen  beantwoorden  der  werkplaatsen  aan  billijk 
"estelde  g’ezondlieidseisclien ; 

7.  eene  inensclilievende  bejegening  der  gezellen  van  de 
zijde  der  patroons  of  luinne  A^ertegenwoordigers  op  voor- 
noeinde  inricbtingen. 

Middelen. 

Art.  4.  De  bond  tracbt  zijn  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  AA’eg  en  AA’el  door: 

a.  liet  bonden  A^an  algeineene  A^ergaderingen,  geAvijd  aan 
de  besprekingen  der  belangen  Anin  den  bond  en  die  der  beoefe¬ 
naren  van  de  typograpliie  en  aaiiA^erAvante  Avakken ; 

b.  liet  zenden  van  adressen  aan  de  ÏAveede  Kamer  der 
Staten-Generaal,  de  Provinciale  Staten  en  gemeenteraden, 
in  zake  de  economisclie  positie  der  beoefenaren  van  de  door 
den  bond  AmrtegenAvoordigde  Amkken ; 

c.  liet  uitgeAmn  Aan  gescli ritten  Aam  teclinisclien  als  Aam 
anderen  aard  ; 

d.  liet  medewerken  tot  liet  verschaffen  Amn  arbeid ; 

G.  bet  beAmrderen,  zooA^eel  mogelijk,  Aam  federatiewe 
sameiiAverking  tnsscbeii  bonden  en  A^ereenigingen,  met  gelijk 
doel  als  de  Christelijke  Typografenbond  Averkzaam ; 

/.  bet  opricbten  Amn  fondsen  tot  onderstenning  Amn  bonds¬ 
leden  ; 

g.  bet  opricbten  Amn  afdeelingeii  en  correspondent- 
scbappen.  ' 

InAvendige  organisatie. 

Art.  5.  De  bond  bestaat  uit  leden,  ingedeeld  in  afdeelin- 
gen  en  correspondentschappen,  en  uit  verspreide  leden. 

Tot  de  afdeelingen  en  correspondentschappen  kunnen  ook 
adspirant-leden  worden  toegelaten. 

Als  leden  van  den  bond  kunnen  worden  aangenomen:  band¬ 
en  niacbinezetters,  lettergieters,  steriotypeiirs,  boekdruk¬ 
kers,  boekbinders,  brocbeerders,  lithografen,  steendruk¬ 
kers,  zincografen,  galvanisenrs,  plaatdrukkers  en  alle ' 
verAvante  vakgenooten,  mits  zij  instemming  met  art.  1  der 
statuten  betuigen  en  na  zich  scbrif telijk  bij  bouds-  of  afdee- 
lingssecretaris  te  hebben  aangemeld. 

Zij  moeten  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt,  van 
zedelijk  gedrag  zijn,  minstens  3  jaren  een  der  genoemde  vak¬ 
ken  beoefend  hebben,  en  de  telken  jare  vast  te  stellen  con¬ 
tributie  op  daarvoor  Amstgestelde  tijden  betalen. 

Adspirant-leden  zijn: 
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a.  zij,  die  een  der  in  dit  artikel  ^^enoemde  vakken  be¬ 
oefenen  ; 

l).  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  liebben  en  minstens  2 
jaren  een  der  voreno’enoemde  vakken  beoefend  hebben; 

c.  instemming  betuigen  met  art.  1  der  statuten. 

Verlies  van  lidmaatscliap. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren; 

a.  door  overlijden; 

h.  door  opzegging; 

c.  door  vervallenverklaring,  in  de  gevallen,  bij  huis¬ 
houdelijke  bepalingen  omschreven. 

Geschillen. 

Art.  T.  Voor  geschillen  tusschen  afdeelingen  onderling 
en  afdeelingen  en  leden  bestaat  hooger  beroep  bij  het  lioofd- 
bestuur ;  mét  zijne  uitspraak  geen  genoegen  nemende,  wordt 
beroe])  op  de  bondsvergadering  toegestaan. 

Gelden. 

xlrt.  8.  He  gelden  worden  bijeengebracht  door: 

a.  contributiën  der  afdeelingen,  correspondentschappen 
en  verspreide  leden,  die  door  den  eerste-penningnieester  per 
kwartaal  worden  geïnd ; 

h.  schenkingen  in  geld,  mits  niet  geschonken  onder  voor¬ 
waarden,  in  strijd  met  het  beginsel  van  den  bond; 

c.  donatiën ; 

d.  mogelijke  baten. 

He  jaarlijksche  algemeene  vergadering  is  bevoegd  tot  het 
vaststellen  van  het  bedrag  der  contributie  van  de  afdeelin¬ 
gen,  correspondentschappen  en  verspreide  leden. 

Belegging  der  gelden. 

Art.  9.  He  gelden  worden  belegd  in  de  Bijkspostspaar-v 
bank  of  andere  solide  instellingen,  waarvan  de  bewijsstukken 
berusten  bij  den  Iste-penningmeester. 


Boekjaar. 

Art.  10.  Het  boekjaar  begint  1  Juli  en  eindigt  30  Juni. 


Algemeene  verga d er ingen . 

Minstens  eenmaal  per  jaar  houdt  de  bond  eene 
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algemeeiie  ver«’aderiiio*,  ter  plaatse  door  eene  voorafgaande- 
algemeeiie  vergadering  bepaald. 

Deze  vergaderingen  zijn  samengesteld  door  liet  bonds-^ 
bestuur  en  de  vertegenwoordigers  der  afdeelingen  en  corres- 
pondentscliappeii. 

Reis-  en  verblijfkosten,  alsmede  verzuimde  arbeid,  worden 
door  de  respectievelijke  afdeelingen  en  correspondentscbap- 
pen  aan  liunne  vertegenwoordigers  vergoed,  terwijl  die  der 
bondsbestuurders  uit  de  bondskas  worden  bestreden. 

Bij  gebleken  onmacht  van  eene  afdeeling  of  correspon¬ 
dentschap  kunnen  deze  door  de  bondskas  worden  geholpen, 
mits  daartoe  tijdig  schriftelijk  aanzoek  is  gedaan  bij  het 
lioofdbestuur. 


Bestuur. 

Art.  12.  Het  bondsbestuur  bestaat  uit,  Iste-voorzitter,  2de- 
A'oorzitter,  Iste-secretaris,  2de-secretaris,  Iste-penningmees- 
ter,  2de-penningmeester  en  een  algemeen  adjunct. 

Verkiezingen. 

Art.  13.  Eerste-Amorzitter,  Iste-secretaris,  Iste-penning- 
meester  en  algemeen  adjunct  Avorden  gekozen  uit  de  afdeeling 
ter  plaatse  waar  de  hoofdzetel  A^aii  den  bond  gevestigd  is. 

De  overige  leden  van  het  bondsbestuur  Avorden  gekozen 
uit  de  afdeelingen  en  correspondentschappen,  op  de  alge- 
meene  vergadering  daartoe  aangeAvezen. 

Stemmingen. 

Art.  14.  Alle '  stemmingen  geschieden  zooveel  mogelijk. 
schriftelijk,  met  gesloten  briefjes.  De  volstrekte  meerderheid 
beslist,  tenzij  een  zeer  gewichtig  en  ingrijpend  onderwerp 
aan  de  orde  is,  in  Avelk  geval  het  bondsbestuur  gemachtigd 
is  een  referendum  onder  de  bondsleden  uit  te  schrijven. 

Beneden  50  leden  tellende,  brengen  afdeelingen  en  corres¬ 
pondentschappen  elk  1  stem  uit,  100  leden  2  stemmen,  en 
A^eiwolgens  Amor  elke  50  leden  of  daar  beneden  1  stem  meer. 

Commissie  A^an  controle. 

Art.  15.  De  commissie  Amn  controle  bestaat  uit  3  geAvone 
leden;  de  aanwijzing  dier  commissie  gescliiedt  door  de 
afdeeling  Amsterdam. 

Ter  algemeene  vergadering  brengt'  die  commissie  Aderslag- 
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uit  van  liare  bevindingen  omtrent  bet  gevoerd  bebeer  door 
liet  bondsbestiiiir. 

Minstens  3  weken  vóór  de  jaarlijkscbe  algemeene  vergade¬ 
ring  noodigt  liet  bondsbestunr  genoemde  commissie  uit  tot 
liet  controleeren  der  op  bet  bebeer  betrekking  hebbende 
bescbeiden. 

Periodieke  aftreding. 

Art.  16.  De  leden  van  bet  bondsbestunr  treden  op  de 
volgende  wijze  af: 

in  bet  eerste  jaar,  beginnende  met  bet  jaar  der  Konink¬ 
lijke  goedkeuring:  de  Iste-voorzitter  en  de  2de-penning- 
meester ; 

in  bet  tweede  jaar:  de  Iste-seeretaris  en  de  2de-voorzitter ; 

in  bet  derde  jaar:  de  Iste-penningmeester,  de  2de-secretaris 
en  de  algemeen  adjunct. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  berkiesbaar. 

Ontbinding. 

Art.  17.  Verandering  van  grondslag,  in  art.  1  genoemd, 
beeft  de  ontbinding  van  den  bond  ten  gevolge,  in  welk  geval 
de  aanwezige  gelden  worden  bestemd  voor  een  doel,  door 
eene  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
aangewezen,  na  aftrek  van  eventueele  schulden  en  met 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912,  iF.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaaly 
H.  C.  Dresselhuys. 


5 


■Bij  tot  de  N ederlatidsche  Staatscourant  van 

;iT  en  Maandag  18  Maart  1912,  n°.  G5. 


N".  366. 


TEREENIGIN(i:  Duitsclie  Vacantie  Kolonie,  té 
Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Duitsclie  Va¬ 
cantie  Kolonie,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijd  van  29  jaren,  aanvangende 
1  Mei  1911. 

Art.  2.  Zij  stelt  zicli  ten  doel,  liet  licliamelijk  en  geeste¬ 
lijk  welzijn  van  kinderen  van  Duitsclie  afstamming  te  be¬ 
vorderen. 

x4.rt.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

1°.  door  uitzending  van  kinderen,  bedoeld  bij  art.  2,  naar 
een  in  Kederland  liggend  vacantie-liuis  of  naar  eene  andere, 
in  Kederland  gelegen,  daartoe  geschikte  inrichting',  en  hun 
aldaar  voor  hare  rekening  tijdelijk  kost,  inwoning  en  zoo  noo- 
dig  kleeren  te  verstrekken ; 

2°.  door  de  stichting  en  instandhouding  van  een  in  Keder- 
land  liggend  vacantiehuis,  ten  behoeve  der  vorengemelde  kin¬ 
deren. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en 
eereleden. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  is  ieder,  die  zich  bereid  ver¬ 
klaart  de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  van  ten  minste  f  2,50  of  met  eene  gift  in  eens  van  min¬ 
stens  f  50. 

Om  stemgerechtigd  te  zijn  moet  een  lid  den  leeftijd  van  18 
jaren  hebben  bereikt. 

Donateurs  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen  door  eene 
jaarlijkshe  bijdrage  van  minder  dan  f2,50. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  worden  benoemd  zij,  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  6.  De  leden  hebben  het  recht  kinderen  aan  het  be¬ 
stuur  ter  uitzending  voor  te  dragen. 
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TEllEENIGING  tot  Stichting  en  Instandhouding  van 
eeiie  school  met  den  Bijbel,  te  IS’otter  en  Ziina 
(gem.  AVierden). 


Art.  1.  De  vereeniging  draagd  den  naani:  Vereeniging  tot 
Stichting  en  Instandhouding  van  eene  school  met  den  Bijbel, 
en  is  gevestigd  te  Netter  en  Zuna  (gem.  Wierden). 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  Bijbel  als  liet 
AVoord  van  God  naar  de  opvatting  der  Drie  Eormulieren  van 
Eenigheid. 

Op  dien  grondslag  stelt  de  vereeniging  zich  ten  doel  de 
oprichting  en  instandhouding  eener  school  met  den  Bijbel  in 
de  buurtschappen  Notter  en  Zuna  (gem.  Wierden). 

Art.  3.  De  tot  dit  doel  benoodigde  gelden  worden  ge¬ 
vonden  uit: 

a.  jaarlijksche  bijdragen  der  leden; 

b.  jaarlijksche  bijdragmi  van  begunstigers  en  begun- 
stigsters ; 

c.  collecten ; 

d.  vrijwillige  giften  en  schenkingen; 

e.  testamentaire  beschikking*en ; 

ƒ .  de  opbrengst  der  schoolgelden  ; 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  alle  meerderjarige 
mannelijke  personen,  die  met  den  grondslag  en  het  doel  der 
vereeniging’  instemmen  en  jaarlijks  minstens  f  2  aan  de  ver¬ 
een  i  gi  11  g'  b  ij  d  ragen . 

Begunstig’ers  en  beg’unstigsters  zijn  allen  die  jaarlijks 
minstens  f  0,50  aan  de  vereeniging’  bijdragen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmel¬ 
ding  bij  een  der  bestuursleden. 

Art.  G.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op  door: 

a.  vrijwillige  uittreding  van  het  lid; 
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h.  eeü  bestiiiirshesluit  wegmens  liet  iiiJ^/t‘  \%ïd()eii\'i^i’n^tïé  Ver-' 
plichtibio-eiï  óvereeJikoiiLstig  art.  4  der  .statuten ; 

<"•  overlijdeii. 

Art.  7.  De  léden  bébben  stenireclit  ter 'verkiezing  vatf 'be¬ 
stuursleden  en  in  de  aatisgelegenlieden,  welfee 'aan  bet  ooifdeel  ^ 
eener  ledenvergadering'  ojidei'worpen  AvordeitC. 

Art.  8.  Alle  beitnelningen  en  besluiteii.v  zóöwel  vaï.ribè- 
ïds  ledenvefigaderingeri,  gescliieden  dbor  stèniniabg. 
Steininingen  over  personen'  gescliieden  steeds  sebrif  te  lijk, 
die  over  zaken  inondeling:  Heeft  bij  sclirifieiijke  stemriliiio* 
niemand  de  vostrekte  lueerderlieid  verkregen dan  beeft  eene  ' 
nieuw  vrije  stemming!' plaais.  Indieri  dan  nog  niemanorge- 
Jlvozen  is,  zal  eene  bersteinmmg^  plaats  bebben  tusscheis  'de  > 
pêrsonen,  die  A  grootste  aantal  stemmen  op  zicb  vereeuiigA 
bebben.  Bij  staking  van  stenmien  beslist  alsdbn  liet  lok 

Bij  staking  der  stemmen  over  zaken  wordt  iiir  de  volg'endé  ■ 
vergadering  opnieuw  over  bet  voorstet  gestemdi  JBij  berli  jfealdé  > 
stalving  wordt  bet  voorstel  besebouwd  als  te  zijn '  verwor^pen. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  do^ir  dé 
leden  gekozen.  Van  deze  T  leden  moeten  4  in  Hétter  en  3'in 
Zuna  wonen.  Jaarlijks  treden  2  leden  van  liet  bestuiri?  (één 
jaar  3  leden)  Amlgens  een  door  bet  bestuur  vast  te  stéllen 
rooster  at.  De  attredenden:  zijn  terstond  lierkiefsba^ri .  Dè  . 
eerste  aftreding  vindt  plaats  op  1  Januari  19*13  en  daarna 
steeds  op  1  Januari  daaraanvolgende. 

Art.  10.  Het  bestunr  kiest'  uit  zijn  midden 'een  vcmrzitter,, 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  De  voorzitter  leidt  dn- 
vergaderingen;  de  secretaris  lioudt  nauwkeurig  aan .teekening 
vair  liet  verhandelde;  de  penningmeester-;  zorgt,  g-econtra-- 
signeerd  door  den  voorzitter,  voor  eene  beboorlijke  •ontvangst 
en  uitgaaf  der  gelden. 

Art.  11.  De  scliool  staat  onder  toezicbt,  van  ^Cjet  bestuur. 
Het  bootd,  de  onderwijzers  en  onderwi|:zeresseiii  der  scbool 
moeten  instemmen  met  den  grondslag  en  liet  dbef  der  vf^’rccni- 
ging.  Zij  worden  benoemd  door  en  ontvangen  lianne  instrnc- 
tiëir van  bet  bestuur.  Op  voorstel  van  liet  bestniur,  bij  bosluit 
eener  ledenvergadering  met  3/'4  van  bet  aantait  geldig  iiitge- 
liraclite  stemmen,  kan  een  onderwijzer  of  oUid'PruAizores  ont¬ 
slagen  worden. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegeiwoordigij  de  vereeniging' 
verder  in  en  buiten  recbten. 

Art.  13.  Veranderingen  in  dozo  steituten  moeten  Avorden 
Amorgesteld  door  liet  bestuur  of  door  minstens  10  leden  en 
aangenomen  met  minstens  3/*4  vau  het  aantal  geldig  uitge-- 
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brachte  stemmen,  belioudens  nadere  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  ingevolge  de  wet. 

Art.  14.  De  artt.  2,  11,  alsmede  dit  artikel  mogen  nooit 
worden  g’ewij  zigd . 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  veréeniging,  die  slechts  met 
algemeene  stemmen  kan  plaats  hebben,  in  eene  vergadering, 
waar  minstens  9/10  der  leden  tegenwoordig  zijn,  vervallen 
de  gelden  aan  ,,de  Dnie,  een  school  met  den  Bijbel”,  behou¬ 
dens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  16.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
8  November  1911. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
(joedgekenrd  bij  Koninklijk  besluit  van  9  Febr.  1912  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie,  ‘ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal^ 

H.  C.  Dresseehuys. 
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YEllEENIGING  van  Ambtenaren  en  daarmede  getij k- 
gestelden  in  dienst  der  gemeente  Groningen,  te  Gro¬ 
ningen  . 

Naam  en  ^etel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  van 
Ambtenaren  en  daarmede  getij kgestelden  in  dienst  der  ge-, 
meente  Groningen,  en  is  gev^estigd  te  Groningen. 

Doet  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stett  zic*b  ten  doei  de  beliartiging  der  beiangen 
liarer  ieden  en  die  liunner  naastbestaandeii  en  nagetaten  be¬ 
trekkingen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doei  te  bereiken  iangs  wettigen  weg 
en  wet  door: 

1".  het  zenden  van  adressen  aan  en  liet  houden  van  be¬ 
sprekingen  met  die  personen,  weike  het  betang  der  leden  het 
meest  kunnen  beliartigen  ; 

2”.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen,  die  voor¬ 
meld  doel  door  gelijke  of  gelijksoortige  middelen  trachten  te 
bereiken  ; 

8°.  het  vermeerderen  van  algemeene,  administratieve  en 
technische  kennis  liarer  leden  door  het  doen  houden  van  lezin¬ 
gen  of  voordrachten  : 

4".  het  beleggen  van  v^ergaderingen  ; 

o”,  alle  wettige  middelen,  die  aan  het  bereiken  van  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  mag  zich  niet  bewegen  op  politiek 
of  kerkelijk  gebied. 
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Lecleu. 

Art.  5.  Als  leden  der  vereeniging  kunne]!  worden  aan¬ 
genomen  : 

a.  ambtenaren  en  daarmede  gelijkgestelden  (zoowel  man¬ 
nelijke  als  vrouwelijke)  in  dienst  der  gemeente  Groningen; 

b.  tijdelijk  aangestelde  ambtenaren  en  daarmede  gelijk¬ 
gestelden. 

Verder  bestaat  de  vereeniging  uit: 

((.  leden  van  verdienste; 

h.  eereleden ; 

c.  donateurs. 

Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  den  leeftijd  van  18 
jaren  hebben  bereikt. 

Art.  6.  Tot  leden  van  verdienste  kunnen  door  de  ledenver¬ 
gadering  worden  benoemd  leden  van  de  vereeniging,  die  door 
buitengewone  belangstelling  en  ijver  in  zaken,  de  vereeni¬ 
ging  betreffende,  zich  die  onderscheiding  hebben  waardig 
gemaakt. 

Art.  T.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die,  van 
het  gewone  lidmaatschap  uitgesloten  zijnde,  zich  jegens  de 
vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

J)e  benoeming  geschiedt  door  de  ledenvergadering  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur. 

x4.rt.  8.  Door  het  bestuur  kunnen  als  donateurs  worden 
aangenomen  zij,  die  zich  verplichten  de  vereeniging  te  steu¬ 
nen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50. 

iVrt.  9.  Zij  die  lid  Avenschen  te  worden,  doen  daarvan  mede- 
deeling  aan  het  bestuur  met  opgaaf  van  naam,  betrekking  en 
Avoonplaats. 

In  de  eerstAmlgende  vergadering  wordt  over  de  al  of  niet 
toelating  door  de  leden  beslist. 

xlrt.  10.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

(i.  door  schriftelijk  opzeggen; 

b.  door  het  verlaten  van  den  gemeentedienst; 

c.  door  royeering,  ingevolge  besluit  der  ledenvergadering; 

d.  door  overlijden. 

Art.  11.  Zij,  die  gepensionneerd  of  op  wachtgeld  gesteld 
worden,  kunnen  lid  der  vereeniging  blijven. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  Het  beheer  der  geldmiddelen  van  de  vereeniging 
IS,  onder  toezicht  A"an  het  bestuur,  opgedragen  aan  den  pen¬ 
ningmeester. 
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Afzonderlijke  fondsen  worden  beheerd  op  de  wijze  als  bij 
de  sticlitin"*  daarvan  wordt  bepaald. 

Art.  13.  De  inkomsten  bestaan  nit  de  contributie  der  leden, 
bijdragen  der  donateurs,  de  rente  van  uitgezette  gelden, 
schenkingen  en  toevallige  baten. 

Bestuur. 

x\rt.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen,  ge¬ 
kozen  uit  en  door  de  leden  en  wordt  als  zoodanig  in  eene 
jaarvergadering  benoemd. 

Op  een  verzoek  van  minstens  10  leden  kan  het  bestuur  door 
de  vereeniging  uitgebreid  worden  tot  hoogstens  9  leden. 

De  aftreding  van  het  bestuur  wordt  geregeld  bij  huishou¬ 
delijk  reglement. 

x4rt.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  draagt  zorg  voor  de  handhaving  der 
statuten. 

x4rt.  16.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  uitvoering  der 
besluiten  van  de  ledenvergaderingen.  Het  is  bevoegd  om, 
in  spoedeischende  gevallen,  namens  de  vereeniging  hande¬ 
lend  op  te  treden,  doch  geeft  daarvan  uiterlijk  binnen  ééne 
maand,  op  eene  daartoe  te  beleggen  ledenvergadering  kennis. 

Algemeene  bepalingen. 

xlrt.  17.  Verdere  bepalingen  en  regelingen,  de  vereeniging 
betreffende,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Laatstgenoemd  reglement  mag  niets  bevatten,  iietgeen  in 
strijd  is  met  deze  statuten. 

xlrt.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  ja  ar,  ingaande  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  October 
1911. 

Het  A’ereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 


W  ij  zigingen . 

xlrt.  19.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  in  eene  daartoe  belegde  ledenvergadering,  waarin 
niet  minder  dan  de  helft  van  het  aantal  leden  aanwezig  is 
en  met  minstens  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  zijn  niet  van  kracht,  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Een  voorstel  tot  wijziging*  der  stanten  moet  nitgaan  van 
liet  bestnnr  of  van  ten  minste  10  leden. 

Ontbinding. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  mits  bet  besluit  daartoe  wordt  genomen  met  ten 
minste  3/4  der  nitgebracbte  geldige  stemmen,  in  eene  tot  dat 
doel  belegde  ledenvergadering,  waarin  niet  niindea^  dan  2/3 
van  bet  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Indien  bet  aantal  leden  der  vereeniging  daalt  tot  beneden 
10  kan  liet  bestuur  een  voorstel  tot  ontbinding  doen. 

Bij  besluit  tot  ontbinding  wordt  de  bestemming  van  de 
bezittingen  der  vereeniging  bij  meerderbeid  van  stemmen 
met  inacbtneming  van  art.  1702  van  bet  Burgerlijk  AVetboek, 
door  de  ledenvergaderino*  aangegeven. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederland.^rhe  Staatscourant  van 
AVoeiisdag  20  Maart  1912,  ii”.  07. 


N’.  369. 


A^EREENIGING:  Het  Christelijk  Harmonie-gezel- 
schap  ,,Polyliymiiia”,  te  Leiden. 

I)e  naam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Het  Christelijk 
Harmonie-gezelschap  ,  ,Polyhyinnia” . 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  2.  Het  Christelijk  Harmonie-gezelschap  ,,Poly- 
hymnia”  is  gevestigd  te  Leiden. 

Dunr. 

Art.  0.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  18  Tanuari  1911. 

Doel. 

Art.  4.  Do  vereeniging'  stelt  zich  ten  doel,  het  beoefenen 
der  ninziek  en  het  bevorderen  der  onderlinge  vriendschap. 

Middelen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  geven  van 
uitvoeringen,  zoowel  gratis  als  tegen  entree,  hetzij  voor  eigen 
rekening  of  op  nitnoodiging  van  bijzondere  personen  of 
commissiën,  en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan 
het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  G.  De  vereeniging  bestaat  uit:  werkende  leden,  die 
den  Bijbel  als  Gods  woord  aanvaarden  en  belijden;  dona- 
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teiirs,  kunstlievende  leden,  eereleden,  leden  van  verdiensten 
en  leerling-leden. 

(i.  Als  werkende  leden  worden  aangenomen  zij  die  in¬ 
stemmen  met  de  1ste  en  2de  alinea  van  dit  artikel ;  den  leef¬ 
tijd  van  18  jaar  hebben  bereikt  en  door  den  directeur  in 
overleg  met  het  bestuur  muzikaal  geschikt  worden  geacht. 

Zij,  die  werkend  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich 
daartoe  met  opgave  van  iiaani,  voornamen,  beroep  of  quali- 
teit  en  woonplaats  aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur, 
(tp  de  eerstvolgende  repetitie  deelt  het  bestuur  de  aanmel¬ 
dingen  mede;  zijn  binnen  8  dagen  na  deze  niededeeling 
geen  bezwaren  tegen  een  der  candidaat-leden  ingekomen  dan 
wordt  bij  de  eerstvolgende  repetitie  tot  toelating  besloten. 
Zijn  er  evenwel  bezwaren  .ingekomen,  dan  wordt  de  gegrond¬ 
heid  daarvan  door  het  bestuur  onderzocht,  en  daarvan  aan  de 
werkende  leden  rapport  gedaan,  die  met  meerderheid  van 
stemmen  over  de  al  of  niet  toelating  zullen  beslissen. 

Zij  zijn  werkende  leden,  door  het  gezamenlijk  bespelen 
der  instrumenten,  en  het  helpen  bevorderen  van  het  doel  der 
vereeniging. 

I).  Donateur  is  een  ieder,  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
ten  minste  f  2,50  per  jaar. 

c.  Kunstlievende  leden  zijn  zij,  die  zich  bereid  verklaren 
de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  contributie 
van  ten  minste  f  1  per  jaar. 

d.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  worden  benoemd  zij,  die  zich  bijzon¬ 
der  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt, 
en  niet  ingeschreven  staan  als  werkend  lid. 

e.  Tot  leden  van  verdiensten  worden  door  de  v^ereeniging 
benoemd  zij,  die  zich  als  werkend  lid  tegenov^er  de  vereeni¬ 
ging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

/.  Leerling-leden  zijn  zij,  die  nog  niet  den  leeftijd  heb¬ 
ben  bereikt  om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen. 

rj.  Men  verliest  het  werkend-lidmaatschap  der  vereeni¬ 
ging  door  overlijden,  door  opzegging  en  door  royejnent, 
krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  genomen  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  T.  a.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan 
uit  contributiën  der  leden,  donateurs,  kunstlievende  leden, 
uitvoeringen,  erfstellingen,  legaten  en  geschenken  en  toe¬ 
vallige  baten. 
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h.  Ieder  lid  betaalt  eeiie  contributie  van  ten  minste  f  0,15 
])er  week.  Dit  te  reg-elen  bij  buislioudelijk  rendement. 

r.  Ieder  werkend  lid  verbindt  zicli  voor  3  jaren  en  betaalt 
nis  waarboro‘soni  bij  toetreding*  een  bedrag  van  i  5.  Bij  eene 
wettige  uittreding  door  liet  bestuur  te  bepalen,  worden  deze 
t  5  terugbetaald. 


Het  bestuur. 

Art.  8.  a.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door 
de  gewone  leden  gekozen. 

h.  De  wijze  van  verkiezing*  en  aftreding  wordt  bij  huis- 
b oudelijk  reglement  geregeld. 

c.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

d.  Het  bestuur  regelt  in  overleg  met  de  werkende  leden, 
de  aanstelling,  het  salaris  en  liet  ontslag  van  den  directeur. 

Het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur,  en  regelt  de  werk¬ 
zaamheden  van  ieder  bestuurslid.  Het  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Geschillen. 

Art.  10.  ((.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van 

liet  bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet 
voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de 
ledenvergadering  worden  beslist. 

h.  x4.11e  quaestiën,  gerezen  tusschen  leden  dezer  vereeni¬ 
ging  onderling,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen, 
indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslis¬ 
sing  vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  van 
welke  ieder  der  partijen  één  zal  benoemen,  terwdjl  deze  twee 
te  zamen  den  derde,  buiten  de  vereeniging  staande,  zullen 
aanwijzen.  De  scheidslieden  zullen  als  goede  mannen  naar 
billijkheid  uitspraak  doen. 

Wijzigingen. 

Art.  11.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 
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Ontbincliiig. 

Art.  12.  De  vereeniging’  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uit- 
ebraclite  stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste 
/4  van  bet  aantal  leden  tegenwoordig  is.  In  geval  van  ont¬ 
binding  worden  bare  bezittingen  ten  bate  gescbonken  aan  de 
Leidscbe  Cbristelijke  Oranje-vereeniging,  opgericbt  26 
Aovember  1908  te  Leiden,  beboudens  de  inachtneming  van 
de  voorscbriften  van  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912  n°.  59. 

/ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


!>i.) vot\<>'sel  tot  de  N cderJmid.'iche  Staatsco'iirant  vau 
Woeiisdacr  20  Maart  1912,  n®.  67. 


N*.  370. 


\ EliFiENIGING:  Het  groene  Kruis,  te  Vleuten. 

Art.  1. 

Doel. 

De  vereeniging:  Het  groene  Kruis,  gevestigd  te  Vleuten, 
iiare  werking*  uitstrekkende  over  Vleuten,  Haarzuilens, 
Oudenrijn  en  omstreken,  stelt  zicli  ten  doel: 

a.  de  practisclie  toepassing  der  gezondheidsleer  en  de  ver¬ 
breiding  van  kennis  dienaangaande  te  bevorderen; 

b.  de  ziekenverpleging  in  het  algemeen  en  de  huiselijke 
ziekenverpleging  in  het  bijzonder  de  verbeteren. 

Art.  2. 

Middelen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  een  of  meer  der  Aml- 
gende  middelen : 

a.  liet  uitlokken  en  ondersteunen  van  maatregelen,  door 
het  openbaar  gezag  g'enomen  in  het  belang  der  volksgezond¬ 
heid  ; 

b.  het  verleenen  liarer  medewerking  tot  het  ontsmetten 
en  reinigen  van  roerende  en  onroerende  goederen; 

c.  het  tot  stand  brengen  of  ondersteunen  van  instellingen 
ten  behoeve  der  volksgezondheid; 

d.  het  geven  van  onderwijs  in  de  hygiëne,  ziekenverple¬ 
ging,  kraamverpleging,  het  verleenen  van  eerste  hulx)  bij 
ongelukken,  het  houden  van  voordrachten  en  lezingen  en 
verspreiden  van  geschriften  over  gezondheidsbelangen ; 

e.  de  bestrijding  van  volksziekten,  met  name  van  de  tuber¬ 
culose  ; 

ƒ.  het  aanscdiaffen,  beschikbaar  stellen  en  overeenkomstig 
de  eischen  der  hygiëne  doen  bewaren  en  gebruiken  van  ma¬ 
teriaal  voor  ziekenverpleging ; 
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:no 

().  bet  uitzeilden  van  verpleegsters,  verplegers,  enquêtri- 
ces,  bakers,  Iniisverzorgsters,  enz.,  ten  einde  hulp  en  raad  te 
brengen  ter  verbetering  der  huiselijke  ziekenverpleging  en 
ter  bevordering  eener  hygiënische  leefwijze; 

]i.  het  toepassen  van  alle  wettige  middelen,  welke  aan 
haar  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

xlrt.  3. 

Duur. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
ie  rekenen  van  den  dag'  der  oprichting,  12  October  van  het 
jaar  1911. 

Art.  4. 

Inkomsten. 

De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd  door: 

a.  de  opbrengst  harer  eigendommen; 

h.  de  bijdragen  harer  leden  en  donateurs; 

c.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften ; 

d.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Art.  5. 

.  Iddmaatschap. 

§  1.  Leden  zijn  alle  ingezetenen  van  Vleuten,  Haarzui- 
lens.  Oudenrijn  en  omstreken,  die  zich  daartoe  schriftelijk 
of  mondeling  hebben  aangemeld  bij  een  van  de  bestuursleden 
der  vereeniging  en  de  voor  het  loopende  vereenigingsjaar  ver¬ 
schuldigde  contributie  van  minstens  f  0,50  hebben  voldaan. 

§  2.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  verlengd 
te  zijn  voor  het  volgende  jaar,  wanneer  het  niet  vóór  31 
December  van  het  loopende  jaar  door  schriftelijke  kennis¬ 
geving  aan  den  secretaris  der  vereeniging  is  opgezegd. 

§  3.  Men  lioudt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  tijdig'  te  bedanken  overeenkomstig  het  bepaalde 
in  de  vorige  alinea  ; 

h.  door  royement,  op  voorstel  van  het  bestuur,  uitgespro¬ 
ken  door  de  algenieene.  vergadering  wegens  het  niet  vóór 
liet  einde  van  een  vereenigingsjaar  voldoen  der  in  dat  jaar 
verschuldigde  contributie,  of  wegens  materieele  of  moreele 
benadeeling  der  vereeniging,  waarvoor  men  in  gebreke  blijft 
de  door  het  bestuur  gevergde  schadevergoeding  of  genoeg'- 
doening'  te  verschaffen. 
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^  4.  Bosclieriiiers,  leden  van  verdienste  en  eereleden  zijn 
zij,  die  hiertoe,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  al«’e- 
ineene  ver  «ad  er  in  o-  zijn  benoemd. 

Art.  G. 

Vereeniodngsjaar. 

Het  vereeni«“in«‘sjaar  loopt  van  1  flanuari  tot  en  met 
dl  December  d.  a.  v. 

f 

Art.  T. 

Al«’emeene  vergadering. 

De  wetgevende  inaclit  in  de  vereeniging  berust  bij  de 
algemeene  vergadering,  welke  minstens  éénmaal  per  jaar 
door  het  bestuur  wordt  bijeengeroepen  volgens  regelen  bij 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  en  welke  bestaat  uit 
alle  opgekonien  beschermers,  leden  van  verdienste,  eereleden 
en  gewone  leden,  die  allen  stemrecht  hebben. 

Art.  8. 

^1.  De  liandliaving  en  de  toepassing  der  statuten;  de 
uitvoering  der  besluiten  van  de  algemeene  vergadering  en 
de  behandeling  van  de  belangen  der  vereeniging,  gedurende 
het  niet  bijeen  zijn  der  algemeene  vergadering*,  zijn  opge¬ 
dragen  aan  liet  bestuur. 

^  2.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd^ in  naam 
daarvan  te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  baar 
te  verbinden,  mitsgaders,  zoo  eisclieiide  als  verwerende,  voor 
haar  in  rechten  o])  te  treden,  behoudens  verantwoordelijkheid 
aan  de  algemeene  vergadering. 

^  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  hoogste  9  leden,  dool^  de 
algemeene  vergadering*  te  benoemen,  en  van  wie  telken  jare 
3  leden  altreden,  volgens  een  rooster,  welke  de  eerste  maal 
bij  loting  wordt  vastgesteld;  aftredende  leden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

^  4.  Iii  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

^  5.  De  leden  van  liet  bestuur  verdeelen  telken  jare  in 
de  eerste  bestuursvergadering  onderling  de  functies. 

§  ().  Xamens.  het  bestuur  treden  op  en  teekenen  de  voor¬ 
zitter  en  secretaris,  die  liet  dagelijkscli  bestuur  der  ver- 
eenigiiig  vormen  en  bevoegd  zijn  gezamenlijk  al  die  maat¬ 
regelen  te  nemen,  waartoe  het  belang  van  het  oogenblik  hen 
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noopt.  Zij  doen  van  derg'elijke  stappen  in  de  eerstvolgende 
bestnurs vergadering  inededeeling  en  verantwoording, 

§  T.  Het  bestuur  kan  zijne  bevoegdheden  gedeeltelijk 
overdragen  aan  commissies,  door  het  bestuur  al  of  niet  uit 
zijn  eigen  midden  gekozen. 

Art.  9. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

« 

§  1.  Over  zaken  wordt  mondeling  g-estemd  en  alle  be¬ 
sluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voor¬ 
stel  is  verworpen. 

§  2.  Over  personen,  zoowel  bij  benoemingen  als  bij 
royement  of  anderszins,  wordt  schriftelijk  en  met  ongeteekende 
briefjes  gestemd;  wanneer  bij  eene  eerste  stemming  daarover 
geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen,  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats,  en  wanneer  ook  deze  geen  volstrekte 
meerderheid  oplevert,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  2  of  meer  personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigden,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  het  lot  beslist. 

§  3.  Deze  bepalingen  gelden  zoowel  voor  de  bestuurs-  en 
commissie-vergaderingen  als  voor  de  algemeene  vergadering. 

'  Art.  10. 

t 

Huishoudelijk  reglement. 

^  1.  He  algemeene  vergadering  regelt  bij  huishoudelijk 
reglement  alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering  der  statuten 
nadere  regeling  noodig  heeft. 

§  2.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen 
strijdig  met  die  van  deze  statuten. 

Art.  11. 

Herziening. 

Veranderingen  in  de  statuten  kunnen,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in  eene  opzet¬ 
telijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  bij  besluit, 
genomen  met  ten  minste  drie  vierden  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen.  Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uit¬ 
sluitend  worden  gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste 
20  leden. 
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Art.  12. 

Ontbinding'. 

§  1.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  kraclitens 
besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algenieene  ver¬ 
gadering,  welk  besluit  genomen  moet  worden  met  minstens 
4/5  der  geldig  uitgebracbte  stemmen. 

§  2.  Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming 
gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlij  k  W etboek . 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  20  Maart  1912,  ii°.  67. 


N*.  371. 


VEREENIGING:  Siiit-Paiiliisvereeniging  tot  bestrij¬ 
ding’  van  drankmisbruik,  te  Liiyksgestel. 

Art.  1.  De  Sint-Paiilusvereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik,  gevestigd  te  Lnyksgestel,  is  eene  Roomscli- 
Katliolieke  vereeniging,  die  ten  doel  beeft  bet  drankmis¬ 
bruik  te  bestrijden  en  daardoor  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke - 
belangen  der  niaatscbappij  mede  te  werken. 

Xij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  13  November  1910. 

Art.  2.  Zij  tracbt  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

h.  woord  en  voorbeeld  barer  leden ; 

c.  bet  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent 
bet  drankvraagstuk,  door  bet  verspreiden  van  gescbriften  en 
bet  bonden  van  vergaderingen ; 

cl.  bet  bevorderen  der  spaarzaambeid ; 

e.  bet  bevorderen  der  alcobolvrije  opvoeding  der  jeugd  tot 
bet  16de  jaar. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  R.-K.  mannen  en  jonge¬ 
lingen,  die  16  jaar  zijn  en  zicb  bij  bet  bestuur  als  lid  aan¬ 
geven. 

Art.  4.  De  leden  zijn  verplicbt  te  allen  tijde  de  matig- 
beid  te  beoefenen  en  te  bevorderen  en  worden  onderscbeiden 
in  3  klassen,  te  weten: 

a.  Paulisten,  die  beloven  na  den  middag  zicb  van  sterken 
drank  te  zullen  ontbonden ; 

h.  kruisverbonders,  die  beloven  in  bet  gebeel  geen  sterken 
drank  te  zullen  gebruiken ; 

c.  •  gebeelontbouders,  die  beloven  nooit  alcolioliscbe  dran¬ 
ken  te  gebruiken. 
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Een  en  ander  beliondens  voorsclirift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Deze  belofte  is  alleen  een  duidelijk  uitgesproken 
voornemen,  dat  men  ter  liefde  Gods,  tot  heil  van  zich  zelf 
en  van  den  naaste,  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  nakomen. 

Art.  6.  Het  betalen  der  contributie  zal  beteekenen,  dat 
het  lid  zijne  belofte  vernieuwt  voor  één  jaar,  dat  is  van 
Januari  tot  Januari. 

Art.  7.  De  jaarlijksche  contributie  wordt  aan  ieders  goed¬ 
vinden  overgelaten,  doch  moet  minstens  10  cent  bedragen. 

Art.  8.  Leden,  die  hunne  beloften  niet  nakomen  of  zich 
schuldig  maken  aan  wangedrag',  kunnen  door  het  bestuur  als 
lid  geschrapt  worden. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  5  leden. 

Dit  bestuur  wordt  uit  en  door  alle  leden  gekozen.  Om 
definitief  gekozen  te  zijn  wordt  de  volstrekte  meerderheid 
vereischt  der  uitgebrachte  stemmen.  Bij  herstemming  zijn  er 
voor  elke  bij  stemming  niet  ingevulde  vacature  twee  can- 
didaten,  nl.  zij,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 
Bij  gelijkheid  van  stemmen  beslist  het  lot.  Om  lid  van  het 
bestuur  te  zijn  moet  men  den  leeftijd  van  21  jaar  bereikt 
hebben. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geeste¬ 
lijken  adviseur,  die  door  zijne  doorl.  hoogw.  den  bisschep  van 
ks  Hertogenbosch  wordt  benoemd  en  aan  wiens  goedkeuring 
alle  besluiten  onderworpen  zijn. 

Art.  11.  De  bestuursleden  veu'deelen  onderling  hunne 
functiën.  Elk  jaar  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  volgens 
rooster,  bij  loting  vastgesteld,  af,  in  dier  voege,  dat  het  1ste 
jaar  2,  het  2de  jaar  3  leden  aftreden.  Zij  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar.  Bij  het  ontstaan  van  eene  vacature  in  het  bestuur 
kiezen  de  leden  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
een  nieuw  lid. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging, 
regelt  de  gewone  bezigheden,  belegt  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  en  beslist  over  het  aannemen  of  verwijderen  van 
leden. 

x4.rt.  13.  Yerandering  in  deze  statuten  kan  alleen  worden 
nangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van 
2/3  der  op  eene  algemeene  vergadering'  aanwezige  leden, 
onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  daaraan  vooraf¬ 
gegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 
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Art.  14.  Daalt  het  aantal  leden  tot  beneden  5,  dan  is  de 
vereeniging’  daardoor  ontbonden  en  zullen  de  aanwezige  baten 
vervallen,  niet  inachtneming*  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  aan  de  E.-K.  kerk  te  Luyksgestel. 

(Volgen  de  onderteelteningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912  iF.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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AVoensda.o'  20  Maart  1912,  n°.  67. 
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VEREENIGIXG :  Stierlioiiderij  ,,Door  Eendracht’ % 
te  Rie^slioogteiidijk,  gemeente  Hoogeveen. 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van:  Stierhouderij 
,,Door  Eendracht”,  is  gevestigd  te  Eiegshoogtendijk,  gem. 
Hoogeveen,  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaar, 
aanvang  nemende  op  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  6 
Januari  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  en  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsch  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde 
melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  worden  zoo  lang 
mogelijk  aangehouden. 


Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Riegshoogtendijk  en 
omstreken,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aan¬ 
melden,  onder  opgave  van  het  aantal  dieren,  dat  door  den 
vereenigingsstier  gedekt  moet  worden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 
Bij  toelating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op 
eene  daarvoor  bestemde  lijst. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  leden¬ 
register,  inhoudende  de  statuten  de^r  vereeniging,  teekenen 
en  per  ingeschreven  dier  een  entrée-geld  betalen,  waarvan 
het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  ledenvergadering  wordt 
vastgesteld. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld  van  do 
contributie  (omslag),  welke  de  leden  ieder  jaar  per  inge¬ 
schreven  dier  moeten  betalen. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  behoort  schriftelijk 
te  geschieden  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar, 
hetwelk  loopt  van  1  Mei  tot  30  April ; 

h.  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of 
de  kinderen  w^ordt  voortgezet; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt. 

Een  en  ander  wordt  zoo  noodig  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  of  afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering  ge¬ 
regeld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  inge¬ 
schreven  dieren  en  zoo  mogelijk  de  afstammelingen  daarvan 
te  laten  dekken  door  e^n  stier  der  vtereeniging.  Koeien  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  aan  besmettelijk  verwerpen, 
mogen  binnen  4  maanden  na  dat  verwerpen  niet  tot  den 
vereenigingsstier  worden  toegelaten. 

Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  wordt  eene  keuring  ge¬ 
houden  van  de  afstammelingen  van  den  stier  der  vereeniging. 

Indien  de  geldmiddelen  het  toelaten  kunnen  alsdan 
premiën  worden  toegekend. 

De  deelname  aan  deze  keuringen,  die  nader  door  het  be¬ 
stuur  der  vereeniging  worden  geregeld,  is  verplichtend. 

Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  of  secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de 
werkzaamheden  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks  noodig 
acht. 

In  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  (tenzij 
deze  vóór  1  Juni  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht  over 
do  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet  de 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gelde- 
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lijk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering 
'gegeven  aan  het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  ledenvergaderingen  heeft  een  lid  met  1 — 5 
ingeschreven  koeien  1  stem,  een  lid  met  6  of  meer  inge¬ 
schreven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen  ;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Xrt.  10.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a .  entrée-gelden ; 

h.  contributie  per  ingeschreven  dier; 

c.  subsidiën ; 

d.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

e.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dek¬ 
stieren  hangt  af  van  het  getal  ingeschreven  vrouwelijke 
runderen,  de  streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en  de 
verdeeling  van  den  dektijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk 
moet  op  iedere  125  ingeschreven  dieren  één  stier  gehouden 
worden. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan  te 
wijzen. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk 
liet  eigendom  der  vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging 
gegeven  aan  leden  der  vereeniging  (stierhouders),  onder 
voorwaarden  bij  instructie  vast  te  stellen. 

De  stierhouders  zijn  verplicht  een  dekregister  nauwkeurig 
bij  te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  een  en  ander. 

Art.  14.  Koeien  en  jongvee  van  niet-leden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld  en  wanneer  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  over¬ 
matig  gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

_Art.  15.  Ingeval  de  vereenigb^gsstier  aan  een  der  leden 
wordt  verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voor¬ 
waarden,  nader  bij  contract  vast  te  stellen. 
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Slotbepalingen. 

Art.  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  liiiisboudelijk  regle¬ 
ment,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle  zaken 
geregeld  w^elke  bij  deze  statuten  niet  zijn  oimscbreven. 

In  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
dezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing  der  ver- 
eeniging'  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren 
opzettelijk  daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Xoninklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

II .  C.  Dresseliiuys. 


I3ij voedsel  tot  de  N -:derlandsche  Staatscourant  van 
AVoeiisdai»'  20  Maart  1912,  n®.  67. 
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A'EREENKjrlNG :  (jeiderscdie  V^ereeiiigiiig  tot  bevor- 
derino’  van  Eunstnij  verbeid  en  Volkskunst,  te 
Zntplien. 

Ai't.  1.  "De  Gelderselie  Vereenio^ino’  tot  bevorderinp'  van 
Kunstnijverheid  en  Volkskunst  is  «'evestigd  te  Zutpben. 

Art.  2.  De  vereeniodno’  is  aano-egaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden,  aangevangen  ten  dage  der 
oprieiiting,  zijnde  16  December  1911. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  A"an  1  Januari  tot  en  met  31 
De('eniber. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  kunstnijverheid  en  de 
volkskunst  te  beAn)rderen  in  de  proAuneie  Gelderland  en,  Amor 
zooAV'f  dit  noodig*  en  Avenschelijk  is  in  verband  met  haar 
streA-en  voor  Gelderland,  ook  in  de  andere  provinciën  van  het 
Koninkrijk.  Indien  in  zulk  eene  proAnncie  eene  soortgelijke 
A’ereeniging^  is  of  AA'ordt  geA^estigd,  zal  zij  daar  slechts  door 
middel  aoiii  deze  A^ereeniging  in  die  proAuncie  v^erkzaam  zijn. 

Art.  -1.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de  knnst- 
nijA'eren  in  Gelderland  te  steunen,  door  handsAverkslieden 
A'an  artistieken  aaïileg  aan  te  moedigen  en  te  leiden,  door 
een  afzetgebied  te  zoeken  Amor  de  A'oortbreng'selen  hunner 
industrie,  en  A^erder  door  alle  andere  Avettige  middelen  Avelke 
liet  bestuur  doelmatig  zullen  Amorkomen. 

Art.  5.  De  A^ereeniging  bestaat  nit: 

geAvone  leden ; 

leden-donatenrs. 

Ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  of  correspondenten 
diiartoe  aanmeldt  en  eene  bij  het  hnishondelijk  reglement 
te  bepalen  jaarlijksche  contributie  betaalt  is  lid  der  ver¬ 
een  iging. 

Men  verliest  liet  lidmaatscha])  door  opzegging  of  door  het 
Vliet  betalen  der  contributie. 
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Het  lid  dat  in  den  loop  van  eenig  jaar  opzegging  doet  be- 
liondt  zijne  recditen  tot  en  niet  31  December  daaraanvolgende. 

Donateurs  zijn  zij  die  aan  de  vereeniging  eene  gilt  van 
minstens  f  100  schenken. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging'  bestaan  uit  de 
contribiitiën,  nit  erfstellingen  en  legaten,  giften  en  toevallige 
baten. 

Art.  T.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  nit  een  bij 
liet  liiiisliondelijk  reglement  te  bepalen  aantal,  doch  ten 
minste  van  10  leden,  door  de  algemeene  vergadering  nit  de 
leden  der  vereenigdng  te  kiezen. 

De  verdere  wijze  van  benoeming  en  aftreding,  de  ver- 
deeling  der  fnnctiën  en  de  samenstelling  van  het  dagelijksch 
bestnnr  worden  bij  dat  reglement  geregeld. 

Het  bestnnr  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Dij  het  hnishondelijk  reglement  kunnen  bijzondere 
bevoegdlieden  aan  een  of  meer  zijner  leden  worden  opge¬ 
dragen. 

Art.  8.  Elk  jaar  wordt  minstens  ééne  algemeene  vergade¬ 
ring  der  leden  gehouden,  in  eene  door  het  bestuur  aan  te 
wijzen  gemeente  in  Gelderland,  waarin  de  verkiezing  van 
bestuursleden  plaats  vindt,  verslag  van  den  toestand  en  de 
werkzaamheden  der  vereeniging  wordt  uitgebracht  en  reke¬ 
ning  en  verantwoording  der  geldmiddelen  wordt  gedaan. 

De  wijze  van  bijeenroeping  der  algemeene  vergadering' 
door  het  bestuur  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement  ge¬ 
regeld. 

Het  bestuur  is  verplicht  eene  algemeene  vergadering'  bijeen 
te  roepen,  indien  minstens  20  leden  dit  met  opgaat  van 
redenen  schriftelijk  verzoeken. 

Art.  9.  Elk  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  en  brengt  daar  ééne  stem  uit. 

Alle  besluiten  worden  gejiomen  bij  volstrekte  meerder - 
iieid  van  stemmen,  belioudens  het  bepaalde  in  art.  11. 

De  stemming  geschiedt  schriftelijk  als  ze  personen  betreft. 

Indien  bij  eerste  stemming  geen  volstrelvte  meerderheid 
is  verkregen,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Tn 
geval  ook  daarbij  de  volstrekte  meerderheid  niet  is  verkregen, 
heeft  eene  herstemming  plaats  tiisschen  hen,  die  de  meeste 
stemmen  bekomen  hebben,  ten  getale  van  tweemaal  zooveel 
personen  als  er  nog  gekozen  moeten  worden,  dus  dat 
allen,  die  een  gelijk  aantal  stemmen  gekregen  hebben  als 
een  der  in  herstemming  komende  personen,  mede  in  lier- 
stemming  worden  gebracht. 
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liij  deze  stemming’  l)eslist  de  gewone  meerderlieid,  terwijl 
bij  staking  Tan  stemmen  alsdaji  het  lot  beslist. 

15 ij  staking  van  stemmen  over  een  voorstel  wordt  dit  be- 
scdioiiwd  te  zijn  verworpen. 

Art.  10.  De  algemeene  vergadering  stelt  op  voordracht 
van  liet  bestuur  een  huishoudelijk  reglement  vast.  Dit  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Besluiten  tot  wijziging  -van  deze  statuten,  tot 
ontbinding  van  de  vereeniging  binnen  den  bepaalden  termijn 
van  haren  duur  of  tot  hare  verlenging,  moeten  worden 
nomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  op¬ 
zettelijk  daatoe  bijeengeroepen  vergadering,  behoudens  de 
Ivoninklijke  goedkeuring  indien  deze  alsdan  vereischt  zal  zijn. 

Art.  12.  In  geval  van  ontbinding  ’srordt  het  bestuur  met 
de  Ihiuidatie  belast,  tenzij  de  algemeene  vergadering  anders 
beslist.  De  A’ereffening  geschiedt  met  inachtneming  van  de 
bepalingen  van  art.  1702  B.  W. 

Jle  algemeene  vergadering  beslist  over  de  bestemming  aan 
Let  eventueel  batig  saldo  der  liquidatie  te  geven. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Ivoninklijk  besl.  dd.  9  Februari  1912  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voe}]ï‘sel  tot  de  N ede t  land sche  Staatscourant  van 
Woensdao-  2ü  Maart  1912,  n°.  67. 
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E RE E N I GIN G  voor  Gereformeerd  scliooloiiderwij  « , 
te  Tzum. 


(Grondslag). 

Art.  1. 

Er  l)estaat  eene  A^ereeniging*  voor  Gereformeerd  scliool- 
onderwijs  te  Tzum,  op  den  grondslag  van  Gods  AA^oord,  naar 
de  opvatting  der  Belijdenisschriften,  hekraclitigd  op  de 
Synode  te  Dordrecht  1618/1619,  uitgedrukt  in  de  Drie  For¬ 
mulieren  van  Eenigheid,  geldende  in  de  Gereformeerde  Kerk. 

(Doel). 

Art.  2. 

Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instandhouding 
van  scholen  met  den  Bijbel  te  Tzum. 

(Leden) . 

Art.  3. 

Leden  der  vereeniging  zijn  alle  ouders  van  schoolgaande 
kinderen,  en  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van 
minstens  50  cent. 

Ouders  en  contribuanten  moeten  om  lid  te  worden,  schrifte- 
lijk  instemming  betuigen  met  artt.  1  en  2  der  statuten. 

(Royement) . 

Art.  4. 

Leden  der  vereeniging,  die  in  leer  of  leven  in  strijd  han¬ 
delen  met  de  belijdenis,  bedoeld  in  art.  1  van  de  statuten, 
moeten  door  het  bestuur  geroyeerd  worden. 
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(Middelen). 

Art.  5. 

De  middelen,  door  welke  de  vereeniging  wil  tracliten  dit 
doel  te  bereiken,  worden  onder  anderen  g'evonden,  uit  con- 
tributiën,  collecten,  giften  en  sclioolgelden . 

(Stemrecbt) . 

Art.  6. 

xilleen  mannelijke  leden  die  den  leeftijd  van  21  jaar  hebben 
bereikt  en  aan  art.  3  dezer  statuten  voldoeii,  Lebben  stem¬ 
recht. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezig  zijnde  leden. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd. 

(Bestuur). 

Art.  7. 

/ 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die  door  en  uit 
de  leden  worden  gekozen. 

Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Jaarlijks  treedt  er  minstens  1  volgens  rooster  af  en  is  niet 
terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  doet  het  l)estuur  in  eene  ledenvergadering  reke¬ 
ning  en  verantwoording. 

(Bevoegdlieid  van  het  bestuur.) 

Art.  8. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechten. 

Speciale  machtiging  door  eene  ledenvergadering  wordt 
echter  vereischt  in  de  volgende  gevallen: 

a.  tot  het  aankoopen,  vervreemden  en  bezwaren  van  vaste 
goederen ; 

h.  tot  het  opnemen  en  beleggen  van  gelden; 

6*.  tot  het  voeren  Amn  een  rechtsgeding; 

d.  tot  het  stichten,  \-ergrooten  en  geheel  of  belangrijk 
A'ernieuwen  Auin  geboiiAven. 
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(Werkzaamlieden  van  het  bestuur.) 

Art.  9. 

Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  A-ereeniging  ge^ 
stichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  A^ereeniging. 

De  oinvang  en  orde  A^an  liet  onderAAujs,  het  bepalen  van 
schoolgelden,  enz.,  Avordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
A-erordening  geregeld  na  overleg  met  het  hoofd  der  school,  in 
AvellvC  Amrordening  geene  bepalingen  mogen  opgenomen  AAmr- 
den  in  strijd  met- deze  statuten. 

(Huishoudelijk  reglement) . 

Art.  10. 

In  het  huishoudelijk  reglement  mogen  geene  artikelen 
A^■orden  opgenomen  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Verandering  Amn  de  statuten). 

Art.  11. 

A  eraiideringen  in  deze  statuten  moeten  Avorden  voorgesteld 
door  het  bestuur,  óf  door  minstens  10  leden  die  hun  voorstel 
minstens  4  Aveken  vóór  de  te  houden  vergadering,  bij  het  be¬ 
stuur  moeten  indienen,  en  aangenomen  met  minstens  2/3  Amn 
de  stemmen  der  tegen Avoordig'  zijnde  leden. 

Zij  treden  eerst  in  AA^erking  Avanneer  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  verkregen  zal  zijn. 

Artt.  1  en  11  mogen  niet  Amranderd  Avorden. 

Art.  12. 

De  Amreeniging  is  aangegaan  Amor  een  tijdvak  Amn  29  jaar, 
te  rekenen  van  af  10  October  1911. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

*  » 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Kebr.  1912  n°.  59. 

Mij  bekend, 

1de  Minister  van  Justitie, 
Kamens  den  Minister, 

Ve  Secretaris-Generaol, 

H.  C.  Dresseehuys. 


Bijvoe^*sel  tot  Je  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdao’  20  Maart  1912,  n°.  G7. 
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VEBEJ^NlGlTs  G :  Stierlioiiderij 
te  Xieiiw-Eeuseii. 


,,de  Vooruitgang'”, 


Xaain,  duur  eii  doel. 

Art.  1.  J)e  vereeniging  draagt  den  naani  van:  Stier- 
iiouderij  ,,de  Vooruitgang”,  is  gevestigd  te  Nieuw-Leusen, 
strekt  liaren  werkkring  uit  over  Èieuw-Leusen  en  omstreken, 
en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaren,  aanvaugende 
met  den  datum,  waarop  de  vereeniging  is  opgericlit,  zijnde 
21  Deeember  1911.  ‘  ‘ 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  bet  bonden  of  aanscbaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  bet  zwartbont  Hollands(‘]i  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde 
liooge  melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  moeten  zoo  lang 
mogelijk  aan  gebonden  worden. 

Lidmaatscbap. 

Art.  3.  Ieder  veebouder,  wonende  te  iVieuw-Leusen  en 
omstreken,  kan  zicb  voor  bet  lidmaatscbap  bij  bet  bestuur 
aaninelden.  Het  bestuur  beslist  binnen  14  dagen  over  al  of 
niet  toelating.  Een  niet  toegelaten  lid  beeft  recbt  van  beroep 
op  de  algemeene  ^'ergadering. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  inoet  entrée-geld  be¬ 
talen,  waarvan  liet  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld.  Op  dezelfde  wiize  wordt  bet 
bedrag  vastgesteld  van  de  contributie,  welke  de  leden  ieder 
jaar  moeten  betalen. 

Art.  o.  Het  lidmaatscbap  eindigt: 

o.  door  vrijwillige  uittreding,  3  maanden  vóór  bet  einde 
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van  het  6-jaiig'  tijdvak,  overeenkomstig'  art.  1,  behalve  in  het 
geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf; 

b.  door  overlijden  ; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt 
wordt. 

Een  en  ander  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  hunne 
koeien  te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien, 
die  ontijdig*  verwoipen  hebben  door  besmettelijk  verwerpen, 
.  mogen  binnen  4  maanden  niet  tot  den  vereenigingsstier  toe¬ 
gelaten  worden. 


Bestuur. 

Art.  T.  Door  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  uit  de 
leden  een  bestuur  van  5  leden  gekozen.  Zij  verdoelen  de 
functies  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  onder¬ 
ling.  Dunne  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  8.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen 
zoo  dikwijls  het  bestuur  of  1/5  der  leden  zulks  noodig  achten. 
In  de  eerste  vergadering  van  ieder  dienstjaar  (tenzij  deze 
vóór  1  Februari  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht  over 
de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar,  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer 
over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven  aan  het 
bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid  één 
stem.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uit.gebrachte  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  be¬ 
paald.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen  ;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelei] . 

Art.  10.  De  voor  het  bereiken  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden ; 
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h.  contributie; 

c.  subsidies ; 

d.  dekgelden ; 

e.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 
/.  toevallige  baten. 


Het  aankoopen  en  het  houden  van  dekstieren. 

Aid.  11.  Het  aantal  te  houden  dekstieren  hangt  af  van 
het  getal  vrouwelijke  runderen  boven  2  jaar,  de  streek  waar 
de  vereeniging  gevestigd  is  en  de  verdeeling  van  den  dektijd 
over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk  moet  op  iedere  150  melkkoeien 
één  stier  gehouden  worden.  He  stieren  moeten  tot  een  der 
door  het  Hederlandsch  rundveestamboek  erkende  rundvee- 
rassen  behooren. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  welke  ieder  jaar  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  aangewezen.  He  verkooper  moet  een  garantiebewijs 
overleggen,  dat  een  te  verkoopen  stier  vrij  is  van  tuberculose. 

Art.  13.  He  aangekochte  stieren  blijven  het  eigendom  dér 
vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging  gegeven  aan  leden 
der  vereeniging  (stierhouders),  onder  voorwaarden,  vast  te 
stellen  bij  huishoudelijk  reglement.  He  stierhouders  zijn  ver¬ 
plicht  een  nauwkeurig  dekregister  bij  te  houden. 

Art.  14.  Koeien  van  niet-leden  worden  slechts  tegen  be¬ 
taling  van  verhoogd  dekgeld  en  wanneer  naar  het  oordeel  van 
het  bestuur  alsdan  geen  overmatig  gebruik  van  den  stier 
wordt  gemaakt,  toegelaten. 


Slotbepalingen. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door 
de  algemeene  ledenvergadering,  worden  alle  zaken,  welke  in 
deze  statuten  niet  geregeld  zijn,  nader  vastgesteld.  Hit  huis¬ 
houdelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der 
vereeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk 
daarvoor  samengeroepen  vergadering  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  stemmen  van  alle  leden.  Mochten  op  deze 
A^ergadering  2/3  der  leden  niet  aanwezig  zijn,  dan  wordt  14 
dagen  na  deze  A'ergadèring  eene  tweede  algemeene  vergadering 
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uiigesclireven,  waar  dan  een  besluit  kan  genomen  woi:d('n 
jnet  eene  meerderbeid  van  2/3  der  op  die  vergadering  uitge- 
braclite  stemmen. 


'  (Volgen  de  onderteekeningen.) 

Uoedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912  n‘\  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal. 

H.  C.  Dresselhets 


1*1]  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  20  Maart  1912,  n°.  67. 
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VEKEE^s  IGING  ;\  1 ‘ostduiveii-vereeiiigiiig  ,,Ue 
Spion”,  te  Gestel. 

Alt.  1.  De  vereen iging  draagt  den  naaiii  van:  Post- 
diiiven-vereeniging  ,,De  vSpion”,  en  is  gevestigd  te  Gestel. 

Art.  2.  De  vereenig'ing  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  9  maanden,  aanvangende  20  September  1908. 

Art.  o.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevorde¬ 
ring  der  p(rstduivensport,  en  tracht  zulks  te  bereiken  door: 

a.  liet  honden'  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven  ; 

h.  het  deelnemen  aan  zulke  wedstrijden  en  tentoonstel¬ 
lingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buiten¬ 
gewone  leden. 

Art.  5.  Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  post¬ 
duiven  en  kunneri  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen 
de  el  nemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij,  die  door  eene  jaarlijksche 
bijdragee  de  vereeniging*  isteiinen. 

Art.  6.  Om  als  gewoon  lid  of  als  buitengewoon  lid  te 
worden  aangenomen,  moet  <le  candidaat  aan  de  leden  voor- 
yesteld  zijn  en  op  eene  vergadering  d/4  der  uitgebra(*hte 
stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  T.  Opzegging  van  het  lidmaatscliap  moet  vóór  of 
staande  de  jaarlijksche  vergadering*  scbriftelijk  aan  den 
secretaris  g*e  s  c  h  i  ede  n . 

Art.  8.  Een  lid  kan  van  bet  lidmaatschap  vervallen  ver¬ 
klaard  worden  : 

a.  negens  wanbetaling; 

h.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeni- 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  scbriftelijk 
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in  kennis  worden  g'esteld  en  moet  minstens  3/4  der  oi)  de 
vergadering  aanwezige  leden  zicli  daarvóór  verklaren. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  te 
weten  :  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  2  commis¬ 
sarissen. 

Het  treedt  jaarlijks  in  zijn  gelieel  af,  doch  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeni- 
ging  en  de  behartiging  der  vereenigdng'sbelangen ;  het  ver¬ 
tegenwoordigt  haar  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  11.  Tot  bestuuTsleden  zijn  slechts  gewone  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  12.  In  de  maand  November  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  verg'adering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver- 
©eniging ;  1  ‘ 

h.  verkiezing’  plaats  hebben  van  d©  bestuursleden; 

c.  verslag’  worden,. i uitgebracht  door  den  penningmeester 
over  het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  13.  Op  ischrif telijke  aanvrage  van  minstens  3  gewon© 
leden,  met  opgave  van  te  behandelen  zaken,  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  te  belegg’en  en  wei 
binnen  14  dagen. 

xlrt.  14.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld ;  bepalingen  van  dat  regle¬ 
ment  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inbond  der  statuten. 

Art.  15.  .Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
behandeld  worden  in  ©ene  opzettelijk  daartoe  belegde  verga¬ 
dering’,  met  voorafg’aande  kennisgeving  der  te  behandelen 
wijzigingen. 

Art.  16.  Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4 
der  op  de  vergadering’  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet 
in  werking  vóój*dat  de  Koninklijke  g'oedkeuring  daarop  is 
verkregen . 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Groedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Kebr.  1912  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  'van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voej^sel  tot  de  N ederlanclsche  Staatscourant  van 
Woensdag  20  Maart  1912,  n°.  67. 


YEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Wintelre,  pro¬ 
vincie  Yoordbrabant. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. ' 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

^ij  is  gevestigd  te  Wintelre,  provincie  Noordbrabant,  • 
en  strekt  zich  uit  over  de  Roomsch-Katholieke  parochie 
Wintelre. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

h.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving’  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2®.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3®.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4®.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5®.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

1 


377 


VEREEN  IGINGEN. 


Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
riclit,  kunnen  ~  -  als  zij  reclitspersoonlijklieid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  woorden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  het  register  der 
vereeniging  opgescbreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  bet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1".  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
bet  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging’  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register_,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  v^ragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be^ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier: 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd  her 
kozen  worden. 

Bij  h  unne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
He  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  1  lid. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervarger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergidering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  cproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Oe’wone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  liet  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  .terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht; 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het^  opnemen  van  gelden,  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6®.  en  7®. ; 

4®.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5®.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6®.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8'’.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
at  schrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

13 ij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  ais  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3®.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren  : 
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4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  lion- 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  38.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen  • 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1®.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3®.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5®.,  en  49,  sub  2®.  ; 

4®.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 
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5°.  hij  heeft  de  bevoeg^dheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  dóór  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
bet  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenechen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  Is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Yoor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  -vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen ; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 
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5'’.  de  hoog^ste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
'•:paargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
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provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoodat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbe¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende- rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  halfjaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  wmrden  opgeheven: 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief; 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend  ; 

4^.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  geldei^ , 

5”.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  liet 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
bub  7,  en  art.  49,  worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekoclit,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 


Negende  hoofdstuk. 

Yerleng’ng  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
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van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag*  der  oprichting,  zijnde 
24  Januari  1912. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

V.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

xirt.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
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en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  o±  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 

56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderieeheningen.) 
(joedgekeui'd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912  n°.  59, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generao.l, 

H.  C.  Dresselhuvs. 
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VEltEENIGIi^G:  Leerlooiersvereeniging,  te  Gilze. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Gilze  eene  vereeniging,  genaamd; 
Leerlooiersvereeniging.  De  vereeniging  is  g'Gvestigd  te  Gilze. 

Van  liet  doel.  • 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  den  bloei  der 
leerlooierij  te  Gilze  te  bevorderen,  en  de  zedelijke  en  stoffe¬ 
lijke  belangen  barer  leden  te  behartigen. 

Van  de  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  langs  wettigen  weg  dit 
doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  bijeenkomsten,  waar  de  leden 
elkaar  kunnen  inlichten  omtrent  koop  en  verkoop  e.  a.  zaken, 
bet  looiersbedrijf  betreffende; 

h.  door  gezamenlijk  inkoopen  ; 

(‘.  door  samenwerking  met  andere  vereenigingen ; 

d.  het  bevorderen  van  vakonderwijs. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Om  lid  der  vereeniging’  te  worden,  behoort  men 
kennis  te  geven  aan  het  bestuur,  waarna  door  de  vergadering 
over  bet  al  of  niet  toelaten  zal  worden  beslist.  Als  lid  kun¬ 
nen  worden  aangenomen  alle  tot  het  vak  als  wergever  of 
V  erkgeverszoon  behoorende  personen  van  Gilze  c.  a. 

Art.  5.  Als  lid  aangenomen  zijnde  zal 'men  betalen  f  1, 
benevens  een  door  het  bestuur  te  be])alen  billijke  vergoeding 
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voor  het  aandeel  dat  men  door  het  lidmaatscliap  krijgt  van 
alle  in  kas  zijnde  boete-  en  contrihntiegelden . 

Art.  G.  Wanneer  men  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn 
betaalt  men  f  1  en  verliest  alle  aanspraken  van  liet  liinaat- 
schap. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt:  a. 
door  opzegging;  b.  door  weigering  der  contributiehetaling  ; 
c.  door  verhuizing  buiten  de  gemeente  (jilze ;  d.  door  schor¬ 
sing  op  voorstel  van  een  der  leden,  waarvoor  alsdan  gestemd 
dient  te  worden  en  3/4  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden 
vereischt  wordt,  na  schriftelijke  oproeping  ter  vergadering. 

Art.  8.  Alle  gelden  van  boete  en  contributie  zullen  wor¬ 
den  geïnd  door  den  penningmeester  op  dagen  door  het 
bestuur  te  bepalen. 


Van  het  bestuur. 

Art.  9.  Heplbestuur  dat  door  en  uit  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  gekozen  wordt,  bestaat  uit  5  leden.  De  functiëii 
van  voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  Ie-  en  2e-com- 
missaris  worden  door  de  bestuursleden  onderling  verdeeld. 

In  de  even  jaren  treden  af:  president  en  penningmeester, 
in  de  oneven  jaren  de  secretaris  en  commissarissen.  De  leden 
zijn  direct  herkiesbaar.  De  stemming  heeft  steeds  plaats 
op  den  jaarlijksclien  feestdag  in  of  om  de  maand  Januari. 

Art.  10.  Mochten  onverhoopt  geschillen,  van  welken 
aard  ook,  tusschen  de  leden  ontstaan,  zoo  zullen  deze  (voor 
zoover  zij  volgens  de  wet  voor  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn),  door  het  bestuur  worden  beslecht.  Ieder  lid 
zal  zich  aan  de  uitspraak  van  het  bestuur  onderwerpen. 

Slotbepalingen . 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent 
keuze,  bevoegdheid  en  taak  van  het  bestuur.  Mede  omtrent 
vergaderingen,  en  wat  verdere  regeling  behoeft. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  15  Mei  1910. 

Art.  13.  De  vereenigdng  kan  niet  worden  ontbonden 
indien  slechts  5  leden  de  instandhouding  weiischen.  De  sta¬ 
tuten  worden  slechts  gewijzigd  zoo  2/3  van  het  ledental  zulks 
verlangt;  en  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 
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Art.  14.  Het  vereenio'ingsjaar  loopt  van  af  den  in  art.  9 
])edoelden  feestdag  tot  denzelfden  feestdag  van  liet  volgende 
jaar. 

Art.  15.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
])eslist  het  liestiiur  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen . ) 
Goedgekeurd  bij  Koiiiiiklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912  n°.  59. 

Mij  bekend, 

iJe  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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A^EllEENIGING:  Leidscli  Dagblad  Bestellers  V"er- 
eeniging  ,, Eendracht  is  Kracht”,  te  Leiden. 

Art.  1.  De  Leidsch  Dagblad-bestellers  Vereenigiiig: 
,, Eendracht  is  Kracht”,  is  opgericht  80  Kovember  1901  te 
Leiden  en  aldaar  gevestigd. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangeg'aan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
80  Koveniber  1901. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering 
van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door: 

(i.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de 
belangen  der  leden; 

b.  te  trachten  de  goede  verstandhouding  tusschen  de 
directie  en  het  bestellerspersoneel  te  bewaren ; 

c.  het  oprichten  en  instandhouden  van  een  fonds  tot  uit- 
keering  bij  ziekte  der  leden ;  en 

d.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  de  l)etrekking 
van  besteller  bij  bet  Leidscli  Dagblad  bekleedende,  door  de 
algeineene  vergadering  tot  het  lidmaatschap  zijn  toegelaten. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  het  opliouden  van  te  zijn  besteller  bij  bet  Leidsch 
Dagblad; 

b.  door  bedanken; 

c.  door  royement  ten  gevolge  van  wanbetaling  der 
contributie. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  door  de 
algenieene  vergadering  worden  gekozen. 

Het  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penning¬ 
meester  en  commissarissen.  • 
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Art.  7.  Het  bestuur  Yerteg'eiiwoordig't  de  Yereenio’ino’  iu 
eu  buiten  recbteii. 

Art.  8.  Het  boekjaar  loopt  Yan  1  December  tot  ultimo 
NoYeud)er.  , 

Art.  9.  De  contributie  bedraao’t  G  cent  per  week. 

xVrt.  10.  Minstens  driemaal  ’s  jaars  wordt  eene  algemeeiie 
ledeiiYergaderino'  o^eliouden. 

Art.  11.  Yoor  zooYer  de  statuten  zulks  niet  doen,  worden 
alle  Yerdere  bepalingen  betrekking  hebbende  op  de  inrich¬ 
ting,  het  beheer  en  de  uitkeeringen  Yan  de  Yereeniging  ge¬ 
regeld  bij  liuishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  be¬ 
palingen  beYatten,  strijdende  met  de  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  gescdiieden  alleen 
door  de  algemeene  Yergadering  en  Yereischen  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingeYolge  de  wet. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  na  de  Yer- 
krijging  der  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  1)ij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912,  iF.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  'van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal,  • 

H.  C.  Dresselhüys. 
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VEKEENIGING  van  Patroons  in  het  Heeren- 
kleeding  Bedrijf,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  iiaam  van:  Vereeniging 
van  Patroons  in  het  Heerenkleeding  Bedrijf. 

is  gevestigd  te  Amsterdam  en  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der,  oprichting,  zijnde 
4  April  1911. 

Ptiterlijk  een  jaar  vóór  den  afloop  van  dezen  termijn  wordt 
over  de  verlenging  daarvan  door  de  alg'emeene  vergadering 
beslist. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  behartigen  van 
vakbelangen  in  het  algemeen  en  van  de  belangen  der  leden 
in  het  bijzonder. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  voor  dit  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  wel  door: 

1.  het  honden  van  vergaderingen; 

2.  het  vaststellen  van  algemeene  regelen,  strekkende  ter 
bevordering  van  het  bedrij  f  der  leden ; 

3.  het  voorslaan  derzelfde  belangen  bij  particnlieren  en 
bij  de  regeering  van  stad,  provincie  en  land  en  het  desge- 
wenscht  indienen  van  reqnesten  bij  autoriteiten  en  het  ver¬ 
strekken  van  inforniatiën  aan  de  leden ;  , 

4.  het  ontwerpen  van  uniforme  contracten  voor  patroons 
onderling  en  patroons  met  hun  personeel ; 

5.  het  als  bemiddelaar  optreden  bij  geschillen  tusschen 
patroons  en  personeel  en  patroons  onderling. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  5.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moet 
men. 

a.  zelfstandig  het  heerenkleedingbediijf  uitoefenen  of 
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ile  s})eciaal  gevolmaclitiö'de  vertegemvoordig'er  in  Amsterdam 
zijn  van  eene  elders  gevestigde  zaak; 

h.  meerderjarig  zijn  ot  daarmede  gelijkgesteld; 

c.  het  contract  onderteekenen  dat  de  verhoudingen  regelt 
(mitrent  verschillende  vakbelangen,  tnsschen  de  leden 
cnderling. 

Art,  6.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn; 

<1.  personen; 

h.  reclitspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen. 

Art.  T.  Zij  die  lid  der  vereenigig  wenschen  te  worden, 
melden  zich  daartoe  met  opgave  van  naam,  voornaam,  beroep 
en  woonplaats  aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur.  In  de 
eerste  daarop  volgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de 
toelating  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  de  volstrekte 
meerderheid  der  geldig'  uitgebrachte  stemmen  op  zich  ver- 
eenigd  hebben. 

Het  is  ook  mogelijk  schriftelijk,  bij  wege  van  vertegen- 
Avoordiging  door  een  der  andere  leden,  stem  in  de  vergadering 
uit  te  brengen. 

xlrt.  8.  Men  A^erliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden¬ 
vergadering,  g'enomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen . 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  A’'ereeniging  bestaan  uit: 
contributiën  der  leden,  erfstellingen,  legaten  en  geschenken 
en  toevallige  baten. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  uit  en  door  de 
leden  gekozen. 

Het  bestuur  der  A’ereeniging  bestaat  uit  een  Amorzitter,  een 
sec'retaris  en  een  penningmeester. 

De  leden  A-an  het  bestuur  treden  jaarlijks  af,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  A’ertegenwoordigt  de  A’ereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  in  het  algemeen  belast  met  de  uit- 
N'oering  Aam  de  besluiten  der  algemeene  A^ergadering. 

Het  bestuur  kan  een  rechtsg*eleerd  adAÜseur  benoemen,  die 
als  zoodanig  toegang  heeft  tot  alle  A’ergaderingen  en  aldaar 
eene  adviseerende  stem  uitbrengt. 

Art.  12.  Op  A^ergadering'en  stemmen  cle  leden  persoonlijk 
en  brengen  ieder  ééne  stem  uit. 

Wanneer  meerdere  firmanten  eener  firma  lid  zijn,  brengen 
zij  toch  gezamenlijk  slechts  1  stem  uit. 

Alle  besluiten  en  benoemingen  Avorden  genomen  en  ge- 
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scliiecleii  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stem¬ 
men,  tenzij  anders  bexnrald  is. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd. 

AA'  anneer  bij  eerste  stemming*  geen  volstrekte  meerderlieid 
verkregen  wordt,  wordt  er  óvergestemd  tusschen  de  beide 
X)ersonen  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen  en  ge¬ 
schiedt  de  benoeming  door  het  grootst  aantal  stemmen. 

Hij  staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
^'erworpen ;  geldt  het  eeiie  benoeming,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  ld.  De  agenda  voor  de  vergaderingen  moet  door  het 
bestuur  minstens  1  dag  te  voren  aan  de  leden  worden  toeg*e- 
zonden. 

De  agenda  bevat  de  x^nnten  en  voorstellen  welke  op  die  ver¬ 
gadering  zullen  Avorden  beliandeld. 

A'oorsf ellen,  niet  oja  de  agenda  voorkomende,  kunnen  in  be¬ 
handeling*  genomen  en  afgedaan  AVorden,  tenzij  het  bestuur 
de  behandeling  tot  de  Amlgende  A’^ergadering  wenscht  te  ver¬ 
dagen. 

_  ' 

Art.  14.  De  bexAalingen  omtrent  financieel  beheer,  A^er- 
gaderingen  en  omtrent  alle  andere  zaken,  niet  in  deze  sta¬ 
tuten  A’ermeld,  Avorden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld, 
hetAvelk  ecditer  geene  bepalingen  mag  beAUitten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Ari.  15.  Alle  geschillen,  Avelke  tusschen  de  leden  mochten 
ontstaan,  zullen,  zoo  zij  Amigens  de  wet  Amor  eene  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  Auitbaar  zijn,  door  de  ledenvergadering 
A\*orden  beslist. 

Elk  A'erschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing  van  de  be¬ 
palingen  dezer  statuten,  Avordt  door  de  leden A*ergadering* 
beslist. 

Art.  16.  Behoudens  de  bij  de  AA*et  A-ereischte  goedkeuring 
kunnen  deze  statuten  geAvijzigd  Avorden,  mits  2/3  der  leden 
in  eene  Avettige  A^ergadering  zich  Amor  die  Avijziging  verklaart. 

In  dien  dit  aantal  niet  bereikt  Avordt,  heeft  in  eene  volgende 
A'ergadering  eene  nieuAve  stemming  plaats ;  indien  alsdan  2/3 
van  iiet  aantal  der  uitgebraclite  geldige  stemmen  zich  voor 
de  Avijiziging  A^erklaart,  is  deze  aangenomen. 

Art.  IT.  De  A'ereeniging  kan  te  allen  tijde  AA*ordeii  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  Avordt  met  2/3  der  uitgebrach¬ 
te  stemmen  in  eene  A^ergadering,  AAmarin  ten  minste  3/4  Amn 
het  aantal  leden  tegeiiAvoordig  is. 

In  geAml  Auin  ontbinding  Avorden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  OAmrblijA’ende  leden  A^erdeeld,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  Amn  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 
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xlrt.  18.  Buiten  het  geval,  voorzien  bij  art.  10  der  wet 
van  22  April  1855  (Stdatshlacl  n°.  32),  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  van  de  zaken  der  ontbonden  vereenigdng  door  het 
bestuur. 

Het  batig’  saldo  dezer  vereffening  wordt  gelijkelijk  verdeeld 
onder  hen  die  op  het  oogenblik  der  ontbinding'  gewone  leden 
der  vereeniging  zijn. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912  n®.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

\  H.  C.  Dresselhüys 
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TconeelvereeiiigiTio’ 


dl  acht  sterk”,  te  Maasniel. 


,  ,I)oor  1'leii- 


I.  Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereenigiiig  is  opgericlit  5  Mei  1911;  zij  is 
gevestigd  te  Maasniel  en  draagt  den  naain:  Tooneelvereeni- 
ging  ,,I)oor  Eendracht  sterk”.  De  vereeniging  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  inaande'n,  te  rekenen  van 
5  Mei  1911. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  het  opvoeren.,  van  goede  en 
ontwikkelde  tooneelstukken  in  Katholieken  zin. 


II.  Leden. 

A  rt.  6.  De  vereeniging  onderscheidt  werkende,  hij  dra¬ 
gende  en  eereleden. 

Art.  4.  ^Verkende  leden  zijn  zij,  die,  20  jaar  ond  zijnde, 
op  voordracht  van  het  bestuur  in  eene  algenieene  vergadering 
met  eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  stemmen,  als 
lid  der  A^ereenigihg*  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Bij  dragende  leden  zijn  zij,  die  de  vereeniging  door 
eene  bij  huishoudelijk  reglement  vastgestelde  jaarlijksche 
bijdrage  steunen. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij,  die,  uit  hoofde  van  hunne 
verdiensten  jegens  de  vereeniging,  door  het  bestniir  als  zoo¬ 
danig  worden  voorgedragen  en  door  de  leden  worden 
benoemd. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op: 

d .  door  overlij  den  ; 

l).  door  liet  nemen  vmn  ontslag; 

c.  door  liet  niet  betalen  der  contributie; 

d.  door  elke  liandeling,  die  het  belaivg  der  vereeniging 
in  den  weg  staat. 
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Het  ontslao’,  bedoeld  bij  c  en  d,  zal  geschieden  op  voorstel 
van  het  bestnnr,  in  eene  algemeene  vergadering,  met  eene 
meerde]‘heid  van  2/3  der  stemnien. 

III.  Bestnnr, 

Art.  8.  Het  bestnnr  bestaat  int  een  voorzitter,  een 
secretaris-penningmeester  en  3  commissarissen.  Het  is  belast 
met  de  uitvoering  der  statuten  en  van  alle  besluiten,  in  de 
vergaderingen  der  leden  genomen.  Bovendien  kan,  lietzij 
nit  de  leden,  lietzij  nit  het  bestnnr,  gekozen  worden  een 
spelleider  of  regisseur. 

De  Amorzitter  en  de  secretaris  of  hunne  ])laatsA’eiwangers 
A’ertegenAvoordigen  de  A^ereeniging  in  en  buiten  rei-hten,  mits 
daartoe  geAmlniachtigd  door  het  bestnnr. 

Art.  9..  Het  bestnnr  Avordt  uit  en  door  de  AA'erkende  leden 
gekozen  bij  Aoilstrekte  meerderheid  Aoin  stemmen.  Ieder  jaar 
treedt  een  gedeelte  Aoin  liet  bestnnr  af  Amlgens  Aoistgesteld 
rooster.  De  Amorzitter  en  de  secretaris  mogen  niet  te  gelijk 
aftreden.  De  aftredenden  zijn  terstond  lierkiesbaar.  De  be¬ 
stuursleden  liebben  allen  zitting  Amor  den  tijd  A’an  3  jaren. 

Art.  10.  De  A'erkiezing  Aoni  het  bestnnr  heeft  plaats  in 
den  loop  der  maand  Mei,  aangezien  het  A^ereenigingsjaar 
loopt  Aoin  Mei  tot  Mei. 

Bij  het  ontstaan  van  eene  tnssclientijdsche  Amcatnre  in  het 
bestnnr  Avordt  die  zoo  spoedig  mogelijk  aangeAuild. 

lY.  Yergaderingen. 

Art.  II.  Op  den  eersten  Zondag  aoui  elke  maand  Avordt 
eene  bestnursA'ergadering  gehouden,  en  A’erder  zoo  dikivijls 
de  Amorzitter  in  overleg  met  den  secretaris  dit  noodig  acht. 
De  algemeene  A^ergaderingen  Avorden  Aoistgesteld  door  het 
bestuur. 

Alle  A’ei'gaderingen  Avorden  geleid  door  den  Aoiorzitter  of 
bij  diens  afwezigheid  door  een  der  OA'erige  bestuursleden. 

Art.  12.  Jaarlijks  Avordt  minstens  ééne  algemeene  Amrga- 
dering  gehouden  en  Avel  in  de  maand  Mei. 

In  deze  A^ergadering: 

a.  Avordt  door  den  Amorzitter  of  secretaris  Aderslag  nitge- 
braidit  nopens  den  toestand  der  vereeniging  in  liet  afgeloo- 
pen  jaar ; 

h.  wordt  door  den  penningmeester  rekening  en  A’erant- 
Avoording  gedaan  over  het  financieel  beheer  gedurende  het 
afgeloopen  jaar; 
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(\  zoo  iioodig’,  de  Aerkieziiig  plaats  vaii  bestuurs¬ 

leden  ter  vervaugdug-  vau  aftredeiiden. 

V.  Ontbinding’. 

Art.  13.  De  vereen iging  kan  niet  ontbonden  worden  zoo¬ 
lang  5  bestuurs-  of  werkende  leden  de  instandliouding  vor¬ 
deren. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  bezittingen  ten 
genieenteliuize  gedeponeerd  worden  en  5  jaar  ter  bescliikking 
blijven  van  eene  nieuwe  eventueel  op  te  ricliten  tooneelveree- 
n iging  in  Xatliolieken  geest. 

Mocdit  in  die  5  jaren  door  geen  lid  der  oude  tooneelver- 
eeniging  den  stoot  gegeven  worden  tot  liet  wederopricliten 
der  A^ereeniging’,  dan  A-erAurllen  de  bezittingen  ten  bate  der 
algeineene  armeninstelling  Auin  Maasniel,  belioudens  bet 
bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

VI.  Wijzigingen. 

Art.  14.  In  deze  statuten  kan  alleen  A^erandering  gebracht 
Avorden,  indien  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  A^ergade- 
ring  2/3  der  Averkende  leden  daartoe  besluiten. 

Bij  onvoldoende  opkomst  Avordt  eene  nieuwe  A^ergadering 
belegd,  AA^aarin  alsdan  ter  zake  AVordt  beslist  met  2/3  der 
stemmen  A^an  de  aaiiAvezige  Averkende  leden. 

Deze  AAÜjzigingen  hebben  editer  eerst  dan  kracht  Auan  Avet, 
Avanneer  de  Koninklijke  beAvilliging  daarop  is  aangeAU’aagd 
en  A^erkregen. 

A^II.  Slotbepaling. 

Art.  15.  Aadere  bijzonderheden  betreffende  liet  toelaten 
van  leden  en  de  door  lien  te  betalen  contributie,  de  AA'erk- 
zaamheden  der  bestuursleden,  het  nemen  Auin  besluiten  op 
de  A'ergaderingen  en  alle  A^erdere  zaken,  de  A^ereeiiiging  be¬ 
treffende,  worden  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be- 
Auitten  strijdig  met  die  Avan  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912  iF.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YEREENIGING;  Stierliouderij  „Onderling  Belang”, 
te  Slagliaren,  gem.  Ambt-Hardenberg. 

Naam,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging'  draagt  den  naam  van:  Stier- 
liouderij  ,, Onderling  Belang”,  is  gevestigd  te  Slagliaren, 
gemeente  Ambt-Hardenberg,  strekt  baren  werkkring  uit  over 
liet  dorp  Slagliaren  voormeld,  en  wordt  aangegaan  voor  den 
tijd  van  6  jaren,  aanvangende  met  den  datum  waarop  de 
vereeniging  is  opgericbt,  zijnde  1  December  1911. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  bet  bonden  of  aanscbaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  bet  zwartbond  Hollandscb  veeslag, 
zoovnel  mogelijk  afkomstig  van  koeien,  met  gecontroleerde 
booge  melk-  en  boteropbrengsten. 

De  stieren  worden  zoolang  mogelijk  aangebouden. 

Lidmaatscbap. 

Art.  3.  Ieder  veebouder,  wonende  te  Slagharen,  kan  zicb 
voor  bet  lidmaatscbap  bij  bet  bestuur  aanmelden,  en  wordt 
1  Maart  of  1  September  van  bet  loopende  jaar  toegelaten. 
Het  bestuur  beslist  over  al  of  niet  toelating.  Een  niet  toege¬ 
laten  lid  beeft  recbt  van  beroep  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  teekent  bet  ledenregister. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  entrée-geld  be¬ 
talen,  waarvan  bet  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld.  Op  dezelfde  wijze  wordt  bet 
bedrag  vastgesteld  van  de  contributie,  welke  de  leden  ieder 
jaar  moeten  betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatscbap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  3  maanden  vóór  bet  einde 
van  bet  zesjarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  1,  behalve  in 
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liet  geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het 
liedrij  f ; 

h.  door  overlijden; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
jneerderheid  van  2/3  der  nitgebrachte  stemmen  vereischt 
wordt. 

Een  en  ander  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastge¬ 
steld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  hunne 
koeien  te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien, 
welke  ontijdig  verworpen  hebben,  door  besmettelijk  verwer¬ 
pen,  mogen  binnen  4  maanden  niet  tot  den  vereenigingsstier 
toegelaten  worden. 

Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  uit 
de  leden  een  bestuur  van  5  leden  gekozen.  Zij  verdeelen  de 
functies  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  onder¬ 
ling.  Hunne  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  8.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen 
zoo  dikwijls  het  bestuur  of  1/5  deel  der  leden  zulks  noodig 
achten.  In  de  eerste  vergadering  van  ieder  dienstjaar  (tenzij 
deze  vóór  1  Februari  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht 
over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar,  en  wordt  uit¬ 
voering  gegeven  aan  het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  elk  lid  1  stem. 
Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 
Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  het  bereiken  van  het  doel  der  vereeni¬ 
ging'  benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden ; 

h,  contributies; 

r.  subsidies ; 

d.  dekgelden ; 

c.  behaalde  premiën ; 

ƒ.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  het  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  te  houden  dekstieren  hangt  af  van 
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liet  getal  vrouwelijke  runderen  boven  2  jaar,  de  streek  waar 
de  vereeniging  gevestigd  is  en  de  verdeeling*  van  den  dektijd 
over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk  moet  op  iedere  150  melk¬ 
koeien  1  stier  gehouden  worden.  De  stieren  moeten  tot  een 
der  door  het  Nederlandsche  Rundvee  Stamboek  erkende 
1  undveerassen  behooren. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  welke  ieder  jaar  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  aangewezen.  De  verkooper  moet  een  garantiebewijs 
overleggen,  dat  een  te  verkoopen  stier  vrij  is  van  tuberculose. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  het  eigendom 
der  vereeniging.  Zij  worden  ter  verpleging  gegeven  aan 
leden  der  vereeniging  (stierhouders) ,  onder  voorwaarden 
vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement.  De  stierhouders 
zijn  verplicht  een  nauwkeurig  dekregister  bij  te  houden. 

Art.  14.  Koeien  van  niet-leden  worden  slechts  tegen 
betaling  van  verhoogd  dekgeld,  en  wanneer  naar  het  oordeel 
\’an  het  bestuur  alsdan  geen  overmatig  gebruik  van  den  stier 
\^ordt  gemaakt,  toegelaten. 

Slotbepalingen . 

Art.  15.  Rij  huishoudelijk  reglement',  vast  te  stellen  door 
de  algemeene  vergadering,  worden  alle  zaken,  welke  in  deze 
statuten  niet  geregeld  zijn,  nader  vastgesteld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevat¬ 
ten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der 
vereeniging,  kan  dan  slechts  plaats  hebben,  in  eene  opzet¬ 
telijk  daarvoor  samengeroepen  vergadering  en  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  stemmen  van  alle  leden.  Mochten 
op  deze  vergadering  2/3  der  leden  niet  aanwezig  zijn,  dan 
wordt  14  dagen  na  deze  vergadering  eene  tweede  algemeene 
vergadering  uitgeschreven,  waar  dan  een  besluit  kan  geno¬ 
men  worden,  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  op  die  ver¬ 
gadering  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912  n®.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Ncderlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  20  Maart  1912,  n°.  67. 


VEIIEENIGING;  Het  Eruisverboiid,  onder  patronaat 
van  den  H.  t^onifaeius,  te  Beverwijk. 

Doel. 


Art.  1.  Te  Beverwijk  is  gevestigd  de  H.-K.  vereeniging, 
genaamd:  Het  Kriiisverbond,  onder  patronaat  van  den  H. 
l^onifaciiis,  ten  doel  hebbende  bet  drankmisbruik  te  bestrij¬ 
den  en  daardoor  mede  te  werken  aan  de  zedelijke  en  stoffe¬ 
lijke  verbetering  der  maatschappij. 

Middelen.' 

Art.  2.  Het  Kriiisverbond  St.  Bonifacius  tracht^ dit  doel 
langs  wettigen  weg  te  bereiken: 

a.  door  de  middelen  van  godsdienstigen  aard,  die  de 
Katholieke  Kerk  aan  de  hand  doet ; 

h.  door  de  beloften  van  de  leden  (zie  art.  o)  ; 

c.  door  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  de 
drinkgewoonten,  die  met  het  doel  der  vereeniging  in  strijd 
zijn; 

d.  door  het  vormen,  door  woord  en  geschrift,  van  eene 
gezonde  openbare  meening  omtrent  het  drankvraagstuk ; 

e.  door  de  samenwerking  met  andere  vereenigingen  die 
de  bestrijding  van  het  drankmisbruik  ten  doel  hebben,  in 
zooverre  de  begdnselen  van  het  Kriiisverbond  dit  toelaten ; 

/.  door  alle  andere  wettige  middelen  die  met  het  doel 
der  vereeniging  overeenkomen. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aan¬ 
genomen  Katholieke  mannen  en  jongelingen  die  den  leeftijd 
van  16  jaren  bereikt  hebben. 
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Een  adspirant-lid  moet  zicdi  daartoe  aanmelden  bij  een  der 
leden  van  liet  bestuur. 

Art.  4.  De  duur  van  het  adspirant-lidmaatscliap  is  min¬ 
stens  1  maand. 

Het  adspirant-lid  heeft  toegang  tot  de  vergaderingen, 
doch  is  niet  stemgerechtigd. 

Art.  5.  De  leden  verbinden  zich: 

öf  wel  tot  onthouding  van  alle  alcoholische  en  gegiste 
dranken  (geheelonthouder),  behoudens  ritueel  of  geneeskun¬ 
dig  voorschrift ; 

of  wel  tot  onthouding  van  alle  alcoholische  dranken,  be¬ 
halve  bier  en  wijn,  behoudens  g'eneeskundig  vooschrift. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

óf  wel  door  dit  zelf  op  te  zeggen  ; 

óf  wel  bij  schrapping  door  het  bestuur,  indien  een  lid  zijne 
belofte  niet  vervult. 

Bij  verlies  van  het  lidmaatschap  moeten  er  ten  minste  drie 
maanden  verloopen,  voordat  men  zich  weder  als  adspirant- 
lid  kan  aanmelden. 

Art.  T.  Eere-leden  zijn  zij,  die  door  zedelijken  of  gelde- 
1  ij  ken  steun  van  minstens  f  3  per  jaar  het  doel  der  vereeni- 
ging  helpen  bevorderen,  en  als  zoodanig  op  eene  huishoude¬ 
lijke  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  8.  Donateurs  (donatrices)  zijn  zij,  die  jaarlijks  door 
eene  g^eldelijke  bijdrage  van  minstens  één  gulden  het  doel 
der  vereenig'ing  steunen. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  T  leden,  n.L: 

eerste  en  tweede  voorzitter ; 

,,  ,,  secretaris; 

,,  ,,  ,,  penningmeester;  benevens 

een  commissaris  van  toezicht ; 

allen  gekozen  uit  en  door  de  leden  van  het  kruisverbond 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Om  in  het  bestuur  zitting’  te  kunnen  krijgen  wordt  de  leef¬ 
tijd  vereischt  van  21  jaar. 

Stemg’erechtigd  zijn  zij,  die  den  leeftijd  van  16  jaar  be¬ 
reikt  hebben. 

Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  contributiën,  vrij¬ 
willige  bijdragen,  legaten  en  subsidiën. 
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Algemeeiie  bepalingen. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  opgericlit  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  op- 
ricliting  zijnde  1  Sei)teinber  1906. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  wor¬ 
den  gemaakt  dan  bij  besluit  van  twee  derden  der  stemmen 
der  ter  vergadering  aanwezige  leden,  daartoe  uitdrukkelijk 
opgeroepen.  Als  de  helft  van  de  leden  van  het  kruisverbond 
niet  aanwezig  is,  kan  deze  vergadering  niets  beslissen. 

AVijzigingen  dezer  statuten  behoeven  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  die  echter  niet  zal  worden  gevraagd,  voordat  de 
goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  Bisschop  van  Haarlem  op 
die  wijzigingen  verkregen  zal  zijn. 

13.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  be¬ 
sluit  van  7/8  der  aanwezige  leden,  daartoe  uitdrukkelijk  op¬ 
geroepen. 

Als  2/3  der  leden  van  het  kruisverbond  niet  aanwezig  is, 
kan  deze  vergadering  niet  ontbinden. 

Bij  ontbinding”  worden  de  bezittingen  der  vereeniging  ge¬ 
schonken  aan  B.-K.  liefdadige  instellingen  dezer  parochie, 
behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wet¬ 
boek. 

Art.  14.  In  een  huishoudelijk  reglement  worden  bepalin¬ 
gen  gemaakt  omtrent  den  duur  van  de  beloften  der  leden, 
omtrent  het  bedrag'  der  contributiën  en  het  beheer  der  gelden. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepaling'en  bevat¬ 
ten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(  Volgen  de  onderteekening en . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  9  Febr.  1912,  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  can  Justitie ^ 
Namens  den  Minister, 

De  S eer eto, ris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 


Woensdag  20  Maart  1912,  ii®.  07. 


VEIIEEXIGING  tot  bestrijding  van  de  tuberculose 
te  Tilburg. 


Art.  1.  I)  e  naani  der  vereenigiiig  is:  Yereeniging  tot 
bestrijding  van  de  tuberculose  te  Tilburg. 

Zij  is  gevestigd  te  Tilburg  als  onderaf deeling  van  de 
iNoord-Brabantscbe  Vereeniging  tot  bestrijding  van  de 
tuberculose. 

Art.  2.  De  ^ereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak, 
aanvangende  den  dag  der  opricliting,  zijnde  23  November 
1911,  en  eindigende  31  Dec'einher  19-i(). 

In  eene  in  Maart  1940  te  bonden  algemeene  vergadering 
van  leden  zal  oA^er  de  A^erlenging  van  den  duur  der  vereeni¬ 
ging  Avorden  beslist. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel  de  bestrijding 
A’an  de  tuberculose  als  volksziekte  in  den  meest  uitgebreiden 
zin,  door: 

1°.  de  opricbting  en  instandboading  van  een  bureau  voor 
raad  en  bulp  aan  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders 
en  aan  ben  die  voor  die  ziekte  aanleg  scbijnen  te  bezitten. 

De  Averkzaambeid  van  dit  bureau  zal  bestaan  in: 

a.  bet  (geneeskundig)  onderzoek  op  aaiiAvezigbeid  van  of 
aanleg  An)or  tuberculose  van  on-  en  ininA’^ermogenden,  die 
zicb  daartoe  aan  bet  bureau  aanmelden ; 

J).  bet  geven  of  doen  geven  van  inlicbtingen  aan  bem  of 
baar,  die  zicb  aan  bet  bureau  beeft  aangemeld  en  voor  Avie 
dit  in  bet  bijzonder  wenscbelijk  geoordeeld  Avordt,  over  de 
wijze  A^an  ontstaan  van  tuberculose  en  de  middelen  tot  voor¬ 
koming  Auin  besmetting  daarmee ; 
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c.  liet  aanwijzeii  of  doen  aanwijzen  van  te  nemen  maat¬ 
regelen  (in.  de  woningen),  dienstig  ter  verkrijging  van  ge¬ 
nezing  van  den  zieke  en  ter  voorkoming  van  besmetting 
van  gezonden,  en  liet  uitoefenen  of  doen  uitoefenen  van 
toezicht  op  goede  opvolging  van  gegeven  raad ; 

2®.  middellijk  of  onmiddellijk,  door  materieelen  steun 
mog’elijk  te  maken,  dat  de  door  bovengenoemd  bureau  ge¬ 
geven  raad  kan  worden  opgevolgd  en  daardoor  de  door  dit 
luireau  wensclielijk  geoordeelde  maatregelen  kunnen  woorden 
genomen ; 

3°.  liet  nemen  en  'bevorderen  van  maatregelen,  die  dien¬ 
stig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  werk- 
j)laatsen,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke 
plaatsen  teg'en  te  gaan ; 

4°.  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden 
van  populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte 
wijzen  bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tu¬ 
berculose  en  hare  bestrijding; 

5°.  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige 
behandeling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders; 

6°.  het  alleen  ot  in  samenwerking  met  andere  soortge¬ 
lijke  vereenigingen  nemen  van  A-erdere  maatregelen  welke 
niet  strijdig  zijn  met  de  wet. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  leden,  begunstigers 
en  donateurs . 

De  contributie  wordt  geregeld  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  met  dien  verstande,  dat  het  minimum  imor  leden  is 
f  1,  A'Oor  begunstigers  f  0,50. 

Donateurs  zijn  zij,  die  in  eens  ecne  som  van  f  50  storten. 

Art.  5.  Leden  en  donateurs  volgens  art.  4  hebben  stem¬ 
recht.  Waar  A'erder  gesproken  wordt  A^an  leden,  zijn  daar¬ 
onder  de  donateurs  begrepen. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  of  begunstiger  te  zijn: 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  Auiór  1  Januari  Amn  elk 
jaar,  aan  het  bestuur; 

2°.  door  schrapping  door  het  bestuur  op  grond  van  wan¬ 
betaling. 

Art.  T.  Het  A^ereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  en  zoo  in  als 
buiten  rechten  vertegen Avoordigd  door  een  bestuur,  bestaande 
uit  minstens  9  ])ersonen. 
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Rechtens  hebben  in  het  bestuur  zitting  2  medic'i,  door  den 
geneeskundigen  kring  aan  te  wijzen,  en  de  voorzitters  der 
door  de  vereeniging  erkende  verplegende  vereenigingen. 

De  overige  bestuursleden  Avorden  uit  en  door  de  leden 
gekozen. 

Van  dit  bestuur  treedt  oni  de  2  jaren  volgens  op  te  maken 
rooster  1/3  af, 

De  aftredenden,  niet  uitzondering  der  vertegenwoordigers 
der  A’erplegende  vereenigiiigen  en  de  vertegeiiAAmordigers  van 
den  geneeskundigen  kring,  zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 

xlrt.  9.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden: 

een  voorzitter ; 

een  ondervoorzitter ; 

een  secretaris ; 

een  penningmeester. 

Dezen  Amrnien  te  zaïneii  het  dagelijkscli  bestuur. 

De  verliouding  tusschen  het  bestuur  en  het  dagelijkscli 
bestuur  wordt  geregeld  bij  het  in  art.  12  genoemde  huis¬ 
houdelijk  reglement.  Ditzelfde  geldt  van  de  A^erdeeling  der 
Acerkzaamheden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  het  dage- 
lijksch  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  brengt  jaarlijks  in  eene  in  de  maand 
Maari  te  liouden  vergadering'  van  leden  verslag  uit  van  den 
toestand  en  de  Averkzaamheden  gedurende  het  afgeloopen  jaar. 

In  die  vergadering  wordt  teA^eu'^  verantwoording  gedaan 
van  het  financieel  beheer. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  Aweeniging  bestaan,  be- 
hah^e  uit  de  in  art.  4  genoemde  bijdragen,  uit:  giften, 
legaten,  erfstellingen,  subsidies  en  andere  toevallige  baten. 

Art.  ,12.  Al  hetgeen  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld 
Acordt,  A’ooi*  zoover  noodig  is,  vastgesteld  bij  een  door  het 
bestuur  aan  de  A^ergadering  van  leden  ter  goedkeuring  voor 
te  leggen  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geen  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  13.  Voor  Avijziging  der  statuten  is  de  goedkeuring 
noodig  Auin  2/3  der  geldige  stemmen,  uitgebracht  op  eene 
vergadering  van  leden,  minstens  14  dagen  van  te  voren 
bijeengeroepen  door  coiiAmcatiebiljetten,  waarop  de  voorge¬ 
stelde  Avijzigingen  zijn  A^ei'uield,  en  zulks  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ing'eAmlge  de  wet. 

Art.  14.  Voor  een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  A'ereischt  eene  meerderheid  ^an  2/3  der  geldig  uitge- 
bradite  stemmen  op  eene  A^ergadering,  overeenkomstig  het 
bepaalde  in  art.  13  bijeengeroepen. 

3 


384 


VEREENIGINGEN. 


Met  iii achtneming*  van  hetgeen  in  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek  is  bepaald,  besluit  die  vergadering  over  de 
bestemming  der  baten. 

(Volgen  de  onder teehening en .) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Kebr.  1912  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Deesselhüys.  - 


4 


liij voe^'sel  tot  de  NedeiJdmL'tclie  ^Staatscounjiit  van 
Woeiisdao*  20  Maart  1912,  n®.  OT. 
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VEREENIGING :  NederlandsclLe  Schildersgezelieii- 
boiid,  afdeeliiig  Zeist,  te  Zeist. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Nederlandsclie  Scliildersgezel- 
leiiboiid,  afdeeling  Zeist,  is  gevestigd  te  Zeist.  Zij  wordt  in 
deze  statuten  genaamd:  de  afdeeling. 

Art.  2.  Het  do-el  der  vereeniging  is  de  behartiging  en 
bevordering  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der 
schildersgezellen. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propa¬ 
ganda  ; 

c.  het  honden  van  huishoudelijke  en  andere  vergade¬ 
ringen  ; 

cl.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  schildersbedrijf ; 

e.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organi¬ 
saties  streven  naar  die  hervormingen,  welke  middellijk  of 
onmiddellijk  het  doel  van  de  afdeeling  bevorderen ; 

f .  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs ; 

cj.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereeni- 
gingen  of  personen,  die  zich  de  behartiging  van'  de  belangen 
der  arbeiders  in  het  algemeen,  of  van  groepen  daarvan, 
langs  wettigen  weg  ten  doel  stellen ; 

h.  het  sluiten  van  collectieve  contracten. 

Art.  4.  Met  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  kan  de 
afdeeling  collectieve  arbeidsovereenkomsten  aangaan  met 
werkgevers  of  werkgeversvereenigingen.  Wanneer  de  afdee¬ 
ling  eene  collectieve  arbeidsovereenkomst  heeft  aangegaan 
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met  een  af  meer  werkgevers  of  eene  of  meer  yereenigingen 
van  werkgevers,  zijn  de  leden  der  afdeeling  gebonden  aan 
de  bepalingen  van  die  overeenkomst,  in  den  zin  van  art. 
lG37?t  van  de  wet  op  het  arbeidscontract. 

Art.  5.  De  leden  van  de  afdeeling,  die  op  de  wijze  als 
in  art.  4  bedoeld,  gebonden  zijn  door  eene  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  bliJVen  na  het  ophouden  van  hun  lidmaat¬ 
schap  vóór  het  tijdstip  van  afloop  dier  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  gedurende  den  tijd  waarvoor  die  overeenkomst 
is  aangegaan,  gebonden. 

xlrt.  6.  Uitsluitend  leden  van  den  Nederlandschen  Schil¬ 
der  sgezeillenbond,  te  dezer  plaatse  woonachtig,  kunnen  zijn 
leden  van  de  afdeeling. 

Hij  die  lid  wenscht  te  worden,  moet  zich  bij  den  secretaris 
van  de  afdeeling  aanmelden. 

Het  bestuur  en  ook  de  leden  der  afdeeling  hebben  het 
recht  hem,  die  zich  als  bondslid  bij  de  afdeeling  wenscht 
aan  te  sluiten,  in  eene  ledenvergadering  tot  ballotage  voor 
te  dragen'. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  niet-toelating,  dan  kan 
de  afgewezene  in  beroep  gaan  bij  het  hoofdbestuur.  Indien 
dit  bestuur  zich  met  de  niet-toelating  niet  vereenigt  en 
tot  toelating  besluit,  is  de  afdeeling  verplicht  den  betrok¬ 
kene  dadelijk  als  bondslid  aan  te  nemen. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  toelating,  maar  het  hoofd¬ 
bestuur  heeft  er  bezwaar  tegen,  dan  wordt  de  betrokken 
persoon  niet  als  bondslid  tot  de  afdeeling  toegelaten. 

In  de  eerste  van  de  2  bovenstaande  gevallen  heeft  de 
afdeeling,  in  het  tweede  geVal  èn  de  afdeeling  èn  de  afge¬ 
wezene  het  recht  om  in  beroep  te  gaan  bij  de  gewoue  alge- 
meene  vergadering  van  den  bond. 

Hangende  het  beroep  blijft  het  besluit  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  van  kracht.  De  algemeene  vergadering  beslist  in  laat¬ 
ste  instantie. 

Het  lidmaatschap  gaat  in  op  den  datum  aangegeven  in 
het  diploma  boekje,  bedoeld  bij  art.  10  van  de  bondsstatuten. 
Het  diplomaboekje,  benevens  statuten  en  huishoudelijk  regle¬ 
ment  van'  den  bond,  alsmede  de  afdeelingsstatuten,  worden 
door  den  bond  verstrekt  na  betaling  van  het  entrée-geld  en 
eene  week  contributie. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  van  de  afdeeling  vervalt  te 
gelijk  met  het  lidmaatschap  van  den  bond. 

Het  vervalt  door : 

a.  overlijden ; 
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h.  opzegging'; 

c.  royement; 

cl.  vervallenverklaring. 

De  opzegging  moet  scliriftelijk  geselneden  bij  den  secre¬ 
taris  der  afdeeling. 

Eoyement  vaii  een  lid  kan  gf'scliieden : 
a.  door  de  afdeeling  ; 
h.  door  het  hoofdbestuur. 

Een  door  de  afdeeling  geroyeerd  lid  heeft  recht  van  be¬ 
roep  bij  het  hoiofdbestuiir.  Vereenigt  het  hoofdbestuur  zich 
met  het  roj^ementsbesluit  der  afdeeling  niet,  dan  wordt  aan 
het  besluit  geen  uitvoering  gegeven.  In  zoo’n  geval  kan  de 
afdeeling  in  beroep  gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring  van  den  bond.  Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing 
van  het  hoofdbestuur  gehandhaafd. 

Keurt  het  hoofdbestuur  het  royement  van  een  lid  door  de 
afdeeling  goed  of  wordt  door  het  hoefdbestuur  een  lid  der 
afdeeling  geroyeerd,  dan  kan  dat  lid  eveneens  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van  den  bond. 
Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  van  kracht. 

Een  geroyeerd  lid  kan  persoonlijk  op  kosten  van  den  bond 
bij  de  algemeene  vergaderinig  in  beroep  gaan. 

Art.  8.  Royement  kan  worden  uitgesproken  op  grond  van  : 
a.  het  hebben  van  6  of  meer  wieken  contributieschuld ; 
h.  het  zich  persoonlijk  of  collectief  schuldig  maken  aan 
handelingen  in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond,  door 
overtreding  van!  bondsstatuten,  -reglementen,  congresbeslui¬ 
ten  of  w’el  op  andere  wijze. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  kan  iemand  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaren,  indien  hij  niet  meer  in  het  schil¬ 
dersbedrijf  werkzaam  is  of  wel  gezellen  in  dienst  heeft.  De 
van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaarde  kan  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van'  den  bond. 

Art.  10.  Van  beroep  bij  het  hoofdbestuur  of  bij  eene 
algemeene  vergadering  van  den  bond  moet  schriftelijk  ken¬ 
nis  gegeven  worden  aan  den  bondssecretaris  en  wel  binnen 
6  weken  nadat  aan  den  betrokken  persoon  of  aan'  de  afdee¬ 
ling  schriftelijk  mededeeling  is  gedaan  van  het  besluit  waar¬ 
van  men  in  beroep  wil  gaan. 

Art.  11.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
tevens  alle  aanspraken  op  den  bond  en  de  afdeeling. 

Art.  12.  Hei  belleer  en  bestuur  van  de  afdeeling  wordt 
uitgeoefend  door  een  bestuur,  gekozen  door  en  uit  de  leden 
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der  afdeeliug.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  bij  buishou- 
delijk  regdement  vastgesteld. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  bet  andere  jaar  de  klein¬ 
ste  belft  af  volgens  op  te  maken  rooster;  de  aftredende  be¬ 
stuursleden  zijn  terstond  berkiesbaar. 

De  samenistelling,  taak  en  bevoegdheid  van  bet  bestuur 
en  zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  buisboudelijk 
reglement.  Om  lid  te  zijn  van  bet  bestuur  moet  men  meer¬ 
derjarig  zijn.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  bet  deel  der  contributie  barer  leden,  dat  baar  door 
de  algemeëne  vergadering’  van  den  Nederlandscben  Scbil- 
dersgezellenbond  wordt  toegewezen ; 

h.  de  door  de  afdeeling  onder  goedkeuring  van  bet  hoofd¬ 
bestuur  te  heffen  buitengewone  contributie  der  leden; 

c.  de  renten  en  vruchten  van  fondsen  en  andere  eigen¬ 
dommen ;  PT  T 

d.  de  giften,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  afdeeling* 

gescbonken ; 

e.  toevallige  baten. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas 
bebbeii  dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling 
leden  telt. 

Het  meerdere  moet  worden  belegd;  dit  mag  slechts  ge¬ 
schieden  door  bestuursleden  der  afdeeling  en  voor  bet  lich¬ 
ten  der  gelden  is  steeds  de  samenwerking  van  2  bestuurs¬ 
leden  vereiscbt. 

De  instelling,  waarbij  de  belegging  der  gelden  zal  ge- 
scbieden,  woirdt  bij  buisboudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  14.  Er  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehou¬ 
den  te  Zeist.  Op  deze  vergadering  wordt  door  bet  bestuur 
rekening  en  verantwooi’ding  gedaan  over  bet  afgeloopen •  jaar. 
Overigens  wordt  vergaderd:  • 

a.  zoo  dikwijls  bet  bestuur  dit  noodig  oordeelt; 

h.  indien  als  bet  ledental  beneden  de  200  is,  bet  door 
1/5  deel  der  leden  wordt  aangevraagd; 

c.  indien,  als  bet  ledental  200  of  meer  bedraagt,  bet  door 
1/lè  deel  der  leden  wordt  aangevraagd. 

Art.  15.  Het  buisboudelijk  reglement  stelt,  behoudens 
bet  bepaalde  in  art.  12,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der 
afdeeling,  de  plaatselijke  uitkeeringen,  het  beheer  en  de 
verantwoording  der  gelden  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt 
te  behoeven. 
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H^t  huislioiulelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewij¬ 
zigd  op  de  ledenvergadering  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  mits  de  desbetreffende  voorstellen  uiterlijk  14 
dagen  vóór  de  vergadering  scliriftelijk  ter  kennis  van  de 
leden  zijn  gebracht. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  wijzi¬ 
gingen  daarin  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de  goed¬ 
keuring  van  het  hoofdbestuur,  behoudens  beroep  op  de  alge- 
meene  vergadering  van  den  bond. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  18.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprich¬ 
ting,  zijnde  ()  Maart  1909.  15ij  ontbinding  van  den  Nedei- 
landschen  Schildersgezellenbond  vóór  dien  tijd  wordt  de 
afdeeling’  van  rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  die  op  de 
daarvoor  noodig  geworden  veranderingen  der  statuten  ver- 
eischt  mocht  zijn. 

Art.  19.  De  afdeeling  houdt  van  rechtswege  op  te  bestaan : 

a.  wanneer  het  ledental  is  gedaald  tot  5; 

h.  door  royement. 

Royement  der  afdeeling  kan  alleen  geschieden  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil¬ 
dersgezellenbond.  In  beide  gevallen  komen  alle  bezittingen 
der  afdeeling  van  rechtswege  aan  den  bond. 

Vormt  zich  na  royement  uit  de  leden,  die  lid  van  den  bond 
zijn  gebleven,  eene  nieuwe  afdeeling,  dan  worden  door  den 
bond  de  bezittingen  der  .geroyeerde  afdeeling  aan  de  nieuw 
opgerichte  afdeeling-overgedragen. 

In  het  geval  sub  a  worden  de  overgebleven  leden  als  ver¬ 
spreide  leden  van  den  bond  beschouwd. 

In  het  geval  sub  h  blijven  de  leden,  die  vóór  het  royement 
aan  het  hoofdbestuur  scliriftelijk  kennis  hebben  g’egeven  met 
de  handeling’en  der  afdeeling,  welke  het  royement  ten  ge¬ 
volge  hadden,  niet  in  te  stemmen,  lid  van  den  bond.  Te  dien 
einde  is  het  hoofdbestuur  verplicht  minstens  8  dagen  vóór 
de  desbetreffende  algemeene  vergadering  van  den  bond,  de 
leden  aan  die  bevoegdheid  te  herinneren. 

Art.  20.  Van  de  afdeeling  kan,  indien  zij  in'  strijd  met 
de  statuten  of  reglementen  handelt,  de  leiding  en  het  be¬ 
heer  worden  overgenomen  door  het  hoofdbestuur.  De  wijze 
waarop  dit  geschiedt  en  ter  kennis  van  de  afdeeling  wordt 
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gebracht,  is  nader  geregeld  in  het  huishoudelijk  reglement 
van  den  bond. 

Art.  21.  Veranderingent  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
door  de  afdeeling  aangebracht  worden,  met  goedkeuring  van 
eene  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandischen  Schil¬ 
ders  ge  z-e  1 1  e  nb  on  d . 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(  Volgen  de  onderteekeningen . ) 
(joedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Jvstitie, 
iNamens  den  Minister, 

De  Sec  re  ta ris-  Ge ne  ra  n  I , 

H.  C.  Dresseliiuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  20  Maart  1912,  n°.  67. 


N*.  386. 


VEREENIGING:  Eoomsch  Katholieke  Slagers- 
vereeiiiging  ,,St.  Hiibertiis’%  te  Sittard. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging*  draagt  den  naam  van:  Dooinscb 
Katholieke  Slagersvereeniging  ,,St.  Hubertiis”,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Sittard. 

Samenstelling. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  11. -K.  rund¬ 
en  varkensslagerspatroons,  die  in  de  gemeente  Sittard  bun 
bedrijf  uitoefenen  en  ook  in  bet  publieke  leven  zich  naar  de 
K.-K.  beginselen  richten. 

Doei. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  samen¬ 
werking  de  zedelijke,  godsdienstige  en  stoffelijke  belangen 
der  It.-K.  rund-  en  varkensslagers  in  de  gemeente  Sittard 
in  bet  algemeen  en  in  bet  bijzonder  der  leden  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

I.  bet  opricbten  van  onderlinge  informatiebureau’s. 

II.  bet  opricbten  van  onderlinge  verzekeringen; 

III.  bet  streven  naar  contante  betaling; 

IV.  bet  gezamenlijk  inkoopen  van  grondstoffen,  noodig 
voor  bet  bedrijf; 

V.  bet  bepalen  van  een  redelijken  prijs  van  bet  vleescb 
bij  verkoop  ; 
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VI.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie; 

VII.  het  oprichten  en  steunen  van  alle  inrichtino-en  die 
het  slagersbedrijf  voordeelig*  kunnen  zijn; 

YIIl.  het  houden  van  vergaderinj^en. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  voorzitter,  pen¬ 
ningmeester,  secretaris,  vice-voorzitter  en  een  commissaris, 
en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  met 
meerderheid  van  stemmen ;  het  bestuur  verdeelt  de  functiën 
onderling.  Om  de  2  jaar  treedt  de  helft  der  bestuursleden  af ; 
zij  zijn  echter  terstond  herkiesbaar.  Vacaturen,  in  het  bestuur 
ontstaan,  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
aangevuld. 

V  ergaderingen . 

Art.  6.  Minstens  eens  per  maand  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarop  elk  lid  verplicht  is  tegen¬ 
woordig  te  zijn,  en  zal  de  presentielijst  door  de  leden  getee- 
kend  worden;  bij  te  laat  komen  of  absent  blijven  wordt  eene 
boete  geheven,  jaarlijks  op  eene  algemeene  vergadering  te 
bepalen. 

Besluiten. 

Art.  7.  Om  besluiten  te  nemen  moet  de  meerderheid  der 
leden  aaiiAvezig  zijn,  zoowel  op  bestuurs-  als  op  algemeene 
vergaderingen. 

Contributie. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  .contributie  bedraagt  f2  per  lid. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  9.  De  voorzitter  heeft  het  recht,  mits  met  voorken¬ 
nis  van  het  bestuur,  eene  bestuurs-  of  algemeene  vergadering 
te  beleggen. 

Art.  10.  Bij  schriftelijke  aanvrage  bij  den  secretaris 
kunnen  2  bestuursleden  eene  bestuursvergadering  en  4  ge¬ 
wone  leden  eene  algemeene  vergadering  aanvragen ;  binnen 
de  8  dagen  na  de  aanvrage  moet  deze  vergadering  plaats 
hebben. 

Art.  11.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering;  bij  ontsten- 
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teiiis  vervangt  liem  de  vice-voorzitter ;  de  secretaris  houdt 
de  notulen  bij  en  brengt  jaarlijks  op  eene  algenieene  ver¬ 
gadering*  verslag  der  werkzaamheden  uit;  de  penningmeester 
doet  jaarlijks  op  eene  algemeene  vergadering  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer. 

Art.  12.  Indien  een  lid  zijne  contributie  of  boete  weigert 
of  de  vereeniging  op  andere  wijze  benadeelt,  kan  hij  door 
het  bestuur  tot  deballotage  worden  voorgedragen  en  verliest 
zulk  lid  alle  recht  op  in  kas  zijnde  gelden. 

Art.  13.  In  alle  onvoorziene  gevallen  beslist  het  bestuur. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingaande  1  Januari  1911. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  op  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  ver¬ 
gadering,  bij  eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  leden 
en  zijn  niet  van  kracht  dan  na  bekomen  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  16.  Aanvrage  om  wijziging  van  eenig  artikel  dezer 
statuten  moet  door  minstens  1/3  der  leden  schriftelijk,  met 
reden  omkleed,  bij  den  voorzitter  worden  ingediend  en  het 
bestuur  is  verplicht,  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergade¬ 
ring  die  aanvrage  te  doen  behandelen  en  in  stemming  te 
brengen . 

Art.  17.  De  opheffing  der  vereeniging  kan  alleen  in  eene 
buitengewone  vergadering  geschieden,  met  eene  meerderheid 
van  3/4  der  aanwezige  leden;  bij  ontbinding  is  het  bestuur 
met  de  liquidatie  belast,  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
K.-K.  priester,  als  geestelijk  adviseur,  te  benoemen  door  den 
hoogeerw.  heer  deken  van  Sittard. 

De  adviseur  heeft  toegang  tot  alle  vergaderingen  van  de 
vereeniging  en  haar  bestuur,  en  heeft  eene  adviseerende  stem ; 
hij  heeft  recht  van  inzage  van  alle  boeken  en  bescheiden, 
die  met  het  adviseurschap  in  verbinding  staan.  Hij  heeft 
het  recht  om  over  besluiten,  die  niet  strooken  met  de  Katho¬ 
lieke  beginselen,  schorsing  aan  te  vragen,  totdat  hij  de  gees¬ 
telijke  overheid  geraadpleegd  heeft. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Deesselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  IS ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  20  Maart  1912,  n°.  67. 


N“.  387. 

\ 


VEHEENIGING  van  buitenslagers,  te  Yugbt. 

Art.  1.  De  vereenigmg  draagt  den  naam  van:  Yereeni- 
ging  van  buitenslegers  en  is  gevestigd  te  Yuglit. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  liet  slagersbedrijf  te 
bevorderen,  zonder  zich  op  politiek  gebied  te  bewegen ;  zij 
tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door 
het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  vakaange¬ 
legenheden,  door  onderlinge  samenwerking  in  de  belangen 
der  slagers  en  hun  bedrijf  en  andere  wettige  middelen,  die 
aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan,  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingaande  1  Februari  1910.  Minstens  een  jaar  vóór 
het  eindigen  van  dien  termijn  moet  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering  worden  beraadslaagd  over  de  verlenging  van  den  duur 
der  vereeniging. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  slagers,  die 
buiten  ’s  Hertogenbosch  wonen.  Zij  die  lid  wenschen  te  wor¬ 
den,  moeten  zich  aanmelden  bij  den  voorzitter  of  den  secre¬ 
taris.  In  zijn  eerstvolgende  vergadering  beslist  het  bestuur 
over  de  aanname.  Bij  ongunstige  beslissing  kan  belangheb¬ 
bende  8  dagen  nadat  hij  van  die  beslissing  kennis  kreeg,  in 
beroep  komen  bij  de  algemeene  vergadering. 

Art.  5.  Alle  leden  der  vereeniging,  onverschillig  waar  ze 
wonen,  worden  geacht  domicilie  gekozen  te  hebben  ter  plaatse 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging; 

h.  door  overlijden; 

c.  door  royeering  krachtens  beslissing  van  het  bestuur. 
Van  deze  beslissing  kan  de  belanghebbende  8  dagen  nadat 
hij  van  die  beslissing  kennis  kreeg,  in  beroep  komen  bij  de 
algemeene  vergadering. 
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Art.  T.  IJit  de  leden  wordt  een  bestuur  gekozen  van  7  per¬ 
sonen,  welke  personen  de  functiën  onderling  verdeden ;  dit 
bij  liuishoudelijk  reglement  te  regelen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

‘  Art.  9.  Er  zal  een  huishoudelijk  reglement  worden  vast¬ 
gesteld,  waarin  verschillende  artikelen  het  bestuur  en  de 
leden  betreffende,  zullen  worden  opgenomen ;  geene  dezer 
artikelen  mogen  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  in  eene 
algemeene  vergadering  plaats  hebben,  en  zulk  een  besluit 
wordt  genomen  met  minstens  2/3  van  het  aantal  der  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden 
niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  11.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór 
den  vastgestelden  termijn  kan  slechts,  op  aanvrage  van  10 
leden  der  vereeniging  aan  het  bestuur  gedaan,  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  ter  tafel  worden  gebracht.  De  vereeniging 
kan  niet  worden  ontbonden,  zoolang  nog  10  leden  haar  voort¬ 
bestaan  wenschelijk  achten. 

Art.  12.  In  geval  van  ontbinding  zal  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek  toepasselijk 'zijn. 

Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Eebr.  1912  n®.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  'ran  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-G ener aah 
H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Woensdag  20  Maart  1912,  n®.  67. 


N".  388. 


VEIIEENIGING:  Joiigelingsvereeniging  op  Gerefor¬ 
meerden  grondslag  ,,De  Zaaier”,  te  Botterdam 
(voormalig  Kralingeu). 

Naam. 

De  vereeniging  draagt  den  naam:  Jongelingsvereeniging 
op  Gereformeerden  grondslag  ,,De  Zaaier”,  en  is  gevestigd 
te  Botterdam  (voormalig  Kralingen). 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  tot  grondslag  Gods  Woord 
naar  de  verklaring  van  de  Belijdenisschriften  der  Gerefor¬ 
meerde  Kerken  in  Nederland. 

Kerkelijk  toezicht. 

Art.  3.  Tot  handhaving  van  bovengenoemden  grondslag 
staat  de  vereeniging  onder  toezicht  van  den  kerkeraad  der 
Gereformeerde  Kerk  van  Kralingen. 

Doel. 

Art.  4.  Doel  der  vereeniging  is  hare  leden  te  doen  kennen 
en  belijden  de  Gereformeerde  beginselen  voor  Kerk,  vStaat  en 
maatschappij . 

Middelen. 

xlrt.  5.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  waarop  alleen  onder¬ 
werpen  behandeld  worden,  die  daartoe  leiden ; 

h.  het  openstellen  eener  bibliotheek; 
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c.  zicli  aan  te  sluiten  bij  den  jSederlands(*iien  Bond  van 
Jongelingsvereenigingen  op  Gereformeerden  grondslag; 

d.  door  liet  bespreken  van  versoliillende  zaken,  die  zicb 
in  liet  vereenigingsleven  voordoen; 

e.  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen,  met  het  doel  der 
vereeniging  overeenkomende,  als  door  de  omstandigheden 
worden  aangewezen. 

Leden. 

Art.  6.  Als  leden  kunnen  aangenomen  worden  jongelingen 
die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  met  den  grond¬ 
slag  en  het  doel  der  vereeniging  instemmen. 

Art.  7.  Hij  die  als  lid  der  vereeniging  wenscht  te  wmrden 
toegelaten,  kan  zich  daartoe  door  een  der  leden  of  begunsti¬ 
gers  in  de  vergadering  doen  voorstellen,  en  ontvangt  onmid¬ 
dellijk  na  zijn  voorstellen  een  exemplaar  van  het  reglement 
der  vereeniging. 

Indien  binnen  14  dagen  geen  schriftelijke  bezwaren  tegen 
zijne  toelating  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen,  wordt  hij  als 
lid  ingeschreven. 

Worden  er  binnen  voormelden  termijn  bezwaren  tegen  zijne 
toelating  ingebracht,  dan  beslist  het  bestuur  na  onderzoek 
dier  bezwaren. 

De  bovenvermelde  termijn  van  14  dagen  wordt  op  verzoek 
van  minstens  3  leden,  tot  hoogstens  eene  maand  verlengd. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  verplicht  tot  betaling  der  door 
de  vereeniging  vastgestelde  contributie. 

Weigert  iemand  te  betalen,  dan  kan  hem  het  lidmaatschap 
door  het  bestuur  worden  opgezegd. 

Is  een  der  leden  on-  of  minvermogend,  dan  kan  het  bestuur 
hem  geheel  of  gedeeltelijk  van  betaling  vrijstellen. 

Art.  9.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  vergaderingen  ge¬ 
trouw  te  bezoeken. 

Ieder  lid  is  verplicht  zich,  in  en  buiten  de  vergaderingen, 
naar  de  beginselen  der  vereeniging  te  gedragen. 

Leden  die  door  woord  of  daad  zich  schuldig  maken  aan 
handelingen,  strijdig  met  het  reglement,  zullen  na  herhaalde 
vermaning  en  samenspreking  met  hunne  ouders,  (wanneer  het 
zaken  der  belijdenis  betreft,  gehoord  ook  het  advies  van  den 
raad  der  kerk)  door  het  bestuur  aan  de  ledenvergadering  ter 
royeering  voorgedragen  worden. 

Art.  10.  Men  bedankt  als  lid  der  vereeniging  door  schrif¬ 
telijke  kennisgeving  aan  den  secretaris,  of  door  mondelinge 
mededeeling  op  eene  der  ledenvergaderingen. 
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Wie  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  aanspraken  als  zoo- 
danio’. 

Beo’unstig’ers. 

Art.  11.  Beo‘unstigers(sters)  zijn  zij,  die  de  vereeniging 
met  eene  jaarlijksclie  geldelijke  bijdrage  steunen.  Bij  hun 
toetreden  ontvangen  zij  gratis  een  reglement. 

De  begunstigers  hebben  het  recht  alle  ledenvergaderingen, 
zoo  deze  niet  strikt  huishoudelijk  zijn,  bij  te  wonen,  en  daarop 
eene  adviseerende  stem  uit  te  brengen. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  T  leden,  waarvan  het  eene 
jaar  4  en  het  volgende  jaar  3  leden  aftreden,  volgens  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgestelden  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Voor  elke  vacature  in  het  bestuur  heeft  elk  lid  en  elk  be¬ 
stuurder  het  recht  voor  een  door  het  bestuur  te  bepalen 
datum,  een  lid  schriftelijk  als  candidaat  op  te  geven. 

De  functiën  en  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Het  bestuur  regelt  de  bestuursvergaderingen.  Een 
bestuursvergadering  kan  alleen  dan  wettige  besluiten  nemen, 
als  van  het  bestuur  minstens  4  leden  aanwezig  zijn. 

vSlotbepalingen. 

Art.  14.  Alle  stemmingen,  met  uitzondering  van  die,  be¬ 
doeld  in  art.  16,  geschieden  met  volstrekte  meerderheid  der 
aa'nwezige  leden. 

Bij  staking  der  stemmen  over  zaken,  wordt  op  de  volgende 
ledenvergadering  de  stemming  herhaald,  en  bij  vernieuwde 
staking  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Geldt  het  personen,  dan  is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Art.  15.  Bij  verschil  over  de  uitlegging  van  art.  2  dezer 
statuten  doet  voornoemde  kerkeraad  beslissende  uitspraak. 

Over  de  uitlegging  van  de  verdere  artikelen  beslist  het 
bestuur. 

Art.  16.  Welke  wijzigingen  er  in  deze  statuten  ook  ge¬ 
bracht  worden,  artt.  2,  4  en  16,  1ste  alinea,  mogen  niet  ver¬ 
anderd  worden. 
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De  overige  bepalingen  van  deze  statuten  kunnen  alleen  ge¬ 
wijzigd  worden  bij  een  besluit,  genomen  door  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden. 

Bijvoeging  van  artikelen  geschiedt  op  dezelfde  wijze. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  opgericlit  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  2  September  1890. 

Zij  kan  echter  met  goedvinden  van  2/3  der  aanwezige  leden 
op  eene  daartoe  te  houden  buitengewone  vergadering  ook 
vroeger  ontbonden  worden.  In  die  vergadering,  minstens  14 
dagen  te  voren  door  schriftelijke  oproeping  der  leden  door 
het  bestuur  belegd,  moeten  ter  eindbeslissing  minstens  3/4  der 
leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  18.  Alvorens  het  voorstel  tot  ontbinding  in  de  in  het 
vorig  artikel  bedoelde  vergadering  in  behandeling  komt, 
wordt  door  de  aanwezige  leden,  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen,  een  besluit  genomen  omtrent  de  bestemming 
van  de  gelden  en  goederen  der  vereeniging,  voor  het  geval 
tot  ontbinding  wordt  besloten.  Behoudens  de  inachtneming 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit,  dd.  9  Febr.  1912  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscouj'ant  van 
Woensdag  20  Maart  1912,  n°.  67. 


N*.  389. 


VIMIEENIGIXG :  Boerenbond,  te  Den  Hout,  gemeente 
Gosterliont,  provincie  Noordbrabant. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van:  Boerenbond. 
Zi]  is  gevestigd  te  Den  Hont,  in  de  gemeente  Gosterliont, 
prov.  Noordbrabant,  en  strekt  zicli  nit  over  het  Kerkdorp 
Den  Hout  en  het  westelijk  deel  van  het  gehucht  Vrachelen, 
gein.  Oosterhont,  Noordbrabant. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken: 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2^.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4®.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steu¬ 
nen  van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te 
voorkomen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8^.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en 
eigendom  erkent  en  eerbiedigt; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  eene  halve 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin ; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  alge- 
meene  belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Roomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  Boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan 
alle  instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geene 
stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdien¬ 
sten  jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  alge- 
meene  vergadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan 
alle  instellingen  deelnemen,  behoeven  geene  contributie  te 
betalen,  maar  hebben  geene  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend 
de  geestelijke  adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanne¬ 
ming  en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen: 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt,  door  bijv. 
uiet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeel  en  van  den 
bond. 
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Art.  9.  Met  liet  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  hel  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  Averkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en 
door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,^  zoo  moge¬ 
lijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  D*e  bestuurs¬ 
leden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der  parochie  of  de 
door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoover  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft  als  zooda¬ 
nig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  vergaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven  door  de  eenvoudige  meer¬ 
derheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  kos¬ 
teloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  Avor- 
den  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
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geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen 
en  ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boeren¬ 
stand  noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1*^.  dat  tot  die  instellingen  geene  personen  worden  toe¬ 
gelaten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond; 

2^’.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  waan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hoogerhand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat;  . 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8®.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed- 
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keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toege- 
kend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te 
wonen.  Yrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die  met  goedvinden  van 
het  bestuur  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en 
zijne  instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
ioopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit  door  zulke 
A’ergadering  genomen  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1  /3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  eene 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aanne¬ 
ming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aange- 
kondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóórdat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge¬ 
meene  vergadering  met  een  stemmen  tal  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noord brabantsch en  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  gere- 
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geld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder  te  elzenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  9  Febr.  1912  n®.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voedsel  to\  de  NedefJandsche  Staatscourant  van 
Woensdao*  20  Maart  1912,  n°.  67. 
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V'EllEENIGIiS  G :  Instituut  \au  de  Dames  der  Eeuwig¬ 
durende  aanbidding’,  te  Eotterdain- 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani:  Instituut  van 
de  Dames  der  Eeuwigdurende  aanbidding. 

Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  II  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oi)richting,  zijnde  27  Januari  1912. 

Het  A^ereenigingsjaar  loopt  van  I  Januari  tot  31  December. 

Zij  kan  elders,  AAmar  zulks  door  baar  noodig  en  nuttig  AAmrdt 
geoordeeld,  afdeelingen  opricliten. 

De  A’erhouding  tussclien  en  baar  en  deze  afdeelingen  AA^ordt 
geregeld  bij  buisb oudelijk  reglement. 

xlrt.  II.  Het  doel  der  Amreeniging  is  bet  steunen,  uitoefenen 
en  beAmrderen  Auin  verscbillende  liefdewerken,  Amornamelijk: 

1®.  bet  steunen  Avaii  de  Vereeniging  tot  ondersteuning  van 
arme  en  behoeftige  Roomseb  Katbolieke  Kerken,  te  Rotter¬ 
dam,  AvaarAuin  de  gewijzigde  statuten  zijn  goedgekeurd  bij 
Koninklijk  besluit  dd.  3  Februari  1908  n^^.  32,  Staatscou¬ 
rant  iF.  58; 

2°.  bet  steunen  Aaui  de  Vereeniging  LiefdeAverk  ,,de  Cate- 
ebismus”,  te  Rotterdam,  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit, 
dd.  8  December  1900  n°.  28; 

3®.  de  Amrzorging  Auin  ouderlooze  en  onAmrzorgde  kinderen 
in  een  gesticht; 

4®.  bet  uitoefenen  A^an  bet  liefdeAverk  der  gesloten 
retraites. 

Art.  III.  De  Amreeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aan¬ 
tal  leden. 

Als  leden  kunnen  Avorden  aangenomen  AumiiAvelij ke  per¬ 
sonen  die  zich  daartoe  bij  bet  bestuur  aanmelden  en  door  bet 
bestuur  als  zoodanig  AAa)rden  aangenomen  en  in  bet  daartoe 
te  bestemmen  register  Avorden  ingesebreAmn. 
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Art^  IV.  Het  lidinaatscliai)  ein(li«‘t; 

a.  door  overlijden ; 

h.  door  mondelinge  ot  scliriftelijke  opzegging  van  liet 
bestuur ; 

c.  door  opzegging  van  het  lid,  welke  opzegging  schrifte¬ 
lijk  moet  worden  gedaan  aan  een  der  bestuursleden  en  wel 
eene  maand  vóór  het  begin  van  liet  volgend  vereenigingsjaar. 

Art.  V.  Het  bestuur  bestaat  uit  eene  directrice  en  eenen 
raad  van  8  dames. 

Art.  YI.  I)e  directrice  en  de  leden  van  den  raad  worden 
bij  meerderheid  van  stemmen  gekozen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Telken  jare  treedt  een  der  bestuursleden  volgens  op  te 
maken  rooster  af.  De  aftredende  is  echter  terstond  herkies¬ 
baar. 

Art.  VII.  De  werkzaamheden  van  ieder  der  bestuursleden 
worden  geregeld  door  een  door  het  bestuur  op  te  maken  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

iirt.  VIII.  De  directrice  leidt  de  bestuurs-  en  de  alge¬ 
meene  vergaderingen. 

Art.  IX.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  voert  het  beheer  over  hare  gelden  en  g*oe- 
deren,  is  bevoegd  tot  het  verrichten  van  alle  rechtshandelin¬ 
gen  en  het  nemen  van  alle  zoodanige  maatregelen  als  in  het 
belang  der  vereeniging  door  het  bestuur  worden  noodig 
geacht. 

Schriftelijke  overeenkomsten  moeten,  om  voor  de  vereeni¬ 
ging  bindend  te  zijn,  geteekend  worden  door  de  directrice 
met  de  3  leden  van  den  raad. 

Art.  X.  Alle  besluiten  van  liet  bestuur  worden  genomen 
bij  volstrekte  meerderheid  van  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  elk  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Art.  XI.  De  uitvoering  der  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering  is  opgedragen  aan  liet  bestuur. 

Art.  XII.  Het  bestuur  roept  telkenmale  als  het  dit  noodig 
acht  eene  algemeene  vergadering  der  leden  bijeen. 

De  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van  geldig 
uitgebrachte  stemmen ;  bij  staking  Amn  stemmen  wordt  het 
voorstel  geacht  te  zijn  A^erworpen.  De  stemming  geschiedt 
mondeling,  die  over  personen  schriftelijk. 

In  deze  vergaderingen  AA-ordt  ook  door  het  bestuur  Aderslag 
uitgebracht  Amn  het  gehouden  beheer  en  A^erder  Au\n  hetgeen 
met  en  in  de  Avereen iging  is  geschied. 
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Art.  XIII.  De  «eldmiddelen  bestaan  uit  gitten,  schen¬ 
kingen,  erfenissen,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  XIV.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts 
besloten  worden  op  eene  algenieene  vergadering,  daartoe  uit¬ 
drukkelijk  bijeengeroepen  en  wel  met  3/4  van  de  alsdan  nit- 
gebrachte  stemmen. 

Art.  XV.  Bij  het  verstrijken  van  het  tijdvak  waarvoor  de 
vereeniging  is  aangegaan,  wordt  zij  opnieuw  aangegaan  voor 
het  tijdvak  van  29  jaar  en  11  maanden. 

Art.  XVI.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare 
bezittingen  en  resteerende  baten  worden  overgedragen  aan  de 
liefdewerken  die  alsdan  nog  door  de  vereeniging  worden  ge¬ 
steund,  nitgeoefend  of  bevorderd,  behoudens  de  rechten  van 
derden. 

Art.  XVII.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  geschieden 
op  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  vergadering,  en 
alleen  wanneer  eene  meerderheid  van  3/4  der  daar  geldig  uit» 
gebrachte  stemmen  zich  voor  die  wijziging  verklaart. 

Art.  XVIII.  In  alle  gevallen  waarin  noch  de  statuten, 
noch  het  huishoudelijk  reglement  voorzien,  beslist*  het  be¬ 
stuur. 

Art.  XIX.  In  afwijking  van  het  bepaalde  bij  art.  VI, 
voor  zoover  de  verkiezing  betreft,  worden  Amor  de  eerste  maal 
tot  directrice  gekozen:  mevrouw  M.  C.  I.  Snickers,  wonende 
te  Botterdam,  en  tot  leden  van  den  raad,  de  dames  Z.  J.  M. 
M.  J.  B.  de  Winter,  H.  M.  J.  A^an  den  Bergh  en  I.  M.  Ottes, 
allen  wonende  te  Botterdam. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  9  Kebr.  1912  n®.  59. 

Mij  bekend, 

]Je  Minister  van  Justitie, 
Xamens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  IVederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  20  Maart  1912,  n°.  67. 


N*.  391. 


VEREENIGrING :  JN^ederlandsclie  Vereeniging’-  van 
Handelsagenten,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging'  draagt  den  naam  van :  Neder- 
landsclie  Yereeniging  van  Handelsagenten.  Zij  is  gevestigd 
te  Amsterdam  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  6  maanden,  ingaande  1  Mei  1911. 

Art.  2.  De  vereeniging  lieeft  ten  doel  de  beliartiging 
van  de  belangen  barer  ledén,  in  den  meest  uitgebreiden 
zin  des  woords,  alsmede  de  bevordering  van  een  zakelijk  en 
collegiaal  verkeer  tnssclien  liare  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  de  in  het  vorig  artikel 
omschreven  doeleinden  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  dool : 

1°.  het  inrichten  van  een  geregeld  bij  te  houden  regis¬ 
ter,  waarin  de  namen  en  woonplaatsen  der  leden,  alsmede 
de  door  hen  gevoerde  artikelen  gespecificeerd  worden  aan- 
g  e  t  e  eke  n  d ; 

2°.  het  oprichten  van  correspondentschappen  in  het  bin¬ 
nen-  en  buitenland  en  het  verstrekken  van  mededeelingen 
aan :  1°.  de  afdeeling  Handel  van  het  Departement  van 
Landbouw,  Handel  en  Nijverheid;  2°.  de  Kamers  van  koop¬ 
handel  en  fabrieken  hier  te  lande;  3°.  de  Nederlandsche 
consulaire  ambtenaren  in  het  buitenland ;  4°.  de  in  binnen- 
en  buitenland  gevestigde  bureau’ s  voor  handelsinlichtingen; 

3°.  te  bevorderen  het  verkrijgen  van  nieuwe,  onderschei¬ 
denlijk  het  veranderen  van  bestaande  wetsbepalingen  in 
hoofdzaak  ten  aanzien  van  de  rechtspositie  van  den  han¬ 
delsagent  ; 

4°,  het  verleenen  van  juridischen  bijstand  in  en  buiten 
geval  van  faillissement,  alsmede  tot  het  doen  erkennen  der 
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aanspraken  van  den  agent  tegenover  de  verteigenwoordigde 
firma  en  waar  dat  overigens  noodig  mockt  zijn ; 

5°.  liet  liouden  van  Dijeenkomsten  zon  ter  onderlinge  be¬ 
spreking  van  geineenschappelijke  belangen  als  tot  bet  (doen) 
bonden  van  voordraeliten,  een  en  ander  zoo  mogelijk  in  een 
daartoe  geschikt  vereenigingslokaal ; 

6°.  door  bet  opricbten  van  afdeelingen  in  andere  plaatsen 
in  ons  land. 

Art.  4.  Een  huisbondelijk  reglement  bepaalt  de  bijzon¬ 
dere  regelen,  bij  bet  nastreven  van  vooromscbreven  doelein¬ 
den  in  acbt  te  nemen. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  5.  Het  vereeniging^sjaar  loopt  van  1  November  tot 
31  October. 

Art.  6.  De  vereeniging'  bestaat  uit  leden,  donateurs  en 
eereleden. 

Leden  zijn  zij,  die  bun  bedrijf  maken  van  bet  waarnenlen 
van  ag'enturen  van  binnen-  of  buitenlandscbe  buizen,  den 
leeftijd  van  21  ja  ar  bebben  bereikt,  in  bet  Koninkrijk  der 
Nederlanden  woonachtig  zijn,  bij  den  secretaris  der  vereeni- 
ging  doer  een  lid  scbriftelijk  zijn  voorgedragen  en,  na  over¬ 
leg  met  de  commissie  van  ballotage,  door  bet  bestuur  zijn 
aangenomen. 

Donateurs  zijn  zij,  die  zich  verbinden  tot  het  verstrekken 
van  eene  jaarlijkscbe  bijdrage  van  ten  minste  f25. 

Eereleden  zijn  zij,  die  op  een  door  het  bestuur  gedaan  voor¬ 
stel  in  eene  algemeene  vergadering  met  3/4  van  de  uitge- 
bracbte  istemmen  daartoe  zijn  benoemd. 

Leden  der  vereeniging,  opboudende  bandelsagent  te  zijn, 
kunnen  in  plaats  van  lid  der  vereeniging,  donateur  worden 
tegen  betaling  eener  jaarlijkscbe  bijdrage  van  f  10,  mits  bun 
donateur  schap  bun  lidmaatscbap  zonder  onderbreking  op- 
volgt. 

De  namen  der  candidaat-leden  worden  door  den  secretaris 
zoo  ispoedig  mogelijk  ter  kennis  gebracht  van  eene  commissie 
van  ballotage,  zoomede  van  de  leden,  welke  ten  getale  van 
5  door  en  uit  de  leden  worden  gekozen.  Deze  commissie 
wordt  telkens  voor  den  tijd  van  een  jaar  benoemd.  De  aftre¬ 
dende  leden  zijn  niet  terstond  berkiesbaar.  Behoudens  de  in 
bet  buisboudelijk  reglement  nader  te  omschrijven  regeling 
barer  werkzaamheden,  beeft  deze  commissie  tot  taak  bet 
bestuur  van  advies  te  dienen  bij  de  ballotage  der  candidaten. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
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bijdragen  va,n  hare  leden  en  hare  donateurs,  alsmede  uit 
haar  gedane  schenkingen. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  contributie,  tot  betaling  waar¬ 
van  de  leden  krachtens  hun  lidmaatschap  verplicht  zijn,  be¬ 
draagt  eene  som  van  f  10,  terwijl  als  entrée-geld  doer  elk 
lid  verschuldigd  is  een  bedrag  van  f5. 

Art.  9.  De  in  artt.  6  en  8  bedoelde  bijdrage  en  contri¬ 
butie  zijn  halfjaarlijks  bij  vooruitbetaling  verschuldigd, 
zoodra  men  als  lid  is  aangenomen. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

1°.  opzegging,  mits  die  opzegging  schriftelijk  zij  inge¬ 
komen  bij  den  secretaris  der  vereeniging,  minstens  eene 
maand  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar. 

Mocht  die  opzegging  na  dien  tijd  geschieden,  zoo  is  het 
lid  tot  de  betaling  der  contributie  oek  voor  het  volgende 
jaar  verplicht  en  blijft  het  lidmaatschap  zoolang  voort¬ 
duren  ; 

2°.  vervallenverklaring ; 

3°.  zoodra  het  iid  na  faillissement  geraakt  is  in  staat 
van  insolventie. 

/ 

Art.  11.  Het  donateurschap  eindigt  door: 

1°.  opzegging,  mits  die  opzegging  vóór  het  eindigen  van 
het  vereenigingsjaar  zij  ingekomen  bij  den  secretaris  der 
vereeniging ; 

2®.  veiwallenverklaring. 

Art.  12.  De  leden  of  donateurs  kunnen  van  hun  lidmaat- 
of  donateurschap  door  het  bestuur  vervallen  verklaard  wor¬ 
den,  bij  een  besluit  bij  meerderheid  van  stemmen  genomen : 

a.  wanneer  zij  langer  clan  eene  maand,  nUi  daartoe  door 
den  penningmeester  per  aangeteekenden  brief  te  zijn  aange- 
maaiid,  in  gebreke  zijn  gebleven  de  door  hen  verschuldigde 
contributie  of  bijdrage  te  voldoen ; 

h.  bij  een  besluit  met  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  genomen,  wanneer  zij,  naar  het  oor¬ 
deel  van  het  bestuur,  hebben  gehandeld  in  strijd  met  de 
statuten,  het  doel  of  het  belang'  der  vereeniging  of  hunne  ge¬ 
dragingen  in  het  algemeen  van  dien  aard  zijn,  dat  het  be¬ 
stuur  het  raadzaam  acht  hun  het  lidmaatschap  of  het  dona¬ 
teurschap  te  ontnemen. 

Art.  13.  yoordat  het  bestuur,  in  geval  van  art.  12h,  het 
voorstel  doet  tot  vervallenverklaring  van  een  lid,  moet  het 
vooraf  dat  lid  in  eene  bestuursvergadering  daarover  hooren, 
of  althans  hem  door  oproeping  per  aangeteekenden  brief  in 
de  gelegenheid  stellen  zich  te  verdedigen. 
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Art.  14.  Zij  die  van  liet  lidmaatseliap  of  donatenrscliap 
der  vereeniging'  vervallen  zijn  verklaard,  kunnen  binnen  2 
jaar  niet  weer  opnieuw  als  leden  of  donateurs  worden  aan¬ 
genomen. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden, 
te  weten  :  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmees¬ 
ter  en  6  andere  leden,  waarvan  de  eerste  3,  alsmede  kunne 
plaatsvervanger.&,  in  Amsterdam  woonachtig'  moeten  zijn  of 
aldaar  kantoor  houden. 

De  bestuursleden  worden  overeenkomstig  het  in  lid  5  van 
dit  artikel  hepaalde  door  de  leden  gekozen,  terwijl  de  be¬ 
stuursleden  onderling'  hunne  fupcties  verdeelen,  met  uitzon¬ 
dering  van  den  voorzitter,  welke  door  de  leden  uit  het  be¬ 
stuur  wordt  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  1/3  gedeelte  van  het  bestuur  volgens  daar¬ 
van  op  te  maken  rooster  af. 

x4.f tredende  bestuursleden  zijn  dadelijk  bij  hun  aftreden 
herkieshaar. 

Candidaten  voor  het  bestuur  worden  gesteld  door  eene  ten 
ninste  door  10  leden  geteekende  voordracht,  welke  ten  min¬ 
ste  10  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  bij  den  secre¬ 
taris  is  ing'ediend,  van  welke  candidaatstellingen  door  het 
bestuur  aan  de  leden  ten  minste  5  dagen  vóór  het  plaats 
hebben  der  vergadering  zal  moeten  worden  kennis  gegeven. 

Art.  16.  Tot  het  nemen  van  besluiten  is  het  bestuur  uit¬ 
sluitend  bevoegd,  indien  in  de  betreffende  vergadering  ten 
minste  5  leden  aanwezig  zijn. 

In  het  geval  bedoeld  bij  art.  12h  zal  geen  besluit  genomen 
kunnen  worden  dan  bij  aanwezigheid  van  ten  minste  7  be¬ 
stuursleden. 

Bij  staking'  van  stemmen  beslist  de  stem  des  voorzitters, 
behalve  in  het  in  art.  12h  bedoelde  geval.  In  dat  geval  wordt 
het  voorstel  tot  vervallenverklaring  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  gerechtigd  om  in  naam  van  de 
vereeniging  te  handelen,  deze  aan  derden  en  derden  aan 
haar  te  verbinden,  ook  eischende  en  verwerende  in  rechten 
op  te  treden.  Het  bestuur  is  voorts  belast  met  de  uitvoering 
der  besluiten  door  de  algemeene  vergadering  genomen. 

Art.  18.  Elke  akte,  wil  zij  voor  de  vereeniging  verbin¬ 
dend  zijn,  moet  geteekend  worden  door  voorzitter  en  secre¬ 
taris  (of  bij  hunne  ontstentenis,  hunne  plaatsvervangers)  en 
een  der  overige  leden  van  het  bestuur,  behoudens  het  be¬ 
paalde  bij  art.  19,  3de  lid. 

Art.  19.  De  penningmeester  int  de  contributiën  en  bij- 
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dragen  der  leden  en  donateurs  en  doet,  in  overleg  met  zijne 
mede  best  uil  r  sleden  en  met  inaehtname  van  de  voorafgaande 
artikelen,  de  voor  de  vereenigdng  noodige  uitgaven,  welke, 
indien  zij  een  bedrag  van  f  5  te  boven  gaan,  doer  een  bewijs 
van  kwijting  gejustificeerd  moeten  zijn. 

Zoodra  de  kas  meer  bedraagt  dan  f  200  is  de  penningmees- 
ter  verpliclit  dit  meerdere  ten  name  der  vereeniging  te  depo- 
neeren  bij  eene  solide,  door  bet  bestuur  aan  te  wijzen,  bank¬ 
in  steil  ing. 

Voor  bet  beschikken  over  deze  gelden  zullen  de  voorzitter 
en  penningmeester  moeten  teekenen. 

Art.  20.  Elk  jaar  wordt  in  de  eerste  vergadering  door 
den  penning'meester  rekening  en  verantwoording  gedaan, 
welke  rekening*  door  eene  telken  jare  te  voren  door  de  ver¬ 
gadering  te  benoemen  commissie  zal  worden  onderzocht  en 
nagezien. 

In  diezelfde  vergadering  zal  door  het  bestuur  het  jaarver¬ 
slag  worden  uitgebracht. 

'  De  g*oedkeuring  door  de  algemeene  vergadering  van  de 
rekening  van  den  penningmeester  strekt  het  bestuur  tot 
décharge. 

Het  jaarverslag*,  alsmede  de  goedgekeurde  rekening,  wor¬ 
den  den  leden  toe  gezonden. 

Art.  21.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt 
gehouden  in  de  maand  November. 

Overig'ens  wordt  zoo  dikwijls  en  daar  vergaderd,  als.  en 
waar  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt. 

Op  schriftelijk  bij  den  secretaris  ingediend  verlangen,  door 
ten  minste  30  leden  geteekend,  wordt  door  het  bestuur  bin- 
Jien  eene  maind  na  de  voormelde  indiening  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  gehouden. 

De  leden  die  zoodanige  vergadering  verlangen,  zijn  gehou¬ 
den  het  onderwerp  wat  zij  ter  sprake  wenschen  te  brengen, 
te  gelijk  met  hunne  aanvrage  om  die  vergadering,  kenbaar 
baar  te  maken. 

Is  ten  aanzien  van  dat  onderwerp  eenmaal  eene  beslissing 
genomen,  dan  is  bij  hernieuwde  aanvrage  om  eene  buiten- 
g'ewone  vergadering,  waar  hetzelfde  onderwerp  zou  behan¬ 
deld  worden,  het  bestuur  verplicht  noch  bevoegd  aan  het 
verlangen  der  leden  gehoor  te  geven. 

Vergaderingen  op  verzoek  van  leden  bijeengeroepen,  wor¬ 
den  steeds  te  Amsterdam  gehouden. 

Art.  22.  De  leden  hebben  de  bevoegdheid  voorstellen  ter 
behandeling  in  algemeene  vergaderingen  op  te  geven. 
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mits  deze  ten  minste  8  dagen  te  voren  bij  den  secretaris  zijn 
ingediend. 

Art.  23.  De  leden  worden  tot  de  vergaderingen  opge¬ 
roepen  door  of  vanwege  liet  bestuur  ten  minste  14  dagen, 
in  naar  zijn  oordeel  spoedeischende  gevallen  uiterlijk  3 
dagen  te  voren. 

Art.  24.  De  donateurs  liebben  het  recht  alle  vergaderin¬ 
gen  bij  te  wonen  en  brengen  desverlangd  eeiie  adviseerende 
stem  uit. 

Art.  25.  De  leden  hebben  de  bevoegdheid  niet-leden  te 
introduceeren,  doch  zal  niemand  meer  dan  éénmaal  per  jaar 
geïntroduceerd  mogen  worden. 

Tot  vergaderingen  krachtens  art.  21,  alinea  3,  bijeenge¬ 
roepen,  wordt  geene  introductie  verleend. 

Art.  26.  Een  kort  verslag  van  het  in  de  ledenvergade¬ 
ringen  behandelde  wordt  in  een  daartoe  bestemd  boek  inge¬ 
schreven  en,  ten  blijke  der  goedkeuring,  door  eene  opvol- 
g'ende  vergadering  door  onderteekening  van  den  voorzitter, 
den  secretaris  en  een  der  andere  ter,  vergadering  aanwezige, 
door  den  voorzitter  hiertoe  uit  te  noodigen,  leden,,  be¬ 
krachtigd. 

De  aldus  geteekende  verslagen  leveren  tusschen  de  leden 
volledig  bewijs  op  omtrent  alles  wat  ter  vergadering  is  ver¬ 
handeld  en  besloten. 

Art.  2T.  Besluiten  over  zaken  worden  bij  eenvoudige 
meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Bil.  benoemingen  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Over  zaken  wordt  mondeling  bij  rondvraag,  over  personen 
met  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Blanco  en  geteekende  briefjes  zijn  van  onwaarde. 

Is  bij  verkiezing  van  personen  bij  de  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigden. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
als  verworpen  beschouwd. 

Art.  28.  Elk  verschil  omtrent  uitlegging  of  toepassing 
van  de  bepalingen  dezer  statuten  wordt,  na  ingewonnen 
rechtskundig  advies,  door  het  bestuur  beslist. 

Art.  29.  Behoudens  de  bij  de  wet  vereischt e  goedkeuring, 
kan  eene  hiertoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  bij 
een  met  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  genomen  besluit  deze  statuten  wijzigen. 

Art.  30.  Behoudens  de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring 
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van  de  daarvoor  noodige  istatutenaanvulling,  kan  de  alge- 
nieene  verg'adering  'oen  jaar  vóór  het  einde  der  vereeniging 
tot  voortzetting  daarvan  voor  een  hepaald  aantal  jaren  be¬ 
sluiten. 

Art.  81.  De  vereeniging  kan  vóór  1  November  1940  niet 
worden  ontbonden,  dan  bij  de  gevallen  in  de  wet  voorzien  of 
krachtens  een  bij  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  genomen  besluit  van  eene  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  algemeene  vergadering. 

Art.  32.  Buiten  het  geval  voorzien  bij  art.  10  der  wet 
van  22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32),  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  van  de  zaken  der  ontbonden  vereeniging  door  het 
bestuur. 

Het  batig  slot  dezer  vereffening  wordt  pondspondsgewijze 
verdeeld  onder  hen,  die  op  het  oegenblik  der  ontbinding 
leden  van  de  vereeniging  zijn. 

•  (Volgen  de  onderteekeningen.y 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaalf 
H.  C.  Dresselhuys. 


J3ij voegsel  tot  de  Nederlnndsche  Staatscourant  van 

20  Maart  1912.  ii°.  67. 


Woensdag 
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VEREENIGING:  Hengstenvereeniging  Oost  Elakkee, 
te  Ooltgeiisplaat. 

Xaam,  doel  en  zetel  der  vereeniging. 

Art.  1.  I)e  vereeniging  draagt  den  naam  van;  Hengsten¬ 
vereeniging  Oost  Elakkee,  en  zal  haren  zetel  hebben  te 
Ooltgensplaat. 

De  vereeniging'  stelt  zich  ten  doel,  de  verbetering  van  het 
paardenras,  in  het  oostelijk  gedeelte  van  het  eiland  Over- 
flakkee  en  Goedereede,  ineer  bepaaldelijk  de  gemeenten 
Ooltgensplaats,  den  Bommel  en  Oude  Tonge. 

Ter  bereiking  van  dit  doel  zullen  één  of  meer  koiidbloed- 
hengsten  worden  aangekocht  of  gehuurd. 

Leden  en  donateurs. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging,  tot  een  getal  van  hoogstens 
bO,  zijn  zij  die  tegen  quitantie,  die  tevens  tot  bewijs  van  lid- 
maatscdiap  strekt,  eene  som  van  minstens  f  100,  in  de  kas  der 
vereeniging  hebben  gestort,  en  die  door  medeonderteekening 
dezer  statuten,  zich  hoofdelijk  verbinden  voor  de  betaling 
van  rente  en  aflossing  van  eventueel  aan  te  gane  geld- 
leeningen,  en  die  hunne  woonplaats  hebben  binnen  de  in  art. 
1  genoemde  gemeenten. 

Bij  uitzondering'  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
leden  worden  aangenomen  buiten  deze  gemeenten.  De  voor¬ 
waarden  voor  deze  aanneming’  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  nader  geregeld. 

Donateurs  zijn  zij  die  aan  de  vereeniging  eene  jaarlijksche 
bijdrage  betalen  van  minstens  f  5;  zij  hebben  het  recht  de 
vergaderingen  der  leden  bij  te  wonen,  en  daar  eene  raad¬ 
gevende  stem  uit  te  brengen. 
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Art.  -laarlijks,  in  de  maand  September,  wordt  aan 

de  leden  in  eene  algemeene  vergadering,  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  over 
]iet  afgeloopen  jaar  en  wordt  liiin  dan  tevens  verslag  gedaan 
van  den  toestand  der  vereeniging  over  dit  tijdperk. 

Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden, 
die  voor  den  tijd  van  3  jaar,  uit  en  door  de  leden  worden  ge¬ 
kozen.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een 
secretaris-penningmeester.  Bovendien  worden  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  uit  en  door  de  leden  gekozen  2 
eommissarissen,  die  toezicht  houden  over  den  gang  van  zaken 
en  in  alles  het  bestuur  met  raad  en  daad  bij  staan;  zij  kiezen 
uit  hun  midden  een  voorzitter. 

Bestuursleden  en  commissarissen  worden,  zooveel  niogelijk 
gelijkelijk  verdeeld,  g*ekozen  uit  de  in  art.  1  genoerude  ge¬ 
meenten  en  zullen  deze  verkiezingen  plaats  hebben  in  de  Sep- 
tembervergadering,  in  art.  3  bedoeld.  Wordt  bij  eene  verkie¬ 
zing  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene 
herstemming  gehouden  tusschen  die  personen  die  bij  de  eerste 
stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  hadden  vereenigd.  Bij 
gelijk  aantal  stemmen  beslist  het  lot.  Eene  vereenigde  ver¬ 
gadering  van  het  bestuur  en  commissarissen,  zoowel  als  die 
der  leden,  wordt  belegd  en  geleid,  door  den  voorzitter  van  het 
bestuur.  Telken  jare  treden,  volgens  een  op  te  maken  rooster, 
af  één  lid  van  het  bestuur  en  een  der  commissarissen,  met 
dien  verstande,  dat  om  de  drie  jaar  geene  aftreding  van  een 
commissaris  plaats  heeft.  De  aftredenden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

De  eerste  aftreding'  geschiedt  in  1913.  Bij  tiisschentijdsche 
vacatures  wordt  daarin  zoo  noodig  tijdig  door  commissarissen 
voorzien,  tot  de  eerstvolgende  vergadering  der  leden.  De  leden 
van  het  bestuur  en  de  commissarissen,  bij  tusschentijdsclie 
vacatures  benoemd,  treden  af  op  hetzelfde  tijdstip  als  zij  in 
wier  plaats  zij  zijn  gekozen,  hadden  moeten  aftreden. 

x^rt.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en 
is  bevoegd  namens  haar  te  handelen,  haar  aan  derden  en 
derden  aan  haar  te  Amrbinden,  mitsgaders,  zoo  eischende  als 
verwerende  voor  haar  in  rechten  op  te  treden. 

Het  bestuur  is  speciaal  belast  met  de  zorg  voor  de  verple¬ 
ging,  van  den  aan  de  vereeniging  behoorenden  hengst  of 
hengsten.  Voor  aan-  en  verkoop  van  een  hengst  of  hengsten, 
voor  het  aangaan  van  geldleeningen  en  voor  alle  andere 
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zaken,  die  buiten  het  o’ewone  beheer  vallen,  behoeft  het  de 
voorafgaande  niaelitigdno’  van  de  algemeene  vergadering  der 
leden. 

Art.  ().  De  gelden  vereiscdit  tot  het  bereiken  van  het  doel 
der  vereeniging,  Voorden  gevonden  uit  de  inleggelden,  be¬ 
doeld  in  art.  2,  uit  dek-  en  veulengelden  en  uit  geldleeniiigen, 
onder  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden.  Commissaris¬ 
sen  bepalen  jaarlijks,  zoo  noodig,  het  bedrag  van  den  door  de 
leden  te  betalen  omslag  ter  voorziening  in  de  gelden,  benoo- 
digd  voor  het  nakomen  van  de  verplichtingen  der  vereeni¬ 
ging.  De  aflossing  wordt  zoodanig  geregeld,  dat  eene  geld- 
leening  aangegaan  voor  aankoop  van  een  hengst  of  hengsten, 
in  hoog'stens  5  jaar  wordt  afgelost,  tenzij  de  algemeene  ver¬ 
gadering  dezen  termijn  wenscht  te  veranderen. 

Art.  T.  Het  te  maken  gebruik  van  den  hengst  of  de  heng¬ 
sten  zal  door  de  leden  bij  huishoudelijk  reglement  worden 
geiegeld. 

Art.  8.  De  leden,  het  bestuur  en  de  commissarissen  worden 
door  den  voorzitter  der  te  houden  vergadering,  schriftelijk 
opgeroepen,  met  o})gaaf  der  te  behandelen  onderwerpen,  voor 
eene  algemeene  vergadering  der  leden  minstens  4,  en  voor  de 
overige  vergaderingen  minstens  2  dagen  te  voren. 

In  de  algemeene  vergadering  der  leden  kan  het  stemrecht, 
door  een  schriftelijk  gemachtigde  worden  uitgeoefend,  met 
dien  verstande,  dat  elk  aanwezig  lid,  houder  van  slechts  één 
volmacht  mag  zijn.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  per¬ 
sonen  met  briefjes  gestemd. 

Met  uitzondering’  van  het  hierna  bepaalde  in  artt.  10  en  11, 
omtrent  ontbinding  der  vereeniging  of  wijziging*  der  statuten, 
worden  alle  besluiten  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  9.  Het  dienstjaar  wordt  gerekend  in  te  gaan  1  Juli 
en  te  eindigen  30  Juni. 

Slotbepalingen . 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting’,  zijnde  24 
October  1911.  Tot  vroegere  ontbinding’  kan  niet  worden  over¬ 
gegaan  dan  bij  besluit  met  meerderheid  van  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen,  op  eene  expresselijk  te  beleggen  algemeene 
vergadering’  der  leden. 

Art.  11.  Tot  het  wijzigen  der  statuten  kan  slechts  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uitge- 
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braclite  stemmen,  in  eene  daartoe  belegde  algemeene  verg’a- 
dering  der  leden.  De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan 
nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  Terkregen. 

Art.  12.  Op  verzoek  van  commissarissen  of  minstens  1/3 
der  leden,  moet  door  den  voorzitter  van  bet  bestuur  binnen 
14  dagen,  na  ontvangst  der  daartoe  strekkende  aanvrage,  eene 
algemeene  vergadering'  der  leden  worden  belegd,  ter  belian- 
deling  van  een  door  de  aanvragers  ingediend  voorstel,  tot 
wijziging  der  statuten  of  tot  ontbinding  der  vereeniging. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  bare 
zaken  vereffend  op  de  wijze  door  de  algemeene  vergadering 
der  leden  te  bepalen,  beboudens  inacbtneming  van  bet  be¬ 
paalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teehenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit,  dd.  9  Kebr.  1912  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Kamens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

\ 

’  H.  C.  Dresselhuys. 
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VEllEEiSUGlNG:  Volksbuisvestinf?,  te  Reakum. 


a.  Zetel,  duur  en  doel  der  vereenigmg. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  upgericbt  onder  den  naam: 
V  olksliuisvesting. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Re-ikum  en  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  ingaande  op  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  9  November  1911. 

In  eene  algeineene  vergadering  kan  echter,  mits  6  maan¬ 
den  vóór  het  eindigen  van  dit  tijdvak,  tot  verlenging  worden 
besloten,  beiioudens  de  noodige  Koninklijke  goedkeuring  oj) 
deze  verlenging. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel  in  het 
belang*  van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  het  dorp 
Renkum  werkzaam  te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

hei  in  eigendom  verkrijgen  van  gebouwde  of  ongebouwde 
eigendommen ; 

het  stichten  van  nieuwe  woningen  en  het  veranderen  van 
haar  in  eigendom  toebehoorende  woningen ; 

het  verhuren  van  de  haar  In  eigendom  toebehoorende 
woningen  tot  de  prijzen  die  daarvoor  te  bedingen  zijn,  doch 
van  minstens  f  1,50  per  week. 


b.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming  harer  verbin¬ 
tenissen  wordt  door  de  vereeniging  een  aandeelenkapitaal 
gevormd,  bestaande  uit  aandeelen  van  f  100,  waarvan  thans 
zijn  geplaatst  12  aandeelen  en  waarover  jaarlijks  geen  hooger 
dividend  dan  pet.  wordt  uitgekeerd,  met  dien  verstande, 
dat,  indien  in  eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt  uitg’e- 
keerd,  liet  tekort  in  een  der  volgende  jaren  mag  worden 
aangevuld. 
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De  aandeel  en  zijn  op  naani  of  aan  toonder  en  niet  aflos¬ 
baar  of  opvorderbaar  zoolanp’  niet  alle  scliiildeii  van  de  ver- 
eenig'ino*  zijn  af  betaald. 

Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  Leeft  niet  plaats  dan  kracli- 
tens  besluit  van  de  algeiiieene  vergadering. 

De  aandeelen  worden  door  den  voorzitter^  secretaris  en 
penningmeester  onderteekend. 

De  secretaris  Londt  een  register  bij,  vermeldende  de  num¬ 
mers  der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars  der  op  naam 
uitgegeven  aandeelen. 

Overdracht  van  aandeelen  op  n-iam  heeft  plaats  door  over- 
scli  rij  ving  op  het  register  der  vereeniging,  ten  verzoeke  van 
den  overdrager  en  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Van  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel  eene  door  den 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  onderteekende  aan- 
teekening  gesteld. 


Art.  ö..  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goe¬ 
deren  der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met 
goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Denkuin 
of,  bij  weigering  daarvan,  met  goedkeuring  van  Gedepu¬ 
teerde  Staten  van  Gelderland,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Voor  de  geiden  bij  de  leden  van  de  vereenigdiig,  ook  op 
andere  wijze  dan  door  plaatsing  van  aandeelen  opgenomen, 
kan  geen  hoogere  rente  dan  d|  pet.  worden  vergoed. 

xVrt.  6.  Er  is  eeu  fonds  van  onderhoud  en  herstel.  Ten 
laste  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven, 
die  voor  het  onderlioiid  en  herstel  der  gebouwen  en  daarbij 
behoorende  bouwwerken  noodig  zijn. 

i\ada  t  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  eerstvolgende  algeineene  vergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  eene  som  vast,  waarmede  ter  zake  van  dat 
gebouw'  het  fonds  jaarlijks  zal  wmrden  goedg’eschreven. 

Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koop¬ 
prijs  of  van  de  stichtingskosten,  iiitguven  ter  verkrijgnng 
van  den  grond  daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  a  lg’emeene  verga  de  ringu 

a.  of  de  in  het  vorig’  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig 


b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 
Het  oestuur  spreekt  over  beide  punten  een  g’emotiveerd 
oordeel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  ^ .  Is  er  na  de  iiitkeering’  waarop  de  leden  volg’ens 
art.  4  reclit  liebben,  een  overscliot,  dan  Avordt  het  fonds 
A'aii  onderhoud  en  Herstel  daarmede  goedgeschreA^en. 
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xArt.  (S,  Ouder  de  uit^>‘aYeii  op  de  wiust-eii-verliesrekeniu^' 
wordt  telken  jare  op^eiionieu  eene  afsclirijvino*  op  de  bezit¬ 
tingen  tot  net  bedrag  waarmede  door  veri)lic}ite  aflossing 
in  den  vorm  van  annuïteiten  of  anderen  vorm  de  scbulden 
verminderen. 

Art.  9,  Schenkingen  of  legaten  worden  geboekt  in  bet 
credit  van  bet  fonds  voor  onderboud  en  lierstel. 

Art.  10.  Indien  bei  foiids  van  onderboud  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  pet.  van  de  sticditingskosten  der  woningen 
Ican  de  algemeene  vergadering,  op  een  gemotiveerd  voorstel 
A'an  bet  bestuTii',  beslissen  dat  bet  surplus  aangewend  zal 
worden  tot  de  doeleinden,  omsebreven  in  art.  3  dezer 
statuten . 

Het  bestuur  is  bevoegd  de  gelden  die  niet  binnenkort  voor 
bet  doei  der  vereeniging  kunnen  worden  aangewend,  te  be¬ 
leggen  door  plaatsing  in  de  Itijk^T^nostspaarbank ;  op  andere 
wijze  alleen  met  toestemming  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 

G.  Leden. 

Art.  12.  Het  lidmaatscbap  der  vereeniging  wordt  alleen 
verkregen  dooi  bet  nemen  of  verkrijgen  op  naani  van  een 
of  meer  aandeelen. 

Het  lidma  atsebap  wordt  verloren  door  liet  niet  meer  in 
eigendom  bebben  auui  minstens  één  aandeel. 

Ingeval  een  aandeel  in  onverdeeldheid  wordt  bezeten, 
beslist  bet  bestuur  wie  der  eigenaren  lid  is  der  vereeniging. 

Ledei]  als  zoodanig  genieten  geen  andere  voordeelen  dan 
de  renfe  als  bedoeld  in  art,  4  dezer  statuten. 

cJ .  Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen, 
uit  de  led  en  te  kiezen  door  de  algeineene  vergadering.  Hel 
kiest  Uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een 
p/enningmeester. 

De  secretaris  kan  ook  buiten  de  leden  door  de  algemeene 
vergadering  worden  benoemd. 

Ditzelfde  geldt  voor  den  ])enningmeester. 

De  secretaris  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

De  bestuursleden  genieten  als  zoodamig  geen 
geldelijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging.  behoudens 
oat  aan  secretaris  en  })enningnieester  eene  billijke  vergoe¬ 
ding  voor  hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  kan  worden  toegekend. 
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De  bestuursleden  mogen  ten  behoeve  der  vereen iging  geene 
werkzaambeden  ot'  leveraiitiën,  waarvoor  betaling  wordt  ge¬ 
vorderd,  verricliten  noeli  daaraan  deelnemen. 

Art.  15.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd 
van  2  jaren  ;  telken  jare,  ©p  de  algemeene  vergadering  in 
x\.})ril,  treden  bet  eene  jaar  8  en  bet  andere  jaar  2  leden  af. 

De  aftreding  gesebiedt  volgens  roosier;  de  volgo]*de  wortrc 
bij  loting  ])epaaid. 

xVftredende  leden  zijn  dadelijk  lierbenoemI)aar. 

De  bestuursleden  die  voor  de  eerste  maal  aan  de^  beurt 
van  aftreding  zijn,  worden,  met  afv/ijking  van  bet  bepaalde 
in  bet  .eerste  lid  van  dit  artikel,  als  slechts  voor  deii  tijd 
van  één  jaar  gekozen  beschouwd. 

Door  bet  bestuur  kunnen  i)ersonen  worden  uitgeuoodigd  oin 
zijue  vergadering  bij  te  wonen  en  van  advies  ie  dienen. 

Art.  16.  Het  bestuur,  vertegeiiAvoordigd  door  voorzitter 
en  secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  op. 

Arl.  17.  In  eene  jaarlijkscbe  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  in  April  brengt  bet  bestuur  een  beredeneerd  verslag 
uit  over  den  toestand  der  vereenigiiig  en  bare  verrichtingen 
over  bet  afgelüoi)en  boekjaar,  met  In’jvoéging  van  eene  balans 
en  eene  winst-en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens  bet 
model  door  den  Minister  van  Dinnenlandscbe  Zaken  vast¬ 
gesteld. 

De  balans,  benevens  de  andere  op  bet  geldelijk  beheer 
1‘etrekking  hebbende  stukken  worden  minstens  14  dagen 
vóór  de  vergadering  in  banden  gesteld  van  eene  commissie 
van  3  leden,  wier  benoeming,  evenals  van  3  plaatsvervan¬ 
gende  leden,  gesebiedt  in  de  alg^emeene  ledenvergadering 
van  bet  vorige  jaar. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  bevoegd  bet  noodige  te  doen, 
opdat  de  vereeniging,  overeenkomstig  bet  bepaalde  bij  art.  78 
der  Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningw^et,  worde  toe¬ 
gelaten  en  gebandbaafd  als  vereeniging  uitsluitend  in  bet 
belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
A^ereeniging  medebrengen . 

Art.  19.  Het  besluur  kan  zich  in  bet  belieer  doen  bijstaan 
door  beambten,  wier  instructie  en  bezoldiging’  door  de  alge¬ 
meene  A^ergadering  worden  Auistgesteld. 

xirt.  20.  Taarlijks,  Aaiór  1  Mei,  wordt  door  bet  bestuur 
aan  burgemeester  en  wethouders  auiii  Henkum  een  berede¬ 
neerd  verslag,  met  bijAmeging’  Aam  eene  balans  en  Avinst-en- 
A'erliesrekening,  als  bedoeld  in  liet  eerste  lid  Aam  art.  17, 
ioegezonden. 
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Art.  21.  Een  liuislioiulelijk  re^’lenieiit,  dat  iii  e(  ii(‘  al^e- 
ineeiie  vergvaleriiig’  moet  worden  vastgesteld,  bepaalt  de  rege¬ 
ling’  der  werkzaainlieden  van  ieder  bestuurslid. 

I)it  reg'leinent  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 


e.  Huurders. 

Art.  22.  He  woningen,  welke  door  de  vereen igiiig  wor¬ 
den  gebouwd  of  verbeterd,  zullen  bij  voorkeur  worden  ver- 
buurd  aan  personen  die  te  Itenkuin  woonachtig  zipi. 

Art.  23.  De  recliten  en  verplichtingen  der  huurders  wor¬ 
den  geregeld  bij  een  huurcontract,  te  onderteekenen  door 
deu  huurder,  den  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
der  vereen iging. 

Art.  24.  In  de  woningen  mogen  geene  bedrijven  worden 
uitgeoefend  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

/.  Ontbinding. 

Art.  25.  Hi,i  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som 
die  OA'ereenkomstig  art.  4  dezer  statuten  over  de  laatste 
10  jaren  mijider  dan  op  den  voet  van  34  pet.  aan  de  leden 
is  uitgekeerd,  aan  het  aaiideelenkapitaal  toegevoegd. 

Art.  20.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging 
binnen  den  in  art.  2  bepaalden  tijd  kan  slechts  worden 
genomen  in  eene  minstens  14  dagen  te  voren  bijeengeroepen 
vergadering  der  leden,  waarin  ten  minste  2/3  van  het  grond- 
kapitaai,  voor  zooverre  dat  is  uitgegeven,  vertegenwoordigd 
is,  en  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Art.  2T.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  buiten  het 
geval  van  afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging 
is  opgericht,  geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis 
aan  den  Minister  van  Justitie. 

Art.  28.  Bij  onibinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  vei’pliclit,  vooraal  het  daartoe  overgaat, 
de  bezittingen- der  vereeniging  met  de  daarop  rustende  lasten 
en  verplichliiig’en  en  onder  den  last  van  afdoening’  van  de 
schulden  en  terugbetaling  van  vie  aandeelen  a  pari,  even¬ 
tueel  vermeerderd  met  de  in  art.  25  bedoelde  som,  aan  te 
bieden  aan  de  gemeente  Renkum,  ten  einde  die  aan  te  wen¬ 
den  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de 
vereffening  voorhanden  overschotten  boven  het  aandeelen- 
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ka])it{uii,  evoutueel  vermeerderd  met  de  in  art.  25  bedoelde 
som,  uitgekeerd  aan  de  gemeente  Itenkum,  ten  einde  die 
aan  te  wenden  in  het  belang  der  vollvshuisv^esting. 

g.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  29.  ]iesluiten  tot  wijzigdng  of  aanvulling  der  sta¬ 
tuten  behoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderlieid  van 
2/d  van  het  ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Op  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
gevra  agd . 

Wijzigingen  of  aanvullingen  van  de  statuten,  daarin  aan¬ 
gebracht  nadat  de  toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van 
kracht  van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating 
door  de  Koningin,  Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehand¬ 
haafd,  en  elke  wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat 
de  toelatiiig  is  gehandhaafd,  is  telkenmale  slechts  van  kracht 
van  den  dag*,  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw 
is  gehandhaafd. 


(Vol geil  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  ^finistcr, 

De  Secretavis-Generaal , 

H.  C.  Dresseliiuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vati 
Woensdag  20  Maart  1912,  n°.  67. 


VEREENIGING  tot  sticliting  en  instandhonding* 
eener  Christelijke  school  voor  Wormen  en  de 
Hooilanden,  gemeente  Apeldoorn,  te  Apeldoorn. 

Art.  1.  De  Yereeniging  tot  stichting  en  instandhouding 
eener  Christelijke  school  voor  Wormen  en  de  Hooilanden, 
gemeente  Apeldoorn,  is  gevestigd  te  Apeldoorn. 

Art.  2.  Zij  staat  op  den  grondslag  van  de  belijdenisschrif¬ 
ten  der  Aederlandsche  Hervormde  Kerk. 

Art.  3.  Zij  heeft  ten  doel  het  doen  geven  van  lager  onder¬ 
wijs,  dat  in  uitgangspunt  en  strekking  bepaald  wordt  door 
de  eeuwig  onveranderlijke  beginselen,  die  in  de  Heilige 
Schrift  als  in  het  AYoord  van  God  zijn  geopenbaard. 

Art.  4.  Leden  zijn  mannelijke  personen,  die  instemming 
betuigen  met  den  grondslag  en  het  doel  der  vereeniging  en 
jaarlijks  minstens  f  2,50  bijdragen. 

Voor  minvermogenden  kan  deze  contributie  tot  f  1  wor¬ 
den  teruggebracht. 

Slechts  zij,  die  burgerlijk  meerderjarig  zijn,  hebben  stem¬ 
recht. 

xlrt.  5.  Begunstigers  zijn  zij,  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  steunen^  zonder  als  lid  toe  te  treden. 

Art.  6.  Vrouwen  kunnen  Vis  begunstigsters  worden  toe¬ 
gelaten,  wanneer  zij  bereid  zijn,  jaarlijks  eene  bijdrage  te 
geven . 

x4.rt.  7.  Wie  lid  wenscht  te  worden,  meldt  zich  daartoe 
aan  bij  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  schriftelijke  opzegging. 

Met  wijziging  van  wat  wijziging  behoeft,  zijn  deze  bepa¬ 
lingen  ook  van  kracht  voor  begunstigers  en  begunstigsters. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  coji- 
tributies  van  leden,  begunstigers  en  begunstigsters,  uit 
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scliool«’eldeii  van  leerlingen,  uit  giften,  erfstellingen  en 
legaten  en  wat  haar  verder  uit  eenigen  hoofde  ten  goede 
komt. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die  uit 
en  door  de  leden  der  vereeniging  worden  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  een  der  bestuursleden  at,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  lü.  l)e  bestuursleden  moeten  zijn  leden  der  Aeder- 
laiidscbe  Hervormde  Kerk. 

Art.  11.  De  voorzitter  en  de  secretaris  vertegenwoordigen 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  vóór  1  Mei  eene  algenieene  leden¬ 
vergadering  gehouden,  waarin  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  doet  over  het  afgeloopen  jaar  en  mededeelin- 
gen  verstrekt  over  de  lotgevallen  der  school  in  dat  zelfde 
tijdsbestek. 

Zoo  dikwijls  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  of  minstens 
10  leden  der  vereeniging  zulks  schriftelijk,  met  opgave  van 
redenen,  aan  het  bestuur  verzoeken,  zal  buitendien  eene  alge- 
meene  ledenvergadering  worden  gehouden. 

Art.  13.  Bij  alle  stemmingen  beslist  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  in  eene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men,  behalve  in  het  geval,  in  deze  statuten  nadrukkelijk 
vermeld. 

Staken  de  stemmen,  dan  moet  bij  benoemingen  de  oudste 
in  jaren  als  gekozen  worden  beschouwd,  in  alle  andere  ge¬ 
vallen  het  voorstel  geacht  worden  te  zijn  verworpen. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  15.  Hoe  de  verkiezing  der  bestuursleden  zal  plaats 
hebben,  hoe  dezen  onderling  de  functiën  zullen  verdeelen  en 
wat  verder  nadere  regeling  behoeft,  zal  worden  vastgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag 
l)evatten,  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  voorgesteld  door  liet  bestuur  of  door  minstens  20  leden  ; 
zij  kunnen  slechts  in  behandeling  komen,  wanneer  zij  vooraf 
in  haar  geheel  op  de  oproepingsbiljetten  zijn  vermeld. 

Voor  hare  aanneming  wordt  vereischt,  dat  minstens  2/3 
der  in  de  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen  zich  er 
vóór  verklaren. 

Zij  treden  eerst  in  werking,  wanneer  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Art.  IT.  De  artt.  2,  3,  10  en  17  zijn  onveranderlijk. 
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Art.  18.  13e  yereeiii«*iiig  Avordt  aangeo*aan  voor  den  tijd 

van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  da»’  der  oprichting,  zijnde 
9  Augustus  1911. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
(roedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912  n'’.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Deesselhuys. 


Bil  voedsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

20  Maart  1912,  n°.  67. 


AVoensdao' 


N“.  395. 


VEKEENIGING:  De  Katliolieke  te  Delft. 

Naam.  < 

Art.  1.  Er  is  üpg*eric*lit  eeiie  vereeiiigino',  geiiaaiiul:  De 
KatJiolieke  Kriiig\  Zij  is  gevestigd  te  Delft. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zieli  ten  doel  liet  gezellig 
vei  keer  en  den  vriendscliappelijken  omgang  onder  de  Katlio- 
lieken  te  bevorderen. 

Art.  6.  Dit  doel  zal  zij  traeliten  te  bereiken  door  liet  op¬ 
voeren  van  tooneelstukken,  liet  bonden  en  doen  bonden  van 
voordraiditen,  bet  g*even  van  g3'ninastiek-,  zang-  en  mnziek- 
nitvoeringen,  bet  opriebten  van  onderafdeelingen. 

Yan  de  leden. 

Art.  4.  (Jm  lid,  donateur  ot  donatriee  te  worden,  moet 
men  Katboliek  zijn,  onder  godsdienstig  opzicht  te  goeder 
naam  bekend  staan,  zicb  bij  bet  bestuur  bebben  aangenield 
en  door  de  ballotagecommissie  (zie  art.  11)  zijn  aangenomen. 

Art.  5.  De  leden  worden  ondersidieiden  in: 

a.  eereleden ; 

h.  leden  van  verdienste; 

c.  gewone  leden ; 

d.  buitengewone  leden  ; 

(  .  afdeeling\sleden. 

Art.  6.  .Eereleden  en  leden  van  verdienste  zijn  zij,  die 
zicb  jegens  de  vereeniging  A'erdien  stel  ijk  bebben  gemaakt  en 
op  voorstel  van  liet  bestuur  door  de  algenieene  vergadering 
als  zoodanig  zijn  benoemd. 

Het  lidmaatscbap  van  verdienste  kan  alleen  worden  toe- 
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gekend  aan  leden,  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienste¬ 
lijk  hebben  gemaakt. 

xlrt.  7.  (iewone  leden  moeten  den  leeftijd  A^an  21  jaar 
hebben  bereikt. 

Art.  8.  Als  buitengeAVüon  lid  kunnen  Avorden  aangenomen 
zij,  die  den  leeftijd  A’an  17  jaar  liebben  bereikt  en  dien  Auin 
20  jaar  niet  OA^erschreden  hebben. 

xlrt.  9.  GeAvone  en  buitengeAvone  leden  kunnen  deelnemen 
aan  de  Averkzaamheden  der  A^ereeniging. 

Art.  10.  Afdeelingsleden  zijn  zij,  die  deelnemen  aan  de 
Averkzaamlieden  A’an  eene  onderaf deeling,  met  uitzondering 
Aam  tle  tooneelafdeeling. 

Art.  11.  Donateurs,  donatrices,  leden,  buitengeAvone  en 
afdeelingsleden  Avorden  geballoteerd  door  het  bestuur  en  0 
geAvone  leden,  daartoe  jaarlijks  door  de  algemeene  A^ergade- 
ring  aan  te  AA’ijzen. 

Art.  12.  Men  houdt  op  lid,  donateur  of  donatrice  te  zijn: 

1°.  door  schriftelijk  bedanken  aan  den  secretaris  A’óór 
1  At  ei ; 

2°.  door  royeering  Avegens  niet  A'oldoen  aan  de  bepalingen 
in  deze  statuten  A'erAaat. 

Art.  18.  Leden,  die  hebben  bedankt,  kunnen  niet  dan  na 
8  maanden  opnieuAv  geballoteerd  Avorden. 


Van  het  bestuur. 


Art.  14.  De  Aweeniging  Avordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
moderator,  te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  Amn 
Haarlem. 

Art.  15.  De  geAvone  leden  kiezen  uit  hun  midden  een 
bestuur. 

Art.  Ki.  Het  bestuur  bestaat  uit: 

een  president,  een  Iste-secretaris,  een  2de-secretaris,  een 
}.enningmeester,  een  algemeen  secundus  teA^ens  bibliothecaris 
en  4  commissarissen. 

Art.  17.  De  leden  Auin  het  bestuur  Avorden  op  de  jaarlijk- 
sche  algemeene  A-ergadering  in  Alei  bij  Aadstrekte  meerderheid 


A’an  stemmen  gekozen. 

leder  lid,  eA^enals  het  bestuur,  heeft  het  recht  A'oor  elke 
Auicature,  staande  de  A^ergadering,  één  candidaat  te  stellen, 
A'an  Avien  men  zich  te  Amren  oA^ertuigd  heeft,  dat  hij  eene 
eventueele  benoeming  aanneemt. 

De  stemming  geschiedt  schriftelijk. 

Indien  bij  eerste  stemming  geen  A'olstrekte  meerderheid 
Avordt  A^erkregen  heeft  eene  tAveede  Auaje  stemming  plaats; 
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wordt  oolc  dan  volstiekte  ineeiderlieid  verkre^'eii,  dan 

beslist  bij  derde  vrije  steniiuino*  de  ineerderlieid. 

]^ij  gelijk  aantal  stenniien  beslist  bet  lot. 

Elk  jaar  treedt  1/d  van  bet  aantal  bestuiirsledeii  volgens 
rooster  af. 

Art.  18.  De  president  wordt  als  zoodanig  door  de  alge- 
ineene  verg^adering  gekozen. 

De  overige  fnnetiën  worden  door  de  bestuursleden  onderling 
verdeeld. 

Art.  19.  Elk  bestuurslid  is  terstond  berkiesbaar.  Bij  eene 
vacature  tusscbentijds  wordt  een  nieuw  bestuurslid  gekozen 
op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  op  de  wijze  als 
voorges(direven  in  art.  17. 

Art.  20.  De  penningmeester  bekeert  de  financiën  der 
gebeele  vereeniging,  ook  die  der  onderafdeelingen. 

Abuj  de  geldmiddelen. 

Art.  21.  Eereleden  en  leden  van  verdienste  betalen  geen 
contributie. 

A"oor  de  gewone  leden  bedraagt  de  contributie  f  4  per  jaar 
en  bovendien  f  1  entree. 

De  buitengewone  leden  betalen,  indien  de  ouders  geen  lid 
zijn,  f  4  per  jaar;  indien  de  ouders  lid  zijn  f  2  per  jaar. 

Afdeelingsleden  betalen  de  voor  bunne  afdeeling  vastge¬ 
stelde  contributie. 

Donateurs  en  donatrices  steunen  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijks(die  bijdrage  van  minstens  f  7,50. 

Wie  na  de  eerste  uitvoering  in  bet  vereeriigingsjaar  ge¬ 
woon  lid  wordt,  is  f  2,50  verscbuldigd  en  bovendien  f  1 
entree. 

Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  40 
April. 

Art.  24.  Leden,  die  bebben  bedankt  of  geroyeerd  zijn, 
b ebben  geen  re(d\t  op  teruggave  van  de  door  ben  gestorte 
gelden. 

Slotbe})alingen. 

Art.  24.  Over  de  ontbinding  van  de  vereeniging*  kan 
slecdits  worden  beslist  met  2/4  van  bet  aantal  uitgebracbte 
stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  alg*e- 
nieene  vergadering,  waaro]3  minstens  de  belft  van  bet  totaal 
aantal  leden  tegenwoordig  is.  Is  zulks  niet  bet  geval  dan 
wordt  op  eene  volgende  vergadering  beslist  met  2/4  van  bet 
aantal  uitgel)racbte  stemmen. 
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Art.  25.  Wanneer  de  vereeniging  wordt  ontbonden  zullen 
de  overblij rende  gelden  komen  ten  bate  der  St.  Vincentiiis- 
vereenigdng  (met  inaclitneming  van  art.  1T02  van  liet  Burger¬ 
lijk  Wetboek). 

Art.  26.  In  geval  van  twijfel  of  verscliil  omtrent  de  uit¬ 
legging  van  deze  statuten  beslist  de  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  is  gemachtigd  in  zoodanig  geval  eene  voor- 
loopige  regeling  vast  te  stellen,  welke  echter  niet  langer  van 
kradit  is,  dan  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  27.  In  deze  statuten  mogen  geen  wijzigingen  worden 
gebracht,  dan  op  eene  algemeene  vergadering  en  wanneer  2/3 
der  aanwezige  leden  er  vóór  is. 

Om  de  3  jaar  kan  door  het  bestuur  reglementswiiziging 
Avorden  voorgesteld. 

Geen  wijzigingen  treden  in  Averking  dan  nadat  daarop  de 
nadere  bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring'  is  A'er- 
k  regen.  ^ 

Art.  28.  De  vereeniging  is  oangegaan  Amor  den  tijd  Auin 
29  jaar  en  II  maanden,  te  rekenen  Auin  den  dag'  der  oprich¬ 
ting,  26  i  Mei  1908. 

<  (Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Febr.  1912  iF.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Deesselhuys. 
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Bijvoeo'sel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdao-  21  Maart  1912,  n°.  G8. 


N’.  396. 


YEREENIGING  van  x^Liiibtenaren,  werkzaam  bij  de 
Gemeeiite-Gasfabrieken  van  Amsterdam,  genaamd 
,, Plicht”,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Ee  vereeniging-  van  ambtenaren,  werkzaam  bij  de 
«‘emeente-gasfabrieken  van  Amsterdam,  genaamd  ,, Plicht”, 
is  g’evestigd  te  Amsterdam.  Zij  wordt  in  de  statuten  genoemd 
, ,  de  vereeniging’  ’ . 

Oprichting  en  duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
dO  November  1911. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
J1  December. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging 
van  de  belangen  der  ambtenaren  in  het  algemeen  en  die 
harer  leden  in  het  bijzonder. 

Art.  4.  Onder  de  middelen  wordt  verstaan: 

1.  het  houden  van  vergaderingen; 

2.  het  zenden  van  adressen  aan  en  het  confereeren  met 
bevoegde  autoriteiten,  lichamen  en  personen,  voor  zoover  dit 
noodig  zal  blijken;  . 

3.  het  maken  van  schriftelijke  en  mondelinge  propa¬ 
ganda  ; 

4.  het  samenwerken,  ter  bereiking  can  een  gemeen¬ 
schappelijk  doel,  met  andere  Koninklijk  goedgekeurde  ver- 
eeni gingen,  die  dit  door  dezelfde  of  gelijksoortige  middelen 
trachten  te  bereiken; 


1 


3% 


VEREENIGINGEN. 


ö.  Let  Londen  van  lezingen  en  cursussen; 

6.  Let  vonnen  van  fondsen  in  Let  belang  der  leden; 

7.  alle  overige  wettige  middelen,  bevorderlijk  aan  het 
doel  der  vereeniging,  met  uitsluiting  van  godsdienst  en 
l)artij  politiek. 

Leden, 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn: 

Ambtenaren  in  vasten  of  voorloopigen  dienst  der  g'emeente- 
gasfabrieken  van  Amsterdam. 

Art.  6.  AVie  lid  der  vereeniging  wensclit  te  worden  meldt 
zich  daartoe  scliriftelijk  aan  bij  Let  bestuur  of  laat  zich  door 
een  lid  voordragen. 

Art.  7.  De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet 
toelating,  na  uitgebracLt  advies  van  Let  bestuur. 

Art.  8.  Het  lidmaatscliap  is  bindend  voor  den  tijd  van 
één  jaar. 

Het  lidmaatscliap  vervalt  door; 

1.  scLriftelijke  opzegging  bij  Let  bestuur; 

2.  ophouden  te  voldoen  aan  art.  o  dezer  statuten; 

8.  overlijden; 

4.  royement,  uitgesproken  door  de  ledenvergadering. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  meerderjarige 
personen,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging. 

Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  volgens  op  te  maken 
rooster. 

/ 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  Lerkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  leiding*  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten  genomen  door  de  ledenvergadering*. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  i'ontributiën  der  leden; 

2.  andere  baten. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  In  Let  LuisLoudelijk  reglement  worden  verdere 
regelingen,  de  vereeniging  betreffende,  opgenomen. 

Dat  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 
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Wijziging-  der  statuten. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
gemaakt  worden  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  leden¬ 
vergadering,  met  minstens  2/3  van  het  aantal  geldige 
stemmen. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  hierop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( )ntbinding. 

Art.  13.  Tot  ontbinding-  der  vereeniging  kan  slechts 
worden  overgegaan  in  eene  uitsluitend  daartoe  belegde 
ledenvergadering,  waarin  minstens  de  helft  van  het  aantal 
leden  tegenwoordig  is  en  bij  gewone  meerderheid  van  geldige 
stemmen. 

In  geval  van  ontbinding-  wordt  de  bestemming  van  de 
bezittingen  bepaald  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
B urgerl ij  k  Wetboek . 


{  Volgen  de  onderteekeningen.J 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1912  iF.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
ISamens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoeg’sel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1912,  n°.  68. 


397. 


VEE/EENIGING:  Vrouwenvereeniging,  te  Zaandam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Yrouwenvereeniging. 
is  gevestigd  te  Zaandam. 

Zij  is  opgericlit  voor  den  tijd  van  29  jaren,  die  ingaan  op 
1  Januari  1912. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zicb  ten  doel  aan  behoeftige 
weduwen  en  ouden  van  dagen  wonende  in  de  gemeente 
Zaandam,  in  de  wintermaanden  (October  tot  April)  brand¬ 
stoffen,  levensmiddelen,  kleedingstukken  en  naaiwerk  te 
verschaffen. 

Geldmiddelen. 

Art.  3.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in 
bijdragen,  geschenken,  erfstellingen  en  legaten,  en  in  de 
opbrengst  van  den  verkoop  der  g'oederen,  genaaid  door  de 
in  art.  2  bedoelde  personen,  benevens'  uit  toevallige  baten. 

Leden  en  bestuur. 

4 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  hoogstens  twintig 
werkende  dames-leden. 

Niemand  wordt  als  lid  toegelaten  die  daartoe  niet  namens 
de  vereeniging  is  uitgenoodigd. 

Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  de  leden  gekozen  door 
de  in  de  maand  Januari  1912  gehouden  vergadering. 

Van  de  bestuursleden  heeft  één  lid  de  functie  van  voor¬ 
zitster;  één  die  van  ondervoorzitster ;  één  die  van  secre- 
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taresse ;  één  die  van  penningmeesteresse,  en  één  die  van 
bestiiurderesse  van  liet  naaiwerk. 

De  aanwijzing  der  functiën  geschiedt  op  de  vergadering 
door  de  leden. 

Art.  5.  De  opzegging'  van  het  lidaniatschap  geschiedt 
schriftelijk. 

Van  het  bestuur  treden  af,  volgens  een  op  te  maken  rooster: 
in  het  jaar  1915  één  lid;  in  1916  en  1917  telkens  2  leden;  in 
1918  één  lid  en  zoo  vervolgens. 

De  af  getreden  bestuursleden  zijn  als  zoodanig  niet  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  moet  elk  jaar  in  de  Januari¬ 
vergadering  verslag  uitbrengen  over  de  werkzaamheden  van 
het  afgeloopen  jaar  en  over  den  toestand  der  vereeniging. 

Een  uittreksel  van  dit  verslag  moet  geplaatst  worden  in 
de  plaatselijke  nieuwsbladen,  met  opgave  wanneer  de  over¬ 
eenkomstig  art.  2  ter  bewerking  gegeven  goederen  zullen 
worden  verkocht. 

Yergaderingen . 

xlrt.  7.  Jaarlijks  worden  6  vergaderingen  gehouden  en 
wel  op  den  tweeden  Vrijdag  van  de  maanden  Januari, 
Februari,  Maart,  October,  November  en  December. 

Statutenwijziging. 

Art.  8.  Wijziging  van  de  statuten  kan  niet  plaats  hebben 
dan  op  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering. 

Voor  de  aanneming  van  eene  statutenwijziging  wordt 
vereischt  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Inwerkingtreding. 

Art.  9.  Deze  statuten  en  de  daarin  eventueel  aan  te  bren¬ 
gen  wijzigingen  treden  in  werking  op  den  dag  der  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekemngen.^ 
tioedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1912  iF.  61. 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  ran  Jiisiiiit. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal . 

H.  C.  Dresselhitys. 
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Bijvoeg’sel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Doiiderdao'  21  Maart  1912,  ii°.  68. 


N".  398. 


VEREENKilNG :  Tot  meerdere  Ontwikkeling’,  te 
Oosterbeek,  gemeente  ïlenkuni. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Tot  meerdere  Ontwikkeling  i^ 
gevestigd  te  Oosterbeek,  gemeente  llenkum. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  bet  tijkvak, 
aanvangende  op  den  dag  der  opricliting,  zijnde  15  September 
1911,  en  eindigende  1  Juli  1941. 

Art.  3.  Zij  stelt  zicli  ten  doel  de  ontwikkeling  der  Oos- 
terbeeksebe  arbeiders  te  bevorderen  en  traclit  dit  doel  langs 
wettigen  weg  te  bereiken  door: 

a.  bet  doen  bonden  van  leerzame  voordrachten,  cursussen 
en  debatavonden  ; 

5.  bet  geven  van  gelegenbeid  tot  bijwoning  van  gezellige 
samenkomsten  en  bet  lezen  van  boeken  en  tijdscbritten  ; 

c.  en  voorts  door  alle  voor  baar  doel  bevorderlijke  en 
gepaste,  tevens  wettige  middelen. 

Zij  vraagt  niet  naar  de  godsdienstige  of  staatkundige  ge¬ 
voelens  van  ben  die  tot  baar  doel  medewerken  en  ontboiidt 
zicb  van  medewerking  aan  de  propaganda  voor  bepaalde 
denkbeelden  of  overtuigingen  op  staatkundig  of  godsdienstig 
gebied. 

xTrt.  4.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  zijn  alle  te 
Oosterbeek  wonende  arbeiders  en  voorts  allen,  die  bet  doel 
der  vereeniging  willen  belpen  bevorderen.  Zij  bebben  bet 
recbt  alle  samenkomsten  bij  te  wonen. 

Art.  5.  De  ledenvergadering  kiest  een  bestuur. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmel¬ 
ding  bij  een  der  leden  van  bet  'bestuur.  Het  lidmaatscdiap 
eindigt : 

a.  door  scbriftelijke  opzegging; 

h.  door  bet  zicb  onttrekken  aan  verplicbtingen,  den  leden 
opgelegd  ; 
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r.  door  een  besluit  der  ledenvergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur  ot  van  minstens  1/3  der  leden. 

Dit  besluit  kan  niet  genomen  worden  dan  met  minstens 
2/3  der  uitgebraclite  geldige  stemmen. 

Art.  7.  Elk  lid  betaalt  jaarlijks  eene  contributie,  welke 
minstens  f  0,50  bedraagt.  Ten  minste  1/3  der  leden  van  eene 
werkiiedenvereeniging  kan  lid  worden  tegen  eene  verlaagde 
contributie  van  f  0,25  per  lid  per  jaar.  De  ledenvergadering 
kan  bij  besluit,  genomen  met  minstens  2/3  der  uitgebraclite 
geldige  stemmen,  eene  lioogere  niinimum-coijtributie  vaststel¬ 
len  voor  één  vereenigingsjaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  9  leden,  waarvan 
één  voorzitter,  één  plaatsvervangend  voorzitter,  één  secre- 
turis  en  één  penningmeester,  te  benoemen  door  de  ledenver¬ 
gadering’,  overigens  verdeelen  de  bestuursleden  de  werkzaam¬ 
heden  onderling.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeni- 
ging  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  De  bestuursleden  worden  benoemd  voor  3  acditer- 
eenvolgende  jaren,  terwijl  elk  jaar  3  leden  aftreden  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster.  Aftredende  leden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Alt.  10.  De  ledenvergadering  kan  op  voorstel  van  min¬ 
stens  1/3  van  het  getal  leden  1  of  meer  bestuursleden  schorsen 
en  eene  commissie  benoemen  tot  het  uitbrengen  van  verslag 
over  bestuursdaden. 

Art,  11.  Jaarlijks,  in  de  laatste  maand  van  het  vereeni¬ 
gingsjaar,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
waarin  de  secretaris  verslag  uitbrengt  en  beslist  wordt  over 
de  décharge  van  den  penningmeester  wegens  zijn  geldelijk 
beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  12.  Minstens  tweemaal  in  het  vereenigingsjaar  wordt 
eene  gewone  ledenvergadering  gehouden,  bij  voorkeur  in  de 
maanden  Maart  en  September. 

Op  schriftelijk,  met  redenen  omkleed  verzoek  van  minstens 
20  leden  wordt  eene  buitengewone  ledenvergadering  gehou¬ 
den,  binnen  ééne  maand  na  de  aanvrage. 

Art.  13.  In  de  ledenvergadering  wordt  beslist  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot.  Over  personen  wordt 
schriftelijk,  over  zaken  mopdeling  gestemd. 

Art.  14.  Verandering  der  statuten  of  tusschentijdsche 
■ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  plaats  vinden  indien 
daartoe,  nadat  de  voorstellen  gedurende  minstens  14  dagen 
ter  inzage  van  de  leden  zijn  gelegd,  wordt  besloten  in  eeue 
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ledenverg’aderiiio'  door  minstens  2/3  der  aanwezige  ledeii. 
Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  Een  huishoudelijk  reglement  wordt  door  de  leden¬ 
vergadering  vastgesteld  en  mag  geene  bepalingen  bevatten 
stijdende  m'et  deze  statuten. 

Art.  16.  Het  A’ereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
(-Toedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1912  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Deesselhuys. 
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J3 ij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1912,  n°.  68. 


N“.  399. 


YEEEENIGING:  Postduiven  Yereeniging  ,,Jong  en 
Moedig”,  te  Eotterdain. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  ingaande  1  ]Nrovenil)er 
1906. 

xlrt.  2.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport.  Zij  traclit  dit  doel  te  l)ereiken  door 
het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstelliiigen  van  postdui¬ 
ven  en  voorts  wanneer  de  Nederlandsche  Staat  de  diensten  der 
postduif  noodig  heeft,  dezen  op  aanvragen  af  te  staan. 

Art.  3.  De  vereenignng  bestaat  uit  gewone  leden,  wer- 
Icende  leden  en  donateurs.  Gewone  leden  zijn  zij  die  door  liet 
betalen  van  eene  wekelijksche  contributie  medeweTken  tot 
instandhouding  der  vereeniging.  AYerkende  leden  zijn  zij  die 
met  hunne  duiven  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deel¬ 
nemen. 

Donateurs  zijn  zij  die  luiniie  ingenomenheid  met  de  ver¬ 
eeniging  doen  blijken  door  haar  jaarlijks  te  steunen. 

Art.  4.  Om  als  lid  of  donateur  te  worden  aangenomen 
moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn,  en  op  eene 
vergadering  3/4  der  uitgebraclite  stemmen  op  zich  vereen i- 
gen.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  vergadering  aan  den  secretaris  geschieden. 

Art.  5.  Elk  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  wor¬ 
den  A'erklaard: 

a.  wegens  wanbetaling: 

h.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeni¬ 
ging,  in  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schrif¬ 
telijk  in  kennis  worden  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op 
de  vergadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  6.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  minstens  4  leden,  te 
weten:  president,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris. 
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Het  treedt  jaarlijks  af  in  de  maand  November,  docb  is  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

Art.  T.  Het  bestuur  is  belast  met  bet  beheer  der  vereeni- 
g‘ing‘  en  de  behartiging  harer  belangen. 

Het  vertegenwoordigt  haar  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  8.  In  de  maand  October  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden,  in  deze  vergadering  zal: 

verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver- 


a. 


eeniging ; 


h.  verkiezing  van  bestuursleden  plaats  hebben;  tot  be¬ 
stuursleden  zijn  slechts  gewone  en  werkende  leden  verkies¬ 
baar  ; 


c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  worden  uit¬ 
gebracht  over  het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  9.  Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  3  leden  is 
het  bestuur  verplicht,  mits  met  opgaaf  der  punten  van  be¬ 
handeling,  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te 
beleggen. 

Art.  10.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  -en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld,  de  bepalingen  van  dit 
reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer 
statuten. 

Art.  11.  Wijziging  der  statuten  kan  slechts  worden  be- 
Jiandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen, 
deze  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen,  en  treden  niet  in  wer¬ 
king  vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1912  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie y 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal  y 
,  H.  C.  Deesselhuys. 


voej^sel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdao'  21  Maart  1912,  n°.  68. 
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VEltEENIGING  voor  Kindervoeding,  te  Zutplien. 


Naam,  doel. 

Art.  1.  De  vereeiiiging’  is  genaamd:  Yereeniging  voor 
Kindervoeding'^  en  gevestigd  te  Zntplien. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel,  gedurende  den  harren 
vintertijd  voedsel  te  verstrêkken  aan  te  Zutphen  school¬ 
gaande  kinderen,  die  daaraan  behoefte  hebben. 

Art.  3.  Het  bestuur  der  vereeniging  bepaalt  jaarlijks  of 
e?i  V'  inneer  d?  kindei'vo'i^cling  zal  aanvangen.  wanneer  zg  zal 
eindigen  en  welke  kinderen  er  aan  mogen  deelnemen. 

Art.  4.  Het  bestuur  kan  voor  de  uitvoering  de  hulp  van 
derden  inroepen. 

Art.  5.  Willekeurig  schoolverzuim,  wanordelijk  gedrag 
in  of  buiten  de  school  kunnen  oorzaak  wezen  dat  aan  kin¬ 
deren  tijdelijk  de  voeding  wordt  geweigerd. 


Leden,  bestuur,  vergaderingen. 

Art.  6.  1  icden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zicli  als  zoo¬ 

danig  bij  het  bestuur  aangeven.  Ieder  lid  betaalt  eéne  jaar- 
lilksche  contributie  van  ten  minst-e  f  1. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelijke  opzage  aan 
bet  bestuur  of  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden- 
A*ergadering\ 

Art.  1 .  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  uitgeoefend 
door  8  personen,  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  ge¬ 
kozen. 

Uit  zijn  midden  wijst  het  bestuur  een  voorzitter,  vice- 
voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris  en  een  penningmeester  aan. 

Art.  8.  i3estu  iirsleden  mogen  middellijk  noch  onmiddel- 
iijk  deelnemen  aan  leA^eringen  of  aannemingen  ten  behoeve 
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der  vereeiiiging',  noch  eenig^  stoffelijk  voordeel  trekken  uit 
het  vermogen  der  vereeniging. 

Art.  9.  Jaarlijks  in  de  maand  April  legt  het  bestuur  in 
eene  ledenvergadering  rekening  en  veraiitwoording  af  van 
zijn  gehouden  beheer.  In  dezelfde  vergadering  treden  2  be¬ 
stuursleden  volgens  door  hen  op  te  maken  rooster  af  ;  zij  zijn 
terstond  h erkies’oa ai- . 

Art.  10.  De  voorzitter  of  de  vice-voorzitter  en  de  1ste- 
secretaris  of  de  2de-secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeni¬ 
ging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Alle  uitgaande  stukken  worden  door  hen  geteekend. 

Bij  ontstentenis  van  een  of  meer  dezer  wijst  het  bestuur 
aan  wie  harer  overige  leden  den  ontbrekende  zal  vervangen. 

xlrt.  11.  Behalve  de  jaarverg’adering  belegt  het  bestuur 
eene  ledenvergadering  zoo  vaak  het  die  noodig  acht.  Tien 
leden  der  vereeniging  hebben  recht  eene  vergadering  van 
l'et  bestuur  te  vorderen. 

Art.  12.  De  leden  worden  schriftelijk  voor  dé  vergade¬ 
ring  opgeroepen.  De  oproepingsbriefjes  worden,  spoed- 
eischende  gevallen  uitgezonderd,  ten  minste  tweemaal  24 
uren  vóór  het  houden  der  verg’adering’  aan  de  leden  bezorgd. 

Art.  13.  In  de  vergadering  kunnen  alleen  besluiten  ge¬ 
nomen  worden  over  de  punten  die  op  de  ag’enda  zijn  geplaatst. 
De  secretaris  is  verplicht  de  punten  die  hem  door  de  leden 
worden  opgegeven  op  de  agenda  te  plaatsen. 

Art.  14.  Alle  besluiten,  behoudens  het  in  art,  18  be¬ 
paalde,  worden  genomen  bij  meerderheid  A^an  stemmen.  Bij 
staking  van  stemmen  wordt  het  nemen  van  een  besluit  tot 
eene  volgende  vergadering  uitgesteld.  In  deze  vergadering 
wordt  bii  staken  van  stemmen  het  voorstel  geacht  niet  te 
zijn  aangenomen.  Ingeval  omtrent  het  benoemen  of  voor¬ 
dragen  van  personen  de  stemmen  staken,  beslist  terstond 
het  lot. 

Art.  15.  Over  alle  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoof- 
dclijke  oproeping  gestemd,  doch  OA^er  leden  of  candidaat- 
leden  Aoin  het  bestuur  bij  gesloten  en  ongeteekende  briefjes. 

Duur,  wijziging,  ontbindiug*. 

Art.  16.  De  A^ereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  A’an 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  Amn  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  8  December  1893. 

Art.  IT.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  niet  worden  gemaakt,  dan  in  eene 
vergadering  Amn  minstens  30  leden,  bij  meerderheid  A'an 
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^steiniueii,  nadat  in  de  oproeping  liet  wijzigingsvoorstel  is 
^  erineld. 

Jiedraagt  in  die  vergadering  liet  ledental  geen  dO,  dan 
deslist  de  ineerderlieid  der  aanwezige  leden  in  eene  daarop 
volgende  verga deri n g . 

Art.  18.  Een  besluit  tot  ontbinding  vóór  liet  einde  van 
het  tijdvak,  waarvoor  de  vereeniging  werd  aangegaan,  kan, 
met  behoud  van  het  bepaalde  in  art.  17  omtrent  het  aantal 
lier  ter  vergadering  aanwezige  leden,  slechts  genomen  wor¬ 
den  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  nitge- 
brachte  stemmen. 

Art.  19.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslist  eene 
ledenvergadering  welke  bestemming  aan  de  eigendommen 
zal  worden  gegeven,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  Burgerlijk  AVetboek. 

/ 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
tüoedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1912  n".  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie >, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1912,  n°.  68. 


N*.  401. 


VEREENIGING;  ,,de  Hanze”,  Roomscli-Katliolieke 
Yereenigiiig  van  den  Handeldrijvenden  en  Indiis- 
trieelen  Middenstand,  te  Bolsward. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Bolsward  eene  vereeniging,  genaamd: 
,,de  Hanze”,  Roomscli-Katliolieke  Yereeniging  van  den  Han¬ 
deldrijvenden  en  Industrieelen  Middenstand. 

Yan  liet  doel. 

Art.  2.  De  vereeniging'  stelt  zicli  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  middenstand  in  liet  algemeen 
en  A'an  de  leden  in  liet  bijzonder  te  behartigen,  overeenkom¬ 
stig  de  beginselen  van  den  Roomscli-Katliolieken  godsdienst. 

Yan  de  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging’  trac'lit  baar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  bet  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke  de 
welvaart  van  den  middenstand  bevorderen  kan ; 

2°.  a.  bet  bevorderen  van  vakonderwijs; 

h.  bet  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen; 

c.  bet  opricbten  van  informatie-  en  onderlinge  scbuld- 
invorderingsbureau’s ; 

d.  onderlinge  en  collectieve  verzekeringen ; 

e.  bet  streven  naar  eene  wettelijke  regeling  van  Zondags¬ 
rust  en  winkelsluiting ; 

/.  het  streven  naar  contante  betaling ; 

g.  bet  gezamenlijk  aankoopen  of  buren  van  werktuigen 
en  grondstoffen  voor  bet  bedrijf  noodig ; 
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//.  liet  bestrijden  van  oneerlijke  eonciirrentie  ; 

/.  liet  opricditen  of  steunen  van  alle  inriclitingen  die  den 
iniddenstand  kunnen  bevorderen ; 

j.  liet  samen  werken  met  vereenigingen  die  de  belangen 
van  den  middenstand  kunnen  bevorderen; 

lx.  vergaderingen  waarop  de  belangen  van  den  midden¬ 
stand  worden  besproken. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  ondersclieiden  in  werkende  leden, 
begunstigers,  eereleden,  personeele  en  bospitant-leden. 

1°.  Werkende  leden  kunnen  worden  Katliolieke  nering¬ 
doenden  of  kleinindustrieelen,  wonende  in  de  gemeente  Bols- 
ward  of  hare  naaste  omgeving,  die  met  de  beginselen  van  de 
vereeniging  instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig  en  zede¬ 
lijk  gedrag  zijn,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eeniger- 
lei  wijze  deelgenoot  zijn,  benevens  hunne  of  hare  zonen,  die 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  die  in  het  bedrijf 
of  vak  des  vaders  werkzaam  zijn. 

2®.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij,  die  instemmen  met  de 
beginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere 
jaarlijksche  bijdrage  storten,  nader  in  huishoudelijk  regle¬ 
ment  omschreven,  en  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

3®.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door 
het  bestuur  aan  hen,  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt. 

4®.  Personeele  leden  kunnen  zijn  R.-K.  meerderjarige  per¬ 
sonen,  die  tot  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  midden¬ 
stand  behooren,  hunne  zaken  zelfstandig  drijven  of  daarin 
deelgenoot  zijn  en  wonen  in  plaatsen  waar  geen  aangesloten 
vereenigingen  bestaan. 

5”.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  niet-Katholieke  nering- 
‘  doenden  of  kleinindustrieelen  voor  wie  in  hunne  woonplaats 
geen  middenstandsvereeniging  bestaat  op  confessioneelen 
grondslag. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  geschorst  of 
ontslagen  door  het  bestuur.  Om  toegelaten  te  worden  moeten 
zij  zich  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  over  de  aanneming 
beslist  bij  meerderheid  van  stemmen.  Zij  kunnen  deelgenoot 
zijn  van  al  de  instellingen  en  voordeelen  der  vereeniging,  op 
dezelfde  voorwaarden  als  de  werkende  leden.  Zij  hebben 
alleen  eene  raadgevende,  geen  beslissende  stem. 

Art.  6.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden 
zijn  bedoeld  werkende  leden. 
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Art.  7.  Om  als  lid  toe^elateii  te  worden,  meldt  men  zicdï 
aan  bij  liet  bestuur.  Te  gelijk  met  convocatiebiljet  voor  de 
eerstvolgende  vergadering  na  deze  aanmelding  wordt  den 
leden  eene  (*andidatenlijst  toegezonden,  waartegen  zij  bezwa¬ 
ren  kunnen  indienen  bij  liet  bestnnr.  Zijn  er  3  dagen  vóór 
de  vergadering  geene  bezwaren  ingediend  of  worden  ze  onge¬ 
grond  verklaard  door  het  bestuur,  dan  zijn  de  candidaten  als 
leden  geproclameerd.  Worden  er  grondige  bezwaren  inge¬ 
diend,  dan  geeft  liet  bestuur  daarvan  kennis  aan  den  betrok¬ 
kene  onder  gelieiiiiliouding  van  den  naani  des  inzenders. 
Wenscdit  de  candidaat  toch  lid  te  worden,  dan  moet  hij  zich 
onderwerpen  aan  eene  ballotage  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  en  is  het  noodig  dat  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  zich  op  hem  vereenigen.  Wordt  hij  gedeballoteerd, 
dan  wordt  hij  binnen  het  jaar  niet  meer  toegelaten. 

\\  ie  als  lid  of  begunstiger  bij  de  vereeniging  wil  toegelaten 
worden  meldt  zich  bij  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  ge¬ 
schorst  of  ontslagen. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  2/3  van  de  stemmen  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden  vereisclite. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  liet  bepaalde  in 
art.  4,  sub  1. 

2°.  door  sclirif telijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3®.  door  niet  betalen  der  contributie,  eene  maand  na 
schriftelijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4^.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie  of 
100  pet.  uit  te  keeren ; 

5*^.  door  het  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  1/5  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige 
leden. 

Art.  9.  Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan 
voorafgegaan  door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken!  Het 
besluit  tot  schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  het  be¬ 
sluit  van  ontslag. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 

Art.  10.  Stemgerechtigd  zijïi  alleen  de  leden. 

Yrouwelijke  leden  hebben  geen  toegang  tot  de  vergadering: 
zij  moeten  om  van  stemrecht  gebruik  te  kunnen  maken,  aan 
een  mannelijk  lid  schriftelijk  volmacht  verleenen. 

3 


401 


VEREENIGINGEN. 


Van  liet  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  ge¬ 
kozen  uit  en  door  de  ter  vero^adering*  aanwezige  leden. 

De  functiën  van  voorzitter,  ondeiwoorzitter,  1ste-  en  2de- 
secretaris  en  penningineester  worden  door  de  bestuursleden 
onderling  verdeeld. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderlieid  ver- 
eisclit,  bij  berstemming*  eenvoudig  meerderlieid  der  stem¬ 
mende  leden.  De  lierstemming  uit  liet  dubbeltal  van  de  te 
kiezen  leden  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking* 
komen  zij  die  bij  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  liebben 
behaald.  Zij  treden  om  de  3  jaar  af  en  zijn  terstond  herkies¬ 
baar.  Jaarlijks  moeten  2  a  3  der  bestuursleden  aftreden 
volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftre¬ 
ding.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  recditen. 

Om  in  rechten  op  te  treden  belioeft  hij  de  machtiging  van 
het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
Roomsch-Katholiek  priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd 
door  den  aartsbisschop  A’an  Utrecht,  en  kan  zich  een  rechts¬ 
kundig  en  financieel  adviseur  toevoegen. 

De  adviseurs  kunnen  deelnemen  aan  de  vergadering  van 
de  vereeniging  en  van  liet  bestuur  en  liebben  daar  eene  raad¬ 
gevende  stem.  Kan  de  geestelijke  adviseur  zich  niet  met  de 
op  de  vergadering-  genomen  besluiten  vereenigen,  omdat  hij 
deze  in  strijd  acht  met  de  Katholieke  beginselen,  zoo  heeft 
hij  het  recht  te  eischen,  dat  de  uitvoering  dezer  besluiten 
worde  opgeschort  en  de  beslissing  van  den  aartsbisschop 
worde  ingeroepen,  welke  beslissing  bindende  is  voor  de  ver¬ 
eeniging. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  com- 
niissiën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en 
regelt. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent 
keuze,  de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de  contri¬ 
butie,  de  algemeen e  en  bestuui'svergaderingen  en  zoo  voort. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  v.ni 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  20  De(*ember 
1911. 
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Art.  16.  Wijziging'  iii  deze  statuten  kun  alleen  verkregen 
worden  op  voorstel  van  1/3  der  leden  of  van  liet  bestuur,  te 
behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  vergadering. 

Deze  verg'adering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgesclireven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar 
geheel  en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de 
leden  ter  zelf  der  tijd  worden  kenbaar  gemaakt. 

Over  de  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van 
minstens  2/3  van  de  ter  verg^adering  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Alle  stukken  uitgaande  van  de  vereeniging,  he¬ 
li  ooren  te  worden  geteekend  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris. 

Art.  18.  Geene  wijziging  treedt  in  werking,  dan  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  vooraf¬ 
gaande  goedkeuring  van  den  aartsbisschop  is  verkregen. 

Art.  19.  Wanneer  het  getal  leden  tot  9  is  gedaald,  houdt 
de  vereeniging  op  te  bestaan. 

Ontbinding  vóór  den  tijd  waarvoor  de  vereeniging  is  aan¬ 
gegaan,  kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze  voor  de 
wijziging'  der  statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging 
in  overleg  met  de  diocesane  overheid,  aan  eene  Koomsch- 
Katholieke  instelling,  uitgekeerd  worden,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
AVetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1912  n®.  61 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaai^ 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1912,  n°.  68. 


N*.  402. 


\  DKEENIGING  van  Winkeliers (sters)  in  Manufac¬ 
turen,  Confectie,  Modes  en  aanverwante  vakken,  te 
Arnhem. 


Zetel,  doel  en  middelen. 


Art.  1.  Iii  de  gemeente  Arnhem  is  opgericht  en  gevestigd 
eene  Vereeniging  van  Winkeliers(sters)  in  Manufacturen, 
Confectie;  Modes  en  aanverwante  vakken. 

De  vereeniging  strekt  zich  uit  en  bepaalt  zich  tot  den  lian- 
de]  in  manufacturen,  dames-  en  heerenconfectie,  modes  en 
aanverwante  artikelen,  ter  beoordeeling  door  het  bestuur. 

Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren,  ingaande  1 
Juli  1910. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  op  geheel  neutraal  stand¬ 
punt  en  onthoudt  zich  van  alle  directe  of  indirecte  actie  op 
politiek  of  godsdienstig  gebied. 

Zij  stelt  zich  uitsluitend  en  alleen  ten  doel:  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  harer  leden  te  behartigen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1®.  'het  steunen  van  elke  rechtvaardige  actie,  welke  de 
welvaart  van  den  handel  in  het  algemeen  en  van  hare  leden 
in  het  bijzonder  kan  bevorderen; 

2®.  het  regelen  van  het  kredietwezen  en  het  oprichten  van 
handelsbanken,  spaar-  en  voorschotkassen ; 

3®.  het  oprichten  van  informatie-  en  schuldinvorderings- 
bureau’s,  en  het  doen  aanleggen  van  registers  van  niet  kre- 
dietwaardig'e  personen  en  wanbetalers ; 

4®.  het  streven  naar  contante  betaling  bij  den  detail¬ 
handel  ; 

5®.  het  regelen  van  het  geven  der  gebruikelijke  kortin¬ 
gen  aan  naaisters,  kleermakers  en  wederverkoopers,  en  het 
bestrijden  van  alle  daarbij  voorkomende  misbruiken; 
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6°.  het  regelen  van  het  opruimingsstelsel,  wat  betreft  tijd 
en  duur  en  het  tegengaan  van  alle  ongemotiveerde  iiitver- 
koopen  op  ongeregelde  tijden  des  jaars; 

7°.  het  bestrijden  van  alle  oneerlijke  concurrentie; 

8®.  het  streven  naar  negenunrsluiting  langs  wettelijken 

9°.  het  oprichten  van  onderlinge  of  collectieve  verzeke¬ 
ringen,  als  glas  etc. ; 

10®.  het  geven  van  inlichtingen  bij  dienstaanbiedingen 
van  mannelijk  en  vrouwelijk  personeel; 

11®.  het  beleggen  van  vergaderingen,  waarop  doel  en  mid¬ 
delen  nader  besproken  en  onderzocht  worden; 

12®.  alle  wettelijk  en  zedelijk  geoorloofde  middelen,  die 
tot  bereiking  van  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden, 
begunstigers  en  eereleden. 

1®.  Gewone  leden  kunnen  worden  alle  te  Arnhem  geves¬ 
tigde  winkeliers,  die  tot  den  manufactuurhandel,  confectie, 
modes  en  aanverwante  vakken  behooren,  bedoeld  volgens  de 
bepaling  in  art.  1. 

Verder  alle  vertegen woordigers(sters)  van  firma’s,  die 
hunne  zaak  hier  ter  stede  exploiteeren. 

2®.  Begunstigers  zijn  zij,  die  instemmen  met  de  begin¬ 
selen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren  en  eene  zekere,  bij 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  jaarlijksche  bijdrage, 
in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

3®.  Het  lidmaatschap  kan  door  de  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  worden  aangeboden  aan  hen,  die 
zich  jegens  den  handeldrijvenden  middenstand  in  het  alge¬ 
meen,  of  voor  de  vereeniging  in  het  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Art.  5.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  gewone  leden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht 
van  een  der  leden ;  het  bestuur  in  vereeniging  met  de  com¬ 
missie  van  ballotage  beschikken  over  de  toelating.  De  com¬ 
missie  van  ballotage  bestaat  uit  3  leden  en  wordt  op  de  jaar- 
liiksche  algemeene  vergadering  benoemd. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  door  den  dood,  door  opzeg¬ 
ging  en  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenvergade¬ 
ring,  genomen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Zij  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn,  verlie¬ 
zen  alle  aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

2 


VEREENIGINGEN. 


402 


Art.  T.  Zij  die  toot  liet  lidmaatscliap  weiisclien  te  bedan¬ 
ken,  moeten  daarvan  uiterlijk  3  maanden  vóór  het  einde  van 
het  vereen i^'ingsjaar  scliriftelijk  aan  den  secretaris  kennis 
geven,  dat  is  30  September.  Bij  verzuim  hiervan  is  men  tot 
betaling  der  contributie  voor  het  volgende  jaar  verplicht. 

Art.  8.  Elk  lid  kan  bij  overtreding  der  bepalingen  van  de 
statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  door  het  bestuur  wor¬ 
den  geschorst.  Behoudens  het  geval,  dat  het  bestuur  het 
schorsingsbesluit  intrekt,  wordt  op  de  eerstkomende  ledenver¬ 
gadering  beslist  aangaande  royement  van  den  geschorste. 

Art.  9.  Voor  het  gewone  lidmaatschap  wordt  eene  jaar- 
lijksche  contributie  geheven  van  f  2,50. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 


Afdeelingen. 

x\rt.  11.  Uit  de  verschillende  vakken  kunnen  afdeelingen 
gevormd  worden,  waartoe  minstens  een  getal  van  6  leden  zal 
vereischt  worden,  behoudens  goedkeuring  vaii  het  bestuur. 

Meerdere  afdeelingen  van  dezelfde  vakken  zullen  niet  wor¬ 
den  toegestaan. 

Art.  12.  De  afdeeling  heeft  haar  eigen  bestuur  en  be¬ 
handelt  hare  bijzondere  belangen;  geldt  dit  echter  algemeene 
belangen,  zoo  geschiedt  dit  in  overleg  met  het  bestuur  der 
vereeniging. 


Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden.  Deze  worden  uit 
en  door  de  leden  op  eene  algemeene  vergadering  gekozen. 

Deze  verkiezing  geschiedt  als  volgt; 

1°.  wordt  door  de  vergadering  de  voorzitter  gekozen,  ver¬ 
volgens  4  leden ;  deze  laatsten  verdeelen  onderling  de  func- 
tiën  van  Iste-secretaris,  2de-secretaris,  penningmeester  en 
2de-voorzitter. 

Art.  14.  Het  bestuur  wordt  voor  den  tijd  van  3  jaren  ge¬ 
kozen,  daarna  treedt  jaarlijks  1  lid  af,  naar  een  door  dat  be¬ 
stuur  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Eene  vacature  in  het  bestuur  moet  binnen  3  maanden  wor¬ 
den  aangevuld.  Alle  nieuw  gekozen  bestuursleden  nemen  zit¬ 
ting  voor  den  tijd  als  degenen  in  wier  plaats  zij  gekozen  zijn 
nog  zitting  zouden  hebben. 

Art.  15-  De  voorzitter  en  de  secretaris  vertegenwoordigen 
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de  vereenigiiig  in  en  buiten  recliten,  onder  inaclitiging  van 
bet  bestuur. 

Voor  zoover  gesclii]]en  volgens  liet  burgerlijk  reclit  voor 
sclieidsrecliterlijke  uitspraak  vatbaar  zijn,  zullen  deze,  door 
tusschenkomst  van  eene  door  bet  bestuur  aan  te  wijzen  com¬ 
missie  worden  beslecht. 

Art.  16.  Het  bestuur  is  belast  te  zorgen  voor  de  juiste 
naleving  der  statuten  en  van  bet  liuisboudelijk  reglement  en 
met  de  uitvoering  der  door  de  vergadering  genomen  besluiten 
en  kan,  in  spoedeiscliende  gevallen,  geboord  een  reclitskuiidig' 
adviseur,  handelend  optreden. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  bevoegd  zich  een  rechtskundig 
adviseur  toe  te  voegen. 

Art.  18.  De  rechtskundige  adviseur  kan  deelnemen  aan 
alle  vergaderingen,  doch  heeft  slechts  eene  raadgevende  stem. 

Art.  19.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  uit  de  leden 
der  vereeniging  bijzondere  commissiën  benoemd  worden, 
wier  werkzaamheden  het  bepaalt  en  regelt. 

V  ergaderingen . 

Art.  20.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Februari  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden,  w^aarin  het  bestuur  rekening*  en 
verantwoording  doet.  De  voorzitter  is  verplicht  eene  bestuurs¬ 
vergadering  te  houden  indien  zulks  door  minstens  3  leden  van 
het  bestuur  sclirif telijk  wordt  aangevraagd. 

Eene  algemeene  vergadering  kan  ook  door  minstens  10 
leden  worden  aangevraagd.  In  beide  gevallen  is  sclirif  telijke 
opgave  der  redenen  verplichtend.  Deze  vergaderingen  moeten 
binnen  eene  maand  plaats  hebben. 

Art.  21.  Alle  besluiten  worden,  zoowel  in  de  algemeene 
aJs  in  de  bestuursvergaderingen,  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  De  voorzitter  is  bevoegd,  even- 
tueele  voorstellen,  niet  op  de  agenda  voorkomende,  uit  te 
stellen  tot  eene  volgde nde  vergadering. 

Art.  22.  Deze  statuten  zullen  aangevuld  worden  door  een 
huishoudelijk  reglement,  waarbij  nader  zal  worden  bepaald 
de  bevoegdheid  en  de  verhouding  der  afdeelingen,  de  verga¬ 
deringen  en  de  contributiën.  De  bepalingen  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  23.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  1/3  der  leden,  te  be¬ 
handelen  in  eene  algemeene  vergadering.  De  verlangde  wijzi¬ 
gingen  moeten  in  haar  geheel  met  prae-advies  van  het  bestuur 
vooraf  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen  wordt 
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beslist  bij  eene  meerderlieid  Yiiii  ten  minste  2/3  van  de  ter 
vergadering*  uitgebraclite  stenimen. 

Art.  24.  Geene  wijziging  treedt  in  werking  dan  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Art.  25.  Een  besluit  tot  ontbinding'  der  vereeniging  vóór 
den  vastgestelden  tijd,  kan  slechts  genomen  worden  met  min¬ 
stens  3/4  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden,  waarop  4/5 
der  leden  van  de  vereeniging  tegenwoordig  moet  zijn  en  uit¬ 
sluitend  voor  dit  doel  moet  zijn  bijeengeroepen. 

Indien  de  vergadering  geen  besluit  tot  ontbinding  der  ver- 
eenig’ing  kan  nemen,  omdat  liet  g*evorderd  aantal  leden  niet 
tegenwoordig  is,  wordt  binnen  14  dagen  daarna  wederom  eene 
vergadering  belegd,  nitslnitend  ten  doel  hebbende  de  ontbin¬ 
ding  der  vereeniging*  vóór  den  vastgestelden  tijd.  In  deze 
vergadering  kan  een  dergelijk  besluit  genomen  worden  met 
3/4  (Ier  stemmen  Amn  de  aanwezige  leden. 

Art.  26.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  algemeene 
A^ergadering  aan  de  baten  hare  bestemming  geA^en,  behoudens 
de  inachtneming  van  de  voorschriften  A^an  art.  1702  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

Art.  2T.  Binnen  3  jaren  na  goedkeuring  zullen  de  statuten 
en  het  huislioudelijk  reglement  aan  herziening  worden  onder¬ 
worpen  . 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  A^an  16  Eebr.  1912  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

'  De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Deesselhuys. 


ó 
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VEREENIGING:  Zeeiiwsclie  Boomkweekersvereeni- 
gdiig,  te  Kapelle  (Ziiid-Beveland) . 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagd  den  naam  van:  Zeeuwscdie 
Boomkweekersvereeniging,  en  is  gevestigd  te  Kapelle  (Ziiid- 
Beveland). 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aang;egaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  aanvangende  den  dag*  der  oprichting,  zijnde 
1  Augustus  1911. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  liet  bevorderen  en 
behartigen  van  de  belangen  der  Zeeuwsche  boomkweekers. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg*,  door: 

het  houden  en  doen  houden  van  voordrachten  over  onder- 
Averpen  de  boomkweekerij  betreffende ; 

het  houden  van  samenkomsten  ter  bespreking  A^an  boA^eii- 
genoemde  onderAverpen ; 

het  Amststellen  van  minimum  prijzen  Auin  A^erschillende 
artikelen  de  boomkweekerij  betreffende ; 

het  Auiststellen  van  uniforme  leA'eringsvoorwaarden  daar- 
A"a  n ; 

het  ten  behoeve  en  voor  rekening'  der  individueele  leden 
aankoopen  van  tuinbenoodigdheden ; 

andere  Avettige  middelen  die  aan  het  doel  beAmrderlijk 
kunnen  zijn. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging*  kan  worden  ieder  boom- 
IvAveeker,  Avonende  in  Zeeland,  die,  na  zii-h  daartoe  bij  het 
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bestuur  te  hebben  aaiigenield,  met  2/3  van  bet  aantal  uit- 
gebra(‘iite  steinmen  o])  eene  algeineene  verg^aderino*  als  zoo¬ 
danig  wordt  aangenomen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  verliest  men: 

a.  door  niet  betaling  der  verschuldigde  contributie; 

h.  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergade¬ 
ring  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  6.  Elk  lid  blijft  aan  de  vereeniging  verbonden  tot 
aan  het  einde  van  het  boekjaar  en  is  verplhdit,  indien  hij  als 
lid  wenscht  uit  te  treden,  daarvan  minstens  eene  maand  vóór 
genoemden  tijd  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  den  secre- 
taris-penningmeester.  Zonder  kennisgeving  wordt  het  lid¬ 
maatschap  geacht  te  zijn  doorgegaan.  Het  vereenigingsjaar 
loox)t  van  1  Mei  tot  en  met  30  April. 

Art.  T.  Hit  en  door  de  leden  wordt  op  de  jaarverg*adering 
een  bestuur  gekozen,  bestaande  uit  5  i^ersonen,  te  weten:  een 
voorzitter,  een  secretaris-j^enningmeester  en  3  gewone  leden, 
die  hunne  functiën  onderling  verdeelen. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van 
3  ja ren. 

Het  eerste  jaar  treden  2  leden,  waaronder  de  voorzitter, 
het  tweede  jaar  2  leden,  waaronder  de  secretaris-penning- 
meester,  en  het  derde  jaar  1  lid  af,  volgens  een  bij  loting*  oj) 
te  maken  rooster. 

He  aftredenden  zijn  direct  herkiesbaar. 

Van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  regelt  alle  voorkomende  zaken  en 
voert  de  genomen  besluiten  uit. 

He  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  teekent  met  den 
secretaris-j3enningmeester  alle  stukken  betreffende  de  ver¬ 
eeniging. 

He  voorzitter  met  den  se(*retaris-j3enningmeester  vertegen¬ 
woordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Het  bestuur  schrijft  jaarlijks  in  de  maand  Mei  de  jaar¬ 
vergadering  uit  en  voorts  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  het 
nocdig  oordeelt  eene  algenieene  A^ergadering. 

Op  de  jaarvergadering  Avordt  rekening  en  A^erantAvoording* 
afgelegd  OA^er  het  afgeloopen  jaar. 

He  secretaris-penningmeester  is  belast  met  het  houden  auui 
de  notulen  AUiu  alle  vergaderingen  en  met  het  beheer  der 
ontAmngsten  en  uitgaA^en  der  A^ereeniging. 

Van  de  A^erg'ad  erin  gen. 

Art.  10.  Algenieene  A^ergaderingen  AA^orden  —  behalA-e  in 
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het  geval  dat  liet  bestuur  liet  noodig  oordeelt  —  ook  gehouden 
wanneer  minstens  8  leden  aan  den  voorzitter  daartoe  hun 
verlangen  kenbaar  maken,  met  opgave  van  de  redenen. 

tlestuursvergaderingen  Avorden  belegd  zoo  dikwijls  de  rmor- 
zitter  dit  noodig  acdit,  en  waarvan  dag,  plaats  en  uur  door 
den  voorzitter  Avorden  bepaald. 

Van  alle  vergaderingen  Avordt  den  leden  tijdig  sehriftelijk 
kennis  gegeven. 

Wanneer  eene  A^erg'^adering  door  minder  dan  de  helft  der 
leden  is  bezocdit,  kunnen  geen  geldige  besluiten  genomen 
worden  en  moet  binnen  14  dagen  eene  nieuAve  vergadering 
belegd  Avorden. 

Alsdan  zijn  de  besluiten,  genomen  met  meerderheid  van 
de  uitgebrachte  stemmen,  geldig*. 

x\.lle  benoemingen  en  besluiten,  met  uitzondering  van  die 
van  aanneming  of  royement  der  leden  en  van  de  gevallen 
omschreA’en  in  art.  12  dezer  statuten,  alsmede  die  AA^elke 
betreffen  leA^ering"  en  betaling  van  boeten,  Avelke  geregeld 
Avorden  in  het  huishoudelijk  reglement,  geschieden  op  de 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen. 

OA’er  personen  AAmrdt  met  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Hij  herstemming  is  het  Amorg*eschrevene  in  de  alinea’s  2, 
3  en  4  van  art.  10  der  GemeenteAvet  van  toepassing*. 

Gp  de  jaarA^ergadering  Avordt  telken  jare  door  de  leden 
beslist  hoe  met  het  batig  saldo  Avordt  gehandeld. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contribiitiën  der  leden,  boeten  en  toevallig'e  baten. 

Het  eerste  boekjaar  loopt  tot  en  met  30  April  1912,  en  ver- 
Aa)lgens  telkens  A'aii  1  Mei  tot  en  met  30  April. 

Door  de  leden  Avordt  eene  jaarlijksche  contributie  betaald, 
A'ast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement;  ze  AA-ordt  geïnd 
vóór  Jaiiuari  Amn  het  vereenigingsjaar. 

De  quitantie  strekt  tot  beAvijs  van  lidmaats(*hap.  De  leden 
ontvangen  gratis  een  exemplaar  der  statuten  en  reglementen. 

In  het  liuishoudelijk  reglement,  dat  geene -bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  Avorden  onder  meer 
geregeld  de  g*eAmllen  Avaarin  door  de  leden  boeten  aan  de 
yereeniging  moeten  betaald  Avorden,  alsmede  de  hoegrootheid 

daaiAum. 

Wijziging’  in  de  statuten. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 

3 


VEREEXIGINGEN. 


40:^ 

nadere  Koninklijke  goedkeuring,  alleen  op  eene  jaarver¬ 
gadering  aangebraclit  worden,  waanneer  liet  voorstel  daartoe 
op  de  oproepingsbrieven  ter  vergadering  was  bekend  ge¬ 
maakt  en  minstens  3/4  van  liet  ledental  er  zicli  vóór  verklaart. 

De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan  bij  besluit 
van  3/4  der  leden  op  eene  jaarvergadering,  nadat  liet  voorstel 
daartoe  op  de  oproepingsbrieven  ter  vergadering  was  bekend 
gemaakt. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1912  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie., 
Namens  den  Minister, 
l>e  Secretaris-Generaal, 

_  f 

H.  C.  Deesselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  IS ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1912,  n°.  68. 
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VEltEENIGUNTG:  Het  Groene  Kruis,  te  Bergsclieiilioek. 

Doel. 

Art.  1. 

De  vereenigdng  Het  Groene  Kruis,  gevestig*d  te  Berg^sclien- 
lioelv,  stelt  zicli  ten  doel: 

a.  de  practisclie  toepassing'  der  gezondlieidsleer  en  de  ver¬ 
breiding  van  kennis  dienaangaande  te  bevorderen ; 

h.  de  ziekenverpleging  in  liet  algemeen  en  de  liuislioude- 
lijke  ziekenverpleging  in  liet  bijzonder  te  verbeteren. 

Art.  2. 

Zij  traclit  dit  doel  te  bereiken  door  één  of  meer  der  vol¬ 
gende  middelen: 

a.  liet  uitlokken  en  ondersteunen  van  maatregelen  door 
bet  openbaar  gezag  genomen  in  liet  belang  der  volksgezond¬ 
heid  ; 

J).  liet  verleenen  liarer  medewerking  tot  ontsmetten  en 
reinigen  van  roerende  en  onroerende  goederen ; 

c.  het  tot  stand  breng'en  of  ondersteunen  van  instellingen 
ten  liehoeve  der  volksgezondheid ; 

d.  het  geAmn  van  onderwdjs  in  hygiëne  en  ziekenverple¬ 
ging  kraamverpleging,  het  verleenen  van  eerste  hulp  bij 
ongelukken,  het  houden  van  voordrachten  en  lezingen  en 
verspreiden  van  geschriften  over  gezondheidsbelangen ; 

e.  de  bestrijding  van  volksziekten,  met  name  van.de  tuber¬ 
culose  ; 

/.  het  aanschaffen,  beschikbaar  stellen  en  overeenkomstig 
de  eischen  der  hygiëne  doen  bewaren  en  gebruiken  van  mate¬ 
riaal  voor  ziekenverpleging ; 

a.  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers,  eiiquêtri- 
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ces,  bakers,  liiiisverzorgers  enz.,  ten  einde  liulp  en  raad  te 
brengen  ter  verbetering  der  Imislioudelijke  ziekenverpleging^ 
en  ter  bevordering  eener  liygiënisclie  leefwijze; 

It.  liet  toepassen  van  alle  wettige  middelen,  welke  aan 
baar  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Dnnr. 

Art.  3. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  22  De¬ 
cember  1911. 


Inkomsten. 

Art.  4. 

De  inkomsten  der  vereeniging  Avorden  gevormd  door: 

(i.  de  opbrengst  liarer  eigendommen  ; 
h.  de  bijdragen  liarer  leden  en  donateurs; 
c.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften; 

(I.  inkomsten  Amn  anderen  aard. 

Lidmaatscliappen. 

Art.  5. 

§  1.  Leden  zijn  alle  ingezetenen  van  Bergsclienlioek,  die 
zich  daartoe  sclirif telijk  of  mondeling*  hebben  aangemeld  bij 
een  der  bestuursleden  der  vereeniging  en  de  voor  het  loopende 
Amreenigingsjaar  a- er  schril  digde  contributie  van  minstens 

f  0,50  hebben  Amldaaii.  _ 

§  2.  Zij  die  buiten  de  gemeente  Bergsclienlioek  Avoonach- 
tig  zijn  en  toch  lid  der  vereeniging  AA^enschen  te  Avorden, 
behoeven  daartoe  de  toestemming  van  het  bestuur. 

§  3.  Het  lidmaatschap  Avordt  geacht  stilzAvijgend  rmr- 
leiigd  te  zijn  voor  het  volgmide  jaar,  AAmnneer  het  niet  vóór 
1  December  van  het  loopende  jaar  door  schriftelijke  kennis¬ 
geving  aan  den  secretaris  der  vereeniging  is  opgezegd. 

§  4.  Zij  die  het  lidmaatschap  hebben  opgezegd  en  binnen 
het  tijdsAmrloop  rmii  5  jaren  zich  opnieuw  als  lid  aanmelden, 
zijn  verplicht  de  contributie  der  jaren,  gedurende  AA^elke  zij 
geen  lid  der  vereeniging  waren  aan  te  zuiveren,  uitgezonderd 
bij  verhuizing  huiten  de  gemeente. 

§  5.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 
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<1.  door  tijdig  sclirittelijk  bedanken,  overeenkonistig  liet 
beiiaalde  bij  art.  5,  ^  3; 

b.  door  royement,  wegens  bet  niet  vóór  bet  einde  van  een 
vereenigingsjaar  voldoen  der  in  dat  jaar  verscliuldigde  con¬ 
tributie,  of  wegens  materieele  of  moreele  benadeeling  der 
vereeniging,  waarvoor  men  in  gebreke  blijft  de  door  bet  be¬ 
stuur  g^evergde  schadevergoeding  of  genoegdoening  te  ver¬ 
schaffen. 

^  6.  Tjeden  van  verdienste  en  eereleden  zijn  zij  die  hiertoe 
()])  voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering 
zijn  benoemd. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  in  eens  een  bedrag  van 
minstens  f  30  of  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  15 
verleenen. 

/ij  kunnen  van  dezelfde  rechten  als  de  leden  gebruik  maken, 
doch  geen  lid  van  het  bestuur  zijn. 

Yereenigings  j  aar . 

Art.  6. 

Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember  daaraanvolgende. 

Algemeene  verga  der  ing . 

Art.  7. 

De  wetgevende  macht  in  de  vereeniging  berust  bij  de  alge- 
meene  vergadering,  welke  minstens  éénmaal  per  jaar  door  het 
bestuur  wordt  bijeengeroepen,  volgens  regelen  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vast  te  stellen  en  welke  bestaat  uit  alle 
opgekonien  donateurs,  eereleden,  leden  van  verdienste  en  ge¬ 
wone  leden. 


Het  bestuur. 

Art.  8. 

§  1.  De  handhaving  en  de  toepassing  der  statuten,  de  uit¬ 
voering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  en  de 
behandeling  van  de  belangen  der  vereenigdng,  gedurende  het 
niet  bijeen  zijn  der  algemeene  vergadering,  zijn  opgedragen 
aan  het  bestuur.  . 

^  2.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd,  om  in  naani 
daarvan  te  handel^i,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te 
verbinden,  niitsgaders  zoo  eischende  als  verwerende,  voor  haar 
in  rechten  op  te  treden,  behoudens  verantwoordelijkheid  aan 
de  algemeene  vergadering. 
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^  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  door  de  algemeens 
vergadering’  te  benoemen  ,  en  van  wie  telken  ja  re  één  lid 
aftreedt  volgens  een  rooster,  welke  de  eerste  maal  bij  loting^ 
wordt  vastgesteld;  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

§  4.  In  tussclientijds  ontstaande  vacatures  wordt  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

Het  bestuur  dient  hiertoe  eene  aanbeveling  in  van  ininstens 
8  personen. 

^  5.  De  leden  van  het  l)estuur  verdeelen  telken  jare  in  do 
eerste  l)estuursvergadering  onderling  de  functies. 

6.  Namens  het  bestuur  treden  op  en  teekeneii  de  voor¬ 
zitter,  secretaris  en  penningmeester,  die  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  der  vereeiiiging  vormen,  en  bevoegd  zijn  gezamenlijk 
al  die  maatregelen  te  nemen,  waartoe  het  belang  van  het 
oogenblik  hen  noopt;  zij  doen  van  derg’elijke  stappen  in  do 
eerstvolgende  bestuursvergadering  mededeeling  en  verant¬ 
woording. 

§  T.  Het  bestuur  kan  zijne  bevoegdheden  gedeeltelijk 
overdragen  aan  commissies,  door  het  bestuur  al  of  niet  uit 
zijn  eigen  midden  gekozen. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

Art.  9. 

Ij  1.  Over  zaken  ^vordt  mondeling  gestemd,  en  alle  beslui¬ 
ten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voorstel  is 
verworpen. 

§  2.  Over  personen,  zoowel  bij  benoemingen  als  bij  roye¬ 
ment  of  anderszins,  wordt  schriftelijk  en  met  ongeteekende 
briefjes  gestemd;  wanneer  bij  eene  eerste  stemming  daarover 
geen  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  eene 
tAveede  vrije  stemming  plaats,  en  Avanneer  ook  deze  geen  Aml- 
strekte  meerderheid  opleA^ert,  heeft  eene  herstemming'  plaats 
tusschen  de  2  of  meer  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigden,  terAvijl  bij  staking  Auin  stemmen  het  lot  beslist. 

§  8.  Deze  bepalingen  gelden  zooAvel  AU)or  de  bestuurs-  en 
commissievergaderingen,  als  AU)or  de  algemeene  A'erg'ade- 
ringen. 

Huishoudelij  k  regiem  en  t . 

Art.  10. 

1.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huishoudelijk 
reglement  alles  AAu^t  Amor  de  richtige  uitvoering  der  statuten 
nadere  regeling  noodig  heeft. 

4 


VEREENIGINGEN. 


404 


§  2.  In  dit  reo'leinent  nio^'en  o-een  hepalino’en  voorkomen, 
strijdig  met  die  van  deze  statuten. 

Herziening. 
xVrt.  11. 

Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  belioudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  worden  aangebraclit,  in  eene  opzet¬ 
telijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  bij  besluit  ge¬ 
nomen  met  ten  minste  3/4  der  geldig*  uitgebraclite  stemmen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend 
worden  gedaan  door  bet  bestuur  of  door  ten  minste  20  leden. 

Ontbinding. 

Art.  12. 

§  1.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krachtens  be¬ 
sluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergade¬ 
ring,  welk  besluit  moet  worden  aangenomen  met  minstens 
4/5  der  g'eldig'  uitg*ebracbte  stemmen. 

§  2.  Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming* 
gegeven  worden  aan  de  'oezittingen  der  vereeniging  met 
inaclitneming  van  liet  bepaalde  bij  art.  1T02  van  bet  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  16  Febr.  1912  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhtjys. 
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VEREENIGING:  Postduivenvereeniging  ,,Neer- 
lands  Hulp’’,  te  Eindhoven. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Eindhoven  eene  vereeniging,  onder 
den  naani  van:  Postduivenvereeniging  ,,iSeerlands  Hulp”, 
die  is  aangegaan  voor  den  tijd  va. o  29  jaren  en  11  maanden, 
aanvangende  14  Augustus  1907. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevorde¬ 
ring  van  de  postduivensport.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door: 

A.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven  ; 

B.  hel  deelnemen  aan  dergelijke  wedstrijden  en  tentoon¬ 
stellingen. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitenge¬ 
wone  leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengew’one  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  lid  of  als  buitengewoon  lid  te 
worden  aangenomen  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voor¬ 
gesteld  zijn  en  op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of 
staande  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk 
aan  den  secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard: 

A.  wegens  wanbetaling ; 

B.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeni- 
ging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 
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worden  in  kennis  gesteld  en  moet  3/4  der  op  de  vergadering 
uitgebra elite  stemmen  vóór  vervallenverklaring  zijn. 

Art.  T.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  te 
weten  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  2  commis¬ 
sarissen. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  in  zijn  geheel,  docli  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  ver- 
eeniging  en  de  behartiging  harer  belangen;  het  vertegen¬ 
woordigt  hiar  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  November  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden;  in  deze  vergadering  zal: 

A.  verslag  v  orden  uitgebracht  over  den  toestand  der 
vereeniging ; 

J3.  verkiezing  plaats  hebben  van  de  bestuursleden; 

C.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht 
over  het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  3  ge- 
Vr'one  leden,  met  opgave  der  te  behandelen  zaken,  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  verga¬ 
dering  te  beleggen. 

Art.  12.  He  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en 
de  verdeeling’  der  bestuurswerkzaamheden  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld;  de  bepalingen  van  dat  regle¬ 
ment  ]nogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  der  statuten. 

Art.  13.  AVijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
worden  behandeld  in  eene  opzettelijk  daarvoor  belegde  ver¬ 
gadering,  met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen 
wijzigingen. 

Art.  14.  Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4 
der  op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet 
in  werking  vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben 
gekregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1912  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

•  H.  C.  Heesselhtjys. 
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VEEEEXIGING:  Ijsclub  ,,Het  Gein  en  omstreken”, 
te  Weesperkarspel. 

Art.  1  Oj)  4  Febr;,iari  1909  is  opgericlit  de  vereeniging 
Ijsclub  ,,IIet  Gein  en  omstreken”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  Wees- 
perkarspel. 

Art.  3.  De  vereeniging  beoog't :  bet  maken  en  onder- 
lioudeu  van  ijsbanen;  bet  veilig  en  ongehinderd  ijsverkeer; 
bevoidering  van  bet  wintervermaak;  den  toestand  van  bet 
ijs  oT^enbaar  te  maken ;  doelmatige  w'erkveTScbaffing  op 
bet  ijs. 

Art  4.  Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  31  October ; 
de  volgende  jaren  loopen  van  1  November  tot  31  October. 

Art  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit; 

a.  eereleden ; 

h.  donateurs  of  donatrices; 

c.  gewone  leden ; 

d.  begunstigers ; 

e.  buisgenooten  van  a,  h  en  c. 

Die  onder  a  moeten  op  eene  algemeene  vergadering'  als 
zoodanig  worden  voorgedragen  en  aan'genomen ;  die  onder 
a,  h  en  c  hebben  stemrecht ;  bet  bestuur  beslist  over  de  aan¬ 
neming  van  h,  c,  d  en  e. 

Art.  7.  De  vereeniging  tracht  bare  uitgaven  met  de  vol¬ 
gende  middelen  te  dekken : 

a.  contributiën  en  donatiën  van  leden ; 

h.  andere  baten  als:  opbrengsten  in  bussen  op  het  ijs  en 
overloopen ;  entrées  en  inleggelden  bij  ijsfeesten ; 

c.  vrijwillige  bijdragen. 

Art.  8.  De  contributie  der  leden,  vast  te  stellen  bij  buis- 
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Iloudeiijk  reglement,  is  invorderbaar  bij  den  aanvang  van 
elk  vereenigingsjaaT  en  is  steeds  voor  bet  gebeele  jaar*  ver- 
scbuldigd. 

Art.  9.  Het  lidmaatscbap  voor  bet  vcflgende  vereeni- 
gingsjaar  eindigt  door  opzegging  en  vervalt  bij  wanbetaling ; 
alle  aanspraken  op  gelden  of  bezittingen  der  vereeniging 
ga  a  11  d  a  a  r  mee  ve  r  1  ore  n . 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  nit  minstens  7  personen, 
n.1.  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  minstens  4 
commissariissen,  te  kiezen  nit  en  door  de  stembebbeirde 
leden;  de  fiinctiën  worden  onderling  verdeeld.  Ieder  jaar 
treedt  een  gedeelte  volgens  een  bij  bnisbondelijk  reglement 
te  maken  rooster  af ;  de  aftredenden  zijn  terstond  berkiesbaar. 

Het  bestniir  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  belast  met  de  ricbtige  nitvoerin^  van 
de  besluiten  der  vergaderingen. 

Art.  11.  Bestnursvergade ringen  worden  belegd  door  den 
voorzitter,  in  overleg  met  den  secretaris  of  op  verzoek  van 
minstens  3  bestuursleden. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Aovember,  eene 
al  ge  me  ene  vergadering  ge  b  ouden,  waarin  zal  worden  be- 
bandeld  : 

а.  jaarverslag  over  bet  afgeloopen  dienstjaar; 

б.  rekening  en  verantwoording  over  idem; 

c.  begrooting  over  bet  volgende  dienstjaar ; 

d.  verkiezing  van  bestuursleden; 

e.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 

Art.  13.  Het  bestuur  beeft  bet  recht  eene  buitengewone 
vergadering  te  beleggen  en  is  daartoe  binnen  14  dagen  ver¬ 
plicht,  indi^in  minstens  10  stembebbende  leden  dit  verlangen, 
met  opgaaf  van  redenen. 

Art.  14.  De  oproeping  tot  bet  bij  wonen  der  vergadering 
g*eschiedt  door  middel  van  convocatiebiljetten. 

Art.  15.  *Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderbeid  der  uitgebracbte  stemmen ;  bij  staking  van 
stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Alle 
besluiten,  op  eene  algemeene  vergadering  genomen,  zijn 
bindend  voor  de  leden. 

Art.  16.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij 
gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  bij  volstrekte 
meerderbeid  der  aanwezige  leden  gekozen  worden ;  beeft 
niemand  de  volstrekte  meerderbeid  verkregen,  dan  volgt 
eene  tweede  vrije  stemming. 

Is  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog  geen  volstrekte 
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iiieerderliekl  bekonieii,  dan  lieeft  ■e-ene  lierstemmiiig  plaats 
tusscdien  de  personen,  die  bij  de  tweede  vrije  steinmino'  de 
meeste  stemmen  op  zicli  hadden  vereenigd  ;  bij  staking  dezer 
herstemming  v'ordt  de  oudste  in  jareii  gekozen  verklaard. 

Art.  IT.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  nioge- 
lijk  rentegevend  worden  gemaakt;  in  de  eerste  plaats  is  de 
ijkspostspaarbank  daartoe  aangewezen. 

Art.  18.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  heb¬ 
ben  bij  besluit  eeiïer  bijzonder  daartoe  belegde  algemeene 
vergadering,  genomen  met  2/3  der  nitgebrachte  stemmen ; 
het  besluit  der  ontbinding  moet  levens  bevatten  : 
a.  de  benoeming'  eener  commissie  tot  liquidatie; 
h.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking'  van  het  tekort 
of  de  beschikking  over  het  batig  vsaldo. 

Art.  19.  De  statuten  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten 
<ler  vereeniging  treden  in  werking  zoodra  de  Koninklijke 
goedlceuring  daarop  is  ontvangen  ;  tot  wijziging'  in  de  statuten 
kan  slechts  met  2/3  meerderhèid  der  uitgebrachte  stemmen 
worden  besloten,  nadat  van  een  voorsfbl  tot  zoodanige  wijzi¬ 
ging'  bij  de  oproeping  ter  vergadering'  is  kennis  gegeven. 

xlrt.  20.  Indien  eene  bepaling  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging'  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  hare  statuten.  In  gevallen, 
waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet  voorziet,  beslist 
het  bestuur. 

•  (Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1912  n".  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie s, 
Namens  den  Minister, 

De  Secrefaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselituys. 
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VEliEENIGING  r :  Noord-Hollandselie  Yereeiiigiiig  tot 
Bevordering  van  Volkskunst,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Aoord-Hollands(die  Vereeniging  tot  Bevor¬ 
dering  van  Volkskiiiist  is  gevestigd  te  ilmsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar  en  11  maanden,  aangevangen  ten  dage  der  op¬ 
richting,  zijnde  15  September  1911. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  J1 
December. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  volkskunst  te  bevordereii 
in  de  provincie  Noordholland,  en,  voor  zoover  dit  noodig  en 
wenschelijk  is  in  verband  met  haar  streven  voor  Noordhol- 
laiid,  ook  in  de  andere  provinciën  van  het  Koninkrijk.  Indien 
in  zulk  eeiie  provimde  eene  soortgelijke  vereeniging  is  of 
wordt  gevestigd,  zal  zij  daar  slechts  door  middel  van  deze 
vereeniging'  in  die  provincie  werkzaam  zijn. 

Art.  4.  Zij  tracdit  dit  doel  te  bereiken  door*. 

het  opsporen,  aanmoedigen  en  bevorderen  van  bestaande 
volkskunst ; 

liet  vers(‘haffen  van  goede  voorbeelden  van  oude  en  nieuwe 
kunstnijverheid  in  natura  of  in  afbeeldingen; 

het  doen  ont-werpen  van  nieuwe  voorbeelden  ; 

het  verschaffen  van  deugdelijke  grondstoffen  tegen  lagen 
prijs; 

het  aaiikoopen,  tentoonstellen  en  verhandelen  van  voor¬ 
werpen  van  volkskunst ; 

het  ‘doen  geven  van  onderricht  in  verschillende  vormen 
van  kunstvlijt ; 

het  uitgeven  van  geschriften  ter  verspreiding  van  de  ken¬ 
nis  van  volkskunst ; 

en  alle  andere  wettige  middelen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  gewone  leden,  leden¬ 
donateurs. 
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Teder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  of  correspondenten 
daartoe  aanmeldt  en  eene  bij  het  huishoudelijk  regdement  te 
bepalen  jaarlijksche  contributie  betaalt,  is  lid  der  vereeni- 
ging*. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  vóór  1  Novem¬ 
ber  van  het  loopend  jaar,  of  door  het  niet  betalen  der  con¬ 
tributie. 

Het  lid  dat  in  den  loop  van  eenig  jaar  opzegging  doet, 
behoudt  zijne  rechten  tot  en  met  31  December  daaraanvol¬ 
gende. 

Donateurs  zijn  zij,  die  aan  de  vereenigdng  eene  g-ift  in  eens 
van  minstens  f  50  of  van  minstens  f  10  jaarlijks  schenken. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën,  uit  erfstellingen  en  legaten,  giften  en  toeval¬ 
lige  baten. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  15  leden, 
door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  der  vereeniging 
te  kiezen.  Vijf  leden  van  het  bestuur  vormen  het  dagelijksch 
bestuur.  De  verdere  wijze  van  benoeming  en  aftreding,  de 
verdeeling  der  functiën  en  de  samenstelling  van  het  dage¬ 
lijksch  bestuur  worden  bij  dat  reglement  geregeld. 

Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Bij  het  huishoudelijk  reglement  kun¬ 
nen  bijzondere  bevoegdheden  aan  een  of  meer  zijner  leden 
worden  opg'edragen. 

Art.  8.  Elk  jaar  wordt  minstens  ééne  algemeene  vergade¬ 
ring  der  leden  gehouden,  in  eene  door  het  bestuur  aan  te 
wijzen  gemeente  in  Noordholland,  waarin  de  verkiezing  van 
bestuursleden  plaats  vindt,  verslag  van  den  toestand  en  de 
werkzaamheden  der  vereeniging  wordt  uitgebracht  en  reke¬ 
ning  en  verantwoording  der  geldmiddelen  wordt  gedaan. 

De  wijze  van  bijeenroeping*  der  algemeene  vergaderingen 
door  het  bestuur  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Het  bestuur  is  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bij¬ 
een  te  roepen,  indien  minstens  20  leden  dit,  met  opgaaf  van 
redenen,  schriftelijk  verzoeken. 

Art.  9.  Elk  lid  en  lid-donateur  heeft  toegang  tot  de 
algemeene  vergaderingen  en  brengt  daar  1  stem  uit. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  11. 

De  stemming  geschiedt  schriftelijk  wanneer  het  personen 
betreft. 

Indien  bij  eerste  stemming  g-eeii  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen,  heeft  eene  tweede  vrije  stémming  plaats. 
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Iiig’eval  ook  daarbij  do  volstrekte  meerderlieid  niet  is  ver¬ 
kregen,  heeft  eene  herstemming  plaats  tiisschen  hen,  die  de 
meeste  stemmen  bekomen  hebben,  ten  getale  van  tweemaal 
zooveel  personen  als  er  nog  gekozen  moeten  worden ;  met 
dien  verstande  dat  allen,  die  een  gelijk  aantal  stemmen  ge¬ 
kregen  hebben  als  een  der  in  herstemming  komende  per¬ 
sonen,  mede  in  herstemming  worden  gebracht. 

Bij  deze  herstemming  beslist  de  gewone  meerderheid,  ter¬ 
wijl  bij  staking  van  stemmen  alsdan  het  lot  beslist. 

Bij  staking  van  stemmen  over  een  voorstel  wordt  dit  be¬ 
schouwd  te  zijn  verworpen. 

Art.  10.  De  algemeene  vergadering  stelt,  op  voordracht 
van  het  bestuur,  een  huishoudelijk  reglement  vast.  Dit  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten,  tot 
ontbinding  van  de  vereeniging  binnen  den  bepaalden  ter¬ 
mijn  van  haren  duur  of  tot  hare  verlenging,  moeten  worden 
genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  in  eene  opzet¬ 
telijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring,  indien  deze  alsdan  vereischt  zal 

Art.  12.  In  geval  van  ontbinding  wordt  het  dagelijksch 
bestuur  met  de  liquidatie  belast,  tenzij  de  algemeene  ver¬ 
gadering  anders  beslist.  De  vereffening  geschiedt  met  inacht¬ 
neming  van  de  bepalingen  van  art.  1702  B.  W. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  de  bestemming,  aan 
het  eventueel  batig  saldo  der  liquidatie  te  geven. 

(Volgen  de  onder teekening en.  ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1912  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Deesselhuys. 
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\'E11EENIG]NG:  Het  Kruisverbond,  te  Alkmaar. 

Doel. 

Art.  1.  Er  is  opgericlit  te  Alkmaar  eeiie  H.-E.  draiikbe- 
strijdersvereeinging',  g’enaamd  Het  Kruisverbond,  hetwelk 
Zacli  ten  doel  stelt  liet  drankmisbruik,  dat  het  godsdienstig, 
zedelijk  en  stoffelijk  welzijn  van  het  volk  ondermijnt,  kracht¬ 
dadig  te  bestrijden. 

Middelen. 

Art.  2.  De  middeJen,  w^aarmede  het  Kruisverbond  zijn 
doel  tracht  te  bereiken  zijn: 

1”.  gebed  en  andere  middelen  van  godsdienstigen  aard ;  • 

2'’.  de  belofte  van  zijne  leden; 

IE.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring'  tegen  de  drink¬ 
gewoonten,  welke  met  het  doel  der  vereeniging  in  strijd  zijn; 

4°.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent 
iiet  drankvraagstuk,  door  het  verspreiden  van  geschriften, 
door  het  winnen  der  dagbladpers  voor  zijn  streven,  door  het 
liouden  van  vergaderingen; 

5°.  sjimenwerking  met  gelijkgezinde  vereenigingen ; 

6°.  al  die  wettige  middelen,  w^elke  overeenkomen  met  het 
doel  der  vereeidging. 

Art.  d.  Het  Kruisverbond  eischt  van  zijne  leden  eene  der 
twee  volgende  beloften: 

a.  zich  geheel  te  onthouden  èn  van  sterken  drank  (jenever, 
cognac,  enz.)  èn  van  gegiste  dranken  (wijn,  bier,  enz.)  ; 

I).  zich  te  onthouden  van  sterken  drank,  en  in  het  gebruik 
van  geg'iste  dranken  matig  te  zijn. 

Art.  4.  De  l)eloite  bedoeld  bij  art.  3  is  g'een  belofte  voor 
God  gedaan  en  verplicht  dus  niet  op  zonde;  zij  is  alleen 
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een  duidelijk  uitgesproken,  ernstig  voornemen,  dat  men  ter 
liefde  Gods  tot  heil  van  zich  zelf  en  A*an  den  naaste  te  goeder 
trouw  en  eerlijk  wil  naleven. 

Leden,  eereleden,  donateurs. 

Art.  5.  Het  Kruisverbond  bestaat  uit  leden,  eereleden  en 
donateurs.  Als  leden  kunnen  toetreden  alle  II. -K.  mannen  en 
;]ongeLingen,  die  den  leeftijd  van  16  ja  ar  hebben  bereikt.  Als 
eereleden  kunnen  door  het  bestuur  worden  benoemd  zij,  die 
door  zedelijken  steun  liet  doel  van  het  genootschap  bevorde¬ 
ren.  Donateurs  zijn  zij,  die  jaarlijks  door  eene  geldelijke 
bijdrage  het  streven  van  het  genootschap  steunen. 

Verkrijging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  6.  AVie  lid  wil  worden,  moet  zich  bij  een  van  de 
bestuursleden  aanmelden,  of  zich  door  een  der  leden  bij  het 
bestuur  doen  voordragen.  Verklaart  hij  de  verbintenis  in  art. 
3  {a  of  b)  \mrnield  te  willen  naleven,  dan  wordt  hij  op  de 
lijst  der  adspirant-leden  ingeschreven. 

Art.  T.  AVie  een  maand  lang  een  goed  adspirant-lid  ge¬ 
weest  is  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag’  blijkt  te  zijn,  kan 
ais  lid  worden  aangenomen  op  de  eerstvolgende  ledenverga¬ 
dering.  Het  nieuwe  lid  schrijft  zijn  naam  op  in  het  register 
van  het  genootschap. 

Art.  8.  De  leden  verbinden  zich  naar  verkiezing  voor  den 
lijd  van  1  jaar  of  lioogstens  2  jaar.  Va  het  verstrijken  van 
den  tijd  der  verbintenis  moeten  zij  de  belofte  vernieuwen. 

Art.  9.  Leden  die  hunne  verbintenis  niet  nakomen  of 
blijk  geven  niet  in  te  stemmen  met  het  doel  der  vereenigdng, 
worden  door  het  bestuur,  en  onder  goedkeuring  van  den  g’ees- 
telijken  adviseur,  van  de  lijst  der  leden  afgevoerd.  Zij  mogen 
zich  eerst,  na  3  maanden  weer  als  candidaatlid  aanmelden, 
doch  niet  meer  dan  3  maal. 

Contributie. 

Art.  lü.  De  leden  verplichten  zich  tot  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  f  1,  per  3  maanden  te  voldoen.  Over  de  wijze 
van  inning  beslist  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  vice-voor- 
zitter,  Iste-secretaris,  Iste-penningmeester.  2de-p^Tnning- 
meester  en  2  commissarissen  en  wordt  ter  zijde  gestaan  door 
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een  geestelijk  adviseur.  De  bestuursledeïi  worden  gekozen  uit 
en  door  de  leden  van  liet  Kruisverbond ;  de  verscliillende 
tune  tien  in  bet  bestuur  worden  onderling  verdeeld,  uitgezon- 
ilerd  de  tunctie  van  voorzitter.  Deze  wordt  gekozen  door  de 
leden  uit  de  reeds  gekozen  bestuursleden.  De  geestelijke  advi¬ 
seur  wordt  benoemd  door  Z.  D.  H.  den  bisscliop  van  Haarlem. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  gemaclitigd  uit  de  leden  van  liet 
genootscliaj)  een  of  meerdere  personen  te  benoemen  om  zicli 
in  zijne  werkzaambeden  bij  te  doen  staan.  Deze  personen 
^'ornien  de  commissie  van  bijstand.  Zij  worden  door  liet  be¬ 
stuur  benoemd  en  ontslagen. 

Art.  13.  Het  liestuur  treedt  om  de  2  jaar  af  volgens 
rooster.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

xlrt.  14.  Elk  tiental  leden  beeft  liet  reclit  1  candidaat 
voor  elke  vacature  te  stellen.  Deze  candidaatstelling’  moet 
scliriftelijk  geschieden  en  door  alle  voorstellers  zijn  onder- 
teekend.  V'oor  iedere  vacature  moeten  minstens  2  candidaten 
worden  gesteld. 

Ook  het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  het  recht  candidaten 
voor  de  bestaande  vacature  voor  te  stellen. 

xlirt.  15.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
dit  nuttig  oordeelt,  doch  minstens  zoo  dikwijls  eene  ledenver¬ 
gadering  op  handen  is  en  uiterlijk  8  daggen  daarvoor. 

Art.  16.  Het  bestuur  beheert  de  gelden  en  eigendommen 
van  het  genootscba])  en  besteedt  deze  volgens  zijn  beste  weten 
in  het  belang  van  het  genootschap. 

Ledenvergaderingen. 

Art.  17.  Eenmaal  ’s  jaars  heeft  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering  plaats,  waarop  de  secretaris  en  penningmeester  ver¬ 
slag  uitbrengen  en  eene  commissie,  bestaande  uit  2  leden, 
door  de  leden  gekozen,  de  boeken  onderzoekt. 

Art.  18.  De  voorzitter  is  verplicht  eene  buitengewone 
vergadering  te  beleggen,  indien  het  bestuur  zulks  noodig 
oordeelt  of  10  leden  zulks  schriftelijk  aanvragen  met  opgave 
van  redenen. 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden  g’enomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  van  de  aanwezig’e  leden.  Bij  staking  van  stem¬ 
men  beslist  die  van  den  voorzitter. 

Art.  20.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  wor¬ 
den  gemaakt,  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  bijeengeroe¬ 
pen  vergadering  met  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige 
leden.  Om  van  kracht  te  zijn  behoeven  die  veranderingen  de 
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^■oedkeuriiig  van  Z.  D.  H.  den  bisscliop  van  Haarlem  of  diens 
<;*emacditigde.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  te  hebben. 

Art  .  21.  Het  Kruisverbond  is  opgericlit  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  28  Maart  1906. 

Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  31  December. 

Art.  23.  Indien  het  ledental  daalt  beneden  7,  houdt  de 
vereeniging  op  te  bestaan. 

Art.  24.  De  baten,  bij  ontbinding  van  het  Kruisverbond 
aanwezig,  worden,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan  door  de  leden  aan 
te  wijzen  liefdadige  vereenigingen  uitgekeerd. 

f  Volgen  de  onderteelx.eningen. ) 
Uoedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1912  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Deesselhuts. 


Bijvoegsel  tot  de  NederlaJidsche  Staatss  courant  van 
Bonderdao'  21  Maart  1912,  n°.  68. 
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YEREENIGING:  Christelijke  Jongelingsvereenis^ing 
,,Gersom”,  te  Oiidemirdum. 

Grondslag. 

Art.  1.  De  Christelijke  Jongelingsvereeniging  ,,Gersom”, 
gevestigd  te  Oudemirduni,  heeft  tot  grondslag  den  Bijbel, 
dien  ze  gelieel  als  Gods  Woord  erkent. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  de  uitbreiding  van 
Gods  Koninkrijk.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

((.  onderlinge  samenkoinsten ; 

6.  het  verspreiden  van  Christelijke  lectuur; 

c.  de  ondersteuning  van  arbeid  op  Christelijk  gebied  en 
verder  door  alle  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  o.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden:  jongelin¬ 
gen  dien  den  leeftijd  van  15  jaar  of  daarboven  hebben  bereikt 
en  hunne  instemming*  hebben  betuigd  met  doel  en  grondslag 
der  vereeniging. 

Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  van  jongelingen 
dien  den  leeftijd  van  16  jaar  of  daarboven  hebben  bereikt, 
beslist  het  bestuur,  terwijl  de  toelating  van  jongelingen  van 
15  jaar  alléén  kan  geschieden  met  toestemming  van  2/3  der 
stemgerechtigde  leden. 

Leden  die  den  leeftijd  van  16  jaar  nog  niet  hebben  bereikt, 
hebben  dezelfde  verplichtingen  als  de  overige  leden,  maar 
worden  overigens  als  gast  beschouwd. 

Art.  4.  De  vereeniging  kan  het  lidmaatschap  ontnemen 
aan  diegenen  die  zich  dit  door  hun  gedrag  on  waardig*  tooiien. 
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Art.  5.  De  uittredeiide  leden  verliezen  alle  aanspraak  op 
eenig*  eigendom  der  vereeniging. 

Art.  6.  Elk  lid  betaalt  eene  bij  hiiislioudelijk  reglement 
vastgestelde  contributie. 

Art.  T.  Elk  lid  moet  zich  de  statuten  en  het  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging  aanschaffen. 

E  ereleden. 

Art.  8.  Zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door 
de  vereeniging  tot  eereleden  worden  benoemd.  Zij  hebben 
het  recht  om  alle  gewone  vergaderingen  en  de  jaarvergade¬ 
ring  bij  te  wonen  en  daarop  voorstellen  te  doen. 

Begunstigers. 

Art.  9.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  steunen.  Zij  hebben 
het  recht  om  alle  gewone  vergaderingen,  alsmede  de  jaar¬ 
vergadering  bij  te  wonen. 

Jongelingen,  geen  lid  der  vereeniging  zijnde  en  die  tegen 
het  toetreden  als  zoodanig,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur, 
geen  voldoende  bezwaren  kunnen  inbrengen,  mogen  niet  als 
begunstigers  worden  aangemerkt. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een 
voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  penning¬ 
meester  en  een  eerste-bibliothecaris. 

Het  wordt  gekozen  uit  die  leden  der  vereeniging  die  den 
leeftijd  van  18  jaar  of  daarboven  hebben  bereikt.  De  leden 
van  het  bestuur  treden  elk  jaar  af,  doch  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar.  Bij  bedanken  of  overlijden  van  bestuursleden  tus- 
schentijds  komt  de  nieuw  benoemde,  wat  de  beurt  van  aftre¬ 
ding  betreft,  in  de  plaats  van  het  lid,  dien  hij  geroepen  is  te 
vervangen. 

Art.  11.  Het  bestuur  regelt  zijne  werkzaamheden  volgens 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgestelde  bepalingen. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten, 
draagt  zorg  voor  de  handhaving  der  statuten  en  heeft  het 
beheer  over  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Stemrecht. 

Art.  12.  Alleen  de  leden  der  vereeniging  die  den  leeftijd 
van  16  jaar  of  daarboven  hebben  bereikt,  hebben  stemrecht. 
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Art.  13.  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderbeid 

van  stemmen  o’enomen.  Bij  staking*  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  bet  lot,  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacbt 
te  zijn  verworpen.  Geene  stemming  is  geldig,  zoo  niet  min¬ 
stens  2/3  der  stemgerecbtigde  leden  aanwezig  zijn. 

Eigendommen . 

Art.  14.  De  administratie  van  bet  gebouw  der  vereeni- 
ging  wordt  opgedragen  aan  den  penningmeester. 

Art.  15.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  be¬ 
sluiten  de  overgebleven  leden  boe  met  de  eigendommen 
derzelve  te  bandelen,  wat  bet  gebouw  betreft,  met  inacbt- 
neniing  van  bet  daarvoor  bestaand  reglement. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  15  December. 

Art.  17.  Beboudens  Koninklijke  goedkeuring  wordt 
geene  wijziging  gebracht  in  de  statuten  dan  met  minstens 
2/3  deel  der  uitgebracbte  geldige  stemmen. 

Art.  18.  De  artt.  1,  2  en  18  mogen  niet  veranderd  worden. 

Art.  19.  Met  inacbtneming  dezer  statuten  worden  verdere 
]iuisboudelijke  bepalingen  bij  afzonderlijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 

De  in  deze  statuten  bedoelde  afzonderlijke  reglementen 
mogen  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  de  statuten. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  15  December  1911. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1912  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voeo’sel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 


Donderdag  21  Maart  1912,  n°.  68. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Malden,  pro¬ 
vincie  Gelderland. 


Eerste  hoofdstuk. 


Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Malden,  provincie  Gelderland,  en  strekt 
zich  nit  over  de  parochie  Malden. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

h.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen : 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 


Tweede  hoofdstuk. 
Het  lidmaatschap. 


Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gwlrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4®.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aan  geduid  in  art.  1  ; 

5®.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
ricdit,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gew^one  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  uaam  en  woouplaats  der  leden  moeten  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedag^teekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  outvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  3.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1“.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door¬ 
bet  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  sclirif telijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be^ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd  her 
kozen  worden. 

Bij  h  unne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be- 
«luiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Yierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  1  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geva]  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergi?dering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  liet  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3®.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
v^erantwoording ; 
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T°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

S'’.  toestemming*  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

13 ij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  ais  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 
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4°.  volgens  de  voorscliriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  minstens  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  ; 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3®.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°.  ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegf^ns 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  vjin 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 
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5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  Amór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
tij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder- 
’uerpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
I)unt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebbén,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenechen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschied.t. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen ; 

2®.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3®.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4®.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ;  . 
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5'*.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
‘•'paargelden  mogen  Tvorden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8®.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ;  ^ 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moéten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
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provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoodat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbe- 
taald ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  halfjaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheveii. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December : 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4^.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  bebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5”.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  nmt 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding*  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
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vaa  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
17  Januari  1912. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring-  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd, 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2®.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art,  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2®.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3®., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8®.,  39,  41,  56 
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en  58,  worden  zij  geteekend  door  kern  die  de  vergadering- 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 

56,  57,  58  en  59;  . 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
(koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderieelteningen .) 
Goedgekeurd  Inj  Koninklijk  besluit  dd.  16  Kebr.  1912  n®.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretari s-Ge7ieraal , 

H.  C.  Dresselhuvs. 
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VEREENIGING:  vStierhoiiderij  ,, Holten”,  te  Holten. 

Naam,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierliou-\ 
derij  ,, Holten”,  is  gevestigd  te  Holten,  strekt  liaren  werk¬ 
kring  uit  over  Holten  en  omstreken  en  wordt  aangegaan  voor 
den  tijd  van  6  jaren,  aanvangende  met  den  datum  waarop  de 
vereeniging  is  opgericlit,  zijnde  19  Januari  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging^  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  liet  liouden  of  aanscliaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  liet  Maas-Rijn-lJssel-veeslag,  zooveel 
mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde  liooge 
.  melk-  en  boteropbrengsten. 

De  stieren  moeten  zoo  lang  mogelijk  aangehouden  worden. 

Lidmaatscliap. 

Art.  3.  leder  veeliouder,  wonende  te  Holten  en  omstre¬ 
ken,  kan  zicli  voor  bet  lidmaatscliap  bij  liet  bestuur  aanmel¬ 
den.  Het  bestuur  beslist  binnen  14  dagen  over  al  of  niet  toe¬ 
lating.  Een  niet  toegelaten  lid  beeft  recbt  van  beroep  op  de 
algemeene  vergadering. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  entrée-geld  be¬ 
talen,  waarvan  bet  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld.  Op  dezelfde  wijze  wordt  bet 
bedrag  vastgesteld  van  de  contributie,  welke  de  leden  ieder 
jaar  moeten  betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatscliap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  3  maanden  vóór  bet  einde 
van  bet  6-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  1,  behalve  in  bet 
geval  van  vroegere  verbuizing  of  eindigen  van  bet  bedrijf; 

h.  door  overlijden; 

r.  door  ontzetting  uit  bet  lidmaatscbap,  waarvoor  eene 
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nieerderlieid  van  2/3  der  nitgebraclite  stemmen  vereisclit 
wordt. 

Een  en  ander  wordt  bij  liuisboiidelijk  reglement  vastge¬ 
steld  . 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verpliclit  linnne 
koeien  te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien 
welke  ontijdig  verworpen  hebben  door  besniettelijk  verwer¬ 
pen,  mogen  binnen  4  maanden  niet  tot  den  vereenigingsstier 
toegelaten  worden . 

Bestuur. 

Art.  T.  Door  de  algemeene  ledenverg'adering’  wordt  uit  de 
leden  een  bestuur  van  5  leden  gekozen.  Zij  verdeel  en  de  func¬ 
ties  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  onderling. 
Hunne  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  8.  Alg'emeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen 
zoo  dikwijls  het  bestuur  of  1/5  der  leden  zulks  noodig*  achten. 
In  de  eerste  vergadering*  van  ieder  dienstjaar  (tenzij  deze 
vóór  1  Februari  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht  over 
de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar,  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer 
over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven  aan  het 
bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid  1 
stem.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 
Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verwmrpen ;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  het  bereiken  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden ; 

h.  contributie; 

c.  subsidies ; 

d.  dekgelden ; 

e.  een  aandeel  van  behaalde  premiën  ; 

/.  loevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  liet  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  te  houden  dekstieren  hangt  af  van  het 

9 


^'EKKE^’IGI^’^iEN. 


411 


getal  vroiiwelijke  runderen  hoven  2  jaar,  de  streek  waar  de 
vereen  iging-  gevestigd  is  en  de  verdeeling  van  den  dektijd 
over  het  jaar.  Zooveel  niogelijk  moet  op  iedere  150  melk¬ 
koeien  1  stier  gehouden  worden. 

De  stieren  moeten  tot  een  der  door  het  IMederlandsch  Rund- 
veestamboek  erkende  rundveerassen  heliooren. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  stieren  g'eschiedt  door  eene 
commissie,  welke  ieder  jaar  door  de  algenieene  vergadering 
wordt  aangewezen.  De  verkooper  moet  een  g'arantiebewijs 
overleg'gen,  dat  een  te  verkoopen  stier  vrij  is  van  tuberculose. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  het  eigendom  der 
vereeniging ;  zij  warden  ter  verpleging  gegeven  aan  leden  der 
vereeniging  (stierhouders),  onder  voorwaarden,  vast  te  stel¬ 
len  bij  huishoudelijk  reglement.  De  stierhouders  zijn  ver- 
jjlicht  een  nauwkeurig  dekregister  bij  te  houden. 

Art.  14.  Koeien  van  niet-leden  worden  slechts  tegen  beta¬ 
ling  van  verhoogd  dekgeld,  en  wanneer  naar  het  oordeel  van 
het  bestuur  alsdan  geen  overmatig  gebruik  van  den  stier  wordt 
gemaakt,  toegelaten. 


8 1  o  tb  ep  a  1  in  gen . 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door 
de  algenieene  ledenvergadering,  worden  alle  zaken,  welke  in 
deze  statuten  niet  geregeld  zijn,  nader  vastgesteld.  Dit  huis¬ 
houdelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der  ver¬ 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk  daar¬ 
voor  samengeroepen  'vergadering  en  met  eene  meerderheid 
van  2/3  der  stemmen  van  alle  leden.  Mochten  op  deze  ver¬ 
gadering'  2/3  der  leden  niet  aanwezig  zijn,  dan  wordt  14 
dagen  na  deze  vergadering  eene  tweede  algenieene  vergade¬ 
ring  uitgeschreven,  waar  dan  een  besluit  kan  genomen  wor¬ 
den  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  op  die  vergadering 
uitgebrachte  stemmen. 

(  Vol  (jen  de  07iderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  16  Febr.  1912  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minisier  ran  Jnstilie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GenenwL 
H.  C.  Dkesselitüys. 
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TEllEENIGING:  Tentoonstelling  Groningen  1914, 
te  Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel  liet  liouden 
van  eene  tentoonstelling  en  draagt  den  naam  van:  Tentoon¬ 
stelling  Groningen  1914.  Zij  is  gevestigd  te  Groningen. 

Art. -2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  erï  wel: 

a.  door  liet  houden  van  vergaderingen  om  belangstelling* 
in  het  tentoonstellingswezen  op  te  wekken  ; 

h.  door  het  houden  van  bijeenkomsten  om  het  nut  van 
ientoonstellingen  te  bespreken  ; 

c.  door  het  uitschrijven  van  prijsvragen; 

d.  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn. 

Art.  d.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  ongeveer 
4  jaar,  in  te  gaan  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  27 
October  1911,  en  eindigende  1  Januari  1916. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
giften,  schenkingen,  subsidies,  renten  van  belegde  gelden 
en  andere  inkomsten.  ' 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  is  ieder,  die  minstens  één 
aandeel,  groot  f  25,  heeft  genomen  in  de  geldleening  ten 
laste  der  vereeniging. 

Het  hoofdbestuur  bepaalt  wanneer  en  in  welke  termijnen 
die  gelden  moeten  worden  gestort. 

Deze  bewijzen  van  geldleening  worden  op  naam  g’esteld 
en  zijn,  zonder  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur,  niet  voor 
overdracht  vatbaar,  zoolang  het  volle  bedrag  niet  is  gestort. 

Bij  overdracht  van  een  volgestort  aandeel  in.  de  gelJ- 
leening  moet  daarvan  schriftelijk  kennis  worden  gegeven 
aan  het  hoofdbestuur,  zoo  vanwege  den  eigenaar  als  van 
den  verkrijger. 


1 


412 


VEREENIGINGEN. 


Bij  gebreke  van  zoodanige  kennisgeving  wordt  de  nieuwe 
verkrijger  niet  als  lid  beschouwd. 

Het  lidmaatscliap  gaat  verloren  door  overdracht  van  de 
aaiideelen  der  geldleening  of  door  besluit  der  algenieene 
vergadering.  Op  de  aandeeten  zal  eene  rente  van  ten  hoogste 
4  procent  worden  uitgekeerd. 

Art.  6.  Het  hoofdbestuur  der  vereeniging  wordt  opge¬ 
dragen  aan  ten  hoogste  12  leden ;  voor  de  eerste  maal  worden 
8  gekozen  door  de  algemeene  vergadering.  De  overige  leden 
van  het  hoofdbestuur  worden  door  het  hoofdbestuur  benoemd. 
In  geval  van  openvallen  van  eene  plaats  in  het  hoofdbestuur, 
door  welke  oorzaak  ook,  heeft  het  hoofdbestuur  het  recht 
voor  die  plaatsen  nieuwe  leden  te  benoemen. 

Art.  7.  Het  hoofdbestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  dage- 
lijksch  bestuur,  dat  uit  minstens  3  leden  bestaat. 

Voorts  kiest  het  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris  en  een  penningmeester. 

Tot  secretaris  kan  ook  iemand  buiten  het  hoofdbestuur 
worden  benoemd. 

Art.  8.  Het  hoofdbestuur  verteg’enwoordigt  de  vereeni¬ 
ging  in  en  buiten  rechten. 

Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen,  voor  zoover  in  de 
wet  of  de  statuten  geen  andere  macht  is  aangewezen. 

Het  is  belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  alge¬ 
meene  ledenvergadering. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  kan  door  de  alge¬ 
meene  ledenvergadering  worden  vastgesteld,  maar  mag  niets 
bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Zoo  dikwijls  het  hoofdbestuur  zulks  noodig 
acht,  wordt  er  eene  algemeene  ledenvergadering  gehouden. 
Zij  wordt  geleid  door  den  voorzitter  of,  bij  ontstentenis, 
door  een  der  andere  leden  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  11.  Minstens  30  leden,  eigenaren  te  zamen  van 
minstens  100  aandeelen,  hebben  het  recht  het  hoofdbestuur 
te  verzoeken  eene  vergadering  van  leden  bijeen  te  roepen, 
mits  dit  geschiede  schriftelijk  en  met  opgaaf  der  punten  van 
behandeling. 

Is  binnen  4  weken  na  dit  verzoek  daaraan  niet  voldaan, 
dan  hebben  de  verzoekers  het  recht  de  vergadering  bijeen 
te  roepen.  De  daarin  genomen  besluiten  zijn  bindend  voor 
de  vereeniging,  doch  alleen  omtrent  de  punten,  voorkomende 
in  de  aanvraag  aan  het  hoofdbestuur  en  mits  overigens  de 
bepalingen  der  statuten  en  verdere  reglementen  zijn  in  acht 
genomen. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 
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Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  scliriftelijk 
met  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
geacht  verworpen  te  zijn. 

Wordt  bij  stemming  over  personen  niet  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  wordt  er  eene  nieuwe  vrije  stemming 
gehouden.  Wordt  ook  dan  geene  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  er  eene  herstemming  plaats  tusschen  hen 
die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen  en  wel  minstens 
tweemaal  het  aantal  dat  verkozen  moet  woorden. 

Staken  de  stemmen  bij  de  herstemming,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  13.  Ieder  aandeel  in  de  geldleening,  groot  f  25, 
geeft  recht  op  1  stem,  doch  kan  een  persoon  niet  meer  dan 
6  stemmen  uitbrengen. 

Art.  14.  Tot  wijziging-  dezer  statuten  of  tot  tusschen- 
tijdsclie  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden  be¬ 
sloten  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur. 

Wijzigipgen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen,  indien  deze 
alsdan  nog  mocht  worden  vereischt. 

Art.  15.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  wor¬ 
den  de  bezittingen  onder  de  leden  verdeeld,  tenzij  anders 
wordt  besloten,  behoudens  inachtneming  van  art,  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

Art.  16.  Ka  afloop  der  tentoonstelling  brengt  het  hoofd- 
hestuur  binnen  één  jaar  verslag  uit  over  wat  is  geschied  en 
doet  het  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden  be¬ 
lleer. 

Deze  rekening  en  verantwoording  wordt  op  de  wijze,  door 
de  algemeene  vergadering  te  bepalen,  onderzocht. 

De  goedkeuring  der  rekening  strekt  het  hoofdbestuur  tot 
volledige  décharge. 


(Volgen  de  onderteeJzeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1912  n°.  61. 

Mij  bekend, 

Ve  Minister  van  Justitie, 
Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselititys. 


I5i,l voegsel  tot  de  N ederlcmdsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1912,  n°.  68. 
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VEREENIGrING :  Afdeeling  Doetincliem  en  Omstreken 
van  den  Nederlandsclien  Bond  voor  Licliamelijke 
Opvoeding,  te  Doetincliem. 

Doel  en  samenstelling. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Doetincliem  en  Omstreken  van  den 
Nederlandsclien'  Bond  voor  Lichamelijke  Opvoeding  is  ge¬ 
vestigd  te  Doetincliem. 

Art.  2.  Met  inaclitneming  van  het  bepaalde  bij  de  artt, 
3  en  4  der  statuten  van  den  N.  B.  L.  O.  stelt  de  afdeeling 
zich  ten  doel  het  bevorderen  van  de  belangen  van  den  bond 
binnen  den  kring  van  haar  gebied.  Zij  zal  dit  doel  trachten 
te  bereiken: 

a.  door  de  oprichting  van  speel-  en  oefenplaatsen,  ter¬ 
reinen,  tuinen  en  lokalen ; 

b.  door  organisatie  van  spelen,  lichaamsoefeningen,  wed¬ 
strijden  en  wandelingen; 

c.  door  de  bevordering  van  het  houden  van  lichaams¬ 
oefeningen  en  het  organiseeren  van  spelen,  —  zooveel  nioge- 
lijk  in  de  vrije  natuur  —  alsmede  van  wandelingen  ter  afwis¬ 
seling  van  en  gedurende  de  schooluren ; 

d.  door  de  vorming  van  leiders  bij  het  spel,  de  oefeningen 
en  de  wandelingen ; 

e.  door  het  verspreiden  van  propagandawerken,  oefenings- 
en  spelvoorschriften  en  reglementen ; 

ƒ.  door  het  samenwerken  met  vereenigingen  en  personen^ 
die  hetzelfde  doel  beoogen ; 

g.  door  het  bevorderen  van  de  oprichting  der  sub  a  om¬ 
schreven  inrichtingen  door  de  Overheid  of  door  personen  of 
vereenigingen ; 

li.  door  alle  andere  gepaste  en  geoorloofde,  tevens  wet¬ 
tige  middelen. 
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Art.  3.  De  Yereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsver¬ 
loop  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  22  Januari  1910. 

Art.  4.  Minstens  een  ia  ar  vóór  het  verstrijken  van  den 
termijn,  in  art.  4  vermeld,  wordt  over  eene  verlenging  van 
dien  termijn  in  eene  algemeene  vergadering  beraadslaagd. 

Leden. 

ikrt.  5.  De  atdeeling  Doetinchem  en  omstreken  van  den 
TS^.  B.  L.  O.  bestaat  nit:  leden,  begunstigers  en  eereleden. 

x\rt.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmel¬ 
ding  bij  den  secretaris  dezer  atdeeling ;  het  wordt  verloren 
door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris  of  ont¬ 
zetting  uit  het  lidmaatschap,  nader  te  regelen  bij  huishou- 
d  elij  k  regiem  ent . 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksclie  contributie  van  min¬ 
stens  f  1. 

Art.  7.  Begunstigers  zijn  zij  die  minstens  f  10  per  jaar 
betalen. 

Door  de  alg'emeene  vergadering  kunnen  tot  eereleden  be¬ 
noemd  worden  personen,  die  zich  voor  het  doel  van  den  bond 
in  de  afdeeling  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  De 
wijze  van  benoeming  en  de  rechten  worden  vastgesteld  bij 
h ui sh oudelij k  reglement . 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  9  leden,  ge¬ 
kozen  door  de  leden  der  atdeeling,  volgens  huishoudelijk 
reglement  op  de  algemeene  vergadering,  uit  de  leden  der 
afdeeling.  Het  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoowel  in  als 
buiten  rechten. 

Verga  delingen. 

Art.  9.  Ieder  jaar  worden  2  algemeene  vergaderingen 
gehouden : 

de  eerste  in  de  maand  Februari; 

de  tweede  uiterlijk  eene  week  vóór  de  algemeene  vergade¬ 
ring  van  den  N.  B.  L.  O. 

In  de  algemeene  vergadering  van  Februari  wordt  verslag* 
uitgebracht  van  den  toestand  der  afdeeling  en  worden  verder 
de  handelingen  verriclit,  bij  het  huishoudelijk  reglement 
voorgeschreven . 

In  de  andere  algemeene  vergadering,  bedoeld  in  alinea  1 
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van  (lil  artikel,  worden  één  of  meer  af^evaardio’den  benoemd 
naar  de  al«‘emeene  vero*aderin«’  van  den  B.  L.  0.  en 
worden  eveneens  die  liandelin«‘en  verricht,  welke  liet  huis- 
liondelijk  rendement  voorschrijft. 

Art.  10.  Andere  vero’adering'en  worden  gehouden  volg'ens 
regelen  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Stemmingen. 

x\.rt.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  benoe¬ 
mingen  gedaan  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  wettig  uit- 
gelirachte  geldige  stemmen,  met  uitzondering  van  hetgeen 
in  art.  14  is  bepaald. 

Slotbepalingen. 

Art.  12.  De  rechten  en  ver])lichtingen  der  leden  en  alle 
beiialingen,  betrekking  hebbende  op  de  inrichting  en  het 
beheer  van  de  afdeeling  Doetinchem  en  omstreken  van  den 
A.  B.  L.  0.  worden  bij  huishoudelijk  regdement  geregeld, 
voor  zoover  deze  statuten  zulks  niet  doen. 

Art.  13.  Deze  statuten  behoeven  de  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur  van  den  N.  B.  L.  0. 

Art.  14.  Wij  zigingen  in  deze  statuten  geschieden  door 
de  algemeene  vergadering,  vereischen  3/4  der  wettig  uitge¬ 
brachte  stemmen  en  behoeven  de  goedkeuring  Amn  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Deze  Avij zigingen  treden  in  werking  zoodra  zij  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  Avanneer  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  A-erkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1912  iF.  61. 

Mij  bekend 

T)e  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaol. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEEEENIGING :  Roomsdi-Eatholieke  Veieeuig-iiig- 
van  Onderofficieren  ,,St.  Marfinns”,  te  Arnliein. 

Art.  1.  De  vereenigino’  draag’t  den  iiaain  van:  llooniscli- 
Katliolieke  Vereenig'ing'  van  Onderofficieren  ,,St.  Martinus”, 
en  is  gevestigd  te  Arnliein. 

Deze  vereeniging  heeft  ten  doel  in  den  geest  en  naar  de 
-beginselen  der  Eoomscli-Katholieke  Kerk: 

a.  te  bewaren  en  te  bevorderen  den  godsdienstzin,  ele 
moraliteit  en  kameraadschap  onder  de  leden  en  in  het  leger; 

h.  te  steunen  en  te  bevorderen  hunne  stoffelijke  belangen  : 

c.  hen  op  sociaal  gebied  te  beschutten  tegen  de  dwalingen 
van  onzen  tijd. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  op  g^eregelde  tijden  houden  van  vergaderingen 
en  feestelijke  bijeenkomsten; 

J).  door  het  verscdiaffen  van  degelijke  lectuur; 

c.  door  het  houden  van  ontwikkelingsavonden  en  cur¬ 
sussen  ; 

d.  door  het  verleenen  van  stof felij  ken  steun  aan  levende 
en  geestelijken  aan  overleden  leden. 

Art.  3.  Gewone  leden  van  de  vereeniging  kunnen  zijn; 

a.  alle  Eoomsch-Katholieke  onderofficieren  (reserve-  en 
militie-onderofficieren  hieronder  begrepen)  ; 

b.  Eoomscli-Katholieke  militaire  geëmployeerden  met  den 
rang  van  onderofficier,  mits  genoemden  onder  a  en  h  aan  het 
bestuur  blijken  geven  van  voldoend  godsdienstig  en  zedelijk 
gedrag. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt,  behoudens  ballotage, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  3,  verkregen: 

a.  bij  aanmelding  aan  het  bestuur  door  den  candidaat ; 

b.  op  voordracht  van  een  of  meer  leden  aan  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat,  onder  inacht- 
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neming*  van  art.  3,  nadere  bepalingen  OA^er  Je  AAdjze  AA’aarop 
het  lidmaatschap  Avordt  A’er kregen  en  verloren;  OA^er  het 
bedrag,  het  innen  der  contribiitiën  en  donatiën ;  liet  beAv^aren 
der  eigendommen ;  over  vergaderingen ;  het  uitbrengen  en 
opnemen  der  stemmen;  het  regelen  der  baten  van  stoffelijken 
aard ;  het  A^erkiezen  en  de  A^erp lichtingen  van  het  bestuur. 
Het  huishoudelijk  reglement  mag*  geene  bepalingen  beA^atten, 
die  in  strijd  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

Art.  G.  Het  lidmaatschap  Avordt  A^erloren: 

<7.  door  AU'ijAA’illige  uittreding  uit  de  vereeniging ; 

b.  door  gedAvongen  ontslag^  bij  besluit  van  het  bestuur, 
wegens  het  niet  Amldoen  aan  de  in  art.  3  aangegeven  A'er- 
eischten,  of  de  in  art.  4  opgelegde  A^erplichting. 

Bij  vrijAvillige  uittreding  of  gedAvongen  ontslag  A^erliezen 
de  leden  alle  rechten  en  aanspraken  op  de  vereeniging*. 

Art.  7.  BuitengeAvone  leden  kunnen  zijn: 

a.  zij,  die  zich  op  bijzondere  Avijze  jegens  de  A’-ereeniging 
A'erdienstelijk  maken,  en  zij  drag*en  den  naam  A^an  eerelid. 
Zij  hebben  toegang  tot  alle  A^ergaderingen ; 

h.  zij,  die  de  vereeniging  financieel  steunen,  en  zij  dragen 
den  naam  A’an  donateur.  Dezen  hebben  geen  toegang  tot  de 
vergaderingen,  tenzij  op  uitnoodiging*  auui  het  bestuur. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  A'an  de  A^ereeniging  staat  een  be¬ 
stuur  Auin  minstens  6  en  hoogstens  9  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  der  vereeniging*  gekozen. 

Het  bestuur  AA*ordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk^ 
adAdseur,  aan  te  wijzen  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardig¬ 
heid  den  aartsbisschop  van  Htrecht. 

Art.  9.  De  besluiten  van  het  bestuur  Avorden  genomen 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  aaiiAvezige  leden. 

Tot  het  nemen  A'an  een  besluit  AVordt  A^ereischt,  dat  2/3  der 
leden  A'an  het  bestuur  aaiiAvezig  zijn. 

Art.  10.  Geen  besluit  door  de  A'ergadering  kan  worden 
genomen  dan  met  goedkeuring  A'an  den  geestelijken  adviseur. 
Bij  staking  auaii  stemmen  wordt  het  A'oorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

De  geestelijke  adA'iseur  kan  eischen,  dat  een  besluit  aan 
de  nadere  g*oedkeuring  A'an  zijne  doorluchtige  hoogwaardig¬ 
heid  den  aartsbisschop  van  worde  onderAvorpen. 

Hangende  dit  beroep  treedt  het  besluit  niet  in  werking. 

Art.  11.  Alle  geschillen,  de  A’ereeniging*  betreffende,  A'oor 
zooA^er  zij  A'oor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn 
volgens  de  Avet,  zijn  in  hoogste  lessort  onderAA'orpen  aan  het 
oordeel  A'an  zijne  doorluchtige  hoogAvaardigheid  den  aarts- 
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bisschop  Y'dii  l'^lrec'lit,  bij  wiens  uitspraak  bestuur  en  leden 
zieli  steeds  onvoorwaardelijk  zullen  neerleggen. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  ja  ar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  28  Mei  1911. 

Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  aangebraclit 
worden  tePzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  bijeen¬ 
geroepen  algemeene  vergadering  en  met  2/3  van  het  aantal 
stemmen  der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn  behoeven  deze  veranderingen 
de  kerkelijke  en  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  13.  Ingeval  3/4  van  het  aantal  Leden  op  eene  expres¬ 
selijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering  de  ontbinding 
der  vereeniging  verlangt,  houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan. 

De  eventueel  zuivere  baten  zullen  dan  worden  uitgekeerd 
aan  eene  Roomsch-Katholieke  stichting*,  aan  te  wijzen  door 
zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  aartsbisschop  van 
1'trecht,  behoudens  inachtneming  van  de  bepalingen  van  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  October 
tot  ultimo  September. 


(  Volgen  de  ondertcekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1912  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Jnstitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdao’  21  Maart  1912,  n°.  68. 
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VEllEEXIGIXG:  l'iiinbonw-Yereenigiiig  . , Winscho¬ 
ten  en  Omstreken”,  te  Winschoten. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Tiiinboiiw- 
Vereeniging  ,, Winschoten  en  Omstreken”,  is  gevestigd  te 
AV  insclioten,  en  stelt  zich  ten  doel  elkander  te  steunen  in  het 
]'/edrijf,  om  dit  zooveel  mogelijk  tot  meerderen  bloei  te 
brengen. 

Art.  2.  Om  dit  doel  te  bereiken  zal  men: 

a.  door  samensprekingen  en  raadgevingen  elkander  die¬ 
nen  in  den  groenten-  en  vruchtenteelt ; 

h.  een  weg  trachten  te  openen  tot  uitvoer  van  groenten  en 
vruchten,  waar  dit  noodig  blijkt. 

Er  zal  een  huishoudelijk  reglement  zijn  waarin  alle  be¬ 
langen  der  vereeniging  zullen  worden  geregeld,  waarin  echter 
geene  bepalingen  mogen  worden  opgenomen  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  Lid  kunnen  zijn  groenten-  en  vruchtentelers  van 
AV  inschoten  en  omstreken  die  den  ouderdom  van  21  jaren 
bereikt  hebben;  ook  weduwen  die  aan  het  hoofd  van  een  be¬ 
drijf  staan.  Bij  toetreding'  tot  de  vereeniging  als  lid  zal  f  5  in 
de  kas  der  vereeniging'  moeten  worden  gestort  en  is  men  ver- 
])licht  eene  jaarlijksche  contributie  te  betalen  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  vast  te  stellen. 

Ieder  lid  heeft  het  recht  zich  op  de  vergadering  door  een 
ander  te  doen  vertegenwoordigen,  maar  draagt  daarmede  de 
^'olle  verantwoordelijkheid  voor  alles  wat  door  den  vertegen¬ 
woordiger  of  ook  mede  namens  hem  wordt  verricht  in  betrek¬ 
king  tot  de  vereeniging. 

Om  lid  te  worden  moet  men  zich  bij  het  bestuur  aanmelden. 
Over  de  toelating  wordt  op  eene  volgende  vergadering  beslist. 

Art.  4.  De  vereeniging  treedt  op  als  rechtspersoon. 

Het  bestuur  vertegenAvoordigt  de  A^ereeniging  in  en  buiten 
rechten. 
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Tot  liet  koopeii,  verkoopen,  ruilen  eii  bezwaren  van  onroe¬ 
rende  ö*oederen,  het  ter  leen  opneinen  van  gelden,  het  aan¬ 
gaan  van  borgstellingen,  het  voeren  van  procedures  en  het 
treffen  van  dadingen,  wordt  de  machtiging  der  algenieene 
vergadering  vereischt. 

Het  bestuur  gekozen  door  en  uit  de  leden  bestaat  uit  ten 
minste  5  personen,  als:  een  voorzitter,  vice-voorzitter .  secre¬ 
taris,  penningmeester,  en  vice-secretaris-penningmeester, 
welke  functiën  door  de  leden  worden  aangewezen. 

Art.  5.  Jaarlijks  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af.  De 
aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Den  eersten  keer 
treedt  af  de  voorzitter  en  de  vice-secretaris-penningmeester; 
den  tweeden  keer  de  overige  leden  van  het  bestuur  en  zoo 
vervolgens. 

Tusschentijdsche  vacatures  worden  zoo  spoedig  mog-elijk 
vervuld.  Hij  die  voor  eene  tusschentijdsche  vacature  wordt 
verkozen  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger 
moest  aftreden. 

Mocht  het  geheele  bestuur  bedanken  dan  is  het  verplicht 
zoolang  de  zaken  te  leiden  tot  een  nieuw  bestuur  is  verkozen. 

Art.  6.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  onderling 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  nader  g'eregeld. 

Art.  7.  Bij  afwezigheid  van  een  bestuurslid  wordt  hij  ver¬ 
vangen  door  diens  plaatsvervanger. 

Bij  afwezigheid  van  het  geheele  bestuur  wordt  door  de  ver¬ 
gadering  een  tijdelijke  voorzitter  en  secretaris  benoemd  uit 
de  aanwezige  leden. 

De  tijdelijke  secretaris  zendt  binnen  8  dagen  zijne  aantee- 
keningen  aan  den  secretaris  ter  overschrijving  in  het  notu¬ 
lenboek. 

Heeft  de  afwezigheid  van  het  bestuur  zijn  oorzaak  in  opzet¬ 
telijke  weigering,  dan  zal  binnen  14  dagen  eene  vergadering 
worden  samen^eroepen,  op  welke  vergadering  een  nieuw  be¬ 
stuur  zal  worden  gekozen.  Binnen  8  dagen  zal  het  weiger¬ 
achtige  bestuur  alle  de  vereeniging  toebehoorende  bezittingen 
en  bescheiden  aan  het  nieuw^e  bestuur  moeten  overdragen. 

Art.  8.  De  vergaderingen  zullen  te  Winschoten  woorden 
gehouden  en  minstens  één  keer  in  de  8  maanden  plaats 
hebben  ;  voorts  zoo  vaak  als  het  bestuur  of  minstens  5  leden 
der  vereeniging  dit  noodig  oordeelen,  die  hiervan  schriftelijk 
kennis  geven  aan  het  bestuur,  dat  dan  binnen  8  dagen  eene 
vergadering  sa  men  roept. 

Geene  vergaderingen  zijn  w’ettig  dan  die  door  het  bestuur 
of  ook  door  den  tijdelijken  voorzitter  en  secretaris  in  art.  7 
genoemd  zijn  samengeroepen. 
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Art.  9.  Over  personen  wordt  scliriftelijk,  over  zaken  wordt 
mondeling  gestemd,  tenzij  de  vergadering  anders  besluit. 
J3ij  alle  stemmingen  beslist  de  volstrekte  meerderlieid  der 
aanwezige  leden,  belialve  in  die  gevallen  waarin  anders  is 
bepaald. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  liet  lot.  Bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  tot  eene 
volgende  verg'adering  aangehouden ,  Staken  de  stemmen  dan 
opnieuw,  dan  worden  de  voorstellen  geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  10.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn,  wan¬ 
neer  men  daarvan  schriftelijk  kennis  geeft  aan  het  bestuur. 
Men  houdt  ook  op  lid  der  vereeniging  te  zijn,-  wanneer  men 
van  zijn  lidmaatschap  vervallen  wordt  verklaard,  hetwelk 
kan  geschieden  wanneer  men: 

a.  aan  zijne  financieele  verplichtingen  jegens  de  vereeni¬ 
ging  niet  voldoet,  en 

i).  in  het  algemeen  Jiandelingen  pleegt,  het  vak  betref¬ 
fende,  in  strijd  met  de  belangen  der  veretmiging. 

De  beslissing  over  de  vervallenverklaring  berust  bij  de  ver¬ 
eeniging  op  eene  wettige  vergadering  en  met  den  wil  van  2/3 
der  aanwezige  leden. 

Een  voorstel  tot  vervallenverklaring  moet  te  voren  aan  de 
leden  worden  kenbaar  gemaakt. 

Hij  die  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn  verliest  daar¬ 
door  alle  aanspraak  op  de  bezittingen  der  Avereen iging. 

De  A'erplichting  tot  levering  en  de  A-erdere  A^erantAVoorde- 
lijkheid  blijA^en  bij  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  op  het  lid 
rusten,  tenzij  het  bestuur  hem  daarvan  vrijstelt. 

Art.  11.  Tot  ontbinding  der  A^ereeniging  kan  niet  Avorden 
OA’ergegaan  dan  met  den  wil  yrh  2/3  der  aanwezig^e  leden,  op 
eene  vergadering  AvaarAmn  den  leden  14  dagen  te  voren  is 
kennis  gegeA-en,  bi]  welke  kennisgeving  het  voorstel  tot  ont¬ 
binding  is  vermeld. 

Wordt  tot  ontbinding  besloten  dan  zullen,  behoudens  het 
bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  de  goederen  der 
A^ereeniging  onder  hare  leden  gelijkelijk  Avorden  A^erdeeld. 

Art.  12.  Wijziging  Auin  deze  statuten  kan  alleen  plaats 
hebben  op  eene  wettige  A-ergadering  met  den  Avil  A-an  2/3  der 
aanwezige  leden. 

Voorstellen  tot  wijziging  kunnen  gedaan  worden  door  het 
bestuur  of  minstens  5  leden,  en  moeten  minstens  14  dagen  te 
A’oren  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking'  alAmrens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  worden  ter  be¬ 
slissing  aan  de  algemeene  ledenvergadering  overgelaten. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  opricliting,  zijnde  2 
Februari  1911. 

(Volgen  de  onderteehening en . ) 
Goedgekeurd  bij  KoninklijJr  besluit  van  16  Febr.  1912  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Duesselhuys. 
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YEIIEENIGING:  ITtreclitsclie  Cricket-  en  Voetbal - 
vereeniging  ,, Kampong”,  te  ITtreclit. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Dtreclitsclie 
Cricket-  en  Voetbalvereeniging  ,, Kampong”,  en  is  gevestigd 
te  CTtrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  opricliting', 
zijnde  21  September  1902. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel  liet  cricket-  en 
voetbalspel  en  aanverwante  takken  van  sport  te  beoefenen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
bet  houden  van  oefeningen  en  het  spelen  van  wedstrijden  en 
voorts  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

i\.rt.  5.  De  leden  worden  onderscheiden  in:  werkende 
leden,  adspirant-werkende  leden,  eereleden,  ondersteunende 
leden  en  buitenleden. 

AVerkende  leden  zijn  zij  die  in  de  vereeniging  het  spel 
beoefenen. 

Om  als  werkend  lid  tot  de  vereeniging’  te  worden  toege¬ 
laten  moet  men  zich  schriftelijk  tot  den  secretaris  wenden. 
Indien  binnen  2  weken  bij  den  secretaris  geen  schriftelijke 
stemming  is  aangevraagd  over  een  candidaat-lid  is  deze  aan¬ 
genomen. 

Bij  eventueele  stemming  moet  het  candidaat-lid  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenig’d 
hebben . 

Adspirant-werkende  leden  zijn  zij  die  in  de  vereeniging 
het  spel  beoefenen  en  den  leeftijd  van  15  jaar  nog  niet 
hebben  bereikt. 

Zij  die  adspirant-werkend  lid  wenschen  te  worden  handelen 
zooals  te  dien  aanzien  voor  werkende  leden  is  voorgeschreven. 
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Eereledeii  zijn  zij  die  weg'eiis  bijzondere  verdiensten  jeg'ens 
de  vereeniging'  door  eeiie  algerneene  vergadering,  met  min¬ 
stens  -3/4  der  uiigebraclite  geldige  stemmen,  als  zoodanig 
worden  verkozen. 

Ondersteunende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  geldlij k 
steunen. 

Zij  geven  zich  daartoe  scbriftelijk  aan  den  secretaris  op, 
met  vermelding  van  het  door  hen  jaarlijks  bij  te  dragen 
bedrag,  en  worden  zonder  ballotage  aangenomen. 

Buitenleden  zijn  zij  die  buiten  de  gemeente  Utrecht 
wonen.  Zij  die. buitenlid  wenschen  te  worden  doen  dit  op  de 
wijze  zooals  dit  voor  de  werkende  leden  is  aangegeven. 

De  werkende  leden,  de  adspirant-werkende  leden  en  de 
eereleden  hebben  recht  van  stemming. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  opzegging; 

h.  door  overlijden; 

c.  door  niet  betaling  der  contributie ; 

d.  door  royeering. 

Art.  T.  De  leden  kunnen  tijdelijk  in  het  lidmaatschap 
worden  geschorst  door  het  bestuur,  totdat  de  algerneene  ver¬ 
gadering  over  royeering  zal  hebben  beslist.  Zij  verliezen 
gedurende  den  tijd  der  schorsing  alle  rechten  welke  aan  de 
leden  zijn  toegekend. 

Art.  8.  De  werkende  leden,  de  adspirant-werkende  leden 
en  de  buitenleden  betalen  eene  contributie  van  minstens  f  5. 
Ondersteunende  leden  steunen  de  vereeniging  door  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden:  voor¬ 
zitter,  secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen,  en 
wordt  uit  en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  voor 
den  tijd  van  één  vereenigingsjaar  gekozen. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze 
van  aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werk¬ 
zaamheden  van  ieder  bestuurslid.  Het  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Augustus  tot 
31  Juli. 

Art.  12.  Jaarlijks  worden  2  algerneene  vergaderingen 
gehouden,  ééne  aan  het  begin  en  ééne  aan  het  einde  van  het 
speelseizoen. 

In  de  vergadering  aan  het  begin  van  het  speelseizoen  wordt 
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(Ie  regeling'  Anui  liet  komende  seizoen  behandeld,  het  bestuur 
voor  het  komende  vereenigingsjaar  gekozen  en  de  verschil¬ 
lende  commissiën  benoemd. 

In  de  vergadering  aan  het  einde  van  het  speelseizoen  wordt 
door  den  secretaris  en  penningmeester  een  verslag  uitge¬ 
bracht. 

Art.  13.  Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  buitengewone 
algemeene  verg^adering  bijeen  te  roepen  en  is  verplicht  dit 
te  doen  wanneer  minstens  1/3  der  stemgerechtigde  leden  dit, 
-met  opgave  van  redenen,  verlangen. 

\  Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 

alleen  genomen  worden  op  eene  algemeene  vergadering,  met 
eene  meerderheid  A"an  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stem¬ 
men.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  15.  He  vereeniging  kan  nooit  ontbonden  worden 
wanneer  minstens  10  leden  haar  in  stand  wenschen  te  houden. 

Bij  ontbinding*  der  vereeniging  wordt  met  hare  bezittingen 
geliandeld  volgens  de  meening  van  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekenmgen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  16  Febr.  1912,  iF.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEEEEXIGING  :  Rotterdamsclie  Korfbalclub,, Velox’\ 
to  Rotterdam. 

xlrt.  1.  De  veieeniging*  draagt  den  naam  :  Rotterdamsclie 
Korfbalclub  ,,Velox”.  Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeiiiging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  aclitereenvolgeiide  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  3  November  1906. 

Art.  3.  Het  vereenigdngsjaar  loopt  van  1  October  tot  30 
September. 

Art.  4.  De  vereeiiiging  stelt  zich  ten  doel:  het  beoefenen 
van  het  korfbalspel.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  geregelde  bijeenkomsten,  waarop 
het  korfbalspel  beoefend  wordt ; 

h.  door  het  houden  van  wedstrijden; 

c.  door  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen,  die 
eenzelfde  doel  beo  o  gen. 

A  rt .  5 .  De  vereeiiiging  bestaat  uit  werkende  leden, 
eereleden  en  donateurs. 

Om  werkend  lid  der  vereeiiiging  te  worden,  moet  men  aan 
den  secretaris  verzenden  eene  opgave  van  naam,  voorletters 
en  adres  van  den  voorgestelde  en  naam  van  den  voorsteller. 
Deze  opgave  moet  door  beiden  onderteekend  zijn.  Men  wordt 
gedurende  14  dagen  in  de  gelegenheid  gesteld  zooveel  moge-  * 
lijk  aan  de  oefen  spel  en  deel  te  nemen.  In  de  week,  volgende 
op  de  candidaatstelling,  verzendt  de  secretaris  de  ballotage- 
bil,fetten.  Deze  worden  vóór  het  einde  van  den  bovengenoem¬ 
den  termijn  van  14  dagen  bij  den  secretaris  ingeleverd. 

Het  lidmaatschap  vervalt : 

a.  door  opzegging; 

h.  door  royeering : 

1.  door  het  bestuur  bij  wa'nbetaling ; 
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2.  Joor  de  algemeeiie  AWgmlering’  in  alle  anJene  ge¬ 
vallen  ; 

c.  <loor  tussclientijdsclie  uittreding  wegens  vertrek  of 
ziekte. 

Werkende  leden  en  donateurs  betalen  eene  jaarlijksclie 
contributie,  waarvan  liet  bedrag  bij  buisb  ondel  ijk  reglement 
wordt  vastg’esteld. 

J^lereleden  worden  benoemd  door  de  jaarlijksclie  algemeene 
vergadering^  met  minstens  2/3  der  uitgebraclite  geldige  stem¬ 
men.  Zij  moeten  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  gemaakt  hebben. 

Het  bestuur  beslist  over  de  toelating  van  donateurs. 

Art.  6.  Uit  de  werkende  leden  van  de  vereeniging  wordt 
een  bestuur  van  5  leden  gekozen.  vervullen  de  functies 
van  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris,  penningmeester, 
commissaris  van  materiaal  en  commissaris  van  wedstrijden. 
Twee  van  de  laatste  5  functies  worden  door  één  bestuurslid 
waargenomen.  Is  een  bestuurslid  verhinderd  zijne  functie 
waar  te  nemen,  dan  wordt  ze  vervuld  door  een  der  andere. 

Art.  T.  Het  bestuur  wmrdt  g'ekozen  op  de  jaarlijksclie 
algemeene  vergadering  voor  1  jaar.  De  aftredende  bestuurs- 
leilen  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  stemmingen  over  het  be¬ 
stuur  geschieden  schriftelijk,  terwnjl  eene  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  vereischt  is.  Hebben  bij  (Stemming  over 
personen  meer  dan  het  vereischte  aantal  de  volstrekte  meer¬ 
derheid,  dan  zijn  zij  gekozen  die  het  hoogste  aantal  behaal- 
<len.  Hebben  minder  dan  het  vereischte  aantal  de  volstrekte 
nieerderheid,  dan  zijn  zij  gekozen  die  eene  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  hebben  en  is  er  herstemming  tusschen 
twnemaal  zooveel  candidaten  die  het  hoogste  aantal  stem¬ 
men  behaalden  beneden  de  volstrekte  meerderheid,  als  er 
plaatsen  vacant  zijn.  Hebben  naast  deze  dubbeltallen  ande¬ 
ren  evenveel  stemmen  als  dezen,  dan  komen  zij  mede  in  her¬ 
stemming. 

Art.  8.  Jaarlijks  wnrdt  tusschen  15  September  en  15 
(Ictober  een  algemeene  verg'adering  gehouden.  Deze  verga- 
ilering  draagt  den  iiaam  van  ;  jaarlijksclie  algemeene  verga¬ 
dering.  Daarop  wordt: 

a.  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging 
in  het  afgeloopen  jaar ; 

h.  een  bestuur  voor  het  komende  jaar  gekozen. 

Art.  9.  Alle  aangelegenheden,  wmarin  deze  statuten 
niet  voorzien,  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar  zijn,  w' orden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
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Dat  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  <lie  in 
strijd  zijn  met  de  sta  tuten.  Het  wordt  door  de  jaarlijkscbe 
alge  meen  e  vergadering*  vastgesteld  en  zoo  noodig  gewijzigd. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  gescbiedeii  alleen 
door  de  jaarlijkscbe  algemeeiie  vergadering  en  vereiscben 
2/3  der  uitgebraclite  geldig©  stemmen.  Zij  treden  in  wer¬ 
king,  nadat  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen 
liebben. 

Voorstellen  tot  wijziging  moeten  minstens  8  dagen  te 
voren  aan  de  leden  medegedeeld  worden. 

Art.  11.  Tot  ontbinding  der  vereenging  kan  slechts 
besloten  worden  in  eene  algemeen©  vergadering,  waar  min¬ 
stens  2/3  der  werkend©  leden  tegenwoordig*  zijn,  met  eene 
meerderlieid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

f  Volgen  de  onderteekeningen. ) 
(joedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Kebr.  1912  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  JusHtie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Deesselhuys. 
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YEBEENIGING;  Veilingsvereeiiiging  ,,Stad  Omme¬ 
landen”,  te  ITitlniizen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Yellingsvereeni- 
ging  ,,Stad  Ommelanden”,  en  is  gevestigd  te  TTitliuizen.  Zij 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  9  maanden,  te 
rekenen  van  den  dag  van  opricliting,  zijnde  9  December 
1911.  Zij  heeft  ten  doel,  langs  wettigen  weg,  ten  behoeve  en 
voor  rekening  harer  leden,  hunne  in  Githuizen  en  omstreken 
verbouwde  tuinbouwproducten  en  ooft  een  geregelden  en 
voordeeligen  af  zet  te  bezorgen. 

tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  eener  markt,  ten  behoeve  en  voor 
rekening’  der  individueele  leden ; 

J).  door  het  aanschaffen  van  hulpmiddelen  en  materialen; 

r.  door  het  bevorderen  van  goede  qualiteiten  der  te  ver- 
koopen  producten  en  andere  wettige  middelen  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  2.  Als  leden  der  vereeniging  worden  aangemerkt  zij 
die  zich  daarvoor  bij  het  bestuur  hebben  aangemeld,  als 
entree  minstens  50  cent  betalen,  en  zich  verder  verbinden 
tot  betaling  eener  door  de  algemeene  ledenvergadering  jaar¬ 
lijks  vast  te  stellen  contributie  van  ten  hoogste  f  2,50  per 
kalenderjaar,  waarover  in  de  maand  Februari  wordt  be¬ 
schikt. 

Art.  3.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
die  door  en  uit  de  leden  voor  den  tijd  van  5  jaren  worden 
benoemd.  De  leden  verdeelen  onderling  de  functiën  van 
voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  vice-voorzitter  en 
vice-secretaris-penningmeester.  Ieder  jaar  treedt  een  lid  af; 
het  aftredend  lid  is  terstond  herkiesbaar.  Een  op  te  maken 
rooster  regelt  de  wijze  van  aftreden.  Zij  mogen  hunne  uit¬ 
gaven,  gedaan  in  het  belang  der  vereeniging,  in  rekening 
brengen. 
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Het  })estiiiir  vertegenwoordigt  de  vereeiiiging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  4.  Bij  de  vereeiiiging  zul  een  administrateur  worden 
aangesteld,  te  benoemen  door  liet  bestuur,  die  onder  toezicht 
van  dat  bestuur,  tegen  eene  door  de  ledenvergadering  vastge¬ 
stelde  belooning,  belast  zal  zijn  met  den  verkoop  der  produc¬ 
ten,  de  ontvangst  en  uitbetaling  der  gelden  van  die  produc- 
len,  en  de  verdere  werkzaamheden,  die  hem  bij  instructie 
door  het  bestuur  worden  opgedragen. 

Art.  5.  Van  ieder  lid  kan  door  het  bestuur  een  vast  te 
stellen  percentage  van  de  opbrengst  zijner  aangevoerde  waren 
worden  ingehouden,  welke  gelden  zullen  dienen  ter  bestrij¬ 
ding  van  de  verschillende  onkosten,  door  de  vereeiiiging  ge¬ 
maakt. 

Het  marktgeld,  de  inrichting  van  de  markt,  het  A^ervoer 
der  producten  naar  het  veilingsterrein,  worden  bij  afzonder¬ 
lijke  reglementen  vastgesteld,  welke  reglementen  geene  be- 
jialingen  mogen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

xirt.  6.  Binnen  3  maanden  na  afloop  van  den  afslag,  en 
voorts  zoo  dikwijls  dit  door  het  bestuur  wordt  verlangd,  doet 
de  administrateur  aan  het  bestuur  verantwoording  van  zijn 
beheer. 

In  de  ledenA^ergadering  Yiui  Februari  zal  door  den  pen¬ 
ningmeester  rekening  worden  gedaan  van  zijn  beheer,  welke 
rekening  ter  fine  van  onderzoek  en  rapport  is  in  handen  ge¬ 
steld  van  3  leden  der  vereeiiiging,  door  den  voorzitter  of, 
wanneer  5  leden  of  meer  dit  te  kennen  geven,  door  de  alge- 
meeiie  Anrgadering  daartoe  aangewezen.  De  algemeene  ver¬ 
gadering  stelt  de  rekening  vaist. 

Art.  7.  De  voorzitter  belegt  de  Anrgaderingen,  zoowel 
Aam  het  bestuur  als  Aam  de  leden. 

Alle  besluiten  in  eene  Anrgadering  Avorden  genomen  bij 
meerderheid  der  stemmende  leden.  Bij  staking  der  stemmen 
wordt  geacht  een  Anorstel  te  zijn  A^erworpen. 

Elk  lid  heeft  het  recht  voorstellen  te  doen.  Zijn  die  Aweeind 
aan  de  orde  van  dag,  dan  moeten  zij  ten  minste  8  dagen  te 
Aoreii  bij  het  bestuur  zijn  ingeleverd. 

Buitengewone  vergaderingen  moeten  worden  belegd,  zoo- 
dra  1/10  gedeelte  der  leden  dit  Anrlangen. 

Art.  8.  Is  het  in  art.  5  bedoeld  percentage  niet  voldoende, 
en  er  dus  een  tekort  onstaat,  dan  wordt  dit  door  de  leden, 
naar  de  Anrhoiiding  Ann  hunnen  aanvoer,  gedragen;  is  er 
evenwel  een  batig  saldo,  dan  wordt  dit  aan  de  in  art.  5  be¬ 
doelde  leden  gerestitueerd,  in  Anrhouding  tot  het  door  ieder 
hunner  betaalde  bedrag. 
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De  algeiiieene  verg’aderiiig  heeft  echter  het  recht  het  batig* 
saldo  geheel  of  ten  deele  voor  reserve  bestemmen. 

Art.  9.  Ieder  lid  is  verplicht  aan  den  administrateur  het 
aantal  manden,  zakken  of  andere  emballage  op  te  geven  dat 
hij  ter  markt  brengt  en  waarop,  duidelijk  zichtbaar,  die¬ 
nen  voor  te  komen  de  letters:  S.  O.  (Stad  Ommelanden),  ge¬ 
volgd  door  het  eigen  nummer  van  den  eigenaar;  alles  in 
zwarte  verf  uitgevoerd.  Ontbreken  het  vereenigingsinerk 
en  het  nummer,  dan  is  de  vereeniging  niet  aansprakelijk 
voor  het  verloren  gaan  van  manden,  zakken  of  andere  em¬ 
ballage. 

Art.  lÜ.  Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  de  opbrengst  der 
producten  zoo  spoedig  mogelijk  met  de  leveranciers  wordt 
verrekend  en  verschaft  hen  de  getvenschte  inlichtingen. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  gemachtigd  om  die  leden  welke 
door  onvoldoende  qualiteit,  maat  of  gewicht  hunner  produc¬ 
ten,  of  door  andere  handelingen,  die  de  vereeniging  in 
discrediet  kunnen  brengen,  het  lidmaatschap  te  ontzeggen. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  bij  onvoldoende  kas¬ 
gelden  eene  tijdelijke  geldleening,  ten  laste  der  vereeniging, 
aan  te  gaan  van  ten  hoogste  f  250,  waarvoor  de  onderteeke- 
ning  van  de  schuldbekentenis,  de  handteekening  van  3 
bestuursleden  wordt  vereischt.  Voor  een  liooger  bedrag  is  de 
goedkeuring  der  ledenvergadering  noodig. 

Art.  13.  Voorkomende  zaken,  de  vereeniging  betreffende, 
waarin  door  de  statuten  niet  is  voorzien,  worden  door  het 
bestuur  beslist,  en  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering  ter 
kennis  gebracht. 

Art.  14.  De  op  te  maken  bijzondere  reglementen  mogen 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Het  bestuur  wordt  gemachtigd  op  deze  statuten 
de  Koninklijke  goedkeuring  aan  te  vragen. 

Wijziging  der  statuten  geschiedt  in  eene,  ten  minste 
8  dagen  te  voren,  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering  der 
leden,  of  op  voordracht  van  het  bestuur,  öf  wanneer  ten 
minste  15  leden  een  desbetreffend  gemotiveerd  en  onder- 
teekend  voorstel  bij  het  bestuur  hebben  ingediend.  Geene 
wijziging  kan  worden  aangebracht,  dan  wanneer  de  volstrekte 
meerderheid  van  de  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden  zich  daarvóór  verklaren.  De  wijzigingen  treden 
niet  in  werking,  voordat  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop 
is  verkregen. 

Art.  16.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
alleen  dan  worden  genomen  als  2/3  der  leden  op  eene  daartoe 
g'ehouden  vergadering  aanwezig  zijn,  en  3/4  deel  daarvan 
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er  zieli  vóór  verklaart.  Dit  besluit  treedt  eerst  3  maanden 
nadat  het  is  genomen  in  werking.  De  bij  het  nemen  van  dat 
besluit  zitting  hebbende  leden  van  het  bestuur  vormen  de 
('ommissie  van  liquidatie,-  en  verdeelen  de  bezittingen  der 
vereeniging  pondspondsgewijze  onder  de  leden,  onder  voor¬ 
behoud  en  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1912  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal^ 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdao'  21  Maart  1912.  n®.  G8. 
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YEREElN^IGIiS^G  tot  ritueele  verzor^iiio*  A^an  Israë¬ 
litische  Blinden,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereenigin^  is  genaamd:  Vereeniging  tot 
ritueele  A^erzorging  van  Israëlitische  Blinden. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  ritueele  verzorging  in  den  meest 
uitgebreidsten  zin  Amn  in  Nederland  Avonende  behoeftige 
blinden. 

De  vereeiiiging  is  aangegaan  Amor  den  tijd  van  29  jaren 
en  6  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
12  Juni  1910. 

Art.  2.  Leden  der  A^ereeniging  zijn  zij,  die  zich  ver¬ 
plichten  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  2,50. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging  binnen  een  loopend  vereenigingsjaar ; 

h.  door  royement; 

r.  door  overlijden. 

Art.  4.  Behalve  Amn  bijdragen  van  leden,  bestaan  de 
inkomsten  uit  erfstellingen,  legaten,  gekAv^eekte  renten  en 
subsidiën. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  den  eersten 
keer  bij  de  oprichting  der  vereeiiiging  zijn  aangeAvezen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling*  zijne  functiën,  behalve, 
dat  de  Amorzitter  door  de  algemeene  vergadering  Avordt  aan- 
ge\vezen. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  telkens  voor  3  jaar  gekozen, 
doch  is  voor  de  eerste  maal  A^erplicht  af  te  treden  in  Januari 
1913,  maar  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Bestuursleden  der  A^ereeniging  mogen  niet  tevens  in  een 
of  ander  opzicht  leverancier  der  vereeiiiging  zijn. 
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Art.  T.  De  alo'enieene  ledeiiver^aderiii«‘  beraadslaagd  over 
alle  voorstellen,  zoowel  van  liet  bestuur  als  van  de  leden 
afkoinsti"*,  en  verkiest  liet  bestuur. 

De  vergaderingen  zullen  geconvoceerd  worden  minstens  G 
dagen  te  voren  in  een  der  Israëlietisclie  weekbladen. 


Indien  minstens  20  leden  daartoe  bun  verlangen  sclirit- 
telijk  te  kennen  geven,  is  bet  bestuur  verplicht  binnen  4 
weken  daarna  de  vergadering  te  convoceeren ;  bij  gebreke 
daarvan  zijn  die  leden  gemachtigd  binnen  14  dagen  na  het 
verstrijken  van  dien  termijn  de  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Minstens  eeiis  per  jaar  zal  de  algemeene  vergadering  ge- 
liouden  worden. 


Art.  8.  Indien  een  lid  van  het  bestuur  tusschentijds  af¬ 
treedt,  wordt  daarvan  binnen  den  loop  van  het  vereenigings- 
jaar  kennis  gegeven  aan  de  leden  der  vereeniging. 

Bij  die  kennisgeving  wordt  eene  voordracht  gevoegd,  opge- 
niaakt  door  het  bestuur  en  bevattende  ten  minste  2  namen, 
benevens  een  stembriefje. 

Dit  stembriefje,  naar  vrije  keuze  ingevuld,  wordt  desge- 
wenscht  teruggezonden  aan  den  secretaris. 

Wie  de  volstrekte  meerderheid  van  de  uitgebrachte  stem¬ 
men  heeft  verkregen  is  verkozen. 

Over  voorstellen,  personen  betreffende,  wordt  schriftelijk 
gestemd.  Over  andere  voorstellen  wordt  mondeling  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen,  personen  betreffende,  beslist  het 
lot,  bij  die  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen. 

I 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Januari;  het 
eerste  vereenigingsjaar  wordt  geacht  te  zijn  aaiigevangen  1 
Januari  1910. 


Art.  10.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  plaats  heb¬ 
ben  dan  door  een  besluit  in  eene  daartoe  bijeengeroepen  alge¬ 
meene  vergadering  der  leden  en  met  2/8  der  in  die  vergade¬ 
ring  uitgebrachte  stemmen. 

Het  voorstel  tot  ontbinding  moet  ten  minste  eene  week 
vóór  de  vergadering  met  toelichting  aan  de  leden  zijn  mede¬ 
gedeeld. 

Art.  11.  In  geval  van  ontbinding'  wordt  het  boeksaldo 
der  vereeniging  geschonken  aan  eene  Israëlietisclie  vereeni¬ 
ging  van  weldadigheid,  met  meerderheid  van  stemmen  aan 
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te  wijzen  door  de  vergaderiii«‘,  waarin  tot  de  ontbindino-  is 
besloten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
(joed»'ekenrd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Kebr.  1912,  n®.  Gl. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

I 

De  ^  eer  etaris-G  ener  aal  y 
\ 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1912,  n°.  G8. 


420. 


VEREENIGING;  Volkslmishoudscliool  voor  Heer- 
Ie  11,  te  Heerlen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Heerleii.  eene  vereeniging,  g^e- 
naamd :  Volksliiiislioiidschool  voor  Heerlen. 

Zij  is  gevestigd  te  Heerlen. 

Art.  2.  Zij  beeft  ten  doel  bet  geven  van  onderricbt  in 
werkzaambeden  van  linisboiidelijken  aard  aan  vronwen  en 
meisjes  nit  bet  volk,  zonder  onder sc beid  van  godsdienstige 
gezindlieid,  die  aan  de  Leerplicbtwet  voldaan  bebberi. 

Art.  3.  Zij  tracbt  dit  doel  te  bereiken  door  het  tot  stand 
brengen  van  cnrsiissen  en  lessen  in  die  vakken  van  onder¬ 
wijs,  welke  bevorderlijk  zijn  voor  de  goede  opleiding  tot 
bekwa me  biiismoeders . 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jareii  en  11  maanden,  aangevangen  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  1  Januari  1912.  Het  vereenigingsjaar 
loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  5.  Leden  der  ver'eeniging  zijn: 

a.  zij  die  jaarlijks  ten  minste  f  2,50  bijdragen  (begun¬ 
stigers)  ; 

h.  zij  die  jaarlijks  ten  miiiiste  f  1,20  bijdragen  (gewone 
leden). 

Belangstellenden  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  0,60 
bijdragen. 

Men  verliest  bet  lidmaatscliap  door  opzegging  en  door 
royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  genomen 
met  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  T  en  ten 
hoogste  15  leden,  die  voor  de  eerste  maal  door  de  leden 
uit  hun  midden  worden  gekozen. 

In  geval  van  aanvulling  of  uitbreiding  van  bet  bestuur 
hebben  <-ie  functioneerende  bestuursleden  het  recht  om 

1 


420 


VEREENIGINGEN . 


zich  nieuwe  bestuursleden  uit  de  leden  te  assuineeren,  voor 
zooverre  niet  door  een  subsidieerend  lichaam  aan  het  ver- 
leenen  van  subsidie  de  voorwaaixle  wordt  verbonden  een  of 
meer  der  bestuursleden  te  kunnen  aanwijzen. 

Mochten  er  niet  meer  dan  3  bestuursleden'  in  functie  zijn, 
<lan  zal  de  aanvulling*  of  uitbreiding  van  het  bestuur  plaats 
hebben  door  verkiezing*  door  en  uit  de  leden  in  eene  daartoe 
te  beleggen  ledenvergadering. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  functiën. 

Art.  T.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  benoemt,  schorst  en  ontslaat  het 
personeel. 

Benoeming  van  het  onderwijzend  personeel  kan  geschie¬ 
den  op  voordracht  van  eene  geestelijke  congregatie,  die 
zich  tegenover  de  vereeniging'  verbonden  heeft  bekwame 
en  bevoegde  leerkracliten  ter  beschikking  te  stellen. 

Art.  8.  Binnen  3  maanden  na  ieder  vereenigingsjaar 
doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer 
en  brengt  het  verslag  uit  omtrent  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging. 

Minstens  2  maanden  vóór  liet  eindigen  van  ieder  ver¬ 
eenigingsjaar  belegt  het  bestuur  eene  vergadering,  ter  be¬ 
noeming  van  eene  commissie  uit  zijn  midden  tot  het  nazien 
<ler  rekening  en  verantwoording  over  het  loopende  jaar, 
ter  behandeling'  der  begrooting  van  het  volgende  jaar  en  ter 
voorziening  in  l)estaande  vacatures  en  periodieke  aftredingen. 

Art.  9.  Het  bestuur  stelt  vast  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten  en  alles 
reg'elt  wat  niet  bij  deze  statuten  is  vast  gesteld. 

Art.  10.  Tot  verandering  der  statuten,  verlenging  of 
ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden  besloten  in 
eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  waarin  ten 
minste  2/3  van  het  ledental  tegenwoordig'  is,  met  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  aanwezige  leden. 

Tot  deze  vergadering  moeten  de  leden  14  dagen  van  te 
voren  bij  schriftelijke  convocatie  worden  opgeroepen. 

Is  in  deze  vergadering  niet  ten  minste  2/3  van  het  leden¬ 
tal  tegenwoordig',  dan  kan  geen  besluit  worden  genomen  en 
moet  binnen  14  dagen  eene  tweede  vergadering  worden  be¬ 
legd,  waarin  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige 
leden  de  hierboven  bedoelde  besluiten  kunnen  worden  ge¬ 
nomen. 

Wijzigin  gen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  voor¬ 
dat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkreg'en. 
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Art.  11.  Bij  ontbinding*  der  vereeniging  zal  eene  door 
eene  ledenvergadering  te  benoemen  commissie  de  zaken  der 
vereeniging  liqnideeren,  op  de  wijze  en  binnen  den  tijd  door 
deze  vergadering*  te  bepalen,  een  en  ander  met  inacbtneming 
der  wettelijke  voorscbriften. 

Art.  12.  Deze  statuten  bedoelen  met  biinne  terminologie 
geenszins  ondersclieid  te  maken  tiisscben  mannelijke  en  vrou¬ 
welijke  leden. 


(Volgen  de  'onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr^  1912  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Deesselhuvs.  \ 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsch.e  Staatscourant  van 
Doiulerdao’  28  Maart  1912,  11°.  T4. 


\ 


VEREENIGINGr:  Nederlandsche  Landkolonisatie  en  In¬ 
wendige  Zending,  te  ’s  Gravenhage.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

Art.  9  worde  gelezen: 

„Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur,  met  uitzondering  van  den 
secretaris,  worden  in  eene  ledenvergadering  uit  de  leden  voor 
den  tijd  van  4  jaren  gekozen. 

Jaarlijks  op  1  Juli,  voor  het  eerst  op  1  Juli  1910,  treedt  1/4 
van  hen  af,  volgens  een  daarvoor  door  het  bestuur  op  te  maken 
rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  secretaris  wordt  in  eene  ledenvergadering  benoemd  en 
ontslagen. 

De  benoerhing  geschiedt  uit  eene  voordracht  van  3  personen, 
opgemaakt  door  het  bestuur.” 

Art.  11  worde  gelezen: 

„Art.  11.  Een  dagelijksch  bestuur  uit  het  midden  van  het 
bestuur  is  belast  met  de  dagelijksche  leiding  en  met  de  af¬ 
doening  van  de  loopende  zaken.” 

{Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Febr.  1912  11°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelixde  van  Blom.  /.  S.-G 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  ‘-28  Maart  1912,  n®.  74. 


W,  422. 


YEREEXIGING  voor  In-  en  Uitwendige  Zending, 
te  Dordrecht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Dordrecht,  en 
lieeft  ten  doel  het  oprichten,  besturen  en  in  stand  houden  van 
Christelijke  scholen  voor  lager  en  meer  uitgebreid  lager 
onderwijs  te  Dordrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  tot  grondslag  den  Bijbel 
als  Gods  AVoerd  en  Jezus  Christus  als  eenigen  weg  tot  zalig¬ 
heid. 

ijziging  van  dit  artikel  heeft  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  ten  gevolge. 

Art.  3.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in: 
eigen  fondsen  en  bezittingen,  renten  en  genot  daarvan,  lief¬ 
degaven,  schenkingen,  erfstellingen,  legaten,  toevallige 
baten,  schoolgelden,  en  zoo  voort. 

xCrt.  4.  De  7  ondergeteekenden  zijn'  leden  en  tevens  het 
bestuur  der  vereeniging. 

Ook  voor  het  vervolg  wordt  het  getal  der  leden  van  de 
vereeniging  op  7  bepaald. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereenigdno'  vervalt  door 
bedanken,  overlijden  of  vestiging  buiten  de  g'emeente  Dor¬ 
drecht. 

Art.  6.  In  de  vervulling  van  eene  vacature  van  een  lid 
der  vereeniging  wordt  door  de  overgeblevene  leden  bij  mon¬ 
delinge  stemming  voorzien.  De  aanneming  van  een  nieuw 
lid  geschiedt  niet  dan  met  algemeene  stemmen. 

De  benoeming  van  een  nieuw  lid  vervalt,  indien  dit  lid 
niet  binnen  14  dagen  na  zijne  benoeming  schriftelijk  heeft 
verklaard,  dat  het  instemt  met  den  inhoud  van  art.  2  en  dat 
het  zijne  benoeming  aanneemt. 

Art.  7.  De  leden  kiezen  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  uit  hun  midden  een  dagelijksch  bestuur,  bestaande 
uit  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

1 


422 


VEREENIGINGEN. 


Deze  8  liebben  liet  dagelijkscli  belieer  der  vereeiiiging*  en 
verte o’eiiwoordio^e  11  de  vereeiiigiiig  in  en  buiten  ree li ten. 

Art.  8.  Alle  beslniteii,  uitgezonderd  die  bedoeld  in  de 
artt.  (J  en  9,  worden  bij  volstrekte  nieerderlieid  van  stemnien 
gen  0111  en. 

In  dien  de  stemmen  staken  ,  is  de  stem  van  den  voorzitter 
beslissend. 

(ieen  besluit  kan  genomen  worden  indien  niet  de  grootste 
helft  der  leden  tegenwoordig  is. 

Bijaldien  ecliter  bij  eene  eerste  oproeping  geen  genoegzaam 
aantal  leden  tegenwoordig  is,  zal  na  eene  tweede  oproeping" 
alleen  de  nieerderlieid  der  tegenwoerdig  zijnde  leden  vol¬ 
doende  zijn  tot  liet  nemen  van  een  besluit. 

De  voorzitter  belegt  vergaderingen  zoo  dikwijls  bij  dat 
iioodig  oordeelt.  Minstens  evenwel  tweemaal  per  jaar. 

Indien  3  leden  dit  wensclien  en  aan  den  voorzitter,  met 
opgaaf  van  redenen,  verzoeken,  is  de  laatste  gebonden  binnen 
14  dagen  eene  vergadering  te  beleggen.  Doet  bij  dit  niet, 
dan  zijn  die  leden  bevoegd  zei  ven  de  vergadering  bijeen  te 
roepen. 

Art.  9.  Geen  besluit  tot  opnemen  van  gelden,  ten  be¬ 
hoeve  der  vereeniging,  tot  bet  vervreemden  of  bezwaren  van 
onroerende  goederen  der  vereeniging^  of  tot  bet  voeren  van 
een  reclitsgeding,  kan  genomen  worden  dan  met  eenparig- 
beid  van  stemmen  van  al  de  leden. 

Art.  10.  De  penningmeester  doet  jaarlijks  rekening"  eii 
verantwoording"  van  zijn  gebouden  beheer  en  administratie 
over  bet  afgeloopen  jaar  en  dient  jaarlijks  in  de  maand  Octo- 
bei"  eene  begrooting"  in  voor  bet  volgende  jaar. 

Hij  is  evenwel  verplicht  zoo  dikwijls  dit  gevraagd  wordt 
aan  de  leden  volledige  inlichtingen  te  geven  van  zijne  adini- 
nistratie,  den  stand  der  kas  en  de  geldmiddelen. 

Blijft  bij  op  berbaald  verzoek  hierin  in  gebreke,  dan  kan 
bij  op  eene  daartoe  bijzonderlijk  opgeroepen  ledenverga de- 
.  ring  van  zijn  functie  worden  ontheven. 

Art.  11.  De  vereeniging  Avordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  7  maanden,  ingaande  1  Tuni  1890. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Eebr.  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  xan  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

4 .  Gelinde  van  Blom,  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1912,  n°.  74. 


N*.  423. 


VEEEENIGING:  Studiebelangen,  te  Wageningen. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani:  Yereeniging 
Studiebelangen.  Zij  is  gevestigd  te  Wageningen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  2  Maart  1905. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel  de  studie¬ 
belangen  der  studenten  aan  de  Rijks-  boogere  land-,  tuin¬ 
en  bosclibouwscliool  te  behartigen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  doordat  haar  bestuur  optreedt  als  officieele  vertegen¬ 
woordiging  der  leden  van  de  vereeniging,  aldus  erkend  door 
den  raad  van  bestuur  der  Rijks-  hoogere  land-,  tuin-  en 
boschbouwschool ; 

h.  door  het  in  overleg  treden  met  autoriteiten  in  zake 
studiebelangen ; 

c.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  over  alle  onder¬ 
werpen  in  het  belang  der  studeerenden ; 

d.  door  ’t  geven  van  inlichtingen  omtrent  de  studie  aan 
huitenstaanden. 

Art.  5.  De  leden  worden  onderscheiden  in: 

eereleden,  gewone  leden,  buitenleden  en  buitengewone 
leden. 

Art.  6.  Alleen  zij  die  ingeschreven  zijn  aan  de  Rijks- 
hoogere  land-,  tuin-  en  boschbouwschool  kunnen  lid  van  de 
vereeniging  worden,  door  zich  hiertoe  schriftelijk  of  monde¬ 
ling  bij  het  bestuur  aan  te  geven. 

Zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  voor  de  vereeniging 
gemaakt  hebben,  kunnen  door  de  algemeene  vergadering, 
bij  7/8  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  tot  eerelid  worden 
l>enoemd. 
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Art.  T.  Buitenleden  zijn  zij,  die  niet  meer  ingeschreven 
zijn  aan  de  Rijks-  hoogere  land-,  tuin-  en  bosclibouwschool,  en 
niet  één  maand  voor  ’t  begin  van  ’t  nieuwe  vereenigingsjaar 
als  gewoon  lid  bedankt  hebben. 

Verder  zij,  die  vroeger  gewoon  lid  der  vereeniging  zijn 
geweest  en  zich  schriftelijk  of  mondeling  als  buitenlid  bij 
’t  bestuur  aangeven. 

Buitengewone  leden  zijn  zij,  die  zich  hiertoe  schriftelijk 
of  mondeling  bij  ’t  bestuur  aangeven. 

Art.  8.  De  leden  verkrijgen  de  rechten  van  stemmen  over 
personen  en  het  stellen  van  candidaten  voor  het  bestuur  of 
lid  eener  commissie  eerst  na  5  maanden  lid  van  de  vereeniging 
te  zijn  geweest. 

Art.  9.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging:: 

a.  door  te  bedanken  ; 

h.  door  royeering  vanwege  de  algemeene  vergadering, 
als  T/8  der  uitg*ebrachte  geldige  stemmen  zich  hiervóór  ver¬ 
klaard  hebben,  of  vanwege  het  bestuur,  indien  het  lid  aan 
zijne  geldelijke  verplichtingen  jegens  de  vereeniging  niet 
voldoet. 

Op  gelijke  wijze  verliest  men  het  lidmaatschap  als  buiten¬ 
lid  en  buitengewoon  lid. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  uit: 
contributiën,  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en  toevallige 
baten. 

Art.  11.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  maximaal 
•  voor: 

gewone  leden  f  3  ; 

buitenleden  f  2 ; 

buitengewone  leden  f  2. 

De  contributie  der  gewone  leden  zal  betaald  worden  in  2 
termijnen,  waarvan  de  vervaldagen  zijn  1  November  en 
1  Maart. 

De  contributie  der  buiten-  en  buitengewone  -leden  is  te 
voldoen  tegen  quitantie,  die  als  bewijs  van  lidmaatschap 
geldt.  Deze  quitantie  wordt  aangeboden  vóór  1  Januari. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  president, 
secretaris,  penningmeester,  vice-president  en  2de-secretaris, 
uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

Zij  worden  benoemd  voor  den  tijd  van  1  jaar  en  treden  in 
de  maand  Maart  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en 
beheert  hare  eigendommen. 

De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie,  het  bij  hou¬ 
den  der  notulen  der  algemeene  vergaderingen  en  ledenlijst, 
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het  maken  van  een  jaarverslag,  het  aankondigen  van  alles 
wat  namens  het  bestuur  wordt  medegedeeld  aan  de  leden, 
terwijl  de  penningmeester  aansprakelijk  is  voor  de  geldmid¬ 
delen,  waarvan  hij  verantwoording  doet  bij  zijn  aftreden  aan 
3  door  de  vergadering  te  benoemen  leden. 

De  vice-president  vervangt  den  president. 

De  2de-secretaris  staat  den  secretaris  ter  zijde  en  ver¬ 
vangt  hem. 

Art.  14.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot 
en  met  31  October. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  krachtens  een  besluit  der  algemeene  vergade¬ 
ring,  bij  meerderheid  van  2/3  der  leden  die  tegenwoordig 
zijn  in  de  vergadering,  welke  daartoe  is  bijeengeroepen. 

De  aangenomen  wijzigingen  treden  echter  niet  in  werking 
vóór  daarop  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  17.  Tot  ontbinding  kan  niet  worden  overgegaan  dan 
met  schriftelijke  toestemming  van  7/8  van  liet  geheele  aantal 
leden,  behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet. 

Het  voorstel  tot  ontbinding  moet  minstens  4  weken  vóór 
de  beslissing  aan  de  leden  bekend  worden  gemaakt.  Wordt 
de  ontbinding  uitgesproken,  dan  bepaalt  eeiie  buitengew’one 
vergadering  de  wijze  waarop  de  liquidatie  zal  plaats  hebben. 

(Volgen  de  onderte  elzenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Febr.  1912  n®.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N e(]erlaiidi<chc  Staatscoirrant  van 
Donderdag*  28  Maart  1912,  n®.  74. 
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VEREENIGING:  Afdeeling*  Overscdiie  van  de  Ziiid- 

Hollandsclie  Yereeniging*  ,,Het  Groene  Kruis”,  te 

Overschie.  (Gewijzigde  statuten.) 

« 

Art.  1.  De  afdeeling  Overschie  van  de  ZLiid-Hollandsclie 
Vereeniging*  ,,Het  Groene  Kruis”,  is  gwestigd  te  Overschie, 
en  stelt  zich  ten  doel  sainenwerking  in  Overschie  en  om¬ 
streken  tot: 

het  bevorderen  der  ziekenverpleging  en  de  algemeene  ge¬ 
zondheidsbelangen,  in  het  bijzonder  ook  de  bestrijding’  der 
tuberculose. 

Art.  2.  De  middelen  tot  bereiking  van  dat  doel  bestaan  in: 

a.  het  aanschaffen  en  beschikbaar  stellen  van  materieel 
voor  ziekenverpleging ; 

liet  aanstellen  van  ééne  of  meer  verpleegsters; 

c.  het  bevorderen  en  ondersteunen  van  maatregelen  die 
door  het  openbaar  gezag’  tot  voorziening’  in  de  algemeene 
gezondbeidsbelangen  zijn  of  worden  genomen; 

d.  het  verstrekken  van  inlichtingen  die  kunnen  leiden 
tot  voorkoming  van  ziekten. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  eereleden,  donateurs, 
donatrices  en  gewone  leden. 

Zij  ontvangen  bij  hunne  toetreding’  een  reglement  der 
afdeeling.  Donateurs  of  donatrices  dragen  jaarlijks  f  5,  of 
-meer  bij.  De  jaarlijksche  contributie  voor  gewone  leden  is 
minstens  f  1,  ecliter  voor  leden  uit  de  minder  gegoede  klasse 
tot'-  een  minimum  van  f  0,50,  ter  beoordeeling’  van  het 
bestuur.  Ook  vereenigingen  en  corporatiën  kunnen,  mits 
rechtspersoonlijkheid  bezittende,  als  lid  toetreden  en  brengen 
als  zoodanig  1  stem  uit.  De  gleden  dier  vereenig’ingen  of 
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corporatiëii  lie])beii  individueel  echter  geen  aanspraak  op  ver- 
plegingsniiddelen  of  andere  hulp. 

Zij  die  lid  wensclien  te  worden  van  de  afdeeling*  op  een 
tijd  dat  zij  hulp,  in  welken  vorm  ook,  van  het  Groene  Kruis 
lioodig-  hebben,  betalen  het  eerste  jaar  minstens  f  2  contri- 
*  butie,  bij  hunne  toetreding’  als  lid  te  voldoen. 

In  Juli  wordt  over  de  contributie  beschikt. 

Eereleden  worden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de 
algemeene  vergadering  benoemd.  Zij  hebben  de  rechten,  niet 
de  verplichting’en  der  leden. 

Donateurs  en  donatrices  hebben  gelijke  rechten  als  de 
leden. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen  door 
kennisgeving  aan  den  secretaris. 

Art.  4.  Men  houdt  op  lid  of  donateur  te  zijn: 

1®.  wanneer  men  vóór  1  December  van  den  wensch  daar¬ 
toe  aan  den  secretaris  kennis  geeft; 

2°.  wanneer  op  1  December  de  contributie  van  liet 
loopende  jaar  niet  is  voldaan ; 

3°.  wanneer  men  niet  voldoet  aan  het  in  het  volgende 
artikel,  alinea  3,  bepaalde; 

4°.  wanneer  men,  bij  besluit  van  het  bestuur,  op  voor¬ 
dracht  van  3  bestuursleden,  van  het  lidmaatschap  wordt  uit- 
g:esloten.  Men  heeft  dan  geen  recht  op  reeds  betaalde  con¬ 
tributie. 

Van  dit  besluit  kan  men  in  beroep  komen  bij  de  ledenver¬ 
gadering  der  afdeeling  en  daarna  bij  de  algemeene  vergade¬ 
ring  der  hoofdvereeniging. 

Art.  5.  Ieder  lid  heeft  tijdens  ziekte,  voor  zich  of  een 
zijner  huisgenooten,  aanspraak  op  de  middelen  in  art.  2, 
a  en  h,  aangewezen,  voor  zoover  de  afdeeling  daarover  be¬ 
schikt.  Commensalen  of  kostgangers  worden  niet  als  huisge¬ 
nooten  beschouwd. 

De  verplegingsartikelen  als  anderszins  worden  slechts  op 
voorstel  van  een  der  geneesheeren,  in  overleg  met  den  maga¬ 
zijnmeester,  verstrekt. 

Artikelen  die  in  bruikleen  zijn  afg’estaan  en  niet  in  goeden 
staat  zijn  teruggegeven,  worden  op  kosten  van  den  g’ebruiker 
door  en  ten  g^enoegen  van  het  bestuur  hersteld  of  opnieuw 
aang'eschaft. 

Over  het  aanschaffen  van  het  in  art.  2,  sub  u,  bedoelde 
materieel  wordt,  voor  zoover  het  uitgaven  beneden  f  1 0 
betreft,  door  den  secretaris  beslist.  Over  grootere  uitgaven 
beslist  het  bestuur. 
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Art.  G.  Het  bestuur  bestaat  uit  10  persoueu  eii  de  te 
Overscliie  g-evestigTle  g-eneeslieeren,  die  zich  daartoe  beschik¬ 
baar  stellen.  Zij  regelen  onderling'  de  betrekking  van  voor¬ 
zitter,  vice-voorzitter,  secretaris-penningmeester,  adjunct- 
secretaris  en  magazijnmeester. 

He  dagelijksche  leiding  der  zaken  verdt  uitgeoefend  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Yan  de  bestuursleden,  uitgezonderd  de  geneesheeren, 
treden  volgens  rooster  ieder  jaar  2  leden  af,  die  echter  ter¬ 
stond  Jierkiesbaar  zijn  en  hunne  functiën  blijven  waarnemen 
totdat  de  nieuwbenoemden  deze  hebben  aanvaard. 

De  bestuursleden  worden  verkozen  door  de  algemeene  ver- 
g:adering  der  afdeeling’  en  treden  in  functie  bij  den  aanvang 
van  het  eerstvolgende  vereeniging'sjaar. 

AV  anneer  tusschentijds  een  bestuurslid  aftreedt,  wordt  op 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering'  een  nieuw  bestuurs¬ 
lid  gekozen,  dat  zitting  heeft  tot  op  het  tijdstip,  waarop  zijn 
voorgang’er  zou  zijn  afg'etreden. 

Art.  7.  Het  bestuur,  speciaal  de  voorzitter  en  de  secre¬ 
taris,  vertegenwoordigen  de  afdeeling  in  en  buiten  rechten 
en  zijn  belast  met  de  uitvoering'  van  de  besluiten  der  alge¬ 
meene  vergadering'. 

Art.  8.  Het  bestuur  vergadert  minstens  tweemalen  ])er 
jaar  en  verder  zoo  dikwijls  als  dit  door  den  voorzitter  noodig 
g'eoordeeld  of  door  2  bestuursleden  verlangd  wordt. 

Art.  9.  Jaarlijks,  in  September  of  October,  heeft  eene 
ledenverg'adering  plaats.  Behalve  de  overige  door  het  bestuur 
aan  de  orde  gestelde  punten  worden: 

1°.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  den  toe¬ 
stand  der  afdeeling  en  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen 
jaar ; 

2°.  door  de  commissie  tot  nazien  der  rekening  van  den 
penning'ineester,  verslag'  uitgebracht  en  deze  rekening  aan 
de  goedkeuring  der  vergadering  onderworpen ; 

8°.  verslag  uitgebracht  door  een  der  afgevaardigden 
omtrent  het  behandelde  op  de  algemeene  vergadering'  der 
provinciale  vereeniging ; 

4".  bestuursleden  verkozen  in  plaats  van  de  volgens 
rooster  afgetredenen ; 

ó”.  eene  commissie  benoemd  van  3  leden,  tot  het  nazien 
der  rekening  van  den  penningmeester ; 

G”.  behandeld  de  beschrijvingsbrief  voor  de  algemeene 
vergadering  der  provinciale  vereeniging  ; 
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T*’.  2  ato‘eYaardio*deii  verkozen  voor  de  vsub  6°.  genoemde 

vergadering. 

Voorstellen  die  de  belangen  der  afdeeling  betreffen  kun¬ 
nen,  behoorlijk  oinscdireYen,  ondersteund  en  onderteekend 
door  d  leden,  ter  kennis  van  liet  bestuur  worden  gebracdit  en 
moeten  op  de  eerste  algemeene  vergadering  in  behandeling 
komen,  indien  ze  14  dagen  vóór  het  liouden  dier  vergadering 
bij  den  secretaris  zijn  ingediend. 

Art.  10.  Jluitengewone  vergaderingen  der  afdeeling' 
worden  gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  die  noodig  oordeelt 
of  wanneer  ten  minste  10  leden  daartoe  sehriftelijk  aanvraag 
doen,  met  vermelding'  van  de  redenen  die  hen  daartoe  nopen. 

Art.  11.  x411e  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 

van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel 
geaclit  verworpen  te  zijn. 

xlrt.  12.  De  stemming'  over  personen  geschiedt  met  ge¬ 
sloten  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Wanneer  bij  de  eerste  stemming'  geen  A'olstrekte  meerder¬ 
heid  is  verkreg’en,  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats. 

Is  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  er  eene  herstemming  plaats  tusschen  die  personen  die 
de  meeste  en  op  één  na  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
liebben.  Bij  staking  Auin  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  dit  regdement  kunnen  worden 
aangebracht  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  in  eene  alge¬ 
meene  A'ergadering  der  afdeeling  en  na  goedkeuring  Amn  het 
hoofdbestuur,  behoudens  Koninidijke  g'oedkeuring. 

De  Amorstellen  tot  reglementsAvijziging  moeten  schriftelijk 
bij  het  bestuur  Avorden  ingediend. 

Art.  14.  De  A-ereeniging  Avordt  aangegaan  Aajor  den  tijd 
A'an  29  jaren,  een  aaiiAmiig  nemende  1  Januari  1910  en  initsT 
dien  eindigende  31  December  1938. 

Art.  15.  In  de  algemeene  A^ergadering,  Avaarin  tot  ontbin¬ 
ding  der  atdeeling  A-óór  den.  bepaalden  tijd  mocht  AA^orden 
besloten,  av orden  de  personen  aangeAvezen  die  de  zaken  der 
afdeeling  zullen  A'ereffenen,  met  inachtneming  A^an  het  be¬ 
paalde  bij  art.  1702  auaii  liet  Burgerlpk  Wetboek. 

Art.  16.  In  geAaillen  Avaarin  deze  statuten  niet  A'oorzien 
neemt  het  bestuur  eene  beslissing,  die  niet  met  deze  statuten 
in  stijd  mag  zijn. 
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Art.  17.  Dit  refileiiieiit  tieedt  in  werking’  den  dag*  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring,  vooratgegaan  van  de 
goedkeuring  van  liet  lioofdbestiinr,  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Febr.  1912  n°.  09. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secreiaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  S.-(r. 
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VEREENIGING:  Christelijke  Jongelings  Vereeni- 
ging  ,,Onze  liulp  zij  in  den  Naam  des  Heeren”, 
te  Groningen.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Groningen,  stelt 
zich  ten  doel,  onder  den  zegen  des  Allerhoogsten,  kennis  en 
godsvrucht  bij  jongelingen  op  te  wekken,  aan  te  kweeken  en 
te  verbreiden. 

Art.  2.  Ter  bereiking  van  het  in  art.  1  genoemde  doel 
h.oudt  de  vereeniging  geregeld  vergaderingen  om  Gods 
Woord  te  onderzoeken  en  onderwerpen  uit  het  gebied  van 
verschillende  wetenschappen  te  behandelen. 

Mocht  de  vereeniging  komen  te  staan  voor  dogma’s,  dan 
zijn  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid,  vastgesteld  in  de 
Nationale  Synode,  te  Dordrecht  in  de  jaren  1618  en  1619 
gehouden,  haar  leidraad. 

Art.  3.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  Bijbel,  het 
Woord  van  God. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone; 

h.  adspirant,  en 

c.  eereleden. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn:  jongelingen  van 
Christeli]ken  levenswandel,  die  instemming  betuigen  met 
artt.  1,  2  en  3  dezer  statuten  en  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben. 

Adspirant-leden  kunnen  zijn  zij  die  van  16  tot  18  jaar  oud 
zijn.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  en  verplichtingen  als  ge¬ 
wone  leden,  uitgezonderd  stemrecht. 

Tot  eereleden  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  maken  jegens  de  vereeniging.  Zij  hebben  dezelfde 
rechten  als  gewone  leden,  uitgezonderd  stemrecht. 
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Art.  6.  Op  voorstel  van  het  bestuur  wordt  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  over  de  toelating  als  en  benoeming  tot 
leden  beslist. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  ver¬ 
loren: 

а.  door  vrijwillig  bedanken  ; 

б.  door  vertrek  uit  de  gemeente  Groningen,  uitgezon¬ 
derd  voor  eereleden ; 

c.  door  royeering  op  voordracht  van  het  bestuur,  indien 
de  onchristelijke  wandel  van  een  lid  of  het  niet  nakomen 
van  zijne  verplichtingen  jegens  de  vereeniging  daartoe  aan¬ 
leiding  geeft 

Art.  8.  De  contributie  bedraagt  voor  gewone  leden  ten 
minste  f  3  per  jaar  en  voor  adspirant-leden  ten  minste  f  2,40 
per  jaar. 

Het  bestuur  is  bevoegd  in  bijzondere  gevallen  vrijstelling 
van  contributiebetaling  te  verleenen. 

Art.  9.  Begunstigers  zijn  allen  die  door  eene  bijdrage 
van  ten  minste  f  1  per  jaar  de  vereeniging  steunen. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  voor¬ 
zitter,  vice-voorzitter,  secretaris,  vice-secretaris,  penning¬ 
meester,  vice-penningmeester,  bibliothecaris  en  vice-biblio- 
tbecaris. 

Art.  11.  Het  bestuur  zorgt  voor  de  handhaving  der  sta¬ 
tuten  en  voor  het  ontwerpen  der  verschillende  reglementen. 
Ingeval  er  geschillen  mochten  ontstaan  in  den  boezem  der 
vereeniging  beslist  het  bestuur.  De  reglementen  mogen  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12.  De  bestuursleden  hebben  3  jaar  zitting  en  treden 
af  volgens  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

In  geval  van  aftreding  stelt  het  bestuur  3  candidaten  voor 
ieder  te  verkiezen  bestuurslid ;  aan  elk  3-tal  kan  op  voorstel 
van  ten  minste  10  leden  één  worden  toegevoegd. 

Dit  deze  candidaten  wordt  op  eene  daarvoor  aangegeven 
vergadering*  bij  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Indien 
herstemmingen  noodzakelijk  zijn,  zal  telkens  hij,  op  wien 
het  kleinste  aantal  stemmen  is  uitgebracht,  niet  meer  in 
aanmerking  komen. 

Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden,  zoo  mogelijk, 
binnen  3  maanden  op  dezelfde  wijze  yervuld. 

De  tijd  van  aftreding  is  voor  den  nieuw  benoemde  dezelfde 
als  die  welke  bepaald  was  voor  hem,  in  wiens  plaats  hij  is 
gekozen. 
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Art.  13.  Alleen  gewone  leden  die  een  half  jaar  lid  zijn 
geweest  hebben  stemrecht. 

Adspirant-leden  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  heb¬ 
ben  en  6  maanden  lid  zijn  geweest,  zijn  eveneens  stemge¬ 
rechtigd. 

Art.  14.  Onder  meerderheid  van  stemmen  wordt  verstaan 
de  helft  +  1  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  15.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  plaats 
hebben  bij  besluit  van  minstens  3/4  der  gewone  leden.  Dit 
besluit  kan  niet  genomen  worden  dan  nadat  omtrent  de  be¬ 
stemming  van  de  goederen  der  vereeniging  eene  beslissing 
genomen  is. 

Art.  16.  Wijziging  dezer  statuten  kan  niet  "worden  ter 
hand  genomen,  dan  op  schriftelijk  vóór  de  oproeping  tot  de 
vergadering*  gedaan  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten 
minste  10  leden  der  vereeniging  en  behoudens  wettelijke 
goedkeuring,  niet  worden  aangenomen  dan  nadat  alle  stem¬ 
gerechtigde  leden  van  de  stemming  kennis  dragen  en  ten 
minste  2/3  van  de  aanwezig  zijnde  voormelde  leden  er  zich 
voor  verklaren. 

Art.  17.  De  artt.  1  en  3  kunnen  niet  veranderd  worden. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  3  April  1882. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeni¬ 
ging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11 
maanden. 


(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
(jroedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Febr.  1912  n®.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secrefaris-Generaal. 

J.  Geltn^de  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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VEEEENIGING;  De  Eoarütgong-,  te  Berlikum, 
provincie  Friesland. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  ten  behoeve  en 
voor  rekening*  van  de  individneele  leden  liunne  in  Berlikum 
en  omstreken  verbouwd  of  geteeld  wordende  A^eld-,  tuin-  en 
boomvruchten,  met  uitzondering*  der  aardappelen,  eenen 
geregelden  en  voordeeligen  afvoer  te  bevorderen,  door  het 
li ouden  eener  markt. 

He  vereeniging  is  gevestigd  te  Berlikum,  provincie  Fries¬ 
land.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aangevan¬ 
gen  op  15  Januari  1912. 

Art.  2.  Als  leden  der  vereeniging  worden  aangemerkt  zij' 
die  zich  daarvoor  bij  het  bestuur  hebben  aangegeven  en  zich 
verbiuden  tot  het  betalen  eener  contributie  van  f  1  per 
kalenderjaar,  waarover  in  de  maand  Februari,  of  bij  het  aan¬ 
vaarden  van  het  lidmaatschap,  wordt  beschikt. 

Van  nieuwe  leden  wordt  een  entrée-geld  van  50  cents 
geheven,  tenzij  er  een  zoo  groot  reservekapitaal  aanwezig 
mocht  zijn,  dat  een  hooger  entrée-geld  gewettigd  is.  In  dit 
geval  bepaalt  het  bestuur  het  bedrag.  Eveneens  bepaalt  het 
bestuur  het  entrée-geld  van  hen  die  in  den  loop  eener 
campagne  zich  willen  aansluiten. 

Art.  3.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  per¬ 
sonen,  te  benoemen  door  en  uit  de  leden,  welke  hunne  be- 
1  rekkingen  als  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
onderling  regelen  en  de  daarvoor  verplichte  werkzaam¬ 
heden  verrichten.  Zij  mogen  hunne  uitgaven,  gedaan  in  het 
belang  der  vereeniging,  in  rekening  brengen. 

Art.  4.  Het  bestuur  stelt  het  noodige  personeel  aan,  regelt 
bunne  werkzaamheden  en  bezoldigingen. 

Art.  5.  Ter  bestrijding  der  kosten  wordt  van  ieder  lid  een 
z('ker  percentage  van  de  bruto  opbrengst  zijner  waar  inge- 
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lioiideii.  Dit  percentage  wordt  jaarlijks  door  liet  bestuur 
bepaald. 

Is  het  oiiYoldoende  en  is  er  alzoo  een  tekort,  dan  wordt  dit 
door  de  leden  naar  Yerhoiiding  Yan  linnnen  aaiiYoer  gedragen. 
Is  het  eYenwel  niet  geheel  benoodigd  en  is  er  alzoo  een  batig 
saldo,  dan  wordt  dit  op  dezelfde  wijze  Yerdeeld,  oiiYerniinderd 
het  recht  Yan  de  leden,  om  eene  som  in  reseiwe  te  honden  in 
het  belang'  der  Yereeniging. 

Art.  6.  Het  Yereenigingsjaar  loopt,  met  uitzondering  Yan 
het  eerste,  dat  15  Januari  aaiiYangt,  Yan  1  Januari  tot 
81  December. 

In  de  maand  Januari  wordt  eene  algemeene  ledeiiYergade- 
ring  gehouden,  waarin  de  penningmeester  rekening  doet 
Yan  zijn  beheer,  nadat  die  rekening  door  3  door  den  Yoor- 
zitter  benoemde  deskundigen  is  onderzocht.  Zij  breaigen, 
na  het  Yoorlezen  der  rekening,  Yerslag  uit  Yan  hun  onderzoek. 

In  die  Yergadering  geeft  de  boekhouder  een  OYerzicht  Yan 
het  afgeloopen  jaar  en  treedt  Yerder  een  der  bestuursleden 
naar  bepaalden  rooster  af. 

Art.  T.  De  leden  zijn  Yerplicht,  al  hunne  emballage  te 
merken  met  letters,  aangeYende  den  naam  des  eigenaars  en 
Amorts  met  een  A^ereenigingsmerk,  nader  in  het  marktregle- 
ment  te  omschrijA^en.  Ontbreekt  dit  merk,  dan  is  de  Yereeni¬ 
ging  Amor  teloorgegane  emballage  niet  aansprakelijk. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  gemachtigd,  om  bij  oiiAmldoende 
kasgelden  de  noodige  gelden  ter  leen  te  vragen,  waarbij  Amor 
de  onderteekening  der  schuldbekentenis  die  A'an  8  bestuurs¬ 
leden  A^ereischt  wordt. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  gemachtigd,  om  leden  die  door 
oiiAmldoende  qualiteit,  maat.  of  gewicht  hunner  producten  of 
door  andere  handelingen,  strijdig  met  de  belangen  der  ver- 
eeniging,  aan  de  A^ereeniging  oneer  aandoen,  te  beboeten,  te 
schorsen  of  hun  desnoods  onmiddellijk  het  lidmaatschap  te 
ontzeggen. 

Yan  schorsing  of  ontzegging  Amn  het  lidmaatschap  bestaat 
beroep  op  de  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  10.  Al  wat  op  het  inrichten  en  houden  der  markt 
betrekking  heeft,  wordt  geregeld  bij  afzonderlijk  reglement, 
dat  geene  bepalingen  strijdig  met  de  statuten  mag  inhouden. 

Voorkomende  zaken,  Auin  welken  aard  ook,  AA^aaromtrent  in 
deze  statuten  of  het  marktreglement  niet  is  voorzien,  kunnen 
door  het  bestuur  in  het  belang  der  vereeniging  worden  behan¬ 
deld  en  in  de  eerstAmlgende  A^erg’adering'  ter  kennis  A^an  de 
leden  Avorden  gebracht. 
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Art.  11.  Het  bestuur  wordt  geinaclitigd  op  deze  statuten 
de  Koninklijke  goedkeuring*  te  vragen. 

Wijziging  der  statuten  geschiedt  in  eene  daartoe  opzet¬ 
telijk  belegde  vergadering  der  leden  ,  die  met  volstrekte  meer- 
derlieid  van  stemmen  der  aanwezigen  daarover  beslissen. 

Zij  treden  niet  in  werking  voordat  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  zoo  die  vereisclit  wordt,  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Febr.  1912  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselituys, 
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Donderdag  28  Maart  1012,  n®.  T4. 
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VEREENIGING  tot  instandhouding  der  Spaarbank 
te  Tilburg,  thans  genaamd:  de  Tilburgsche  Spaar¬ 
bank,  te  Tilburg.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  1,  eerste  lid,  worden  de  woorden:  ,,De  vereeniging 
is  gevestigd  te  Tilburg ;  zij  stelt  zich  ten  doel  de  instandhou¬ 
ding’  eener  spaarbank”  vervangen  door  de  woorden:  ,,De  ver¬ 
eeniging  draagt  den  naam  van:  ,,de  Tilburgsche  Spaarbank”. 
Zij  is  gevestigd  te  Tilburg  en  stelt  zich  ten  doel  het  sparen  te 
bevorderen .  ’  ’ 

In  art.  1,  laatste  lid,  vervallen  de  woorden  ,, hierna  Ie 
melden”. 

In  art.  2,  tweede  lid,  vervalt  het  woord  ,, daarna”. 

In  art.  2,  derde  lid,  vervallen  de  woorden:  ,,die  inbrengers 
der  bank  zijn  en  daarin  minstens  eene  som  van  f  10  bezit¬ 
ten”,  en  worden  daarvoor  in  de  plaats  gesteld  de  woorden: 
,, Ieder  bestuurslid  is,  alvorens  zijne  functie  te  aanvaarden, 
verplicht  eenen  inleg  van  minstens  f  10  ten  zijnen  name  te 
bezitten.” 

In  het  eerste  lid  van  art.  3  worden  achter  het  woord  ,, be¬ 
stuur”  bijgevoegd  de  woorden:  ,, neemt  zijne  functie  gratis 
waar  en”;  het  woord  ,,en”  in  dat  lid  vervalt,  en  achter  het 
woord  ,  ,secretaris-penningmeester”  in  datzelfde  lid  worden 
bijgevoegd  de  woorden  ,,en  hunne  plaatsvervangers”. 

Het  tweede  lid  van  art.  3  vervalt;  de  woorden  ,,zij  zijn” 
in  het  derde  lid  van  art.  3  worden  vervangen  door  de  woorden 
,,Het  bestuur  is”. 

Achter  het  woord  ,, zittingen”  in  art.  4  wordt  bij  gevoegd 
liet  woord  ,, bestemd”  ;  het  woord  ,,en”  achter  het  woord 
,, opvordering”  in  dat  artikel  vervalt,  en  in  de  plaats  van  het 
woord  ,, bestemd”  in  datzelfde  artikel  treden  de  woorden: 
,,of  bijschrijving  van  rente”. 
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De  woorden:  ,,BelioudenvS  liet  bepaalde  bij  art.  26  gescliie- 
den”  in  art  5  vervallen;  achter  het  woord  ,, benoemingen” 
in  dat  artikel  wordt  bij gevoegd  het  woord  ,,gescl\ieden” ,  en 
achter  het  Avoord  ,, stemmen”  in  datzelfde  artikel,  eerste  lid, 
worden  bij  gevoegd  de  Avoorden  ,, tenzij  anders  is  bepaald”. 

In  art.  6  Avorden  achter  het  Avoord  ,, leden”  bijgeAmegd  de 
Avoordeii  ,,of  Avel  door  één  lid  en  den  boekhouder”. 

Art.  T  A^ervalt  en  Avordt  gelezen  als  A’olgt: 

,, Inlagen  minder  dan  25  cent  Avorden  niet  aangenomen.” 

Art.  10  A^eiwalt  en  Avordt  gelezen  als  Amlgt: 

,,Bij  iederen  eersten  inbreng  wordt  ten  name  An\n  den  in¬ 
brenger  een  boekje  of  livret  afgegeA^en,  Amorzien  Amn  de  hand- 
teekening  Amn  Amorzitter  en  secretaris-penningnieester  of 
hunne  plaatsveiwangers.  Bij  afbetaling  Amn  het  saldo  Avordt 
dat  boekje  door  het  bestuur  ingehouden.” 

Achter  het  Avoord  ,, bestuur”  in  het  eerste  lid  Auin  art.  12 
Avorden  bijgeAmegd  de  AA'oorden  ..of  van  één  lid  en  den  boek¬ 
houder”.  Het  Avoord  ,,zoo”  in  het  tAveede  lid  A^aii  dat  artikel 
Avordt  vervangen  door  het  Avoord  ,,zooAvel”.  Achter  het  woord 
,,goedgedaan”  in  art.  13  Avorden  bijgeAmegd  de  Avoorden  ,,dat 
is  25  cent  Amn  elke  f  100  in  elke  maand”. 

Het  eerste  lid  Amn  art.  14  A^eiwalt  en  Avordt  A^eiwangen  dooi¬ 
de  AAmorden:  ,,De  rente  Avordt  per  geheele  maand  A^ergoed ;  zij 
begint  te  loopen  op  den  eersten  der  maand  Amlgende  op  den 
inbreng-  en  eindigt  op  den  laatsten  der  maand  aan  de  terug¬ 
betaling  Amoraf  gaande.” 

De  AAmorden  ,, rente  bij  kortere  termijnen  aaiiA’angt”  in  het 
laatste  lid  auiii  dat  artikel  Avorden  A-eiwangen  door  de  AAmorden 
,,de  rente  bij  kortere  termijnen  aaiiAningt  of  eindigt”. 

De  Avoorden  ,,op  een  der  4  eerste  zittingen  na  afloop  Amn 
elk  jaar”  in  het  eerste  lid  van  art.  15  AA’orden  A^ei-Anangen  door 
de  Avoorden  ,,na  A-erloop  van  elk  jaar  op  een  der  daaiwoor 
bestemde  en  in  een  plaatselijk  blad  ter  algemeene  kennis  ge¬ 
brachte  zitting-en”. 

Art.  16  A^eiAuilt  en  Avordt  A^erAuingen  door  de  Avoorden: 
,, Indien  inbrengers  gedurende  5  achtereenA’olgende  jaren 
verzuimen  de  rente  te  laten  bijschrijA’en,  veiwalt  hunne  aan¬ 
spraak  op  de  rente  OA^er  dat  tijdAmk. 

In  bijzondere  geAmllen  kan  het  bestuur  A'an  dezen  regel 
afAvijkeji.” 

De  Avoorden  ,,Anin  één  gulden”  in  art.  17  Avorden  A^eiwangen 
door  de  AA'oorden  ,,één  gulden,  teiiAvare  de  inleg  minder 
mocht  bedragen” . 

Aan  het  slot  A'an  art.  18  Avorden  bij  gevoegd  de  Avoorden: 
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,,Het  l)estuiii‘  is  «“ereclitigd  van  liet  bepaalde  in  dit  artikel 
af  te  wijken.” 

De  woorden  ,,verscliil  op  de  straks  te  noemen  wijze  zal  zijn 
beslist”  aan  bet  slot  van  art.  20  worden  vervangen  door  de 
wo()]‘den  ,,«’es(diil  overeenkomstig’  art.  26  zal  zijn  beslist”. 

De  woorden;  ,,Nederlandscbe  Scluild”  onder  letter  (i  van 
art.  21  worden  vervangen  door  de  woorden:  ,,?^ationale 
Scluild”;  letter  h  en  de  woorden:  ,, Nationale  rentegevende 
fondsen”  van  datzelfde  artikel  vervallen. 

De  letter  c  van  dat  artikel  wordt  vervangen  door  de  letter 
h.  Letter  d  en  de  woorden  ,  ,bypotlieken  of  vaste  goederen 
binnen  bet  Rijk,  welker  onbezwaarde  waarde  ten  minste  1/6 
boven  de  te  beleggen  som  bedraagt”  van  dat  artikel  vervallen 
en  worden  vervangen  door:  ,,r‘.  Eerste  bypotbeken  of  vaste 
goederen  binnen  bet  Rijk,  met  eene  overwaarde  van  minstens 
de  bel  ft  der  te  beleggen  som”. 

De  letter  e  in  dat  artikel  wordt  vervangen  door  de 
letter  d. 

Acbter  bet  woord  ,  ,beleeningen”  in  datzelfde  artikel  en 
alzoo  vóór  bet  lid  aanvangende  met  de  woorden:  ,,Het  be¬ 
stuur”,  wordt  bet  navolgende  bij  gevoegd:  ,,c.  Vaste 
goederen,  voor  zoover  die  geacbt  worden  voor  de  bank  noodig 
te  ziiii. 

De  Dvee  laatste  leden  van  datzelfde  artikel  worden  ver¬ 
vangen  door  de  w- oorden  ,,de  wijze  van  belegging  der  gelden 
zal  gescbieden  ingevolge  een  besluit  genomen  in  eene  be¬ 
stuur  sverg'adering.  Beleggen  van  geld  mag  niet  plaats 
bebben  bij  of  aan  commissarisssen.” 

De  eerste  en  tweede  maal  waar  de  uitdrukking  ,,in  banden 
van”  voorkomt  in  art.  22,  wordt  die  vervangen  door  bet 
woord  ,,bij”,  terwijl  de  woorden;  ,,bij  afw’ezigbeid  van  één 
of  van  beiden  in  banden  bunner”  worden  vervangen  door  de 
woorden:  ,,of  bunne.” 

Het  woord  ,,en”  na  bet  woord  , ,quitantiën”  in  art.  23 
vervalt. 

De  laatste  zinsnede  van  art.  23,  aanvangende  met  bet 
woord  ,, waartoe”,  wordt  vervangen  door  de  woorden;  ,,met 
de  niacdit  zicb  gezamenlijk  te  doen  vertegenwoordigen.” 

Acbter  bet  eerste  lid  van  art.  24  worden  bij  gevoegd  de 
woorden:  ,, tenware  2/3  der  leden  van  bet  bestuur  zicb  daar¬ 
tegen  mocbten  A-erklaren”. 

In  bet  tweede  lid  van  dat  artikel  vervalt  bet  woord 
,, moeten”. 

Het  derde  lid  van  datzelfde  artikel  vervalt. 

Art.  2ö  vervalt  en  wordt  gelezen  als  volgt:  ,,De  winst  zal 
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gevormd  worden  tot  reservefonds,  te  beleggen  op  de  wijze 
bij  art.  21  bepaald.” 

Het  woord  ,, verschil”  in  art.  26  wordt  vervangen  door  het 
woord  ,, geschil”. 

De  woorden  ,,Algemeene  vergadering”  boven  art.  27 
worden  vervangen  door  het  woord  ,, Vergaderingen.” 

Art.  27  vervalt  en  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,Het  bestnnr  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het 
noodig  oordeelt  of  zulks  door  minstens  5  leden  schriftelijk 
wordt  aangevraagd.  Jaarlijks,  in  de  maand  April,  wordt  eene 
vergadering  g'ehonden,  waarbij  ook  de  inbrengers  worden 
toegelaten,  zonder  dat  zij  evenwel  aan  de  beraadslaging  of 
stemming  kunnen  dèelnemen. 

Van  het  honden  der  vergadering,  waarbij  ook  de  inbrengers 
toegelaten  worden,  geschiedt  minstens  14  dagen  bevorens 
door  middel  van  één  of  meer  nieuwsbladen  der  gemeente, 
openbare  kennisgeving.” 

De  woorden:  ,, gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt  de 
balans  der  inbrengers  ter  goedkeuring  aangeboden”  in  art. 
28  vervallen  en  worden  vervangen  door  de  woorden:  ,, jaar¬ 
lijksche  vergadering,  bedoeld  in  het  vorig  artikel,  wordt  de 
balans  behandeld”,  terwijl  de  woorden:  ,,de  gewone  vergader¬ 
plaats”  in  datzelfde  artikel,  worden  A^ervangen  door  de 
woorden :  ,  ,het  spaarbankgebouw’  ’ . 

Het  woord:  ,, Slotbepaling”  boA^en  het  laatste  artikel,  wordt 
A’ervangen  door  het  woord  en  de  cijfers  ,, Artikel  29”. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1912  n®.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhüys. 
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VEREEUWIGING:  ’s  Gravenliaagsclie  Yereenigiiig 
voor  Koepokinenting,  te  ’s  Gravenliage.  (Gewij¬ 
zigde  statuten.) 

xk]t.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van:  ’s  Graven- 
liaagsclie  Vereeniging  voor  Koepokinenting. 

is  gevestigd  te  ’s  Gravenliage  en  aangegaan  voor  den 
trjd  van  29  iaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  17  April 
1882. 

Bij  liet  verstrijken  van  g'enoemd  tijdvak  wordt  de  vereeni¬ 
ging  opnieuw  aang'egaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
nuuinden,  alzoo  eindigende  16  Februari  1942. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  bevordering  der  inenting 
en  lierinenting  hier  ter  stede. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  de  inenting',  als  heilzame  kunstbewerking,  aan  te 
moedigen ; 

2°.  het  voortplanten  van  oorspronkelijke  koepokstof  op 
kalveren ; 

8°.  kostelooze  inenting  en  lierinenting  van  minvermo¬ 
gen  den  ; 

4°.  inenting  en  lierinenting  tegen  vergoeding,  door  de 
vereeniging  of  door  den  g'eneesheer  van  de  belangliebbenden  ; 

5°.  verstrekking  van  koepokstof. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Ijeden  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  1  betalen  ;  begunsti¬ 
gers  zij  die  eene  gift  van  f  100  of  meer  aan  de  vereeniging' 
schenken . 

Art.  4.  Door  de  leden  en  begunstigers  wordt  een  raad 
van  bestuur  benoemd,  waarvan  de  nieerderheid  moet  bestaan 
uit  geneeskundigen. 

Art.  5.  De  raad  van  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden 
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een  voorzitter,  een  ondervoorzitter  en  een  of  meer  secretaris¬ 
sen,  die  niet  den  penninoaneester  liet  dag’elijkscli  bestiirir 
uitniaken. 

Art.  6.  De  penninganeester  zorgt  voor  de  inning  der  jaar- 
lijksclie  bijdragen  en  neemt  de  giften  in  ontvangst.  De  gelden 
worden  belegd  op  de  wijze,  door  den  raad  van  bestnnr  te 
bepalen. 

Art.  T.  Jaarlijks,  op  eene  vergadering  van  den  raad  van 
bestuur,  in  de  maand  Maart,  treedt  een  der  leden  van  den 
raad  van  bestuur  at.  Deze  is  herkiesbaar. 

Art.  8.  De  penningmeester  treedt  na  3  jaren  af.  Hij  is 
herkiesbaar. 

xlrt.  9.  De  raad  van  bestuur  benoemt  en  ontslaat,  op 
voordracht  van  het  dagelijksch  bestuur,  een  of  meer  vaccina- 
teurs.  De  vaccinateurs  moeten  lid  zijn  der  vereeniging. 

Art.  10.  Het  honorarium  der  vaccinateurs  wordt  jaarlijks 
in  de  alg'emeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  dagelijksch  bestuur  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  betreffende  het  inenten,  verzamelen  van  stof,  verzen¬ 
ding,  enz. 

Art.  12.  Het  dagelijksch  bestuur  benoemt  en  ontslaat  de 
beambten  en  regelt  hunne  bezoldiging. 

Art.  13.  Aan  geneesheeren,  leden  of  begunstigers  der  ver¬ 
eeniging  zijnde,  kan  op  hun  verzoek  gelegenheid  worden 
gegeven  aan  de  inrichting  in  te  enten. 

De  tijd  daarvoor  wordt  door  het  dagelijksch  bestuur  be¬ 
paald. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  buitengewone  zittingen  tegen 
f  3  per  persoon  openen. 

De  leden  en  begunstigers  hebben  recht  op  inenting  en  her- 
inenting  aan  het  gnbouw  der  vereeniging. 

Art.  15.  Aan  ieder  geneeskundige  wordt  op  aanvraag  kos¬ 
teloos  koepokstof  gezonden. 

xlrt.  16.  Jaarlijks  in  de  maand  Maart  wordt  er  eene  alge¬ 
meen  e  vergadering  gehouden.  Alsdan  brengt  het  dagelijksch 
bestuur  verslag  uit  omtrent  den  staat  der  vereeniging,  en 
doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  over 
het  geldelijk  beheer  van  het  afgeloopen  jaar.  Dit  verslag  en 
deze  rekening  worden  door  den  druk  openbaar  gemaakt,  en 
aan  ieder  lid  en  begunstiger  wordt  hiervan  een  exemplaar 
uitgereikt,  met  de  naamlijst  van  den  raad  van  bestuur,  de 
leden  en  de  begunstigers. 

x\rt.  17.  Het  dagelijksch  bestuur  roept,  wanneer  het  dit 
noodig  acht,  eene  vergadering  bijeen  van  leden  en  begun¬ 
stigers,  of  van  den  raad  van  bestuur. 
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Art.  18.  Wanneer  ö  leden  uit  den  raad  van  bestuur  daar¬ 
toe  scliriftelijk  een  verzoek  l)ij  den  voorzitter  indienen,  wordt 
deze  raad  binnen  eeiie  week  bijeengeroepen.  Eene  buiten¬ 
gewone  algenieene  vergadering  wordt  belegd  oj^  scbriftelijk 
verzoek  daartoe  van  10  leden  of  begunstigers. 

Art.  19.  De  stemming  over  personen  geschiedt  sclirifte- 
lijk.  Verkrijgt  bij  eene  eerste  stemming  niemand  de  nieer- 
deiheid,  dan  wordt  eene  tweede  vrije  stemming  gehouden. 
AVordt  dan  ook  geene  meerderheid  verkregen,  dan  beslist 
eene  stemming  tusschen  de  beide  leden,  die  de  meeste  stem¬ 
men  op  zich  vereenigden.  Bij  vstaking  van  stemmen  beslist 
liet  lot. 

Art.  20.  Over  voorstellen  wordt  bij  hoofdelijke  stemming 
beslist.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  21>.  De  algemeene  vergadering  kan  eereleden  be¬ 
noemen. 

Art.  22.  Wanneer  het  aantal  leden  van  den  raad  van 
bestuur  tot  4  mocht  zijn  gedaald,  en  niet  binnen  4  weken 
nieuwe  leden  toetreden,  is  de  vereeniging  ontbonden. 

De  gelden  en  andere  bezittingen  worden  alsdan  ter  be¬ 
schikking  gesteld  van  eene  geneeskundige  weldadige  inrich¬ 
ting,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
B.  AV. 

Art.  23.  Voorstellen  tot  herziening  van  deze  statuten 
kunnen  worden  behandeld  in  de  algemeene  vergadering  van 
Maart,  wanneer  zij  te  voren  op  den  beschrijvingsbrief  ter 
kennis  der  leden  en  begunstigers  zijn  gebracht.  Zij  Avorden 
gerekend  te  zijn  aangenomen  wanneer  2/3  der  ter  Amrgade- 
ring  aanwezige  leden  zich  er  voor  verklaart. 

Art.  24.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag 
der  lioninklijke  goedkeuring. 

Art.  25.  Zij  die  bij  het  in  Averking  treden  van  deze  sta¬ 
tuten  als  lid  A^an  het  dagelijksch  bestuur  of  vaccinateur  bij 
de  A’ereeniging  werkzaam  zijn,  maken  te  zamen  den  raad 
A’an  bestuur  uit. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
(joedg'ekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGINCt  :  Sclierpschuttersvereeniging  „Prinses 
Juliana”,  thans  genaamd:  „Scherpschutters-(Weer- 
baarheids)  vereeniging  „Prinses  Juliana”,  te  ’s  Her- 
togenbosch.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

1*^.  In  art.  1  voor:  Sclierpschuttersvereeniging  „Prinses 
Juliana”  te  lezen:  Scherpschutters-(Weerbaarheids)  vereeniging 
„Prinses  Juliana”. 

2^.  Art.  3  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  3, 
luidende : 

„Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
schiet-,  exercitie-,  marsch-  en  velddienstoefeningen,  waardoor  zij 
weerbare  mannen  zal  trachten  te  vormen. 

De  schietoefeningen  zullen  worden  gehouden  zoo  mogelijk  met 
de  geweren  bij  het  leger  in  gebruik.” 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1912  n*^.  35. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

■De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
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VEREKNIGING  :  Vissclierij -Beroeps- Vereeniging  „Onze 
Toekomst”,  te  Harderwijk.  (Wijziging in  de  statuten.) 

Artt.  13,  14  en  36  te  lezen  als  volgt: 

Art.  13.  „Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  11  leden 
waarvan  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  en  Lste-  en  2de- 
secretaris,  en  lste-  en  2de-penningmeester  en  5  commissarissen. 

De  betrekking  van  bestuurslid  wordt  geheel  kosteloos  vervuld 

Art.  14.  '  „De  bestuursleden  worden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 
Minstens  8  van  de  11  bestuursleden  moeten  behooren  tot  de 
gewone  leden.  De  bestuursleden  hebben  3  jaren  zitting;  om  de 
2  jaren  in  de  eerste  algemeene  vergadering  treden  respectie¬ 
velijk  4,  4,  en  3  leden  af,  volgens  bij  loting  vastgestelden  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Nieuw  gekozenen  nemen  op  den  rooster  de  plaats  in  van  hem 
dien  zij  vervangen. 

Het  bestuur  regelt  de  verdeeling  der  functiën  naar  onderling 
goedvinden.” 

Art.  36.  „Met  afwijking  in  zooverre  van  het  bepaalde  in 
hoofdstuk  VHI  hierover  wordt  de  aftreding  der  bestuursleden 
als  volgt  geregeld: 

aftreding  in  1912,  Meindert  Jansen,  Johannes  Marinus  van 
Meer,  Eibert  den  Herder,  Aalt  Petersen; 

aftreding  in  1913,  Andries  Jansen,  Andries  Petersen,  Willem 
Engelgeer,  Klaas  Jansen ; 

aftreding  in  1914,  Andreis  Klaassen,  Andreis  Mons,  Aart  Kok.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  JusMie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoeg'se)  tot  de  N ederlandsche  Staatscourcmt  van 
Donderdao*  28  Maart  1912,  n®.  74. 
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VEREENIGrING :  Hilversumsclie  Veehouders  en  Melkslij- 
tersvereeniging,  te  Hilversum. 

Aan  art.  6  wordt  eene  zinsnede  van  den  volgenden  inhoud 
toe  gevoegd : 

„Men  moet  Christendom  en  huisgezin  als  noodzakelijke  grond¬ 
slagen  der  maatschappij  erkennen,  voorts  dat  men  geene 
omverwerping  beoogt  van  de  tegenwoordige  orde  van  zaken  in 
de  maatschappij,  en  het  recht  van  bestaan  en  de  wenschelijk- 
heid  van  den  particulieren  eigendom  van  het  kapitaal  erkent.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1912  n°.  35 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

Da  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys^ 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag'  28  Maart  1912,  n°.  74. 


N^  432. 


VEIIEENIGING  van  Oiid-leerlingen  van  de  Cursussen 
der  Nederlandscdie  Heidemaatschappij,  thans  ge¬ 
naamd:  Vereeniging  van  Oiid-leerlingen  van  den 
Cursus  der  Nederlandsche  Heidemaatschappij,  te 
Utrecht. 


Naam,  doel  en  werking. 

AH.  1.  De  vereeniging'  draagt  den  naam:  Vereeniging  van 
Oud-leerlingen  van  den  Cursus  der  Nederlandsche  Heide- 
maatscliappij,  en  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Genoemde  cursus  wordt  geacht  te  zijn  aangevangen  in  het 
jaar  1903. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  het  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26 
October  1905. 

AH.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  bevordering  van  de  bodemcultuur  in  Nederland  in 
den  ruimsten  zin  van  het  woord ; 

h.  het  behouden  en  zooveel  mogelijk  versterken  van  den 
band  tusschen  en  het  verleenen  van  ouderlingen  steun  aan 
de  oud-leerlingen  van  den  in  art.  1  bedoelden  cursus. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

//.  het  bevorderen  van  het  onderwijs  in  de  tot  land-  en 
boschbouw  en  zoetwatervisscherij  behoorende  vakken  ; 

b.  het  houden  van  vergaderingen  en  het  doen  houden  van 
lezingen ; 

c.  het  in  druk  uitgeven  der  voornaamste  besprekingen, 
handelingen  en  besluiten  der  in  art.  13  te  noemen  algemeene 
vergadering. 

d.  het  houden  van  excursies; 
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liet  nemen  van  proeven  en  liet  bevorderen  van  liet 
particulier  initiatief  in  dezen ; 

/.  liet  sanienwerken  met  andere  vereeniging’en,  welke  het¬ 
zelfde  doel  beoogen  als  in  art.  d,  sub  a,  is  genoemd  ; 

g.  alle  overige  wettige  middelen,  die  de  vereeniging  ten 
dienste  staan,  en  haar  doel  kunnen  bevorderen. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  De  leden  worden  onderscheiden  in: 

a.  gewone  leden; 

b.  eereleden ; 

r.  begunstigers. 

Art.  6.  Als  gewone  leden  kunnen  worden  aangenomen: 

a.  alle  oud-leerlingen  van  den  in  art.  1  bedoelden  cursus, 
die  het  diploma  hebben  verworven; 

J).  toehoorders  van  den  cursus. 

(Jver  de  toelating  dezer  toehoorders  wordt  bij  meerderheid 
van  stemmen  beslist. 

Inschrijving  als  gewoon  lid  der  vereeniging  geschiedt 
overigens  na  een  door  het  bestuur  hiertoe  ontvangen  schrif¬ 
telijk  verzoek. 

De  gewone  leden  betalen  eene  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen  contributie,  die  bij  vooruitbetaling'  moet  wor¬ 
den  voldaan. 

Ieder  lid,  dat  niet  vóór  I  Juli  schriftelijk  bij  den  secre- 
taris-penningmeester  voor  zijn  lidmaatschap  bedankt,  wordt 
geacht  zich  voor  het  volgende  jaar  aan  de  vereeniging  te  ver¬ 
binden. 

Leden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minsteim 
10  leden  bij  besluit  der  algemeene  vergadering  geroyeerd 
worden . 

Voor  dit  besluit  zijn  ten  minste  3/4  gedeelte  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  noodig',  terwijl  aan  het  te  royeeren 
lid  van  dit  voornemen  minstens  8  weken  te  voren  schriftelijk 
kennis  gegeven  moet  zijn. 

Art.  7.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  leden  der  vereeniging  of  anderen,  die  zich  ten  op¬ 
zichte  der  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  ge¬ 
maakt,  of  wier  lidmaatschap  door  de  vereeniging  zeer  op  prijs 
wordt  gesteld,  tot  eerelid  benoemen. 

Eereleden  hebben  dezelfde  rechten  als  gewone  leden,  do(di 
betalen  geene  contributie. 

Art.  8.  Begunstigers  zijn  zij,  die  zich  verbinden  tot  eene 
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jaarlijks(;lie  bijdrage,  waarvan  liet  minimum  bedrag  bij  buis- 
houdelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Genootscbappen,  maatschappijen  of  corporatiën  en  hare 
afdeelingen,  mits  zelve  rechtspersoonlijkheid  bezittende,  kun¬ 
nen  als  begunstigers  toetreden  door  het  betalen  van  de  in  het 
vorig  lid  bedoelde  bijdrage.  Zij  hebben  het  recht  één  afge¬ 
vaardigde  te  zenden  naar  de  algemeene  vergaderingen. 

begunstigers  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  dl  December. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  leden:  1  voorzitter,  1  vice-voorzitter,  1  secretaris-penning- 
meester,  1  vice-secretaris  en  voorts  één  of  meer  commissaris¬ 
sen.  Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden  op  de  jaarlijk- 
sche  algemeene  vergadering  en  hebben  zitting  voor  minstens 
1  jaar.  De  bestuursleden  verdeelen  de  functies  onderling. 

Jaarlijks  treedt  één  bestuurslid  af  volgens  een  vooraf  o]) 
te  maken  rooster,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  werkzaamheden  van  de  bestuursleden  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  12.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  handhaving 
dezer  statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement,  hetwelk 
geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  doet  aan  de  vergadering  de  voorstellen,  die  het  in 
het  belang  der  vereeniging  of  tot  het  bevorderen  van  het  doel 
noodig  acht  en  is,  behoudens  mededeeling  aan  de  algemeene 
vergadering,  bevoegd  om  in  elk  onvoorzien  of  spoedeischend 
geva]  liandelend  op  te  treden. 

Het  lieeft  het  beheer  over  de  gelden  en  andere  bezittingen 
der  Avereen iging  en  is  binnen  de  grenzen  der  begrooting  be¬ 
voegd  tot  het  doen  van  uitgaven. 

Jïet  bestuur  lieeft  liet  recht,  enkele  werkzaamheden  op  te 
dragen  aan  commissies,  die  het  uit  de  leden  benoemt. 

Yan  al  wat  zijn  beheer  betreft,  is  het  aan  de  algemeene 
A^erQ’adering  AnrantAvoording  schuldig. 

Het  bestuur  is  A-erplicht  bij  eventueele  informaties  aan¬ 
gaande  personen  en  zaken,  de  leden  zooA^eel  mogelijk  Amor  te 
lichten. 

Yan  de  A^ergaderingen . 

Art.  13.  De  uitspraak  der  algemeene  vergadering  is  in  alles 
beslissend. 
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Minstens  eenmaal  per  jaar  wordt  eene  algenieene  verga¬ 
dering*  bijeengeroepen  door  liet  bestuur. 

In  deze  algemeene  vergadering  wordt  door  den  se(*retaris- 
penningmeester  verslag  uitgebraclit  over  den  toestand,  de 
verrielitingen  en  de  geldmiddelen  der  vereeniging,  rekening 
en  verantwoording  gedaan  van  liet  beheer  over  het  at'geloopen 
boekjaar  en  wordt  door  het  bestuur  eene  begroeting'  ingediend 
voor  liet  Amlgende  boekjaar. 

De  voorzitter  benoemt  eene  commissie  van  3  gewone,  bui¬ 
ten  het  bestuur  staande  leden  tot  het  nazien  der  rekening, 
welke  commissie  hiervan  verslag  uitbrengt  aan  de  verga¬ 
dering. 

De  goedkeuring  der  rekening  door  de  algenieene  vergade¬ 
ring  strekt  den  secretaris-penningmeester  tot  ontheffing  van 
de  verantwoordelijkheid  over  het  financieel  beheer  in  het 
afgeloopen  boekjaar. 

DuitengeAvone  algenieene  A’ergaderingen  worden  gehouden 
zoo  dilvAvijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt.  Bovendien  is 
liet  bestuur  A^erplicht  op  een  met  redenen  omkleed  verzoek 
van  minstens  10  leden,  binnen  30  dagen  na  aanvrage  eene 
algenieene  vergadering  uit  te  schrijA'en. 

x\rt.  14.  Voorstellen,  die  de  leden  op  de  algenieene  A^er- 
gadering  behandeld  AA-enschen  te  zien,  moeten  minstens  eene 
maand  te  A^oren  bij  den  secretaris-penningmeester  ingediend 
zijn. 

OA'er  zoodanige  voorstellen  moet  door  het  bestuur  een  prae- 
advies  Avorden  uitgebracht. 

Ook  kan  liet  bestuur  eene  (*omniissie  uit  de  leden  benoemen, 
die  zich  met  liet  opmaken  daarA^an  belast. 

Algenieene  bepalingen . 

Art.  15.  Er  kunnen  geene  A'ei'anderingen  in  deze  statuten 
Avorden  aangebracht,  dan  nadat  het  Amorstel  daartoe  bij  con- 
A'ocatiebiljet  aan  de  leden  is  medegedeeld  en  met  minstens 
2/3  gedeelte  der  ter  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen 
is  aangenomen. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  in  AA^erking,  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  A'erkregen,  \"00i' 
zoover  die  wordt  A'ereischt. 

BeliOeA^en  de  Avijzigingen  de  Koninklijke  goedkeuring  niet, 
dan  zijn  zij  onmiddellijk  na  de  aanneming*  Anin  kracht. 

Art.  16.  De  statuten  AA’orden  bij  A-^erschil  A^an  opA^atting’ 
door  het  bestuur  verklaard. 
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xlrt.  17.  ]5ij  eveniueele  ontbinding*  dor  vereenigiiig  wor¬ 
den  na  liquidatie  hare  baten  besteed  ter  beA*ordering-  van  het 
doel,  genoemd  in  sub  a  AUiu  art.  o. 

Het  tekort  wordt  gedragen  door  hen,  die  tijdens  de  li(iui- 
datie  of  een  jaar  te  A’oren  nog  lid  waren. 

Tot  ontbinding  kan  alleen  Avorden  OA’^ergegaan  in  eene  opzet¬ 
telijk  daartoe  belegde  A'ergadering,  Avanneer  3/4  der  uitge¬ 
brachte  geldige  steninien  zi(di  daarAmor  A’erklaren. 

fndien  tot  ontbinding  der  Amreeniging  Avordt  besloten,  zijn 
de  leden  Amn  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnde 
bestuur  belast  met  de  li(|uidatie. 


(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 


(loedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  Auin  17  Febr.  1912  n°.  35. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Kaïnens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal 
H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1912,  ii°.  74. 
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\EIIEENIGING  tot  Bevordering  van  het  Onderwijs 
in  Handenarbeid  in  Nederland,  te  Amsterdam. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

1.  Aan  art.  2  toevoegen:  ,,Bij  verstrijken  van  dezen  ter¬ 
mijn  is  de  vereeniging  opnieuw  voor  29  jaren  en  11  maanden 
aangegaan.” 

In  deze  cluasule,  reeds  bij  Koninklijk  besluit  van  3  Juli 
1911  (Staatsblad  n°.  68)  goedgekeurd,  is  veranderd  ,,verstrij- 
king”  in  ,, verstrijken”. 

2.  Aan  art.  4  toevoegen: 

het  samenwerken  met  andere  vereenigingen,  'die  ge- 
iieel  of  ten  deele  hetzelfde  doel  beoogen ; 

i.  alle  andere  gepaste  en  geoorloofde  wettige  doeltreffen¬ 
de  middelen.” 

3.  Art.  8.  ,,bij  den  2de-secretaris”  vervangen  door  ,,bij 

den  secretaris”.  " 

4.  Art.  9.  ,,algemeene  vergadering”  vervangen  door 
,, jaarvergadering’ ’ .  (Tweemaal, ) 

5.  Art.  10.  ,, Nadere  regels”  vervangen  door  ,, Nadere 
bepalingen^’. 

6.  Art.  11,  eerste  zinsnede:  ,,een  hoofdbestuur,  bestaande 
uit  7  leden”,  vervangen  door  ,,een  hoofdbestuur,  bestaande 
uit  minstens  5  en  hoogstens  7  leden”. 

7.  Art.  11,  eerste  zinsnede:  ,,die  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering”  vervangen  door  ,,die  door  en  uit  de  stemhebbende 
leden”. 

8.  Art.  11.  De  eerste  zinsnede  doen  volg'en  door:  ,,op  de 
wijze  als  in  het  huislioudelijk  reglement  nader  zal  worden 
N'oorgeschreven’  ’ . 

9.  x4rt.  11.  In  den  tweeden  zin:  ,,Zij  worden  benoemd 
voor  den  tijd  van  7  jaren”,  vervangen  door:  ,,Zij  worden 
benoemd  voor  den  tijd  van  5  jaren”. 
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10.  Art.  11,  laatste  clausule  van  zin  2:  ,,iii  (^lier  voege, 
dat  elk  jaar  één  lid  aftreedt,  dat  niet  lierkiesbaar  is”,  ver¬ 
vangen  door  ,,een  aftredend  lioofdbestuurslid  is  binnen  een 
jaar  niet  herkiesbaar”. 

11.  Art.  11,  al.  2:  ,,In  tussclientijdsclie  vacatures  wordt 
zoo  spoedig  mogelijk  voorzien”,  vervangen  door  ,,ln  tus- 
sclientijdsche  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende  algenieene 
vergadering  voorzien” . 

12.  Art.  11.  In  den  tweeden  zin  van  al.  2  vervalt  het 
woord  ,,ook”. 

ld.  Art.  11,  al.  d  Avordt:  ,,Het  hoofdbestuur  benoemt  uit 
zijn  midden  een  Amorzitter,  een  ondeiwoorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester.” 

14.  Achter  art.  12  iiiAmegen; 

,,Art.  12his.  Het  hootdl)estuur  AA’ordt  in  zijne  AAei  kza  )m- 
heden  bijgestaan  door  minstens  2  technische  raadgeA^ers, 
door  het  hoofdbestuur  uit  de  leden  der  A^ereeniging,  telkens 
Amor  een  jaar  te  benoemen.  Het  hoofdbestuur  is  A^erpliclit  hun 
advies  in  te  Avinnen  in  alle  zaken  de  cursussen  en  de  examens 
betreffende. 

Aii.  12fc)\  I)e  leden  auiii  het  hoofdbestuur  kunnen  niet 
te  gelijker  tijd  tecliniscli  raadgeA'er,  cursusleider  of  exami¬ 
nator  zijn.  Een  lid  van  het  lioofdbestuur  kan  echter  het  Amor- 
zitters(‘hap  eener  examencommissie  AAamrnemen,  wanneer  hij 
door  de  llegeering  daartoe  Avordt  aangeAvezen.  He  teclinisclie 
raadgevers  kunnen  niet  te  gelijker  tijd  (uirsusleider  of 
examinator  zijn.” 

15.  Art.  16  A^eiwalt. 

16.  Art.  17  en  art.  ES  AA'orden  artt.  16  en  17. 

17.  Art.  16  (nieuAv).  Aan  de  eerste  zinsnede:  ,, Jaarlijks 
AA’ordt  eene  algenieene  A^ergadering  gehouden”,  toevoegen 
, , j aaiwergadering  geheeten” . 

18.  Art.  16.  (nieuAv).  Hen  tAA’eeden  zin:  ,,Het  lioofd- 
l)estuur  brengt  daarin  verslag  uit  aangaande”,  enz.  veiwan- 
gen  door:  ,,He  beschiijAdngsbrief  Avordt  het  hoofdbestuur 
opgemaakt  en  minstens  2  maanden  te  Aunen  aan  de  leden  toe¬ 
gezonden.  In  deze  jaaiwergadering  brengt  liet  hoofdbestuur 
Aderslag  uit  aangaande”,  enz. 

19.  Art.  16  (nieuAv),  al.  2  en  al.  8.  ,,algenieeiie  vergade¬ 
ring”,  veiwangen  door  ,,jaaiwergadering” . 

20.  Art.  16  (iiieuAv),  al.  4.  ,, algenieene  vergadering” 
vervangen  door  ,, algenieene  A^ergaderingen” .  (TAveeniaal.) 

21.  Art.  17  (nieuAv).  In  al.  1  ,,Avanneer  het  hoofdbestuur 
zulks  noodig  acht,  of  minstens  2  afdeelingen  of  10  algenieene 
leden  hun  A’-erlangen  daartoe  scliriftelijk  aan  het  bestuur  te 
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Jveiiiieii  g'even”,  vervaiigen  door:  ,, wanneer  liet  lioofdhestnnr 
:^nlks  noodig*  aelit,  of  wanneer  minstens  2  afdeelingen  of  20 
algemeene  leden  hun  verlangen  daartoe  scliriftelijk  aan  liet 
]vootdbestiinr  te  kennen  geven”., 

welke  alinea  dan  gevolgd  wordt  door  eene  nieuwe  alinea: 
,,l)eze  vergaderingen  moeten  minstens  eene  maand  te  voren 
worden  uitgesclireven.  In  spoedeiscliende  gevallen  is  het 
hootdbestnnr  bevoegd  dezen  termijn  te  bekorten.  De  oproe- 
j)ing  bevat  tevens  de  punten  van  behandeling  met  toelich¬ 
ting.” 

22.  Art.  IT  (nieuw),  laatste  alinea,  wordt  aldus  gewij¬ 
zigd:  , /Wanneer  het  hoofdbestniir,  daartoe  door  minstens 
2  afdeelingen  of  20  algemeene  leden  aangezocht,  niet  binnen 
eene  maand'  aan  hun  verlangen  heeft  voldaan,  zijn  die  afdee¬ 
lingen  of  die  leden”,  enz. 

23.  Art.  18  (een  nieuw  ingevoegd  artikel):  ,,Tot  de 
algemeene  vergaderingen  hebben  alle  leden,  begunstigers  en 
’eereleden  der  vereeniging  toegang.” 

24.  Art.  22:  ,,of  van  minstens  2  afdeelingen  of  10  alge¬ 
meene  leden”,  wordt  ,,of  van  minstens  2  afdeelingen  of  20 
algemeene  leden” . 

''(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1912  n®.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  ter  bevordering  van  Gereformeerd  School¬ 
onderwijs  teKockengen  en  Laagnieuwkoop,  teKockengen. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

„Art.  6.  De  stemgerechtigde  leden  kiezen  in  een  hunner 
ledenvergaderingen,  met  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige 
stemmen,  een  bestuur. 

Het  eene  jaar  treden  volgens  rooster  2  Ned.  Hervormden  af 
en  het  volgende  jaar  2  Gereformeerden. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Als  Ned.  Hervormden  aftreden  stelt  het  bestuur  voor  elke 
vacature  2  Ned.  Hervormden  voor.  Wanneer  Gereformeerden 
aftreden,  worden  2  Gereformeerden  door  het  bestuur  voorgesteld 
voor  elke  vacature. 

Opengevallen  plaatsen  worden  zoo  spoedig  mogelijk  aangevuld.” 

{Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  17  Febr.  1912  iH.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


■/< 
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Bij  voegsel  tot  de  Neder Landsdhe  Staatscourant  vau 
Donderdag  28  Maart  1912,  n°.  74. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Bodegraven— Zwarainerclam 
der  Zuid-Hollandsche  Vereeniging  „het  Groene 
Kruis”,  te  Bodegraven.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  6  wordt  toegevoegd  een  nieuw  tweede  lid,  luidende : 

„De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieel 
beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de 
tuberculose  als  volksziekte.” 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1912  iiF  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


lUjvoeg’sel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderclafv  28  Maart  1912,  n°.  74. 
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VEREENIGING:  Nederlandsche  Yereeniging  tot 
oprichting  en  instandhouding  van  eene  Evangelische 
Nederlandsche  kerk  en  school  voor  de  Nederlanders 
in  Emmerik  en  omstreken,  te  Arnhem. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Yereeniging  tot  oprichting  en 
instandliouding  van  eene  Evangelische  Nederlandsche  kerk 
en  scliool  voor  de  Nederlanders  in  Emmerik  en  omstreken, 
is  gevestigd  te  Arnhem. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  grondslag  de  Heilige 
Sclirift  als  Gods  onfeilbaar  Woord  en  de  daarop  gevestigde 
.belijdenis  van  geloof  in  God  den  Yader  en  in  Jezus  Christus, 
Gods  eenig  geboren  Zoon,  het  verheerlijkt  Hoofd  Zijner 
Geii'jeente,  en  in  den  H.  Geest  en  diens  voortdurende  werking. 

Art.  3.  Het  doel  dezer  vereeniging  is:  door  evangelie¬ 
verkondiging  en  verspreiden  van  Christelijke  geschriften  en 
Nederlandsch  Christelijk  onderwijs  de  Nederlanders  te  Em¬ 
merik  en  omstreken  bekend  te  maken  met  het  heil  dat  hen 
in  Jezus  Christus  van  God  is  geschonken. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  een  predikant  in  staat  te  stellen  den  Nederlanders  het 
Evangelie  te  verkondigen  en  hen  te  doen  opzoeken ; 

b.  het  oprichten  en  onderhouden  van  eene  Nederlandsche 
Cliristelijke  school  voor  alle  Nederlanders  te  Emmerik  en 
omstreken ; 

c.  door  het  verzamelen  van  giften  ten  behoeve  van  den 
arbeid. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  minstens  5  leden,  door 
en  uit  wier  midden  gekozen  worden:  een  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester.  De  voorzitter  kan  tevens  penningmeester 
uier  vereeniging  zijn. 
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Art.  6.  De  vereeniging  wordt  door  haren  voorzitter  en 
secretaris  in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigd.  De  ver- 
eeniging  vermeerdert  haar  ledental,  vult  de  openvallende 
plaatsen  aan  en  vermindert  het  ledencijfer  naar  haar  goed¬ 
vinden,  met  dien  verstande,  dat  de  vereeniging  nimmer  uit 
minder  dan  3  leden  zal  kunnen  bestaan. 

Bij  de  oprichting  zijn  leden  der  vereeniging:  Jan  Pieter 
van  der  Loo,  fabrikant  te  Emmerik;  Friedrich  Tetsch,  ren¬ 
tenier  te  Emmerik;  Johannes  Bünning,  depothouder  bij  de 
Staatsspoor  te  Emmerik ;  Cornelis  Molenaar,  predikant  te 
Wesel ;  Hendrik  Albers,  gemeente-opzichter  te  Arnhem ; 
Hendrik  Willem  Blankvoort,  makelaar  te  Arnhem. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
opbrengst  van  subsidies,  geschenken,  legaten,  erflatingen, 
giften  en  toevallige  baten. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  regelen  omtrent 
het  houden  van  vergaderingen,  het  beheeren  der  financiën, 
de  wijze  van  aftreding  der  leden  van  het  moderamen  en  Avat 
verdere  regeling  betreft.  Het  mag*  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Jaarlijks,  vóór  15  November,  doet  de  beheerder 
der  financiën  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer 
aan  de  vereeniging  in  eene  algemeene  ledenvergadering.  Alle- 
onroerende  goederen  en  op  naain  staande  fondsen  der  A^er- 
eeniging  toevallende  of  door  haar  verAVorven  AA^ordende,  Avor- 
den  te  haren  name  gesteld. 

Art.  10.  De  vereeniging  A^ergadert  zoo  dikwijls  de  voor¬ 
zitter  het  noodig  keurt  of  3  harer  leden  het  verlangen. 

Art.  11.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  Avor- 
den  hare  bezittingen  overgedragen  aan  eene  zoodanige  ver¬ 
eeniging,  die  volgens  het  oordeel  van  de  overblijvende  leden 
der  vereeniging  een  arbeid  als  in  deze  statuten  is  beschreA^en 
behartigen. 

Tot  ontbinding  der  A^ereeniging  kan  niet  worden  overgegaan 
dan  volgens  besluit  bij  Amlstrekte  meerderheid  Auin  uitge¬ 
brachte  Avettige  stemmen. 

Art.  12.  Yeranderingen  in  deze  statuten  mogen  niet  ge¬ 
maakt  Avorden  dan  volgens  besluit  eener  wettige  A^ergadering’ 
en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  en  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  zoo  die  nog  vereischt  Avordt. 

(Artt.  2  en  3  blijven  onveranderd.) 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
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van  29  jaren,  aanvangende  den  dag  harer  opricliting,  zijnde 
15  Xovember  1911. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen,) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1912  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
l^ouderdag  28  Maart  1912,  ii®.  74. 


N*.  437. 

VEEEENIGING  :  De  Yereeiiigiiig,  te  Borne. 


Naam,  plaats  en  doel. 

Art.  1.  Er  is  te  Borne  gevestigd  eene  vereenigdiig,  ge¬ 
naamd:  De  Yereeniging. 

Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  oprichting’  en  in¬ 
standhouding  van  gebouwen  ten  dienste  van  verschillende 
Eoomsch-Katholieke  vereenigingen  te  Borne. 


Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting’,  zijnde* 
27  October  1911. 


Leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereenig’ing  zijn  de  oprichters  en 
diegenen  die  zich  bij  het  bestuur  aangeven  en  door  de  leden 
met  2/3  der  stemmen  op  eene  ledenvergadering’  als  zoodanig 
worden  aangenomen. 

Ieder  lid  moet  minstens  één  aandeel  van  f  100  in  de  geld- 
leening  der  vereeniging’  hebben  of  verkrijgen. 

Het  lidmaatschap  vervalt  ingeval  men  geen  houder  meer 
van  een  aandeel  is. 

Ieder  lid  heeft  eene  stem. 

Art.  4.  De  leden  zijn  niet  aansprakelijk  voor  de  schulden 
en  verbintenissen  der  vereeniging. 

Art.  5.  De  rechten  en  verplichtingen  der  leden  zijn  per¬ 
soonlijk  en  gaan  niet  over  op  hunne  erfgenamen  of  recht¬ 
verkrijgenden,  behalve  wat  betreft  hunne  aandeelen  in  geld¬ 
leen  ingen. 

De  vereeniging  heeft  echter  altijd  het  recht  om  bij  even- 
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tueele  overdracht  of  overgano*  van  aaiideeleii^  de^e  zelf  eii 
vel  hoogstens  a  pari  over  te  nemen. 

Kapitaal. 

Art.  6.  Het  voor  den  aankoop  en  de  inrichting  lienoodigd 
kapitaal  zal  worden  gevonden  door  geldleeningen,  rentende 
jaarlijks  hoogstens  5  %. 

De  verdere  behoeften  zullen  zoo  noodig  worden  bestreden 
uit  andere  inkomsten  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  uitgeoefend  door  minstens 
5  leden,  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen. 

-Minstens  een  Aan  hen  moet  een  bestuurslid  der  Itoomsch- 
Katholieke  Werkliedenvereeniging  te  Borne  zijn. 

Jaarlijks,  daags  na  de  algemeene  jaarvergadering,  treedt 
de  helft  van  het  bestuur  volgens  rooster  af,  in  dier  Amege, 
dat  het  eerste  ja  ar  na  het  in  werking  treden  dezer  statuten 
de  grootste  helft  en  het  tweede  jaar  de  kleinere  helft  aftreedt. 

De  aftredejide  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

...Bij  Amcatures  tusschentijds  Avordt  daarin  zoo  spoedig  nioge- 
lijk  op  eene  ledenvergadering  voorzien. 

De  nieuw  benoemde  heeft  zitting  Amor  den  tijd  dien  het 
•uitgevallen  lid  nog  te  A^eiwullen  had. 

A.rt.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  A^ereeniging  in 
en  buiten  rechten,  sluit  contracten,  Amert  de  besluiten  der 
algemeene  vergadering  uit,  beheert  de  eigendommen  en  is 
belast  met  de  financieele  administratie. 

Het  is  bevoegd  om,  zonder  nadere  goedkeuring  der  alge- 
meene  vergadering,  het  gebouw^  van  de  Koomsch-Katholieke 
VVerkliedenA^ereeniging  St.  Jozef,  te  Borne,  voor  zoodanigen 
prijs  en  op  voorwaarden  als  het  zal  goedvinden,  te  koopen, 
A'oor  den  koop  de  noodige  gelden  op  te  nemen  tot  een  maxi¬ 
mum  van  f  8300,  op  zoodanige  voorwaarden  en  bepalingen, 
als  het  bestuur  zal  g'oedvinden,  en  daarAmor  de  eigendommen 
der  vereeniging  te  verbinden. 

Het  bestuur  stelt  aan  en  ontslaat  den  conciërge,  bepaalt 
het  loon,  doet  inkoopen  en  stelt  de  tarieven  Amor  consumtie 
Aast,  A^erliuurt  de  lokalen  en  regelt  alles  wat  met  de  berei¬ 
king  van  het  doel  samenhangt  geheel  naar  goedAunden,  be¬ 
houdens  de  beperkingen  in  deze  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  aangegeven. 

"Art.  9.  Tot  het  sluiten  van  andere  leeningeii  dan  in 
art.  8  genoemde  en  den  aankoop  Amn  andere  onroerende  goe- 
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(lemi  dan  hei  in  hetzelfde  artikel  genoemde  gebouw,  zoo¬ 
mede  tot  het  Aerkoopen,  verruilen  of  bezwaren  van  onroe¬ 
rende  goederen,  gaat  het  bestuur  niet  OA^er  dan  na  besluit 
Aan  eene  algenieene  ledenvergadering’. 

Art.  10.  Vb)or  de  geldigheid  Amn  een  bestuursbesluit  is 
uoodig,  dat  de  grootste  helft  der  leden  daarbij  tegenwoor¬ 
dig  is. 

Ledenvergaderingen . 

Art.  11.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  voor  liet  eerst 
in  1910,  Avordt  eene  algenieene  ledenvergadering  gehouden, 
speciaal  tot  liet  doen  van  rekening  en  verantwoording  OA^er 
het  afgeloopen  vereenigingsjaar  door  liet  bestuur  en  Amor 
de  A'oorziening  in  de  periodieke  aftreding. 

Eene  commissie  Yiui  3  leden,  die  minstens  eene  maand  te 
voren  tot  onderzoek  der  rekening  en  A^erantwoording  door 
de  leden  gekozen  is,  brengt  staande  de  algenieene  vergade¬ 
ring  Aderslag  uit  Amn  haar  onderzoek,  waarna  de  vergadering 
dienaangaande  beslist. 

Indien  er  OA^erschotten  zijn,  bepaalt  de  vergadering’  op 
A'^'elke  Avijze  daarover  zal  worden  beschikt. 

Dit  zal  echter  nooit  mogen  wezen  tot  persoonlijk  Amordeel 
der  leden,  maar  altijd  moeten  strekken  tot  bevordering  yd.ii 
het  doel  der  A^ereeniging,  zooals  dit  in  art.  1  omsclireven  is. 

Art.  12.  Buitengewone  ledeiiA^ergaderingen  hebben  plaats 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  Avenschelijk  acht  of  zulks  door 
10  leden,  onder  overlegging’  Amn  het  punt  of  de  punten  die 
zij  behandeld  AV’illen  zien,  Avordt  aangeAraagd. 

Koept  het  bestuur  binnen  30  dagen  na  de  aaiiA^raag  niet 
eene  algenieene  A^ergadering  samen,  dan  zijn  de  aaiiAU’agers 
beAuiegd  zei  ven  eene  algenieeue  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  12).  Alle  vergaderingen  worden  minstens  8  dagen 
te  A’oren  in  het  lokaal  der  A^ereeniging  door  middel  Amn 
coiiAuicatiebiljetten  ter  kennis  der  leden  gebracht,  met  opgaaf 
der  te  behandelen  zaken. 

Art.  14.  De  besluiten  der  algenieene  A’ergadering  Avorden 
bij  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  A^an  de  aanwezige 
leden  genomen,  beliah^e  in  de  g’eA^allen  in  deze  statuten 
uitgezonderd. 

Art.  15.  Stemmen  OA^er  zaken  geschiedt  in  den  regel 
mondeling,  oA’er  personen  wordt  altijd  met  oiigeteekende 
briefjes  gestemd. 

Ontbinding  der  v'ereenig’ing  en  Avijziging  statuten. 

Art.  16.  A\ijziging’  dezer  statuten  en  ontbinding’  der 
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vereeiiig’iug  vóór  den  afloop  van  den  bepaalden  tijd,  belion- 
dens  in  de  wet  bepaalde  gevallen,  kaïr  niet  plaats  vinden, 
tenzij  op  eene  nitdruklvelijk  te  beroepen  vergadering  en  met 
3/4  viiii  de  nitgebrachte  stemmen. 

Dit  3/4  moet  bovendien  minstens  2/3  van  liet  aandeelen- 
ka  pi  taal  vertegenwoordigen . 

Wijzigingen  der  statuten  hebben  geen  gevolg,  dan  na  ver¬ 
kregen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  17.  In  geval  van  ontbinding  of  ook  bij  voorgenomen 
verkoop  van  het  gebouw,  heeft  de  Roomsch-Katholieke  Werk- 
liedenvereeniging  te  Borne  altijd  het  recht  van  verkoop  van 
de  gebouwen  en  den  inventaris,  tegen  taxatie,  hoogstens  den 
kostenden  prijs. 

Dit  recht  moet  worden  uitgeoefend  binnen  den  termijn, 
door  het  bestuur  dezer  vereeniging  te  bepalen,  wat  echter 
minstens  eene  maand  moet  zijn. 

gebreke  van  aanneming  en  betaling  binnen  den  gestel¬ 
den  termijn  vervalt  dit  recht  van  rechtswege. 

Voor  zooveel  noodig  moeten  de  voorschriften  van  art.  1702 
^an  het  Burgerlijk  Wetboek  worden  in  acht  genomen. 

Scheidsgerecht. 

Art.  18.  Alle  geschillen  tusschen  de  leden  en  de  vereeni¬ 
ging  zullen,  tenzij  de  wet  anders  bepaalt,  onderworpen  zijn, 
zonder  hooger  beroep  of  vorm  van  proces,  aan  de  beslissing* 
van  3  scheidsmannen,  door  partijen  te  benoemen,  en  bij  ge¬ 
mis  van  overeenstemming  in  de  keuze  door  den  bevoegden 
rechter  aan  te  wijzen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  19.  Binnen  3  maanden  na  den  aanvang  der  vereeni¬ 
ging  wordt  in  eene  alg*emeene  ledenvergadering’  een  huishou- 
lijk  reglement  vastgesteld,  tot  nadere  omschrijving  van  de 
werkzaamheden  van  het  bestuur  en  van  alle  verdere  huis- 
lioudelijke  'aangelegenheden,  waarin  bij  deze  statuten  niet 
is  voorzien. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdig  met 
de  statuten. 


Slotbepaling. 

Art.  20.  In  al  hetgene  door  de  statuten  of  het  huishou¬ 
delijk  _  regJenient  niet  is  voorzien,  beslist  het  bestuur  naar 
goedvinden . 
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Art.  21.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
en  niet  Jl  December. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1912  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Alinister  van  Jvstitie 
Kaïnens  den  Minister, 

De  Seeretaris-GeneTaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bi.1  voeo'sel  tot  de  lYecJcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdao*  28  Maart  1012,  n°.  74. 
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YEltEENIGING :  Eoomscli-Katliolieke  Middenaltands- 
vèreenioano^  ^^de  Haiize”,  te  Zaandam. 


jSTaam  en  zetM.  ' 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Zaandam  eene  Tereenig^ing*  ge¬ 
naamd  :  Eoomscli'-Katliolieke  M idde n st and s ve ree ni ging  ,,I)e 
Hanze”.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zaandam  en  bepaalt 
zich  tot  de  gemeente  Zaandam,  en  is  aangesloten  bij  ,,De 
Hanze’’,  bond  van  Eoomscli-Katliolieke  vereenigingen  van 
den  liandeldrij veilden  en  indiistrieelen  middenstand  in  liet 
bisdom  Haarlem,  gevestigd  te  Delft. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  de  zedelijke 
en  stoffelijke  belangen  van  den  handeldrijvenden  en  indus- 
trieeleii  middenstand  in  liet  algemeen  en  van  de  leden  in 
liet  bijzonder  te  behartigen,  overeenkomstig  de  beginselen 
van  den  Eoomscli-Katliolieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken 
langs  wettigen  weg  door ; 

1.  het  istennen  Tan  elke  Eoomsch-Katholieke  sociale 
actie,  welke  de  welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  indiis- 
trieelen  niiddelstand  kan  bevorderen ; 

2.  a.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  krediet¬ 
wezen,  door  oprichting  van  handelsbanken,  en  spaar-  en 
voorschotkassen,  het  bevorderen  van  ambachts-  en  handels¬ 
onderwijs,  het  oprichten  van  informatie-  en  schuldinvorde- 
rings-bureau’s,  onderlinge  of  collectieve  verzekeringen,  het 
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streven  naar  c(3ntante  hetaling,  Zondagsrust,  gezanienlijken 
aankoop  van  grondstoffen  en  liandelsgoederen,  noodig  voor 
h  et  bedrijf ; 

h.  bestrijding  van  oneerlijke  concurrentie  en  fJesschen- 
trekkerij  en  van  beursmisbruiken ; 

3.  Het  oprichten  of  stennen  van  inrichtingen  of  onder¬ 
nemingen,  welke  de  welvaart  van  den  handeldrijvenden  en 
industrieelen  middenstand  kunnen  bevorderen ; 

4.  het  tijdelijk  lof  federatief  samenwerken  met  veree- 
nigingen  welke  de  belangen  van  den  middenstand  bevor¬ 
deren  ; 

5.  het  oprichten  van  propagandaclubs,  cursususen  en 
vakafdeelingen,  en  het  verspreiden  van  geschriften,  die  han¬ 
delen  over  het  middenstandsvraagstuk ; 

6.  het  beleggeii  van  vergaderingen,  waarop  doel  en 
middelen  nader  worden  besproken  en  onderzocht. 

Leden. 

x\rt.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden, 
eere-teden  en  hospitant-leden ; 

a.  gewone  leden  kunnen  worden;  Roonisch-Katholieke 
nioerderjarige  personen,  die  tot  den  handeldrijvenden  en 
industrieelen  middenstand  behooren,  wonende  in  de  ge¬ 
meente  Zaandam,  en  die  met  de  beginselen  van  de  ver¬ 
een  iging  instemmen,  en  van  voldoend  godsdienstig  en  zedelijk 
gedrag  zijn,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven,  of  op  eeniger- 
lei  wijze  deelgenoot  zijn,  benevens  hunne  of  hare  zonen 
(mits  zij  in  het  vak  of  bedrijf  der  ouders  werkzaam  en 
mee  rde  r j  a  r  i  g  z  ij  n) ; 

h.  het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
bestuur  der  vereeniging  aan  hen  die  zich  jegens  haar  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt; 

c.  hospitant-leden  kunnen  zijn,  meerderjarige,  tot  den 
handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand  behoorende 
personen,  die  niet  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst  be¬ 
lijden,  en  in  de  economische  voordeelen  der  vereniging’ 
wenschen  te  deelen ; 

(L  begunstigers. 

Art.  5.  Hospitant-leden  w’orden  aangenomen,  geschorst 
of  ontslagen  door  het  bestuur  naar  omstandigheden,  zonder 
oiigave  vfan  recLeneii.  Om  te  worden  toegelaten,  moeten 
zij  zich  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  over  de  aanneming 
beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 
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Alt.  G.  Wa  ar  in  liet  vervolg*  wordt  gesproken  over  leden, 
zijn  bedoeld  gewone  leden. 

Art.  7.  Oin  als  lid  te  worden  toegelaten,  meldt  men 
zich  aan  bij  bet  bestuur.  Tegelijk  met  liet  convocatiebiljet 
voor  de  eerstvolgende  vergadering  na  deze  aanmelding, 
wordt  den  leden  eene  candida tenlij st  toegezonden,  waartegen 
zij  scliriftelijke  bezwaren  kunnen  indienen  bij  bet  bestiiiir. 
Zijn  er  2  dagen  vóór  de  vergadering  geene  bezwaren  in¬ 
gediend.  of  worden  ze  ongegrond  verklaard  door  bet  be¬ 
stuur ,  dan  zijn  de  caiididaten  als  leden  geproclameerd. 
AV orden  er  scliriftelijke  gegronde  bezwaren  ingediend,  dan 
geeft  liet  bestuur  daarvan  kennis  aan  den  betrokkene,  onder 
gebeimbouding  van  den  naam  des  inzenders.  Wenscbt  de 
candidaat  focb  lid  te  worden,  dan  moet  bij  zicb  onder- 
weriien  aan  eene  ballotage  op  de  eerstvolgende  ledenver¬ 
gadering,  en  is  bet  noodig,  dat  2/3  der  uitgebracbte  stem¬ 
men  zicb  op  bem  vereenigen.  AA^ordt  bij  gedeballoteerd,  dan 
Av  udt  bij  binnen  bet  jaar  niet  meer  tpegelaten.  AA'^ie  als 
begunstiger  wdl  worden  toegelaten,  meldt  zicb  bij  bet  be- 
s  t  ü  u  r  d  a  arvoor  aan . 

Art.  8.  Het  lidmaatscbap  eindigt: 

1°.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  bet  bepaalde 
m  art.  4,  sub  a,  h,  c  of  d\ 

2°.  door  SC brif telijke  opzegging  aan  bet  bestuur ; 

3°.  door  ontslag;  bet  bestuur  of  1/5  der  leden  kan  voor¬ 
stellen  een  lid  te  scborsen  of  te  ontslaan.  Yoor  scborsing* 
of  ontslag  is  2/3  van  de  stemmen  der  ter  A’-ergadering  aan- 
AA^ezige  leden  vereiscbt.  Zij  die,  om  Avelke  reden  ook,  op- 
boiiden  lid  te  zijn,  verliezen  alle  aanspraken  op  de  bezit¬ 
tingen  van  de  vereeniging,  en  van  de  gilden  waartoe  zij 
bebben  beboord. 

Art.  9.  Zij  d  ie  gescborst  of  cntslagen  zijn  geAvorden, 
kunnen  zicb  beroepen  op  de  eerstvolgende  A^ergadering'  van 
bet  centraal  bestuur  Amn  den  bond,  maar  blijA-en  inmiddels 
geschorst.  Geen  ontslag  kan  worden  gegeA"en,  anders  dan 
A’ooraf gegaan  door  eene  schorsing  Amn  minstens  4  Aveken. 

Art  10.  De  gewone  leden  bebben  stemrecbt  oA^er  alle 
onderwerpen.  Hospitant-leden  oA^er  onderwerpen  welke  Aml- 
gens  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  handel  of  nijAwbeid  be¬ 
treffen.  Eere leden  hebben  geen  stemrecbt. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  ge- 
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kozen  door  de  leden  en  uit  de  leden,  alsmede  uit  de  voor- 
zittos  der  gilden  of  vakvereenigdngen,  voor  de  verschillende 
vakken  gevormd  uit  de  vereeniging.  De  voorzitter  wordt 
door  de  vergadering  gekozen.  Bij  lierkiezing'  der  overige 
leden,  vordt  bij  eerste  stemming  volstrekte  meerderheid 
vereischt.  Zouden  er  meerdere  personen  Avorden  gekozen 
dan  er  Auicante  plaatsen  zijn,  dan  heeft  er  herstemming 
plaats  tusischen  degenen  die  van  de  gekozenen  het  minst 
aantal  istemmen  hebben  verkregen.  Bij  herstemming  AAmrdt 
eeiiAmudige  meerderheid  der  stemmende  leden  A^ereischt.  De 
lierstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  auui  de  te  kiezen 
leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking 
komen  zij,  die  bij  de  eerste  stemmen  de  meeste  stemmen 
hebben  behaald.  De  door  de  vergadering  gekozen  leden 
A'erdeelen  onderling  de  funtiën  van  ondervoorzitter,  pen¬ 
ningmeester  en  1ste-  en  2de-secretaris.  Zij  Avordeii  gekozen 
A'oor  den  tijd  Auan  3  jaren,  doch  zijn  bij  liuiine  aftreding  Aml- 
gens  een  door  het  bestuur  oj)  te  maken  rooster  terstond  herkies¬ 
baar.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  Avordt  voor  alle  zaken, ^  geloof  en 
zedeleer  betreffende,  ter  zijde  gestaan,  door  eeii  Eoomsch- 
Katholiek  priester  als  geestelijk  adAdseur,  benoemd  door  den 
bisschop  Auui  Haarlem.  Hij  heeft  het  recht  de  uitvoering  A'an 
een  besluit  auiii  het  bestuur  of  auui  eene  ledeuA^ergadering, 
hetwelk  hij  niet  in  OA-ereenstemming  acht  met  de  Eoomsch- 
Katholieke  beginselen,  te  scliorsen  en  binnen  8  dagen  ter 
mvdere  beoordeeling  aan  den  bondsadAnseur  te  onderwerpen, 
.die  in  laatste  instantie  uitspraak  doet.  Hangende  dit  beroep, 
treedt  het  besluit  niet  in  AA^erking.  Het  bestuur  kan  zich  ook 
een  rechtskundig,  geneeskundig  en  financieel  adAuseur  toe- 
A'oegen . 

Art.  13.  De  adviseurs  worden  uitgenoodigd  tot  alle  ver¬ 
gaderingen  A-an  het  bestuur  en  der  leden.  Zij  hebben  eene 
raadgeA^ende  stem.  Zij  zijn  tevens  adviseurs  van  de  plaat- 
selij ke  ’  Amkgilden . 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  uit  zijn  midden  of  uit  de 
leden  commissiën  benoemen,  AA^elker  werkzaïamheden  het 
bepaalt  en  regelt. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement  Avordt  bepaald,  de 
keuze,  beAmegdheid  en  taak  Amn  het  bestuur,  het  bedrag" 
der  contributie  en  alles  Avat  het  liouden  van  vergaderingen 
en  ]iet  beheer  der  gelden  betreft.  Het  mag  geene  bepalingen 
beAmtten  in  strijd  luet  deze  statuten. 
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Art.  IG.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  <ien  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  1  September  1911. 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden 
verkregen  ox>  voorstel  van  liet  bestuur  of  van  1/3  der  leden, 
te  behandelen  in  eene  bijzonder  daarvoor  belegde  vergade¬ 
ring.  Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren 
worden  uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in 
iiaar  geheel  en  in  verband  met  de  te  wijzigden  artikelen,  be¬ 
nevens  eene  duidelijke  toelichting,  aan  de  leden  terzelfder 
tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  Avijzigingen  wordt 
beslist  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  van  de  ter 
Amrgadering*  aanAA-ezige  leden. 

Art.  IcS.  Geene  Avijziging  treedt  in  werking,  dan  nadat 
zij  heeft  A-erkregen  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  AUiii  den  bond,  de  goedkeuring  van  zijne  doorluchtige 
lioogAvaardigheid  den  bisschop  Amn  Haarlem,  de  Koninklijke 
goedkeuring. 


Bij  de  aaiiAU'age  der  bisschoppelijke  goedkeuring  moet  het 
bewijs  AA^orden  cvergelegd,  dat  de  wijziging  door  het  dage¬ 
lijksch  bestuur  van  den  bond  is  goedgekeurd. 

xArt  .19.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen 
Avorden  besloten  op  de  wijze  als  bepaald  voor  de  Avijziging 


der  statuten  in  art.  17.  In  geval  van  ontbinding  zullen  de 
bezittingen  der  A^ereeniging',  behoudens  goedkeuring  van 
zijne  doorluchtige  hoogAvaardigheid  den  bisschop  van  Haar¬ 
lem,  Avorden  gestort  in  de  kas  van  den  bond,  nadat  overeen¬ 
komstig'  het  bepaalde  bij  art.  1702  Au\n  het  Burgerlijk  Wet¬ 
boek  alle  scliulden  zijn  Amldaan. 

Art.  20.  Het  A^ereenigingsjaar  loopt  van  1  September 
tot  31  Augustus. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeuixl  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1912  iF.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

1  ,  De  Secretaris-Generaaly 

H.  C.  Dresselhüys. 
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VEREENIGING ;  Postdiiiven-Yereeniging  ,,De 
Oostersport”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  In  het  jaar  1909,  15  Februari,  is  te  Rotterdam 
eene  postdiiivenvereeniging  opgericlit,  onder  den  naam  van 
de:  Postduiven-Vereeniging  ,,De  Oostersport’h  Zij  is  geves¬ 
tigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  de  postduif  in  het 
algemeen  te  ontwikkelen,  door  het  houden  van  wedstrijden, 
aan  tentoonstellingen  deel  te  nemen  en  tentoonstellingen  te 
houden,  om,  indien  de  Nederlandsche  Staat  de  diensten  der 
postduif  noodig  heeft,  deze  op  aanvraag  direct  af  te  staan. 

Art.  3.  Het  boekjaar  vangt  aan  15  Februari  van  elk 
jaar. 

Art.  4.  De  vereeuigiiig  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
25  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting',  zijnde  15  > 
Februari  1909;  deze  kan  niet  ontbonden  worden,  wanneer 
5  werkende  leden  in  de  vereeniging  zijn.  In  geval  van  ont- 
biiidinp;  zullen  alJe  geschriften  der  vereeniging  door  het  be¬ 
stuur  worden  vernietigd  en  de  opbrengst  onder  de  leden 
verdeeld  worden,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  B.  W. 


Yan  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  een 
Iste-  en  2de-i)resident,  een  1ste-  en  2de-secretaris,  een  1ste- 
en  2de-penningmeester,  commissaris  van  orde  en  een  com 
missaris  van  hel  materiaal. 

Indien  een  bestuurslid  verhinderd  is,  zal  een  opvolgende 
zijn  werk  verrichten 

Art-  6.  Het  bestuur  treedt  alle  jaren  in  de  maand 
Februari  af  en  is  herkiesbaar. 
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Art.  T.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  ver- 
eenig'ing;  met  de  behartiging*  harer  belangen  en  het  hand¬ 
haven  der  orde. 

Ari.  8.  Het  beslnnr  zorgt  voor  het  materiaal  ten  laste 
der  kas  der  vereeniging. 

Art.  9.  De  penningmeester  doet  maandelijks  verantwoor¬ 
ding  der  kas. 


Van  de  werkende  leden. 

Art.  10.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  eere- 
leden,  benevens  donateurs. 

Alleen  de  werkende  leden  hebben,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  in  art.  4,  laatsten  zin,  bij  ontbinding  recht 
op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  11.  Wanneer  over  eenig  voorstel  de  stemmen  sta¬ 
ken,  geeft  de  president  eene  beslissende  stem. 

Art.  12.  Om  lid  te  worden  der  vereeniging,  moet  men 
zich  aanmelden  bij  het  bestuur  of  een  der  leden. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  ballotage. 

Art.  13.  Om  tot  lid  aangenomen  te  worden,  moet  de 
meerderheid  van  stemmen  op  den  candidaat  vereenigd  zijn. 

Art.  14.  Het  inleggeld  der  werkende  leden  bedraagt 
f  1,50,  te  voldoen  binnen  5  weken.  Wanneer  een  lid  de  ver¬ 
eeniging  verlaat  en  later  weder  als  lid  aangenomen  wil 
worden,  zal  hij  f  1,50  entrée-geld  moeten  betalen.  Zij  die 
wegens  wanbetaling  geroyeerd  zijn,  kunnen  eerst  dan  weder 
als  lid  worden  aangenomen,  als  zij  hunne  achterstallige  schuld 
hebben  aangezuiverd.  Leden,  die  wegens  wangedrag  ge¬ 
royeerd  zijn,  worden  niet  weder  aangenomen. 

Art.  15.  De  werkende  leden  betalen  eene  w^ekelijksche 
contributie  van  10  cent,  waarvoor  zij  in  het  reissei^soen  5 
cent  per  duif  betalen,  zoowel  voor  groote  als  kleine  drach¬ 
ten.  Doch  vluchten,  die  niet  op  het  programma  vermeld 
staan,  zullen  de  leden  gezamenlijk  moeten  bekostigen. 

Overgeslagen  vluchten  moeten  bij  betaald  worden. 

Art.  16.  Zij,  die  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  moe¬ 
ten'  daarvan  behoorlijk  kennis  geven. 


Van  de  eereleden  en  donateurs. 

* 

Art.  17.  Artt.  12  en  13  luidt  zoowel  voor  eereleden  en 
donateurs  als  voor  de  werkende  leden. 
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Art.  18.  EereLed'en  deelen  in  dezelfde  rechten  als  wer¬ 
kende  leden,  doch  betalen  geene  contributie. 

Art.  19.  Het  eerelidmaatschap  kan  ook  door  het  be¬ 
stuur  en'  de  werkende  leden  worden  toegekend  aan  hen, 
die  door  gedrag  en  door  betoonden  ijver  uitmunten. 

Art.  20.  Donateurs  hebben  geen  recht  mede  te  dingen 
naar  prijzen,  die  door  de  vereeniging  voor  de  werkende 
leden  worden  uitgeloofd  en  hebben  geen  istem  op  de  verga¬ 
dering. 

Art.  21.  Donateurs  hebben  vrijen  toegang  tot  de  loka¬ 
len  bij  wedstrijden,  tentoonstellingen  en  vergaderingen, 
welke  door  de  vereeniging  gehouden  worden. 

Art.  22.  Donateurs  betalen  eene  jaarlijksche  contributie 
van  f  1,  bij  aanneming  te  voldoen.  Daarvoor  hebben  zij 
reciit  om  aan  een  wedstrijd,  voor  donateurs  uitgeschreven, 
deel  te  nemen  met  duiven  van  werkende  leden  uit  de  ver¬ 
eeniging,  door  het  besfuur  aan  te  wijzen  of  bij  loting  te 
beslissen. 


Van  de  wedstrijden  en  tentoonstellingen. 


Art.  23.  Elk  jaar  zal  de  vereeniging  minstens  2  wed¬ 
strijden  houden :  één  met  oude  en  één  met  jonge  duiven, 
terwijl  door  het  bestuur  d©  plaatsen  aan  de  leden  zullen 
worden  voorgesteld ;  ook  hebben  de  leden  het  recht  plaatsen 
voor  te  stellen. 

Art.  24.  Indien  de  kas  der  vereeniging  het  toelaat,  zul¬ 
len  aan  sommige  wedstrijden,  hoofdzakelijk  , ,eindvluchten’’ 
kasprijzen  verbonden  zijn.  Om  mede  te  dingen  naar  deze 
kasprijzen  moet  men  zijn  inleg  met  13  weken  contributie  be¬ 
taald  hebben. 

Art.  25.  Aan  de  wedstrijden  moet  minstens  door  2  leden 
worden  deelgenomen'  om  deze  te  doen  doorgaan. 

Leden  mogen  met  elk  kasconcours,  ook  al  is  men  gecom¬ 
bineerd,  niet  meer  dan  8  kasprijzen  behalen. 

Art.  26.  Het  bedrag  der  uit  te  loven  prijzen  wordt  aan 
de  vergadering  overgelaten. 

Art.  27.  Duiven,  welke  aan  wedstrijden  deelnemen, 
wnrden  van  vereenigingswege  gestempeld  en  geringd. 

Art.  28.  De  aankomst  der  duiven  zal  geconstateerd 
worden  met  een  constateur  automatique,  welke  klok  ge¬ 
plaatst  is  in  het  lokaal  der  vereeniging.  De  duif,  waarvan 
de  ring  het  eerst  geconstateerd  is,  behaalt  na  aftrek  van  den 
looptijd  den  eersten  prijs  en  de  daaropvolgende  den  2en,  enz. 
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De  duif  moet  20  minuten  na  den  ring  in  liet  lokaal  aanwezig 
zijn';  voor  leden  welke  meer  dan  1  K.  M.  van  de  vereeni- 
ging  af  wonen,  is  dit  op  f3()  minuten  gesteld.  (Dit  zal  streng 
gehandhaafd  worden  op  verbeuring  van  den  prijs.) 

Art.  29.  Leden  mogen  geene  duiven  aan  voordrachten 
of  prijskampen  laten  deelnemen,  welke  aan  niet-leden  toe- 
behooren,  op  boete  van  f  1. 

Art.  30.  De  leden'  zijn  verplicht  de  plaatsen  op  te  geven 
hunner  hokken,  voordat  de  wedstrijden  plaats  hebben,  ten 
einde  de  afstanden  van  hun  hok  tot  het  vereenigingsgebouw 
te  bepalen,  waarvoor  20  seconden  per  100  Meter  gerekend 
wordt.  Het  is  aan  de  leden  toegestaan  zooveel  loopers  te 
plaatsen,  als  hun  goeddunkt.  Het  gebruik  van  rijtuigen  of 
an'dere  vervoermiddelen  is  ten  istrengste  verboden,  op  ver¬ 
beurdverklaring  der  behaalde  prijzen,  ten  voordeele  der 
volgende  winners.  Ook  kan  deze  overtreding  royeering  ten 
gevolge  hebben. 

Art.  31.  Door  de  vereeniging  zal  minstens  ééne  ten¬ 
toonstelling  per  jaar  gehouden  worden.  Is  het  eene  ten¬ 
toonstelling  waaraan  kasprijzen  zijn'  verbonden  en  waaraan 
alleen  leden  kunnen  mededoen,  dan  moet  men  aan  dezelfde 
verplichtingen  hebben  voldaan  als  in  art.  24. 

Art.  32.  Door  de  werkende  leden  kunnen  onderlinge 
wedstrijden'  gehouden  worden  onder  toezicht  van  een  be¬ 
stuurslid  en  volgens  reglement  der  vereeniging. 

Art.  33.  Ieder  lid,  welke  niet  op  den  bepaalden  tijd 
van  inkorving  voor  wedstrijden  zijne  duiven  tot  verzending 
in  het  lokaal  der  vereeniging  heeft  doen  bezorgen,  of  met 
voordrachten  verder  afgericht  heeft  dan  daarvoor  te  voren 
is  bepaald,  verliest  zijn  recht  tot  mededingen  en'  verbeurt 
daarbij  zijne  gestorte  gelden. 

Art.  34.  Geschillen  betreffende  de  wedstrijden  worden 
door  het  bestuur  beslist. 

Art.  35.  Duiven,  welke  na  1  Januari  van  elk  jaar  ge¬ 
boren  worden,  moeten  geringd  zijn,  anders  mogen  zij  niet 
medevliegen  op  de  johge  duivenvlucht. 

Art.  36.  Werkende,  eere leden  en  donateurs  mogen  geen 
lid  zijn  van  andere  postduivenvereenigingen. 

Art.  37.  Bij  eiken  wedstrijd,  die  gehouden  wordt,  moe¬ 
ten  de  duiven  voor  de  eerste  maal  vliegen  van  de  plaatsen, 
welke  daarvoor  op  het  programma  zijn  aangegeven,  onder 
toezicht  der  vereeniging.  Het  is  ten  strengste  verboden, 
ooncurreerende  duiven,  welke  al  af  gestempeld  zijn,  uit  de 
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mand  te  nemen,  op  eene  boete  door  bet  bestuur  vast  te 
stellen. 

Art.  38.  Leden  die  meer  dan  3000  meters  van  het  ver- 
eenigingslokaal  afwonen,  moeten  voor  hunne  kosten  een 
commissaris  op  hun  hok  nemen,  ten  einde  de  aankomst 
hunner  duiven  te  constateeren,  en  wel  een  medewerkend  lid. 

Aigemeene  bepalingen 

Art.  39.  Ieder  lid  is  verplicht  op  de  gewone  wekelijksche 
vergadering  zijne  contributie  te  voldoen.  Bij  niet-betaling 
wordt  bij  de  4de  week  het  lidmaatschap  ontzegd  na  behoor¬ 
lijke  aanschrijving;  voor  welke  aanschrijving  hij  5  cents 
boete  betaalt. 

Art.  40.  Ieder  lid,  welke  zijne  contributie,  boete,  vracht 
der  duiven  enz.  voor  elk  kasconcours  niet  aanbetaald  heeft, 
verbeurt  zijne  kasprijzen,  en  zullen  deze  verschuldigde 
gelden  van  zijne  eerstvolgende  onderlinge  prijzen  af  gehouden 
Av  orden. 

Art.  41.  Ieder  lid  is  verplicht  de  vergaderingen  bij  te 
wonen.  Wanneer  men  door  ziekte  of  werkzaamheden  hierin 
A'erhinderd  AAmrdt,  moet  hiervan  vóór  het  openen  der  ver¬ 
gadering  kennis  gegeven  worden  aan  het  bestuur. 

Yoor  het  nalaten  der  kennisgeving  en  het  te  laat  komen 
op  de  A^ergadering  wordt  men  beboet,  voor  ieder  feit  5  cent. 

Donateurs  zijn  hiervan  uitgezonderd. 

Art.  42.  In  geen  geval  worden  de  gestorte  gelden  aan 
aftredende  of  geroyeerde  leden  terugbetaald,  maar  blijven 
ten  Amordeele  van  de  kas. 

Art.  43.  Personen,  aan  Avelke  het  lidmaatschap  ontzegd 
is,  en  leden  welke  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  hebben 
geen  recht  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  44.  Leden  zijn  verplicht  als  zij  een  duif  vangen, 
deze  op  de  Amrgadering  te  toonen ;  bij  nalatigheid  daarvan 
wordt  men  beboet  met  f  1 ;  bij  herhaling  zal  royeering  het 
g’eAmlg  daarvan  zijn.  Is  de  duif  14  dagen  na  de  kennisgeving 
niet  afgehaald,  dan  blijft  zij  het  eigendom  van  den  bezitter. 

Art.  45.  Yergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  noodig  oordeelt. 

Art.  46.  Grewone  vergaderingen  worden  gehouden  iedere 
week  op  Maandag,  des  avonds  te  negen  uur. 

Art.  47.  Het  is  ten  strengste  verboden  van  hetgeen 
dat  op  de  vergadering  besproken  Avordt  buiten  de  A^er- 
gadering  aan  niet-leden  over  te  zeggen.  Zij,  die  zich  hier- 
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aan  schuldige  maken,  zullen  beboet  worden  met  hetgeen  dat 
door  bet  bestuur  zal  worden  bepaald. 

Deze  overtreding  kan  royeering  ten  gevolge  hebben. 

Art.  48.  Dit  reglement  zal  eens  per  maand  op  de  ver¬ 
gadering  voorgelezen  worden. 

Art.  49.  Geen  voorstel  of  wijzigingen  in  het  tegen¬ 
woordige  reglement  wordt  aangenomen,  dan  wanneer  zich 
de  meerderheid  van  stemmen  der  leden  daarmede  vereenigen. 

Art.  50.  Ieder  lid  verplicht  zich  geen  duiven  van  zijn 
hok  in  andere  vereenigingen  te  laten  mededingen,  zonder 
toestemming  der  vereeniging. 

Dit  lartikel  is  enkel  van  kracht  gedurenjde  het  reis¬ 
programma. 

Art.  51.  Ieder  lid  moet  in  het  bezit  van  een  reglement 
zijn,  waarvoor  hij  10  cents  betaalt. 

Art.  52.  Geschillen,  waarin  dit  re(glement  niet  voor¬ 
ziet,  zullen  door  het  bestuur  worden  beslist. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Feb.  1912  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhüys. 
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I5ij voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1912,  n°.  74. 


N’.  440. 


VEItEENIGING:  Iltreclitsclie  Bloemisten  Patroons 
Vereeniging,  te  Utreclit. 

Art.  I.  De  vereeniging:  Utreclitsclie  Bloemisten  Patroons 
A’^ereeniging  heeft  ten  doel  liet  beliartigen  der  belangen 
liarer  leden. 

xArt.  II.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  w^eBdoor: 

1°.  de  bevordering  der  kennis  van  den  tuinbon w ; 

2°.  vriendschappelijk  verkeer,  en 

3°.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  III.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Utrecht  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  12  December  1911. 

Art.  IV.  Leden  der  vereeniging  zijn  die  personen,  die: 

a.  het  tuinbon vwak  voor  eigen  rekening  uitoefenen,  of 
aan  het  hoofd  staan  van  eene  tuinbouwinrichting ; 

h.  op  eigen  verzoek  in  eene  daartoe  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  als  lid  zijn  aan¬ 
genomen  ; 

c.  de  jaarlijksche  contributie  betalen,  welke  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Buitengewone  leden  zijn  die  personen,  die  door  het  gemis 
van  eene  der  sub  a  omschreven  vereischten  gevorderd  om  lid 
te  blijven,  de  vereeniging  zouden  moeten  verlaten,  doch  wier 
medewerking  door  hen  zelf  als  door  het  bestuur  on  prijs 
wordt  gesteld  en  dezelfde  contributie  betalen  als  de  leden. 

.  Donateurs  zijn  zij  die  zich  als  zoodanig  bij  het  bestuur  aan- 
nielden  en  de  vereeniging  steunen  met  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage,  waarvan  het  iniTiinium  bij  huishoudelijk  reglement 
wmrdt  bepaald. 

Eereleden  zijn  die  personen,  die  zich  op  tuinbouwgebied  of 
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TOOI'  de  vereeiiiging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
en  als  zoodanig  op  voorstel  van  liet  bestuur,  bij  besluit  eener 
algenieene  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen,  zijn 
benoemd. 

Art.  Y.  Het  lidmaatschap  van  de  vereeniging  eindigt; 

a.  door  opzegging  op  de  wijze  als  in  het  huishoudelijk 
reglement  wordt  aangegeven ; 

h.  bij  wanbetaling  der  contributie,  en 

c.  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering  door  royement, 
indien  een  lid  of  buitengewoon  lid  door  zijn  gedrag  of  han¬ 
delingen  daartoe  aanleiding  geeft,  of  de  belangen  der  veree¬ 
niging  tegenwerkt. 

Art.  YI.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  in  de  maand 
Januari  gehouden,  en  verder  zooveel  mogelijk  in  elke  maand. 

Art.  YII.  Leden  en  buitengewone  leden  zijn  stemgerech¬ 
tigd;  donateurs  en  eereleden  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  YIII.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  6  leden  en 
wordt  uit  de  leden  en  buitengewone  leden,  in  de  in  de  maand 
Januari  te  houden  algemeene  vergadering'  gekozen.  De  func- 
tiën  worden  onderling  verdeeld.  De  voorzitter  wordt  als  zoo¬ 
danig  door  de  stemgerechtigden  benoemd.  Jaarlijks  treedt 
een  der  bestuursleden  af  volgens  op  te  maken  rooster;  hij  is 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  IX.  Het  bestuur,  handelende  door  den  voorzitter  en 
den  secretaris,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  X.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari — 31 
December. 

Art.  XI.  De  uitvoering  dezer  statuten  wordt  geregeld 
door  een  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  huis¬ 
houdelijk  reglement,  hetwelk  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  XII.  Tot  de  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts 
worden  overgegaan,  indien  de  vereeniging  minder  dan  6 
leden  telt,  of  daartoe  in  eene  buitengewone  vergadering  wordt 
besloten  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen  en  het  voorstel  tot  ontbinding  II  dagen  vóór 
den  dag  waarop  de  buitengewone  vergadering  voor  de  be¬ 
handeling  daarvan  zal  worden  gehouden,  schriftelijk  ter  ken¬ 
nis  van  de  stemgerechtigde  leden  en  donateurs  is  gebracht. 

Art.  XIII.  In  de  vergadering  waarin  tot  ontbinding  der 
vereeniging  besloten  is,  zal  tevens  met  gewone  meerderheid 
van  stemmen  eene  beslissing  worden  genomen  omtrent  het 
vermogen  der  vereeniging  ten  bate  van  eene  of  andere  inrich- 
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ting  op  tuinbouw  gebied,  behoudens  de  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  XIV.  Deze  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden 
door  een  besluit  van  eene  algemeene  vergadering,  op  welker 
agenda  een  voorstel  tot  wijziging  is  opgenomen,  mits  2/3  van 
de  aanwezige  stemgerechtigden  zich  vóór  de  voorgestelde 
wijziging  verklaren.  De  wijziging  treedt  eerst  dan  in  wer¬ 
king,  nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1912  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal  y 

% 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Liiiiburgsclie  Roomscli-Katliolieke 
Slagersboiid  in  bet  bisdom  Roermond,  te  Sittard. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  een  Roomscli-Katbolieke  bond  van 
R.-R.  rund-  en  varkensslag*ers  in  bet  bisdom  Roermond, 
onder  bescberming  van  den  H.  Hubertus,  onder  den  naam 
van:  Limburgscbe  Roomscb-Katbolieke  Slagershond  in  bet 
bisdom  Roermond. 

De  bond  beeft  zijn  zetel  te  Sittard. 

Samenstelling*. 

Art.  2.  De  bond  is  samengesteld  uit  afdeelingen  en  afzon¬ 
derlijke  leden.  Als  afdeeling  kunnen  toetreden  de  in  liet 
bisdom  Roermond  bestaande  en  ook  de  in  bet  publieke  leven 
zicb  naar  de  R.-K.  beginselen  ricbtende  reclitspersoonlijk- 
beid  bezittende  Rooniscb-Katbolieke  rund-  en  varkenssla- 
gersvereenigingen,  die  ieder  afzonderlijk  ten  minste  10  leden 
tellen. 

Als  afzonderlijke  leden  kunnen  worden  aangenomen 
Roomscb-Katbolieke  rund-  en  varkensslagers  op  plaatsen 
waar  geene  R.-K.  slagersvereeniging  bestaat. 

Art.  3.  Om  als  afdeeling  van  den  bond  te  worden  aan¬ 
nomen,  wordt  vereiscbt  dat  de  statuten  der  vereeniging  niet 
in  strijd  zijn  met  de  bondsstatuten.  Na  goedkeuring  der 
statuten  door  bet  bondsbestuur  is  de  vereeniging  als  afdee¬ 
ling'  van  den  bond  aangenomen.  Om  als  afzonderlijk  lid  te 
worden  aangenomen  geeft  de  betrokkene  zicb  op  bij  bet 
bondsbestuur,  dat  met  meerderbeid  van  stemmen  over  de 
aanneming  beslist. 
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Doel. 

Art.  4.  De  bond  stelt  zic-b  ten  doel,  door  samenwerking“ 
de  zedelijke,  godsdienstige  en  stoffelijke  belangen  der 
llooniscli-Katbolieke  rund-  en  varkensslagers  in  Limburg  te 
bevorderen . 


Middelen. 

iVrt.  5.  De  bond  traclit  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

1®.  liet  steunen  van  elke  Xatliolieke  actie,  die  de  welvaart 
van  den  middenstand  kan  bevorderen ; 

2°.  Cl.  bet  bevorderen  van  bet  vakonderwijs;  h.  het  bevor¬ 
deren  van  een  goed  geregeld  kredietwezen ;  c.  bet  opricbten 
en  steunen  van  onderlinge  informatie-  en  scbnldinvorderings- 
Inirean’s;  cl.  bet  opricbten  van  onderlinge  en  collectieve  ver¬ 
zekeringen;  e.  bet  streven  naar  eene  wettelijke  regeling  van 
Zondagsrust  en  winkelsluiting ;  ƒ .  bet  streven  naar  contante 
betaling;  ff.  bet  gezamenlijk  aankoopen  of  buren  van  werk¬ 
tuigen  en  grondstoffen,  noodig  voor  bet  bedrijf;  li.  bet  be¬ 
strijden  van  oneerlijke  concurrentie;  i.  bet  opricbten  en 
steunen  van  alle  inricbtingen  die  bet  slagersbedrij  f  voor- 
deelig  kunnen  zijn;  j.  liet  samenwerken  met  vereenigingen 
die  de  belangen  van  den  bond  kunnen  bevorderen ;  k.  het 
bonden  van  vergaderingen  ;  I.  bet  steunen  en  in  stand  houden 
der  bestaande  afdeelingen  en  bet  opricbten  van  nieuwe ; 
rn.  bet  voorstaan  der  vakbelangen  bij  de  betrokken  autori¬ 
teiten. 

Bestuur. 

Art.  6.  Iedere  aangesloten  vereeniging  kiest  bij  eenvou¬ 
dige  meerderbeid  van  stemmen  2  leden  voor  bet  bonds- 
bestuur ;  deze  leden  verdeden  de  functiën  van  voorzitter, 
vice-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris  en  penningmeester 
onderling.  De  voorzitter,  Iste-secretaris  en  penningmeester 
^'ornlen  samen  bet  dagelijkscb  bestuur. 

Lidmaatscbap. 

Art.  7 .  Door  ophouden  van  bet  lidmaatscbap  der  vereeni¬ 
ging  vervalt  tevens  bet  lidmaatscbap  van  bet  bondsbestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  van  den  bond  vergadert  minstens 
tweemaal  per  jaar. 

Art.  9.  De  bond  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  11. -K. 
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Driester  als  «‘eestelijk  adviseur,  te  benoemen  door  Z.  D.  H. 
den  bisscliop  van  Eoerniond,  De  adviseur  lieeft  toegang  tot 
alle  vergaderingen  van  den  bond  en  diens  bestuur,  en  lieeft 
eene  adviseerende  stem,  hij  lieeft  liet  recht  van  inzage  van 
alle  boeken  en  bescheiden,  die  met  het  adviseurschap  in  ver¬ 
binding  staan.  Hij  heeft  het  recht  om  over  besluiten  die  niet 
strooken  met  de  Katholieke  beginselen,  schorsing  te  vragen, 
lotdat  hij  de  geestelijke  overheid  geraadpleegvl  heeft. 

V  ergaderingen . 

Art.  10.  Eens  per  jaar  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden  van  alle  aangesloten  vereenigingen,  op  plaats,  tijd 
en  volgens  agenda,  vast  te  stellen  door  het  bestuur  van  den 
bond,  en  aan  de  vereenigingen  mede  te  deelen  4  weken  te 
voren. 

x4*angesloten  vereenigingen  moeten  de  voorstellen,  welke  zij 
op  de  algemeene  vergadering  wenscdien  behandeld  te  zien, 
bij  den  voorzitter  van  den  bond  indienen,  doch  minstens  14 
dagen  v(3ór  den  dag  der  algemeene  vergadering.  Besluiten 
op  de  algemeene  vergadering  door  de  aanwezige  stemgerech¬ 
tigden  genomen,  zijn  voor  de  aangesloten  vereenigingen  ver¬ 
plichtend. 

Op  de  algemeene  vergadering  heeft  elke  vereeniging  van 
10  leden  1  stemgerechtigd  afgevaardigde,  boven  10  tot  en 
met  39  2,  40  of  hooger  een  maximum  van  3. 

O])  de  algemeene  vergadering  brengt  de  secretaris  van  den 
bond  eeu  beknopt  verslag  uit  over  de  werkzaamheden  van 
den  bond  en  de  aangesloten  vereenigingen  en  doet  de  pen¬ 
ningmeester  verslag  van  zijn  belleer  over  het  afgeloopen  jaar. 
Te  dien  einde  zullen  de  secretarissen  en  penningmeesters  der 
eangesloten  vereenigingen  hunne  jaarverslagen,  alsmede  de 
jaarlijksche  contributie,  tijdig  indienen  bij  den  secretaris 
en  penningmeester  van  den  bond. 

Contributie. 

x4.rt.  11<7.  De  contributie  van  elke  aangesloten  vereeni¬ 
ging,  jaarlijks  aan  den  penningmeester  af  te  dragen,  be¬ 
draagt  20  cent  per  lid,  en  die  van  elk  lid  dat  niet  bij  eene 
vereeniging  is  aangesloten  50  cent. 

Art.  115.  De  vereenigingen,  die  bij  den  bond  zijn  aan¬ 
gesloten,  kunnen  ziidi  daarvan  afsclieiden  door  vrijwillige  of 
gedwongen  uittreding.  De  eerste  geschiedt  door  schriftelijke 
mededeeling  van  het  besluit  der  afscheiding  door  de  vereeni¬ 
ging,  met  meerderheid  van  stemmen  genomen,  aan  het  bonds- 
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l)estuur ;  de  tweede  door  iiiededeeliiig  van  een  besluit  van  liet 
boiidsbestuiir,  door  meerderlieid  van  stemmen  genomen,  aan 
de  betrokken  vereeniging ;  afzonderlijke  leden  verliezen  bet 
lidmaatscliap  door  te  bedanken  of  door  eenzelfde  besluit  van 
iiet  bondsbestuur. 


Nadere  bepalingen. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  opgericbt  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingaande  op  1  Januari  1911. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  de  statuten  van  den  bond  kunnen 
niet  worden  aangebracbt,  dan  op  eene  opzettelijk  daartoe 
belegde  vergadering,  bij  eene  meerderlieid  van  2/3  der  aan¬ 
wezige  stemgereclitigden,  en  zijn  niet  van  kraclit,  dan  na 
goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisscbop  van  Roermond,  en 
na  bekomen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  Aanvrage  om  wijziging  van  eenig  artikel  dézer 
statuten  moet  door  eene  vereeniging  of  door  minstens  20 
liondsleden  scliriftelijk,  met  reden  omkleed,  bij  den  voor¬ 
zitter  worden  ingediend  en  bet  bondsbestuur  is  verplicht 
op  de  eerstvolgende  algemeene  verg^adering  die  aanvrage  te 
doen  behandelen  en  in  stemming  te  brengen. 

Art.  15.  De  oplieffing  van  den  bond  kan  alleen  in  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  geschieden  met  eene 
meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  bondsleden.  Bij  ontbin¬ 
ding  is  het  bestuur  met  de  liquidatie  belast,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1T02  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onder teelzenin gen.) 
Itoedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Kebr.  1912  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Deesselhuys. 
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N\  442. 


YEllEENIGING :  Amersfoorts(die  Scliietvereeniging 
,, Broederschap”,  te  Amersfoort. 

Art.  1.  De  Amersfnortsche  Schietvereenigdng  ,,Broeder- 
se]ra]d’  heeft  ten  doel  het  beoefenen  van  het  schieten  ter 
bevordering  van  ’s  lands  weerbaarheid. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Amersfoort. 

Art.  8.  Zij  tracht  het  doel  te  bereiken  door  het  honden 
van  schietoefeningen  op  de  lange  baan,  zoo  mogelijk  met  de 
geweren- bij  het  leger  in  gebruik,  met  het  geweer  ingericlit 
tot  kamerschietoefeningen  en  flobertbnks. 

Art.  1.  De  vereeniging  bestaat  nit  een  onbeperkt  aantal 
leden,  die  zich  onderscheiden  in:  A.  beschermheer;  B.  eere- 
voorzitter ;  C.  eereleden ;  D.  leden  van  verdienste;  E.  leden; 
E.  donateurs;  G.  buitengewone  leden. 

Over  de  toelating  wordt  door  ballotage  beslist. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  echter  niet  zijn; 

a.  die  den  leeftijd  van  16  jaren  niet  hebben  volbracht; 

h.  zij,  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

c.  zij,  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militieplichtig 
wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten; 

d.  zij,  die  het  re(dit  missen  om  bij  de  gewapende  macht 
te  dienen,  en 

c.  zij,  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  5.  Het  bestuur  is  samengesteld  als  volgt;  voorzitter, 
ondervoorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  penningmeester  en 
2  commissarissen,  waarvan  een  banierdrager  is. 

Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden  met  volstrekte 
meerderlieid  van  de  uitgebracdite  stemmen. 

Volgens  rooster  treden  af;  het  eerste  jaar  de  voorzitter, 
Ic  2de-secretaris  en  de  penningmeester,  het  tweede  jaar  d^ 
overige  bestuursleden . 
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De  afg'etreden  bestuursleden  zijn  terstond  berkiesbaar. 

De  bestuursverkiezingen  hebben  op  eene  buitengewone 
algeineene  vergadering  in  Januari  van  elk  jaar  plaats. 

Art.  G.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en 
is  bevoegvl  tot  alle  handelingen  den  werkkring  der  vereeniging 
lietref  feilde. 

Desluiten  van  ingrijpenden  aard  moeten  steeds  aan  het 
oordeel  der  leden  worden  onderworpen. 

Art.  T.  De  beslissing  omtrent  alle  voorstellen  geschiedt 
met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stein- 
meu ;  stemmingen  over  personen  gescliieden  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
bijdragen  der  contribueerende  leden  en  andere  bijdragen. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  indien  het 
ledental  beneden  11  is  gedaald. 

Overigens  kan  de  vereeniging  slechts  bij  besluit  der  leden, 
genomen  in  eene  algenieene  vergadering  met  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  ontbonden  A^erklaard  worden. 

Op  die  vergadering  moet  minstens  3/4  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn. 

Art.  10.  De  leden  verbinden  zich  door  teekening  van  het 
exemplaar  dezer  statuten,  dat  bij  het  bestuur  berust. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene 
bepaling-en  mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten,  regelt 
de  uitvoering  van  deze. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaar,  aan- 
Q*evangen  1  Januari  1911. 

ontbinding  der  vereeniging  wmrdt  door  het  bestuur 
aan  het  oordeel  der  leden  onderwerpen  hoe  te  handelen  met 
de  in  kas  zijnde  gelden,  terwijl  het  vaandel  met  de  daarbij 
behoorende  medailles  en  diploma’s  aan  het  gemeentebestuur 
van  Amersfoort  ten  geschenke  zal  wmrden  aangeboden. 

Alles  behoudens  inachtneming  van  het  voorschrift  van 
art.  1702  B.  W. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  eerst  in  w^er- 
king  nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekeningeji.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1912  n”.  G2. 

Mij  bekend, 

De  Minister  'ran  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1912,  ii°.  74. 


443. 


VEREENIGING;  Maria-Vereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik,  te  Beugen. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Maria-Vereeniging  tot  bestrijding  van  drankmis¬ 
bruik,  gevestigd  te  Beugen,  is  eene  Roomsch-Katholieke  ver- 
eeniging  van  vrouv^en  en  meisjes,  welke  ten  doel  heeft  ook 
de  vrouw  deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen 
het  drankmisbruik  en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zedelijke 
en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden; 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik. 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen 
en  meisjes,  die  16  jaar  zijn  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag 
en  zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen,  te 
weten : 

a.  afschafsters,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  drinken ; 

b.  geheelonthoudsters,  die  nooit  alcoholische  dranken  ge¬ 
bruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men: 

a.  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  6  leden,  wordt 

uit  en  door  de  leden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke,  met 
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den  titel  van  directenr,  die  door  den  bisschep  van  ’sHertogenbosch 
benoemd  wordt  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten 
onderworpen  zijn. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse  of  bi]  ontstentenis 
door  den  geestelijken  directeur. 

III.  Geldmiddelen. 

Aid.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

CL  contributiën  der  leden; 

b.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  10 
cents. 


IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tpd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  2  Februari  19 ik 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van 
der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden,  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane 
bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
den  Bosschen  Diocesanen  Mariabond. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgp.keurd  bi.j  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1912  rV.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoep^sel  tot  de  N ederland.^  ch e  Staatscourant  van 
Jtonderdag*  28  Maart  1912,  n°.  74. 


N*.  444. 


VEREEXIGING  voor  Algemeene  Armenzorg  en  Voor¬ 
koming  van  Armoede,  te  Brummen. 


Art.  1.  Er  bestaat  te  Brummen  eene  vereeniging,  die  zich 
ten  doel  stelt  armoede  te  voorkomen  en  armen  te  ondersteunen, 
zonder  onderscheid  van  godsdienstige  gezindte. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  werkverschaffing, 
uitdeeling  van  levensmiddelen,  kleeding,  dekking,  brandstoffen 
en  alle  andere  geschikte  middelen. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  zich  verbinden 
tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  15  leden. 

Art.  5.  Alleen  meerderjarige,  mannelijke  leden  der  vereeni- 
girig  kunnen  lid  van  het  bestuur  zijn. 

Art.  6.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  de 
leden  der  vereeniging  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
uit  eene  door  het  bestuur  op  te  maken  voordracht  van  driemaal 
zooveel  personen  als  er  leden  te  kiezen  zijn. 

Art.  7.  Jaarlijks,  op  1  Januari,  treedt  1/5  der  leden  van  het 
bestuur  af. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  een  bij  loting  op  te  maken 
rooster  van  aftreding. 

De  aftredenden  zijn  herbenoembaar. 

Art.  8.  De  tusschentijds  ontstaande  vacatures  worden  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  aangevuld. 

Die  ter  vervulling  eener  buitengewone  vacature  is  benoemd, 
treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  degene,  in  wiens  plaats  hij  is 
verkozen,  moest  aftreden. 

Art.  9.  Een  lid  van  het  bestuur  kan  ontslagen  worden  bij 
een  besluit  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering,  door  ^/4  der  tegenwoordig  zijnde  leden  genomen. 

Art.  10.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 


1 


444 


VEREENIGINGEN. 


een  secretaris  en  een  penningmeester.  Bij  ontstentenis  van  één 
hunner  wordt  hierin  door  het  bestuur  voorzien. 

Art.  11.  De  werkzaamheden  der  onderscheidene  titularissen 
worden  bij  een  huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk  geene 
bepalingen  zal  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12.  De  algemeene  vergadering  wordt  zoo  dikwijls  belegd 
als  de  voorzitter  of  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  of  5  leden 
het  schriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen,  den  voorzitter  hebben 
gevraagd. 

De  oproeping  der  leden  geschiedt  door  middel  van  een  in  de 
gemeente  Brummen  uitgegeven  wordend  dag-  of  weekblad. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  van  de  tegenwoordig  zijnde  leden  genomen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  gesloten 
briefjes  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  als 
verworpen  beschouwd. 

Wanneer  bij  de  eerste  stemming  over  personen  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen  wordt,  heeft  er  herstemming  plaats  tus- 
schen  die  2  personen,  welke  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigd  hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  aan  commissiën  uit  zijn  midden 
een  gedeelte  van  zijne  taak  opdragen  en  zich  ook  doen  bij  staan 
door  eene  commissie  van  vrouwen. 

Art.  15.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  16.  De  gelden  der  vereeniging  worden  belegd : 

P.  in  onroerende  goederen; 

2°.  in  Nederlandsche  effecten  of  inschrijving  op  de  Groot¬ 
boeken  der  Nederlandsche  Werkelijke  Schuld; 

3®.  in  beleening  op  Nederlandsche  effecten; 

4®.  in  provinciale  of  gemeenteleeningen ; 

5®.  in  de  Rijkspostspaarbank  of  de  Boerenleenbank. 

Art.  17.  Het  bestuur  doet  in  eene  daartoe  belegde  algemeene 
vergadering  in  de  maand  November  of  December  rekening  en 
verantwoording. 

Deze  rekening  wordt  met  hare  bescheiden  in  handen  eener 
commissie,  door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen,  tot 
onderzoek  gesteld. 

De  commissie  brengt  daarover  zoo  spoedig  mogelijk  verslag 
uit,  waarna  de  rekening  door  de  algemeene  vergadering  wordt 
vastgesteld. 

Het  besluit  der  vaststelling  strekt  den  penningmeester  ter 
kwijting. 
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Art.  18.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  1  Januari  1912  af. 

Art.  19.  Zij  kan  opk  vroeger  ontbonden  worden,  alleen  op 
voorstel  van  het  bestuur  bij  besluit  eener  daartoe  belegde  alge- 
meene  vergadering. 

In  deze  bijeenkomst  moeten  minstens  2/4  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn  en  aan  het  besluit  tot  ontbinding  moeten  minstens 
3/4  der  tegenwoordig  zijnden  hunne  goedkeuring  hechten. 

De  leden  worden  voor  deze  vergadering  minstens  ééne  maand 
te  voren  opgeroepen. 

Is  het  vereischte  getal  leden  niet  opgekomen^  dan  wordt 
binnen  14  dagen  eene  tweede  vergadering  belegd,  in  welke  het 
besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  moet  worden  genomen 
door  minstens  3/4  der  ter  vergadering  aanwezigen. 

Art.  .20.  Behoudens  de  bepalingen  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek  beschikt  de  algemeene  vergadering  over 
het  voordeelig  slot,  met  dien  verstande,  dat  het  altij  d  komt  ten 
bate  van  armen. 

Art.  21.  Wijziging  in  de  statuten  kan,  behoudens  de  ver¬ 
eischte  Koninklijke  goedkeuring,  gebracht  worden  bij  besluit 
door  3/^  der  tegenwoordig  zijnde  leden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  genomen.  De  leden  worden  voor  deze  vergadering 
minstens  14  dagen  te  voren  opgeroepen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1912  n®.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1912,  n°.  74. 


W.  445. 


VEREENIGING:  Bloemenkwartier,  te  Hilversum. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Bloemenkwartier, 
•en  is  gevestigd  in  het  nieuwe  gedeelte  der  gemeente  Hilversum, 
bijgenaamd  bloemenkwartier. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  9  maanden,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting,  1  Maart 
1909. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo  Februari. 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  verceniging  Bloemenkwartier  heeft  ten  doel:  het 
feestelijk  vieren  van  den  verjaardag  van  H.  M.  de  Koningin  en 
andere  heuglijke  gebeurtenissen  in  het  Huis  van  Oranje-Nassau, 
als  ook  het  behartigen  van  alle  buurtbelangen  der  bewoners 
van  het  bloemenkwartier. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  1®.  op  den  verjaardag  van  H.  M.  de  Koningin  in  het 
bloemenkwartier  feesten  tot  stand  te  brengen  voor  iedereen; 

2®.  het  op  passende  wijze  herdenken  der  andere  verjaardagen 
en  belangrijke  gebeurtenissen  in  het  Huis  van  Oranje-Nassau ; 

b,  1®.  door  de  betrokken  autoriteiten  opmerkzaam  te  maken 
op  voorkomende  misstanden  in  het  bloemenkwartier  en  op 
noodig  geachte  verbeteringen  aan  te  dringen; 

2^.  door  verdere '  uitbreiding  van  het  kwartier,  te  trachten 
zooveel  mogelijk  het  natuurschoon  te  behouden  en  den  aanleg 
van  breede  straten  met  pleinen  en  plantsoen  te  bevorderen; 

3®.  door  het  geven  van  concerten  in  de  open  lucht. 

Soorten  van  lidmaatschap. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  adspirant-leden, 
leden  van  verdienste,  donateurs(trices)  en  eereleden. 


I 


445 


VEREENIGINGEN. 


Leden. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  Bloemenkwartier  kunnen  zijn; 
zij,  die  den  leeftyd  van  18  jaar  hebben  bereikt,  instemmen 
met  het  doel  der  vereeniging  en  in  het  bloemenkwartier  wonen,. 

Adspirant-leden. 

Art.  7.  Adspirant-leden  kunnen  zijn  zij  die  in  het  bloemen¬ 
kwartier  wonen,  de  vereeniging  financieel  steunen  en  den  leef¬ 
tijd  van  18  jaar  nog  niet  bereikt  hebben. 

Na  hun  18de  jaar  worden  zij  stilzwijgend  onder  de  leden 
’  opgenomen. 

Leden  van  verdienste.'; 

Art.  8.  Zij  die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging  verdienste¬ 
lijk  hebben  gemaakt,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  tot 
leden  van  verdienste  benoemd  worden. 

Wenscht  de  ledenvergadering  deze  benoeming  niet  bij  accla¬ 
matie  te  doen  dan  geschiedt  zulks  met  gesloten  briefjes. 

Donateurs. 

Art.  9.  Donateurs  der  vereeniging  Bloemenkwartier  zijn  zij: 
die  eene  jaarlijksche  bijdrage  geven  van  minstens  f  1. 

Eereleden. 

Art.  10.  Eereleden  zijn  zij  die  eene  gift  in  eens  schenken 
van  f  25  of  daar  boven. 

Contributie. 

Art.  11.  De  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  f  1 
en  van  de  adspirant-leden  minstens  f  0,50  per  jaar. 

De  contributie  zal  worden  geïnd  op  de  wijze  als  het  bestuur 
noodig  oordeelt. 

Art.  12.  De  aanvrage  tot  het  verkrijgen  van  het  lidmaat¬ 
schap  geschiedt  door  invulling  en  onderteekening  van  een  door 
het  bestuur  vast  te  stellen  formulier,  dat  kosteloos  bij  de  be¬ 
stuursleden  verkrijgbaar  is  en  bij  den  secretaris  moet  worden 
ingeleverd. 

Het  bestuur  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen  over  het. 
al  of  niet  toelaten  van  leden;  bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot,  behoudens  beroep  op  de  ledenvergadering. 

Art.  13.  Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk 
geschieden,  minstens  ééne  maand  vóór  den  aan  vang  van  het 
nieuwe  vereenigingsjaar. 

Zij  die  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  verliezen  hunne  aan¬ 
spraak  op  de  eigendommen  der  vereeniging  en  hebben  geen 
recht  op  de  terugontvangst  hunner  gestorte  contributiegelden. 
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Geschiedt  het  bedanken  in  den  loop  van  het  vereenigingsjaar, 
dan  heeft  men  de  verschuldigde  contributie  over  het  loopende 
jaar  te  voldoen. 

Art.  14.  Een  lid  dat  door  woorden  of  handelingen  blijk 
geeft  niet  in  te  stemmen  met  het  doel  der  vereeniging,  kan 
door  het  bestuur  worden  geschrapt,  behoudens  beroep  op  de 
leden  vergadering. 

Over  het  bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  namelijk  voor¬ 
zitter,  2de-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  penningmeester 
en  2  commissarissen  en  wordt  uit  de  leden  der  vereeniging 
gekozen  door  de  aanwezige  leden  op  de  jaarvergadering,  voor 
de  eerste  maal  in  1910. 

De  voorzitter  wordt  door  de  leden  op  de  jaarvergadering  ge¬ 
kozen  voor  den  tijd  van  3  jaar. 

De  andere  6  bestuursleden  verdeelen  hunne  functiën  onder¬ 
ling.  Van  dezen  6  treedt  ieder  jaar  1/3  gedeelte  af  volgens  door 
het  bestuur  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijdsche  vacatures  in  het  bestuur  worden  op  de 
eerstvolgende  ledenvergadering  opvolgers  gekozen  voor  den  tijd 
waarvoor  de  aftredenden  nog  zitting  hadden. 

Eerevoorzitter. 

Alt.  16.  Het  bestuur  heeft  het  recht  aan  de  ledenvergade¬ 
ring  voor  te  stellen  een  eerevoorzitter  te  benoemen. 

Werkzaamheden  van  het  bestuur. 

Art.  17.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen;  by  afwezig¬ 
heid  van  dezen  wordt  hij  door  den  2de-voorzitter  vervangen. 

De  secretaris  is  belast  met  alle  voorkomende  schriftelijke 
werkzaamheden  en  houdt  notulen  van  alle  vergaderingen. 

De  notulen  der  ledenvergaderingen  worden  gelezen  en  vast¬ 
gesteld  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering;  die  der  bestuurs¬ 
vergadering  op  de  eerstvolgende  bestuursvergadering.  . 

De  2de-secretaris  zal  den  1ste -secretaris  bijstaan  en  hem  bij 
diens  ontstentenis  vervangen. 

De  penningmeester  int  de  gelden,  is  belast  met  het  beheer 
der  financiën  en  betaalt  niets  zonder  akkoordteekening  van 
een  der  bestuursleden,  aan  wie,  op  eene  bestuursvergadering, 
de  regeling  of  uitvoering  eener  zaak  was  opgedragen. 

Er  is  een  dagelijksch  bestuur  bestaande  uit  den  voorzitter 
en  den  Iste-secretaris. 
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Het  dagelijksch  bestuur  heeft  het  recht  bestuursvergaderingen 
te  beleggen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt. 

Art.  18.  Donateurs,  eereleden,  leden  van  verdienste  en 
adspirant-leden  hebben  toegang  tot  de  ledenvergaderingen  en 
kunnen  aldaar  eene  adviseerende  stem  uitbrengen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  19.  Alle  benoemingen  en  besluiten  geschieden  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  van  de  op  de  vergadering  aanwezige 
leden. 

Over  personen  wordt  schrifteliik,  over  zaken  mondeling  ge¬ 
stemd.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  beschouwd 
als  voorloopig  te  zyn  verworpen,  doch  moet  op  de  agenda  voor 
eene  volgende  vergadering  worden  geplaatst ;  staken  de  stemmen 
alsdan  opnieuw,  dan  wordt  het  voorstel  als  geheel  verworpen 
beschouwd. 

Art.  20.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  overeenkomstig 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  gehandeld  worden  en 
zullen  de  mogelijke  baten  aan  het  burgerlijk  armbestuur  van 
Hilversum  worden  afgedragen. 

Ontbinding  heeft  plaats  wanneer  het  ledental  is  gedaald  tot 
10  of  minder  leden. 

Art.  21.  De  vereeniging  begeeft  zich  nimmer  op  politiek 
terrein. 

Art.  22.  Het  bestuur  beslist  in  alle  gevallen  waarin  deze 
statuten  niet  voorzien. 

Van  beslissingen  door  het  bestuur  buiten  de  leden  om  ge¬ 
nomen,  doet  het  mededeeling  op  de  eerstvolgende  ledenver¬ 
gadering. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  23.  Voorstellen  tot  wijziging  in  deze  statuten  moeten  3 
weken  van  te  voren  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt  en 
door  (jer  op  de  ledenvergadering  aanwezige  leden  worden 
goedgekeurd. 

Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking  vóór  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1912  n'^.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoeg’sel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Vrijdag  29  Maart  1912,  n°.  75. 


VEREENIGING:  AVatersport,  Paterswolde,  te  Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Vereeniging  Water¬ 
sport,  Paterswolde,  en  is  gevestigd  daar,  waar  de  voorzitter 
woont. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  in 
te  gaan  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  4  September  1911. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  Paterswoldsche  meer  te 
Paterswolde  te  benutten  als  sportterrein  in  den  ruimsten  zin 
van  het  woord  en  om  den  vischstand  in  dat  meer  te  verbeteren. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door  het  organiseeren  van  roei-  en  zeilwedstrijden,  het  houden 
van  hengelwedstrijden  en  andere  wettige  middelen,  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën,  giften,  schenkingen; 

b.  erfstellingen  en  legaten; 

c.  SLibsidiën  van  Staat,  provincie  en  gemeentebesturen; 

d.  te  kweeken  rente  en  andere  inkomsten. 

Art.  5.  Eereleden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  door 
de  algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

Alt.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezittende  vereenigingen,  die  de  watersport  bevorderen. 
Zij  betalen  geen  contributie. 

A^ereenigingen,  die  bij  de  oprichting  lid  worden,  besluiten  bij 
meerderheid  van  stemmen  over  het  toelaten  van  andere  leden. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  zich  daartoe  bij  het  bestuur 
aanmelden  en  die  de  vereeniging  steunen  met  f  2^50  of  meer 
per  jaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  de 
voorzitters  of  afgevaardigden  der  aangesloten  vereenigingen.  Zij 
hebben  zitting,  zoolang  zij  voorzitters  of  afgevaardigden  blijven 
der  vereeniging,  die  hen  heeft  afgevaardigd.  Het  bestuur  heeft 
het  recht  van  assumtie. 
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Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën  van  voorzittei’. 
secretaris  en  penningmeester,  die  te  zamen  liet  dagelijksch 
bestuur  vormen.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  tevens  voor¬ 
zitters  van  de  commissiën,  die  mochten  worden  benoemd. 

Voor  de  eerste  maal  worden  tot  leden  van  het  bestuur  be¬ 
noemd  de  heeren :  H.  Aalderink,  voorzitter  Hengelclub  Groningen ; 
F.  Brugsma,  voorzitter  der  vereeniging  voor  volksvermaken  te 
Groningen;  H.  K.  Bruce,  voorzitter  der  Zwemclub  „het  Paters- 
woldsche  meer”;  P.  A.  Camphuis,  voorzitter  der  Vereeniging  tot 
verfraaiing  van  het  Paterswoldsche  meer;  K.  Gaaikema,  afge¬ 
vaardigde  der  Vereeniging  tot  bevordering  van  het  vreemdelin¬ 
genverkeer  te  Groningen;  D.  Hesselink,  afgevaardigde  der  IJs- 
vereeniging  „ Paters wolde” ;  mr.  J.  Hora  Feith,  voorzitter  der 
Kraancommissie ;  N.  de  Jager,  voorzitter  der  Waterpoloclub  te 
Paterswolde;  C.  D.  de  Langen,  voorzitter  der  Roeivereeniging 
„Aegir” ;  J.  W.  van  Lessen,  voorzitter  der  Zwemclub  „Groningen”  ; 
mejuffrouw  C.  A.  Leutscher,  afgevaardigde  der  Roeivereeniging 
„Wellgunde”;  C.  Meijer,  voorzitter  der  Commissie  tot  bevorde¬ 
ring  van  het  watertoerisme,  waterconsul  v.  d.  A.  N.  W.  B.: 
J.  A.  Mulock  Houwer,  voorzitter  der  reddingsbrigade  „het  Paters¬ 
woldsche  meer”;  H.  H.  Niemeij  er,  voorzitter  der  Zeil  vereeniging- 
„Twee  Provinciën” ;  Th.  Niemeijer,  voorzitter  der  Roeivereeni¬ 
ging  „de  Hunze”;  A.  Onnes  Fzn.,  afdeelingsconsul  A.  N.  W.  B.  ’ 
J.  E.  Scholten,  voorzitter  contract  eigenaren  Paterswoldsche  meer. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen,  het  doei 
der  vereeniging  rakende,  voor  zoover  volgens  de  wet  of  deze 
statuten  niet  de  goedkeuring  der  algemeene  ledenvergadering 
wordt  vereischt.  Het  is  belast  met  de  uitvoerins:  van  de  besluiten 
der  algemeene  leden-  en  bestuursvergaderingen. 

Art.  10.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  bestuursleden 
der  aangesloten  vereen igingen.  Zij  hebben,  evenals  de  donateurs, 
eene  adviseerende  stem. 

Aan  hun  oordeel  wordt  onderworpen  het  concept-huishoudelijk 
reglement,  dat  door  het  bestuur  met  inachtname  van  de  ge¬ 
maakte  opmerkingen  wordt  vastgesteld  in  eene  bestuursverga¬ 
dering. 

In  dit  reglement  mag  niets  voorkomen,  wat  in  strijd  is  met 
de  statuten.  Het  moet  voorzien  in  alles  wat  krachtens  deze 
statuten  of  naar  het  oordeel  der  algemeene  ledenvergadering 
nadere  regeling  behoeft. 

Art.  11.  In  de  maand  Maan  van  elk  jaar,  en  voorts  zoo 
dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht,  wordt  eene  algemeene 
ledenvergadering  gehouden.  Zij  wordt  geleid  door  den  voorzitter 
of  bij  ontstentenis  door  een  der  bestuursleden. 
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In  de  ]\[aartverg’adehrig  l)rengt  het  bestuur  verslag  uit  over  wat 
in  het  afgeloopen  jaar  is  geschied  en  doet  het  rekening  .en 
verantwoording  van  zijn  over  dat  jaar  gevoerd  beheer.  Deze 
rekening  en  verantwoording  wordt  op  de  wijze  door  de  algemeene 
vergadering  te  bepalen,  onderzocht  en  na  onderzoek  door  eene 
daartoe  vooraf  benoemde  commissie  van  3  personen  goedgekeurd. 
De  goedkeuring  strekt  tot  décharge  voor  het  gevoerd  beheer. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  ongeteekende 
briefjes  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot. 

Art.  12.  Ieder  ter  vergadering  aanwezig  lid  heeft  één  stem ; 
niemand  brengt  voor  zich  of  zijne  machtgevers  meer  dan  3 
stemmen  uit.  De  volmachten  moeten  schriftelijk  zijn. 

Art.  13.  Tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot  tusschentijdsche 
ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden  besloten  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen,  indien  deze 
alsdan  nog  mocht  worden  vereischt. 

Art.  14.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt 
de  liquidatie  door  het  bestuur,  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1912  n*^.  62. 

Mij  bekend , 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhüys. 
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VEREENIGING :  Nederlandsche  Militaire  Bond  voor  Open¬ 
luchtspelen  en  Athletiek,  te  Amersfoort. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Nederlandsche 
Militaire  Bond  voor  Openluchtspelen  en  Athletiek,  is  gevestigd 
te  Amersfoort  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren,  ge¬ 
rekend  van  1  Maart  1911  af. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 

Art.  3.  De  bond  stelt  zich  ten  doel: 

1^.  met  alle  gepaste  middelen  den  lust  tot  beoefening  der 
•openluchtspelen  en  der  athletiek  in  het  leger,  onder  de  mili¬ 
tairen  beneden  den  rang  van  officier,  aan  te  moedigen  en  het 
oprichten  van  vereenigingen  tot  bovengenoemd  doel  onder  die 
militairen  zooveel  mogelijk  te  helpen  bevorderen; 

2°.  door  het  kweeken  van  onderwijzers  in  alle  takken  der 
sport,  voornamelijk  uit  de  militie,  propagandisten  te  vormen, 
•die  na  hun  vertrek  met  groot  verlof,  een  gunstigen  invloed 
uitoefenen  op  de  jongelingschap; 

3®.  de  behartiging  der  belangen  zijner  leden. 

Art.  4.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  verstrekken  van  adviezen ; 

c.  het  doen  spelen  van  propaganda-wedstrijden ; 

d.  samenwerking  met  het  lichaam,  hetwelk  een  bepaald 
•openluchtspel  of  de  athletiek  onder  haar  hoede  heeft; 

e.  het  bezoeken  van  invloedrijke  personen,  en 

/■.  alle  andere  gepaste  en  geoorloofde  wettige  doeltreffende 
middelen. 

Art.  5.  Leden  van  den  bond  kunnen  zijn  alle  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezittende  militaire  openluchtspel-  -  en  athleriekver- 
eenigingen  in  Nederland,  gevormd  uit  of  bestaande  uit  mili¬ 
tairen  beneden  den  rang  van  officier,  die  een  bestuur  hebben, 
waarvan  de  functiën  bij  reglement  zijn  bepaald. 
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Art.  6.  Ieder  lid  (vereeniging)  betaalt  eene  jaarlijksche  cori' 
tributie  van  minstens  f5. 

Art.  7.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  3  personen,, 
door  de  algemeene  vergadering  gekozen,  waarvoor  iedere  ver¬ 
eeniging  het  recht  heeft  candidaten  te  stellen,  tot  den  dag,  de- 
algemeene  vergadering  voorafgaande. 

Art.  8.  Een  der  bestuursleden  treedt  jaarlijks  af,  doch  is- 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Vergaderingen  van  leden  (vereenigingen)  hebben- 
plaats  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  wenschelijk  acht  of  op- 
aanvraag  van  minstens  4  leden  (vereenigingen). 

In  de  maand  Juni  van  elk  jaar  heeft  bovendien  eene  jaar¬ 
lijksche  algemeene  vergadering  plaats. 

Elke  vereeniging  wordt  door  één  afgevaardigde  vertegen¬ 
woordigd;  deze  afgevaardigde  moet  voorzien  zijn  van  een  door 
het  bestuur  zijner  vereeniging  afgegeven  volmacht. 

Art.  10.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  of  tot  ontbinding^ 
kan  alleen  worden  overgegaan,  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
wanneer  door  minstens  4  leden  (vereenigingen)  daartoe  een 
schriftelijk  voorstel  aan  het  bestuur  wordt  ingediend  en  nadat 
in  eene  algemeene  vergadering  —  zie  art.  9  —  bij  stemming 
ten  minste  der  aanwezige  leden  (vereenigingen)  zich  voor 
de  voorgestelde  wijziging  of  ontbinding  hebben  verklaard,  be¬ 
houdens  de  vereischte  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

,  Art.  II.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door  schriftelijke  aanmelding  bij  den  secretaris  en  daarop  ge¬ 
volgde  aanneming,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen, 
door  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren : 

a.  door  ontbinding  der  vereeniging  welke  het  lidmaatschap 
bezit; 

b.  door  schriftelijke  opzegging; 

c.  door  royement. 

(Volgen  de  onder teekenmgen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  be.sluit  dd.  23  Febr.  1911  n®.  62, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaalr 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voeo’sel  tot  de  Nrjderlandsche  Staatscourant 
Vrijdag  29  Maart  1912,  ii°.  75. 
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VEREENIGING:  Fanfare  „Juliana’’^  te  Limmel.  gemeente 
Meerssen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Fanfare 
„Juliana”,  en  is  gevestigd  te  Limmel,  gemeente  Meerssen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  aan  te  vangen  1  October  1910. 

Art.  3,  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
van  instrumentale  muziek;  zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door :  het  houden  van  repetitiën,  het  geven 
van  uitvoeringen  en  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  en  niet- 
werkende  leden.  De  werkende  leden  betalen  eene  bijdrage  van 
ten  minste  f  1,  de  niet-werkende  van  f  2,50  per  jaar. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  opzegging: 

b.  door  overlijden; 

c.  door  niet-betaling  der  contributie; 

d.  door  ontzetting  bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Personen,  die  als  lid  wenschen  toe  te  i  reden,  moeten 

den  ouderdom  van  16  jaren  bereikt  hebben  en  zijn  aan  ballotage 
onderworpen. 

Art.  7.  De  namen  der  candidaat-leden  worden  minstens 
8  dagen  vóór  elke  bijeenkomst  aan  de  leden-  bekend  gemaakt; 
de  ballotage  heeft  daarop  met  gesloten  briefjes  plaats.  Om  aan¬ 
genomen  te  worden  als  lid,  moet  de  candidaat  de  volstrekte 
meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  7  leden  der  fanfare 
en  bestaat  uit:  den  president,  den  vice-president,  den  directeur, 
die  van  rechtswege  zitting  heeft,  den  secretaris-penningmeester 
en  3  commissarissen. 
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De  door  de  vereeniging  benoemde  eerepresident  heeft  het 
recht  van  zitting  in  alle  vergaderingen,  kan  voorstellen  doen 
en  heeft  eene  raadgevende  stem, 

Art.  9.  Alleen  zij  die  den  leeftijd  van  23  jaar  hebben  bereikt^ 
kunnen  lid  zijn  van  het  bestuur. 

Art.  10.  De  bestuursleden  worden  gekozen  bij  meerderheid 
van  stemmen,  door  de  werkende  leden,  voor  een  tijdvak  van 
3  jaren,  loopende  van  1  October  1910  tot  30  September  1913. 

Zij  die  aan  den  gestelden  eisch  voor  benoembaarheid  voldoen 
en  de  meeste  stemmen  hebben  bekomen,  zijn  tot  bestuurslid 
benoemd. 

Art.  11.  Binnen  eene  maand  na  het  ontstaan  eener  vacature 
wordt  in  de  opengevallen  plaats  voorzien. 

Art.  12.  Van  door  het  bestuur  genomen  besluiten  wordt  bij 
wijze  eener  algemeene  vergadering  aan  de  werkende  leden  der 
fanfare  kennis  gegeven,  die  by  meerderheid  van  stemmen  be¬ 
slissen  of  aan  de  genomen  besluiten  uitvoering  wordt  gegeven. 

Art.  13.  De  president  of  by  ontstentenis  van  dien  de  vice- 
president  belegt  de  algemeene  en  bestuursvergaderingen,  waarvan 
hij  de  leiding  heeft.  Zijn  beide  voorzitters  verhinderd  eene 
vergadering  bij  te  wonen,  dan  neemt  de  directeur  het  voor¬ 
zitterschap  waar. 

Art.  14.  De  directeur  zal  de  vereischte  bekwaamheid  moeten 
bezitten  tot  het  geven  van  onderricht  en  wordt  bij  meerderheid 
van  stemmen  benoemd  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  directeur  is  verplicht  ten  minste  1  maal  per 
week  2  uur  les  te  geven  of  zoogenaamde  repetitie  te  houden. 

Art.  16.  De  directeur  geniet  vanwege  de  vereeniging  een 
salaris,  te  bepalen  door  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  onderwhjs  of  oefeningen  zullen  gehouden  worden 
in  een  lokaal,  aan  te  wijzen  door  het  bestuur. 

Art.  18.  De  secretaris-penningmeéster  iut  alle  aan  de  fanfare 
komende  gelden,  is  verplicht  alle  ontvangsten  en  uitgaven 
nauwkeurig  te  boeken,  voert  de  briefwisseling  der  vereeniging 
en  maakt  de  notulen  der  vergaderingen,  die  door  hem  worden 
geplaatst  in  een  daartoe  bestemd  register. 

Bij  ontstentenis  van  den  secretaris  verricht  een  daartoe  door 
den  voorzitter  aan  te  wijzen  lid  de  werkzaamheden. 

Art.  19.  De  secretaris-penningmeester  doet  jaarlijks,  in  de 
maand  December,  rekening  en  verantwoording  der  onder  zijn 
beheer  zijnde  gelden  en  verstrekt  inzage  van  boeken  en  kas 
zoo  dikwijls  zulks  door  het  bestuur  mocht  worden  gevorderd. 
De  rekening  is  aan  de  goedkeuring  der  algemeene  vei'gadering 
onderworpen. 

Art.  20.  De  secretaris-penningmeester  draagt,  iirgeval  hij  niet 
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herkozen  is,  om  de  eene  of  andere  reden  ontslag  neemt  of 
ontslagen  wordt  uit  die  betrekking,  de  kas  en  alles,  wat 
daarmee  in  verband  staat,  aan  zijn  opvolger  over.  Zoo  die 
opvolger  met  de  verantwoording  genoegen  neemt,  wordt  hij 
voor  het  beheer  aansprakelijk. 

Art.  21.  De  leden  der  vereeniging  kunnen  in  hun  lidmaat¬ 
schap  worden  geschorst  of  er  uit  worden  ontzet.  Het  voorstel 
daartoe  moet  door  minstens  5  werkende  leden  schriftelijk  aan 
den  voorzitter  of  vice-voorzitter  met  aanduiding  van  reden 
worden  ingediend. 

De  voorzitter,  die  een  dergelijk  voorstel  heeft  ontvangen, 
belegt  binnen  eene  maand  daarna  eene  algemeene  vergadering, 
ten  einde  het  te  behandelen  en  verder  bi.j  meerderheid  van 
stemmen  te  beslissen. 

Art.  22.  In  elke  vergadering  worden,  nadat  die  door  den 
voorzitter  is  geopend,  de  notulen  der  vorige  vergadering  dooi¬ 
den  secretaris-penningmeester  voorgelezen  en  na  goedkeuring 
door  de  aanwezige  bestuursleden  onderteekend. 

Art.  23.  De  stemmingen  over  zaken,  zoowel  als  over  per¬ 
sonen,  geschieden  met  gesloten,  ongeteekende  briefjes.  Het  uit¬ 
brengen  van  stemmen  moet  persoonlijk  geschieden.  Bij  staking 
van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  24.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  algemeene  verga¬ 
dering  bij  te  wonen  en  aan  de  besprekingen  deel  te  nemen. 
Buiten  de  bestuursleden  kunnen  alleen  werkende  leden  voor¬ 
stellen  ter  behandeling  doen  en  aan  de  stemmingen  deelnemen. 

Art.  25.  Eene  bestuursvergadering  is  dan  alleen  bevoegd  tot 
het  nemen  van  besluiten,  indien  minstens  5  bestuursleden 
tegenwoordig  zijn.  De  beraadslagingen  kunnen  zoo  noodig  geheim 
Avorden  gehouden. 

Art.  26.  De  werkende  leden  zijn  verplicht,  buiten  nood¬ 
zakelijkheid,  op  eene  boete  van  f  0,06,  de  lessen  en  oefeningen 
geregeld  bij  te  wonen,  gehoorzaam  te  zijn  aan  den  directeur 
en  de  plaatsen,  die  hij  hun  zal  aanwijzen,  aan  te  nemen.  Zij 
moeten  zich  zonder  tegenspreken  onderwerpen  aan  al  de  op¬ 
merkingen  en  bevelen,  die  hun  door  den  directeur  mochten 
worden  gegeven. 

Art.  27.  Al  de  voorwerpen  der  fanfare,  Avaarvan  een  door 
het  bestuur  geAvaarmerkte  inventaris  wordt  opgemaakt  en 
bijgehouden,  moeten  steeds  berusten  in  het  repetitielokaal, 
indien  het  bestuur  zulks  verlangt. 

Art.  28.  De  leden  zijn  verplicht  de  hun  vanw^ege  de  fanfare 
toevertrouwde  instrumenten  voorzichtig  te  behandelen,  steeds 
netjes  te  poetsen  en  niemand  ter  leen  te  geven.  Tenzij  in 
bijzondere  gevallen  anders  door  het  bestuur  mocht  Avorden 
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bepaald,  zal  by  beschadiging  van  een  instrument  hetzelve 
worden  hersteld  ten  koste  van  den  muzikant,  die  het  ge¬ 
bruikt  had. 

Art.  29.  Over  het  houden  of  bijwonen  van  muziek-  of  andere 
feesten  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  door  de  algemeene 
vergadering  beslist.  Eenmaal  het  besluit  genomen  aan  een  feest 
deel  te  nemen,  is  elk  werkend  lid  verplicht,  behoudens  nood¬ 
zakelijkheid  en  voorafgaande  kennisgeving  aan  den  directeur, 
op  eene  boete  van  f  2  de  fanfare  te  vergezellen. 

Art.  30.  Zonder  machtiging  van  het  bestuur  mogen  2  of 
meer  leden  van  de  fanfare  in  herbergen  of  op  andere  plaatsen^ 
die  voor  het  publiek  toegankelijk  zyn,  hoegenaamd  geene  muziek¬ 
partijen  geven. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  dei  Fanfare  ,,Juliana”  kan  niet  dan 
in  eene  algemeene  vergadering,  met  minstens  ^/g  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  worden  besloten.  Zijn  op  de  eerste  vergadering, 
waar  het  desbetreffende  voorstel  in  stemming  wordt  gebracht, 
minder  dan  der  werkende  leden  aanwezig,  dan  is  de  ver¬ 
gadering  onbevoegd  tot  het  ontbinden  der  vereeniging.  Wordt 
in  eene  dergelijke  vergadering  met  eene  meerderheid  van  -/g 
der  geldige  stemmen  de  wenschelijkheid  der  ontbinding  uit¬ 
gesproken,  dan  belegt  het  bestuur  binnen  6  weken  weder  eene 
algemeene  vergadering.  Deze  is  in  ieder  geval  tot  de  ontbinding 
gerechtigd. 

Art.  32.  De  algemeene  vergadering,  die  tot  de  ontbinding 
der  vereeniging  besluit,*  regelt  tevens  de  wyze,  waarop  de  in 
kas  zijnde  gelden,  na  betaling  van  alle  schulden,  worden  besteed. 
Zij  besluit  verder  welke  bestemming  gegeven  zal  worden  aan 
de  overige  bezittingen  der  vereeniging,  behoudens  het  bepaalde 
bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  33.  Komt  een  der  werkende  of  niet-werkende  leden  te 
overlijden,  dan  is  de  vereeniging  verplicht,  onder  het  uitvoeren 
van  treurmarschen,  diens  begrafenis,  mits  deze  te  Limmel 
plaats  heeft,  bij  te  wonen  en  in  de  week,  volgende  op  de 
begrafenis,  in  de  kerk  te  Limmel  een  kerkelijken  dienst  te 
doen  verrichten. 

Bij  eerstgenoemde  plechtigheid  zijn  de  werkende  leden  ver¬ 
plicht  op  boete,  bepaald  in  art.  29,  tegenwoordig  te  zijn. 

Art.  34.  Aangelegenheden,  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  worden  door  het  bestuur  geregeld. 

Indien  over  de  strekking  van  een  artikel  geschil  ontstaat, 
wordt  de  uitlegging  door  het  bestuur  gegeven. 

Art.  35.  Deze  statuten  treden  in  werking  met  den  dag  der 
Koninklijke  goedkemlng. 
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Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  besloten  bij  een  door 
de  algemeene  vergadering  te  nemen  besluit,  met  minstens 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

{Volgen  de  onderteekeninyen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1912  n*^.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

/ 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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13  ij  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  29  Maart  1912,  n°.  75. 
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VEREENIGINGr :  K-K.  vereeniging  tot  drankbestrijding 
„Het  Kruisverbond  St.  Nicolaas”,  te  Lutjebroek. 

Naam  en  doel. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  K-K.  vereeni¬ 
ging  tot  drankbestrijding  „Het  Kruisverbond  St.  Nicolaas”. 

Zij  is  gevestigd  te  Lutjebroek  en  stelt  zich  ten  doel  het 
drankmisbruik,  hetwelk  het  zedelijk  en  stoffelijk  welzijn  des 
volks  ondermijnt  en  verwoest,  krachtdadig  tegen  te  gaan. 

Middelen. 

Art.  H.  Het  Kruisverbond  tracht  zijn  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  aanwenden  van  die  middelen,  welke  door  de 
Kerk  worden  aan  de  hand  gedaan:  gebed,  versterving,  waak¬ 
zaamheid,  enz. 

b.  door  het  vormen  van  een  bond  van  mannen  en  jonge¬ 
lingen  die  uit  beginsel  van  zelfverloochening  en  naastenliefde 
zich  verbinden: 

1.  öf  zich  geheel  te  onthouden  van  alle  alcoholische  en  ge¬ 
giste  dranken  (de  geheelonthouders),  klasse  a; 

2.  öf  van  alle  dranken  die  onder  het  vergunningsrecht  vallen 
en  gegiste  dranken  slechts  matig  te  gebruiken  (de  afschaffers), 
klasse  5; 

3.  öf  van  alle  dranken,  die  onder  het  vergunningsrecht 
vallen  na  den  middag,  en  bij  gebruik  daarvan  des  voormiddags 
tot  matigheid  (de  Paulisten),  klasse  c. 

Art.  HL  Deze  verbintenis  is  geen  belofte  aan  God  gedaan  ; 
zij  is  alleen  een  uitdrukkelijk  gemaakt  voornemen,  verplicht 
dus  niet  op  zonde. 

Leden,  eereleden,  donateurs. 

Art.  IV.  Het  Kruisverbond  bestaat  uit  leden,  eereleden  en 
donateurs. 
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Leden  zijn  zij  die  vermeld  worden  in  art.  2,  sub  b,  en  die 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben,  doch  in  den  leeftijd 
van  16  jaar  tot  18  jaar  kan  men  als  adspirant-lid  worden  aan¬ 
genomen. 

Eereleden  diegeneii;  welke  door  zedelijken  steun  of  geldelijken 
steun  van  minstens  f  2,50  per  jaar  het  doel  van  den  bond 
helpen  bevorderen. 

Donateurs  betalen  per  jaar  minstens  25  cents. 

Eereleden  en  donateurs  hebben  vrijen  toegang  tot  de  jaar- 
lijksche  feestvergadering. 

Lidmaatschap. 

Art.  V.  Wie  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  daartoe  aan¬ 
melden  bij  een  der  bestuursleden.  Belooft  hij  wat  het  zij  onder 
art.  2,  sub  1,  hetzij  sub  2,  hetzij  sub  3,  omschreven  staat  te 
zullen  naleven,  dan  wordt  hij  op  de  lijst  der  adspirant-leden 
geplaatst. 

Art.  VI.  Is  hij  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
goed  adspirant-lid  geweest,  dan  wordt  hij  als  lid  aangenomen. 
Hij  schrijft  zijn  naam  in  het  register  van  den  bond  en  ontvangt 
ten  teeken  van  zijn  lidmaatschap  een  reglement  met  diploma. 

Het  zichtbaar  dragen  van  een  insigne  is  verplichtend  op 
Zon-  en  feestdagen. 

Art.  Vil.  De  verbintenis  wordt  minstens  aangegaan  voor 
den  tijd,  die  verloopt  tusschen  den  datum  van  aanneming  tot 
lid  en  de  daarop  volgende  jaarvergadering  en  hoogstens  voor 

2  jaren.  Alsdan  wordt  wederom  gelegenheid  gegeven  om  öf 
zijn  gegeven  wmord  te  vernieuwen  öf  wel  zijn  lidmaatschap  op 
te  zeggen. 

Verlies  van  lidmaatschap. 

Art.  VUL  Leden  die  hunne  verbintenis  niet  nakomen  of 
hunne  kerkelijke  plichten  verwaarloozen  worden  door  het 
bestuur  gew^aarschuwd  en  kunnen  vervolgens  door  eene  beslis¬ 
sing  van  hel  bestuur  van  de  ledenlijst  worden  af  gevoerd.  Na 

3  maanden  kunnen  zij  zich  w^ederom  als  adspirant-lid  aanmelden, 
na  bewijzen  te  hebben  gegeven,  dat  zij  zich  gedurende  dien 
tijd  behoorlijk  hebben  gedragen. 

Contributie. 

Art.  IX.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  f  0,30. 

Bestuur. 

Art.  X.  Het  bestuur  bestaat,  uit  5  leden,  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Zij  verdeelen  onder 
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elkander  de  functiën  van  voorzitter,  secretaris,  penningmeester 
en  commissarissen. 

Art.  XI.  Volgens  rooster  treden  de  leden  af,  het  eene  jaar 
2,  het  volgende  jaar  3. 

Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  XII.  Voor  elke  opengevallen  plaats,  ontstaan  door 
periodieke  of  tusschentijdsche  aftreding,  stelt  het  bestuur  2 
candidaten,  waaraan  door  minstens  5  leden  van  de  vergadering 
een  derde  kan  worden  toegevoegd.  Uit  deze  3  personen  wordt 
gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

x\rt.  XIII.  De  voorzitter  is  de  leider  der  bestuurs-  en  leden¬ 
vergaderingen  en  ontneemt  het  woord  en  heeft  het  recht  den 
spreker  tot  de  orde  te  i’oepen. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  der  bestuurs-  en  ledenverga¬ 
deringen  en  verplicht  zich  die  in  de  eerstvolgende  vergadering 
voor  te  lezen  ;  hij  houdt  de  lijsten  bij  van  de  leden,  eereleden 
en  donateurs  van  de  vereeniging  en  voert,  in  overleg  met  den 
voorzitter,  de  correspondentie. 

De  penningmeester  zorgt  voor  de  inkomsten  en  uitgaven  en 
verplicht  zich  hierover  behoorlijk  beheer  te  houden. 

Art.  XIV.  Het  bestuur  vergadert  voor  elke  algemeene  ver¬ 
gadering  en  verder  als  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt. 

Art.  XV.  Het  bestuur  vooral  zal  door  woord  en  voorbeeld 
ijveren  voor  den  bloei  van  de  vereeniging.  Het  wordt  in  alles 
bijgestaan  door  een  zeereerwaarden  heer  adviseur,  door  Z.  D.  H. 
den  bisschep  van  Haarlem  te  benoemen. 

Vergaderingen. 

Art.  XVI.  De  ledenvergaderingen  vinden  plaats  in  de  maanden 
Januari  en  Augustus  en  zoo  dikwijls  het  bestuur  dat  noodig 
oordeelt,  doch  minstens  2-maal  per  jaar. 

Op  de  algemeene  vergadering  in  Januari  brengen  de  secretaris 
en  de  penningmeester  hunne  verslagen  uit. 

Slotbepalingen. 

Art.  XVH.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
1  Januari. 

Art.  XVHI.  Jaarlijks  wordt,  zoo  mogelijk,  op  25  Maart  eene 
H.  Mis  opgedragen  om  Gods  zegen  voor  den  bloei  en  de  uit¬ 
breiding  van  de  vereeniging  af  te  smeeken. 

Zooveel  mogelijk  naderen  de  leden  in  dien  H.  Mis  tot  de 
Heilige  Tafel. 

Art.  XIX.  Voor  de  geldigheid  van  alle  besluiten,  zoowel  van 
de  bestuurs-  als  van  de  algemeene  vergadering,  is  de  goed¬ 
keuring  noodig  van  den  geestelijken  adviseur. 
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Art.  XX.  Gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  zullen 
door  het  bestuur  aan  het  oordeel  en  de  beslissing  der  aanwezige 
leden  onderworpen  worden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  die  van  den  voorzitter. 

Art.  XXL  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  ver- 
eischen  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden.  Wijzigingen 
in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring  zal  zyn  verkregen. 

Art.  XXII.  Zoo  de  bond  ontbonden  wordt,  komen  de  baten, 
met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  aan  de 
patronaatcommissie  van  Lutjebroek. 

Art.  XXIII.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  iaren  en  9  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting, 
3  Februari  1904. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bi]  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1912  n*^.  62. 

Mij  bekend, 

”  De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Landbouwvereeniging  Hollandscheveld, 
te  Hollandscheveld,  gemeente  Hoogeveen. 

Art.  1.  De  Landbouwvereeniging  Hollandscheveld  is  geves¬ 
tigd  in  de  gemeente  Hoogeveen,  te  Hollandscheveld,  en  heeft 
ten  doel  de  belangen  van  den  landbouw  te  behartigen,  inzon¬ 
derheid  met  betrekking  tot  practische  ontwikkeling  en  welvaart 
der  leden. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  29  September  1895. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  vriendschappelijke 
besprekingen  van  belangrpke  onderwerpen  in  de  vergaderingen  en 
het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden  aan- 
koopen  van  landbouwbenoodigdheden. 

Art.  8.  De  leden  hebben  het  recht  opgave  te  doen  tot  aan¬ 
koop  van  meststoffen  en  andere  artikelen  tegen  contante  beta¬ 
ling.  De  kosten  van  aankoop  komen  voor  rekening  der  koopers. 

Niet-leden  betalen  hoogstens  5  pet.  meer  dan  leden. 

Art.  4.  Het  bestuur  heeft  het  recht  personen,  die  zich  aan¬ 
melden,  als  leden  aan  te  nemen,  doch  kan  de  al  of  niet  toela¬ 
ting  ook  bij  meerderheid  van  stemmen  in  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  laten  uitmaken.  De  contributie  bedraagt  jaarlijks  25 
cent  en  wordt  in  de  maand  Januari  betaald. 

Leveranciers  van  kunstmeststoffen  kunnen  geen  lid  der  ver¬ 
eeniging  zijn. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  waaronder  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester,  door  het  bestuur  uitgemaakt. 

De  leden  worden  gekozen  in  do  maand  Januari  bij  gesloten 
briefjes  met  meerderheid  van  stemmen.  Mochten  2  personen 
twee  keer  evenveel  stemmen  op  zich  vereenigen,  dan  beslist  het  lot. 

Het  eerste  jaar  treden  2  leden  af,  het  tweede  jaar  2  en  het 
•derde  jaar  1;  de  aftredenden  zijn  weder  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  de  secretaris 
houdt  aanteekening  van  hetgeen  op  elke  vergadering  behandeld 
wordt,  zorgt  voor  eene  nauwkeurige  lijst  van  de  leden  en  voert 
namens  het  bestuur  de  correspondentie. 
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Art.  7.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheeiv 
zorgt  voor  de  inning  der  contributie  en  de  ten  laste  der  ver- 
eeniging  komende  uitgaven. 

In  de  eerste  vergadering  des  jaars  doet  hij  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  welke  rekening  door  2  leden,  door  den  voorzitter 
aan  te  wijzen,  wordt  nagezien,  waarna  zij  bij  goedkeuring  wordt 
geteekend  door  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  8.  Ingeval  het  geheele  bestuur  mocht  aftreden,  is  het 
verplicht  zijne  functiën  zoolang  waar  te  nemen,  tot  er  een  nieuw 
bestuur  is  opgetreden. 

Art.  9.  Het  bestuur  belast  zich  met  den  aankoop  van  mest 
of  andere  inkooping  en  wordt  hierin  bijgestaan  door  eene  com¬ 
missie  van  5  leden,  in  de  eerste  vergadering  des  jaars  gekozen. 

Art.  10.  De  vergaderingen  worden  gehouden  op  tijd  en  plaats 
door  het  bestuur  te  bepalen,  waarmede  de  leden  in  kennis 
worden  gesteld  door  eene  advertentie  in  de  Hoogeveensche 
couranten. 

Art.  11.  Buitengewone  vergaderingen  kunnen  worden  belegd 
door  het  bestuur  of  op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  5 
leden  aan  het  bestuur. 

Art.  12.  Voorstellen,  geen  personen  betreffende,  worden  bij 
meerderheid  van  stemmen  mondeling  beslist,  tenzp  het  bestuur 
eene  schriftelijke  stemming  mocht  noodig  achten. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  de  behandeling  van  een  voorstel 
uit  te  stellen  to.t  eene  volgende  vergadering. 

Art.  13.  Bedanken  voor  het  lidmaatschap  kan  geschieden 
jaarlijks  vóór  1  Januari  bij  kennisgeving  aan  den  secretaris. 

Art.  14.  Wie  de  contributie  niet  betaalt,  wordt  vervallen 
verklaard  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging  en  doet  afstand 
van  de  gelden  der  kas. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  iemand  vervallen  worden 
verklaard  van  zijn  lidmaatschap. 

Art.  15.  Voorstellen  van  reglementswijziging  of  tot  opheffing 
der  vereeniging  kunnen  alleen  aangenomen  worden  zoo  der 
aanwezige  leden  er  vóór  zijn. 

Wyzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

'  (Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1912  n®.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretafis-Deneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Nijmeegsche  Veiling 
Tuinbouwproducten,  te  Nijmegen. 


van  Land-  en 


Naam  en  zetel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericht  13  December  1911,  is 
;gevestigd  te  Nijmegen  en  draagt  den  naam  van  :  Nijmeegsche 
Veiling  van  Land-  en  Tuinbouwproducten. 

Doel  en  middelen.  - 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  den  handel  in  land¬ 
en  tuinbouwproducten  te  bevorderen  : 

1.  door  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  hare  leden,  vei¬ 
lingen  hunner  producten  te  houden  ; 

2.  door  toezicht  te  houden  op  de  hoedanigheid,  hoeveelheid 
en  verpakking  der  te  veilen  producten  ; 

3.  door  langs  wettigen  weg  die  maatregelen  uit  te  voeren, 

welke  de  hoedanigheid  of  den  afzet  der  producten  kunnen 
bevorderen.  , 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,.  aan  vangende  met  den  dag  van  oprichting. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 
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Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  en  hoogstens  15- 
leden,  waarvan  minstens  kweeker  moeten  zijn  en  den  leef¬ 
tijd  van  21  jaar  hebben  bereikt.  Zij  worden  benoemd  uit  en 
door  de  leden  en  verdeelen  de  functies  onderling. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Jaarlijks  treden  3  bestuursleden  af,  volgens  te  maken  rooster 
dezen  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  benoemt  de  beambten  en  ontslaat  hen,  wanneer 
zulks  in  het  belang  der  vereeniging  noodig  blijkt. 

Het  bestuur  is  voorts  belast  met  de  algemeene  leiding  der 
vereeniging. 

Het  geeft  uitvoering  aan  de  besluiten  der  algemeene  vergadering.. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  leden  en  be¬ 
gunstigers. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  personen  die  zich 
jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt;  hunne 
benoeming  geschiedt  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de- 
algerneene  vergadering. 

Leden  kunnen  zijn  iillen  die  18  jaar  oud  zijn. 

Begunstigers  zijn  allen  die  jaarlijks  minstens  f  2,ö0  in  de- 
kas  der  vereeniging  storten.. 

Het  bestuur  beslist,  na  aanmelding,  of  iemand  als  lid  zal 
worden  aangenomen. 

Bij  afwijzing  is  er  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Alle  eereleden  en  leden  hebben  stemrecht  op  de  algemeene- 
vergadering. 

Art.  6.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  die 
telken  jare  door  de  algemeene  vergadering  wordt  bepaald  en 
minstens  f  1  bedraagt. 

Eereleden  betalen  geene  contributie. 

Art.  7.  Leden  welke  hun  lidmaatschap  wenschen  neder  te- 
leggen,  geven  hiervan  kennis  aan  het  bestuur ;  zij  zijn  verplicht 
hunne  contributie  te  betalen  over  het  jaar  waarin  zij  hnn 
ontslag  namen. 

Zij  die  in  den  loop  van  het  boekjaar  Md  der  vereeniging' 
worden,  zijn  gehouden  de  volle  contributie  over  dat  jaar  te  voldoen.- 

Algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Minstens  tweemaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene- 
vergadering  gehouden. 
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Het  bestuur  heeft  het  recht  bovendien  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  te  beleggen  zoo  dikwijls  het  dit  gewenscht  acht. 

Een  der  beide  verplichte  vergaderingen  wordt  gehouden  vóór 
1  Maart;  in  deze  vergadering  wordt  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  nagezien. 

Na  goedkeuring  en  vaststelling  wordt  de  rekening  door  het 
bestuur,  en  indien  zij  in  handen  eener  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  benoemde  commissie  van  onderzoek  gesteld  is  geweest, 
ook  door  deze  commissie  onderteekend. 

In  de  najaarsvergadering  wordt  voorzien  in  de  opengevallen 
plaatsen  in  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  binnen  ééne  maand  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  uit  te  schrijven,  wanneer 
10  leden  zulks  wenschen  en  hun  verlangen  schriftelijk,  met 
opgave  der  punten,  ter  behandeling  aan  het  bestuur  kenbaar 
maken. 

Art.  10.  De  algemeene  vergadering  stelt  een  huishoudelijk 
reglement  vast. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Slotbepalingen. 

Art.  11.  Wyziging  dezer  statuten  kan  niet  behandeld  worden 
dan  in  eene  algemeene  vergadering,  die  bijeengeroepen  is  om 
die  wijziging  in  overweging  te  nemen. 

Voor  aanneming  is  noodig  dat  2/4  der  uitgebrachte  stemmen 
zich  daarvóór  verklaren. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereenigmg  kan  slechts  besloten 
worden  op  eene  voor  dat  doel  bijeengeroepen  buitengewone 
algemeene  vergadering,  waarin  minstens  %  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn,  bij  meerderheid  van  der  stemmen  van  de  aan¬ 
wezige  leden. 

Art.  13.  Is  de  in  het  vorige  artikel  opgeroepen  vergadering 
door  onvoldoende  opkomst  niet  gemachtigd  besluiten  te  nemen, 
dan  roept  het  bestuur  na  14  dagen  eene  nieuwe  algemeene 
vergadering  op,  met  vermelding  derzelfde  agenda. 

Deze  vergadering  is  dan  bevoegd  by  gewone  meerderheid  van 
stemmen  te  beslissen. 

Art.  14.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  treedt 
eerst  in  werking  3  maanden  nadat  het  is  genomen  ;  de  bij  het 
nemen  van  dat  besluit  zitting  hebbende  bestuursleden  vormen 
de  commissie  van  liquidatie. 

De  bezittingen  der  vereeniging  komen,  met  inachtneming  van 


451 


VEREENIGINGEN. 


art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  ten  bate  van  de  Geldersch- 
Overijsselsche  Maatschappij  van  Landbouw,  afdeeling  Nijmegen 
en  de  Nederlandsche  Maatschappy  van  Tuinbouw  en  Planten¬ 
kunde,  afdeeling  Nijmegen. 

Art.  15.  De  leden  zijn  niet  aansprakelijk  voor  de  schulden 
van  de  vereeniging. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1912  n®.  62 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  IJsdub  „Juliana”,  te  Horssen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  IJsdub 

„Juliana”,  en  is  gevestigd  te  Horssen. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  29  jaren  en  10  maanden^ 
ingaande  1  Januari  1912. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

1°.  het  onderhoud  der  ijsbanen ; 

2®.  het  geven  van  ijsvermaken. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden, 
donateurs  en  donatrices. 

Art.  5.  Een  ieder  kan  lid  van  de  vereeniging  worden,  zoowel 
niet-ingezetenen  als  ingezetenen. 

A]’t.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  bij 

een  der  leden  van  het  bestuur  aan  te  melden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  de  contributie 
niet  op  tijd  te  betalen. 

Art.  8.  Geldmiddelen  worden  verkregen  door  het  heffen  van 
contributie  en  door  giften. 

Art.  9.  Uit  de  gewone  leden  wordt  een  bestuur  gekozen, 
bestaande  uit  7  leden,  die  uit  hun  midden  president,  vice- 
president,  secretaris  en  penningmeester  kiezen. 

Jaarlijks  treedt  het  bestuur  af,  doch  is  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  president  belegt,  opent,  leidt  en  sluit  de  ver¬ 
gaderingen  van  het  bestuur  en  de  algemeene  vergaderingen. 

Bij  afwezigheid  van  den  president  neemt  de  vice-president 
zijne  plaats  in. 

De  secretaris  is  belast  met  het  opmaken  der  notulen,  het 
voeren  van  correspondentie  en  enz. 

De  penningmeester  int  de  gelden  en  houdt  aanteekening  van 
inkomsten  en  uitgaven;  de  overige  3  leden  behooren  bij  het 
bestuur. 
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Art.  11.  De  beslechting  van  geschillen  geschiedt  door  het 
bestuur. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  af  1  Januari  tot  1  , 
Januari  daaropvolgende,  te  beginnen  1  Januari  1912. 

Art.  13.  Wijzigingen  kunnen  tot  stand  komen  met  van 
de  uitgebrachte  stemmen  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  ontbonden 
worden,  wanneer  daartoe  eventueel  besloten  wordt  met  der 
uitgebrachte  stemmen,  op  eene  algemeene  vergadering,  waarin 
minstens  der  leden  aanwezig  is. 

Bij  ontbinding  worden  de  bezittingen  onder  de  leden  verdeeld, 
behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

i 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  üd  23  Febr.  1912  n^.  62. 

•  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 
H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  29  Maart  1912,  n°.  75. 
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VEREENIG-INGr :  Franciscaner  Verplegingshuis^  te  Eysden. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  '1.  Het  zedelijk  lichaam  draagt  den  naam  van  :  Fran¬ 
ciscaner  Verplegingshuis,  en  is  gevestigd  te  Eysden. 

Het  zedelijk  lichaam  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  10  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
op  heden  1  Februari  1912. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  vangt  aan  met  den  dag  der 
oprichting,  om  te  eindigen  31  Maart  1913 ;  de  overige  ver- 
eenigingsjaren  loopen  van  1  April  tot  31  Maart. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  zedelijk  lichaam  stelt  zich  ten  doel  de  zorg  voor 
mannelijke  en  vrouwelijke  personen  van  eiken  leeftijd,  in  het 
bijzonder  voor  oude  lieden  en  hulpbehoevenden. 

Art.  3.  Het  zedelijk  lichaam  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door  de  verpleegden  te  huisvesten,  te  kleeden,  hun  vuur,  licht 
en  bewassching  te  verschaffen. 

Art.  4.  De  middelen  om  voormeld  doel  te  bereiken,  bestaan  uit : 

a.  de  inbrengsten  der  leden  ; 

h.  de  verplegings-  en  kostgelden  der  verpleegden ; 

6'.  erfstellingen,  legaten,  schenkingen  en  andere  toevallige 
baten. 


Leden. 

Art.  5.  Nieuwe  leden  kunnen  worden  aangenomen  door  het 
bestuur  van  het  zedelijk  lichaam. 

De  op  te  nemen  leden  zullen  met  den  inhoud  dezer  akte 
worden  bekend  gemaakt  en  ten  bewijze  hunner  deelneming 
bij  eene  afzonderlijke  verklaring  moeten  doen  blijken,  dat  zij 
hunne  opneming  in  de  vereeniging  aannemen,  dat  zij  met  den 
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inlioacl  der  akte  van  oprichting  bekend  zijn  en  zich  daaraan 
onderwerpen,  zoomede  aan  alle  nader  te  maken  veranderingen 
of  bijvoegingen  of  alle  andere  verordeningen. 

Art.  6.  De  op  te  nemen  leden  zullen  inbrengen  öf  hunne 
kundigheden,  öf  hun  arbeid  en  vlijt,  öf  geld  of  andere  zaken, 
te  bepalen  telkens  als  er  een  nieuw  lid  zal  worden  opgenomen. 

Art.  7.  Het  blijft  aan  ieder  lid  van  dit  zedelijk  lichaam  ten 
allen  tijde  vrij  om  voor  deszelfs  lidmaatschap  te  bedanken, 
mits  daarvan  minstens  14  dagen  te  voren  aan  het  bestuur 
schriftelijk  kennis  gevende. 

Art.  8.  Om  gewichtige  redenen,  als ;  een  geest  van  gewoon 
verzet  tegen  een  of  meer  der  statuten  of  regelen  der  ver* 
eeniging,  voorts  handelingen  welke  tot  benadeeling  der  veiee- 
niging  strekken  en  alle  andere  daden,  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur,  kan  door  hetzelve  aan  een  lid  zijn  ontslag  worden 
gegeven. 

Het  ontslag  treedt  in  werking  zoodra  het  bestuur  hiervan 
aan  het  ontslagen  lid  heelt  kennis  gegeven. 

Art.  9.  De  rechten  der  leden  zijn  slechts  persoonlijk  en 
kunnen  aan  niemand  anders  worden  overgedragen. 

In  geval  van  overlijden,  ontslag  of  uittreden  uit  het  zedelijk 
lichaam,  zullen  noch  de  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  van 
het  overleden  lid,  noch  het  ontslagen  of  uitgetreden  lid  of  diens 
rechthebbenden  hoegenaamd  geene  aanspraak  kunnen  maken 
op  de  zaken,  noch  op  de  winst,  noch  op  iets  hoegenaamd,  wat 
de  vereeniging  betreft,  als  zijnde  en  blijvende  dit  alles  het 
uitsluitend  eigendom  van  het  zedelijk  lichaam.  Daarentegen 
ook  zullen  hunne  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden,  de  ontslagen 
of  uitgetreden  leden  in  niets  aansprakelijk  zijn  voor  wat  betreft 
de  verliezen  of  schulden  die  ten  laste  van  dit  zedelijk  lichaam 
mochten  bestaan. 

Art.  10.  Alle  zoo  roerende  als  onroerende  zaken  welke  het 
zedelijk  lichaam  te  eeniger  tijd  mocht  bezitten  of  verkrijgen, 
zullen  zijn  en  blijven  het  uitsluitend  eigendom  van  het  zedelijk 
lichaam,  zoodat  niemand  der  leden  afzonderlijk  daarover  kan 
beschikken,  noch  daarop  aanspraak  kan  maken. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  van  het  zedelijk  lichaam  bestaat  uit 
eene  voorzitster,  bijgestaan  door  4  raadsleden,  waarvan  een 
raadslid  secretaresse  en  een  penningmeesteres  is. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  een  onbepaalden  tijd,  zoolang' 
totdat  de  meerderheid  van  2/3  der  leden  er  bezwaar  in  ziet. 

Het  bestuur  wordt  steeds  gekozen  uit  de  leden  der  vereeni¬ 
ging.  De  oprichtsters  hebben  met  eenparige  stemmen  benoemd 
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tot  voorzitster  mejuffrouw  Marie  Dupe,  tot  secretaresse  mejuf¬ 
frouw  Marie  Ruften,  tot  penningmeesteres  mejuffrouw  Clémence 
Dehay  en  tot  raadsleden  mejuffrouwen  Thèrése  Snoeys  en  Grada 
Besselink,  allen  voornoemd. 

Art.  12.  In  geval  van  ontslag  of  overlijden  van  de  voorzitster 
gaat  deze  functie  over  op  het  oudste  raadslid  in  jaren. 

In  elke- vacature  van  een  bestuurslid  zal  binnen  2  maanden 
na  het  ontstaan  van  dezelve  worden  voorzien. 

Bij  ongesteldheid,  afwezigheid  of  ontstentenis  van  de  voorzit¬ 
ster  wordt  zij  tijdelijk  vervangen  door  het  oudste  raadslid  in  jaren. 

Art.  13.  De  voorzitster  is  bevoegd  om  deze  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  te  vertegenwoordigen,  mitsdien  zoowel 
eischende  als  verwerende  in  alle  voorkomende  zaken  voor  de 
vereeniging  in  rechten  op  te  treden,  alle  burgerlijke  handelingen 
voor  dezelve  aan  te  gaan,  de  vereeniging  aan  derden  en  derden 
aan  de  vereeniging  te  verbinden,  roerende  en  onroerende  zaken 
te  koopen,  erfstellingen,  legaten  en  schenkingen  aan  te  nemen 
en  in  het  algemeen  alle  daden  te  verrichten,  welke  in  het 
voordeel  der  vereeniging  zullen  zijn  of  noodig  geacht  worden, 
behoudens  het  bepaalde  bij  het  volgend  artikel. 

Art.  14.  De  voorzitster  is  ook  bevoegd  om  processen  en 
dadingen  aan  te  gaan  of  het  opdragen  van  geschillen  aan  de 
beslissing  van  een  of  meer  scheidslieden,  onroerende  zaken  der 
vereeniging  te  verknopen,  te  verruilen  en  te  vervreemden,  gelden 
ter  leen  op  te  nemen,  zakelijke  rechten  op  roerende  goederen 
der  vereeniging  te  veiieenen  of  te  vestigen,  toe  te  stemmen  in 
de  doorhaling  van  hypothecaire  inschrijvingen  met  of  zonder 
afstand  van  het  recht  van  hypotheek  en  in  de  opheffing  van 
elk  beslag,  doch  in  al  deze  gevallen  slechts  na  alvorens  door 
de  meerderheid  der  ter  vergadering  aanwezige  leden  der  ver¬ 
eeniging  te  zijn  gemachtigd. 

Art.  15.  In  alle  zaken  teekent  de  voorzitster  voor  de  ver¬ 
eeniging. 

De  akten,  krachtens  gemeld  art.  14  op  te  maken,  worden 
mede  door  de  secretaresse  onderteekend. 

De  secretaresse  houdt  de  notulen,  welke  op  de  eerstvolgende 
vergadering  worden  voorgelezen  en  na  goedkeuring  door  de 
voorzitster  en  de  secretaresse  worden  onderteekend. 

De  penningmeesteres  zal  alle  ontvangsten  en  uitgaven  doen, 
daarvan  quitantie  geven  of  nemen  en  van  haar  geldelijk  beheer 
boekhouden.  Zij  is  verplicht  daarvan  jaarlijks  vóór  15  Maart 
aan  de  voorzitster  rekening  en  verantwoording  te  doen. 

Vergaderingen. 

Art.  16.  De  voorzitster  heeft  het  recht  het  bestuur,  benevens 
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de  leden  der  vereeniging  zoo  dikwijls  bijeen  te  i’oepen,  als  zij 
dit  noodig  of  raadzaam  mocht  oordeelen. 

Tot  die  bijeenroeping  is  de  voorzitster  verplicht  in  geval  van 
eene  vacature  in  het  bestuur. 

De  4  raadsleden,  evenals  3  gewone  leden  der  vereeniging, 
hebben  het  recht  algemeene  vergaderingen  te  allen  tijde  te 
vorderen. 

Art.  17.  De  voorzitster  roept  jaarlijks  in  de  maand  April  alle 
leden  in  eene  vergadering  op. 

Zij  brengt  in  die  vergadering  verslag  uit  van  de  verrichte 
werkzaamheden  en  het  geldelijk  beheer  over  het  afgeloopenjaar. 

Art.  18.  Alle  besluiten  in  de  vergaderingen  worden  bij 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  genomen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  en  met  gesloten  en  ongeteekende  briefjes;  is  deze 
meerderheid  bij  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die 
de  meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  over 
personen  beslist  het  lot.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken 
worden  deze  geacht  te  zijn  verworpen. 

Ontbinding. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2.  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering; 

3.  Avanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard. 

Art.  20.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 

besloten  in  eene  vergadering  waar  ^/g  der  leden  aamvezig  zijn 
en  dan  nog  alleen  met  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
wederom  binnen  de  14  dagen  eene  vergadering  bijeengeroepen, 
welke  in  elk  geval  met  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  21.  Het  zedelijk  lichaam  zal  van  rechtswege  ophouden 
te  bestaan  ingeval  het  ledental  tot  3  is  gedaald. 

Art.  22.  In  geval  van  ontbinding  of  ophouden  van  het 
zedelijk  lichaam  worden  hare  bezittingen  onder  de  laatst 
overblijvende  leden  als  hun  privaat  eigendom  verdeeld,  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 


Slotbepalingen. 

Art.  23.  Geene  wijziging  kan  in  deze  statuten  worden  aan¬ 
gebracht  dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring. 
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Art.  24.  Alle  geschillen  omtrent  de  opvatting  of  uitlegging 
dezer  akte  en  der  eventiieele  latere  wyzigingen,  evenals  alle 
geschillen  welke  tusschen  de  leden  dezer  vereeniging  onderling 
of  tusschen  de  leden  van  het  bestuur  mochten  ontstaan,  benevens 
alle  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien,  worden  door  de 
algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  25.  Een  huishoudelijk  reglement  stelt  vast  de  hiervoor 
in  art.  3  bedoelde  regelen,  de  wijze  van  oproeping  van  de  leden 
ter  vergadering,  en  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid, 
zoomede  de  vervanging  van  de  secretaresse  en  van  de  penning- 
meesteres  bij  ongesteldheid,  afwezigheid  of  ontstentenis. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  26.  Deze  statuten  zijn  niet  van  kracht  voordat  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1912  n®.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhüys. 
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VEREENIGING:  Meppeler  Pluimvee-  en  tamme  Konijnen- 
teeltvereeniging  „Onder  Ons”,  te  Meppel. 

Art.  1.  De  Meppeler  Pluimvee-  en  tamme  Konijnenteeltver- 
eeniging  „Onder  Ons”,  is  gevestigd  te  Meppel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
1  Januari  1908. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  pluimvee-  en  tamme  konijnenteelt. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  ten  behoeve  harer  leden  te  be¬ 
reiken  door: 

a.  het  oprichten  van  fok-  en  dekstations  en  broedinrichtingen ; 

h.  het  houden  van  tentoonstellingen  met  uitloving  van 
prijzen  of  het  op  andere  wijze  verleenen  van  steun  daaraan ;  en 

c.  het  houden  van  cursussen  en  voordrachten. 

Art.  5.  Het  vereenlgingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  6.  De  leden  der  'eiueniging  worden  onderscheiden  in: 
a.  gewone  leden ;  b.  eereleden ;  c.  donateurs ;  en  d.  begunstigers. 

Art.  7.  Om  als  gewoon  lid  te  kunnen  worden  aangenomen 
moet  men  minstens  den  leeftijd  van  21  jaren  hebben  bereikt. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  als  zoodanig  door  de  vereeniging 
zijn  erkend. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeniging 
te  steunen  met  eene  jaaiiijksche  bijdrage  van  ten  minste  f2, -“>0. 

Begunstiger  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeni¬ 
ging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1. 

Ai't.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vei'eeniging  door 
opzegging,  niet-betaling  der  contributie  en  door  royement,  krach- 
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tens  besluit  der  ledenvergadering  genomen  met  %  der  uitge- 
braclite  geldige  stemmen.  Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men 
onmiddellijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
verbonden. 

Art.  9.  Het  stemrecht  wordt  uitsluitend  door  de  gewone 
leden  uitgeoefend.  Eereleden,  donateurs  en  begunstigers  zijn 
bevoegd  de  vergaderingen  bij  te  wonen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri¬ 
buties  der  gewone  leden,  donateurs  en  begunstigers,  erfstel¬ 
lingen,  legaten  en  geschenken  en  toevallige  baten.  Ieder  gewoon 
lid  betaalt  eene  contributie  van  f  1,20. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen.  Zij  kiezen  uit  hun  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  treden  volgens 
rooster  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten,  sluit  contracten,  voert  de  besluiten  der 
vergaderingen  uit,  beheert  de  eigendommen,  oefent  hare  be¬ 
langen  uit,  handhaaft  de  orde  en  is  belast  met  de  financieele 
administratie  in  derzelver  geheelen  ornvang. 

Tot  het  sluiten  van  leeningen  en  den  aankoop  van  onroerende 
goederen  zoomede  tot  het  verkoopen,  verruilen  en  bezwaren 
van  onroerende  goederen  wordt  echter  de  goedkeuring  der  alge¬ 
meen  e  vergadering  vereischt. 

Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  in  eene 
algemeene  vergadering  van  gewone  leden  der  vereeniging  en 
hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten,  bepaalt  de  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  de 
leden  van  het  bestuur,  regelt  de  werkzaamheden  van  ieder  be¬ 
stuurslid  en  alles  wat  betreft  het  bijeenroepen  en  het  houden 
van  vergaderingen  en  zal  verder  bepalingen  bevatten,  die  op, 
de  inrichting,  het  beheer  en  het  bestuur  betrekking  hebben, 
voor  zoover  daarin  bij  deze  statuten  niet  is  voorzien. 

Wijzigingen  daarin  vereischen  de  goedkuring  eener  algemeene 
vergadering  en  wel  met  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behooren, 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  en  stemrecht  hebbende  leden.  Zij  treden 
niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de 
wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  der  geldige  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  ^/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  zullen  de  dan  nog  aanwezige  baten 

2 


VEREENIGINGEN. 


454 


ter  beschikking  worden  gesteld  van  eene  of  meerdere  liefdadige 
instellingen  binnen  de  gemeente  Meppel,  door  de  vergadering 
die  tot  ontbinding  besluit,  aan  te  wijzen,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1912  n®.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREEXIGING:  Schutterij  „H.  Mauritius”,  te  Strucht, 
gemeente  Schin  op  Geul. 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Schutterij  „H. 
Mauritius”  en  is  gevestigd  te  Strucht,  gemeente  Schin  op  Geul. 

Het  doel  der  vereeniging  is  om  door  samenwerking  der  leden 
het  geven  en  het  bij  wonen  van  schuttersfeesten,  van  schiet¬ 
en  exercitie  wedstrijden,  het  beoefenen  van  den  wapenhandel, 
en  het  bij  wonen  en  opluistere»  van  kerkelijke  diensten  en 
feesten  mogelijk  te  maken. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het 
op  geregelde  tijdstippen  houden  van  oefeningen  en  bijeenkomsten 
der  leden. 


Hoofdstuk  H. 

Van  de  leden  en  hunne  verplichtingen. 

Art.  3.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  personen,  wonende 
te  Strucht,  en  die  zich  persoonlijk  bij  het  bestuur  of  bij  een 
der  leden  der  vereeniging  aanmelden. 

Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  aangenomen  moeten 
bij  daartoe  uitgeschreven  stemming  minstens  der  mede- 
stemmende  leden  zich  voor  aanneming  hebben  verklaard. 

Art.  4.  Behalve  de  leden  telt  de  vereeniging  ook  eereleden 
of  donateurs,  dat  zijn  personen  die,  zonder  aan  de  bijeenkomsten 
en  oefeningen  deel  te  nemen,  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
bijdrage. 

Art.  5.  Over  de  opname  van  nieuwe  leden  wordt  in  eene 
vergadering  van  werkende  leden  met  gesloten  briefjes  gestemd. 
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Art.  6.  De  werkende  leden  betalen  eene  contributie  van 
50  cents,  de  eereleden  van  f  1  pei  jaar. 

Art.  7.  De  leden  zijn  verplicht: 

a.  de  contributiën  op  den  bepaalden  tijd  te  voldoen; 

b.  de  door  het  bestuur  vastgestelde  bijeenkomsten  en  exer¬ 
citiën  ter  plaatse  en  tijd  waar  en  wanneer  bij  te  wonen; 

c.  de  bepalingen  van  deze  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement  behoorlijk  na  te  komen; 

d.  in  de  bijeenkomsten  en  gedurende  de  exercitiën  zich  te 
gedragen  naar  de  bevelen  van  het  bestuur  en  den  commandant. 

Art.  8.  Hij  die  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn,  verliest 
alle  recht  en  aanspraken  op  de  bezittingen  en  eigendommen 
der  vereeniging. 

Hoofdstuk  Hl. 

Van  het  bestuur. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  5  leden;  de  wijze  en  de  tijd  van  aftreding  worden  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  door  de  werkende  leden 
gekozen. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  de  oefeningen  en  vergaderingen. 

Art.  10.  De  oefeningen  in  den  wapenhandel  worden  gehouden 
des  zomers  op  Zondag  om  de  14  dagen  van  Mei  tot  September, 
en  ’s  winters  naar  verkiezing  van  het  bestuur. 

Art.  11.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  10  leden  het  schriftelijk 
aan  den  voorzitter  verzoeken.  Eene  verplichte  vergadering  zal 
gehouden  worden  telken  jare  in  de  maand  October  tot  het 
doen  van  rekening  over  de  inkomsten  en  uitgaven  der  vereeniging 
in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  12.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd,  behoudens  een  ander  besluit  der  vergadering. 

Art.  13.  Indien  gestemd  moet  worden  voor  een  lid  van  het 
bestuur  of  van  eene  commissie  is  hij  de  gekozene,  die  het 
grootst  aantal  stemmen  op  zich  vereenigt.  Wordt  geene  meer¬ 
derheid  van  stemmen  op  een  persoon  uitgebracht,  dan  heeft  er 
eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats,  waarna,  indien  er  nog 
niemand  de  meerderheid  verkregen  heeft,  eene  herstemming 
plaats  vindt  tusschen  de  2  personen  op  wie  zich  het  grootst 
aantal  stemmen  vereenigd  hebben. 
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Degene  die  dan  het  grootst  aantal  stemmen  krygt  is  de 
gekozene. 

Bestaat  er  geene  meerderheid  dan  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  V. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  14.  De  aan  de  vereeniging  in  eigendom  toebehoorende 
goederen  worden  bewaard  in  het  lokaal  der  vereeniging,  zijnde 
thans  het  huisnummer  C  64  van  Strucht. 

De  goederen  bestaan  uit:  26  geweren,  sabels  en  degens,  1 
zilveren  vogel  met  36  platen,  uniformkleeding  voor  26  manschap¬ 
pen,  2  trommen,  1  vaandel. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  begint  met  1  Mei  en  eindigt 
op  30  April  van  elk  jaar. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar.  De  aanvang  wordt  gerekend  te  zijn  1  Mei  1910. 

Art.  17.  Indien  de  vereeniging  minder  dan  10  leden  telt  kan 
zij  ontbonden  worden.  In  dit  geval  komen  de  eigendommen 
der  vereeniging  aan  het  K.  K.  kerkbestuur  van  Schin  op  Geul. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  aangebracht 
worden  dan  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  in  October. 

De  voorstellen  tot  wijziging  moeten  met  duidelijke  aanwijzing 
van  het  artikel,  waarop  ze  betrekking  hebben,  bij  de  oproeping 
worden  vermeld,  terwijl  bij  stemming  over  de  wijzigingen 
minstens  der  uitgebrachte  stemmen  zich  er  voor  moeten 
verklaren,  anders  zijn  ze  niet  aangenomen.  Zij  treden  niet  in 
werking  dan  nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn 
verkregen. 

Slotbepaling. 

Art.  19.  In  alle  gevallen  waarin  in  deze  statuten  niet  wordt 
voorzien,  besluit  de  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1912  n°.  62. 

Mij  bekend, 

Lfe  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  29  Maart  1912,  ii®.  75. 


N’.  456. 


VEREENIGING:  Sociëteit  Eensgezindheid,  te  Naarden. 

Art.  1.  De  sociëteit  draagt  den  naam:  Sociëteit  Eensgezind¬ 
heid,  is  gevestigd  te  Naarden,  en  is  aangegaan -voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  26  September  1911. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  bevordering  van  gezellig  verkeer, 
en  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  bijeenkomsten  op  Donderdag¬ 
en  Zaterdagavond. 

Art.  3.  Invroners  van  de  gemeente  Naarden  worden  slechts 
toegelaten,  indien  zij  leden  van  de  sociëteit  zijn. 

Ieder  lid  heeft  recht  tot  introductie  van  personen  woonachtig 
buiten  de  gemeente  Naarden,  doch  voor  niet  meer  dan  14  dagen 
per  jaar. 

Art.  4.  Nieuwe  leden  worden  aangenomen  bij  ballotage  mits 
zij  den  leeftijd  van  21  jaren  bereikt  hebben,  op  voorstel  van  het 
bestuur,  nadat  hun  naam  en  hunne  qualiteit  8  dagen  op  eene 
daartoe  bestemde  plaats  in  de  sociëteitskamer  zullen  hebben 
voorgehangen. _ 

Eene  ballotage  zal  plaats  hebben  op  een  tijdstip  door  het  bestuur 
te  bepalen,  doch  binnen  14  dagen  na  den  datum  waarop  door 
den  candidaat  of  in  zijn  naam  door  2  leden  van  het  desbetref¬ 
fende  verzoek  aan  het  bestuur  is  kennis  gegeven. 

Art.  5.  De  candidaat  zal  als  lid  zijn  aangenomen  wanneer 
de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden 
op  hem  zijn  .uitgebracht. 

Art.  6.  Een  gedeballoteerde  zal  niet  dan  na  verloop  van  een 
jaar  candidaat  voor  het  lidmaatschap  kunnen  zijn. 

Art.  7.  Een  lid  binnen  het  loopende  sociëteitsjaar,  1  October 
tot  en  met  30  Septembér,  voor  het  lidmaatschap  bedankende 
terwijl  hij  in  of  nabij  de  stad  blijft  wonen  zal  de  contributie 
voor  het  loopende  jaar  moeten  voldoen,  doch  de  stad  of  omtrek 
metterwoon  verlatende,  met  betaling  der  contributie  voor  het 
loopende  halfjaar  kunnen  volstaan. 
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Art.  8.  De  leden  die  hun  lidmaatschap  opzeggen  of  verbeuren- 
door  wanbetaling  van  contributie  of  andere  aan  de  sociëteit 
verschuldigde  gelden,  van  welken  aard  ook,  welk  geval  intreedt 
wanneer  de  als  zoodanig  verschuldigde  gelden,  3  maanden  na 
het  tijdstip  waarop  zij  hadden  moeten  of  kunnen  betaald  zijn, 
niet  betaald  zijn,  waarvan  hem  door  het  bestuur  kennis  wordt 
gegeven,  verliezen  daardoor  alle  aanspraak  op  de  eigendommen 
der  sociëteit. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden  en 
bestaat  uit:  een  president,  een  vice-president,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  een  commissaris,  en  treedt  met  1  October 
af,  zijnde  de  aftredende  leden  weder  verkiesbaar. 

Art.  10.  Jaarlijks  in  de  maand  September  zal  er  eene  alge- 
meene  verg  dering  gehouden  worden,  waarin  door  het  bestuur 
verantwoording  zal  worden  gedaan  omtrent  het  financieel  beheer 
en  alle  andere  zaken  die  de  sociëteit  betreffen. 

Art.  11.  Om  besluiten  te  kunnen  nemen  moeten  minstens 
de  helft  der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Bij  alle  stemmingen,  die  genoemd  in  art.  15  uitgezonderd,, 
wordt  door  de  aanwezige  leden  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  beslist. 

Bij  staking  van  stemmen  heeft  de  president  eene  beslissende  stem.. 

Art.  12.  De  sociëteit  kan  niet  worden  verklaard  ontbonden 
te  zijn,  zoolang  1/3  der  leden  instandhouding  verlangt.  Mocht 
het  bestuur  de  ontbinding  noodzakelijk  achten,  dan  zal  het  den 
leden  daaromtrent  een  met  redenen  omkleed  schriftelijk  voorstel 
doen,  welk  voorstel,  na  gedurende  minstens  8  dagen  in  de 
sociëteitskamer  ter  lezing  gesteld  te  zijn,  in  eene  algemeene 
vergadering,  welke  voor  alle  leden  verplichtend  is,  moet  worden 
behandeld.  Dit  voorstel  zal  mede  bevatten  de  wijze  van  liquidatie 
en  de  bestemming,  die  aan  de  eigendommen  der  sociëteit  met 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  zal  worden 
gegeven. 

Art.  13.  Ieder  lid  zal  zich  door  onderteekening  van  een  exem¬ 
plaar  der  statuten  tot  nakoming  daarvan  en  van  alle  daarin 
wettelijk  te  maken  veranderingen  nader  verbinden  en  bij  gebreke 
daarvan  niet  als  lid  kunnen  worden  aangemerkt. 

Art.  14.  De  onkosten  der  sociëteit  zullen  worden  bestreden 
met  de  contributie  der  leden  en  andere  ontvangsten  die  zij 
eventueel  mocht  verkrijgen. 

Art.  15.  Voor  wijziging  in  de  statuten  is  eene  meerderheid 
van  (ier  stemmen  vereischt.  Voorstellen  tot  wijziging  van 
deze  statuten  kunnen  worden  ingediend  door  het  bestuur  of 
minstens  1/3  van  het  aantal  leden,  om  .te  worden  behandeld  op 
eene  algemeene  vergadering. 
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De  indiening  der  voorstellen  zal  echter  zoodanig  moeten  plaats 
hebben,  dat  14  dagen  voor  de  behandeling  door  het  bestuur 
aan  de  leden  hiervan  is  kennis  kunnen  gegeven  worden. 

Art.  16.  Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  na  verkregen' 
Koninklijke  goedkeuring. 

{Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1912  n®.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Hijvoe<?sel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag*  29  Maart  1912,  n°.  75. 


,N*.  457. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Handelsreizigers- 
vereeniging  „St.  Franciscus  van  Assisie”,  te  Tilburg. 


Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  Handelsreizigers-vereeniging 
.„St.  Franciscus  van  Assisie”  is  gevestigd  te  Tilburg. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  maatschappelijke  en 
rgeestelijke  belangen  harer  leden  te  bevorderen  volgens  de  R.-K. 
beginselen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  langs  wettigen  weg 
te  bereiken,  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  lezingen  en  voordrachten ; 

h.  het  samenwerken  met  R.-K.  vereen igingen,  die  hetzelfde 
doel  beoogen  en  dit  door  dezelfde  of  gelijksoortige  middelen 
tl  achten  te  bereiken.  Samenwerken  met  niet  Katholieke  ver- 
■eenigingen  mag  alleen  geschieden  voor  bepaalde  gevallen,  waarbij 
•een  gewenscht  doel  voorzit; 

c.  het  daadwerkelijk  en  financieel  steunen  harer  leden; 

d.  de  belangen  der  handelsreizigers  bij  de  Regeering,  de 
.besturen  der  spoorwegmaatschappijen  en  andere  autoriteiten 
'Voor  te  staan  en  te  verdedigen ; 

e.  het  vestigen  van  onderafdeelingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  erkent: 

a.  gewone  leden ; 

h.  buitengewone  leden ; 

c.  leden  van  verdienste; 

d.  eereleden ; 

e.  donateurs. 

Art.  5.  Als  gewone  leden  kunnen  toetreden  handelsreizigers, 
«commissionnairs,  makelaars,  agenten  en  allen  die  voor  hun  beroep 
reizen,  mits  zij  Roomsch-Katholiek  en  minstens  18  jaar  ond, 
van  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag,  alsmede  van  goede  gezond- 
.heid  zijn. 
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Als  buitengewone  leden  zullen  worden  toegelaten,  zij  die,, 
eenmaal  lid  zijnde,  lid  wenschen  te  blijven,  al  zouden  zij  de 
betrekking  bij  art.  5,  alinea,  1  bedoeld,  niet  meer  waarnemen.. 

Leden  van  verdienste  zijn  gewone  leden  die  zich  jegens  de 
vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  maken. 

Eereleden  kunnen  zijn  diegenen  die,  buiten  de  vereeniging 
staande,  zich  voorde  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  maken. 

Als  donateur  kunnen  worden  aangenomen  zij  die  minstens 
f  2,50  per  jaar,  of  een  nader  door  het  bestuur  te  bepalen  bedrag,, 
in  eens  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Art.  6.  Wie  gewoon  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,, 
moet  een  schriftelijk  verzoek  daartoe  indienen,  en  wordt  slechts 
na  ballotage  door  de  stemgerechtigde  leden  op  eene  algemeene 
vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  aangenomen.. 

Als  buitengewoon  lid  wordt  door  het  bestuur  toegelaten  elk 
gewoon  lid  dat  zijn  wensch  daartoe  schriftelijk  te  kennen  geeft 
aan  den  secretaris  der  vereeniging,  onder  mededeeling,  dat  hij 
blijvend  opgehouden  heeft  het  beroep,  in  art.  5,  al.  1,  omschreven,, 
uit  te  oefenen. 

Leden  van  verdienste  en  eereleden  worden  op  voordracht  van 
het  bestuur  benoemd  met  der  geldige  stemmen,  uitgebracht 
door  de  stemgei'echtigde  leden,  op  eene  algemeene  vergadering.. 

Donateurs  worden  door  het  bestuur  aangenomen  en  hebben 
toegang  tot  de  algemeene  vergaderingen. 

Het  bestuur  is  niet  gehouden  alle  donaties  te  handhaven. 

Art.  7.  Elk  lid  dat  handelt  in  strijd  met  de  statuten  of  het. 
reglement,  dan  wel  zich  zoodanig  gedraagt  dat  dit  verlies  van 
eer  ten  gevolge  heeft,  wordt  door  het  bestuur  geschorst  en  in 
eene  eerstvolgende  algemeene  vergadering  ter  royeerihg  voor¬ 
gedragen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  zijnde:  een  voor¬ 
zitter,  een  plaatsvervangend  voorzitter,  een  Iste-secretaris,  een 
2de-secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

De  voorzitter  wmrdt  door  en  uit  de  gewone  leden  gekozen 
de  overige  gekozen  bestuursleden  verdeelen  hunne  functies- 
onderling  op  eene  bestuursvergadering. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  9.  Een  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  zijne  door¬ 
luchtige  hoogwaardigheid  den  bisschep  van  "s  Hertogenbosch,. 
staat  de  vereeniging  ter  zijde. 

Bij  meeningsverschil  op  godsdienstig  of  zedelijk  gebied  tus- 
schen  den  adviseur  en  het  bestuur  of  de  vereeniging,  heeft  de- 
’s  Hertogenbossche  diocesane  overheid  de  eindbeslissing. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement  zullen  nader  worden 
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geregeld  de  wijze  waarop  het  lidmaatschap  verkregen  en  ver¬ 
loren  wordt,  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden,  de  inrich¬ 
ting  en  wej’kzaamheden  van  het  bestuur,  het  aantal  en  de 
inrichting  der  vergaderingen,  de  contributie  en  het  innen  der 
gelden  van  de  vereeniging. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  die  strijden  met  de  statuten,  wordt  door  de  alge- 
meene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  12.  Wijzigingen  der  statuten  kunnen  alleen  op  de  jaar¬ 
vergaderingen  geschieden,  die  van  het  huishoudelijk  reglement 
op  alle  algemeene  vergaderingen,  doch  beide  met  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  13.  In  gevallen  waarin  door  de  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  is  voorzien,  handelt  het  bestuur  naar 
goedvinden. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
gerekend  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  30  October  1910. 

Het  boekjaar  loopt  van  November  tot  einde  October  daaraan¬ 
volgend. 

Art.  15.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen 
genomen  worden  wanneer  het  ledental,  als  bedoeld  bij  art.  4, 
sub  a,  12  of  minder  bedraagt.  In  geval  van  ontbinding  zal, 
nadat  overeenkomstig  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  de  schulden 
der  vereeniging  zullen  zijn  voldaan,  over  het  batig  saldo  onder¬ 
ling  worden  beschikt. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1912  n^.  62. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bil  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  29  Maart  1912,  n°.  75. 


N“.  458. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  te  Tolbert, 
gemeente  Leek. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Het  Groene  Kruis  te  Tolbert,  stelt 
zich  ten  doel: 

1.  het  verleenen  van  hulp  bij  verpleging  van  zieken ; 

2.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten. 

Art.  2.  De  middelen  om  dit  doekte  bereiken  bestaan  in: 

a.  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging; 

5.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting; 

c.  het  vestigen,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van  stich¬ 
tingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging; 

d.  het  aanstellen,  hetzij  alleen,  hetzij  in  samenwerking  met 
andere  vereenigingen,  van  eene  wijkverpleegster; 

e.  de  bestrijding  van  volksziekten,  met  name  de  tuberculose ; 

f.  het  nemen  van  andere  maatregelen,  die  voor  het  doel 
bevorderlijk  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  ingezetenen 
van  het  dorp  Tolbert.  Bovendien  kunnen  particulieren  en  ver¬ 
eenigingen  als  begunstigers  toetreden.  De  contributie  wordt 
bepaald  bij  huishoudelijk  leglement.  Wie  lid  wenscht  te  worden, 
wendt  zich  daartoe  tot  een  der  bestuursleden. 

Het  bestuur  beslist  over  de  toelating  van  leden  en  het  aan¬ 
nemen  van  begunstigers. 

Diaconieën  of  armbesturen  kunnen  voor  hunne  verpleegden 
of  bedeelden  aanspraak  maken  op  de  hulpmiddelen  der  veree¬ 
niging,  wanneer  zij  eene  aan  het  aantal  evenredige  contributie 
bijdragen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt:  door  schriftelijk  te  bedan¬ 
ken,  door  overlijden  of  door  een  bestuursbesluit  wegens  niet 


1 


458 


VEREENIGINGEN 


betalen  der  contributie  of  het  weigeren  van  vergoeding  der 
schade,  aan  het  materiaal  toegebracht. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  gekozen  uit  en 
door  de  leden  en  begunstigers,  zijnde  natuurlijke  personen.  Het 
verdeelt  onderling  de  functiën,  treedt  in  3  jaar  volgens  rooster 
af  en  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

t).  schenkingen ; 

c.  collecten ; 

cl.  erflatingen ; 

e.  subsidiën. 

Art.  8.  De  duur  der  vereeniging  wordt  bepaald  op  29  jaar 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  zynde 
4  Januari  1912. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Tolbert,  gemeente  Leek. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  10.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in  eene  algemeene 
vergadering,  wanneer  minstens  2ƒg  der  aanwezige  leden  zich 
er  vóór  verklaren. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  dan  in 
eene  algemeene  vergadering  worden  besloten  als  der  aan¬ 
wezige  leden  zich  er  vóór  verklaren. 

De  bezittingen  der  vereeniging  worden  dan  overgedragen  aan 
de  gemeente  Leek. 

{Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1911  n®.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Harmonievereeniging  „Ons  Genoegen”^ 
te  Wormerveer. 

Naam,  zetel.  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Harmonievereeniging 
„Ons  Genoegen”,  en  is  gevestigd  te  Wormerveer. 

Zy  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  4  September  1904. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  kennis  der  muziek  te  ver¬ 
breiden  en  de  muziek  te  beoefenen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  geregelde  bijeenkomsten  ter  gezamenlijke 
beoefening  der  muziek  en  het  geven  van  besloten  en  openbare 
muziekuitvoeringen ; 

h.  het  samenwerken  met  en  aansluiten  bij  andere  vereeni- 
gingen ; 

c.  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  bevorderlijk  zijn. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende,  kunstlievende 
en  eereleden. 

Als  werkend  lid  kan  worden  aangenomen  ieder  die  zich 
schriftelijk  als  zoodanig  by  den  secretaris  heeft  opgegeven. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  toelating. 

Kunstlievend  lid  is  ieder,  die  zich  schriftelijk  als  zoodanig  bii  den 
secretaris  heeft  opgegeven  en  eene  contributie  betaalt,  waarvan 
het  minimum  by  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 
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Eerelicl  is  ieder,  die  om  zijne  bijzondere  verdiensten  jegens  de 
vereeniging  als  zoodanig  door  de  ledenvergadering  is  benoemd. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  schriftelijke  opzegging; 

b.  ontzetting ; 

c.  overlijden. 

Ontzetting  wegens  wanbetaling  heeft  plaats  door  het  bestumv 
om  andere  redenen  door  de  ledenvergadering,  volgens  regels, 
nader  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Bestuur. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  5  leden,  en  wel  een  voorzitter,  penningmeester, 
secretaris  en  2  commissarissen,  in  functie  gekozen  uit  en  door 
de  leden  van  de  vereeniging. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de  kleinste 
helft  der  bestuursleden  af,  volgens  nader  op  te  maken  rooster ; 
ze  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  voorzien.  Tusschentijds  verkozenen  treden  af  op 
het  tijdstip,  waarop  hun  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  tegen¬ 
over  derden.  In  rechten  treedt  de  voorzitter  voor  de  vereeniging 
op  na  machtiging  van  het  bestuur. 

Art.  8.  Be  regeling  van  de  werkzaamheden  van  ieder  der 
bestuursleden  geschiedt  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Be  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  de  ledenver¬ 
gadering  van  hunne  functiën  worden  ontzet  wegens  handelingen 
strijdig  met  statuten,  reglement  of  belangen  van  de  vereeniging. 
Het  huishoudelijk  reglement  zal  dienaangaande  nadere  regels 
geven. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  Be  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributies ; 

h.  schenkingen,  erfstellingen  of  legaten; 

c.  .  inkomsten  uit  eigendommen ; 

d.  de  opbrengst  der  muziekuitvoeringen; 

e.  bijzondere  baten. 

Het  bedrag  der  contributies  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
bepaald. 

Art.  11.  Be  gelden,  met  uitzondering  van  een  bedrag  aan 
kasgeld  tot  ten  hoogste  f  50,  worden  ten  name  der  vereeniging 
belegd  op  de  Rijkspostspaarbank. 
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Zij  zullen  niet  anders  kunnen  worden  gelost  dan  tegen  een 
bewijs  van  afgifte,  onderteekend  door  ten  minste  2  bestuursleden. 

Art,  12.  Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tyde  de  openlegging 
van  boeken  van  den  penningmeester  te  vorderen.  Elke  3  maanden 
neemt  het  bestuur  de  kas  op  en  doet  de  penningmeester  aan 
het  bestuur  kort  verslag  van  zijn  beheer. 

De  penningmeester  is  verplicht  alle  op  de  boeken  betrekking 
hebbende  inlichtingen  aan  het  bestuur  te  verstrekken. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Jaarlijks  in  de  maand  September  wordt  eene  leden¬ 
vergadering  gehouden.  In  die  vergadering: 

a.  wordt  een  jaarverslag  uitgebracht  en  rekening  en  verant¬ 
woording  afgelegd  over  het  afgeloopen  jaar; 

h.  heeft  de  verkiezing  van  het  bestuur  plaats. 

Eene  commissie  van  3  personen,  daartoe  op  de  voorafgaande 
ledenvergadering  aangewezen,  brengt  verslag  uit  over  het  door 
hen  ingesteld  onderzoek  naar  het  geldelijk  beheer  en  de  rekening 
en  verantwoording. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  door  de  vergadering  verlangde 
inlichtingen,  die  op  het  verslag  of  rekening  en  verantwoording 
betrekking  hebben,  te  geven. 

Art.  14.  Overigens  worden  vergaderingen  gehouden  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  het  door  ren  minste  10  leden 
schriftelijk  wordt  verzocht.  G-eeft  het  bestuur  binnen  14  dagen 
aan  deze  uitnoodiging  geen  gevolg,  dan  zijn  de  verzoekers 
bevoegd  zelf  tot  bijeenroeping  over  te  gaan  onder  aanhaling 
van  dit  artikel  in  den  oproepingsbrief.  Eene  aldus  bijeengeroepen 
vergadering  kiest  zijn  eigen  voorzitter. 

Art  15.  Op  de  vergaderingen  hebben  alleen  werkende  leden 
stemrecht.  Kunstlievende  en  eereleden  hebben  slechts  advisee- 
rende  stem. 

Art.  16.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  gesloten, 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Voor  verkiezingen  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stemmiing 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  veieischt. 
Is  by  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen,  of,  zoo 
het  meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel  personen 
als  verkozen  moeten  worden,  die  bij  de  laatste  stemming  de 
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mep.ste  stemmen  hebben  verkregen,  of  tusschen  zooveel  meer 
als  in  aantal  met  een  van  dezen  gelijkstaan.  Bij  deze  stemming 
wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid  van  stemmen. 

Voor  toelating  tot,  ontzetting  uit  het  lidmaatscha}3  en  benoe¬ 
ming  tot  eerelid  wordt  7.3  <^er  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

De  leden  van  het  bestuur  onthouden  zich  van  stemmen  over 
zaken  hun  beheer  betreffend. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Het  huishoudelijk  luglement  wordt  vastgesteld,  aan¬ 
gevuld  en  gewijzigd  door  de  ledenvergadering. 

Het  mag  geen  bepalingen  bevatten  strpdig  met  deze  statuten. 

Boekjaar. 

Art.  18.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  4  September 
tot  en  met  3  September. 

Veranderingen. 

Art.  19.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aange¬ 
vuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  vereeniging  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  opioepingsbrief  of  die 
het  gevolg  zyn  van  amendementen,  gedurende  de  vergadering 
op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze  amendementen 
zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker  verandering  een 
voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der  op¬ 
gekomen  leden  voor  eene  verandering  heeft  verklaard,  maar 
overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  gestelde 
eischen,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  waarop  het 
desbetreffend  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt.  Deze  tweede 
vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerderheid  der  opge¬ 
komen  leden  besluiten. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  indien  deze  door  de  wet  wordt  verlangd,  is 
verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  op  voorstel 
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van  het  bestuur  of  ten  minste  Vs  leclen.  Dit  besluit  wordt 
op  dezelfde  wijze  genomen  als  in  art.  19  ten  aanzien  van  wijzi¬ 
ging  der  statuten  is  bepaald. 

In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  met  de  vereffening 
belast.  De  eigendommen  der  vereeniging  worden  te  gelde  ge¬ 
maakt  en  de  opbrengst  daarvan  wordt  met  de  in  kas  zijnde 
gelden  bestemd  voor  het  bij  ontbindingsbesluit  aan  te  wpzen  doel. 

Geschillen. 

Art.  21.  Over  alle  geschillen  tusschen  de  leden  der  vereeniging 
doet  de  ledenvergadering  uitspraak  in  hoogste  ressort.  Geen  lid 
zal  de  vereeniging  ooit  in  rechten  kunnen  betrekken  wegens- 
eenige  bepaling  in  statuten  of  reglementen  der  vereeniging  of 
eenig  besluit  in  het  bestuur  of  de  ledenvergadering  genomen. 

Slotbepaling. 

Art  22.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur,  behoudens  zijne  verantwoordelijkheid  aan 
de  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1912  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Vrijdag  29  Maart  1912,  ii°.  T5. 
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VEREENIGING  „De  vereenigde  Transportarbeiders”,  te 
Amsterdam. 

Naam,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  „De 
vereenigde  Transportarbeiders”,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  v^ordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  25  October  1911. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  stoffelijke  en  zedelijke  be¬ 
langen  der  arbeiders  in  het  algemeen,  en  die  harer  leden  in 
het  bijzonder  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  verkrijgen  van  betere  arbeidsvoorwaarden; 

b.  het  houden  van  openbare,  huishoudelijke  en  cursusver¬ 
gaderingen  ; 

6'.  het  behulpzaam  zijn  aan  de  leden  bij  het  verkrijgen  van 
werk ; 

d.  het  samenwerken  met  en  aansluiten  bij  andere  vereeni- 
gingen  die  de  behartiging  van  de  algemeene  belangen  der 
arbeidersklasse  ten  doel  hebben  ; 

e.  het  verleenen  van  uitkeeringen  aan  de  leden  in  die  ge¬ 
vallen  voorzien  bij  huishoudelijk  reglement  of  op  eene  leden¬ 
vergadering  ; 

f.  het  uitgeven  en  verspreiden  van  geschriften  en  een  vakblad ; 

g.  alle  andere  wettige  middelen  die  aan  het.  doel  der  ver¬ 
eeniging  bevorderlijk  zijn. 
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Leden. 

Art.  4.  Als  lid  der  vereeniging  kan  worden  aangenomen  ieder 
te  Amsterdam  wonend  transportarbeider,  die  den  leeftijd  van 
18  jaar  heeft  bereikt. 

Wie  lid  wenscht  te  worden  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis 
aan  den  secretaris. 

\  De  ledenvergadering  beslist  over  de  toelating. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a,  schriftelijke  opzegging ; 

h.  ontzetting ; 

c.  overlijden. 

Ontzetting  wegens  wanbetaling  heeft  plaats  door  het  bestuur; 
om  andere  redenen  door  de  ledenvergadering^  volgens  regelen 
vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Bestuur. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuui', 
bestaande  uit  7  leden  en  wel  een  voorzitter,  Iste-penning- 
meester,  2de-penningmeester,  Iste-secretaris,  2de-secretaris  en 
2  commissarissen,  in  functie  gekozen  uit  en  door  de  leden  van 
de  vereeniging. 

Het  eerste  jaar  treden  af  de  voorzitter  en  3  bij  nader  op  te 
maken  rooster  aan  te  wijzen  bestuursleden,  het  andere  jaar  de 
Iste-secretaris,  Iste-penningmeester  en  het  overige  bestuurslid. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  voorzien.  Tusschentijds  verkozenen  treden  af 
op  het  tijdstip  waarop  hun  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  7.  De  regeling  der  werkzaamheden  van  ieder  der  be¬ 
stuursleden  geschiedt  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  tegen¬ 
over  derden. 

In  rechten  treedt  de  voorzitter  of  Iste-secretaris  voor  de  ver¬ 
eeniging  op,  na  machtiging  van  het  bestuur. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  de  leden¬ 
vergadering  van  hunne  functiën  worden  ontzet  wegens  hande¬ 
lingen  strijdig  met  statuten,  reglement  of  belangen  van  de 
vereeniging.  ' 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  dienaangaande  nadere  regels 
geven. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributies  en  entrée-gelden ; 

b.  schenkingen,  erfstellingen  of  legaten; 
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c.  inkomsten  uit  eigendommen; 

(/.  bijzondere  baten. 

Het  huishoudelijk  reglement  stelt  het  bedrag  der  contributie 
vast  en  regelt  de  gevallen  waarin  geheele  of  gedeeltelijke  ont¬ 
heffing  van  de  betaling  daarvan  door  het  bestuur  kan  worden 
verleend. 

Art.  11.  De  gelden,  met  uitzondering  van  een  bedrag  aan 
kasgeld,  waarvan  het  maximum  door  het  huishoudelijk  reglement 
wordt  bepaald,  worden  ten  name  der  vereeniging  belegd  op  de 
Rijkspostspaarbank. 

7A]  kunnen  niet  anders  worden  gelost  dan  tegen  een  bewps 
van  afgifte,  onderteekend  door  den  voorzitter  en  Iste-secretaris. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  de  openlegging 
der  boeken  van  den  penningmeester  te  vorderen.  Elke  8  maanden 
neemt  eene  commissie  van  3  door  de  ledenvergadering  telkens 
aangewezen  leden  de  kas  op.  De  penningmeester  doet  haar  kort 
verslag  van  zijn  beheer  en  verstrekt  haar  alle  op  de  boeken 
betrekking  hebbende  inlichtingen.  Op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  brengt  de  commissie  verslag  uit  over  hare  bevin¬ 
dingen.  De  leden  dezer  commissie  zijn  niet  herkiesbaar. 

% 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Jaarlijks  worden  minstens  4  ledenvergaderingen 
gehouden. 

In  de  eerste  vergadering,  die  altijd  in  de  maand  Januari  plaats 
heeft,  wordt  het  jaarverslag  uitgebracht  en  rekening  en  verant¬ 
woording  afgelegd,  en  heeft  de  bestuursverkiezing  plaats. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  door  de  vergadering  verlangde 
inlichtingen  die  op  het  verslag  of  rekening  en  verantwoording 
betrekking  hebben,  te  geven. 

Art.  14.  Overigens  wmrden  vergaderingen  gehouden  zoo  dik¬ 
wijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  het  door  ten  minste  10 
leden  schriftelijk,  met  opgave  van  redenen,  wordt  verzocht. 

Geeft  het  bestuur  binnen  14  dagen  aan  deze  uitnoodiging  geen 
gevolg,  dan  zijn  de  verzoekers  bevoegd  zelven  tot  bijeenroeping 
over  te  gaan,  onder  aanhaling  van  dit  artikel  in  den  oproepings¬ 
brief.  Eene  aldus  bijeengeroepen  vergadering  kiest  zijn  eigen 
voorzitter. 

Stemmingen. 

Art.  15.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  gen^omen  bij 
meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bp  gesloten  on- 
geteekende  briefjes  gestemd. 
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Voor  verkiezingen  wordt  bij  de  eerste  stemming  de  volstrekte 
meerderheid  der  aitgebrachte  stemmen  vereischt.  Is  bij  deze 
stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  verkregen,  dan  heeft 
eene  tweede  vrye  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen,  of,  zoo 
het  meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel  personen 
als  verkozen  moeten  worden,  die  bij  de  laatste  stemming  de 
meeste  stemmen  hebben  verkregen  of  tusschen  zooveel  meer 
als  in  aantal  stemmen  met  een  van  deze  gelijk  staan.  Bij  deze 
stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid  van 
stemmen. 

Voor  toelating  tot  en  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  wordt 
gewone  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

De  leden  van  het  bestuur  onthouden  zich  van  stemming  over 
zaken  hun  beheer  betreffend. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Reglementen. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  andere 
reglementen  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  gewijzigd  door 
de  ledenvergadering.  Zij  mogen  geene  bepalingen  bevatten  strij¬ 
dende  met  deze  statuten. 

Boekjaar. 

Art.  17.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Veranderingen. 

Art.  18.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan  ge¬ 
vuld  bij  besluit  genomen  met  op  zijn  minst  der  üitgebrachte 
stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering,  waarop  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is.  De 
vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten  waartoe 
voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  of  die  het  ge¬ 
volg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  vergadering  op  die 
voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze  amendementen  zich 
beperken  tot  die  artikelen  tot  welker  verandering  een  Voorstel 
op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der  opge¬ 
komen  leden  voor  eene  verandering  heeft  verklaard,  maar  overi¬ 
gens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  gestelde  eischen, 
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wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  waarop  het  desbe¬ 
treffend  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt.  Deze  tweede  ver¬ 
gadering  kan  daarover  met  gewone  meerderheid  der  opgekomen 
leden  besluiten. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  zoolang  daarop 
Koninklijke  goedkeuring,  indien  deze  door  de  wet  wordt  ver¬ 
langd,  niet  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  ^^r  leden.  Het  besluit  tot 
ontbinding  wordt  genomen  op  dezelfde  wijze  als  in  art.  18  ten 
aanzien  van  wijziging  der  statuten  is  bepaald. 

In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  met  de  vereffening 
belast.  De  eigendommen  der  vereeniging  worden  te  gelde  ge¬ 
maakt  en  de  opbrengst  daarvan  met  de  in  kas  zijnde  gelden 
\vordt  bestemd  voor  een  bij  het  ontbindingsbesluit  aan  te 
wpzen  doel. 

Geschillen. 

Art.  20.  Over  alle  geschillen  tusschen  de  leden  der  vereeni¬ 
ging  doet  de  ledenvergadering  uitspraak  in  hoogste  ressort. 
Geen  lid  zal  de  vereeniging  ooit  in  rechten  kunnen  betrekken 
wegens  eenige  bepaling  in  statuten  of  reglementen  der  vereeni¬ 
ging  of  eenig  besluit  in  het  bestuur  of  ledenvergadering  genomen. 

Slotbepaling. 

Art.  21.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  be¬ 
slist  het  bestuur,  behoudens  zijne  verantwoordelijkheid  aan  de 
ledenvergadering. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1911  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Vrijdag  29  Maart  1912,  n°.  75. 


461. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Vereeniging  van 
Bakkersgezellen,  te  Roermond. 

Naam  en  Zetel. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  vereeniging  van  bakkers¬ 
gezellen  is  gevestigd  te  Roermond  en'  aangesloten  bij  den 
Med.  R.-K.  Brood-,  Koek-  en  Banketbakkersbond,  waarvan  de 
statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  4  April 
1908  no.  11. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  door  ontwikkeling 
en  organisatie  van  beroepsgenooten  solidariteit  te  brengen  in 
den  arbeidersstand  en  daardoor: 

a.  het  weerstandsvermogen  en  de  positie  van  den  werkman 
in  het  maatschappelijk  leven  te  versterken; 

b.  den  arbeidersstand  in  zijn  geheel  te  verheffen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der 
Roomsch-Katholieke  Kerk  en  wel  door: 

a.  bevordering  der  Christelijke  liefde  onder  hare  leden; 

b.  bevordering  van  maatschappelijke  en  technische  kennis 
onder  hare  leden,  door  cursussen,  boeken  en  vakbladen; 

c.  te  trachten  de  loonen  te  brengen  op  een  peil,  dat  een 
matig  en  rechtschapen  werkman  in  staat  stelt  zich  zelf  be¬ 
hoorlijk  te  onderhouden,  te  voorzien  in  zijne  voorzorg  voor 
slechtere  tijden  en  zijne  Christelijke  plichten  te  vervullen 
tegenover  de  leden  van  zijn  huisgezin; 

d.  de  arbeidsvoorwaarden  met  betrekking  tot  arbeidstijd, 
Zondagsrust,'  gezondheid,  zedelijkheid  en  veiligheid  en  regle- 
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menten  in  overeenstemming  te  brengen  met  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  der  werklieden ; 

e.  te  streven  naar  eene  goede  regeling  van  het  leerlingwezen ; 

f.  eene  goede  verstandhouding  tusschen  werkgevers  en  werk¬ 
nemers  trachten  te  verkrijgen  of  te  behouden  en  te  waarborgen 
door  collectieve  arbeidscontracten;  waarbij  geregeld  wordt  het 
onder  c,  d  en  e  aangegevene; 

g.  bevordering  van  eene  gezonde  sociale  wetgeving; 

h.  aansluiting  bij  de  kassen  tot  onderlinge  hulp  van  den 
bond,  in  art.  1  genoemd; 

i.  aansluiting  bij  eene  plaatselijke  Roomsch-Katholieke  Werk¬ 
lieden  vereeniging. 

Leden. 

Art.  4.  Tot  de  vereeniging  kunnen  toetreden  alle  Roomsch- 
Katholieke  bakkersgezellen  te  Roermond  werkzaam,  die  den 
leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  5.  Om  lid  te.  worden  moet  men  zich  wenden  tot  het 
bestuur  der  vereeniging,  dat  over  al  of  niet  toelating  beslist. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of 
gedwongen  ontslag.  Gedwongen  ontslag  geschiedt  door  het 
bestuur,  wanneer  in  strijd  gehandeld  wordt  met  den  geest  of 
de  letter  der  statuten  of  reglementen. 

Art.  7.  Leden  die  uit  de  vereeniging  treden,  verliezen  met 
hun  lidmaatschap  alle  aanspraken  op  de  eigendommen  der 
vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  7  leden:  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een 
1ste-  en  een  2de-secretaris,  een  penningmeester  en  2  commis¬ 
sarissen. 

Dit  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  op  eene  algeraeene 
vergadering  gekozen  en  verdeelt  zijne  functies  onderling.  Het 
heeft  zitting  voor  2  jaren  en  treedt  af  volgens  op  te  maken 
rooster. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  priester 
met  raadgevende  stem,  te  benoemen  door  den  hoogeerwaarden 
heer  deken  van  Roermond. 

Art.  10.  De  voorzitter  en  de  secretaris  vertegenwoordigen 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  belast  met  de  afhandeling  van 
gewone  zaken,  doch  bij  zaken  van  ernstigen  aard  raadpleegt 
het  zoodra  mogelijk  de  al  gemeen  e  ledenvergadering  en  het 
bestuur  van  den  bond  genoemd  in  art.  1. 
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Het  bestuur  is  in  alle  zaken  verantwoording  schuldig  aan 
de  algemeene  ledenvergadering. 

Jaarlijks  geeft  het  bestuur  een  verslag  van  zyne-  werkzaam¬ 
heden  en  van  den  stand  der  vereeniging. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  komen  met  deze  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  over 
het  bestuur,  over  de  geldelijke  bijdragen  der  leden  en  over  het 
houden  van  vefgaderingen. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  behoeven  der 
stemmen  van  stemgerechtigden  op  eene  daartoe  speciaal  opge¬ 
roepen  ledenvergadering.  Wijzigingen  treden  niet  in  werking, 
alvorens  daarop  de  koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  laren,  te  rekenen  van  af  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
15  Óctober  1911. 

Art.  15.  Ingeval  het  ledental  mocht  dalen  tot  5,  houdt  de 
vereeniging  op  te  bestaan.  De  alsdan  aanwezige  baten  worden 
uitgekeerd  aan  eene  Katholieke  sociale  instelling  of  vereeniging, 
aan  te  wijzen  door  den  geestelijken  raadsman. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1912,  n^.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie,  . 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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ij  voedsel  tot  de 
Vrij  dag 


N ederlandsche  Staatscourant 
29  Maart  1912,  ii°.  T5. 


van 
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VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
eene  School  met  den  Bijbel  te  Gelselaar. 

Art.  1.  De  vereeniging  tot  stichting  en  instandhouding  van 
eene  school  met  den  Bijbel  te  Gelselaar  stelt  zich  ten  doel  om 
in  het  dorp  van  dien  naam  eene  school  op  te  richten  en  in 
stand  te  houden,  waar  de  jeugd  wordt  opgevoed  en  onder¬ 
wezen  overeenkomstig  de  Heilige  Schrift,  het  eenig  richtsnoer 
van  géloof  en  wandel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  als  grondslag  van  samenwerking 
het  Apostolisch  Christendom,  uitgedrukt  in  de  Twaalf  Geloofs¬ 
artikelen,  en  belijdt  deze  in  den  zin,  die  door  de  kerk  onzer 
Vaderen,  blijkens  hare  belijdenisschriften,  daaraan  gehecht  is* 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  zij  die: 

a.  instemmen  met  het  in  art.  1  omschreven  doel  en  met  den 
in  art.  2  uitgedrukten  grondslag; 

h.  lidmaten  zijn  der  Nederlanclsch-Hervormde  Kerk; 

c.  eene  jaarlijksche  bijdrage  geven  van  minstens  f2. 

Art.  4.  Die  lid  wenscht  te  worden  geeft  daarvan  kennis  aan 
een  der  bestuursleden.  Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap 
beslist  het  bestuur. 

Indien  het  om  bijzondere  redenen,  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur,  of  wegens  wanbetaling  der  jaarlijksche  bijdrage,  noodig 
mocht  blijken,  aan  een  lid  het  verdere  lidmaatschap  te  ont¬ 
zeggen,  kan  zoodanig  lid  op  een  met  redenen  omkleed  voorstel 
van  het  bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen  van  het  lid¬ 
maatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Art.  5.  Begunstigers  kunnen  worden  zij  die  de  vereeniging 
willen  steunen  door  'eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minder  dan 
f  2.  Zij  mogen  de  vergaderingen  bijwonen,  doch  hebben  geen 
stemrecht. 

Art.  6.  Stemrecht  hebben  alle  mannelijke  leden,  die  meerder¬ 
jarig  zijn. 
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Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  ledenvergadering  gehouden, 
waartoe  alle  leden  en  begunstigers  toegang  hebben. 

Besluiten  —  met  uitzondering  van  die  in  art.  11  —  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  stemge¬ 
rechtigde  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  schriftelijk,  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stenrmen.  Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet 
verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  beide 
personen  die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigden.  Blijkt  alsdan  het  aantal  stemmen  gelijk, 
dan  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  vertegenwoordigt  haar 
in  en  buiten  rechten.  Het  bestaat  uit  9  leden,  die  door  en  uit 
de  leden  worden  gekozen  op  de  ledenvergadering,  die  telkens 
omtrent  23  November  zal  worden  gehouden.  Jaarlijks  treden  3 
der  bestuursleden,  volgens  rooster,  af,  doch  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar.  De  zittingstijd  der  gekozenen  begint  en  eindigt  op 
het  tijdstip  der  ledenvergadering.  De  betrekkingen  van  voor¬ 
zitter,  secretaris,  penningmeester  en  plaatsvervangend  lid  worden 
door  de  bestuursleden  bij  onderlinge  stemming  verdeeld. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging,  bestaande  uitjaar- 
lijksche  bijdragen,  giften,  collecten,  schoolgelden,  legaten,  erf¬ 
latingen  en  andere  baten,  worden  door  het  bestuur  beheerd. 
Jaarlijks  wordt  in  de  vergadering  van  omstreeks  23  November 
rekening  en  verantwoording  van  dat  beheer  aan  de  leden  ge¬ 
daan.  De  onroerende  goederen  der  vereeniging  kunnen  niet 
worden  vervreemd  of  met  hypotheek  bezwaard,  dan  nadat  door 
eene  ledenvergadering  daartoe  aan  het  bestuur  machtiging  is 
verleend. 

Art.  9.  De  omvang  en  de  orde  van  het  onderwijs,  de  aan¬ 
gelegenheden  der  schoolgelden  enz.,  worden  door  het  bestuur 
—  in  den  regel  na  overleg  met  het  hoofd  der  school  —  bij 
afzonderlijke  verordening  geregeld. 

Art.  10.  Overeenstemmende  met  doel  en  grondslag  van  de 
Vereeniging  voor  Christelijk  Volksonderwijs  sluit  de  vereeni¬ 
ging  zich  aan  bij  en  stelt  zij  zich  onder  de  commissie  van 
beroep  vanwege  de  Vereeniging  voor  Christelijk  Volksonderwijs. 

Art.  11.  Artt.  2  en  10  zijn  onveranderlijk.  Wijzigingen  of 
bijvoegingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voorgesteld  door 
het  bestuur  of  door  minstens  6  leden,  die  hun  voorstel  uiterlijk 
3  weken  vóór  de  te  houden  ledenvergadering  bij  het  bestuur 
schriftelijk  moeten  indienen.  Zij  kunnen  slechts  worden  aan¬ 
genomen  met  minstens  van  de  stemmen  der  ter  vergadering 
aanwezig  zijnde  leden  en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke 
goedkeuring. 


VEREENIGINGEN. 
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Art.  12.  Deze  vereeniging,  gevestigd  te  Gelselaar,  wordt 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  te  rekenen  van  23 
November  1911. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1911  n®.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  vcin  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoef?sel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  29  Maart  1912,  n°.  75. 


463. 


VEREENIGING:  Ee  B-mnekomsche  Sociëteit,  te  Bennekom. 

Naam,  zetel,  duur,  doel,  middelen,  lokaal. 

Art.  1.  De  vereeniging  de  Bennekomsche  Sociëteit  is  ge¬ 
vestigd  te  Bennekom. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  November  1911. 

Zij  is  eene  vereeniging  tot  bevordering  van  gezellig  verkeer 
en  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door 
onderlinge  gezellige  bijeenkomsten. 

Van  de  leden  en  het  bestuur. 

Art.  2.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  personen,  die 
den  leeftijd  van  21  jaren  hebben  bereikt. 

Art.  3.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden  is  aan  ballotage  onder¬ 
worpen. 

Art.  4.  Tot  het  aanemen  van  nieuwe  leden  wordt  minstens 
2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischt.  Blanco 
stemmen  zijn  van  onwaarde. 

Art.  5.  De  kosten  worden  bestreden  uit  de  opbrengst  eener 
contributie,  waarvan  het  bedrag  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  bepaald. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  waarvan 
één  president,  één  secretaris  en  één  penningmeester. 

Elke  functionaris  wordt  gekozen  door  de  algemeene  vergadering, 
bij  meerderheid  van  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  7.  Jaarlijks  treedt  één  bestuurslid  af,  volgens  op  te 
maken  rooster,  doch  is  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Art.  8.  Wanneer  door  tusschentijdsch  bedanken  of  uittreden 
eene  vacature  mocht  ontstaan,  zullen  tot  aan  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  de  overgebleven  bestuursleden  het  bestuur 
uitmaken  en  vertegenwoordigen. 
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Art.  9.  Hij  die  in  de  plaats  van  een  tusschentijds  afge¬ 
treden  bestuurslid  gekozen  wordt,  treedt  geheel  in  de  rechten 
van  don  afgetredene  (zie  overigens  art.  7). 

Art.  10.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  in  de  maand  April  te  houden,  rekening  en  verant¬ 
woording  over  zyn  gehouden  beheer. 

Voor  de  eerste  maal  loopt  het  vereenigingsseizoen  van  1  No¬ 
vember  1911  tot  1  April  1912,  vervolgens  telken  jare  van  1  October 
tot  1  April  van  het  daaraanvolgende  jaar. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  11.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  belegt 
het  eene  algemeene  vergadering,  welke  8  dagen  te  voren  (behalve 
in  spoedeischende  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur) 
bij  biljetten  aan  de  leden  wordt  kenbaar  gemaakt. 

Art.  12.  Wanneer  minstens  1/4  van  het  aantal  leden  dit 
schriftelijk  verlangt,  met  opgave  van  redenen,  zal  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  na  ontvangst  van  dit  schriftelijk  ver¬ 
zoek  eene  algemeene  vergadering  moeten  belegd  worden. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Blanco  stemmen  worden  niet  meegerekend. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zyn 
verworpen. 

Art.  135is.  Eene  vergadering  is  niet  wettig  dan  wanneer  er 
minstens  7  leden  aanwezig  zijn. 

Bij  onvoltalligheid  wordt  eene  nieuwe  vergadering,  dezelfde 
agenda  beoogende,  uitgeschreven,  welke  dan  wel  wettig  is, 
onverschillig  de  grootte  van  het  aantal  der  aanwezige  leden. 

Art.  14.  Be  verkiezing  van  bestuursleden  geschiedt  met 
gesloten  briefjes  en  met  volstrekte  meerderheid  van  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

Wanneer  bij  eene  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  heeft  verkregen,  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats.  Verkrijgt  dan  ook  niemand  de  volstrekte  meerderheid, 
dan  heeft  er  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen 
die  het  grootst  aantal  geldige  stemmen  hebben  verkregen. 

Wie  bij  herstemming  de  meeste  geldige  stemmen  op  zich 
vereenigt,  is  verkozen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Introductie  en  slotbepalingen. 

Art.  15.  De  wijze  van  introductie  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 
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Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Eene  naamlijst  der  leden  zal  in  het  sociëteitslokaal 
steeds  op  eene  zichtbare  plaats  aanwezig  zijn. 

Art.  17.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  schrif¬ 
telijk  door  de  leden  vóór  1  October  worden  ingediend,  en  kunnen 
dan  behandeld  worden  in  2  tusschentijdsche  vergaderingen,  in 
de  maanden  November,  December,  Januari,  Februari  of  Maart, 
al  naar  gelang  de  af  te  doene  zaken  meer  of  minder  urgent 
zijn,  ter  beoordeel! ng  van  het  bestuur. 

Art.  18.  Over  het  voorstel  tot  opheffing  der  vereeniging  kan 
slechts  besloten  worden  in  eene  vergadering,  waarin  minstens 
3/4  van  het  aantal  leden  aanwezig  is;  het  besluit  kan  slechts 
genomen  worden  met  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Het  bestuur  is  belast  met  de  liquidatie  der  loopende  zaken. 

De  leden  zijn  onderling  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  even- 
tueele  schulden  der  vereeniging. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  vallen  hare  zuivere  baten  aan 
het  Bennekomsche  Ziekenhuis. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bii  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1912  n^.  62. 

p- 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  O.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  „Volksbond”,  Vereeniging  tegen  drank¬ 
misbruik,  afdeeling  „Weesp”,  te  Weesp. 

Hoofdstuk  A, 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericht  29  Januari  1903,  draagt 
den  naam  van:  „Volksbond”,  Vereeniging  tegen  drankmisbruik, 
afdeeling  „Weesp”.  Zij  is  gevestigd  te  Weesp  en  stelt  zich  ten 
doel,  in  overeenstemming  met  art.  1  van  het  algemeen  reglement 
van  den  volksbond,  het  misbruik  van  bedwelmende  dranken 
te  bestrijden. 

.Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1°.  door  den  sterken  drank  als  volksdrank  te  bestrijden  ; 

2^.  door  kennis  te  verspreiden  omtrent  de  nadeelige  gevolgen, 
welke  het  misbruik  van  sterken  drank  heeft ; 

3®.  door  het  bevorderen  van  stipte  uitvoering  der  Drankwet 
(Wet  van  28  Juni  1881,  Staatsblad  iV.  97,  houdende  wettelijke 
bepalingen  tot  regeling  van  den  kleinhandel  in  sterken  drank 
en  tot  beteugeling  van  openbare  dronkenschap)  en  van  maat¬ 
regelen,  waartoe  genoemde  wet  aan  besturen  de  bevoegdheid 
geeft ; 

4®.  door  in  den  geest  der  Drankwet  het  aantal  verkoop¬ 
plaatsen  van  sterken  drank  te  beperken  ; 

5®.  door  het  verbeteren  der  volkshuisve,sting  en  volksvoeding  ; 

6®.  door  het  bevorderen  van  huisarbeid  en  het  veredelen 
van  volksvermaken  ; 

7^.  voorts  door  alle  wettige  en  gepaste  middelen,  die  aan 
het  doel  van  den  bond  beantwoorden. 

Art.  3.  De  -duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  29  Januari  1903. 
Over  de  vernieuwing  van  dien  termijn  wordt  een  jaar  te  voren 
op  eene  algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 
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Hoofdstuk  B. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  op  den  datum 
der  oprichting  te  Weesp  of  Weespercarspel  wonende  leden  van 
den  Volksbond,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voorts  kan  ieder  inwoner  yan  Weesp  of  Weespercarspel, 
den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebbende  en  bereid  zijnde  het 
misbruik  van  bedwelmende  dranken  te  bestrijden,  lid  worden 
door  zijn  verzoek  daartoe  aan  een  der  leden  van  het  bestuur 
kenbaar  te  maken. 

Zoo  het  bestuur  tegen  toelating  is,  heeft  het  de  verplichting, 
in  dien  de  betrokkene  zulks  althans  verlangt,  de  beslissing  tot 
toelating  over  te  laten  aan  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  6.  Handelt  een  lid  tegen  de  beginselen  van  den  bond, 
dan  kan  het  bestuur  voorstellen  hem  het  lidmaatschap  der 
afdeeling  te  ontnemen.  Zulk  een  voorstel  wordt  in  eene  ver¬ 
gadering  der  afdeeling  toegelicht  en  slechts  dan  als  aangenomen 
beschouwd,  wanneer  der  aanwezige  leden  er  zich  vóór 
verklaren. 

Art.  7.  Ieder  lid  bepaalt  zelf  het  bedrag  zijner  jaarlijksche 
contributie ;  bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  bepaald 
hoeveel  deze  contributie  minstens  per  lid  moet  bedragen. 

Art.  8.  Indien  een  lid  zonder  door  het  bestuur  als  gegrond 
geoordeelde  redenen,  6  weken  nalatig  is  in  het  betalen  der 
verschuldigde  contributie,  wordt  de  betrokkene  eenmaal  schrif¬ 
telijk  door  den  secretaris  aangemaand.  Volgt  op  deze  aanmaning 
geene  voldoening  van  het  verschuldigde,  zoo  is  het  lidmaatschap 
hierdoor  opgeheven. 

Art.  9.  Ieder  lid  kan  te  allen  tijde  voor  zijn  lidmaatschap 
bedanken.  Het  is  alsdan  verplicht  hiervan  aan  een  der  bestuurs¬ 
leden  schriftelijk  kennis  te  geven. 

De  rechten  en  verplichtingen  van  dat  lid  houden  op  met  het 
oogenblik  waarop  die  kennisgeving  is  ingekomen.  Nimmer  kan 
aanspraak  worden  gemaakt  op  teruggave  van  vooruitbetaalde 
contributie,  noch  op  eenig  gedeelte  van  de  eigendommen  der 
vereeniging. 

Art.  10.  De  leden  hebben  het  recht  van  toegang  en  stemrecht 
op  alle  huishoudelijke  algemeene  vei-gaderingen  der  afdeeling. 
De  kostelooze  geschriften  van  den  volksbond  worden  zooveel 
mogelijk  onder  hen  verspreid. 

Art.  11.  Tot  eerelid  der  vereeniging  kan  benoemd  worden 
ieder  lid  dat  zich  als  zoodanig  bijzonder  verdienstelijk  heeft 
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gemaakt.  De  benoeming  geschiedt  op  voordracht  van  het  bestuur 
of  van  minstens  10  leden  in  eene  algemeene  vergadering. 

De  eereleden  hebben  het  recht  van  toegang  tot  de  huis¬ 
houdelijke  vergaderingen,  waarop  zij  als  zoodanig  eene  raad¬ 
gevende  stem  hebben. 

De  eereleden  behoeven  geene  contributie  te  betalen. 

Hoofdstuk  C. 

Van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  n.1. :  een 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  of  meer 
commissarissen.  De  bestuursfuncties  worden  onderling  door  hen 
geregeld. 

Art.  13.  De  bestuursleden  worden  gekozen  in  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering. 

Hunne  aftreding  en  herkiesbaarheid  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement.  Elk  opengevallen  plaats  in  het  bestuur 
moet  zoo  spoedig  mogelijk  worden  aangevuld. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  behandelt  de  loopende  zaken  naar  zijn  beste 
weten  en  is  verantwoordelijk  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  elke  eigenmachtige  handeling  en  voor  elk  besluit,  op  eigen 
gezag  genomen  ;  zijne  bepalingen  zpn  echter  geldend  als  wet 
zoolang  zij  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten  en  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  of  vernietigd  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergade¬ 
ringen. 

Hij  roept  vergaderingen  bijeen  op  eigen  gezag,  op  verzoek 
van  het  bestuur  of  op  verzoek  van  ten  minste  10  leden. 

Art.  16.  De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie  der 
vereeniging ;  hij  houdt  de  notulen  der  vergaderingen,  de  pre¬ 
sentielijst  en  de  ledenlijst ;  hij  bewaakt  het  archief.  Zie  ver¬ 
volgens  artt.  8  en  19. 

Art.  17.  De  penningmeester  beheert  de  geldmiddelen  in 
overleg  met  de  overige  bestuursleden  en  doet  de  contributies 
innen.  Hij  is  verplicht  van  zyne  uitgaven  quitantiën  over  te 
■  leggen.  Zie  vervolgens  art.  19. 

Art.  18.  De  commissarissen  staan  de  overige  bestuursleden 
met  raad  en  daad  bij. 

Hoofdstuk  D. 

Van  de  vergaderingen,  verkiezingen,  stemmingen. 

Art.  19.  Jaarlijks  wordt,  vóór  1  Maart,  eene  verplichte  alge- 
meenp  vergadering  gehouden,  waarin  de  volgorde  der  ’werk- 
zaam heden  is  : 
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de  notulen  der  vorige  vergadering  worden  vastgesteld  ; 

2®.  de  secretaris  brengt  verslag  uit  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar ;  ' 

de  penningmeester  brengt  verslag  uit  over  de  geldmiddelen 
en  dient  eene  begroeting  over  het  aangevangen  vereenigingsjaar  in ; 

4^.  eene  commissie  van  3  leden  wordt  benoemd  tot  het 
nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester, 
welke  commissie  bij  goedbevinding  schriftelijk  ontheffing  verleent. 

Bij  niet- goedbevinding  beslist  de  vergadering ; 

b^\  de  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  (Zie  art.  13) ; 

6^.  de  belangen  der  vereeniging  worden  besproken. 

Art.  20.  De  stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling ; 
die  over  personen  schriftelijk  met  gesloten  briefjes. 

Art.  21.  Alle  besluiten,  benoemingen  en  verkiezingen  ge¬ 
schieden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Bil  staking  van  stemmen  over  eenig  voorstel  wordt  het  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Wanneer  bij  eene  verkiezing  niemand  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkrijgt,  heeft  er  terstond  herstemming  plaats  tusschen 
de  twee  personen  die  de  meeste  stemmen  verkregen  hebben 
en  wanneer  meer  dan  twee  personen  de  meeste  stemmen  ver¬ 
kregen  hebben,  tusschen  allen  die  de  meeste  stemmen  hebben 
erlangd.  Daarna  beslist  bij  staking  van  stemmen  het  lot. 

Art.  22.  Zoo  de  vereeniging  afgevaardigden  zendt  naar  de 
algemeene  vergadering  van  den  Volksbond,  moet  minstens  één 
bestuurslid  daartoe  behooren. 

Hoofdstuk  E. 

.  .  Slotbepalingen. 

Art.  23.  De  vereeniging  verklaart  in  te  stemmen  met  het 
algemeen  reglement,  zooals  dit  laatstelijk  is  vastgesteld  in  de 
29ste  algemeene  vergadering  van  den  Volksbond,  vereeniging 
tegen  drankmisbruik  (opgericht  in  1875  en  goedkeuring  harer 
statuten  laatstelijk  vei’kregen  hebbende  bij  Koninklijk  besluit 
van  8  September  1902  n*^.  50). 

Art.  24.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  ge¬ 
maakt  worden  op  voorstel  van  het  bestuur,  of  van  ten  minste 
10  leden  en  worden,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  inge¬ 
volge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  {Staatsblad  n°.  32),  in 
eene  daartoe  opzettelijk  door  het  bestuur  bijeengeroepen  buiten¬ 
gewone  vergadering  met  ^"4  der;^geldig  uitgebrachte  stemmen 
vastgesteld. 

De  voorgestelde  wijzigingen  worden  ten  minste  8  dagen  te  voren 
ter  kennis  van  de  leden  gebracht. 
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Art.  25.  Op  een  voorstel  tot  ontbinding  der  afdeeling  is  de 
laatste  alinea  van  art.  24  van  toepassing. 

Een  besluit  tot  ontbinding  der  afdeeling  kan  alleen  genomen 
worden  met  eene  meerderheid  van  der  aanwezige  leden. 

De  eigendommen  dei  vereeniging  worden  na  de  ontbinding 
te  gelde  gemaakt.  Vervolgens  zal  door  de  leden  bij  meerderheid 
van  stemmen  worden  beslist  welke  bestemming,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  en  van  de 
bepalingen  door  het  hoofdbestuur  van  den  Volksbond  gemaakt, 
aan  een  eventueel  batig  saldo  zal  worden  gegeven. 

Art.  26.  Alle  onderwerpen  waarin  bij  deze  statuten  niet  is 
voorzien,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te 
stellen  door  de  afdeelingsvergadering,  en  welke  bepalingen 
niet  met  deze  statuten  in  strijd  mogen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningm.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  ï'ebr.  1912  n^k  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

t 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Vrijdag  29  Maart  1912,  n®.  T5. 
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YEREENIGING:  Het  Veterinair  Studentencorps  „Absyrtus”, 
te  Utrecht. 

■  Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Het  Veterinair  Studenten¬ 
corps  „Absyrtus”,  is  gevestigd  te  Utrecht,  en  is  opgericht  voor 
den  tijd  van  29  jaren,  ingaande  op  1  November  1911. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  bevordering  van  de  algemeene  ontwikkeling,  het  vriend¬ 
schappelijk  verkeer  en  den  gezelligen  omgang  harer  leden; 

h.  de  behartiging  van  de  studiebelangen  harer  leden  in  den 
ruimsten  zin. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  in  stand  houden  eener  sociëteit; 

h.  door  het  uitgeven  van  een  jaarboek  of  almanak  en  andere 
periodieke  geschriften ; 

c.  door  het  aanleggen  en  uitbreiden  eener  bibliotheek*; 

d.  door  het  instellen  van  commissiën,  aan  wie  de  behartiging 
van  bijzondere  belangen  der  vereeniging  wordt  opgedragen. 

Art.  4.  De  diës  van  het  korps  blijft  bepaald  op  1  November, 
omdat  op  1  November  1865  de  sociëteit  „Absyrtus”  werd 
opgericht. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  leden,  oud-leden 
on  eereleden. 

Art.  6.  Leden  kunnen  worden  zij  die  studeeren  aan ’s  Rijks 
Veeartsenijschool  te  Utrecht,  of  aan  de  inrichting  van  hooger 
onderwijs,  die  door  de  wet  daarvoor  in  de  plaats  wordt  gesteld' 
en  die  bij  de  ballotage  de  volstrekte  meerderheid  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  hebben  verkregen. 

Art.  7.  Oud-leden  zijn  zij  die  bij  het  verlaten  van  ’s  Rijks 
Veeartsenijschool  lid  der  vereeniging  waren.  Door  het  hervatten 
der  studie  aan  ’s  Rijks  Veeartsenijschool  worden  zij  weder  lid. 

Art.  8.  Eereleden  zijn  zij  die  door  de  vereeniging  als  zoo- 
d  anig  zijn  gekozen. 
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Art.  9.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren: 

a.  door  den  dood; 

h.  door  opzegging; 

c.  door  vervallenverklaring. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Februari  tot- 
31  Januari  van  het  volgend  jaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  eert 
senaat,  bestaande  uit  5  personen.  Ze  worden  voor  den  tijd  van 
één  jaar  gekozen  uit  de  leden,  die  minstens  12  maanden  lid 
van  het  koips  zijn  geweest. 

Art.  12.  De  senaat  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten.  In  rechten  treedt  namens  den  senaat  de 
voorzitter  of  diens  plaatsvervanger  op. 

Art.  13.  Tot  bezwaring  of  vervreemding  van  de  bezittingen 
der  vereeniging  behoeft  de  senaat  de  machtiging  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  14.  Algemeene  vergaderingen  worden  uitgeschreven  door 
den  senaat,  die  daartoe  verplicht  is  in  de  gevallen  bepaald  bij 
huishoudelijk  reglement,  en  indien  een,  door  het  huishoudelijk 
reglement  bepaald  aantal  leden  het  schriftelijk  aanvraagt. 

Art.  15.  Alle  leden,  oud-leden  en  eereleden  hebben  toegang 
tot  de  algemeene  vergadering  en  hebben  het  recht  aan  de 
beraadslagingen  deel  te  nemen.  Het  stemrecht  wordt  alleen 
uitgeoefend  door  de  leden. 

Verkiezingen  van  personen  geschieden  bij  gesloten  briefjes.- 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  welke  leden  tijdelijk  zijn 
uitgesloten  van  het  stemrecht  en  van  het  recht  van  toegang 
tot  de  algemeene  vergaderingen. 

Alle  besluiten  worden,  indien  niet  anders  bepaald,  bij  voD 
strekte  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Bij  herhaalde  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  16.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevonden 
uit  contributiën,  boeten  en  andere  baten. 

Art.  17.  De  verdere  inrichting  en  werkzaamheden  der  ver¬ 
eeniging,  benevens  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden,, 
worden  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk 
geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  18.  In  gevallen  waarin  noch  deze  statuten,  noch  heb 
huishoudelijk  reglerhent  voorziet,  beslist  de  senaat  of  zoo 
mogelijk  de  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  in  eene.  algemeene  vergadering,  met  eene  meerder¬ 
heid  van  minstens  der  aldaar  geldig  uitgebrachte  stemmen, 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring.  Een  voorstel  tot 
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wijziging  moet  minstens  14  dagen  vóór  de  vergadering  aan  de 
leden  bekend  gemaakt  zijn. 

Art.  20.  Aan  dezelfde  twee  voorwaarden  moet  voldaan  zijn 
om  een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  te  doen  aan¬ 
nemen. 

Met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek 
beslist  alsdan  de  algemeene  vergadering  over  de  bestemming 
der  bezittingen  van  de  vereeniging. 

Deze  bezittingen  worden  dan,  voor  zoover  mogelijk,  overge¬ 
dragen  aan  de  Maatschappij  tot  bevordering  van  de  Veeartsenij¬ 
kunde  in  Nederland. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1912  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoeg'sel  tot  de  Nederlandsclie  Staatscourant  van 
Vrijdag  29  Maart  1912,  11°.  75. 
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VEREENIGING  tot  Stichting  en  Instandhouding  van 
Christelijke  Scholen  te  Tange — Alteveen,  Gemeenten 
Onstwedde  en  Nieuv^e  Pekela,  te  Tange,  gemeente 
Onstwedde. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  Stichting  en  Instandhouding  van 
Christelijke  Scholen  te  Tange — Alteveen,  Gemeenten  Onstwedde 
en  Nieuwe  Pekela,  stelt  zich  ten  doel  om  in  die  buurtschappen 
of  in  de  nabijheid  daarvan  eene  of  meer  scholen  op  te  richten 
en  in  stand  te  houden,  waar  de  jeugd  wordt  opgevoerd  en 
onderwezen  overeenkomstig  de  opvoedkundige  beginselen,  ned^r- 
gelegd  in  de  Heilige  Schrift,  welke  ook,  waar  het  het  onderwijs 
der  jeugd  betreft,  de  eenige  richtsnoer  van  ons  geloof  en  handelen 
moet  zijn. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  tot  grondslag  het  Apostolisch 
Christendom,  uitgedrukt  in  de  Twaalf  Geloofsartikelen  en  be¬ 
lijdt  deze  in  den  zin,  die  door  de  Kerk  onzer  vaderen,  blijkens 
hare  belijdenisschriften,  daaraan  gehecht  is. 

Art.  3.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  het 
doel  en  den  grondslag  der  vereeniging  omschreven  in  de  artt. 
1  en  2  en  bereid  zijn  eene  bijdrage  van  minstens  f  1  per  jaar 
te  betalen  zijn  lid  der  vereeniging.  Ook  ouders  of  voogden  van 
schoolgaande  kinderen,  die  het  volle  schoolgeld  betalen  voor 
de  aan  hunne  zorg  toevertrouwde  en  op  de  school  of  scholen 
der  vereeniging  geplaatste  kinderen,  kunnen  lid  der  vereeniging 
worden  zonder  de  genoemde  jaarlijksche  bijdrage. 

Die  lid  wenscht  te  worden  geeft  daarvan  kennis  aan  één  der 
bestuursleden. 

Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  beslist  het  bestuur. 

Is  dit  van  oordeel,  dat  bijzondere  omstandigheden  het  niet 
wenschelijk  maken  den  aanvrager  als  lid  toe  te  laten,  dan 
wordt  daarvan  den  aanvrager  schriftelijk  kennis  gegeven.  Hand¬ 
haaft  deze  desniettemin  zijn  verzoek,  dan  wordt  in  de  eerst- 
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volgende  ledenvergadering  door  deze  beslist,  of  de  aanvrager 
al  dan  niet  als  lid  der  vereeniging  zal  worden  toegelaten. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovenbedoelde  bijdrage  storten 
houdt  op  zoo  zij  daartoe  schriftelijk  hun  verlangen  aan  het 
bestuur  te  kennen  geven.  Het  lidmaatschap  van  ouders  of 
voogden  als  zoodanig  eindigt  met  den  dag  waarop  hunne  kinderen 
of  pupillen  ophouden  leerlingen  der  school  te  zijn. 

Indien  het  wegens  wanbetaling  der  contributie  of  om  andere 
redenen  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lidmaat¬ 
schap  te  ontzeggen,  kan  zoodanig  lid,  op  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur,  in  eene  ledenvergadering 
met  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden 
vervallen  verklaard. 

Art.  4.  Stemrecht  hebben  alle  mannelijke  leden  die  den  vollen 
ouderdom  van  21  jaar  bereikt  hebben. 

Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  ledenvergadering  gehouden, 
waartoe  alle  leden  toegang  hebben. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes,  bij  eerste 
stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  2  vrije 
stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft  (voor  ieder  te  vervullen 
plaats)  herstemming  plaats  tusschen  de  beide  personen,  die  bij 
de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging,  dat  deze  in  en  buiten 
rechte  vertegenwoordigt,  bestaat  uit  7  leden,  die  door  doop  of 
belijdenis  tot  de  Ned.  Herv.  Kerk  behooren  en  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Een  hunner,  daartoe  bij  meerderheid  van 
stemmen  door  de  anderen  aangewezen,  bekleedt  de  betrekking 
van  voorzitter,  een  ander,  op  dezelfde  wijze  daartoe  benoemd, 
die  van  secretaris,  terwijl  een  derde  bestuurslid  op  gelijke  wijze 
tot  penningmeester  wordt  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  een  der  bestuursleden  volgens  rooster  af,  doch 
is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  fondsen  der  vereeniging,  te  zamen  gebracht  uit 
contributiën,  giften,  erflatingen,  legaten,  schoolgelden,  Rijks- 
bijdragen  en  andere  baten,  worden  door  het  bestuur  beheerd. 

Jaarlijks  wordt  in  eene  vergadering  aan  de  leden  van  dat 
beheer  rekening  en  verantwoording  gedaan. 

Onroerende  goederen  der  vereeniging  toebehoorende,  kunnen 
niet  dan  dat  daartoe  door  de  ledenvergadering  aan  het  bestuur 
machtiging  is  verleend,  worden  vervreemd  of  met  hypotheek 
worden  bezwaard. 

Art.  7.  Het  bestuur  van  en  het  toezicht  op  de  door  de  ver¬ 
eeniging  gestichte  en"  beheerde  scholen  is  opgedragen  aan  het 
bestuur  der  vereeniging.  De  omvang  en  de  orde  van  het  onder¬ 
wijs,  het  bepalen  van  schoolgelden,  enz.  worden  door  het  be- 
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stuur  —  zoo  mógelijk  na  overleg  met  de  hoofden  der  scholen 
—  bij  afzonderlijke  verordening  geregeld. 

Art.  8.  Daar  het  doel  der  vereeniging  overeenstemt  met  dat 
der  vereeniging  voor  Christelijk  volksonderwijs,  sluit  het  be¬ 
stuur  zich  zoo  mogelijk  bij  die  vereeniging  aan. 

Art.  9.  Wijzigingen  of  bijvoegingen  in  deze  statuten  moeten 
worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden, 
die  hun  voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  verga¬ 
dering  bij  het  bestuur  schriftelijk  moeten  indienen.  Zij  kunnen 
slechts  worden  aangenomen  met  minstens  van  de  stemmen 
der  ter  vergadering  aanwezig  zijnde  leden  en  onder  voorbehoud 
der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  Deze  vereeniging,  gevestigd  te  Tange,  gemeente 
Onstwedde,  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aan¬ 
vangende  15  Januari  1912. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  23  Febr.  1912  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


i3 ij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 


Vrijdag  29  staart  1912,  ii°. 
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A'EREENIGING:  Stierlioudcrij  Eclitensclie  Broek  en 
omstreken,  te  Echten,  gemeente  Ituiiien. 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  'De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierhouderij 
Eclitensclie  Broek  en  omstreken,  is  gevestigd  te  Echten,  gein. 
Buinen,  en  wordt  aangegaan  vmor  den  tijd  van  6  jaar,  aan¬ 
vang  nemende  op  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  12 
Eebruari  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging'  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  en  aanscliaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsch  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde 
melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  worden  zoo  lang 
mogelijk  aangehouden. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Eclitensclie  Broek  en 
omstreken,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aan¬ 
melden,  onder  opgave  van  het  aantal  dieren,  dat  door  den 
vereenigingsstier  gedekt  moet  worden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 
Bij  toelating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op 
eene  daarvoor  bestemde  lijst. 

Art'.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  leden¬ 
register,  inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen 
en  per  ingeschreven  dier  een  entrée-geld  betalen,  waarvan 
liet  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  ledenvergadering  wordt 
A'astgesteld. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld  van  de 
contributie  (omslag),  welke  de  leden  ieder  jaar  per  inge¬ 
schreven  dier  moeten  betalen. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  behoort  schriftelijk 
te  geschieden  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar, 
hetwelk  loopt  an  1  Mei  tot  30  April ; 

h.  door  OA^erlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of 
de  kinderen  wordt  voortgezet ; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt. 

Een  en  ander  Avordt  zoo  noodig  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  of  afzonderlijk  besluit  der  ledeiiA-ergadering  ge¬ 
regeld. 

Art.  6.  De  leden  der  A^ereeniging  zijn  verplicht  de  inge- 
sclireA'en  dieren  en  zoo  moerelijk  de  afstammelingen  daaiwan 
te  laten  dekken  door  een  stier  der  A^ereeniging.  Koeien  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  aan  besmettelijk  A^erwerpen, 
mogen  binnen  4  maanden  na  dat  A^erwerpen  niet  tot  den 
A'ereenigingsstier  worden  toegelaten. 

Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  wordt  eene  keuring  ge¬ 
houden  van  de  afstammelingen  A^an  den  stier  der  vereeniging. 

Indien  de  geldmiddelen  het  toelaten  kunnen  alsdan 
premiën  worden  toegekend. 

De  deelname  aan  deze  keuringen,  die  nader  door  het  be¬ 
stuur  der  A^ereeniging  worden  geregeld,  is  A^erplichtend. 

Bestuur. 

Art.  T.  Door  de  ledeuA^ergadering  wordt  uit  de  leden  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen. 

Het  bestuur  A^erdeelt  onderling  de  functies  Amn  A'oorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  of  secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  A^ergaderingen,  zorgt 
Amor  de  uitA^oering  der  genomen  b'^^’l uiten  en  regelt  al  de 
werkzaamheden  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

LedeiiA^ergadering. 

Art.  8.  Ledeiwergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks  noodig 
acht. 

In  de  eerste  ledenvergadering  Amn  elk  dienstjaar  (tenzij 
deze  Amór  1  Juni  plaats  heeft)  Avordt  Aderslag  uitgebracht  OA'er 
de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet  de 
penningmeester  rekening  en  A^erantwoording  van  zijn  gelde- 
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lijk  belleer  over  bet  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering 
gegeven  aan  bet  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  ledenvergaderingen  beeft  een  lid  met  1 — 5 
ingeschreven  koeien  1  stem,  een  lid  met  6  of  meer  inge- 
scbreven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  nitgebracbte 
stemmen,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen ;  over  personen  beslist  alsdan  bet  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  bet  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  nit: 

a.  entrée-gelden ; 

h.  contributie  per  ingeschreven  dier; 

c.  subsidiën ; 

(1.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

e.  toevallige  baten. 

i 

Het  aankoopen  en  bonden  van  dekstieren. 

xlrt.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  bonden  dek¬ 
stieren  hangt  af  van  bet  getal  ingeschreven  vronwelijke 
runderen,  de  streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en  de 
verdeeling  van  den  dektijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk 
moet  op  iedere  125  ingeschreven  dieren  één  stier  gebonden 
worden. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan  te 
wijzen. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk 
het  eigendom  der  vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging 
gegeven  aan  leden  der  vereeniging  (stierhond^rs),  onder 
voorwaarden  bij  instructie  vast  te  stellen. 

De  stierhonders  zijn  verplicht  een  dekregister  nauwkeurig 
bij  te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  een  en  ander. 

Art.  14.  Koeien  en  jongvee  van  niet-leden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld  en  wanneer  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  over¬ 
matig  gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereen igix^gsstier  aan  een  der  leden 
wordt  verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voor- 
waarden,  nader  bij  contract  vast  te  stellen. 
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Slotbepalingen . 

Art.  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle  zaken 
geregeld  welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omschreven. 

In  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
dezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing  der  ver- 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren 
opzettelijk  daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen . 

(Volgen  de  onder teehenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1912  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S)  eer  etaris-G  ener  aal, 

'  11.  C.  Dresseliiuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Vrijdag'  29  Maart  1912,  n°.  Tó. 


N".  468. 


VEREENIGING  :  De  Nederlandsche  Padvinders  Organisatie, 
te  Amsterdam. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  De  Nederlandsche 
Padvinders  Organisatie,  en  heeft  haren  zetel  te  Amsterdam. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  5  Januari  1911,  vooreen 
tijdvak  van  29  jaai7'man vangende  met  den  dag  van  oprichting. 
Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December,  het 
eerste  jaar  van  af  den  dag  dat  de  akte  van  oprichting  verleden 
wordt. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging,  onafhankelijk  van  godsdienstige  ge¬ 
zindten  of  staatkundige  partijen,  stelt  zich  ten  doel  mede  te 
werken  tot  opleiding  van  de  Nederlandsche  jeugd  tot  goede  en 
flinke  Staatsburgers,  door  bij  hen  aan  te  kweeken  tucht  en  eerbied 
voor  het  gezag,  te  versterken  het  plichts-  en  verantwoordelijk¬ 
heidsgevoel  tegenover  individu  en  maatschappij  en  op  te  wekken 
vaderlandsliefde,  ridderlijkheid  en  het  besef  van  hulpvaardigheid 
jegens  alle  menschen,  om  zoo  doende,  alsmede  door  algemeene 
lichamelijke  ontwikkeling,  te  geraken  tot  deugdelijke  karakter¬ 
vorming. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  oprichten  van  plaatselijke  afdeelingen ; 

h.  het  vormen  van  leiders  (leidsters) ; 

c.  het  houden  van  besprekingen  en  voordrachten  ter  bevor- 
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dering  van  het  doel,  genoemd  in  art.  8  en  in  verband  met  de 
belofte,  vermeld  in  art.  6; 

d.  het  geven  van  onderricht  in  de  verbandleer,  het  reddings- 
wezen,  de  beginselen  voor  diverse  ambachtsvakken,  alsmede 
in  alle  zaken,  die  in  het  practische  leven  van  nut  kunnen  zijn ; 
verder  het  houden  van  oefeningen  in  vakken  van  kunst,  als 
muziek,  zang  en  teekenen ; 

e.  het  houden  van  -oefeningen  binnenshuis  en  in  de  open 
lucht,  zooals:  gymnastiek,  schermen,  seinen,  oriënteeren,  mar- 

■  cheeren  (ook  op  de  kaart),  zwemmen,  roeien,  kampeeren  en 
verder  alle  oefeningen  en  spelen  nuttig  tot  bevordering  van  de 
tucht  en  het  va:^rdig  maken  van  den  geest,  tot  scherping  van 
gezicht  en  gehoor  en  tot  algemeene  ontwikkeling  van  het  lichaam. 

Organisatie. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  padvinders  en  padvindsters, 
ingedeeld  in  troepen,  die  onder  leiders  (leidsters)  gesteld  zijn 
en  aangesloten  bij  afdeelingen,  onder  toezicht  van  plaatselijke 
comité’s,  verder  uit  een  hoofd-comite  en  een  eere-comité. 

Padvinders(sters). 

Art.  6.  Padvinders(sters)  zijn  zij  die  den  vollen  leeftijd  van 
12  jaar  wèl,  doch  dien  van  18  jaar  no^niet  hebben  bereikt 
en  bij  de  organisatie  zijn  aangesloten. 

Als  voorwaarden  tot  aansluiting  zijn  gesteld: 

1°.  het  met  goed  gevolg  doorloopen  hebben  van  een  zekeren 
proeftijd,  te  regelen  door  het  plaatselijk  comité; 

2°.  het  afleggen  van  de  navolgende  belofte: 

Ik  zal  ernstig  trachten: 

a.  mijn  plicht  te  doen  tegenover  God,  Koningin  en  vaderland; 

h.  iedereen  te  helpen  waar  ik  kan ; 

c.  de  padvinderswet  te  gehoorzamen. 

Zij  zijn  vrijgesteld  van  het  betalen  van  contributie. 

Zij  dragen  het  internationale  padvinders  (boyscouts)  insigne, 
dat  door  het  hoofd-comité  wordt  verstrekt. 

De  padvinderswet  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastge¬ 
steld. 

Plaatselijke  comité’s. 

Art.  7.  In  elke  gemeente  of  gebied  van  nabij  gelegen  ge¬ 
meenten  kan  een  comité  worden  opgericht,  dat  uit  zijn  midden 
een  uitvoerend  bestuur  kiest.  Elk  comité  geeft  van  zyne  op¬ 
richting,  onder  mededeeling  van  de  namen  der  bestuursleden, 
kennis  aan  het  hoofd-comité,  met  verzoek  om  erkenning. 

Bij  de  aanvraag  om  erkenning  moet  eene  verklaring  worden 
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overgelegd,  dat  het  plaatselijk  comité  volkomen  instemt  met  de 
statuten  der  vereeniging. 

De  erkenning  van  een  comité  kan,  op  voordracht  van  het 
hoofd-comité.  door  de  algemeene  vergadering  worden  ingetrok¬ 
ken,  bijaldien  het  in  gebreke  blijkt  zijne  verplichtingen  tegen¬ 
over  de  vereeniging  na  te  komen. 

Het  comité  is  verplicht  met  de  hem  ten  dienste  staande  mid¬ 
delen  krachtig  mede  te  werken  tot  het  bereiken  van  het  doel 
der  vereeniging,  in  art.  3  aangegeven. 

Het  comité,  ook  voorgelicht  door  de  wenken  in  de  door  het 
hoofd-comité  uit  te  geven  drukwerken,  zal  zich  beijveren  om 
jongelieden  voor  het  streven  der  vereeniging  te  winnen,  hen 
onder  deugdelijke  leiders  te  bekwamen  en  op  te  leiden  in  den 
geest  en  naar  de  regelen  der  vereeniging. 

De  inkomsten  der  plaatselijke  comité’s  blijven  geheel  ten  bate 
der  plaatselijke  afdeelingen. 

Hoofd-comité. 

Art.  8.  Het  hoofd-comité  bestaat  uit  minstens  9  en  hoogstens 
15  leden,  die  gekozen  worden  door  de  algemeene  vergadering. 
Ieder  jaar  treden  volgens  rooster  2  leden  af,  die  echter  terstond 
herkiesbaar  zijn. 

Het  hoofd-comité  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter,  een  of  meer  secretarissen  en  een  penningmeester. 

De  voorzitter  of  degeen  die  hem  vervangt  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Zoo  dikwijls  het  hoofd-comité  zulks  noodig  acht,  doch  min¬ 
stens  éénmaal  per  jaar,  roept  het  de  afgevaardigden  van  de 
plaatselijke  comité’s  op  tot  het  bp wonen  van  eene  algemeene 
vergadering  ter  bespreking  van  gemeenschappelijke  belangen 
en  voor  de  verkiezingen  voor  de  vacatures  in  hoofd-comité  en 
eere-comité. 

Bij  stemming  brengt  een  comité,  welks  afdeeling  25 — 50 
aangesloten  padvinders(sters)  telt,  1  stem  uit,  van  51 — 100  2 
stemmen,  101 — 500  3  stemmen,  500 — 1000  4  stemmen  en  elke 
1000  meer  1  stem  meer  uit.  Comité’s  welker  afdeelingen 
minder  dan  25  aangesloten  padvinders(sters)  tellen,  hebben 
slechts  eene  adviseerende  stem. 

Elk  lid  van  het  hoofd-comité  brengt  1  stem  uit. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  overige  werkzaamheden 
van  het  hoofd-comité  en  zijne  leden,  alsmede  bovengenoemde 
rooster  van  aftreding,  vastgesteld. 

Eere-comité. 

Art.  9.  Het  eere-comité  wordt  gekozen  door  de  verplichte 
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jaarlijksche  algemeene  vergadering  en  bestaat  uit  minstens 
15  leden,  van  wie  er  telken  jare  5  aftreden,  doch  terstond 
herkiesbaar  zijn. 

Het  eere-comité  dient  van  advies  in  alle  gewichtige  aange¬ 
legenheden,  rakende  de  werkzaamheid  der  vereeniging,  welke 
door  een  zijner  leden  of  door  het  hoofd-comité  onder  zijne 
aandacht  wordt  gebracht. 

Het  eere-comité,  hiertoe  door  den  voorzitter  opgeroepen,  ver¬ 
gadert  minstens  éénmaal  per  jaar.  De  voorzitter,  ondervoorzitter 
en  secretaris  van  het  hoofd-comité  vervullen  dezelfde  functies 
in  het  eere-comité.  De  leden  van  het  eere-comité  hebben  het 
recht  de  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen.  De  leden  van 
het  hoofd-comité  kunnen  geen  lid  zijn  van  het  eere-comité. 

Inkomsten. 

Art.  10.  De  inkomsten,  ter  beschikking  van  het  hoofd-comité, 
bestaan  uit : 

a,  bijdragen  van  eereleden  en  begunstigers; 

h.  geschenken  en  legaten ; 

c.  rente  van  kapitaal; 

d.  onvoorziene  baten ; 

een  en  ander  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  oms(^hrijven. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  11.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts 
dan  in  behandeling  worden  genomen,  wanneer  dit  aanhangig 
gemaakt  wordt  door  het  hoofd-comité  of  door  plaatselijke  comité’s, 
vertegenwoordigende  minstens  van  het  geheele  volgens  art.  8 
uit  te  brengen  aantal  stemmen. 

Zoodanig  voorstel  wordt,  mits  6  weken  te  voren  ingediend, 
op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  in  behandeling 
genomen. 

AVijziging  der  statuten  heeft  slechts  plaats  indien  deze  door 
minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  wordt  goedgekeurd. 
AVijzigingen  der  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Ontbinding. 

Art.  12.  Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt 
op  dezelfde  wijze  behandeld  als  dat  tot  wijziging  der  statuten. 

In  geval  van  ontbinding  geschiedt,  met  inachtneming  der 
bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  de  liqui¬ 
datie  door  het  hoofd-comité,  dat  van  zijn  liquidatiebeheer 
rekening  en  verantwoording  zal  doen  aan  eerie  te  dien  einde 
door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen  commissie,  die 
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de  bevoegdheid  zal  hebben  het  hoofd-comité  te  dechargeeren. 

Over  de  bezittingen  zal  alsdan  door  het  hoofd-comité  beschikt 
worden,  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  der 
vereeniging. 

Art.  13.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  die  dezer  statuten. 

Slotbepaling. 

Art.  14.  Voor  de  eerste  maal  zijn  benoemd  als  leden  van 
het  hoofdcomité  de  heeren :  W.  D.  H.  baron  van  Asbeck,  K.  W. 
Bouwensch,  C.  J.  M.  Collette,  A.  E.  Dudok  van  Heel,  W.  A.  H, 
C.  baron  van  Ittersum,  P.  J.  P.  Metelerkamp,  H.  J.  Roelofs, 
jhr.  H.  van  Pijckevorsel,  jhr.  mr.  B.  W.  T.  Sandberg,  Gos.  de 
Voogt,  mr.  W.  W.  Wichers  Wierdsma. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  23  Pebr.  1912  n®.  62. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  29  Maart  1912,  n°.  75. 
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VEKEENIGING- :  Muziekvereeniging  „Diemer  Fanfarecorps”, 
thans  genaamd:  Muziekvereeniging  „Diemer  Harmonie”, 
te  Diemen.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  1  wordt  het  woord:  „Fanfarecorps”,  vervangen  door: 
„Harmonie”. 

In  art.  2  wordt  het  woord :  „Fanfaremuziek”,  vervangen  door: 
„Harmoniemuziek”. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

I 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuvs. 
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YEREENIGING :  Nederlandsclie  Schildersgezelleu- 
boiid,  afdeeliiig  Leeuwarden,  te  Leeuwarden.  (Ge- 
wij  zigde  statuten . ) 

Art.  1.  De  yereeniging :  Nederlandsclie  Schildersgezel- 
lenbond,  afdeeling  Leeuwarden,  is  gevestigd  te  Leeuwarden. 
Zij  wordt  in  deze  statuten  genaamd:  de  afdeeling. 

Art.  2.  Het  doel  der  yereeniging  is  de  beliartiging  en 
bevordering  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der 
scliildersgezellen. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken'  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propa¬ 
ganda  ; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergade¬ 
ringen  ; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  schildersbedrijf ; 

e.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organi¬ 
saties  streven  naar  die  hervormingen,  welke  middellijk  of 
onmiddellijk  het  doel  vani  de  afdeeling  bevorderen ; 

f.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs ; 

g.  het  zich  aansluiten  bij  of  samen  werken  met  vereeni- 
gingen  of  personen,  die  zich  de  behartiging  van'  de  belangen 
der  arbeiders  in  het  algemeen,  of  van  groepen  daarvan, 
langs  w^ettigen  weg  ten  doel  stellen ; 

h.  het  sluiten  van  collectieve  contracten. 

Art.  4.  Met  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  kan  de 
afdeeling  collectieve  arbeidsovereenkomsten  aangaan  met 
werkgevers  of  werkgeversvereenigingen.  Wanneer  de  afdee¬ 
ling  eene  collectieve  arbeidsovereenkomst  heeft  aangegaan 
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met  een  of  meer  werkgevers  of  eene  of  meer  vereenigingen 
van  werkgevers,  zijn  de  leden  der  afdeeling  gebonden  aan 
de  bepalingen  van  die  overeenkomst,  in  den  zin  van  art. 
163771  van  de  wet  op  bet  arbeidscontraet. 

Art.  5.  De  leden  van  de  afdeeling,  die  op  de  wijze  als 
in  art.  4  bedoeld,  gebonden  zijn  door  eene  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  blifven  na  bet  ophouden  van  bun  lidmaat¬ 
schap  vóór  het  tijdstip  van  afloop  dier  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  gedurende  den  tijd  waarvoor  die  overeenkomst 
is  aangegaan,  gebonden. 

Art.  6.  Uitsluitend  leden  van  den  Nederlandschen  Schil- 
dersgezeillenbond,  te  dezer  plaatse  woonachtig,  kunnen  zijn 
leden  van  de  afdeeling. 

Hij  die  lid  wenscht  te  worden,  moet  zich  bij  den  secretaris 
van  de  afdeeling  aanmelden. 

Het  bestuur  en  ook  de  leden  der  afdeeling  hebben  het 
recht  hem,  die  zich  als  bondslid  bij  de  afdeeling  wenscht 
aan  te  sluiten,  in  eene  ledenvergadering  tot  ballotage  voor 
te  dragen!:. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  niet-toelating,  dan  kan 
de  afgewezene  in  beroep  gaan  bij  het  hoofdbestuur.  Indien 
dit  bestuur  zich  met  de  niet-toelating  niet  vereenigt  en 
tot  toelating  besluit,  is  de  afdeeling  verplicht  den  betrok¬ 
kene  dadelijk  als  bondslid  aan  te  nemen. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  toelating,  maar  het  hoofd¬ 
bestuur  heeft  er  bezwaar  tegen,  dan  wordt  de  betrokken 
persoon  niet  als  bondslid  tot  de  afdeeling  toegelaten. 

In  de  eerste  van  de  2  bovenstaande  gevallen  heeft  de 
afdeeling,  in  het  tweede  geval  èn  de  afdeeling  èn  de  afge¬ 
wezene  het  recht  om  in  beroep  te  gaan  bij  de  gewone  alge- 
meene  vergadering  van  den  bond. 

Hangende  het  beroep  blijft  het  besluit  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  van  kracht.  De  algemeene  vergadering  beslist  in  laat¬ 
ste  instantie. 

Het  lidmaatschap  gaat  in  op  den  datum  aangegeven  in 
het  diplomaboekje,  bedoeld  bij  art.  10  van  de  bondsstatuten. 
Het  diplomaboekje,  benevens  statuten  en  huishoudelijk  regle¬ 
ment  van  den  bond,  alsmede  de  afdeelingsstatuten,  worden 
door  den  bond  verstrekt  na  betaling  van  het  entrée-geld  en 
eene  week  contributie. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  van  de  afdeeling  vervalt  te 
gelijk  met  het  lidmaatschap  van  den  bond. 

Het  vervalt  door : 

a.  overlijden ; 
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h.  opzegging ;  ^ 

c.  royement; 

d.  vervallenverklaring. 

De  opzegging  moet  sckriftelijk  gesekieden  bij  den  secre¬ 
taris  der  afdeeling. 

Royement  van  een  lid  kan  geschieden : 

a.  door  de  afdeeling  ; 

h.  door  het  hoofdbestuur. 

Een  door  de  afdeeling  geroyeerd,  lid  heeft  recht  van  be¬ 
roep  bij  het  hoofdbestunr.  Yereenigt  het  hoofdbestuur  zich 
met  het  royementsbeslnit  der  afdeeling  niet,  dan  wordt  aan 
het  besluit  geen  uitvoering  gegeven.  In  zoo’n  geval  kan  de 
afdeeling  in  beroep  gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring  van  den  bond.  Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing 
van  het  hoofdbestuur  gehandhaafd. 

Keurt  het  hoofdbestuur  het  royement  van  een  lid  door  de 
afdeeling  goed  of  wordt  door  het  hoofdbestuur  een  lid  der 
afdeeling  geroyeerd,  dan  kan  dat  lid  eveneens  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van  den  bond. 
Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  van  kracht. 

Een  geroyeerd  lid  kan  persoonlijk  op  kosten  van  den  bond 
bij  de  algemeene  vergadering  in  beroep  gaan. 

Art.  8.  Royemeut  kan  worden  uitgesproken  op  grond  van : 

a.  het  hebben  van  6  of  meer  weken  contributieschuld ; 

h.  het  zich  persoonlijk  of  collectief  schuldig  maken  aan 
handelingen  in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond,  door 
overtreding  vanf  bondsstatuten,  -reglementen,  congres  beslui¬ 
ten  of  wel  op  andere  wijze. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  kan  iemand  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaren,  indien  hij  niet  meer  in  het  schil¬ 
dersbedrijf  werkzaam  is  of  wel  gezellen  in  dienst  heeft.  De 
van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaarde  kan  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van'  den  bond. 

Art.  10.  Van  beroep  bij  het  hoofdbestuur  of  bij  eene 
algemeene  vergadering  van  den  bond  moet  schriftelijk  ken¬ 
nis  gegeven  worden  aan  den  bondssecretaris  en  wel  binnen 
6  weken  nadat  aan  den  betrokken  persoon  of  aan'  de  afdee¬ 
ling  schriftelijk  mededeeling  is  gedaan  van  het  besluit  waar¬ 
van  men  in  beroep  wil  gaan. 

Art.  11.  Met  het.  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
tevens  alle  aanspraken  op  den  bond  en  de  afdeeling. 

Art.  12.  Het  beheer  en  bestuur  van  de  afdeeling  wordt 
uitgeoefend  door  een  bestuur,  gekozen  door  en  uit  de  leden 
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der  afdeeling*.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  bij  huishou¬ 
delijk  reg^lement  vastgesteld. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de  klein¬ 
ste  helft  af  volgens  op  te  maken  rooster;  de  aftredende  be¬ 
stuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  samenistelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur 
en  zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement.  Om  lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet  men  meer¬ 
derjarig  zijn.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 
a.  het  deel  der  contributie  har  er  leden,  dat  haar  door 
de  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil- 
dersgezellenbond  wordt  toegewezen ; 

h.  de  door  de  afdeeling  onder  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  te  heffen  buitengewone  contributie  der  leden ; 

c.  de  renten  en  vruchten  van  fondsen  en  andere  eigen¬ 
dommen  ; 

cl.  de  giften,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  afdeeling 
geschonkeni ; 

e.  toevallige  baten. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas 
hebben  dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling 
leden  telt. 

Het  meerdere  moet  wwden  belegd;  dit  mag  slechts  ge¬ 
schieden  door  bestuursleden  der  afdeeling  en  voor  het  lich¬ 
ten  der  gelden  is  steeds  de  samenwerkin'g'  van  2  bestuurs¬ 
leden  vereischt. 

De  instelling,  waarbij  de  belegging  der  gelden  zal  ge¬ 
schieden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Aid.  14.  Er  wmrdt  eene  algemeene  vergadering  gehou¬ 
den  te  Leeuwarden.  Op  deze  vergadering  wordt  door  het  be¬ 
stuur  rekening  en  verantwoording  gedaan  over  het  afgeloopen 
jaar.  Overigens  wordt  vergaderd: 

a.  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt; 
h.  indien  als  het  ledental  beneden  de  200  is,  het  door 
1/5  deel  der  leden  wordt  aangevraagd; 

c.  indien,  als  het  ledental  200  of  meer  bedraagt,  het  door 
1/10  deel  der  leden  wordt  aangevraagd. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt,  behoudens 
het  bepaalde  in  art.  12,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der 
afdeeling,  de  plaatselijke  uitkeeringen,  het  beheer  en  de 
verantwoording  der  gelden  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt 
te  behoeven. 
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Het  huishoudelijk  reg’lement  wordt  vastgesteld  en  gewij¬ 
zigd  op  de  ledenvergaderinig  hij  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  mits  de  desbetreffende  voorstellen  uiterlijk  14 
dagen  vóór  de  vergadering  schriftelijk  ter  kennis  van  de 
leden  zijn  gebracht. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  wijzi¬ 
gingen  daarin  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de  goed¬ 
keuring  van  het  hoofdbestuur,  behoudens  beroep  op  de  alge- 
meene  vergadering  van  den  bond. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  18.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprich¬ 
ting.  zijnde  28  December  1906.  Bij  ontbinding  van  den  ISTeder- 
landschen  Schildersgezellenbond  vóór  dien  tijd  wordt  de 
afdeeling  van  rechtswegge  eene  zelfstandige  vereeniging,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  die  op  de 
daarvoor  noodig  geworden  veranderingen  der  statuten  ver- 
eischt  mocht  zijn. 

Art.  19.  De  afdeeling  houdt  van  rechtswege  op  te  bestaan: 

a.  wanneer  het  ledental  is  gedaald  tot  5; 

h.  door  royement. 

Rojument  der  afdeeling  kan  alleen  geschieden  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil¬ 
dersgezellenbond.  In  beide  gevallen  komen  alle  bezittingen 
der  afdeeling  van  rechtswege  aan  den  bond. 

Vormt  zich  na  royement  uit  de  leden,  die  lid  van  den  bond 
zijn  gebleven,  eene  nieuwe  afdeeling,  dan  worden  door  den 
bond  de  bezittingen  der  geroyeerde  afdeeling  aan  de  nieuw 
opgerichte  afdeeling  overgedragen. 

In  het  geval  sub  a  worden  de  overgebleven  leden  als  ver¬ 
spreide  leden  van  den  bond  beschouwd. 

In  het  geval  sub  &  blijven  de  leden,  die  vóór  het  royement 
aan  het  hoofdbestuur  schriftelijk  kennis  hebben  gegeven  met 
de  handelingen  der  afdeeling,  welke  het  royement  ten  ge¬ 
volge  hadden,  niet  in  te  stemmen,  lid  van  den  bond.  Te  dien 
einde  is  het  hoofdbestuur  verplicht  ministens  8  dagen  vóór 
de  desbetreffende  algemeene  vergadering  van  den  bond,  de 
leden  aan  die  bevoegdheid  te  herinneren. 

Art.  20.  Van  de  afdeeling  kan,  indien  zij  ini  strijd  met 
de  statuten  of  reglementen  handelt,  de  leiding  en  het  be¬ 
heer  worden  overgenomen  door  het  hoofdbestuur.  De  wijze 
waarop  dit  geschiedt  en  ter  kennis  van  de  afdeeling  wordt 
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gebracht,  is  nader  geregeld  in  het  huishoudelijk  reglement 
van  den  bond. 

Art.  21.  Veranderingeni  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
door  de  afdeeling  aangebracht  worden,  met  goedkeuring  van 
eene  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil- 
dersgezellenbond . 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.j 
(loedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1912  n”.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Jnstiiie, 
Namens  den  Minister. 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGINGr  voor  Levensverzekering^  te  Amsterdam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Alinea  4  van  art.  5  aldus  te  lezen: 

„Niet  stemhebbende  leden  kunnen  zijn  rechtspersoonlijkheid 
bezittende  vereenigingen  of  personen  die  als  zoodanig  door  de 
vergadering  der  stemhebbende  leden  op  voordracht  van  het 
bestuur  zijn  benoemd,  eventueel  na  daartoe  door  de  in  art.  6 
bedoelde  afdeeling,  waartoe  zij  overeenkomstig  hun  werkkring 
behooren,  te  zijn  voorgedragen.” 

Alinea  1  van  art.  6,  achter  de  woorden:  „aan  de  goedkeuring 
van  het  bestuur  der  vereeniging”,  bij  te  voegen : 

„De  niet  stemhebbende  leden  zijn  van  rechtswege  lid  van  de 
afdeeling  die  hen  heeft  voorgedragen.  In  bijzondere  gevallen 
kunnen  zij  ook  nog  van  eene  andere  afdeeling  lid  worden  indien 
het  huishoudelijk  reglement  dier  afdeeling  zich  niet  daarentegen 
verzet,  en  alsdan  op  de  wijzu  in  dat  reglement  omschreven. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1912  n®.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie,  ‘ 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Algemeene  Nederlandsche  Bond  van 
Handels  en  Kantoorbedienden,  te  Amsterdam. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  20  vervalt  en  wordt  vervangen  door: 

„De  afgevaardigden  worden  gekozen  door  de  ledenvergadering 
eener  afdeeling.” 

Art.  21  vervalt  en  wordt  vervangen  door: 

„De  wijze  van  verkiezing  en  de  vaststelling  van  het  aantal 
stemmen,  door  elk  afgevaardigde  uit  te  brengen,  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld.” 

In  art.  22  worden  de  woorden :  „in  de  maand  December” 
vervangen  door:  „in  de  maanden  April,  Mei  of  Juni”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  „Het  Groene  Kruis”,  te  Harlingen. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

In  art.  4  worden  de  woorden  „te  Harlingen  en  omstreken” 

vervangen  door  de  woorden:  „te  Harlingen,  Almenum  (gemeente 

Barradeel)  en  te  Midlum  (gemeente  Franekeradeel)”. 

< 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1911  n*^.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dkesselhuys. 
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A^EREENIGING  voor  Christelijk  Volksonderwijs,  te  Rotter¬ 
dam.  (AVijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  14.  Het  hoofdbestuur  benoemt  voor  de  inspectie  der 
scholen,  aangesloten  bij  de  vereeniging,  inspecteurs,  en  heeft 
de  vrijheid  com missiën  te  benoemen  tot  verschillende  doeleinden. 

Art.  14a.  Het  reglement  voor  de  inspectie  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  15.  Bij  gerezen  verschil  tusschen  een  onderwijzer  en  het 
bestuur  eener  school,  dan  wel  tusschen  den  inspecteur  en  een  • 
onderwijzer  of  het  bestuur  eener  school,  kan  het  hoofdbestuur 
op  verzoek  van  een  der  partijen  adviseerend  optreden. 

Scholen  die  ach  bij  de  vereeniging  hebben  aangesloten  zijn 
te  allen  tijde  toegankelijk  voor  leden  van  of  afgevaardigden  door 
het  hoofdbestuur. 

Het  hoofdbestuur  kan,  indien  noodig,  aan  de  aangesloten 
scholen  een  subsidie  toekennen. 

Diaconiescholen  vallen  onder  deze  bepaling  niet. 

[Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Rebr.  1912  n*^.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREEjNTIGING:  Christelijke  Jongeliiigsyereenig'ing 
,,Josia”,  te  Bareiidreclit.  (Gewijzigde  Statuten.) 

Grondslag. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gegrond  op  de  onveranderlijke 
waarheden,  in  den  Bijbel,  als  Gods  Woord,  geopenbaard  en 
in  de  Eorinulieren  van  Eenigheid  der  Gereformeerde  Kerken 
in  Kederland  uitgedrukt.  Wat  dezen  haren  grondslag  betreft, 
staat  zij  onder  toezicht  van  den  kerkeraad  der  Gerefor¬ 
meerde  Kerk  te  Barendrecht. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Doel  der  vereeniging*  is  jongelingen  te  vormen 
voor  hun  volgend  leven,  opdat  zij  kunnen  beantwoorden  aan 
<le  roeping  die  zij  eenmaal  te  vervullen  hebben  op  kerkelijk, 
maatschappelijk  en  staatkundig  terrein. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door,  inzonderheid  op  den 
Zondagavond,  gemeenschappelijk  Gods  Woord  te  onderzoe¬ 
ken  en  te  bespreken,  alsmede  bij  het  licht  van  dat  Woord, 
de  vraagstukken  die  aan  de  orde  zijn,  te  beschouwen.  Zij 
ontlioudt  zich  echter  van  actueele  politiek. 

lieden. 

Art.  3.  Als  leden  kunnen  aangenomen  worden  jongelin¬ 
gen  die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  met  den 
grondslag  en  het  doel  der  vereeniging  instemmen. 

Hij  die  als  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  aan¬ 
genomen,  moet  zich  bij  het  bestuur  aanmelden,  dat  hem, 
na  voorat  het  reglement  ter  inzage  te  hebben  gegeven,  als 
lid  voorstelt,  wanneer  daartegen  geen  bezwaar  bestaat.  Indien 
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'>iniieii  2  weken  daarna  geene  bezwaren  tegen  zijne  aan¬ 
neming*  bij  bet  bestuur  zijn  ingekomen,  wordt  bij  als  lid 
ingescbreven.  Worden  er  binnen  voornielden  termijn  be¬ 
zwaren  tegen  zijne  aanneming  bij  bet  bestuur  ingediend, 
dan  beslist  bet  bestuur,  na  onderzoek  dier  bezwaren,  ge- 
lioord  de  commissie  van  toeziclit,  bedoeld  in  art.  9. 

Uitgezonderd  zijn  die  jongelingen  die  zieb  onverwijld  van 
de  Gereformeerde  Knapenvergadering  bij  de  vereeniging- 
voegen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  verplicht  tot  betaling  der  door 
de  vereeniging*  vastgestelde  contributie. 

4Ueigert  iemand  te  betalen,  dan  kan  hem  bet  lidmaatschap 
door  bet  bestuur  worden  opgezegd. 

Is  een  der  leden  on-  of  minvermogend,  dan  kan  bet  bestuur 
liem  g'ebeel  of  gedeeltelijk  van  betaling  vrijstellen. 

Art.  5.  Ieder  lid  is  verplicht  in  en  buiten  de  vefgaderin- 
geii  zich  der  vereeniging*  waardig  te  gedragen.  Leden  die 
door  woord  of  daad  zich  schuldig  maken  aan  handelingen 
strijdig  met  dit  reglement,  zullen,  na  herbaalde  vermaning, 
geboord  de  commissie  van  toezicht  bedoeld  in  art.  9,  en  na 
overleg  met  de  betrokken  ouders,  door  bet  bestuur  bet  lid¬ 
maatschap  worden  opgezegd. 

Indien  bet  bestuur  verplicht  is  iemand  bet  lidmaatschap 
op  te  zeggen,  moet  bet  vooraf  mededeeling  daarvan  doen  aan 
de  ledenvergadering,  zoo  mogelijk  met  opgave  Auin  redenen. 

Wanneer  men  als  lid  wenscbt  te  bedanken,  geeft  men  daar¬ 
van  sclirif telijk  kennis  aan  den  secretaris. 

Wie  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  rechten  en  aanspra- 
]:en  als  zoodanig. 

E  ereleden. 

Art.  6.  '  Op  voordracht  van  het  bestuur  kunnen  personen 
die  zich  jegeiis  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt, 
tot  eereleden  der  vereeniging  worden  benoemd. 

Begunstigers. 

Art.  T.  Als  begunstiger  en  begunstigster  der  vereeniging* 
kunnen  gehuwde  en  ook  ongehuwde  personen  (deze  laatsten 
niet  ionger  dan  30  jaar,  uitgezonderd  enkele  gevallen  door 
bet  bestuur  te  beoordeelen)  aangenomen  worden,  mits  zij  de 
vereeniging  met  eene  jaarlijksche  contributie  steunen. 

Bij  hunne  toetreding  ontvangen  ze  gratis  een  reglement  en 
een  catalogus. 


2 


VEREENIGINGEN. 


475 


])e  begiiiistigers  hebben  bet  recht  alle  ledeiiyergaderingeii, 
7.00  deze  niet  strikt  persoonlijk  zijn,  bij  te  wonen. 

(.)p  de  in  het  hnishondelijk  regdenient  omschreven  wijze 
hebben  zij,  zoowel  als  begunstigers,  vrij  gebrnik  van  de 
bibliotheek  der  vergeeniging. 

llestnnr. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  nit  7  leden,  waarvan  het  eene 
ja  ar  4  en  het  volgende  jaar  o  leden  aftreden,  volgens  bij 
iiiiishondelijk  reglement  vastgestelden  rooster.  .De  aftreden¬ 
den  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  fiinctiën  en  werkzaamheden  van  liet  bestnnr  worden  bij 
hnishondelijk  reglement  vastgesteld. 

Commissie  van  toezicht. 

Art.  9.  De  vereeniging’  erkent  het  zelfstandig  recht  der 
ouders  harer  leden,  ter  volbrenging'  van  de  taak  der  opvoe¬ 
ding,  door  God  hen  opgelegd,  in  het  belang  hunner  zoons 
toezicht  nit  te  oefenen  op  het  opvoedkundig  karakter  der 
vereeni^ing.  Ten  einde  dat  toezicht  mogelijk  te  maken, 
kiezen  de  ouders  uit  hun  midden  enkelen,  die  als  commissie 
van  toezicht  optreden.  De  practische  oefening  van  dit  toe¬ 
zicht,  zoo  ook  de  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  der  com¬ 
missieleden,  worden  bij  afzonderlijke  regeling  vastgesteld. 
De  leden  der  commissie  van  toezicht  hebben  op  alle  vergade¬ 
ringen  der  vereeniging  en  van  het  bestnnr,  recht  van  toegang 
met  adviseerende  stem. 

Art.  10.  Artt.  1  en  2  en  dit  artikel  kunnen  niet  veranderd 
worden. 

Slotbepalingen. 

Art.  11.  Alle  vergaderingen  worden  geopend  en  gesloten 
met  psalmgezang  en  gebed. 

Het  bestuur  regelt  de  bestuurvergaderingen.  Een  bestuur 
kan  alleen  dan  wettige  besluiten  nemen,  als  minstens  5  leden 
aanwezig  zijn. 

Art.  12.  De  regeling  der  werkzaamheden,  het  aannemen 
der  leden,  hunne  bevoegdheid  en  verplichtingen,  de  inrich¬ 
ting  der  vergaderingen  en  der  verschillende  werkzaamheden, 
bedoeld  in  art.  2,  worden  overeenkomstig  deze  statuten  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Alle  stemmingen,  met  uitzondering  van  die  bedoeld  in 
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art.  13,  3de  alinea,  en  art.  15,  2de  alinea,  gescliieden  bij 
volstrekte  meerderlieid  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  is  bet  voorstel  ver¬ 
worpen,  over  personen  is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Art.  13.  Bij  verscliil  over  de  uitlegging  van  art.  1  dezer 
statuten,  doet  voornoemde  kerkeraad  beslissende  uitspraak. 

Over  de  uitlegging  der  overige  artikelen  beslist  het  be¬ 
stuur,  gehoord  de  commissie  van  toezicht,  bedoeld  in  art.  9. 

Alle  artikelen  van  deze  statuten,  met  uitzondering  van  de 
in  art.  10  genoemde,  kunnen  alleen  gewijzigd  worden,  bij 
een  besluit,  genomen  met  goedkeuring  van  3/4  der  aanwezig 
zijnde  leden,  behoudens  de  vereisclite  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  12  Januari  1896. 

kan  echter  met  goedvinden  van  2/3  der  aanwezige  leden, 
op  eene  daartoe  te  houden  buitengewone  vergadering,  ook 
vroeger  ontbonden  worden.  In  die  vergadering,  minstens 
14  dagen  te  voren  door  schrit'telijke  oproeping  der  leden, 
door  het  bestuur  belegd,  moeten  ter  eindbeslissing  minstens 
3/4  der  leden  tegenwoordig'  zijn. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  gelden,  na 
liquidatie  overblijvende,  geschonken  ten  behoeve  van  de 
Gereformeerde  Kerk  van  Barendrecht. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Deesselhüys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  29  Maart  1912,  n°.  75. 


N".  476. 


VEREENIGING;  Het  Comité  van  Graanliandelaren, 
te  Eotterdam.  (Gewijzig*de  statuten.) 

Art.  1.  He  naain  der  vereeniging  is:  Het  Comité  van 
Graanliandelaren ;  de  vereenig'ing  is  gevestigd  te  Hotterdam. 

Art.  2.  He  vereeniging,  aanvankelijk  aangegaan  tot  31 
Hecember  1912,  is  opnieuw  aangegaan  tot  1  Hecember  1940. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  Hecember. 

Art.  3.  He  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
der  algemeene  belangen  van  den  graanhandel  in  den  ruimsten 
zin  genomen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  vaststellen  van  bepalingen  voor  den  in-  en  verkoop 
(conditiën  van  de  Hotterdamsche  Graanbeurs,  Huitsch-Neder- 
landsch  contract  enz.)  ; 

h.  het  regelen  van  arbitrage  tot  beslissing  van  geschillen, 
het  regelen  van  analyses  enz.  ; 

c.  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  §  1.  He  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald 

aantal  leden. 

^  2.  Lid  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden  te  H otter¬ 
dam  gevestigde,  en  den  graanhandel,  hetzij  voor  eigen  reke¬ 
ning,  hetzij  als  tusschenpersoon,  als  bedrijf  uitoefenende  per¬ 
sonen,  vennootschappen  onder  firma  of  naanilooze  vennoot¬ 
schappen. 

§  3.  Wanneer  eene  venootschap  onder  firma  lid  der  ver¬ 
eeniging  is,  dan  mag,  resp.  moet  ieder  lid  dier  vennootschap 
hare  rechten  en  verplicditingen  uitoefenen  en  nakomen,  met 
dien  verstande,  dat  door  de  leden  der  vennootschap  te  zamen 
slechts  ééne  stem  in  de  vergaderingen  mag*  worden  uitgebracht 
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en  sleelits  éénmaal  de  eventiieele  jaarlijksclie  contributie  be¬ 
taald  moet  worden. 

§  4.  AVanneer  2  of  meer  leden  der  vereeniging”  eene  ven- 
nootscliap  onder  firma  aangaan,  dan  wordt  deze  vennootscliap 
van  rechtswege  lid  der  vereeniging  en  vervalt  liet  persoonlijk 
lidmaatschap  dier  leden. 

§  5.  Wanneer  een  lid  der  vereeniging  met  een  niet-lid 
eene  vennootschap  onder  firma  aangaat,  dan  vervalt  het 
persoonlijk  lidmaatschap  van  dit  lid. 

Deze  nieuwe  vennootschap  moet  zich  ter  verkrijging  van 
het  lidmaatschap  aan  de  bij  art.  6  bepaalde  toelating  onder¬ 
werpen. 

§  6.  AA^anneer  de  samenstelling  of  de  benaming  eener  ven¬ 
nootschap  onder  firma  wijziging  ondergaat,  zoomede  indien 
één  vennoot  de  zaken  eener  ontbonden  vennootschap  voortzet, 
dan  brengt  dit  geen  verandering  in  het  lidmaatschap  dezer 
vereeniging.  Indien  echter  alle  firmanten  eener  vennootschap 
onder  firma  gelijktijdig  uit  de  vennootschap  treden  en  door 
nieuwe  vennooten  vervangen  worden,  dan  vervalt  het  lidmaat¬ 
schap  dier  vennootschap. 

§  7.  AA^anneer  eene  naamlooze  vennootschap  lid  der  ver¬ 
eeniging  is,  dan  worden  de  rechten  en  verplichtingen  van  deze 
uitgeoefend  en  nagekomen  door  hare  directie  en  (of)  een  harer 
commissarissen,  met  dien  verstande,  dat  door  haar  slechts 
ééne  stem  in  de  vergadering  mag  worden  uitgebracht. 

§  8.  Wanneer  een  persoon  of  eene  vennootschap  onder 
firma  zijne  of  hare  zaken  in  eene  naamlooze  vennootschap 
omzet  of  omgezet  heeft,  dan  verkrijgt  de  nieuwe  naamlooze 
vennootschap  van  rechtswege  het  lidmaatschap  van  dien  per¬ 
soon  of  die  vennootschap  onder  firma. 

§  9.  De  individueele  leden  eener  vennootschap  onder 
firma,  die  zelve  lid  der  vereeniging  is,  kunnen  persoonlijk 
geen  lid  der  vereeniging  zijn. 

Art.  6.  §  1.  Hij,  die  lid  wenscht  te  worden,  moet  door 
een  lid  der  vereeniging  schriftelijk  bij  het  bestuur  worden 
voorgedragen. 

§  2.  Over  de  toelating  beslist  de  algemeene  vergadering ; 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  is  daartoe  vereischt.  Alles  onverminderd  het  bij  art.  13 
hierna  bepaalde. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren; 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  van  het 
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comité  tegen  liet  einde  van  een  vereenigingsjaar  met  een 
opzeggingstermijn  van  ten  minste  3  maanden; 

h.  in  de  g*evallen  bij  §  4,  §  5,  §  6  en  §  8  van  art.  5  om¬ 
schreven  ; 

c.  door  royement,  uitgesproken  op  voorstel  van  ten  minste 
10  leden  door  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering,  waar  ten  minste  de  helft  der  .stemhebbende  leden 
tegenwoordig'  is  met  ten  minste  3/4  der  iiitgebrachte  stemmen  ; 

cl.  wanneer  een  lid  in  staat  van  faillissement  geraakt  of, 
in  geval  van  verschil  ter  beoordeeling  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  hetzij  zijne  betalingen  staakt,  hetzij  kennelijk  bui¬ 
ten  staat  geraakt  om  zijne  financieele  verplichtingen  na  te 
komen ; 

e.  door  niet-betaling  der  contributie  binnen  een  door  liet 
bestuur  te  bepalen  termijn. 

Art.  8.  §  1.  De  leden  hebben  het  recht  om  alle  vergade¬ 
ringen  der  vereeniging  bij  te  wonen,  alsmede  om  aan  alle 
stemmingen  deel  te  nemen,  voorbehoudens  het  bij  art.  5 
bepaalde. 

§  2.  Algemeene  procuratiehouders  van  leden  zijn  bevoegd 
om  alle  rechten  van  deze  uit  te  oefenen. 

Art.  9.  §  1.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  en 

4  leden ;  zij  worden  als  zoodanig  gekozen  door  en  uit  de  leden 
telkens  voor  den  tijd  van  1  jaar,  doch  zijn  herkie.sbaar.  Het 
bestuur  verdeelt  onderling  zijne  werkzaamheden. 

§  2.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  secretaris-pen- 
ningmeester,  die  geen  lid  der  vereeniging  behoeft  te  zijn. 

§  3.  De  secretaris-penningmeester  wordt  tot  weder-opzeg- 
ging  benoemd  door  de  algemeene  vergadering,  die  zal  bepa¬ 
len  of  en  tot  welk  bedrag  zekerheid  voor  diens  geldelijk  beheer 
zal  worden  gesteld.  Het  bestuur  stelt  diens  instructie  vast, 
ziet  eventueel  toe  op  het  stellen  der  zekerheid  en  beslist  over 
de  wijze,  waarop  aan  die  verpliching  zal  worden  voldaan. 

§  4.  De  secretaris-penningmeester  is  bevoegd  om  —  met 
inachtneming  van  de  door  het  bestuur  te  geven  bepalingen  — 
voor  de  vereeniging  te  teekenen  en  zich  op  eigen  verantwoor¬ 
delijkheid  door  een  procuratiehouder  te  doen  bij  staan.  De 
benoeming  van  een  procuratiehouder  geschiedt  door  den  secre¬ 
taris-penningmeester,  doch  onder  voorafgaande  goedkeuring 
van  het  bestuur. 

§  5.  De  dagelijksche  leiding  der  zaken  berust  bij  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris-penningmeester. 

§  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 
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§  7.  Binnen  eene  maand  na  de  Koninklijke  goedkeuring 
dezer  statuten  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden , 
waarin  liet  bestuur  voor  liet  jaar  1912  en  de  secretaris-pen- 
ningnieester  zullen  worden  benoemd. 

Art.  10.  §  1.  Er  wordt  ten  minste  éénmaal  ’s  jaars,  en 

wel  in  de  maand  December,  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden,  waarin  het  bestuur  voor  het  volgende  vereenigings- 
jaar  en  de-  hierna  in  art.  11  bedoelde  balanscommissie  geko¬ 
zen  worden. 

§  2.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  zullen  ge¬ 
houden  worden  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt 
of  ten  minste  6  leden  daartoe  aanvrage  doen  bij  het  bestuur 
met  opgaaf  van  het  te  behandelen  onderwerp. 

Art.  11.  §  1.  Het  bedrag  der  contributie  wordt  zoo  noo¬ 

dig  door  de  algemeene  vergadering  jaarlijks  vastgestelrl . 

§  2.  De  jaarlijks  in  de  maand  Maart  (voor  het  eerst  in  d^ 
maand  Maart  1913)  door  den  secretaris-penningmeester  aan 
het  bestuur  over  te  leggen  balans,  zoomede  winst-en-verlies- 
rekening,  zullen  worden  gesteld  in  handen  eener  balans-com- 
missie,  bestaande  uit  3  leden,  die  door  en  uit  de  leden  telkens 
voor  1  jaar  gekozen  vorden,  doch  herkiesbaar  zijn.  Deze  com¬ 
missie  brengt  een  schriftelijk  verslag*  over  deze  stukken  uit 
aan  de  algemeene  vergadering,  die,  nadat  een  en  ander  ter 
visie  voor  de  leden  heeft  gelegen,  over  de  g'oedkeuring  dier 
stukken  desverkiezende  na  wijziging  beslist.  De  goedkeuring 
door  de  algemeene  vergadering  zal  den  secretaris-penning¬ 
meester  en  —  voor  zooveel  noodig  —  het  bestuur  tot  décharge 
strekken  voor  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  12.  §  1.  Zoodra  en  zoolang  het  kapitaal  per  lid 

f  2000  mocht  bedragen,  zal  van  een  eventueel  jaarlijks  over¬ 
schot  hoogstens  4  procent  rente  aan  ieder  lid  over  zijne  f  2000 
worden  uitgekeerd  en  het  resteerende  van  dat  overschot  be¬ 
stemd  worden  ter  vorming  van  een  reserve-  en  een  ondersteu¬ 
ningsfonds  (beide  afzonderlijk  te  beheeren  en  zoo  noodig  nader 
bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen)  totdat  en  zoolang 
ieder  fonds  f  50  000  zal  bedragen. 

§  2.  Mocht  dit  het  geval  zijn,  dan  zal  de  algemeene  ver¬ 
gadering  telken  jare  beslissen,  welke  bestemming  voor  doel¬ 
einden,  liggende  binnen  het  doel  der  vereeniging,  aan  bedoeld 
resteerend  gedeelte  zal  worden  gegeven. 

§  3.  Nieuwe  leden,  ook  zij  die  van  rechtswege  lid  der  ver¬ 
eeniging  worden,  storten  f2000,  terwijl  aan  leden  die,  uit 
welken  hoofde  ook,  hun  lidmaatschap  verliezen,  of  bij  over- 
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lijden  aan  liiinne  erven,  een  gelijk  bedrag'  zal  uitbetaald  wor¬ 
den.  Moclit  echter  het  kapitaal  beneden  f2000  per  lid  bedra¬ 
gen,  blijkens  de  op  te  maken  balans  per  31  December  van  het 
ten  tijde  van  het  verlies  van  het  lidmaatschap  loopende  jaar, 
dan  wordt  slechts  dat  bedrag  uitbetaald. 

§  4.  Deze  uitbetalingen  zullen  geschieden  binnen  eene 
maand  na  goedkeuring  der  balans. 

Art.  13.  §  1.  Bij  huishoudelijke  reglementen,  door  de 

algenieene  vergadering  vast  te  stellen,  worden  geregeld: 

a.  het  uitschrijven  en  het  houden  van  algenieene  vergade¬ 
ringen,  inclusief  de  wijze,  waarop  de  stemmingen  gehouden 
zullen  worden  ; 

h.  het  beheer  en  de  bestemming  van  de  bij  art.  12  be¬ 
doelde  reserve-  en  ondersteuningsfondsen ; 

c.  al  hetgeen  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld. 

§  2.  De  huishoudelijke  reglementen  der  vereeniging  mo¬ 
gen  geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

§  3.  In  zaken,  waarin  noch  bij  de  statuten,  noch  bij  de 
huishoudelijke  reglementen  voorzien  is,  voorziet  het  bestuur. 

Art.  14.  §  1.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan,  be¬ 

houdens  de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de 
wet,  alleen  worden  besloten  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
van  ten  minste  1/5  der  leden  door  eene  opzettelijk  daartoe 
belegde  algenieene  vergadering  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  in  welke  vergade¬ 
ring  ten  minste  de  helft  van  het  geheele  ledental  tegenwoor¬ 
dig  moet  zijn.  Indien  op  die  vergadering  die  helft  niet  tegen¬ 
woordig  is,  dan  wordt  binnen  14  dagen  eene  tweede  vergade¬ 
ring  gehouden,  die,  onaangezien  met  aantal  tegenwoordige 
leden,  bevoegd  is  om  met  voorschreven  meerderheid  tot  de 
voorgestelde  wijziging  der  statuten  te  besluiten. 

§  2.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  ten 
minste  14  dagen  vóór  deze  algemeene  vergadering  schriftelijk 
ter  kennis  van  de  leden  gebracht  zijn. 

Art.  15.  §  1.  De  vereeniging'  kan  te  allen  tijde  worden 

ontbonden.  Voor  een  besluit  tot  ontbinding  gelden  dezelfde 
eischen  als  voor  een  besluit  tot  wijziging  der  statuten. 

§  2.  In  geval  van  ontbinding  zal  het  bestuur,  tenzij  de 
algenieene  vergadering  anders  mocht  besluiten,  met  de  liqui¬ 
datie  belast  zijn  en  zullen  de  bezittingen,  nadat  de  veree- 
nigng  overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek 
aan  hare  verplichtingen  heeft  voldaan,  worden  verdeeld  olider 
de  laatst  overblijvende  leden. 
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Art.  16.  Deze  gewij zig^de  statuten  treden  in  werking  zoo- 
dra  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninkijk  besluit  van  24  Kebr.  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaaly 
H.  C.  Dresselhüys. 
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liijvoeo'sel  tot  de  N cderlandsche  Staatscoiirant  van 
Yrijdao'  29  Maart  1912,  ii°.  75. 


477. 


VEREEXKtIXG  tot  opricliting^  en  instandlioiiding- 
van  het  AVillem  Barendsfomls,  thans  gienaaind ; 
Het  Willem  Barendisfonds,  te  Terschelling.  (Ge¬ 
wijzigde  sta  tuten . ) 


Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  uit  vrijwillige 
bijdragen,  giften,  schenkinigen,  contributiën  enz.  een  fonds 
of  inrichting*  te  stichten  tot  voortdurende  ondersteuning 
van  hulpbehoevende  nagelaten  betrekkingen  van  varensge¬ 
zellen  (zoowel  binnen-  als  buitengaats)  en  van  visschers,  als¬ 
mede  van  oude  varensgezellen  en  visschers  boven  de  60  jaar, 
in  de  gemeente  Terschelling. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Terschelling;  zij 
werd  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
aanvang  genomen  6  April  1882  en  thans  verlengd  voor  29 
jaren  en  11  maanden,  aanvang  nemende  6  Maart  1912. 

Art.  3.  Leden  van  de  veTeeniging  zijn  allen  die  min¬ 
stens  f  25  in  eens  tot  stichting*  of  instandhouding  der  instel¬ 
ling  bijdragen  of  bijge<lragen  hebben,  of  wel  zich  tot  beta¬ 
ling  eener  jaarlijksche  contributie  van  ten  minste  f2,50  ver¬ 
binden. 

Art.  4.  Begunstigers  der  vereeniging  zijn  zij  die  zich 
tot  betaling  eener  bijdrage  van  ten  minste  f  5  in  eens  of 
van  minstens  f  1  ixei*  jaar  verbinden. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opg*edragen  aan 
een  college  van  ten  minste  9  regenten ;  zij  worden  gekozen 
door  en  uit  de  leden.  Jaarlijks  treden  3  hunner  af;  de  aftre- 
dendeii  zijn  herkiesbaar. 

Art.  6.  .Regenten  verkiezen  uit  hun  midden  een  voorzit¬ 
ter,  een  ondervoorzitter,  een  of  meer  secretarissen  en  een 
of  meer  penningmeesters. 

Het  eerevoorzitterschap  wordt  op  voorstek  van  regenten 
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door  de  algemeeue  vergadering  opgedragen  aan  liem  die 
zich  jegens  de  Yereeniging  bijzonder  verdienstelijk  heeft  ge- 
niaakt.  De  eere voorzitter  heeft  het  recht  elke  vergadering 
bij  te  wonen  en  daarin  eene  dubbele  stem  uit  te  brengen. 

Art.  T.  De  algemeene  vergadering  heeft  het  recht  om 
personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  heb¬ 
ben  gemaakt,  tot  honoraire  regenten  te  benoemen.  Deze  zijn 
bevoegd  alle  vergaderingen  bij  te  wonen  en  daarin  eene 
adviseerende  stem  uit  te  brengen. 

Art.  8.  Het  college  van  regenten  vertegenwoordigt  de 
vereenigdng  zoo  in  als  buiten  recliten.  x\.lle  stukken  de  ver¬ 
eeniging  verbindende  of  waarbij  namens  haar  kwijting  of 
décliarge  wordt  verleend,  worden  door  ten  minste  2  regen¬ 
ten  onderteekend.  De  ciuitantiën  voor  de  jaarlijksche  contri¬ 
butie  behoeveif  slechts  door  één  der  regenten  onderteekend 
te  worden. 

Art.  9.  Ondersteuning  wordt  verleend  aan  personen  be¬ 
doeld  in  art.  1, 

Het  wordt  echter  aan  regenten  overgelaten  varensgezellen 
en  visschers  te  ondersteunen,  welke  hun  60ste  levensjaar  nog 
niet  liebben  bereikt,  doch  die  door  lichaamsgebreken  als 
anderszins  niet  in  hunne  behoefte  kunnen  voorzien. 

Art.  10.  Zoolang  geen  voldoend  kapitaal  aanwezig  is 
tot  het  stichten  vari  eene  inrichting  tot  voortdurende  onder¬ 
steuning,  zullen  alleen  renten  van  het  aanwezige  kapitaal 
en  verder  te  verkrijgen  kapitaal,  alsmede  alle  of  een  deel 
der  contributiën  gebezigd  worden  tot  ondersteuning  der 
liulpbehoevenden  gedurende  den  winter,  terwijl  alle  giften, 
schenkingen  enz.  tot  vergTooting  van  het  fonds  zullen 
dienen,  totdat  het  beoogrle  doel  —  het  stichten  van  eene 
inrichting  tot  voortdurende  ondersteuning  —  is  bereikt.  Bij 
buitengewone  rampen  blijft  het  echter  regenten  overgelaten 
eene  buitengewone  uitkeering  te  verleenen. 

Art.  11.  Jaarlijks,  in  de  maanden  October  en  Januari, 
wordt  eene  algiemeene  vergadering  gehouden  van  leden.  Op 
die  in  October  wordt  de  lijst  der  tijdelijke  benificianten  op¬ 
gemaakt  en  vaistgesteld.  Regenten  beslissen  echter  vooraf, 
binnen  de  in  artt.  1  en  9  aangewezen  grenzen,  aan  vie  en 
tot  welke  bedragen  de  doorloopende  ondersteuningen  zullen 
worden  verleend. 

l^a  deze  vergadering  kunnen  geene  beneficianten  meer 
worden  opgenomen,  tenzij  bij  voorkomende  scheepsram])en 
of  andere  ongelukken. 

De  algemeene  vergadering  in  Januari  is  bestemd  tot: 
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1°.  liet  aaiiliooreu  van  een  verslag  over  Jen  toestand  en 
de  lotgevallen  der  vereen iging  gedurende  liet  afgeloopen 
jaar ; 

2°.  de  benoeming  der  regenten  in  de  plaats  der  aftre- 
<1  enden ; 

liet  beoordeelen  <ler  rekening  en  verantwoording  over 
liet  afgeloopen  jaar  en  van  voorstellen  van  leden,  mits  die 
voorstellen  minstens  2  dagen  vóór  bet  lionden  der  vergade¬ 
ring  aan  regenten  scliriftelijk  zijn  ingediend. 

Art.  12.  Het  gelieele  inwendige  bekeer  der  instelling 
wordt  geregeld  door  liiiisliondelijke  reglementen,  welke  door 
reg'enten  worden  vastgesteld.  He  reglementen  mogen  ge  ene 
bepalingen  belielzen  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Bniteng*ewone  vergaderingen  van  leden  wor¬ 
den  g^elioiiden  zoo  dikwijls  reg'enten  die  noodig*  acliten,  of 
ten  minste  10  leden  kun  verlangen  daartoe  scliriftelijk,  met 
opgave  van  redenen,  aan  regenten  zullen  kebben  kenbaar  ge¬ 
maakt. 

Art.  14.  He  leden  ontvangen  ten  minste  3  dagen  vóór 
liet  kouden  eeiier  vergadering  daarvan  scliriftelijk  kennis. 
In  <le  verg^adering'  van  leden  brengt  ieder  lid  persoonlijk 
sleckts  1  stem  uit;  stemming  bij  volmackt  is  uitgesloten. 

Art.  15.  Wijziging  in  deze  statuten  of  verlenging  van 
den  tijd  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  worden  aan 
de  Koninklijke  goedkeuring'  onderworpen. 

Hie  goedkeuring  kan  sleckts  van  wijzigingen  worden  ge- 
’^iaagd  ^velke  met  2/3  der  uitgebrackte  stemmen  zijn  aan¬ 
genomen  in  eene  vergadering,  daartoe  bepaaldelijk  bijeen¬ 
geroepen  . 


(Volgen  de  onderteelteningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

iJe  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Ministei, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Hresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Siaatsroui-ant  van 
Donderda»-  4  April  1912,  n®.  80. 
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YEREENIGING  van  patroons  in  liet  sloopersbedrijf, 
te  Rotterdam. 


Naam  en  zetel. 

I.  De  vereeniging  is  genaamd:  Yereeniging  van  patroons 
in  liet  sloopersbedrijf,  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Doel. 

II.  Zij  beeft  ten  doel  door  onderlinge  samenwerking  te 
tracliten  de  toestanden  in  liet  sloopersbedrijf  te  verbeteren, 
en  de  schade  te  voorkomen  of  te  beperken,  die  het  gevolg  is 
van  algenieene  of  partieele  werkstakingen  in  genoemd  bedrijf. 

Middelen. 

III.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  vaststellen  van  loon  en  arbeidsvooi'waarden  in  het 
sloopersbedrijf  te  Rotterdam; 

h.  het  behartigen  van  de  stoffelijke  belangen  der  leden  ;  en 

c.  alle  zoodanige  wettelijk  en  zedelijk  geoorloofde  mid¬ 
delen  als  door  de  algenieene  ledenvergadering  zullen  worden 
bepaald. 


Geldmiddelen. 

lY.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verkregen 
door  de  jaarlijksche  contributies  der  leden. 

Duur. 

Y.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
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jaien,  te  rekenen  van  den  dag  der  opricditing,  zijnde  1 
Januari  1912. 

Het  vereenigingsjaar  l()()])t  van  1  Januari  tot  31  December. 

Bestuur. 

yi.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  uit  en  door  de  leden 
van  deze  vereeniging  niet  ineerderlieid  van  stemmen  benoemd. 
Ieder  jaar  treden  3  leden  van  liet  bestuur  af,  volgens  op  te 
maken  rooster.  Met  uitzondering  van  den  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester  zijn  de  aftredende  leden  niet  terstond 
herkiesbaar. 

Toetreding. 

YII.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  te 
Botterdam  gevestigde  patroons  in  liet  sloopersbedrijf . 

Over  de  al  of  niet  toelating  beslist  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Uittreding. 

VIII.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging* 
moet  schriftelijk  geschieden  en  minstens  6  maanden  vóór  het 
einde  van  het  vereenigingsjaar. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  4  leden  kan 
een  lid  dat  in  strijd  handelt  met  de  bepalingen  van  de  sta¬ 
tuten  of  van  het  reglement,  of  dat  op  eenige  wijze  de  be¬ 
langen  van  de  vereeniging  benadeelt,  van  zijn  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard.  Het  voorstel  tot  vervallenver¬ 
klaring  wordt  behandeld  in  eene  algemeene  ledenvergadering- 
en  kan  slechts  worden  aangenomen  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

De'^*ené  tegen  wieh  èen  Vóórstel  tot  vervallenverklaring  is 
ingediend,  moet  minstens  14  dagen  vóór  de  behandeling  van 
dit  voorstel  schriftelijk  worden  in  kennis  gesteld  met  de  tegen 
hem  ingebrachte  bezwaren. 

y  ergaderingen . 

IX.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  April  eene  algemeene 
ledenvergadering*  gehouden.  Het  bestuur  belegt  verder  eene 
vergadering  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt,  en  binnen 
14  dagen,  indien  minstens  4  leden  het  schriftelijk  verzoeken 
met  opgave  van  het  te  behandelen  onderwerp. 
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Ontbinding. 

X.  Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts 
in  beliandeling  worden  genomen,  indien  bet  gedaan  wordt 
door  het  bestiinr,  of  door  minstens  4  leden.  Zoodanig  voorstel 
moet  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergade¬ 
ring,  waarop  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is,  en 
die  minstens  14  dagen  vooraf  is  bijeengeroepen,  worden  be¬ 
handeld.  Tot  aanneming  van  het  voorstel  wordt  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Indien  op  de  bovenbedoelde  vergadering  minder  dan  de 
lielft  der  leden  aanwezig’  is,  wordt  de  vergadering  8  dagen 
nitgesteld.  In  de  tweede  vergadering  kan,  ongeacht  het  aan¬ 
tal  aanwezige  leden,  het  voorstel  tot  ontbinding  worden  aan¬ 
genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Statutenwij  ziging. 

XI.  Een  voorstel  tot  wijziging’  der  statuten  kan  slechts 
in  behandeling  worden  genomen  indien  het  gedaan  wordt 
door  het  bestuur  of  door  minstens  4  leden.  Zoodanig  voorstel 
moet  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergade¬ 
ring’  worden  behandeld,  nadat  het  minstens  8  dagen  te  voren 
schriftelijk  aan  de  leden  is  medegedeeld.  Tot  aanneming 
van  liet  voorstel  wordt  eene  meerderheid  van  2/3  der  uit- 
gebrachte  stemmen  vereischt. 

Wijzig’ingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  I  Maart  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal y 
H.  C.  Dresselheys. 


3 


Bij  voef^sel  tot  de  N ederJandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  April  1912,  n®.  80. 


479 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Hoonliorst,  ge¬ 
meente  Dalfsen,  provincie  Overijssel. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Hoonhorst,  gemeente  Dalfsen,  provincie 
Overijssel,  en  strekt  zich  uit  over  de  parochie  Hoonhorst. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

h.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Roomscli-Katholieken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving 
erkeniie  en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 
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Art.  4.  Yereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
riclit,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  — -  als 
gewone  leden  tot  de  leenbank  woorden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  liet  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

x\rt.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  -komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1“.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3®.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4®.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door¬ 
bet  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging*  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  bet  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  bun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  bet  recht  bet  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijkscbe 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  boofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  bun  lidmaatschap  beeft  aangegaan,  voor  zoover  bet 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  bet 
verlies  van  bet  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  bet  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1®.,  3°.  en  4®. 
genoemd,  bet  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  bet  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  bet  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  bare  be¬ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1®.  een  bestuur ; 

2®.  een  kassier: 

3®.  een  raad  van  toezicht; 

4®.  de  algemeene  vergadering. 

3 


479 


VEliEENIGINGEN . 


Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  me-erderbeid  van  stemmen  gekozen.  Het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  beeft  bet  recbt  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  bebooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  ben  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  bun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd  her' 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
'Ie  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be- 
«luiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  lielft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  het  gewone  lid. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervarger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  verg\  dering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  liet  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  'van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

^  6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8'’.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij'  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewóón  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vast  bepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  ais  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verpliclit: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 
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4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  ]iou- 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°  alle  kvdjtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  bet 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2®.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4®.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

7 


479 


VEREENIGINGEN. 


5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  liet  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  gescliiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  lieeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan-^ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen ; 

2®.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3®.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 
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5‘’.  de  hoogfite  som  te  bepalen,  boven  welke  bet  bestuur 
alléén  en  boven  welke  bet  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  nocb  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
i^paargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zekerlieid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overscbietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen-' 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 


Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stoffelijken  en 
zedeiijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  .  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
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provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1®.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoodat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomeii  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December  ; 
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3®.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4®.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5”.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5®.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1®.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5®.,  begrepen; 

2®.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3®.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4®.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5®.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  w^ordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
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vaü  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
11  Febrnari  1912. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Vlocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd, 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

D.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  t-e  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2®.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 


Tiende  hoofdstuk. 
Slotbepalingen. 


Alt.  GO.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
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en  58,  worden  zij  geteekend  door  kern  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 

56,  57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 
Goedgcdveiird  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n®.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gcneraal, 

H.  C.  Duesselhuvs. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlands 
Donderdag  4  April 


ch ('  S taats coa r<m t 

1912,  n^  80. 


van 


N*.  480. 


VEREENTGING:  Cln-istelijke  Jougeliiio's  Vereeni- 
ging  onder  de  zinspreuk  ,, Zoekt  den  Heere  en 
leeft”,  Amos  5  :  6a,  te  Katwijk  aan  Zee. 

Naam  van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Christelijke  Jonge- 
lings  Vereeniging  onder  de  zinspreuk  ,, Zoekt  den  Heere  en 
leeft”,  Amos  5  :  6r/. 

(jrondslag. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  Gods  Woord. 
Dit  artikel  is  onveranderlijk. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is,  door  l)e vordering  van 
godsdienstige  en  maatschappelijke  ontwikkeling,  mede  werk¬ 
zaam  te  zijn  tot  uitbreiding  van  Gods  Koninkrijk,  allereerst 
in  eigen  kring. 

Art.  4.  De  vereeniging  geeft  daartóe  haren  leden*  ge¬ 
legenheid  tot  onderling  gezellig  en  ophouwend  samenzijn. 

Bestuur.  ■  '  « 

Art.  5.  De  bestuursleden  worden  gekozen  door  vrije 
schriftelijke  stemming  der  vergadering.  De  voorzitter  heeft 
liet  recht  stembriefjes  van  onwaarde  te  verklaren,  wanneer 
de  namen  daarop  niet  duidelijk  zijn  of  wanneer  er  bijnamen 
of  der  gelijke  op  voorkomen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit:  voorzitter  en  tweede-voor- 
zitter,  eerste-  en  tweede-secretaris,  eerste-  en  tweede-penning- 
meester,  eerste-  en  tweede-bibliothecaris.  (Tweede-secretaris 
is  tevens  tweede-bibliothecaris.) 
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leder  jaar  ti'edeii  2  bestiuirsledeii  af  ,  die  wedereai  terstond 
he rk iesbaar  zij  ii . 

Art.  T.  De  voorzitter  heeft  de  leidiiio-  van  iedere  vei'^ade- 
riiig,  regelt  in  overleg  met  het  bestuur  de  Vv'erkzaamueden 
en  zorgt  voor  de  goede  orde  en  handhaving  vau  iiet  regle¬ 
ment. 

Ingeval  de  voorzitter  daartoe  niet  in  de  gelegenheid  is, 
zal  zulks  door  den  tweede-voorzitter  worden  waargenomen. 

Art.  8.  De  secretaris  houdt  korte  aanteekeningen  van 
iedere  samenkomst,  welke  op  de  eerstvolgende  vergadering 
worden  voorgelezen;  is  belast  met  de  zorg  voor  het  archief, 
met  de  correspondentie,  en  doet  jaarlijks  verslag  van  den 
staat  van  werkzaamheden  der  vereeniging  in  de  algemeene 
l)ijeenkomst. 

Art.  9.  De  penningmeester  is  verantwoordelijk  voor  de 
gelden  der  vereeniging,  draagt  zorg'  voor  de  nauwkeurige 
administratie,  doet  om  de  3  maanden  rekening  en  verant¬ 
woording  aan  de  leden,  en  doet  geen  buitengewone  uit¬ 
gaven  zonder  voorkennis  van  het  bestuur. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

De  bibliothecarissen  zijn  belast  met  alle  werkzaamheden, 
aan  de  bibliotheek  verbonden,  dragen  zorg,  dat  het  daar¬ 
voor  afzonderlijke  reglement  gehandhaafd  wordt,  en  doen 
jaarlijks  verslag  van  den  staat  der  bibliotheek  aan  de  leden. 

Art.  10.  Het  bestuur  heeft  het  recht,  om,  na  eenige 
malen  een  ander  bestuurslid  op  zijne  nalatigheid  betreffende 
zijne  verplichtingen  g'ewezen  te  hebben,  dezen  te  ontslaan 
als  lid  van  het  bestuur. 

Leden  en  eereleden. 

Art.  11.  Öni  als  lid  der  vereeniging  te  worden  toegelaten, 
moet  men  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  12.  Ieder  die  lid  wenscht  te  worden,  doet  zich  door 
het  bestuur  op  de  eerstkomende  vergadering  aan  de  leden 
voorstellen.  Voor  de  leden  bestaat  gedurende  de  1  daarop 
volgende  dagen  gelegenheid  bij  den  secretaris  geldige  schrif¬ 
telijke  bezwaren  in  te  dienen.  In  geval  van  ingekomen  be¬ 
zwaren  beslist  het  bestuur. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  maakt  het  bestuur  de  al 
of  niet  aanneming  bekend. 

Art.  13.  Wanneer  iemand  op  het  gedrag  van  een  of  meer 
der  leden  iets  heeft  aan  te  merken,  wende  hij  zich  tot  het 
bestuur,  echter  niet  gedurende  de  gewone  vergadering. 

Art.  14.  De  levensw'andel  der  leden  zal  niet  in  strijd 
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luo^’en  zijn  met  liet  be^'insel  der  vereen igin ;  evenzoo  het 
gedrag  gedurende  de  a" ergaderingen ;  Avanneer  dat  Avel  liet 
geval  blijkt  te  zijn,  zal  liet  bestuur  na  lierliaalde  A^ergeefsclie 
terecIitAvijzing  liem  als  lid  moeten  sclirappen. 

Art.  15.  De  Avekelijkscbe  contributie  wordt  gestort  bij 
A’rijAviliige  insclirijA’ing ;  ze  mag  niet  beneden  5  cent  per 
Aveek  bedragen  en  is  ook  bij  niet  komen  verpliclitend. 

Dij  ziekte  of'  langdurige  geldige  verliindering  kan  A^an 
bovengenoemde  bepaling  Avorden  afgewéken. 

Art.  16.  Wanneer  een  lid  zonder  opgave  Aam  Avettige 
redenen  de  A’ergadering  verzuimt  bij  te  Avonen,  of  een  ge¬ 
deelte  daarAmii,  Avordt  hij  de  eerste  maal  met  5  cent,  de 
tAveede  maal  met  10  cents  lieboet,  en  na  driemaal  in  2 
maanden  geAvaarscliuAvd,  te  zijn,  geroyeerd  als  lid. 

Art.  IT.  Een  nieuAv  lid  zal  door  onderteekening  van  het 
reglement  zijne  instemming  daarmede  betuigen. 

Art.  18.  Eereleden  zijn  diegenen  die  zich  jegens  de  ver- 
eeniging  Amrdienstelijk  lieblien  gemaakt  en  als  zoodanig  door 
het  liestuur  zijn  benoemd. 

Zij  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen,  uitgezonderd 
die  Anin  liet  bestuur.  TeA'ens  liebben  zij  eene  raadgeA^ende 
stem . 

W  er  k  z  a  a  m  li  e  d  e  n . 

Art.  19.  De  Amrgaderingen  Avorden  met  gezang  en  gebed 
geopend  en  gesloten,  en  duren  niet  langer  dan  2  uren.  De 
uren  Amn  samenkomst  Avorden  door  het  bestuur  Auistgestekl. 

Aadat  de  A'oorzitter  de  A^ergadering  lieeft  geopend,  blijft 
de  deur  gesloten  tot  de  pauze,  waarin  weer  leden  kunnen 
worden  toegelaten,  die  Avettige  redenen  hadden  tot  Amrzuim 
Amn  het  eerste  gedeelte. 

Art.  20.  De  regeling  Amn  Averkzaamheden  Avordt  opge¬ 
dragen  aan  eene  commissie  Amn  maandrooster,  bestaande  uit 
den  Amorzitter,  een  bestuurs-  en  een  geAvoon  lid ;  liet  be¬ 
stuurslid  aan  te  AA’ijzen  door  het  bestuur,  en  het  geAvone  lid 
door  de  A’ergadering. 

leder  lid  is  A^erplicht  eons  in  de  3  maanden  eene  Averk- 
zaanilieid  te  verrichten  in  oAmrleg  met  de  commissie. 

Dij  niet  A^erriehten  van  eene  op  zich  genomen  werkzaam- 
lieid  Avordt  eene  boete  geheAmn  Amn  15  cent. 

Na  driemaal  Amrzaken  A'an  liun  plicht  Avorden  zij  geroAmerd 
als  lid. 

Er  worden  onderAA^erpen  behandeld  op  het  gebied  A'an  ker¬ 
kelijke,  vaderlaiidsche,  algemeene  geschiedenis,  natuurken¬ 
nis,  enz. 
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Art.  21.  E  eiiniaal  ’s  jaars,  in  de  maand  Januari,  wordt 
eene  openbare  vergadering  gegeven,  op  welke  liet  jaar- 
lijksclie  verslag  gegeven  wordt,  ook  over.de  in  dit  reglement 
niet  o])genomeii  werkzaamlieden  der  vergadering,  door  den 
secretaris. 

Begunstigers. 

Art.  22.  Begunstigers  zijn  zij  die  zicli  verbinden  tot 
eene  jaarlijkscbe  bijdrage  van  minstens  75  cent.  Zij  hebben 
reciit  tot  l)ij woning  van  de  jaarlijkscbe  vergadering,  waar¬ 
van  te  voren  wordt  kennis  gegeven. 

Slotbepalingen. 

Art.  25.  Stemming  over  ])ersonen  geschiedt  schrittelijk, 
over  zaken  mondeling.  Be  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
steininen  beslist ;  in  geval  van  spoedeischeiide  gevallen  de 
voorzitter,  anders  de  eerstvolgende  vergadering. 

Art.  24.  Ben  leden  der  vereeniging  wordt  opgedragen 
werkzaam  te  zijn  tot  uitbreiding  van  Gods  Koninkrijk  door 
anderen  met  zich  mede  te  nemen  naar  de  vergaderingen, 
alsook  daartoe  te  arbeiden  liiiiten  den  kring  der  vereeniging. 

Art.  25.  Wanneer  een  lid  de  vereeniging  verlaat,  ver¬ 
liest  hij  aanspraak  op  hare  eigendommen. 

xlrt.  26.  Indien  er  door  geen  genoegzame  toelichting  ver¬ 
schil  van  opvatting  mocht  zijn  over  eenig  artikel  van  het 
reglement,  beslist  liet  bestuur. 

Bovendien  beslist  het  bestuur  in  alle  zaken  waarin  dit 
reglement  niet  voorziet. 

Art.  27.  Be  geoefende  alleen  heeft  het  recht  het  orgel 
te  gebruiken. 

Art.  28.  Het  orgel  is  het  eigendom  der  vereeniging.  doch 
aan  de  Zondagsschool  mag  nimmer  het  gebruik  daarvan  wor¬ 
den  ontzegd.  (Zie  ,, Overdracht  van  het  org’el”  door  het  be¬ 
stuur  der  toen  bestaande  vereeniging.) 

Art.  29.  Be  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  zoo  deze 
niet  meer  dan  3  leden  telt. 

Axt.  30.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  wor¬ 
den  hare  eigendommen  overgeinaakt  aan  het  bestuur  der  zaal 
van  Chr.  Prot.  Belangen  in  de  gemeente  Katwijlv  aan  Zee, 
mits,  wanneer  er  na  verloop  van  tijd  weer  eene  vereeniging 
mocht  worden  opgericht  onder  denzelfden  naam,  die  gewet¬ 
tigd  is,  deze  de  overgemaakte  goederen  weer  als  haar  eigen¬ 
dom  kan  beschouwen.  > 
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Art.  31.  Elk  der  leden  ontvangt  een  rendement  te^en  beta¬ 
ling  van  10  cent. 

Art.  32.  De  vereeniging  is  opgericlit  1  December  1911. 
Art.  33.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Katwijk  aan  Zee, 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  ingaande  1  December 
1911. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n®.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhüys 
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Bil  voegsel  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  4  April  1912,  n°.  80. 


N*.  481. 


YEREENIGING:  Postduiven vereeniging  ,,De  Yriend- 
scliap”,  te  Botterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Botterdam,  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jareii,  aanvangende  14  Novem¬ 
ber  1910. 

'  Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  wed- 
strijden  en  tentoonstellingen  van  postduiven  en  voorts,  wan¬ 
neer  de  Nederlandsche  Staat  de  diensten  der  postduif  noodig 
heeft,  deze  op  aanvrage  af  te  staan. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  werkende 
leden  en  donateurs. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  door  het  betalen  van  eene  weke- 
lijksche  contributie  medewerken  tot  instandhouding  der  ver¬ 
eeniging. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  met  hunne  duiven  aan  wedstrij¬ 
den  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Donateurs  zijn  zij  die  hunne  ingenomenheid  met  de  ver¬ 
eeniging  doen  blijken  door  haar  jaarlijks  te  steunen. 

Art.  4.  Om  als  lid  of  donateur  te  worden  aangenomen, 
moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn,  en  op  eene 
vergadering  3  /  4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  veree- 
nigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  o£ 
staande  de  vergadering  aan  den  secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard: 

a.  wegens  wanbetaling ; 

h.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeni- 
o'ino* 
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In  beide  gevallen  moet  die  betrokkene  daarvan  schriftelijk 
in  kennis  worden  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de’ 
vergadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden,  te  weten: 
president,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeni- 
giiig*  en  de  behartiging  harer  belangen ;  het  vertegenwoor¬ 
digt  haar  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  en  werkende 
leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  November  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal: 

а.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver- 
eeniging ; 

б.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  woorden  uitgebracht 
over  het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  leden, 
met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur  ver¬ 
plicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  be¬ 
leggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergadering  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  bepalingen  A^an  dat  reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn 
met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
worden  behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  verga¬ 
dering  met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen 
wijzigingen. 

Deze  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op 
de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  wer¬ 
king  vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen^ 

(Volgen  de  onderfeeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n®.  35„ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aai  y 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoej^sel  tot  de  N ederlandsche'  Staatscourant  van 
])onderda«’  4  April  1912,  n°.  80. 


N*.  482. 


VEltEENIGING:  Handboog-soliutterij  ,,0iis  Ge- 
iioep’en”,  te  Yiigdit. 

Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  De  naani  der  vereeniging  luidt:  Handhoog’scliut- 
terij  ,,Ons  Genoegen”. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Vuglit. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging’  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag’  der  oprichting, 
zijnde  14  Mei  1886. 

Art.  3.  Ten  minste  één  jaar  voor  het  verstrijken  van  den 
tijd  vermeld  in  art.  2  wordt  over  de  verlenging  daarvan  in 
eene  algemeene  vergadering  beraadslaagd. 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  4.  De  vereeniging:  Handhoogschutterij  ,,Ons  Ge¬ 
nogen”,  heeft  ten  doel  beoefening  en  bevordering  der  hand¬ 
boogsport. 

zal  haar  doel  trachten  te  bereiken  door: 

a.  onderling’e  wedstrijden  en  oefeningen  met  den  hand¬ 
boog  ; 

h.  deel  te  nemen  aan  wedstrijden  met  den  handboog; 

c.  de  beoefening  der  handboogsport  aan  te  moedigen. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

eereleden ; 

ondersteunende  leden ;  en 

werkende  leden. 
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Alléén  eereleclen  en  werkende  leden  liebhen  steinreclit. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die,  wegens  bijzondere  ver¬ 
diensten  jegens  de  vereeniging,  door  eene  algeineene  verga¬ 
dering  bij  acclamatie  als  zoodanig  zijn  benoemd. 

Art.  T.  Ondersteunend  lid  is  ieder  die  de  vereeniging 
met  eene  jaarlijksclie  bijdrage  van  minstens  f  1  steunt. 

Art.  8.  W  erkende  leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  18 
jaar  Lebben  bereikt  en  aan  de  te  stellen  eisclieii  voldoen. 

Verkrijging  van  Let  lidmaatscLap. 

Art.  9.  Hij  die  werkend  lid  der  vereeniging*  wensclit  te 
worden,  geeft  hiervan  scLriftelijk  kennis  aan  een  der  be¬ 
stuursleden,  Letgeen  ook  door  tusscLenkomst  van  een  werkend 
lid  der  vereeniging*  kan  gescLieden,  die  Lem  alsdan  bij  het 
bestuur  voordraagt. 

Hij  onderwerpt  zich  aan  eene  bij  LuisLoudelijk  reglement 
te  regelen  ballotage. 

Eindigen  van  Let  lidmaatscLap. 

Art.  10.  Het  lidmaatscLap  eindigt: 

a.  door  scLriftelijke  opzegging; 

h.  door  overlijden; 

c.  ,door  royeering,  wegens  wanbetaling  door  Let  bestuur 
en  wegens  wangedrag  door  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  -Jaarlijks  wordt  uit  de  werkende  leden  der  ver¬ 
eeniging  een  college  gekozen  van  minstens  5  en  hoogstens  T 
leden,  dat  onder  den  naam  van  bestuur  met  de  leiding  der 
zaken  betreffende  de  vereeniging  is  belast. 

Art.  12.  De  wijze  van  samenstelling,  verkiezing  en  aftre¬ 
ding  van  Let  bestuur  wordt  nader  bij  LuisLoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Vergaderingen . 

Art.  14.  Er  zal  ten  minste  iedere  maand  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden. 

Hui sL oudelij k  reglement. 

Art.  15.  Het  LuisLoudelijk  reglement  regelt  de  inrichting 
en  de  werkzaanilieden  der  vereeniging. 
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Het  niao’  oeeue  bepaling'en  bevatten  in  strijd  niet  deze 
statuten  en  wordt  door  de  algemeen  e  vergadering  vastgesteld. 

Wi,  jziging  der  statuten. 

Art.  IG.  AVijziging  in  deze  statuten  kan  sleclits  plaats 
hebben  nadat  bet  besluit  daartoe  is  genomen  door  ten  minste 
2/3  van  liet  aantal  der  ter  algemeene  vergadering  aanwezige 
stemgerechtigde  leden. 

Op  zulk  eene  algemeene  vergadering  moet  minstens  3/4  van 
het  aantal  stemgerechtigde  leden  aanwezig  zijn. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  17.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór 
verloop  van  den  termijn  in  art.  2  genoemd,  kan  alleen  geno¬ 
men  worden  met  2/3  der  geldig  nitgebrachte  stemmen  op  eene 
algemeene  vergadering,  die  daartoe  opzettelijk  is  nitgesclire- 
^  en  door  het  bestuur  of  op  verzoek  van  10  leden  en  waar  min¬ 
stens  4/5  van  het  aantal  stemgereclitigde  leden  tegenwoor¬ 
dig  is. 

Art.  18.  In  geval  van  ontbinding  zal  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  AVetboek  toepasselijk  zijn.  Niettemin  zal,  in  geval 
van  ontbinding  ingevolge  art.  17,  de  vergadering  die  tot 
ontbinding  besluit,  eene  commissie  benoemen  van  5  leden,  die 
met  de  vereffening  zal  zijn  belast,  en  zal  zij  de  bestemming 
regelen  van  het  batig  slot  ten  voordeele  van  een  doel,  gelijk¬ 
soortig  aan  dat  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Deesselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  April  1912,  ii®.  (SO. 


N*.  483. 


VEllEENIGIAG :  Aiiti-E evolutionaire  Persvereeniging* 
Banier”,  te  ’s  Gravenliage. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  ’s  Gravenliage  eene  Anti-Eevolu- 
tionaire  Persvereeniging  ,,De  Banier”. 

Art.  2.  Zij  staat  op  den  grondslag  van  liet  program  van 
beginselen  der  anti-revolutionnaire  Staatsjiartij  in  Nederland. 

Art.  d.  Zij  stelt  zich  ten  doel  liet  propageeren  der  anti- 
revolutionnaire  beginselen  voor  liet  buiselijk,  maatscliappe- 
lijlv  en  staatkundig  leven. 

Art.  4.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door  liet  uitgeven 
van  politiek-sociale  geschriften,  inzonderheid  eener  courant, 
die  één  of  nieermalen  per  week  verschijnt;  en  voorts  door 
al  zulke  wettige  middelen,  met  het  doel  der  vereeniging  over¬ 
eenkomende,  als  door  de  omstandigheden  worden  aangewezen. 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn  personen  boven  de  18  jaar, 
die  instemmen  met  de  artt.  2,  3  en  4  dezer  statuten  en  de 
vereeniging  als  contribuant  steunen. 

Het  lidmaatscliap  verplicht  tot  betaling  der  door  de  ver¬ 
eeniging  vastgestelde  contributie. 

Om  lid  te  kunnen  worden,  meldt  men  zich  aan  bij  den 
Iste-secretaris,  die  hiervan  mededeeling  doet  op  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  en  als  lid  inschrijft,  zoo  na  8 
dagen  geen  gegronde  bezwaren  zijn  ingekomen,  ter  beoor- 
deeling  van  het  bestuur,  behoudens  het  recht  van  beroep  op 
de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  teloor: 

a.  door  overlijden; 

I).  schriftelijk  bedanken; 

c.  door  een  desbetreffend  besluit  van  het  bestuur,  indien 
een  lid  niet  binnen  den  door  het  bestuur  gestelden  termijn 
zijne  contributie  betaald  heeft; 

d .  door  een  desbetreffend  besluit  van  het  bestuur,  indien 
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dit  oordeelt,  dat  een  lid  toont  niet  meer  op  den  grondslag’ 
der  vereeniging  te  staan,  of  de  pogingen  der  vereeniging 
tegenwerkt,  behoudens  het  reclit  van  beroep  op  de  eerstvol¬ 
gende  ledenvergadering. 

Art.  T.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  financieel 
steunen. 

x\rt.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  per¬ 
sonen,  uit  en  door  de  leden  gekozen,  die  de  functiën  van  1  ste¬ 
en  2de-secretaris,  penningmeester,  commissaris  en  algemeen 
adjunct  onderling  verdeelen,  met  dien  verstande,  dat  er  4 
commissarissen  zijn. 

De  voorzitter  wordt  door  de  ledenvergadering  aanstonds 
in  zijne  functie  benoemd.  Het  bestuur  wijst  2  der  commis¬ 
sarissen  aan,  die  met  den  voorzitter  toezicht  houden  op  de 
redactie  van  het  blad,  terwijl  de  2  andere  commissarissen 
met  den  voorzitter  toezicht  houden  op  het  financieel  beheer 
en  beleid. 

Elk  jaar  treden  2  leden  volgens  rooster  af.  Dezen  zijn  aan¬ 
stonds  herkiesbaar.  In  geval  van  tusschentijdsche  aftredingen 
komen  deze  in  de  plaats  der  verplichte  periodieke. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt. 

Op  zoodanige  vergaderingen  kunnen  slechts  wettige  beslui¬ 
ten  genomen  worden,  indien  minstens  5  bestuursleden  aan¬ 
wezig  zijn.  De  vergadering  volgende  op  eene  onvoltallige  is 
echter  wettig,  ongeacht  het  aantal  aanwezige  bestuursleden. 
In  dit  geval  evenw’el  is  bekendmaking  der  te  behandelen 
punten,  bij  convocatiebiljet,  noodzakelijk.. 

Art.  9.  De  voorzitter,  Iste-secretaris  en  penningmeester, 
en  bij  ontstentenis  dezer  door  het  bestuur  aan  te  wijzen 
plaatsvervangers,  vormen  het  dagelijksch  bestuur. 

Dit  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Het  kan  in  opdracht  en  onder  sanctie 
van  de  ledenvergadering,  derden  aan  de  vereeniging  en  deze 
aan  derden  verbinden. 

Art.  10.  Het  bestuurslidmaatschap  sluit  het  bekleeden 
eener  bezoldigde  betrekking  aan  het  blad  uit. 

Art.  11.  Vergoeding  voor  tijdroovende  werkzaamheden, 
de  vereeniging  betreffende,  kan  door  de  ledenvergadering  aan 
bestuursleden  worden  toegekend. 

Art.  12.  Minstens  eens  per  jaar  zal  eene  ledenvergadering 
worden  gehouden  en  wel  in  de  maand  October,  waarop: 

a.  verslag  gedaan  w'ordt  van  den  arbeid  der  vereeniging ; 

h.  de  penningmeester  de  jaarlijksche  rekening  en  verant¬ 
woording'  overlegt  van  het  door  hem  gehouden  beheer,  nadat 
die  rekening  vooraf  zal  zijn  onderzocht  door  eene  commissie 
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A’an  3  leden,  door  eene  vorige  ledenvergadering  daartoe  be- 
iioenid. 

( )})  voorstel  dezer  commissie  dechargeert  de  ledenver¬ 
gadering  den  penningmeester; 

c.  jaarlijksche  verkiezing  van  bestuursleden  plaats  vindt. 

Art.  13.  Wanneer  het  bestuur  het  noodig  acht  of  wanneer 
minstens  5  leden  een  schriftelijk  verzoek  hiertoe  bij  het  be¬ 
stuur  indienen,  zal  eene  buiteng'ewone  ledenvergadering 
worden  gehouden. 

Art.  11.  Alle  stemming'en,  met  uitzondering  van  die, 
bedoeld  bij  art.  15,  geschieden  met  volstrekte  meerderheid 
der  aanwezige  léden. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  is  liet  voorstel  ver¬ 
worpen,  over  personen  wordt  de  oudste  in  jaren  verkozen 
verklaard. 

Art.  15.  De  vereeniging  is,  gevestigd  in  de  gemeente 
ks  Gravenhage  en  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29^  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  af  14  April  1909. 

.  Art.  16.  Ontbinding  der  vereeniging  of  wdjziging  van 
deze  statuten  (behoudens  Koninklijke  goedkeuring)  kan  met 
goedvinden  van  2/3  der  aanwezige  leden  op  eene  daartoe  te 
houden  buitengewone  vergadering  ook  vroeger  dan  bepaald 
l)ij  art.  15,  plaats  hebben.  In  die  vergadering,  minstens  14 
dag'en  te  voren  onder  schriftelijke  oproeping  der  leden,  door 
liet  bestuur  belegd,  moeten  ter  eindbeslissing  minstens  3/4 
der  leden  tegenwoordig  zijn.  Is  echter  op  die  vergadering  dit 
aantal  niet  aanwozig,  dan  besluit  eene  volgende,  ongeacht  het 
getal  aanwezigen. 

Art.  17.  Bij  ontbinding*  der  vereeniging  worden  de 
gelden,  na  «liquidatie  overblijvende,  geschonken  ten  behoeve 
van  de  kas  der  anti-revolutionnaire  Staatspartij ,  onder  ver¬ 
band  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  of  slechts 
ten  deele  voorzien,  beslist  de  ledenvergadering,  of  in  drin¬ 
gende  omstandigheden  het  dagelijksch  bestuur,  onder  ver¬ 
plichting  sanctie .  te  vragen  aan  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goegekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaalf 
H.  C.  Dresselhuys. 
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VEllEENIGING:  De  Vereenigde  Voerlieden,  ie 
Zevenbergen. 

1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  De  Vereenigde  Voer¬ 
lieden,  en  is  gevestigd  te  Zevenbergen. 

2.  Zij  is  opgericlit  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  27  Maart  1911. 

3.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  het  bevorderen  der  belangen  van  het  vrachtvoerwezen 
in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het  bijzonder; 

h.  het  bevorderen  van  eene  vriendschappelijke  samenwer¬ 
king*  harer  leden  in  zake  het  vrachtvervoer. 

4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  wel:  '  •• 

a.  door  een  minimum-loon  vast  te  stellen ; 

h.  door  het  regelen  van  aannemingen  van  werk ;  _ 

c.  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn. 

5.  Leden  kunnen  zijn  zij  die  het  beroep  van  vrachtrijder 
uitoefenen,  instemmen  met  het  doel-  der  vereeniging, .  zich 
verbinden  de  vastgestelde,  contributie  ..te  voldoen  en  den 
ouderdom  van  21  jaren  bereikt  hebben. 

Over  hunne  aanneming  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  opzegging  tegen  het  einde  van  het  vereenigings- 
jaar ; 

/>.  door  royement  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men. 

7.  Algemeene  vergaderingen  hebben  plaats  zoo  dikwijls 
bet  bevstuur  zulks  noodig  oordeelt,  en  minstens  eenmaal  in 
elk  vereenigingsjaar. 
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Alle  aanwezige  leden  hebben  het  recht  op  de  algemeene 
vergadering  hunne  stem  uit  te  brengen. 

De  stemming  ges(diiedt  bij  gesloten  en  ongeteekende 
briefjes. 

Tenzij  bij  deze  statuten  anders  is  bepaald,  worden  alle 
besluiten  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

8.  De  leden  zijn  verplicht  op  de  algemeene  vergadering 
tegenwoordig  te  zijn  op  verbeurte  eener  boete  van  f  0,50. 

9.  Besluiten  op  de  algemeene  vergadering  genomen  zijn 
verbindend  voor  alle  leden. 

10.  Ieder  lid  betaalt  jaarlijks  bij  vooruitbetaling  eene 
contributie  van  f  1. 

Tot  verdere  voorziening  in  de  uitgaven  kan  daarenboven 
op  de  algemeene  vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte  g‘el- 
dige  stemmen  een  hoofdelijke  omslag'  vastgesteld  worden. 

11.  Yoor  overtreding  van  een  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  kan  door  het  bestuur  eene  boete  worden  opgelegd 
ten  bate  der  vereeniging  van  ten  hoogste  f  5  per  dag,  waarop 
de  overtreding  is  gepleeg'd. 

12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voorzit¬ 
ter,  een  2de-voorzitter,  een  secretaris,  een  2de-secretaris,  een 
penningmeester  en  2  commissarissen. 

De  betrekking  van  penningmeester  en  die  van  sceretaris 
of  2de-secretaris  kunnen  in  één  persoon  vereenigd  zijn. 

13.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  op  eene  al¬ 
gemeene  vergadering  te  houden  in  de  maand  Januari  of  Fe¬ 
bruari,  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Zij  treden  jaar 
kiesbaar. 

14.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  der  statuten 
en  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering. 

Het  roept  de  algemeene  vergadering  samen  zoo  dikwijls 
het  zulks  noodig  oordeelt. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

15.  Alle  stukken  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur 
uitgaande  worden  onderteekend  door  den  voorzitter  of  2de- 
voorzitter  met  den  secretaris  of  den  2de-secretaris. 

16.  Er  kan  een  huishoudelijk  reglement  vastgesteld  wor¬ 
den,  waarvan  echter  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn 
met  deze  statuten. 

17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  1  Maart. 

18.  Gedurende  het  eerste  vereenigingsjaar  is  het  bestuur 
samengesteld  als  volgt: 


lijks  op  1  Maart  af,  doch  zijn  weder  her- 
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voorzitter  S.  de  Lint;  2de-Yoorzitter  P.  Elemaiis ;  secretaris 
H.  de  Deugd;  2de-secretaris  A.  Huysinaiis;  penningmeester 
\j.  van  der  vStee ;  commissarissen  A.  van  Broekhoven, 
A.  L  o  kers. 

19.  Tot  wijzig'ing  der  statuten  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring  kan  iDesloten  worden  op  eene  algemeene  verga¬ 
dering  met  3/4  der  nitgebrachte  geldige  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  iP.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal^ 

H.  C.  Dresselhüys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag’  4  April  1912,  n°.  80. 
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YEEEENIGING:  Weesper  Gemengd  Koor,  te  Weesp. 

I.  Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Weesper  Gemeng’d  Koor, 
’is  gevestigd  te  AVeesp  en  stelt  zieli  ten  doel  beoefening  van 
Hollandsclie  muziekwerken  voor  gemengd  koor. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  repe- 
titiën,  het  geven  van  uitvoeringen  en  andere  wettige  midde¬ 
len,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

II.  Duur  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  tijd  van  oprichting  af,  zijnde  13 
Februari  I9II. 

Art.  3.  Ten  minste  een  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dien 
termijn  wordt  op  eene  algemeene  vergadering,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  over  de  verlenging  besloten. 

III.  Leden. 

Art.  4.  Het  Weesper  Gemengd  Koor  bestaat  uit: 

a.  eereleden ; 

b .  werkende  leden  ;  ^ 

c.  ondersteunende  leden. 

Ondersteunende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  financieel 
steunen. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  verdienstelijk  gemaakt  hebben 
voor  de  vereeniging  en  door  de  algemeene  vergadering  hier¬ 
toe  zijn  benoemd. 

AYer kende  leden  zijn  zij  die  daadwerkelijk  medewerken  tot 
het  doel. 

Nieuwe  leden  geven  zich  schriftelijk  op  bij  het  bestuur.  De 
aanvraag  moet  door  twee  werkende  leden  ondersteund  worden. 

Eene  week  daarna  wordt  stemming  over  den  candidaat  ge¬ 
houden. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  Yerloren 
door: 

a. ,  bedanken ; 

h.  roveeren ; 

c.  overlijden; 

d,  ontbinden  der  vereeniging. 

Leden  kunnen  geroyeerd  worden  door  het  bestuur. 

lY.  Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  nl.  1ste-  en  2de- 
voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmees- 
ter  en  bibliothecaris. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  werkende  leden 
op  eene  wijze  zooals  in  het  huishoudelijk  reglement  is  be¬ 
paald. 

Y.  Stemrecht  der  leden. 

Art.  8.  Alleen  eere-  en  werkende  leden  hebben  stemrecht. 
In  het  huishoudelijk  reglement  is  het  stemrecht  en  de  wijze 
waarop,  er  door  de  eere-  en  werkende  leden  gebruik  van  ge¬ 
maakt  wordt,  geregeld. 

YI.  Slotbepalingen. 

Art.  9.  Yoor  zoover  de  statuten  er  niet  in  voorzien,  zijn 
alle  overige  bepalingen  betreffende  de  inrichting  en  het  be¬ 
stuur  van  het  Weesper  G'emengd  Koor  in  het  huishoudelijk 
reglement  opgenomen. 

De  inhoud  van  het  huishoudelijk  reglement  moet  overeen¬ 
stemmen  met  de  statuten. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  aan¬ 
gebracht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  wanneer 
minstens  3/4'  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  zulks  ver¬ 
langen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  al¬ 
vorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  Deze  statuten  treden  in  werking'  onmiddellijk 
na  het  verkrijgen  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderieekcningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n°.  35.^ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Jiistitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandiche  Staatscourant  van 
Vrijdag  29  Maart  1912,  n°.  75. 
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VEREENIGING:  WoningbouwvereeDiging*  ,,Het 
Oosten”,  te  Amsterdam. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  Woningbouwvereeniging  ,,Het  Oosten”  is  ge¬ 
vestigd  te  Amsterdam.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  ingegaan  op  den  dag  bar  er  opricb- 
iing,  zijnde  13  Juni  1911.  • 

Doel  en  middelen. 

¥ 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zicli  uitsluitend  ten  doel  in 
bet  belang  der  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Amster¬ 
dam  werkzaam  te  zijn. 

Ter  bereiking  van  baar  doel  tracbt  de  vereeniging  de  be- 
scbikking  te  verkrijgen  over  gebouwde  en  ongebouwde  eigen¬ 
dommen,  sticbt  zij  goede  woningen  ter  verburing,  sloopt 
gebrekkige  woningen  of  verbetert  verkeerde  woontoestanden. 

Toelating. 

Art.  3.  Zoodra  deze  statuten  in  de  Staatscourant  zullen 
zijn  gepubliceerd,  zal  bet  bestuur  bet  noodige  doen,  opdat 
de  vereeniging  worde  toegelaten  onder  de  vereenigingen,  be¬ 
doeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  (Staatsblad 
n°.  125),  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet. 

In  geval  van  wijziging  of  aanvulling  der  statuten  zal  bet 
bestuur  de  bandbaving  als  toegelaten  vereeniging  verzoeken, 
zoodra  de  wijziging  of  aanvulling  in  de  Staatscourant  zal 
zijn  gepubliceerd. 

Kapitaal. 

Art.  4.  De  vereeniging  vormt  tegen  uitgifte  van  aandee- 
len  een  kapitaal. 
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De  wijze  van  uitgifte  der  aandeelen  enz.  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  worden  geteekend  door  2 
leden  van  het  bestuur.  Zij  kunnen  niet  dan  met  goedkeuring" 
van  het  bestuur  worden  overgedragen. 

Van  de  goedkeuring  van  het  bestuur  moet  blijken  door 
aanteekening  op  het  aandeelbewijs. 

Wanneer  het  bestuur  zijne  goedkeuring  op  de  overdracht 
weigert,  bestaat  er  beroep  op  de  ledenvergadering. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  de- 
ledenvergadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  aan¬ 
deelen  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Aandeelen,  op  deze  wijze  overgedragen,  verpande  of  op 
andere  wijze  bezwaarde  aandeelen  vervallen  van  rechtswege- 
aan  de  vereeniging. 

De  bepaling  van  het  vorige  lid  wordt  op  de  aandeelbe- 
wij  zen  af  gedrukt . 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs.. 

Om  aangenomen  te  worden  als  lid  moet  men  lid  zijn  van 
een  der  vereenigingen,  w^elke  zijn  aangesloten  bij  het  plaat¬ 
selijk  comité  van  de  Katholiek-Sociale  Actie,  te  Amsterdam, 
en  bekwaam  zijn  tot  het  aangaan  van  overeenkomsten. 

Wanneer  de  organisatie  der  Katholiek-Sociale  Actie  te 
Amsterdam  ophoudt  te  bestaan,  vervalt  eerstgenoemd  ver- 
eischte. 

Donateur  der  vereeniging  kunnen  worden  personen,  die  de 
vereeniging  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  min¬ 
stens  f  2,50  of  f  10  in  eens. 

Art.  6.  Wie  als  lid  of  donateur  wenscht  toe  te  treden, 
geeft  daarvan  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  onderwerpt  het  verzoek  tot  verkrijging  van 
het  lidmaatschap,  volgens  regelen,  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen,  aan  de  beslissing  der  leden. 

De  toetreding  wordt  geweigerd,  wanneer  1/4  der  leden  zich 
daartegen  verklaart. 

Art.  T.  Ieder  lid  moet  houder  zijn  van  minstens  1  aan¬ 
deel,  groot  f  25. 

De  wijze  van  volstorting  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Geen  volgend  aandeel  is  te  verkrijgen  vóór  het  vorige  is 
volgestort. 

Art.  8.  Bij  toetreding  wordt  aan  elk  lid  een  boekje  uit- 
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gereikt,  door  een  lid  van  het  bestuur  en  commissaris  getee- 
kend  en  bevattend  bewijs  van  lidmaatschap,  een  exemplaar 
der  statuten  en  het  aandeelbewijs. 

I^ieuwe  leden  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de  oudere. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  overlijden; 

h.  opzegging; 

c.  royement  door  de  ledenvergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur. 

Art.  10.  Het  lid  dat  zijn  lidmaatschap  wenscht  op  te  zeg¬ 
gen,  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

De  opzegging  heeft  geen  gevolg  dan  met  aflooj)  van  het 
vereenigingsjaar  waarin  zij  plaats  heeft. 

Art.  11.  Een  lid  kan  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet 
wegens  overtreding  van  de  statuten  of  reglementen  der  ver- 
eeniging,  het  niet  nakomen  zijner  geldelijke  verplichtingen 
tegenover  de  vereeniging  of  het  op  andere  wijze  benadeelen 
der  vereeniging. 

Leden,  die  een  aandeel  in  de  vereeniging  hebben  ver¬ 
vreemd  of  verpand  of  die  de  bekwaamheid  verliezen  om 
overeenkomsten  aan  te  gaan,  moeten  uit  het  lidmaatschap 
worden  ontzet. 

De  ontzetting  wordt  uitgesproken  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  niet  verloren  door  op  te  houden 
lid  te  zijn  van  eene  der  in  art.  5  bedoelde  vereenigingen. 

Art.  12.  Bij  overlijden,  ontzetting  wegens  verlies  van 
de  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan  en  opzeg¬ 
ging  w^egens  het  metterwoon  verlaten  der  gemeente,  behalve 
bij  vestiging  in  eene  der  aan  Amsterdam  grenzende  gemeen¬ 
ten,  wordt  het  op  zijn  aandeel  gestort  bedrag  van  een  lid 
aan  hem  of  zijne  rechtverkrijgenden  uitgekeerd,  doch  niet 
dan  eene  niaand  nadat  de  rekening  over  het  jaar,  waarmede 
het  lidmaatschap  eindigt,  is  vastgesteld. ' 

Voor  zoover  de  boeken  der  vereeniging  een  verlies  aaji- 
wijzen,  wordt  een  evenredig  aandeel  van  dat  verlies  op  het 
genoemde  bedrag  af  geschreven. 

De  terugbetaling  geschiedt  niet  dan  tegen  intrekking  van 
het  aandeelbewdjs. 

De  terugbetaling  geschiedt  in  contanten,  tenzij  de  toe¬ 
stand  van  de  kas  dit,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  onge- 
wenscht  maakt.  In  dit  geval  kan  de  terugbetaling  plaats  heb¬ 
ben  in  obligaties  ten  laste  der  vereeniging.  Over  zulke  obli- 
gatis  wordt  geen  rente  uitgekeerd;  zij  deelen,  evenals  aan- 
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deelen,  in  de  winst  op  den  voet,  als  dit  voor  deze  in  art.  40 
is  omsclireven. 

Alleen  aan  lien  of  aan  de  reclitverkrij genden  van  lien,  die 
liet  lidmaatscliap  hebben  verloren  ten  gevolge  van  verlies 
van  de  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan  en  van 
overlijden,  komt  eenig  winstaandeel  toe  over  het  jaar,  waar¬ 
mede  het  lidmaatschap  is  opgehouden. 

Bedragen  op  grond  van  dit  artikel  voor  terugbetaling, 
hetzij  in  contanten,  hetzij  in  obligaties,  ter  beschikking  ge¬ 
steld,  die  niet  binnen  10  jaar  na  deze  beschikbaarstelling 
zijn  afgehaald,  vervallen  aan  de  vereeniging. 

Gewezen  leden  of  dezer  rechtverkrijgenden  hebben  geen 
recht  op  uitkeering  van  eenig  aandeel  in  de  fondsen  der 
vereeniging. 

Art.  13.  Bij  uittreding  om  andere  redenen  dan  in  het 
vorige  artikel  vermeld,  vervallen  de  aldaar  genoemde  gel¬ 
den.  aan  de  vereeniging. 

De  algemeene  vergadering  kan  in  bijzondere  gevallen,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  terugbetaling  van  deze  gelden  toe¬ 
staan. 

Art.  14.  Wanneer  de  weduwe  of  een  inwonend  kind  van 
een  overleden  lid  binnen  6  weken  na  het  overlijden  aan  het 
bestuur  den  w^ensch  te  kennen  geeft  om  lid  te  woorden,  wordt 
deze  ingewilligd,  mits  hij  of  zij  bekwaam  is  om  overeen¬ 
komsten  aan  te  gaan,  tenzij  zich  daartegen,  naar  het  oor¬ 
deel  van  het  bestuur,  ernstige  bezwaren  verzetten.  In  dat 
geval  beslist  de  algemeene  vergadering.  Voor  de  aanneming 
van  zoodanige  leden  geldt  niet  het  bepaalde  bij  art.  12,  al.  5. 

Zoo  het  nieuw  toegetreden  lid  op  het  aan  hem  uitgereikte 
aandeel  een  bedrag  stort,  op  zijn  minst  gelijk  aan  dat  het¬ 
welk  op  het  aandeel  van  den  overledene  was  gestort,  treedt 
het,  ook  ten  opzichte  van  den  rooster  van  toetreding,  geheel 
in  de  rechten  van  het  gewezen  lid. 

Het  bestuur  is  bevoegd,  ingeval  het  daartoe  termen  aan¬ 
wezig  acht,  ook  aan  een  ander  dan  de  weduwe  of  een  inwo¬ 
nend  kind  toe  te  staan  op  deze  wijze  in  de  rechten  van  het 
overleden  lid  te  treden. 

Dezelfde  bevoegdheid  bezit  het  bestuur  bij  het  ophouden 
van  het  lidmaatschap  van  een  lid,  ingevolge  van  verlies  van 
de  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan. 

Voor  de  aanneming  van  leden,  bedoeld  in  al.  3  en  4,  blijft 
het  bepaalde  bij  art.  5,  al.  2,  van  kracht. 

Bestuur. 

Art.  15.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  be- 
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stuur,  dat  de  vereenin^ino*  tegenover  derden  vertegenwoordigt. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens  7  leden, 
die  gekozen  worden  uit  en  door  de  leden. 

Leden  van  het  bestuur  kunnen  niet  zijn  zij,  die  werken 
verrichten  voor  of  leveranties  doen  aan  de  vereeniging. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de 
kleinste  helft  van  het  bestuur  af  volgens  bij  loting  op  te 
maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3 
maanden  voorzien. 

Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd,  waar¬ 
op  degene,  wiens  plaats  hij  inneemt,  had  moeten  aftreden. 

Art.  16.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  Bij  huishoudelijk 
reglement  wordt  bepaald  hoe  bij  tijdelijke  verhindering  van 
een  hunner  in  diens  functie  wordt  voorzien. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen,  te  zamen 
of  afzonderlijk,  door  den  raad  van  commissarissen  worden 
geschorst  en  door  de  ledenvergadering  worden  ontslagen.  In 
geval  van  schorsing  roept  de  raad  van  commissarissen  bin¬ 
nen  14  dagen  eene  ledenvergadering  bijeen,  waarin  aan  den 
geschorste  of  de  geschorsten  de  gelegenheid  wordt  gegeven 
zich  te  verantwoorden,  en  waarin  over  de  handhaving  der 
schorsing  of  over  het  ontslag  wordt  beslist. 

De  schorsing  is  opgeheven,  wanneer  zij  niet  binnen  eene 
maand  nadat  zij  is  toegepast,  door  de  ledenvergadering  is 
verlengd. 

De  commissarissen  zijn  verplicht  in  geval  van  schorsing 
van  een  of  meer  bestuursleden  al  de  maatregelen  te  nemen, 
welke  noodig  zijn  om  de  vereeniging  tegen  schade  te  vrij¬ 
waren.  De  raad  van  commissarissen  kan,  zoo  noodig,  het 
geheele  bestuur  overnemen. 

Art.  18.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen  ge¬ 
steld  voor  de  bestuursvergadering  en  voor  de  wijze,  waarop 
het  bestuur  zijne  werkzaamheden  uitoefent. 

Aan  de  leden  van  het  bestuur  of  aan  diegenen  hunner,  die 
bepaalde,  meer  tijd  vereischende  functies  bekleeden,  kan 
door  de  ledenvergadering  eene  billijke  tegemoetkoming  voor 
h Tinne  werkzaamheden  worden  toegekend. 

x\rt.  19.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  bin¬ 
nen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  deze  niet  bij 
deze  statuten  aan  de  ledenvergadering  zijn  voorbehouden. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksclie  leiding 
of  eenige  daartoe  behoorende  w’erkzaamheid  op  te  dragen  aan 
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een  zijner  leden  of  aan  een  of  meer  door  hetzelve  te  benoe¬ 
men  beambtei* 

Het  lestimr  blijft  in  dat  ^reval  de  volle  verantwor.Tdelijk- 
heid  voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen  dat  een 
zijner  leden  in  het  bijzonder  het  toezicht  op  hef  geldelijk 
beheer  zal  uitoefenen.  Het  stelt  eene  instructie  voor  den 
bearhbte,  zoo  die  er  is,  vast,  en  bepaalt  zijn  salaris,  onder 
sroedkeuring  van  den  raad  van  commissarissen.  Het  heeft  de 
bevoegdheid  den  beambte  te  schorsen  en  te  ontslaan. 

Het  salaris  mag  op  geen  liooger  bedrag  worden  bepaald 
dan  geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te 
verrichten  werkzaamheden  te  vormen. 

Eaad  van  commissarissen. 

Art.  21.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend 
door  een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  ten  hoogste 
5  leden,  gekozen  door  de  ledenvergadering. 

De  artt.  15,  alinea  3,  en  art.  18,  alinea  2,  zijn  op  de 
commissarissen  van  toepassing. 

De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  midden  een 
voorzitter  en  een  secretaris. 

Art.  22.  Elk  jaar  treedt  een  der  leden  van  den  raad  van 
commissarissen,  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster, 
af.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  uiterlijk.  bin¬ 
nen  3  maanden  voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid 
treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  degene,  wiens  plaats  hij 
inneemt,  had  moeten  aftreden. 

Art.  23.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  heb¬ 
ben  toegang  tot  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen. 

Op  de  bestuursvergaderingen  hebben  de  leden  van  den  raad 
van  toezicht  eene  aclviseerende  stem;  desgelijks  op  de  leden¬ 
vergaderingen  die  leden,  die  niet  zelf  lid  der  vereeniging 
zijn. 

Zij  ontvangen  voor  elke  vergadering  eene  oproeping,  op 
de  wijze,  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  24.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  zoo  dik¬ 
wijls  een  zijner  leden  daartoe  het  verlangen  te  kennen  geeft. 

De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  ten  minste  eens 
in  de  3  maanden  de  boeken  van  den  penningmeester  en  van 
den  beambte,  zoo  die  er  is,  na  te  gaan  en  de  kas  op  te  nemen. 

Hij  is  bevoegd  dit  te  doen  telkens  wanneer  hij  dit  noodig 
oordeelt. 
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Commissie  van  advies. 

Art.  25.  Op  voorstel  van  liet  bestuur  kan  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  benoemd  eene  commissie  van  advies,  ten 
<einde  bet  bestuur  in  bet  vervullen  van  zijne  taak  bij  te  staan. 
In  deze  commissie  zullen  zoo  mogelijk  zitting  bebben  een 
bouwkundige,  een  deskundige  in  financieele  aangelegen- 
lieden,  een  deskundige  in  administratie  en  een  met  bet 
woningvraagstuk  vertrouwd  persoon. 

De  leden  der  commissie  worden  uit  eene  voordracht  van  bet 
bestuur  aangewezen  door  de  ledenvergadering.  Elk  jaar 
treedt  een  der  leden  af,  volgens  bij  loting  op  te  maken  roos¬ 
ter.  Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  15,  alinea  3,  is  op  de  leden  dezer  commissie  van  toe¬ 
passing.  Zij  bebben  toegang  tot  de  ledenvergaderingen  en 
aldaar  raadgevende  stem. 

y  ergaderingen . 

Art.  26.  Jaarlijks,  vóór  1  Mei,  beeft  eene  gewone  leden¬ 
vergadering  plaats.  In  deze  vergadering  wordt: 

1.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
'der  vereeniging  in  bet  afgeloopen  jaar; 

2.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  beban- 
'deld ; 

3.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen. 

Donateurs  hebben  toegang  tot  alle  ledenvergaderingen  en 
bebben  aldaar  eene  raadgevende  stem. 

Art.  27.  Overigens  woorden  ledenvergaderingen  belegd 
zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen  of  20 
leden,  of,  zoolang  de  vereeniging  minder  dan  100  leden  telt, 
op  zijn  minst  1/5  der  leden  dit  verlangen.  Het  verzoek  tot 
het  uitscbrijven  eener  buitengewone  ledenvergadering  w^ordt 
gedaan  aan  het  bestuur. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14 1  dagen  geen  ge¬ 
volg  is  gegeven,  kunnen  de  in  het  eerste  lid  aangewezen  per¬ 
sonen,  door  wie  het  verzoek  is  gedaan,  zelven  tot  bijeen- 
roeping  overgaan. 

Art.  28.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling 
der  zaken  in  de  ledenvergadering  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen  dien¬ 
aangaande  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  29.  In  de  ledenvergadering  wordt  omtrent  alle  onder- 
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werpen  beslist  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte  stem¬ 
men,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk^ 
bij  ongeteekende  briefjes,  gestemd. 

Stemming  bij  gevolmachtigde  is  alleen  toegelaten  voor- 
vrouwelijke  leden. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebraclite  stemmen  ver- 
eischt.  Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming  plaats.  Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  2  per¬ 
sonen,  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen  heb¬ 
ben  verkregen  of  tusschen  zooveel  meer  als  in  aantal  stem¬ 
men  met  een  dezer  2  gelijk  staan. 

Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan 
wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van 
stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  30.  Een  besluit  van  de  algemeene  vergadering  is 
noodig  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

h.  het  koopen,  in  erfpacht  aanvaarden,  ruilen,  vervreem¬ 
den  of  bezwaren  van  onroerende  goederen  of  rentegevende 
fondsen; 

c.  het  vestigen  van  erfdienstbaarheden  of  andere  zake¬ 
lijke  rechten  op  eigendommen  der  vereeniging ; 

d.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen 
van  onderhoud ; 

e.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  o£ 
legaten  ; 

/.  het  aannemen  van  schenkingen ; 

g.  het  treffen  van  dadingen ; 

h.  het  vaststellen  van  het  bedrag  der  jaarlijksche  afschrij¬ 
ving  op  de  eigendommen ; 

i.  het  toekennen  van  vergoeding  aan  een  of  meer  leden 
van  het  bestuur  of  den  raad  van  commissarissen,  overeen¬ 
komstig  het.dn  art. -18,  al.  2,  en  art.  21,  al.  2,  bepaalde. 
Besluiten  tot  vervreemding  of  bezwaren  van  onroerende  goe¬ 
deren  der  vereeniging  hebben  geen  kracht,  tenzij  zij  zijn 
goedgekeurd  door  burgemeester  en  wethouders  van  Amster¬ 
dam,  of,  bij' wëigéring,  door  Gëdepute'erde  Staten  van  Jloord- 
holland,  door  het  gemeentebestuur  gehoord. 

8 


VEREENIGINGEN. 


48G 


Art.  31.  Over  ontslag?  van  de  leden  van  liet  bestuur, 
vaststelling^,  aanvulling  of  wijziging  van  liet  liuishoudelijk 
reglement  en  een  der  in  liet  vorige  artikel  genoemde  punten 
kan  geen  besluit  genomen  worden,  wanneer  voorstellen 
daartoe  niet  op  den  oproepingsbrief  voor  de  vergadering 
hebben  gestaan. 

Geldmiddelen  en  geldelijk  beheer. 

Art.  32.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  het  aandeelenkapitaal ; 

h.  opgenonien  gelden; 

c.  ontvangen  huurpenningen ; 

d.  alle  waarden,  die  uit  anderen  hoofde  door  haar  zijn 
verkregen. 

Over  van  de  leden  en  commissarissen  opgenomen  gelden 
kan  nooit  meer  dan  4  %  rente  worden  uitgekeerd. 

x\rt.  33.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds  en  een 
onderhoudsfonds. 

Het  reservefonds  strekt  tot  dekking  van  eventueele  ver¬ 
liezen  der  vereeniging. 

Het  onderhoudsfonds  dient  om  de  onderhoudskosten  gelijk¬ 
matig  over  de  jaren  te  verdeelen. 

De  fondsen  kunnen  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging 
noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  ver¬ 
deeld  en  niet  voor  andere  doeleinden  dan  in  deze  statuten 
zijn  aangegeven,  worden  gebruikt. 

Art.  34.  De  wijze  van  belegging  voor  de  in  het  vorige 
artikel  genoemde  fondsen  en  van  de  beschikbare  kasgelden 
der  vereeniging  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  35.  Jaarlijks,  vóór  15  Maart,  wordt  door  het  bestuur 
de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar  in 
den  vorm  van  eene  balans  en  eene  winst-en-verliesrekening 
opgemaakt,  met  alle  daarbij  behoorende  bescheiden  en  een 
voorstel  tot  besteding  der  winst  aan  den  raad  van  commis¬ 
sarissen  overgelegd. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  den  raad  van  commissarissen 
alle  inlichtingen  te  verschaffen  welke  deze  omtrent  de  stukken 
mocht  verlangen. 

Na  onderzoek  zendt  de  raad  van  commissarissen  de  stuk¬ 
ken,  uiterlijk  14  dagen  na  ontvangst,  aan  het  bestuur  terug, 
met  een  voorstel  aan  de  ledenvergadering  over  de  goedkeuring 
daarvan. 

Art.  36.  De  in  het  vorig  artikel  bedoelde  stukken  met 
het  daarbij  behoorende  voorstel  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen  worden  gedurende  ten  minste  14  dagen  vóór  de 
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lederLYergadering'  waarin  zij  zullen  worden  behandeld,  voor 
de  leden  ter  inzage  gelegd. 

Bij  bekendmaking  dier  ter-inzage-legging  wordt  de  daar¬ 
toe  bepaalde  plaats  eveneens  vermeld. 

Art.  37.  De  bedragen,  die  jaarlijks  van  de  eigendommen 
der  vereeniging  worden  afgeschreven  en  het  bedrag  dat 
jaarlijks  in  het  onderhoudsfonds  wordt  gestort,  worden  door 
de  ledenvergadering  vastgesteld  op  een  voorstel  van  het 
bestuur,  waarover  de  raad  van  commissarissen  advies  uit¬ 
brengt. 

De  ledenvergadering  kan  de  afschrijving  op  gezamenlijk 
voorstel  van  het  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen 
doen  ophouden,  wanneer  en  zoolang  het  bedrag  waarover  de 
eigendommen  op  de  balans  voorkomen,  zal  zijn  terug¬ 
gebracht  tot  de  verkoopswaarden,  welke  de  eigendommen 
volgens  rapport  van  3  onpartijdige  deskundigen  hebben. 

Art.  38.  De  vaststelling  der  balans  en  der  winst-en -ver¬ 
liesrekening  geschiedt  door  de  algemeene  jaarvergadering. 

Een  beredeneerd  verslag,  benevens  de  balans  en  de  winst¬ 
en -verliesrekening  over  het  afgeloopen  jaar,  opgemaakt 
volgens  model  vastgesteld  door  den  Minister  van  Binnen- 
landsche  Zaken,  worden  binnen  14  dagen  na  de  algemeene 
jaarvergadering  aan  burgemeester  en  wethouders  van  Am¬ 
sterdam  overgelegd. 

Art.  39.  Ten  laste  van  de  verliesrekening  over  het  afge¬ 
loopen  jaar  brengt  het  bestuur: 

a.  alle  belastingen  en  heffingen,  vallende  op  goederen 
of  gelden  der  vereeniging : 

h.  de  kosten  van  verzekering  der  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  ; 

c.  eene  storting  in  het  onderhoudsfonds ; 

d.  de  kosten  van  verstrekking  van  drinkwater ; 

e.  de  afschrijving  op  de  eigendommen  der  vereeniging ; 

/.  de  interesten  van  ter  leen  opgenomen  gelden  ; 

q.  den  erfpachtscanon,  zoo  de  vereeniging  gronden  in 
erfpacht  heeft ; 

h.  alle  verdere  belastingen  waartoe  de  vereeniging  is 
verplicht  geweest,  met  uitzondering  van  aflossingen  van  ter 
leen  opgenomen  gelden  en  betalingen,  voor  den  aankoop  van 
grond  en  voor  stichting,  uitbreiding  of  verbetering  (niet 
voor  onderhoud)  van  gebouwen. 

Voor  zoover  de  in  dit  artikel  vermelde  betalingen,  die 
ten  laste  van  het  loopend  jaar  behooren  te  worden  gebracht,, 
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op  31  December  nog'  niet  gedaan  zijn,  neemt  het  bestuur 
deze  op  de  balans  onder  de  schulden  op. 

De  rekening'  van  elk  volgend  jaar  blijft  tot  aan  de  geheele 
aanzuivering  daarvan  met  het  verlies  van  vorige  jaren  belast. 

'  Art.  40.  Over  het  bedrag  der  aandeelen  wordt,  zoodra 
deze  zijn  volgestort,  jaarlijks  uitgekeerd  een  dividend  dat 
hoogstens  4  %  bedraagt,  met  dien  verstande,  dat  indien  in 
eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt  gegeven,  het  tekort  in 
een  der  10  volgende  jaren  wordt  aangevuld. 

Het  overschot  dat  na  de  uitkeering,  in  de  vorige  alinea 
bedoeld,  mocht  aanwezig  zijn,  wordt  gestort  in  liet  reserve¬ 
fonds  ;  eveneens  worden  daarin  gestort  schenkingen,  erf¬ 
stellingen  en  legaten,  tenzij  daa/romtrent  uitdrukkelijk 
anders  mocht  zijn  bepaald. 

Indien  het  reservefonds  meer  bedraagt  dan  5  %  van  den 
koopprijs  of  de  stichtingskosten,  of,  in  geval  van  schenking, 
van  de  getaxeerde  waarde  der  gebouwen  of  andere  bezit¬ 
tingen,  buiten  den  grond,  kan  het  meerdere  worden  aan¬ 
gewend  tot  de  doeleinden  in  art.  2  dezer  statuten  om¬ 
schreven. 

Het  dividend  wordt  in  contanten  uitgekeerd. 

Wanneer  ten  gevolge  van  bijzondere  omstandigheden  de 
kas  der  vereeniging  niet  over  voldoende  gelden  beschikt  om 
de  uitkeering  in  contanten  te  doen  plaats  hebben,  kan  de 
ledenvergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  besluiten, 
dat  die  uitbetaling  wordt  uitgesteld. 

Voor  het  bedrag  van  het  dividend  worden  alsdan  schuld¬ 
bekentenissen  ten  laste  der  vereeniging  aan  de  leden  uit¬ 
gegeven. 

Het  bestuur  is  in  zulk  geval  verplicht  te  zorgen,  dat  de 
uitbetaling  zoo  spoedig  mogelijk  plaats  vinde. 

Art.  41.  Door  het  bestuur  wordt,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  commissarissen,  eene  regeling  vastgesteld  be¬ 
treffende  de  wijze  waarop  gegadigden  eene  woning  in  huur 
kunnen  verkrijgen. 

Deze  regeling  wordt  ter  kennis  van  de  leden  gebracht. 

De  huurprijs  van  elke  woning  wordt  door  het  bestuur 
bepaald,  en  zal  niet  lager  zijn  dan  die  welke  voor  dergelijke 
woningen  in  het  betrokken  gedeelte  der  gemeente  te  bedingen 
is,  behalve  voor  zoover  het  betreft  personen,  die  ten  gevolge 
van  maatregelen  tot  verbetering  der  volkshuisvesting  hunne 
huisvesting  hebben  verloren  en  niet  in  staat  zijn  den  vollen 
prijs  van  eene  voor  hun  gezin  geschikte  woning  te  betalen. 

Omtrent  de  voorwaarden  waarox)  de  huur  wordt  aan- 
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geo'aan,  kan  het  huishoudelijk  reglement  nadere  voor¬ 
schriften  geven. 

Boekjaar. 

Art.  42.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  43.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  wordt  vastgesteld,  aangevuld  en  gewij¬ 
zigd  door  de  ledenvergadering  en  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Wijziging. 

I 

Art.  44.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uit- 
gebrachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft 
der  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief 
voor  de  vergadering,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amende¬ 
menten  gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  inge¬ 
diend.  voor  zoover  deze  amendementen  zich  beperken  tot  die 
artikelen,  tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproe¬ 
pingsbrief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden  als  op  deze 
vergadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  vóór 
de  voorgestelde  veranderingen  heeft  verklaard,  maar  öf  niet 
de  helft  der  leden  aanwezig  was,  óf  slechts  eene  gewone 
meerderheid  en  niet  eene  meerderheid  van  2/3  zich  vóór 
heeft  verklaard,  of  het  een  en  het  ander  het  geval  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid 
der  opgekomen  leden  besluiten.  Het  tweede  lid  is  ook  op 
deze  vergadering  van  toepassing,  met  dien  verstande,  dat 
geen  nieuwe  voorstellen  aangaande  statutenwijziging  op 
den  oproepingsbrief  mogen  worden  geplaatst. 

De  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat  de 
toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van 
den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is 
gehandhaafd. 
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Art.  33,  laatste  alinea,  en  deze  alinea,  kan  niet  worden 
veranderd. 

Ontbinding. 

Art.  45.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet 
beeft  ontbinding  der  vereeniging  ten  gevolge. 

Art.  46.  Bij  tusscbentijdsclie  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  hiervan  onmiddellijk  kennis  gegeven  aan  den  Minister 
van  Justitie. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening 
harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald, 
door  het  bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  liquidatie  aan  eene  ledenvergadering  en  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Amsterdam. 

Art.  47.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  al¬ 
vorens  tot  vereffening  over  te  gaan,  de  eigendommen  der 
vereeniging  ter  overneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente 
Amsterdam,  onder  voorwaarde: 

1.  dat  de  gemeente  zal  betalen  de  schulden  en  de  liqui- 
datiekosten  der  vereeniging  en  de  bedragen,  welke  cle  leden 
hebben  gestort  op  hunne  aandeelen,  voor  zoover  deze  niet 
waren  terugbetaald,  benevens  eventueel  het  bedrag  aan  divi¬ 
dend  dat  de  leden-aandeelhouders  alsnog,  zoo  de  winst  der 
vereeniging  dit  toeliet,  overeenkomstig  art.  40,  eerste  lid, 
zouden  ontvangen ; 

2.  dat  de  goederen  blijven  bestemd  om  te  dienen  tot  ver¬ 
betering  der  volkshuisvesting. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht. 

Het  eventueele  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek 
van  sub  1  van  het  vorig  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschik¬ 
king  gesteld  van  de  gemeente  Amsterdam,  ien  einde  te  wor¬ 
den  aangewend  ter  verbetering  van  de  volkshuisvesting. 

Art.  48.  Zoo  de  vereeniging  op  het  tijdstip  der  ontbinding 
geen  onroerende  goederen  bezit,  komt  het  overschot  der  liqui¬ 
datie  aan  de  gemeente  Amsterdam,  ten  einde  te  dienen  tot 
verbetering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art  49.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een 
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of  meer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit  de 
bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  baar  ge¬ 
nomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scbeidslieden,  die  als 
goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  de  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  ge- 
reede  partij  worden  gevraagd  aan  den  bevoegden  rechter. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Kon.  besluit  dd.  1  Maart  1912,  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Woningbouwvereeniging  Beter 
wonen,  te  Stad- Almelo. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Woningbonw- 
Tereeniging*  Beter  wonen,  en  is  gevestigd  te  Stad-Almelo. 

Zij  beeft  uitsluitend  ten  doel  de  verbetering  van  de  volks¬ 
huisvesting  te  Stad-Almelo.  Het  bestuur  is  niet  bevoegd  tot 
eenige  handeling,  die  iets  anders  beoogt. 

Ter  bereiking  van  haar  doel  koopt  zij  gebouwde  en  onge¬ 
bouwde  eigendommen,  verbetert  of  verwijdert  zij  gebrekkige 
woningen  en  sticht  zij  goede  woningen  ter  verhuring. 

Art.  2.  De  door  de  vereeniging  gebouwde  woningen  wor¬ 
den  door  haar  als  regel  verhuurd  voor  de  huurprijzen  die 
daarvoor  te  bedingen  zijn.  Eene  uitzondering  kan  op  dezen 
regel  tijdelijk  worden  gemaakt  ten  behoeve  van  personen  die 
ten  gevolge  van  maatregelen  in  het  belang  der  volkshuis¬ 
vesting  te  Stad-Almelo  hunne  woning  moeten  verlaten  en 
niet  in  staat  zijn  den  bovenbedoelden  huurprijs  van  eene  voor 
hun  gezin  bewoonbare  woning  aldaar  te  bekostigen. 

Art.  3.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  4.  Door  de  vereeniging  wordt  een  kapitaal  gevormd 
bestaande  uit  aandeelen  op  naam,  groot  f  250,  welke  alleen 
met  toestemming  van  het  bestuur  rechtsgeldig  aan  anderen 
kunnen  worden  overgedragen. 

Zii  worden  door  den  voorzitter  en  den  penningmeester 
onderteekend ;  zij  zijn  van  de  zijde  der  leden  niet  opvorder- 
baar  en  zijn  niet  aflosbaar  zoolang  niet  alle  door  de  vereeni¬ 
ging  aangegane  geldleeningen  zijn  af  gelost  en  alle  door  de 
vereeniging  aangegane  schulden  zijn  af  betaald. 

De  secretaris  van  het  bestuur  zorgt  dat  een  register  wordt 
bij  gehouden,  vermeldende  de  namen  der  aandeelhouders  en 
de  nummers  der  uitgegeven  aandeelen. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

1.  de  eigenaars  van  één  of  meer  aandeelen.  Zij  genieten 
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als  zoodanig  geene  andere  geldelijke  voordeelen  nit  de  kas^ 
der  vereeniging  dan  de  na  te  noemen  rente  op  hunne  aan¬ 
deel  en  ; 

2.  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  betalen  van  minstens 
f  1  en  door  het  bestuur  als  lid  worden  aangenomen. 

De  secretaris  houdt  een  ledenregister  met  vermelding  van 
het  getal  aandeelen  of  de  jaarlijksche  bijdrage  achter  den 
naam  van  ieder  lid. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren,  doordat  een  lid  zijne 
aandeelen  met  toestemming  van  het  bestuur  aan  derden  over¬ 
doet  of  zijne  jaarlijksche  bijdrage  intrekt. 

Art.  6.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  jaar¬ 
lijks  in  de  maand  April  en  telkens  wanneer  het  bestuur  dit 
noodig  acht  of  ten  minste  10  leden  den  wenscli  daartoe  aan 
het  bestuur  te  kennen  geven. 

De  leiding  der  vergadering  berust  bij  den  voorzitter  van 
het  bestuur.  Voor  zoover  niet  anders  is  voorgeschreven,  be¬ 
sluit  de  algemeene  vergadering  met  gewone  meerderheid 
der  aanwezige  stemmen. 

Art.  T.  Tot  de  algemeene  vergaderingen  worden  de  leden 
der  vereeniging  opgeroepen  bij  advertentie  in  ten  minste 
één  te  xllmelo  verschijnend  weekblad  en  door  toezending  van 
een  convocatiebiljet. 

Wanneer  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging  ter  algemeene  vergadering  behan-^ 
deld  zullen  worden,  moet  dit  in  de  ten  minste  14  dagen  te 
voren  te  plaatsen  advertentie  en  op  het  convocatiebiljet 
worden  vermeld. 

De  voorstellen  tot  wijziging  worden  voor  de  leden  verkrijg¬ 
baar  gesteld  bij  den  secretaris.  Zoodanige  voorstellen  worden 
alleen  als  aangenomen  beschouwd,  wanneer  ten  minste  2/d 
der  aanwezige  stemmen  zich  daarvoor  verklaren. 

Zoolang  de  in  art.  15  bedoelde  toelating  nog  niet  is  ver¬ 
kregen,  treedt  een  besluit  tot  wijziging  of  aanvulling  der 
statuten  in  werking  terstond  na  daarop  verkregen  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  ingevolge  de  wet  van  22  April  1855;  na 
het  verkrijgen  dier  toelating  treedt  zoodanig  besluit  eerst 
in  werking  op  den  dag*  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating 
bij  Koninklijk  besluit,  gedeputeerde  Staten  gehoord,  zal  zijn 
gehandhaafd,  terwijl  elke  wijziging  of  aanvulling,  aange¬ 
bracht  nadat  de  toelating  is  gehandhafd,  telkenmale  slechts 
van  kracht  zal  zijn  van  den  dag  volgende  op  dien,  waarop  de 
toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  de  handhaving  te  vragen. 
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Art.  8.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  sleclits  wor¬ 
den  besloten  met  2/3  der  aanwezige  stemmen  in  eene  vergade¬ 
ring,  in  welke  ten  minste  3/4  van  de  aandeelen  ziin  vertegen¬ 
woordigd. 

Is  dit  aantal  aandeelen  in  eene  vergadering,  voor  de  be- 
liandeling  der  ontbinding  belegd,  niet  aanwezig*,  dan  kan  in 
eene  tweede,  ten  minste  14  dagen  later  te  liouden  wer-gade- 
ring,  onafhankelijk  van  het  aantal  aawezige  aandeelen,  tot 
ontbinding  worden  besloten,  mits  in  de  oproeping  voor  die 
vergadering’  de  bepalingen  van  dit  artikel  zijn  aangehaald. 

Het  bestuur  is  verplicht  den  Minister  van  Justitie  van 
de  ontbinding*  der  vereeniging  onmiddellijk  kennis  te  geven, 
tenzij  die  ontbinding  het  gevolg  is  van  het  verloopen  van 
den  in  art.  22  bedoelden  termijn. 

x^rt.  9.  Ter  algemeene  vergadering  brengt  ieder  lid 
1  stem  uit. 

Van  het  recht  tot  bij  wonen  der  vergadering  moeten  de 
leden  ten  genoegen  van  het  bestuur  doen  blijken. 

Art.  10.  Op  de  algemeene  vergadering,  in  de  maand 
April,  wordt  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  het 
afgeloopen  boekjaar  en  de  rekening  en  verantwoording  door 
den  penningmeester  aan  de  goedkeuring  der  leden  onder¬ 
worpen.  Minstens  14  dagen  te  voren  moet  de  rekening  en 
verantwoording  met  de  bescheiden  worden  gesteld  in  handen 
eener  commissie,  bestaande  uit  2  leden,  daartoe  op  de  vorige 
algemeene  vergadering  aan  te  wijzen. 

Zij  brengen  in  de  vergadering  verslag  van  hun  onderzoek 
uit  en  kunnen  zich  desgewenscht  door  een  deskundige  ten 
koste  der  vereeniging  doen  bij  staan. 

Jaarlijks,  vóór  15  Mei,  wordt  door  het  bestuur  aan  bur¬ 
gemeester  en  wethouders  van  Stad-Almelo  een  beredeneerd 
verslag  toegezonden  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging 
gedurende  het  afgeloopen  jaar  met  bijvoeging  van  balans, 
V  inst-en -verliesrekening,  opgemaakt  volgens  het  model  door 
den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

Art.  11.  Voor  het  vragen  van  voorschotten  aan  de  ge¬ 
meente,  het  uitgeven  van  eene  obligatieleening,  het  ont¬ 
eigenen  of  koopen  van  onroerend  goed  en  voor  het  vervreem¬ 
den  en  bezwaren  van  de  onroerende  goederen  der  vereeniging 
wordt  de  toestemming  der  algemeene  vergadering  gevorderd. 

De  algemeene  vergadering  kan  echter  het  bestuur  telkens 
voor  den  tijd  van  een  jaar  eene  blanco  machtiging  geven  tot 
het  koopen  van  eigendommen  die  voor  een  bepaald  omschre¬ 
ven  doel  noodig  kunnen  zijn. 
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Over  gelden  door  leening  van  anderen  dan  de  gemeente 
verkregen,  wordt  in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  rente  ’s  jaars 
vergoed. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  boog- 
stens  5  personen  die  gekozen  worden  uit  de  leden  door  do 
algenieene  vergadering. 

'‘  He  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geene  geldelijko 
voordeel  en  uit  de  kas  der  vereeniging,  belioudens  dat  aan 
secretaris  en  penningmeester  een  door  burgemeester  en 
wethouders  van  Stad- Almelo  goed  te  keuren,  billijke  ver¬ 
goeding  voor  hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  kan  worden  toegekend. 

De  declaratiën  van  leden  van  het  bestuur  van  door  hen, 
niet  als  zoodanig,  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaam¬ 
heden  of  gedane  leverantiën  worden,  indien  ten  name  der 
vereeniging  onteigend  is  of  aan  haar  door  de  gemeente  geld 
is  voorgeschoten,  mede  aan  de  goedkeuring  van  burgemeester 
en  wethouders  onderworpen. 

He  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende 
5  jaren  ;  telken  jare  op  den  dag  der  algemeene  vergadering^ 
in  April,  treedt  een  der  leden  af  volgens  een  bij  loting  op  te 
maken  rooster,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Zoodra  er  2  vacaturen  in  het  bestuur  zijn  moet  eene  alge¬ 
nieene  vergadering'  worden  bijeengeroepen  tot  aanvulling  van 
het  bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester ;  de  beide  laatste 
betrekkingen  mogen  door  één  persoon  worden  vervuld. 

Het  bestuur  regelt  zijne  werkzaamheden  bij  huishoudelijk 
reglement,  dat  aan  de  algemeene  vergadering  wordt  mede¬ 
gedeeld  en  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze- 
statuten. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  is  aan  het  bestuur 
opgedragen  met  inachtneming  van  het  bij  deze  statuten 
bepaalde.  Het  bestuur  kan  zich  doen  bij  staan  door  beambten, 
wier  instructie  en  bezoldiging  het  vashstelt.  Deze  mag  een 
bedrag  van  f  50  niet  te  boven  gaan^  tenzij  met  goedkeuring' 
der  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en  secre¬ 
taris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  15.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen, 
opdat  de  vereeniging  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78 
der  Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet,  worde  toe¬ 
gelaten  als:  ,, Vereeniging  uitsluitend  in  het  belang  van  de 
verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam”. 

4 


VEREENIGINGEI^. 


487 


Intrekking’  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen. 

Art.  16.  Yervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goe¬ 
deren  der  vereeniging  kan  alleen  geschieden  met  goedkenring 
van  burg'emeester  en  wethouders  van  de  gemeente  Stad- 
Almelo  of  bij  weigering’  van  dezen  met  goedkeuring  van 
Gedeputeerde  Staten  der  provincie  Overijssel,  burgemeester 
en  wethouders  gehoord. 

Art.  17.  Er  is  een  fonds  voor  onderhoud  en  herstel.  Ten 
laste  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven 
die  voor  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  of  groep  van  te  gelijker  tijd  gestichte 
of  aang’ekochte  gebouwen  ter  bewoning  beschikbaar  is 
gekomen,  stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  eene  som  vastj  welke  ter  zake  van 
dat  gebouw  of  die  groep  van  gebouwen,  jaarlijks  in  het  fonds 
zal  worden  gestort.  Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan 
1  ten  honderd  van  den  koopprijs  of  de  stichtingskosten,  uit¬ 
gaven  ter  verkrijging  van  den  grond  daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering: 

a.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft ; 

h.  of  wijziging’  van  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  voor 
het  vervolg  gewenscht  is. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd 
oordeel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  18.  De  aandeelhouders  genieten  uit  het  batig  saldo 
der  winst-en-verliesrekening  als  rente  op  hunne  aandeelen 
eene  uitkeering  van  4  pet.  per  jaar  over  het  door  hen  gestorte 
bedrag. 

Laat  het  saldo  deze  uitkeering  niet  ten  volle  toe,  dan  wordt 
het  daaraan  ontbrekende  bedrag  op  de  aandeelen  uitgekeerd 
zoodra  en  voor  zoover  het  saldo  der  winst-en-verliesrekening 
in  een  of  meer  der  eerstvolgende  10  jaren  eene  uitkeering  zou 
toelaten  van  meer  dan  4  pet.  Is  er  na  de  uitkeering  waarop 
de  aandeelhouders  recht  hebben  een  overschot,  dan  wordt 
de  reserverekening  daarmede  te  goed  g’eschreven. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die  over  de 
laatste  10  jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de 
aandeelhouders  is  uitgekeerd  aan  het  door  hen  gestort  kapi¬ 
taal  toegevoegd. 

Art.  19.  Onder  de  uitgaven  wordt  telken  jare  op  de  winst- 
en-verliesrekening*  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezit¬ 
tingen  tot  het  bedrag  waarmede  door  verplichte  aflossing  in 
den  vorm  van  annuïteiten  of  in  anderen  vorm,  de  schulden 
verminderen. 
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Door  de  vereeniging  ontvangen  giften  en  legaten  worden 
geboekt  in  bet  credit  der  reserverekening. 

Art.  20.  Gelden  die  voorloopig  niet  voor  bet  doel  der 
vereeniging  kunnen  worden  aangewend  is  bet  bestuur  be¬ 
voegd  te  beleggen  op  de  Dijkspostspaarbank  of  door  aankoop 
van  obligaties  Nederlandscbe  Staatsschuld. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  bet  bestuur 
belast  met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicbt  voor  bet  daartoe  overgaat,  de 
bezittingen  der  vereeniging  mét  de  daarop  rustende  lasten 
en  verplicbtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de 
scbulden  en  terugbetaling  van  bet  door  de  leden  gestorte 
kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  18  al.  3  be¬ 
doelde  som  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Stad-Almelo,  ten 
einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  tot  verbetering  der  volks- 
buisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de  ver¬ 
effening  voorbanden  overscbotten,  boven  bet  door  de  leden 
gestort  kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  18  al.  3 
bedoelde  som,  uitgekeerd  aan  de  bedoelde  gemeente  ten  einde 
die  aan  te  wenden  in  bet  belang  der  volkbuisvesting. 

Art.  22.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  opricb- 
ting,  zijnde  6  Juni  1911. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n®.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaaly 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  ederlandscJie  Staatsconrant  van 
Donderdag  4  April  1912,  n®.  80. 
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VEREENIGING :  Nederlandsclie  Bond  van  Mannelijke 
en  Vrouwelyke  Arbeiders  in  de  Kleedingindustrie  en 
aanverwante  vakken,  afdeeling  Arnbem,  te  Arnhem. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Nederlandsclie  Bond  van  Manne¬ 
lijke  en  Yrouwelijke  Arbeiders  in  de  Kleedingindustrie  en 
aanverwante  Vakken,  afdeeliuig  Arnhem,  is  gevestigd  te 
Aruhem.  Zij  wordt  in  deze  statuten  genoemd:  de  afdeeling. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  behartiging  en 
bevordering  van  de  belangen  der  arbeid eris(sters)  in  de  klee- 
dingindustrie. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden; 

h.  het  voeren  van  schriftelijke  en  mondelinge  propa¬ 
ganda  ; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergade¬ 
ringen  ; 

d.  het  verzamelen  wan  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  kleedingbedrijf ; 

e.  het  verzenden  van  adressen  aan  besturen  of  vertegen¬ 
woordigende  lichamen  en  personen ; 

f.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  orga¬ 
nisaties  streven  naar  die  hervormingen,  welke  middellijk  of 
onmiddellijk  het  doel  van  de  afdeeling  bevorderen ; 

g.  het  bevorderen  van  vakonderwijs  en  het  verspreiden 
van  vakkennis ; 

h.  het  zich  aansluiten  bij  of  samen  werken  met  vereeni- 
gingen  of  personen  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen 
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der  arbeiders(isters)  in  het  algemeen  of  van  groepen  daarvan 
langs  wettigen  weg  ten  doel  stellen. 

t  '3 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  afdeeling  kunnen  zijn  de  te  Arnhem 
gevestigde  leden  van  den  Nederlandschen  Bond  van  Manne¬ 
lijke  en  Yrouwelijke  Arbeiders  in  de  Kleedingindustrie  en 
aanverwante  vakken. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  mielden  zich  daartoe  bij, 
de(n)  secretaris(esse)  der  afdeeling  aan. 

De  afdeeling  heeft  het  recht  de  personen  die  zich  bij  haar 
voor  het  lidmaatschap  opgeven,  aan  de  ledenvergadering" 
voor  ballotage  voor  te  dragen. 

Besluit  die  vergadering  tot  niet-toelating,  dan  kan  de 
afgewezene  in  beroep  komen  bij  het  hoofdbestuur,  daarna 
bij  de  algemeene  vergadering  van  den  bond,  die  in  hoogste- 
instantie  beslist. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

overlijden ; 

bedanken ; 

royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  en  w"el  bij  dem 
secretaris  der  afdeeling. 

Het  royement  van  een  lid  geschiedt  door  de  afdeeling, 
behoudens  beroep  bij  het  hoofdbestuur,  en  in  laatste  instan¬ 
tie  op  de  algemeene  vergadering  van  den  bond. 

Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen  tevens  alle^ 
aanspraken  op  de  afdeeling. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  de  afdeeling  bestaat  uit  min¬ 
stens  3  personen,  gekozen  door  en  uit  de  leden  der  afdeeling.. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  bestuur  en  het  behartigen 
van  de  belangen  van  de  afdeeling  en  treedt  zoowel  in  als 
buiten  rechten  voor  haar  op. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den  tijd 
van  2  jaren.  Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere 
jaar  de  kleinste  helft  af  volgens  op  te  maken  rooster;  de^ 
aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur* 
en  zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk; 
reglement. 
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Greld  middelen . 

Art.  T.  De  inkomsten  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  contributie  der  leden; 

h.  de  door  de  afdeeling,  onder  goedkeuring  van  bet 
boofdbestuur,  te  beffen  buitengewone  contributie  der  leden ; 

c.  inkomsten  uit  eigendommen  of  rente; 

d.  bijzondere  baten. 

De  penningmeester(e&se)  mag  niet  meer  gelden  in  kas  beb- 
ben',  dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling*  leden 
telt,  tot  een  maximum-bedrag  van  f  50.  Het  meerdere  moet 
op  eene  solide  wijze  worden  belegd;  dit  mag  slecbts  geschie¬ 
den  door  bestuursleden  der  afdeeling. 

Voor  bet  opvragen  der  gelden  is  steeds  de  samenwerking 
van  2  bestuursleden  vereiscbt. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Jaarlijks,  in  Januari,  wordt  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gebonden. 

Op  deze  vergadering  wordt  door  bet  bestuur  rekening  en 
verantwooiding  afgelegd  van  de  ini  bet  afgeloopen  jaar  ver- 
licbte  werkzaamheden. 

Overigen^  wordt  vergaderd  zoo  dikwijls  bet  bestuur  dit 
noodig  oordeelt,  alsook  wanneer  bet  door  1/5  der  leden 
wordt  aan  gevraagd. 

Art.  9.  Het  buishoudelijk  reglement  stelt,  behoudens 
bet  bepaalde  bij  art.  6,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der 
afdeeling,  de  plaatselijke  uitkeeringen,  bet  beheer  en  cie 
verantwoording  der  gelden,  en  al  datgene  wat  regeling 
blijkt  te  behoeven.  Het  buishoudelijk  reglement  wordt  vast¬ 
gesteld  en  gewdjzigd  op  de  ledenvergadering  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen',  mits  de  desbetreffende  voorstel¬ 
len  uiterlijk  8  dagen  vóór  de  vergadering  schriftelijk  ter 
kennis  zijn  gebracht  der  leden. 

Art.  10.  Het  buishoudelijk  reglement  behoeft,  om  van 
kracht  te  zijn,  de  goedkeuring  van  bet  boofdbestuur  van 
den  Ned.  Bond  van  Mannelijke  en  Vrouwolijke  Arbeiders 
in  de  kleedingindustrie  en  aanvei*wnnte  vakken,  behoudens 
beroep  op  de  jaarvergadering. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 
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Art.  12.  De  vemeniging*  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  24  April  1911. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  van  den  Ned.  Bond  van  Manne¬ 
lijke  en  Yrouwelijke  Arbeiders  in  de  Kleedingindnstrie 
en  aanverwante  vakken  vóór  dien  tijd,  wordt  de  afdeel ing 
van  rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  die  op  de  daardoor 
noodig  geworden  verandering  der  statuten  vereischt  mocht 
worden . 

Art.  14.  De  afdeeling  is  van  rechtswege  ontbonden, 
wanneer  het  ledental  gedaald  is  tot  5.  In  dit  geval  komen 
hare  bezittingen  ten  voordeele  van  den  Ned.  Bond  van 
Mannelijke  en  Yrouwelijke  Arbeiders  in  de  Kleding¬ 
industrie  en  aanverwante  vakken,  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Statutenwijziging. 

Art.  15.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitge- 
braclite  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waar  op  zijn  minst  de  helft  der  leden 
aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  o  ie  veranderingen  beslui¬ 
ten  waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief 
voor  de  vergadering  of  die  het  gevolg  zijn  van  ameude inen¬ 
ten  gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend, 
voor  zoover  deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  arti¬ 
kelen  tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproe¬ 
pingsbrief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden  als  op  deze 
vergadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  voor 
de  voorgestelde  verandering  heeft  verklaard,  maar  óf  niet 
de  helft  der  leden  aanwezig  was,  of  slechts  eene  gewmne  meer¬ 
derheid  en  niet  eene  meerderheid  van  2/3  zich  voor  heeft 
verklaard,  óf  het  een  en  het  ander  het  geval  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid 
der  door  de  opgekomen  leden  uitgebrachte  stemmen  beslui¬ 
ten. 

Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  vergadering  van  toepassing, 
met  dien  verstande,  dat  geen  nieuw^e  voorstellen  op  den 
oproepingsbrief  mogen  worden  geplaatst. 
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De  veranderiiio:  behoeft  de  «'oedkeuring'  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  en  daarna  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover 
de  wet  die  verlangt. 

(Volgen  de  onder teekcnin gen.) 
Ooedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

JE.  C.  Dresselhüys. 


o 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 


Donderdag  4  April  1912,  ii°.  80. 


^  staiidlioridiiig  en  Bevordering  van  Walclieren’s  Na¬ 

tuur-  en  Stedensclioon,  te  Middelburg. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  liet  in  stand  houden  en  bevorderen  van  Walt'lierens 
natuur-  en  stedenschoon ; 

b.  het  doen  eerbiedigen  en  bevorderen  van  het  eigen 
AValchersche  karater  in  stad  en  land  ; 

c.  bestrijding  van  al  wat  misstaat  of  op  zich  zelf  onaesthe- 
tLScli  is. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  v/eg 
en  wel  door: 

a.  het  door  woord  of  geschrift  vestigen  der  aandacht  van 
particulieren  en  autoriteiten  op  datgene,  wat  strijdig  met 
het  bovenomschreven  doel  zich  voordoet  aan  de  onder  hun  be¬ 
heer  of  in  hun  eigendom  zijnde  gebouwen,  terreinen  of  we¬ 
gen,  of  in  de  door  hen  ontworpen  plannen  tot  stichting  of 
aanleg  daarvan,  en  het  aandringen  op  oordeelkundige  verbe¬ 
tering  ; 

h.  het  geven  van  advies,  en,  zoo  noodig  van  subsidie,  en 
andere  wettige  middelen,  die  aan  liet  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Middel- 


Art.  4.  De  vereeniging  wordt  oxigericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aaiivangende  met  den  dag  liarer  oprichting,  zijnde 


G  Mei  1911. 


Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  leden  en 
donateurs,  die  allen  stemrecht  hebben. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering*  der  vereenigiiig  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
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minstens  10  leden  als  zoodanig  worden  benoemd.  Zij  zijn  niet 
A-erpliclit  eenige  contributie  te  betalen. 

Art.  7.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zicb  verbinden 
tot  bet  betalen  eener  jaarlijksclie  contributie,  waarvan  bet 
bedrag  bij  buisboudelijk  reglement  wordt  bepaald. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  recbtspersoonlijkbeid  bezittende 
licbamen  of  personen  die  de  vereeniging  steunen  door  eene 
jaarlijksclie  bijdrage  van  minstens  f  2,50. 

Art.  9.  Correspondenten  zijn  de  door  bet  bestuur  in  -.er- 
scbillende  gemeenten  van  Walcberen  aan  te  wijzen  personen, 
wier  taak  bet  is,  bet  bestuur  opmerkzaam  te  maken  op  feiten, 
welke  aan  de  vereeniging  met  bet  oog  op  bet  door  haar 
gestelde  doel  bekend  bebooren  te  zijn ;  deze  correspondenien 
zullen  uit  de  leden  of  donateurs  worden  gekozen. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten 
minste  9  leden  of  donateurs,  door  bare  algemeene  vergadering 
gekozen.  Telken  jare  treden  ^  bestuursleden  af  volgens  een 
daarvan  te  maken  rooster.  De  eerste  aftreding  beeft  plaats 
8  jaren  na  de  opricbting.  De  aftredende  bestuursleden  zijn 
terstond  lierkiesbaar.  Tusscbentijds  openvallende  bestuurs- 
plaatsen  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
vervuld.  De  tusscbentijds  gekozene  beeft  slecbts  zitting  voor 
den  tijd  van  bet  mandaat  van  bet  afgetreden  bestuurslid, 
docb  is  bij  zijn  aftreden  terstond  lierkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  Dezen 
personen  is  de  dagelijkscbe  leiding  van  zaken  en  de  uitvoe¬ 
ring  der  besluiten  van  bet  bestuur  opgedragen. 

Art.  12.  Het  bestuur  onderneemt,  regelt,  leidt  en  onder¬ 
steunt,  gebeel  naar  zijn  goedvinden,  alles  wat  bet  bevor¬ 
derlijk  acbt  tot  bereiking'  auiii  bet  in  art.  1  beoogde  doel,  en 
lieeft  daartoe  de  bescbikking  over  de  fondsen  der  ver¬ 
eeniging.  Het  opnemen  van  gelden  en  liet  aangaan  van  gel¬ 
delijke  verpliclitingen  die  de  baten  der  vereeniging  te  boven 
gaan,  kan  niet  gescbieden  dan  met  bijzondere  niacbtig*ing 
der  alg’enieene  vergadering. 

Art.  13.  Jaarlijks,  in  Mei,  wordt  eene  abremeene^' ver¬ 
gadering  gebonden,  en  voorts  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter 
dit  noodig  acbt,  of  10  leden  of  donateurs  beni  dit  scbriftelijk 
verzoeken. 

In  de  Mei-vergadering  brengt  de  secretaris  verslag  uit  over 
bet  afgeloopen  vereenigingsjaar  en  wordt  door  den  penning¬ 
meester  rekening'  en  verantwoording  gedaan.  De  gewone 
vacatures  in  bet  bestuur  worden  in  die  vergadering  vervuld. 

Art.  14.  Een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  of  tot 
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njitbiiuliiio*  der  A'ereeiiig’mg*  kan  sleelits  g'enomeii  worden  in 
eene  tot  dit  doel  beleg'de  vergadering*,  waarin  2/3  der  nit- 
^ebraebte  stemmen  zicli  daarvoor  hebben  verklaard. 

A]‘t.  lö.  Bij  ontbinding*  der  vereeniging  zullen  hare 
bezittingen  Avorden  OA^erg'edragen  aan  eene  Koninklijk  goed¬ 
gekeurde  A^ereeniging,  Avier  doel  met  dat  van  ,  ,Kehalennia” 
overeenkomt,  in  eene  algemeene  A^ergadering  aan  te  wijzen, 
met  inachtneming*  der  bepaling*en  door  erflaters  of  schenkers 
i>*eniaakt,  en  A^an  het  bepaalde  bij  art.  1702  A^an  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek.  ■  / 

Art.  16.  De  middelen  der  A-ereeniging  worden  gevonden 
iiit  de  contributie  der  leden,  de  bijdragen  van  eereleden  en 
donateurs,  eventueele  giften  en  erfmakingen. 

xlrt.  17.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  wer¬ 
king  alAmrens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring*  is  ver¬ 
kregen  . 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepa¬ 
lingen  beAmtten  strijdende  met  de  statuten. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  Avordt  verloren: 
d.  door  overlijden; 

h.  door  Amór  1  December  aan  den  penningmeester  kennis 
te  geA’en,  dat  men  Amor  het  Amlgende  jaar  geen  lid  meer 
Avenscht  te  zijn. 

(Volgen  dc  onderteelainiiigen.) 
(joedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n°.  35. 

^  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEDEENIGING:  Land-  en  Tninbouwvereeniging  ,,De 
Hoven”,  te  Zutplien. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering 
van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden.  Zij  is 
op  gericht  voor  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  1  December  1910,  en  is  gevestigd  te  Zutplien. 

xA.rt.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  onderlinge  besprekingen ; 

h.  het  houden  van  lezingen; 

c.  het  houden  van  een  landbouwwintercursus ; 

d.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele 
leden: 

1.  aankoopen  van  land-  en  tuinbouwbenoodigdheden  en 
werktuigen ; 

2.  houden  van  veilingen  van  land-  en  tuinbouwproducten. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 

ultimo  December. 

Art.  4.  De  vereeniging  begeeft  zich  niet  op  politiek  of 
godsdienstig  terrein. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

h.  donateurs. 

Art.  6.  De  leden  moeten  bewoners  zijn  van  de  Hoven  en 
uitsluitend  hun  bestaan  vinden  in  het  land-  of  tuinbouw¬ 
bedrijf. 

Art.  7.  Zij,  die  als  lid  wenschen  toe  te  treden,  melden  zich 
daartoe  aan  bij  een  van  de  bestuursleden.  Het  bestuur  beslist 
over  de  al  of  niet  toelating.  Bij  niet-toelating  hebben  de  leden 
het  recht  de  redenen  daarvan  te  vragen.  Het  bestuur  is  dan 
verpicht  alle  gewenschte  inlichtingen  te  verstrekken. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij,  die  door  eene  jaarlijksche 
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bijdrage  van  minstens  f  1  de  vereeniging  steunen.  Zij  hebben 
alleen  recht  tot  bijwoning  van  de  openbare  vergaderingen. 

Art.  9.  De  contributie  voor  de  leden  bedraagt  10  cent  per 
maand. 

Ieder  lid,  dat  6  achtereenvolgende  maanden  nalatig  ge¬ 
bleven  is  in  de  betaling  der  contributie,  kan,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  van  zijn  lidmaatschap  worden  ontzet. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  t.  w.  een  1ste- 
voorzitter,  een  2de-voorzitter,  een  Iste-secretaris,  een  2de- 
secretaris,  een  Iste-penningmeester,  een  2de-penningmeester 
en  3  commissarissen. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  door  en  uit  de  leden,  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen,  gekozen.  Het  verdeelt 
onderling  zijne  functies,  alleen  de  voorzitter  wordt  door  de 
leden  aangewezen. 

Art.  12.  Jaarlijks  in  de  maand  December  treedt  1/3  van 
de  bestuursleden  af,  volgens  een  daarvan  op  te  maken  rooster. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  In  de  maand  Januari  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer  over 
het  afgeloopen  jaar. 

Art.  14.  De  aanvulling  eener  tusschentijds  ontstane  vaca¬ 
ture  in  het  bestuur  geschiedt  in  de  eerstvolgende  gewone  ver¬ 
gadering. 

Art.  15.  Alle  van  de  vereenigng  uitgaande  stukken  wor¬ 
den  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  16.  Van  de  eigendommen  der  vereeniging  en  van  de 
door  de  vereeniging  ingekochte  artikelen  mogen  alleen  de 
leden  profiteeren. 

Art.  17.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voor¬ 
ziet,  beslist  het  bestuur. 

Art.  18.  De  orde  der  vergaderingen,  de  wijze  van  stemmen 
en  wat  verder  regeling  behoeft,  zal  bij  fhuishoudelijk  regle¬ 
ment  worden  geregeld.  Dat  reglement  zal  geen  bepalingen 
mogen  bevatten  in  strijd  met  dit  reglement. 

CVolgen  de  onderteekemngen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  'van  Justitie, 
Hamens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaalj 
H.  C.  Dresselhüys. 
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Bij  voe«‘sel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
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VEREENIGING :  Moederlijke  Weldadigheid,  te  Velp, 
gemeente  Rheden. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Velp,  gemeente  Rheden, 
en  heeft  ten  doel  het  ondersteunen  van  behoeftige  kraamvrouwen 
van  alle  gezindten,  vooral  door  het  verschaffen  van  kindergoed, 
lakens  en  andere  benoodigdheden. 

Art.  2.  De  kosten  worden  bestreden  uit  de  renten  van  het 
kapitaal  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  11  leden,  die  de  bevoegd¬ 
heid  hebben  hun  getal  aan  te  vullen  en  te  vermeerderen. 

Zij  kiezen  uit  hun  midden  een  bestuur  en  regelen  zich  naar 
een  door  hen  vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement,  hetwelk 
geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  dooi  overlijden  en  door 
schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur. 

De  meerderheid  van  het  bestuur  heeft  het  recht  een  lid  van 
zijn  lidmaatschap  vervallen  te  verklaren. 

Art.  4.  Het  jaar  der  vereeniging  gaat  in  met  1  Januari. 
Jaarlijks,  vóór  1  Februari,  doet  de  penningmeesteres  aan  de 
leden  rekening  en  verantwoording  van  haar  beheer  over  het 
afgeloopen  jaar,  welke  rekening  en  verantwoording  door  2  van¬ 
wege  het  bestuur  aan  te  wijzen  leden  wordt  nagezien. 

Art.  5.  De  voorzitster  der  vereeniging,  of  die  haar  vervangt, 
heeft  het  recht  te  allen  tijde  bij  de  penningmeesteres  opname 
van  de  kas  der  vereeniging  te  doen  en  zich  door  haar  de  fondsen 
en  andere  bezittingen  der  vereeniging  te  doen  vertoonen. 

Art.  6.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  welke  slechts  bij  een 
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besluit,  met  algemeene  stemmen  genomen,  kan  geschieden, 
wordt  het  na  afloop  der  liquidatie  overblijvend  batig  saldo  tot 
een  door  de  leden  te  bepalen  doel  in  Velp  aangewend. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  10  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  30  Januari  1912. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n^.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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voef]^sol  to\  de  NederJandsche  Staatscourant  van 
Donderdag’  4  April  1912,  ii°.  80. 


492. 


YEllEENIGING:  Scliietvereeiiiging  ,,Mer\vede”,  te 
Dordrecht. 

Art.  1.  De  schietvereeiiiging  ,,Merwede^’  heeft  ten  doel: 
het  schieten  te  beoefenen  tot  bevordering  van  ’s  lands  weer¬ 
baarheid.  Zij  is  gevestigd  te  Dordrecht. 

Art.  2.  Tot  het  bereiken  van  het  voorgeschreven  doel 
5-jiillen  vanwege  de  vereeniging  op  geregelde  tijden  schiet¬ 
oefeningen  worden  gehouden,  zoo  inogelijk  niet  geweren  Inj 
het  leger  in  gebruik. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbeperkt  aantal 
leden,  niet  beneden  de  18  jaar,  die  zich  onderscheiden  in: 
a.  beschermheer;  h.  eerevoorzitter ;  c.  eereleden ;  d.  leden 
van  verdienste;  e.  gewone  leden;  ƒ.  donateurs. 

Beschermheer  is  hij,  die  van  zijne  bijzondere  belangstelling 
in  de  vereeniging  doet  blijken  en  die  haar  met  raad  en  daad 
bij  staat.  Eerevoorzitter  is  hij,  die  zich  jegens  de  vereeniging 
onderscheidt.  Eereleden  zijn  zij,  die  van  buitengewone 
belangstelling  in  de  vereeniging  blijken  hebben  gegeven. 

Leden  van  verdienste  zijn  zij,  die  uitmunten  door  ijver 
en  groote  toewijding  in  de  vereeniging.  Gewone  leden  zijn 
zij,  die  zich  daartoe  aan  het  bestuur  hebben  opgegeven. 
Donateurs  zijn  zij,  die  belangstellen  in  de  vereeniging  en 
doo4"  eene  jaarlijksche  bijdrage  hiervan  blijk  geven. 

Over  de  toelating  wordt  door  ballotage,  door  de  leden 
sub  c,  hiervoren  genoemd,  beslist. 

Tnd  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

1°.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of 
den  schuttelijken  dienst  hebben  verlaten ; 

2”.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  inilitie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of  militieplichtig 
wordend,  zouden  moeten  worden  uitgesloten; 
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8°.  zij,  die  liet  reclit  missen  om  bij  de  gewapende  niaclit 
te  dienen ; 

4°.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgericlite  weerbaarlieidsvereeniging. 

xlrt.  4.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  5  leden  en  wordt 
bij  meerderlieid  van  stemmen  uit  en  door  de  gewone  leden 
gekozen.  Het  bestuur  bestaat  uit  voorzitter,  secretaris-pen- 
ningmeester,  1ste-,  2de-  en  dde-commissaris  van  orde  en 
onderzoek. 

Elk  jaar,  in  de  maand  Mei,  treedt  een  gedeelte  van  liet 
])estuur  af.  Het  eerste  jaar  treedt  af:  de  voorzitter  en  Iste- 
commissaris;  liet  tweede  jaar  de  secretaris-penningmeester 
en  2de-  en  3de-coniniissaris,  en  zoo  vervolgens.  De  af  getreden 
bestuursleden  zijn  terstond  lierkiesbaar. 

Art.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  liandelingen,  den 
werkkring  der  vereeniging  betreffende. 

x4.rt.  6.  De  beslissing  omtrent  alle  voorstellen  geschiedt 
met  volstrekte  meerderlieid  der  uitgebraclite  geldige  stem¬ 
men ;  stemmingen  over  ]iersonen  geschieden  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling. 

Art.  T.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
bijdragen  der  contribueerende  leden  en  andere  bijdragen. 

Art.  8.  De  vereeniging  kan  slechts  bij  besluit  der  leden, 
genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  ont¬ 
bonden  verklaard  worden.  Op  die  vergadering  moet  minstens 
3/4  van  het  aantal  gewone  leden  tegenwoordig  zijn.  Minstens 

2  maanden  te  voren  moeten  de  leden  met  het  voornemen  tot 
het  doen  van  een  voorstel  tot  ontbinding  worden  in  kennis 
gesteld.  Yoorts  wordt  de  vereeniging  ontbonden,  wanneer 
liet  ledental  beneden  11  is  gedaald. 

Art.  9.  De  leden  verbinden  zich  door  de  teekening  van 
het  exemplaar  dezer  statuten,  dat  bij  het  bestuur  berust. 

Een  lid,  dat  zijne  verschuldigde  contributie  na  schrifte¬ 
lijke  herinnering  van  den  penningmeester  niet  voldoet,  is 

3  dagen  na  die  herinnering  van  het  lidmaatschap  vervallen 
verklaard.  Voorts  verliest  men  het  lidmaatschap  der  ver¬ 
eeniging  door  te  geraken  in  den  toestand,  omschreven  in 
1°,  2°,  3°  of  4°  van  art.  3. 

Art.  10.  Een  huishuidelijk  reglement  regelt  de  uitvoe¬ 
ring  dezer  statuten.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  Mei  1911. 
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]iij  oiitbiiidin»*  worden  de  bezittiiio'en  der  vereenio-ino-  te 
o-elde  «‘eiiiaakt  en  o-eschonken  aan  de  algeineene  armen  van 
Dordrecht,  xklles  bebondens  in  aclitneinino*  van  bet  be])aable 
bij  art.  1702  lliir^'erlijk  Wetboek. 

Art.  12.  Wijzig'ino'en  in  deze  statuten,  waartoe  met  vol¬ 
strekte  meerderiieid  der  nit«’ebracbte  g'eldige  stemmen  kan 
worden  besloten,  treden  eerst  in  werkino’  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkenrino’  verkregen  is. 

(Volge/n  de  onderteekeiiingen.) 
(jroedgekenrd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912,  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Ministe7‘  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretari s-Genero al , 

H.  C.  Dresselhgys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlnndsche  Stantscourant  van 
Donderdag*  4  x4.pril  1912,  n°.  80. 


N’.  493. 


VEIIEENIGING :  Patroonsvereeniging*  ,,Boaz”,  te 
Deventer. 

Naam,  doel  en  grondslag. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Deventer  en  omstreken  eene  veree- 
niging  van  patroons  genaamd:  Patroonsvereeniging  ,,Boaz”. 
De  vereeniging  is  gevestigd  te  Deventer. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  de  toepassing 
der  Christelijke  beginselen  op  maatschappelijk  terrein  te  be¬ 
vorderen,  de  doorwerking  der  revolutiebeginselen  óók  op 
maatschappelijk  erf  met  alle  kracht  te  bestrijden,  alle  haar 
ten  dienste  staande  wettige  middelen  tot  bevordering  der  be¬ 
langen  van  patroons  en  ondergeschikten  aan  te  wenden  en 
alzoo  mede  te  werken  tot  oplossing  van  het  maatschappelijk 
vraagstuk  van  onzen  tijd  in  Christelijken  geest. 

Art.  3.  Grondslag  van  de  vereeniging  is  de  grondslag  van 
het  Sociaal  Congres,  g’ehoiiden  te  Amsterdam  op  10  November 
1891  en  volgende  dagen,  welke  grondslag  wordt  gevonden  in 
art.  1,  2,  3,  4.3,  5a,  6,  T,  8,  14,  15,  19  van  het  anti-revoliition- 
nair  program  van  beginselen. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  en  wel  door  samensprekingen  der  patroons  onderling, 
door  het  houden  van  openbare  vergaderingen,  door  het  uit¬ 
geven  van  geschriften  enz.,  om  alzoo  tot  de  formuleering  van 
rechtmatige  sociale  eischen  in  een  sociaal  program  te  geraken 
en  door  het  zich  wenden  tot  bevoegde  autoriteiten,  of  tot 
instellingen  en  personen,  die  in  eenig  opzicht  invloed  kunnen 
uitoefenen  op  het  lot  van  de  patroons  en  van  hun  loontrek- 
kenden. 

Leden. 

Art.  5.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  door  de  alge- 
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iweene  vergadering  toegelaten  worden  alle  patroons  te  Deven¬ 
ter  en  omstreken,  die  instemmen  met  het  doel  der  vereeni- 
ging.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld  de  rech¬ 
ten  en  plichten  der  leden. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  opzegging; 

h.  door  besluit  eener  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Bij  liuishoudelijk  reglement  wordt  de  contributie 
vastgesteld,  alsmede  de  regeling  der  vergaderingen  vast¬ 
gelegd. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  gekozen  uit  en 
door  de  algemeene  vergadering  der  leden. 

Art.  8.  Wijzigingen  in  de  statuten  zijn  mogelijk  bij  be¬ 
sluit,  genomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
(geldige),  mits  de  helft  der  leden  de  vergadering  bijwoont. 
Is  dit  aantal  niet  aanwezig,  dan  kan  in  eene  volgende  verga¬ 
dering  beslist  wwden  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen . 

Yeranderingen  treden  eerst  in  werking  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  de 
reglementen  en  van  de  besluiten. 

De  voorzitter,  of  bij  diens  afwezigheid  de  secretaris,  ver¬ 
tegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  door  de 
algemeene  vergadering;  de  bepalingen  daarin  vervat  mogen 
niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering,  te  nemen  met  3/4  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen.  De  bij  ontbinding  aanwezige  be¬ 
zittingen  worden  geschonken  aan  organisaties  of  instellingen 
door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  11 
Maart  1907. 

f\  olgeih  de  onderteelteninqen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n^’.  35. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Jnstitie, 
Namens  den  Minister. 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Deesselhuys. 
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i3ijvoe<?sel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdao’  4  April  1912,  n®.  80. 


jS*.  494. 


VEIIEENIGING:  Yervenersvereeniging  Barger- 
Oosterveen  en  Omstreken,  t©  Nieuw- Amsterdam, 
gemeente  Emmen. 

Art.  1.  De  vereeniging  van  verveners,  genaamd:  Yer- 
wenersvereeniging  Barger-Oosterveen  en  Omstreken,  is  geves¬ 
tigd  te  Nieuw- Amsterdam,  gemeente  Emmen. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  bevordering  en 
behartiging  van  de  belangen  der  veenderij  en  de  daarbij 
betrokken  personen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  bijeenkomsten  ter  bespreking  van  de  belangen  der  veen¬ 
derij  en  door  alle  geoorloofde,  tevens  wettige  middelen, 
welke  den  bloei  der  veenderij  kunnen  bevorderen. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  ver¬ 
veners  en  veeneigenaren.  Over  de  aanneming  als  lid  wordt 
beslist  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  5.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  overlijden  ; 

h.  door  schriftelijke  opzegging; 

c.  door  een  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Leden  die  wenschen  te  bedanken,  moeten  vóór  1  October 
van  het  loopende  ja  ar  hun  lidmaatschap  opzeggen  aan  het 
bestuur,  bij  gebreke  daarvan  loopt  het  lidmaatschap  voor 
het  volgende  ja  ar  door. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  betalen  eene  contri¬ 
butie,  waarvan  het  bedrag  telken  jare  in  eene  algemeene 
verg-^dering  der  leden  wordt  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  :n 
■en  buiten  rechten  en  bestaat  uit  7  leden,  die  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  worden  gekozen. 

De  functie  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
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worden  onderling  verdeeld  tusschen  de  7,  door  de  algemeene* 
vergadering*  gekozen  leden. 

Den  Isten  Januari  van  ieder  jaar  treden  minstens  2  der 
door  de  algemeene  vergadering  gekozen  bestuursleden  af, 
volgens  daarvoor  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  secretaris  en  de  penningmeester  genieten  eene  door  de 
algemeene  vergadering  vast  te  stellen  bezoldiging. 

Art.  8.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
vaak  het  bestuur  zulks  noodig  acht,  doch  minstens  eenmaal. 
in  elke  3  maanden. 

In  de  eerste  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare  door 
r.et  bestuur  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  zijn. 
beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

Telken  jare  in  de  maand  November  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  wordt  voorzien  in  de  volgens^ 
art.  7  bestaande  vacatures  in  het*bestuur  en  wordt  door  den 
Aoorzitter  eene  commissie  van  3  leden  aangewezen  om  in 
Januari  daaropvolgende  de  rekening  van  den  penningmees¬ 
ter  over  het  verloopen  boekjaar  na  te  zien  en  daarvan  ver¬ 
slag  uit  te  brengen  in  de  eerste  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  op  schriftelijk  verzoek 
van  ten  minste  10  leden  eene  algemeene  vergadering  bijeen 
te  roepen  en  in  dit  geval  binnen  14  dagen  na  ontvangst  van 
dit  verzoek  de  vergadering*  te  doen  plaats  hebben. 

Bij  dat  schriftelijk  verzoek  moet  het  te  behandelen  onder¬ 
werp  worden  vermeld. 

Art.  10.  De  bijeenroeping  eener  algemeene  vergadering 
geschiedt  bij  oproepingsbriefjes  minstens  8  dagen  bevorens, 
doch  in  spoedeischende  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur,  m-instens  24  uur  bevorens. 

Op  de  oproepingsbriefjes  moeten  wmrden  vermeld  de  te 
behandelen  ondei werpen. 

Over  voorstellen  omtrent  onderwerpen  daarop  niet  voor¬ 
komende  kunnen  alleen  besluiten  genomen  worden,  indien 
daartoe  met  meerderheid  van  stemmen  wordt  besloten  in 
eene  vergadering  wmarin  minstens  2/3  der  leden  der  vereeni- 
giïig  aanw'ezig  zijn. 

Op  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid  1  stem. 

Art.  11.  Besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Bij  staking  der  stemmen  over  zaken 
wordt  eene  nieu^ve  stemming  gehouden  in  de  volgende  ver¬ 
gadering. 

Staken  ook  dan  de  stemmen,  dan  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 
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De  in  de  algenieene  vergadering  genomen  besluiten  zijn 
bindend  voor  alle  leden. 

Art.  12.  Bij  bet  doen  van  keuzen  van  personen  wordt 
gestemd  bij  gesloten  en  ongeteekende  briefjes. 

Is  bij  de  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats 
en  indien  ook  dan  geene  volstrekte  meerderheid  wordt  ver¬ 
kregen,  eene  herstemming  tusschen  de  personen  die  de  meeste 
stemmen  hebben  verkregen. 

In  geval  van  staken  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  29  Novem¬ 
ber  1911. 

Art.  14.  Een  besluit  tot  ontbinding  vóór  dien  tijd,  ge¬ 
lijk  mede  een  besluit  tot  wijziging  dezer  statuten,  kan  slechts 
genomen  worden  in  eene  in  het  bijzonder  voor  dit  doel  bij¬ 
eengeroepen' vergadering,  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

In  geval  van  ontbinding  zal  art,  1702  Burgerlijk  Wet¬ 
boek  toepasselijk  zijn. 

Art.  lö.  Verdere  bepalingen  omtrent  de  werkzaamheden 
en  de  vergaderingen  worden,  zoo  noodig,  gemaakt  in  eene 
door  de  algemeene  vergadering,  met  inachtneming  dezer 
statuten  vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklij  kbesluit  dd.  1  Maart  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  nan  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal  ^ 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  4  xA.pril  1912,  n°.  80. 


495. 


VEREENIGING:  Letterkundige  Vereeniging 
jjJustus  van  Maurik”,  te  Utree  kt. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Letterkun¬ 
dige  Vereeniging  ,,Justus  van  MauriU’, verkort :  ,,J.  v.  M.” 
en  is  gevestigd  te  ütreckt. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  af  te  rekenen  van  1  September  1911. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  door  oefening  welsprekendheid  en  algemeene  kennis 
te  verkrijgen; 

2°.  door  gezellig’  verkeer  den  vriendschappelijken  om¬ 
gang  der  leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1°.  door  ’t  houden  van  algemeene  vergaderingen,  welke 
eens  in  de  2  weken  plaats  hebben ; 

2°.  door  het  houden  van  lezingen,  voordrachten  en  im¬ 
provisaties  op  die  vergaderingen  door  de  leden ; 

3°.  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

x\.rt.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitenge¬ 
wone  leden,  verder  uit  eereleden,  leden  van  verdienste  en 
begT  -.stigers. 

Art.  6.  Als  gewone  leden  kunnen  nangenomeu  worden' 
zij  die  leerlingen  zijn  van  de  R.  H.  B.  S.'^of  vaiLdé'  G.  H. 
B.  S.  met  5  j.-c.  te  Utrecht  en  den  leeftijd  van  15  jaar 
reeds  bereikt  hebben  en  gezeten  zijn  in  de  3de,  4de  of  5de 
klasse,  of  zij  die  leerlingen  zijn  der  4de  en  5de  klasse  der 
H.  B.  S.  voor  meisjes  alhier. 

Als  buitengewoon  lid  mogen  ook  oud-leerlingen  aangeno¬ 
men  worden.  Hij  die  gewoon  of  buitengewoon  lid  dier  ver- 
eeniging  wil  worden,  moet  minstens  eenmaal  op  eene  verga¬ 
dering  geïntroduceerd  zijn  en  moet  op  de  daarop  te  houden 
schriftelijke  stemming  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
verkrijgen.  ♦  ^  u 
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Tot  leden  van  verdiensten  en  eereleden  kunnen  zij  worden 
gekozen,  die  zich 'jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt. 

Begunstigers  zijn  zij  die  minstens  f  3  per  jaar  bijdragen. 

Art.  7.  Alleen  gewone  en  eereleden  hebben  het  stem¬ 
recht  ;  buitengewone  leden  en  leden  van  verdienste  hebben 
eene  raadgevende  stem. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  overlijden ; 

h.  door  opzegging  binnen  een  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen  termijn ; 

c.  door  royeering  wegens  wanbetaling',  krachtens  bepa¬ 
ling  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  de  opbreng'sten  der 
contributiën,  intreegelden,  boeten,  hoofdelijke  omslagen 
en  vrijwillige  bijdrag'ein. 

Art.  10.  ,  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden. 
Dezen  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  de  bepalin¬ 
gen  omtrent  het  houden  der  vergaderingen,  het  beheer  der 
geldmiddelen,  alsmede  omtrent  de  verkiezing  en  de  werk¬ 
zaamheden  der  bestuursleden.  Het  mag'  geen  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Het  vereenig'ingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
31  Augustus  daaropvolgende. 

Art.  13.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  ten  minste  3/4  deel 
van  het  aantal  ter  vergaderin'g  aanwezige  leden. 

Dusdanige  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  de 
Koninklijke  goedkeuring  daarop  verkregen  is. 

De  vereeniging  kan  Ie  allen  tijde  worden  ontbonden,  in- 
dien  daartoe  besloten  wordt  door  ten  minste  4/5  deel  van 
het  aantal  werkende  leden.  In  geval  van  ontbinding  wor¬ 
den  hare  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende  werkende 
leden  verdeeld,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek. 

♦  '^Volgen  de  onderieelteningen. j 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaai, 

H,  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscovrant  van 
Donderdag  4  April  1912,  n°.  80. 


N*.  496. 


VEREENIGING:  Liefdewerk  Oud  Papier,  te  Amster- 
dam. 


Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Liefdewerk  Oud  Papier 
stelt  zich  ten  doel: 

1°.  het  verschaffen  van  werk  aan  II. -K.  personen  van  goed 
gedrag,  die  niet’of  bezwaarlijk  op  andere  wijze  in  hun  onder¬ 
houd  kunnen  voorzien ; 

2°.  het  aanbieden  van  geldelijken  steun  aan  Z.  H.  den 
Paus  en  aan  P.-K.  liefdadige  instellingen  van  algemeen 
Nederlandsch  belang. 

Middelen  tot  bereiking  van  het  doel. 

x4.rt.  2.  De  vereenigng  tracht  haar  doel  te  bereiken  door 
het  verzamelen,  verwerken  en  te  gelde  maken  van  alle  soort 
oud  papier. 

Zetel  en  duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam.  Zij 
staat  onder  de  bescherming  van  Z.  D.  H.  den  bisschep  van 
Haarlem. 

De  duur  der  vereenigng  is  bepaald  op  29  jaren  en  11  maan¬ 
den,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  Januari 
1912. 

Inrichting  der  vereeniging. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  (natuurlijke  per¬ 
sonen),  ingedeeld  in  afdeelingen.  Eene  afdeeling  omvat  eene 
gemeente  of  een  kring  van  gemeenten.  Het  gebied  van  iedere 
afdeeling  wordt  door  het  hoofdbestuur  bepaald. 
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Het  beheer  over  eene  afdeeling  is  toevertroiiwd  aan  eene 
commissie,  genaamd:  bestuur  der.  afdeeling. 

Art.  5.  In  gemeenten,  waarin  geene  afdeeling  gevestigd 
i»,  kunnen  één  of  meer  correspondenten  worden  benoemd. 

Art.  6.  Aan  bet  hoofd  der  vereeniging  staat  eene  commis¬ 
sie  onder  den  naam:  hoofdbestuur. 

Art.  7.  He  bevoegdheid  om  reglementen  te  maken  en 
besluiten  te  nemen  berust,  voor  zoover  daarvan  bij  deze  sta¬ 
tuten  niet  is  af  geweken,  bij  de  algemeene  vergadering. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  He  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
opbrengst  van  het  verkochte  papier  en  uit  schenkingen. 

Van  het  hoofdbestuur. 

Art.  9.  Aan  het  hoofdbestuur  is  opgedragen: 

a.  de  algemeene  leiding  der  zaken ; 

h.  het  uitvoeren  van  reglementen  en  besluiten,  door  de 
algemeene  vergadering  gemaakt  en  genomen ; 

c.  de  vertegen w’oordiging  der  vereeniging  in  en  buiten 
rechten ; 

d.  aan  de  algemeene  vergadering  voorstellen  te  doen,  die 
het  ter  bereiking  van  het  doel  of  tot  bevordering  van  den  bloei 
der  vereeniging  raadzaam  vindt ; 

e.  het  algemeen  toezicht  over  de  geldmiddelen  der  veree¬ 
niging  te  houden  en  de  jaarlijksche  inkomsten  in  dier  voege 
te  gebruiken,  als  door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald  ; 

/.  het  oprichten  en  opheffen  van  afdeelingen ; 

g.  na  voorafgaande  kennisgeving  de  vergaderingen  der 
afdeelingsbesturen  door  1  of  meerdere  zijner  leden  te  doen 
bij  wonen,  voor  zooverre  het  dit  ter  bevordering  van  nauw'ere 
samenwerking  tusschen  het  hoofdbestuur  en  de  afdeelings¬ 
besturen,  zoomede  tusschen  de  afdeelingsbesturen  onderling 
noodig  acht; 

}i.  bij  nalatigheid  of  ontstentenis  van  het  bestuur  eener 
afdeeling,  in  de  plaats  van  dat  bestuur  op  te  treden. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  ten  minste  7  en  ten 
hoogste  14  leden,  welke  worden  gekozen  door  de  algemeene 
vergadering  uit  eene  door  het  hoofdbestuur  opgemaakte  voor¬ 
dracht  van  3  personen  voor  elke  vacature. 

He  benoeming  geschiedt  voor  den  tijd  van  5  jaren  ;  jaar¬ 
lijks  treden  1,  2  of  3  leden  van  het  hoofdbestuur  af;  de 
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aftredenden  zijn  herkiesbaar.  De  volgorde  van  aftreding  wordt 
voor  het  eerst  bij  een  door  het  lot  vast  te  stellen  rooster  ge¬ 
regeld. 

Indien  in  den  loop  van  het  jaar  eene  vacature  ontstaat  en 
het  hoofdbestuur  de  vervulling  daarvan  noodzakelijk  acht, 
vóór  de  bijeenkomst  der  algemeene  vergadering,  zal  de  in 
al.  1  vermelde  voordracht  schriftelijk  aan  de  afdeelingen 
worden  medegedeeld  en  uit  de  ontvangen  antwoorden  de  be¬ 
slissing  der  keuze  door  het  hoofdbestuur  worden  opgemaakt. 

Daarbij  zal  worden  in  acht  genomen  het  bepaalde  in  art.  24. 

Voor  de  hierbedoelde  benoemingen  wordt  de  goedkeuring 
vereischt  van  Z.  D.  H.  den  bisschep  van  Haarlem. 

Art.  11.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  kiezen  uit  hun 
midden  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en 
een  penningmeester. 

Bij  afwezigheid  of  ontstentenis  van  eenigen  titularis  wordt 
hij  vervangen  door  een  ander  lid,  daartoe  door  het  hoofdbe¬ 
stuur  uit  zijn  midden  aangewezen. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  bepaalt  tijd  en  plaats  zijner 
vergaderingen  en  vergadert  voorts  zoo  dikwijls  als  de  voor¬ 
zitter  dit  raadzaam  acht,  of  ten  minste  3  leden  aan  den  voor¬ 
zitter  schriftelijk  zulks  verzoeken.  De  leden  genieten  vergoe¬ 
ding  van  reis-  en  verblijfkosten,  wanneer  zij  zich  ten  behoeve 
van  de  vereeniging  op  reis  begeven. 

Art.  13.  De  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester 
vormen  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging. 

Zij  zijn  belast  met  de  uitvoering  van  alle  zaken  welke  geen 
uitstel  gedoogen,  behoudens  nadere  verantwoording*  in  de 
eerstvolgende  vergadering  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  14.  De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen  van  het 
hoofdbestuur,  zoomede  de  algemeene  vergaderingen  der  ver¬ 
eeniging. 

De  secretaris  voert  de  briefwisseling,  houdt  aanteekening 
van  het  verhandelde  in  de  vergaderingen  en  bewaart  het 
archief  der  vereeniging. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der  geldmid¬ 
delen  van  de  vereeniging  en  houdt  nauwkeurig  boek  van  alle 
ontvangsten  en  uitgaven. 

Art.  15.  Personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  heb¬ 
ben  gemaakt  jegens  de  vereeniging  kunnen  worden  benoemd 
tot  eerelid  van  het  hoofdbestuur. 

Deze  eereleden  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen  van 
de  vereeniging  en  van  het  hoofdbestuur  en  hebben  daar  eene 
adviseerende  stem. 
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Van  de  afdeelingsbesturen. 

Art.  16.  De  besturen  der  afdeelingen  worden  voor  de 
eerste  maal  benoemd  door  het  hoofdbestuur,  dat  tevens  voor 
iedere  afdeeling  het  aantal  der  bestuursleden  bepaalt. 

Bij  vacatures  geschiedt  de  aanvulling  door  de  bestuurs¬ 
leden  onderling,  behoudens  goedkeuring  van  iedere  benoeming- 
door  het  hoofdbestuur. 

De  benoeming  geschiedt  voor  den  tijd  van  5  jaren  ;  jaarlijks 
treedt  een  bij  het  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen 
aantal  af;  de  aftredenden  zijn  herkiesbaar.  De  volgorde  van 
aftreding  wordt  voor  het  eerst  bij  een  door  het  lot  te  bepalen 
rooster  geregeld. 

De  besturen  kiezen  uit  hun  midden  een  dagelijksch  bestuur 
en  geven  van  zijne  samenstelling  kennis  aan  het  hoofdbestuur. 

Art.  17.  Op  voorstel  van  het  bestuur  wordt  door  iedere 
afdeeling  een  huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  hetwelk 
geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten  en 
de  goedkeuring  behoeft  van  het  hoofdbestuur. 

In  dat  reglement  moet  worden  omschreven  op  welke  wijze 
het  papier  zal  worden  verzameld  en  verhandeld. 

Art.  18.  Afdeelingen  zijn  bevoegd  voorstellen  ter  behan¬ 
deling  in  de  gewone  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan 
liet  hoofdbestuur  in  te  zenden. 

Deze  voorstellen  gaan  vergezeld  van  eene  opgaaf  van  gron¬ 
den  waarop  zij  berusten  en  moeten  voor  15  Februari  zijn 
ingezonden. 

Art.  19.  Het  bestuur  eener  afdeeling  is  bevoegd  voor  een 
ieder  toegankelijke  samenkomsten  onder  zijne  leiding  te  doen 
houden  ter  bevordering  van  de  algemeene  belangstelling*  in 
het  doel  en  werken  der  vereeniging. 

Art.  20.  De  afdeelingsbesturen  bevorderen  zooveel  moge¬ 
lijk  de  aanstelling  van  correspondenten  binnen  het  gebied 
hunner  afdeeling ;  de  benoeming  g'eschiedt  door  het  betrok¬ 
ken  afdeelingsbestuur  en  behoeft  de  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur. 

De  correspondenten  dragen  zorg  voor  het  ophalen  van  het 
oud  papier  binnen  den  hun  door  het  afdeelingsbestuur  aan¬ 
gewezen  kring.  Het  verzamelde  papier  wordt  door  hen  aan 
het  afdeelingsbestuur  opgezonden. 

Art.  21.  De  afdeelingsbesturen  doen  jaarlijks  vóór  1  Fe¬ 
bruari  een  verslag  van  hunne  werkzaamheden  in  het  afo*e- 
loopen  jaar  aan  het  hoofdbestuur  toekomen. 
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To  Reliiker  tiid  doen  zij  rekening  en  verantwoording  van 
hun  Itelieer  en  dragen  daarbij  het  saldo  dier  rekening  a  . 

Onder  goedkeuring  van  het  lioofdhestuur  kan  een  gedeelte 
van  het  saldo  in  kas  blijven  ter  bestrijding  van  dageli.iksche 

Art.  22.  Voor  zoover  het  verzamelde  papier  met  door  de 
afdeel  in  o-sbesturen  zelve  verhandeld,  maar  aan  andere  atdee- 
lin^en  ten  verkoop  wordt  toep^ezonden,  zal  eene  nauwkeurige 
onderlinge  verrekening  van  baten  en  kosten  tiisschen  de  aidee- 
lino-en  geliouden  worden  vóór  het  opmaken  van  de  jaarliiksche 
rekening  en  verantwoording  der  respectieve  afdeelingen. 

Die  verrekeningen  zullen  bij  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  aan  het  hoofdbestuur  moeten  worden  over¬ 


gelegd. 


Van  de  algemeene  vergaderingen, 


Art.  23.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  het  hoofd¬ 
bestuur  en  de  afgevaardigden  door  de  afdeelingsbesturen  uit 
hun  midden  gekozen.  Elke  in  de  algemeene  vergadering  ver- 
tecrenwoordigde  afdeeling  brengt  aldaar  ééne  stem  uit,  cles- 
«■eHiks  ieder  aanwezig  lid  van  het  hoofdbestuur. 

”  Teder  lid  van  een  afdeelingsbestuur  is  bevoegd  de  alge- 
meene  vergaderingen  bij  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen 
deel  te  nemen.  Voor  zoover  hij  geen  afgevaardigde  is,  lieett 

hij  intusschen  geen  stemrecht.  -  „ 

De  stemgerechtigde  afgevaardigden  genieten  vergoedin^ 

van  reiskosten,  doch  niet  van  verblijfkosten. 

Art.  24.  Tenzij  in  dit  reglement  anders  is  bepaaia, 
worden  besluiten  genomen  met  volstrekte  meerderheid  van 

^^^(Tv^T^zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voor¬ 
stel  geacht  verworpen  te  zijn.  .  i  i.--  i 

Bij  stemming  over  personen  zal,  wnnneer  niemand  bij  de 

eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  heeft  verkregen, 
tot  eene  tweede  vrije  stemming  worden  overgegaan,  waarna, 
zoo  noodig,  herstemming  zal  plaats  hebben  tusschen  de  2,  ok 
in  geval  van  gelijk  aantal  stemmen,  tusschen  de  meer  dan  - 
personen  die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen 
hebben  verkregen,  in  welk  geval  men  benoemd  wordt  met  de 
meeste  stemmen,  terwijl  indien  de  stemmen  staken  het  lot 

beslist.  1  •  1  ■  14,‘rci 

Art.  25.  De  gewone  algemeene  vergadering  zal  piarlijus 
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in  de  maand  April  te  Amsterdam  worden  gehouden,  ten  ware 
bijzondere  omstandigheden,  naar  het  oordeel  van  het  hoofd¬ 
bestuur,  hare  bijeenroeping  minder  raadzaam,  of  een  anderen 
tijd  of  eene  andere  plaats  w’^enschelij k  mochten  maken.  De 
afdeelingsbesturen  zullen  ten  minste  3  weken  te  voren  met 
tijd  en  plaats  der  algemeene  vergaderingen  in  kennis  worden 
gesteld :  daarbij  zullen  tevens  de  voorstellen  van  het  hoofd¬ 
bestuur  en  de  tijdig  ingekomen  voorstellen  der  afdeelingsbe¬ 
sturen  worden  medegedeeld. 

Art.  26.  Het  hoofdbestuur  doet  in  de  gewone  algemeene 
vergadering  door  den  secretaris  verslag  van  de  werkzaamheden 
der  afdeelingen  en  den  algemeenen  staat  der  vereeniging. 

Voorts  doet  het  aldaar  door  den  penningmeester  rekening 
en  verantwoording  van  zijne  ontvangsten  en  uitgaven  van  het 
afgeloopen  jaar.  Deze  rekening  wordt  vooraf  door  eene  com¬ 
missie  van  twee  afgevaardigden,  ieder  uit  een  der  vertegen¬ 
woordigde  afdeelingen,  die  door  den  voorzitter  van  het  hoofd¬ 
bestuur  in  de  vorige  algemeene  vergadering  zijn  aangewezen, 
nagezien  en  bij  goedkeuring  ter  bekrachtiging  voorgedragen  . 

Bekrachtiging  door  de  algemeene  vergadering  strekt  het 
hoofdbestuur  en  den  penningmeester  tot  volkomen  décharge. 

Art.  27.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  zal 
door  het  hoofdbestuur  een  ontwerp-voorstel  worden  ter  tafel 
gebracht  betreffende  de  verdeeling  van  het  saldo  van  het 
vorig  jaar.  Het  bedoelde  voorstel  zal,  na  vaststelling  door  de 
algemeene  vergadering,  worden  voorgelegd  aan  Z.  1).  H.  den 
bisschep  van  Haarlem,  ten  einde  daarop  naar  goedvinden  te 
beslissen. 

Art.  28.  Behalve  het  in  de  beide  vorige  artikelen  ver¬ 
melde,  zullen  in  de  algemeene  vergadering  worden  behandeld 
de  voorstellen  van  het  hoofdbestuur  en  van  de  afdeelingsbe¬ 
sturen  in  de  volgorde,  waarin  zij  door  het  hoofdbestuur  onder 
de  punten  van  beschrijving  zijn  gebracht,  tenzij  de  algemeene 
vergadering  tot  eene  andere  volgorde  besluit. 

Voorstellen  niet  op  den  beschrijvingsbrief  vermeld,  kun¬ 
nen  niet  in  behandeling’  worden  genomen,  tenzij  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  anders  mocht  worden  beslist. 

Indien  punten  op  den  beschrijvingsbrief  staan,  welke  niet 
in  behandeling  komen,  zullen  deze  op  de  agenda  der  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  vooraan  geplaatst  worden, 
tenzij  de  vergadering  tot  behandeling  dier  punten  op  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  mocht  besluiten. 

Art.  29.  Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  eene  buitengewone 
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algemeene  vergadering  samen  te  roepen  op  tijd  en  plaats  door 
het  hoofdbestuur  te  bepalen. 

Het  is  daartoe  verplicht,  wanneer  ten  minste  10  afdeelings- 
besturen  te  zamen  schriftelijk  en  met  redenen  omkleed,  hun 
verlangen  daartoe  kenbaar  maken,  met  opgave  van  de  in 
behandeling  te  nemen  voorstellen. 

Op  deze  vergadering  is  het  bepaalde  in  de  artt.  25  en  2cS 
van  toepassing. 

Art.  30.  Een  verslag  van  het  verhandelde  in  de  gewone 
algemeene  vergadering  zal  jaarlijks  aan  de  afdeelingsbestu- 
ren  worden  toegezonden. 

Slotbepalingen. 

Art.  31.  Deze  statuten  zullen  niet  gewijzigd  kunnen  wor¬ 
den  dan  op  een  bijzonder  daartoe  strekkend  voorstel  van  het 
hoofdbestuur  of  van  één  der  afdeelingsbesturen  in  den  be¬ 
schrijvingsbrief  voor  de  algemeene  vergadering  opgenomen 
en  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebraclite 
stemmen  goedgekeurd. 

De  dispensatie,  in  de  slotalinea  van  art.  28  vermeld,  is  op 
een  voorstel  tot  statutenwijziging  niet  toepasselijk. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  eerst  de  goedkeuring  van  den  bisschep  van  Haarlem 
en  daarna  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  32.  Bij  ontbinding  der  vereenigdng  zullen  hare  be¬ 
zittingen  en  baten  worden  overgedragen  aan  Z.  D.  H.  den 
bisschep  van  Haarlem  of  aan  iemand  door  dezen  aan  te 
wijzen,  behoudens  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  33.  Bij  ontbinding  eener  afdeel ing  vervallen  even- 
tueele  baten  aan  het  hoofdbestuur  en  stelt  dit  zich  verant¬ 
woordelijk  voor  de  voldoening  der  eventueele  schulden. 

Art.  34.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  een  nader 
door  het  hoofdbestuur  te  bepalen  tijdstip. 

(Volgen  de  onder teehenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  1  Maart  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  \oegsel  tot  Nederlands che  Staatscourant  van 

Donderdag’  4  April  1912,  n®.  80. 
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VEREENIGING:  Landbouwclub  Isidorus,  te  Gemert. 

Naam,  zetel,  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Landbouw- 
clnb  Isidodiis,  en  is  gevestigd  te  Gemert. 

Art.  2.  Zij  beeft  ten  doel  de  belangen  van  landbouw, 
tuinbouw,  veeteelt  en  lioutteelt  in  den  ruimsten  zin  des  woords 
te  behartigen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  aan  te  sluiten  bij  de  Noordbrantsche  Maatschappij  van 
Landbouw ; 

h.  het  doen  houden  van  voordrachten  over  land-  en  tuin¬ 
bouw,  vee-  en  houtteelt ; 

c.  het  verbeteren  van  den  veestapel ; 

d.  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  4.  Er  zijn:  a.  werkende  leden;  h.  buitenleden. 

Werkende  leden  zijn  inwoners  der  gemeente  Gemert  die 
den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt  en  zich  voor  het  lid¬ 
maatschap  bij  een  der  bestuursleden  aanmelden. 

Buitenleden  zijn  zij  die  buiten  Gemert  woonachtig  zijn  en 
zich  voor  het  lidmaatschap  eveneens  bij  een  der  bestuursleden 
hebben  aangemeld. 

Art.  5,  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  opzegging'  bij  den  secretaris; 

h.  door  wanbetaling  Amn  contributie  of  boeten; 

c.  door  schrapping  op  Anorstel  van  eenig  lid  krachtens 
besluit  der  ledenvergadering  genomen  met  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
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a.  de  contributiën  en  boeten  der  leden; 

h.  giften  en  toevallig^e  baten. 

Bestuur. 

Art.  T.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  gekozen  uit  en 
door  de  werkende  leden  en  buitenleden.  Het  bestuur  verte¬ 
genwoordigt  de  A^ereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  reg'elt  in  het  alge¬ 
meen, alles  waarin  deze  statuten  niet  voorzien;  het  mag  geene 
bepalingen  beAmtten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  9.  Alle  geschillen  die  tusschen  de  leden  mochten  ont¬ 
staan  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechter¬ 
lijke  uitspraak  Auitbaar  zijn,  door  de  ledenvergadering  worden 
beslist. 

Art.  10.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
door  de  ledenvergadering,  met  eene  meerderheid  van  2/3  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen,  behoudens  de  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  11.  In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen 
der  vereeniging  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld, 
behoudens  inachtneming  der  Amorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  12.  He  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  1  Juni  1911, 
terwijl  het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys  . 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsch e  Staatsromant  van 
Donderdag  4  April  1912,  n°.  80. 


N*.  498. 


YEKEENIGING;  Stierhouderij  „de  Volharding”,  te 
Steenwij  kerwold . 

Naam,  duur  en  doel. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierhou- 
'derij  ,,de  Yolliarding” ,  is  gevestigd  te  Steenwij  kerwold, 
strekt  karen  werkkring  uit  over  de  buurtschappen :  Kerk¬ 
buurt,  Tliij,  Achterbuurt,  Marijenkampen  en  Molenhoek,  en 
wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaren,  aanvangende 
met  den  datum  waarop  de  vereeniging  is  opgericht,  zijnde 


4  October  1911, 


Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  of  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  Friesche  slag,  zooveel  mogelijk 
afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde  hooge  melk-  en 
boteropbrengsten.  De  stieren  moeten  zoo  lang  mogelijk  aan¬ 
gehouden  vmrden. 

Lidmaatschap. 


Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Kerkbuurt,  Thij, 
Achterbuurt,  Marijenkampen  en  Molenhoek,  kan  zich  voor 
het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aanmelden. 

Het  bestuur  beslist  binnen  14  dagen  over  al  of  niet  toe¬ 
lating.  Een  niet  toegelatene  heeft  recht  van  beroep  op  de 
lalgemeene  vergadering. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toeg'etreden  lid  moet  entrée-geld 
betalen,  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld.  Op  dezelfde  wijze  wordt  het 
bedrag  va'stgesteld  van  de  contributie,  welke  de  leden  ieder 
ja  ar  moeten  betalen. 
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Art.  5.  Het  lidmaatscliap  eindigt: 

door  vrijwillige  uittreding,  3  maanden  vóór  liet  eind&- 
van  liet  6-jarig  tijdvak,  overeenkoinstig  art.  1,  behalve  in 
iiet  geval  van  vroegere  verliuizing  of  eindigen  van  het 
bedrij  f ; 

h.  door  overlijden; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt 
wordt. 

Een  en  ander  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  hunne 
koeien  te  doen  dekken  dor  een  stier  der  vereeniging.  Koeien 
welke  ontijdig  verworpen  hebben  door  besmettelijk  verwer¬ 
pen,  mogen  binnen  4  maanden  niet  tot  den  vereenigingsstier 
loegelaten  worden. 

Bestuur. 


x4rt.  7.  Door  de  algenieene  ledenvergadering'  wordt  uit 
de  leden  een_  bestuur  van  3  leden  gekozen.  Zij  verdeden  de 
functiën  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  onder¬ 
ling.  Hunne  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Algemeene  verg'aderingeii . 

Art.  8.  Algenieene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen 
zoo  dikwijls  het  bestuur  of  1/5  der  leden  zulks  noodig  achten. 

In  de  eerste  vergadering  van  ieder  dienstjaar  (tenzij  deze 
vóór  1  Februari  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht  over 
de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar,  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  be¬ 
heer  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven 
aan  het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met 
1 — 5  koeien  boven  2  jaar  1  stem,  en  een  lid  met  6  of  meer 
koeien  boven  2  jaar  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 
Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  ge- 
a(4it  te  zijn  verworpen;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot^ 
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Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  het  bereiken  van  het  doel  der  vereeni- 
<>in^  beiioodio-de  geldmiddelen  worden  g*evonden  uit: 

(i.  entrée-gelden ; 

h.  contributie; 

c.  subsidies ; 

d.  dekgelden ; 

e.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

/.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  te  houden  dekstieren  hangt  af  van 
het  getal  vrouwelijke  runderen  boven  2  jaar,  de  streek  waar 
de  vereeniging  gevestigd  is  en  de  verdeeling  van  den  dek- 
lijd  over  het  jaar.  Zooveel  mog^elijk  moet  op  iedere  150  melk¬ 
koeien  1  stier  gehouden  woorden.  De  stieren  moeten  tot  een 
der  door  het  R.  S.  erkende  rundveerassen  behooren. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  welke  ieder  jaar  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  aangewezen. 

De  verkooper  moet  een  garantiebewijs  overleggen,  dat  een 
te  verkoopen  stier  vrij  is  van  tuberculose. 

Art,  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  het  eigendom 
der  vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging  gegeven  aan  leden 
der  vereeniging  (stierhouders),  onder  voorwaarden,  vast  te 
stellen  bij  huishoudelijk  reglement.  De  stierhouders  zijn  ver- 
l>licht  een  nauwkeurig  dekregis.ter  bij  te  houden. 

Art.  14.  Koeien  van  niet-leden  worden  slechts  tegen  be¬ 
taling  van  verhoogd  dekgeld,  en  wanneer  naar  het  oordeel 
van  liet  bestuur  alsdan  geen  overmatig  gebruik  van  den  stier 
wordt  gemaakt,  toegelaten.  ' 

Slotbepalingen . 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  regdement,  vast  te  stellen  door 
de  algemeene  ledenvergadering,  worden  alle  zaken,  welke  in 
deze  statuten  niet  gereg*eld  zijn,  nader  vastgesteld.  Dit  huis¬ 
houdelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der 
vereeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk 
daarvoor  samengeroepen  vergadering  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  stemmen  van  alle  leden. 
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Mochten  op  deze  vergadering  2/3  der  leden  niet  aanwezig 
zijn,  dan  wordt  14  dagen  na  deze  vergadering  eene  tweed© 
algemeene  vergadering  nitgeschreven,  waar  dan  een  besluit 
kan  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van  2/3  op  die 
vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

H.  C.  Dresselhuvs. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlo,ndsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  April  1912,  n°.  80. 


N*.  499. 


YEEEENIGIJNTG:  Controle-vereeniging  ,,Hardeiiberg 
en.  Omstreken”,  te  Hardenberg. 

Naam,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging'  draagt  den  naam  van:  Contróle- 
vereeniging  ,,IIardenberg  en  Omstreken”,  is  gevestigd  te 
Jlardenberg  en  strekt  baren  werkkring  uit  over  de  gemeente 
Hardenberg  en  naburige  gemeenten,  met  dien  verstande,  dat 
de  leden  liiinne  melk  moeten  leveren  aan  de  stoomzuivelfa- 
briek  ,,Salland”,  te  Hardenberg'. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
6  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  opricliting,  zijnde  31 
Januari  1912.  ^ 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is:  bet  verkrijgen  van 
vertrouwbare  gegevens  betreffende  de  melk-  en  boter  op¬ 
brengst  van  de  melkgevende  koeien  der  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracbt  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  bet  bij  bonden  van  melklijsten  van  alle  bij  de  leden 
aanwezige  en  over  eene  volle  lactatie-periode  gemolken  melk¬ 
koeien  ; 

l).  bet  aanleggen  en  bij  bonden  van  een  register,  waarin 
die  van  de  onder  a  bedoelde  koeien  zullen  worden  opgeno¬ 
men,  welke  aan  bepaalde  eiscben  in  productievermogen  en 
licbaamsbouw  voldoen ; 

c.  bet  aanwijzen  van  een  of  meer  goede  dekstieren,  zooveel 
mogelijk  van  bekende,  goede  afstamming. 

Lidmaatscbap. 

Art.  5.  Ieder  veehouder,  voldoende  aan  de  eiscben,  ge¬ 
steld  in  art.  1,  kan  zicb  voor  bet  lidmaatscbap  aanmelden  bij 
bet  bestuur,  dat  over  de  toelating  beslist.  Minstens  éénmaal 
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per  jaar  laat  liet  bestuur  eeiie  keuring  houden  van  het  vee  der 
leden  en  van  hen,  die  zich  voor  het  lidmaatschap  hebben  aan¬ 
gemeld.  De  goedgekeurde  dieren  der  leden  worden  in  het 
legister  der  vereeniging  ingeschreven. 

Art.  6.  Ieder  lid  betaalt  voor  iedere  voor  de  controle 
aangegeven  koe  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  jaar¬ 
lijks  in  de  eerste  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld. 
Op  dezelfde  wdjze  kan  elk  jaar  een  bedrag  worden  vastgesteld 
Toor  de  te  heffen  entree  van  nieuw^e  leden. 

xirt.  T.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  3  maanden  vóór  het  einde 
van  het  6-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  2,  behalve  in  het 
geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf  ; 

h.  door  overlijden ; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  van  de  aan¬ 
wezigen  op  de  algemeene  A^rgadering  wordt  Amreischt. 

Art.  8.  De  leden  der  Amreeniging  zijn  g^ehouden: 

a.  alle  koeien  en  de  afstammelingen  daaiwan  te  laten 
dekken  door  een  der  door  de  Amreeniging  aanbeAmlen  of  goed¬ 
gekeurde  stieren ; 

b.  hunne  ingeschreAmn  koeien  en  de  afstammelingen  daar- 
Aain  te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoor¬ 
deelde  keuringen ; 

c.  Auin  het  sterven  of  verkoopen  van  de  gecontroleerde 
dieren  binnen  14  dagen  kennis  te  geven  aan  den  daarvoor 
aan  te  Avijzen  titularis. 


Bestuur. 

Art.  9.  Door  de  algemeene  ledenvergadering  Avordt  uit  de 
leden  een  bestuur  van  5  leden  gekozen.  Zij  benoemen  onder¬ 
ling  een  Amorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  en 
regelen  hunne  werkzaamheden.  Telken  jgre  treedt. één  der 
bestuursleden  volgens  op  te  maken  rooster  af.  De  aftredende 
is  direct  herkiesbaar. 

Algemeene  Amrgaderingen. 

Art.  10.  Algemeene  Amrgaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  10  leden  zulks  wenschen.  In  de  eerste 
Amrgadering,  welke  in  ieder  dienstjaar  na  1  Februari  en  Amór 
1  Mei  moet  worden  gehouden,  Avordt  verslag  uitgebracht  over 
de  Averkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar,  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  Amrantwoording  over  zijn  geldelijk  be- 
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lieer  over  liet  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoeriiio'  gegeven  aan 
het  bepaalde  bij  art.  6  der  statuten.  Minstens  5  dagen  te  voren 
wordt  iedere  algeineene  vergadering  met  opgave  der  te  be¬ 
handelen  onderwerpen  aan  de  leden  per  convocatiebiljet  be¬ 
kend  gemaakt. 

Art.  11.  Op  deze  vergadering  heeft  ieder  lid  ééne  stem. 
Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd',  over  personen  schrifte¬ 
lijk.  Is  in  het  laatste  geval  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats;  geeft 
deze  ook  geen  volstrekte  meerderheid,  dan  volgt  eene  her¬ 
stemming  tusschen  de  personen,  die  de  meeste  stemmen  ver¬ 
kregen.  Indien  dit  3  personen  zijn,  dan  wordt  eerst  eene  tiis- 
schenstemming  gehouden.  Bij  staking  van  stemmen  over 
zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen;  over  per¬ 
sonen  beslist  alsdan  het  lot. 

Yan  de  geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  gelden  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden ; 

h.  contributie; 

c.  subsidiën ; 

d.  extra  bijdragen  van  de  leden; 

e.  onvoorziene  baten. 

Keuring  van  fokmateriaal. 

Art.  13.  Er  wordt  eene  keuringscommissie  van  3  personen 
uit  de  leden  benoemd,  welke  één  keer  per  jaar  de  runderen 
der  leden  gaat  zien  en  hare  bevinding  van  het  exterieur  rap¬ 
porteert  aan  het  bestuur.  Deze  commissie  wijst  ook  de  stieren 
'aan,  die  door  de  vereeniging  worden  aanbevolen  en  die,  welke 
de  leden  der  vereeniging  zullen  kunnen  gebruiken  voor  het 
laten  dekken  hunner  koeien. 

Controleur. 

.  Art.  14.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  een 
(‘ontroleiir  der  vereeniging,  wdens  instructie  door  het  bestuur 
en  maximum -sa  la  ris  door  de  algemeene  vergadering,  op  Amor- 
dracht  van  het  bestuur,  wordt  vastgesteld. 

Art.  15.  Deze  controleur  verricht  en  houdt  toezicht  op  de 
proefmelkingen  van  de  daarvoor  aangegeAmn  koeien,  hij 
houdt  de  melklijsten  bij,  rekent  deze  uit  en  kan  belast  wor- 
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den  met  de  bij  houding’  der  registers  en  meerdere  werkzaam¬ 
heden,  die  in  het  belang  van  de  Contróle-vereeniging  zijn. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der 
vereeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijke 
daarvoor  samengeroepen  ^vergadering  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  uit  te  brengen  stemmen.  Mochten  op  deze 
vergadering  geen  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  dan  wordt 
binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  belegd,  waarbij 
dan  de  volstrekte  meerderheid  der  aa^nwezige  stemmen  beslist. 

(Volgen  de  onderteekeningen'.) 

-Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Deesselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  4  April  1912,  n°.  80. 


N".  500. 


VEEEENIGING:  Driebrugsch  Cbristelijk  Fanfare¬ 
korps,  te  Waarder. 

Art.  1.  De  vereeniging  beeft  baren  grondslag  in  de 
Heilige  Schrift,  als  bet  onfeibaar  Woord  Gods. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zicb  ten  doel:  de  beoefening 
van  de  kunst  der  instrumentale  muziek,  en  tracbt  dit  doel 
te  bereiken  door :  bet  aaniscbaffen  van  instrumenten,  bet 
bonden  van  bijeenkomsten  tot  onderlinge  oefening  en  bet 
geven  van  uitvoeringen. 

Het  een  nocb  bet  ander  mag  in  strijd  zijn  met  bet  doel  der 
vereeniging  en  met  baren  grondslag. 

Leden. 


Art.  3.  Om  als  lid  te  worden  aangenlomen  moet  men: 

a.  van  Proteistantscbe  gezindte  zijn; 

h.  den  leeftijd  van  16  jareii  bereikt  bebben  en  instem¬ 
ming  betuigen  met  artt.  1  en  2;  *  *  '  ’  ' 

c.  zicb  aanmelden  bij  bet  bestuur,  om  op  de  eerstvolgen' 
de  ledenvergadering  te  worden  voorgesteld ; 

d.  een  bedrag  van  f2,50  storten. 

Eene  week  na  de  voorstelling,  onder  c  genoemd,  wordt 
over  de  toelating*  beslist.  Deze  toelating  beeft  alleen  plaats 
als  2/3  der  leden  zicb  daarvóór  verklaren. 

Het  bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen 
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en  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  1ste-  en 
een  2de-penningnieester  en  een  commissaris-bibliotbecaris. 

Om  liet  andere  jaar  treden  beurtelings  2  of  3  bestuurs¬ 
leden 'af  volgens  rooster.  Afgetreden  bestuursleden  zijn  ter¬ 
stond  li  er  kie  sb  a  ar . 

Art..  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
alle  voorkomende  gevallen. 

E ereleden,  donateurs  en  begunstigers. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die,  om  gewicbtige  diensten 
der  vereeniging  bewezen,  op  voorstel  van  bet  bestuur,  door 
de  leden  als  zoodanig  zijn  benoemd.  Zij  genieten  alle  rech¬ 
ten  der  leden,  maar  zijn  vrij  van  contributie. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van'  minstens  f3. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  fl. 

Geldmiddelen. 

Art.  T.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
de  contributiën  der  leden,  de  bijdragen  van  donateurs  en 
begunstigers,  erflatingen,  legaten  en  schenkingen. 

Ieder  lid  betaalt  eene  wekelijksche  contributie,  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Voor  het  aangaan  van  geldleeningen  behoeft  het  bestuur 
machtiging  der  leden,  verleend  bij  een  besluit  van  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Op  de  eerste  ledenvergadering,  waarin  over  de  in  dit  arti¬ 
kel  genoemde  machtiging  wordt  gesproken,  mag  geene  be¬ 
slissing  genomen  worden  tenzij  3/4  der  ingeschreven  leden 
aanwezig  zhn. 

Zijn  minder  dan  3/4  der  leden  aanwezig,  dan  blijft  het 
voorstel  liggen  tot  een©  volgende  ledenvergadering.  De  op 
deze  vergadering  aanwezige  leden  kunnen  nu  eene  beslissing 
nemen. 

Alles  wmt  op  het  aangaan  van  geldleeningen  betrekking 
heeft,  moet  behandeld  worden  op  daartoe  uitdrukkelijk  uit¬ 
geschreven  vergaderingen . 

Instrumenten. 
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Scliade  aan  instrumenten,  veroorzaakt  door  eigen  schuld 
of  moedwil,  wordt  door  den  gebruiker  zelf  betaald  of  ver¬ 
goed. 

Vernienwingen  of  herstellingen,  zoo  die  noodig  blijken, 
komen  ten  laste  van  de  vereeniging,  behalve  wanneer  eigen 
schuld  of  moedwil  van  den  gebruiker  de  oorzaak  er  van  is. 

Directeur. 

Art.  9.  Bij  meerderheid  van  stemmen  wordt  door  de  leden 
gekozen  een  directenr. 

Genoemde  keuze  heeft  plaats  uit  een  of  meer  personen, 
die  voor  deze  betrekking  door  het  bestuur  aan  de  leden  wor¬ 
den  vporgedragen. 

Achten  de  leden  geen  der  voorgedragen  personen  geschikt 
dan  kan  de  verkiezing  worden  nitgesteld. 

Hierover  wordt  wederom  bij  stemming  beslist. 

Verlaat  de  directeur  de  vereeniging,  dan  moet  hij  min¬ 
stens  3  maanden  vooraf  daarvan  kennis  geven. 

Ongevraagd  ontslag  kan  den  directeur  niet  worden  ge¬ 
geven,  dan  3  maanden  nadat  hem  daarvan  kennis  is  ge¬ 
geven. 

Stemmingen. 

xlrt.  10.  Indien  niet  het  tegendeel  is  bepaald,  worden 
alle  beslissingen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen.  , 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  op  de  ledenvergadering 
het  lot  en  op  de  bestniirsvergadering  de  stem  van  den  voor¬ 
zitter.  ‘ 

Over  personen  is  de  stemming  geheim ;  over  zaken  niet. 

Vergaderingen . 

Art.  11.  Alle  vergaderingen  worden  geopend  en  geslo¬ 
ten  met  gebed. 

Jaarlijks  wordt  minstens  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden,  bij  voorkeur  in  de  maand  December. 

Op  deze  vergadering  doet  de  secretaris  verslag  van  den 
toestand  der  vereeniging  en  de  penningmeester  van  zijn  ge¬ 
houden  beheer  over  de  geldmiddelen. 

Drie  leden,  door  den  voorzitter  aangewezen,  zien  de  kas 
na  en  brengen  rapport  uit  van  hunne  bevinding. 
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Op  de  algemeeii'e!  vergadering  worden  de  bestuursleden 
gekozen,  terwijl  in  tussclientijdsclie  vacatures  binnen  eene 
maand  wordt  voorzien. 

I 

Wijzigingen. 

Art.  12.  Alle  artikelen  kunnien  op  de  jaarvergadering 
gewijzigd  wwden,  belialve  de  artt.  1,  2  (eerste  lid)  en  12. 

Ge  ene  wijzigingen  worden  aangebraclit  alvorens  de  ver- 
eeniging  als  reclitspersoon  is  erkend. 

Een  voorstel  tot  wijziging  moet  minstens  14  dagen  vóór 
de  jaarvergadering  bij  liet  bestuur  worden  ingediend  en 
kan  alleen  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  worden 
aangenomen,  met  dien  verstande,  dat  geene  stemming  ma,g 
plaats  hebben,  als  niet  3/4  der  ingeischreven  leden  aanwezig 
zijn. 

Ontbreekt  op  de  jaarvergadering*  het  vereischte  aantal 
leden;  dan  kan  op  de  eerstvolgende,  daartoe  uitgeschreven 
ledenvergadering  door  de  aanwezige  leden  over  de  wijzigin¬ 
gen,  die  voor  gesteld  zijn,  wotden  beslist. 

Duur. 

Art.  13.  De  A*ereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  oprichtings¬ 
datum,  zijnde  7  December  1910. 

Ontbinding. 

Art  14.  De  vereenig'ng  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden  indien  3/4  der  leden  of  meerderen  daartoe  besluiten. 

In  geval  van  ontbinding  wordt,  met  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  door  de  leden  be¬ 
paald  welke  de  bestemming  zal  zijn  van  de  bezittingen  der 
vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n®.  35. 

Mij  bekend, 

J)e  Minister  van  Justitie, 
Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Deesseliiuys. 
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YEREENIGING:  Stierliouderij  ,,Ecliten”,  te  Echten, 
gemeente  Duinen. 

IS^aam,  doel  en  duur. 

x4rt.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierhouderij 
,,Echten’’,  is  gevestigd  te  Echten,  gemeente  Ruinen,  en 
wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaar,  aanvang  nemende 
op  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  12  Eebruari  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  en  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsch  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde 
melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  worden  zoo  lang 
mogelijk  aangehouden. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Echten  en  om¬ 
streken,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aah- 
melden,  onder  opgave  van  het  aantal  dieren,  dat  door  den 
vereenigingsstier  gedekt  moet  worden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 
Bij  toelating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op 
eene  daarvoor  bestemde  lijst. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  leden¬ 
register,  inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen 
en  per  ingeschreven  dier  een  entrée-gelH  betalen,  waarvan 
het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  ledenvergadering  wordt 
Amstgesteld. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld  van  de 
contributie  (omslag),  welke  de  leden  ieder  jaar  per  inge¬ 
schreven  dier  moeten  betalen. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt; 

a.  door  vrijwillige  uittreding. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  behoort  schriftelijk 
te  geschieden  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar, 
hetwelk  loopt  van  1  Mei  tot  30  April ; 

h.  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of 
de  kinderen  wordt  voortgezet ; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt. 

Een  en  ander  wordt  zoo  noodig  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  of  afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering  ge¬ 
regeld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  inge¬ 
schreven  dieren  en  zoo  modelij k  de  afstammelinGren  daarvan 
te  laten  dekken  door  e-en  stier  der  vereeniging.  Koeien  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  aan  besmettelijk  verwerpen, 
mogen  binnen  4  maanden  na  dat  verwerpen  niet  tot  den 
vereenigingsstier  worden  toegelaten. 

Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  wordt  eene  keuring  ge¬ 
houden  van  de  afstammelingen  van  den  stier  der  vereeniging. 

Indien  de  geldmiddelen  het  toel^ten  kunnen  alsdan 
premiën  worden  toegekend. 

De  deelname  aan  deze  keuringen,  die  nader  door  het  be¬ 
stuur  der  vereeniging  worden  geregeld,  is  verplichtend. 

Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  of  secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de 
werkzaamheden  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks  noodig 
acht. 

In  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  (tenzij 
deze  vóór  1  Juni  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht  over 
de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet  de 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gelde- 
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lijk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering 
gegeven  aan  het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  ledenvergaderingen  heeft  een  lid  met  1 — f) 
ingeschreven  koeien  1  stem,  een  lid  met  6  of  meer  inge¬ 
schreven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen ;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  "worden  gevonden  uit: 

«.  entrée-gelden ; 

h.  contributie  per  ingeschreven  dier; 

c.  subsidiën ; 

d.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

e.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dek¬ 
stieren  hangt  af  van  het  getal  ingeschreven  vrouwelijke 
runderen,  de  streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en  de 
verdeeling  van  den  dektijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk 
moet  op  iedere  125  ingeschreven  dieren  één  stier  gehouden 
worden. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan  te 
wijzen. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk 
liet  eigendom  der  vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging 
gegeven  aan  leden  der  vereeniging  (stierhoudors),  onder 
voorwaarden  bij  instructie  vast  te  stellen. 

De  stierhouders  zijn  verplicht  een  dekregister  nauwkeurig 
bij  te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  een  en  ander. 

Art.  14.  Koeien  en  jongvee  van  niet-leden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld  en  wanneer  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  over¬ 
matig  gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereenigb'gsstier  aan  een  der  leden 
wordt  verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  vonr- 
wa arden,  nader  bij  contract  vast  te  stellen. 

3 


501 


VEREENIGINGEN. 


y 


Slotbepalingen. 

Art.  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  linislioudelijk  regle¬ 
ment,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle  zaken 
geregeld  welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omsebreven. 

In  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
(lezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing  der  ver- 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren 
opzettelijk  daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebracht© 
stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

11.  C.  Dresselhtjys. 
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1*1.)  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  April  1912,  ii®.  80. 
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VEREENlGIiNG:  Heiloër  Harddraverij vereeniging 
in  de  gemeente  Heilo,  te  Heilo. 

Art.  1.  De  Heiloër  Harddraverij  vereeniging  in  de  ge¬ 
meente  Heilo  is  gevestigd  te  Heilo  en  aangegaan  voor  een 
tijdvak  van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  opricliting, 
zijnde  24  Februari  1910. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  liet  houden  van  eene 
harddraverij  van  paarden  onder  den  man,  in  de  maand  Juli 
of  Augustus. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  met  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  van  minstens  f  1 ;  donateurs  en  donatrices 
betalen  jaarlijks  minstens  f  2,50.  Deze  bijdragen  worden 
geïnd  in  de  maand  Mei. 

Art.  4.  Lid  en  donateur  of  donatrice  wordt  men  door 
kennis  te  geven  aan  het  bestuur.  Men  kan  zijn  lidmaatschap 
niet  doen  eindigen  dan  na  schriftelijke  kennisgeving  aan 
het  bestuur  vóór  1  Maart.  Eereleden  worden  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  10  leden  in  eene  algemeene  vergadering 
met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  benoemd,  mits  de  helft 
der  leden  aanwezig  is. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  11  leden,  als:  een  voor¬ 
zitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmees¬ 
ter  en  T  commissarissen.  Zij  worden  gekozen  door  de  leden 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  en  verdeden  onder¬ 
ling  hunne  functies. 

De  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris  en  penningmees¬ 
ter  hebben  zitting  gedurende  4  jaar.  Om  de  2  jaar  treedt  de 
helft  van  het  bestuur  af  en  is  weder  herkiesbaar.  De  commis¬ 
sarissen  hebben,  zitting  gedurende  4  jaar;  om  de  2  jaar 
treedt  de  grootste  helft  van  hen  af  en  is  niet  meer  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  G.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering  en  vertegen- 
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woordigt  met  den  secretaris  de  vereeniging  in  en  buiten 
r echten. 

Alle  stukken,  de  vereeniging  bindende,  worden  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  7.  Elk  jaar  worden  er  2  algemeene  vergaderingen 
gehouden,  in  de  maanden  Mei  en  Augustus.  In  de  maand 
Mei  brengt  de  secretaris  verslag  uit  van  den  toestand  der 
vereeniging  en  doet  de  penningmeester  rekening  en  verant- 
Avoording  van  zijn  financieel  beheer. 

Art.  8.  De  penningmeester  is  te  allen  tijde  verplicht  aan 
het  bestuur  inzage  te  geA^en  van  boeken,  bescheiden  en  kas. 

Art.  9.  Het  bestuur  voert  de  besluiten  der  algemeene 
A-ergaderino*  uit  en  is  gerechtigd  in  spoedeischende  gevallen 
besluiten  te  nemen  en  uit  te  voeren,  behoudens  A^erantwoor- 
ding  aan  de  leden  op  de  eerstAmlgende  algemeene  vergade¬ 
ring.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  ge¬ 
nomen,  behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  4,  10  en  11. 

ÖA’er  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling" 
gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist,  wanneer  het  personen 
geldt,  het  lot;  indien  de  staking  Amn  stemmen  zaken  betreft,. 
Avorden  die  aangehouden  tot  de  eerstvolgende  vergadering. 
Wanneer  de  stemmen  dan  wederom  staken,  wordt  het  voor¬ 
stel  geacht  te  zijn  A^erAvorpen. 

Art.  10.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  besloten 
in  eene  daartoe  belegde  A^ergadering,  met  eene  meerderlieid 
A’an  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen. 
Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop,  voor  zoover  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  ontbonden  Avorden  in  eene 
algemeene  vergadering,  w^aarbij  minstens  de  helft  der  leden 
tegeiiAvoordig  is,  en  2/3  der  aanwezige  leden  zich  Amor  ont¬ 
binding  verklaren. 

Is  de  helft  der  leden  niet  aanAvezig,  dan  wordt  in  eene 
A'olgende  algemeene  A^ergadering  de  ontbinding  behandeld, 
ook  al  is  dan  de  helft  der  leden  niet  vertegenw’oordigd. 

Het  bepaalde  omtrent  2/3  der  algemeene  stemmen  blijft 
dan  ook  van  kracht. 

Art.  12.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  beslist 
de  algemeene  vergadering,  w^elke  bestemming  aan  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  zal  gegeven  worden. 

Art.  13.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  het  bestuur. 
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Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag,  dat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


ih.jvoeo-sel  tot  de  iV edcrlandsche  Staatscourant  van 
Doiiderdacr  4  April  1912,  ii°.  80. 
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VEREENIGING:  Tuindersbond  „De  Hoop  Geleid 
*0ns”,  te  Ter  Aar. 

Art.  1.  De  v ereeniging  draagt  den  naam  van:  Tninders- 
4)ond  „JDe  Hoop  Geleid  Ons”. 

Art.  *2.  Het  doel  van  den  bond  is:  door  eendraclitig 
sa  men  werken  den  bloei  te  bevorderen  van  bet  tnindersbe- 
'drijf  in  de  gemeente  Ter  Aar. 

Ter  bereiking  van  dit  doel  zal  bij  de  volgende  middelen 
aanwenden: 

a.  zoo  voordeelig  mogelijk  de  benoodigdbeden  tot  uit- 
4/efening  der  tuinderij  aankoopen ; 

h.  gedurende  den  oogsttijd  geregeld  veilingen  bonden 
van  tuiolouwprodncten ;  op  de  meest  voordeelige  wijze  de 
ingemaakte  en  droge  vruchten  verbandelen ;  met  goedvinden 
der  leden  contracten  sluiten  voor  den  verkoop  van  een  ge- 
-deelte  der  producten ; 

c.  door  middelen,  omscbreven  in  bet  buisboudelijk  regle¬ 
ment,  zorgen,  dat  door  de  tuinders  aangegeven  getal,  ge- 
'Wicbt  en  maat  geleverd  worden; 

cl.  de  vrucbten  doen  inmaken  voor  rekening  van  den 
'bond,  wanneer  er  door  overproductie  of  anderszins  boege- 
naamd  geen  bandel  meer  is. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Ter  Aar. 

Ieder  dit  bet  tuindersbedrijf  uitoefent  en  geen  ergerlijk 
leven  leidt,  kan  vóórdat  de  aflevering  der  eerste  vrucbten 
aan  vangt,  lid  worden  van  den  bond. 

Art.  4.  Ieder  die  tot  bet  lidmaatscbap  van  den  bond 
wenscbt  tóe  te  treden,  is  verplicbt  deze  statuten  te  onder- 
teekenen,  door  welke  onderteekening  bet  lidmaatscbap  ver¬ 
kregen  wordt. 

Het  lidmaatscbap  loopt  van  jaar  tot  jaar  en  wordt  geacbt 
«opnieuw  te  zijn  aangegaan,  tenzij  binnen  8  dagen  nadat 
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de  jaarvergadering  heeft  plaats  gehad  eene  schriftelijke  op¬ 
zegging  bij  het  bestuur  zij  ing’ekonien.^ 

Ieder  lid  der  v^ereeniging  heeft  1  actieve  stem. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  een  lid  van  den  bond 
dat  handelt  in  strijd  met  de  bepalingen  der  statuten  of  van 
het  huishoudelijk  reglement,  tot  ontzetting  uit  zijn  lidmaat¬ 
schap  voor  te  dragen  aan  eene  algemeene  ledenvergadering, 
die  tevens  beslist  of  het  ontzette  lid  al  dan  niet  in  rechten 
zal  worden  aangesproken  tot  vergoeding  van  kosten,  schaden 
en  mieresten  uit  zijne  onrechtmatige  daad  voortvloeiende. 

Art.  5.  Een  lid  van  het  bestuur  of  van  welke  commissie 
ook,  dat  zijne  verplichting  jegens  de  vereeniging  niet  na¬ 
komt  of  zich  niet  wil  onderwerpen  aan  wettig  genomen  be¬ 
sluiten,  kan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  de  commissie 
waarvan  hij  lid  is,  door  eene  algemeene  ledenvergadering 
uit  zijne  betrekking  of  betrekkingen  worden  ontzet. 

In  plaats  van  het  ontzette  lid  wnrdt  onmiddellijk  een 
nieuw"  lid  benoemd. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  minstens 
T  leden ;  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  eerste-  en 
een  tw^eede-secretaris  en  3  gew’one  leden. 

He  leden  van  het  bestuur  worden  door  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

Heze  vergadering  benoemt  ook  den  voorzitter;  de  overige 
functiën  verdeden  de  bestuursleden  onderling. 

He  aftreding  wordt  zoodanig  bij  rooster  geregeld,  dat  geen 
lid  zonder  hernieuwing  van  zijn  mandaat  langer  dan  3  jaar 
zitting  heeft. 

He  aftredenden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Eene  tusschentijdsche  vacature  in  het  bestuur  wmrdt  aan¬ 
gevuld  in  de  eerste  algemeene  ledenvergadering. 

Aa  het  ontstaan  eener  tw^eede  vacature  is  het  bestuur  ver¬ 
plicht  binnen  2  maanden  eene  buitengewone  ledenvergade¬ 
ring  op  te  roepen,  wuiarin  in  beide  vacaturen  moet  worden 
voorzien . 

Tusschentijds  gekozenen  nemen  op  den  rooster  van  aftre- 
(b’n»’  de  plaats  van  hun  voorganger  in. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten  rech¬ 
ten.  Het  is  belast  met  den  verkoop  der  vruchten  bedoeld 
in  art.  2. 

Art.  7.  Eene  commissie  van  controle,  bestaande  uit  min¬ 
stens  2  en  hoog'stens  3  leden,  wordt  door  eene  algemeene 
ledenvergadering  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

Vol  gens  rooster  treedt  telken  jare  een  hunner  af ;  zij  zijn 
bij  aftreding  onmiddellijk  herkiesbaar. 
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xlrt.  8.  Het  bestuur  kan,  de  algemeene  ledenvergadering* 
geiioord,  zicli  een  adviseur  kiezen,  telkens  voor  den  tijd  van 
een  ja ar. 

xVrt.  9.  De  voorzitter  vormt  niet  2  uit  en  door  liet  be¬ 
stuur  gekozen  leden  liet  dagelijkscli  bestuur  van  den  bond. 

J)eze  2  leden  Lebben  voor  2  jaar  zitting;  elk  jaar  treedt 
één  liunner  af;  zij  zijn  niet  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Aan  dit  dagelijkscli  bestuur  kan  de  leiding  en  afdoening 
der  loopende  en  spoedeischende  zaken  worden  opgedragen, 
onder  directe  verantwoordelijkheid  aan  het  bestuur. 

Art.  10.  De  voorzitter  is  belast  niet  de  leiding  van  alle 
vergaderingen.  Hij  handhaaft  de  orde,  verleent  en  ontneemt 
bet  woord,  brengt  de  voorstellen  in  behandeling  en  in  stem¬ 
ming  en  opent  en  sluit  de  discussiëii. 

Hij  bepaalt  tijd  en  plaats  der  bestuursvergaderingen  en 
steJt  de  agenda  vast. 

Bij  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  den  onder¬ 
voorzitter. 

Art.  11.  De  secretaris  doet  al  het  schriftelijke  werk,  dat 
met  de  vergaderingen  der  leden,  van  het  bestuur  en  van  het 
dagelijkscli  bestuur  in  betrekking  staat. 

Hij  wordt  bij  ontstentenis  vervangen  door  den  2de-secre- 
taris. 

Als  secretaris  Leeft  hij  in  het  dagelijkscli  bestuur  slechts 
eene  adviseerende  stem. 

Art.  12.  liet  bestuur  benoemt  den  kassier-boekhouder, 
bepaalt  telken  jare  zijn  salaris  en  geeft  hem  instructies,  die 
het  te  allen  tijde  het  recht  heeft  aan  te  vullen  en  te  wijzigen. 

De  kassier-boekhouder  is  verplicht  een  borg  te  stellen, 
waarvan  het  bedrag  op  voorstel  van  het  bestuur  wordt  vast¬ 
gesteld  door  de  aJgemeene  ledenvergadering. 

Hij  beheert  de  tinanciën  van  den  bond  en  is  te  allen  tijde 
zoo  aan  het  bestuur  als  aan  de  commissie  van  controle  reke¬ 
ning  en  verantwoording  schuldig. 

Ook  in  de  algemeene  jaarvergadering  doet  hij  rekening 
en  verantwoording  over  het  afgeloopen  boekjaar  onder  over¬ 
legging  Amn  alle  justificatoire  bescheiden,  • 

Hene  buitengewone  commissie  van  3  leden,  g^ekozen  door 
de  ledenv^erg'adering,  zal  deze  rekening  nazien  en  daarover 
rapport  uitbrengen. 

De  goedkeuring  der  rekening  geschiedt  pp  AT)orstel  dezer 
commissie  door  de  algemeene  leden Awgadering  en  dechar¬ 
geert  den  kassier-boekhouder. 

Bij  AA’anbeheer  of  niet-nakoming  zijner  instructie  is  het 
bestuur  bcA^oegd  hem  te  schorsen  of  te  ontslaan. 
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Art.  13.  Het  bestuur  bepaalt  tijd  en  plaats  der  alge- 
lueene  ledenvergaderingen. 

üp  collectief  scbrif telijk  verzoek  van  minstens  10  leden 
is  bet  bestuur  verplicht  binnen  den  tijd  van  14  dagen  eene- 
algemeene  ledenvergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  14.  Voor  bet  sluiten  van  geldleeningen  en  bet  be¬ 
zwaren  of  vervreemden  van  aan  den  bond  toebeboorende  on¬ 
roerende  goederen  is  de  goedkeuring  noodig  eener  algemeene- 
]  edenvergader  ing\ 

Art.  15.  Alle  beslissingen  worden  bij  volstrekte  meerder- 
beid  van  stemmen  genomen. 

Tot  bet  nemen  van  gewichtige  besluiten  beeft  bet  bestuur 
bet  recht  te  vorderen,  dat  minstens  2/3  der  leden  vertegen¬ 
woordigd  is. 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  ver¬ 
worpen  te  zijn. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  gesloten  bil¬ 
jetten. 

Art.  16.  Wanneer  een  lid  bij  zijne  uittreding  in  rekening' 
staat  met  den  bond,  beeft  en  behoudt  de  vereeniging  aan¬ 
spraak  op  de  vruchten  van  den  uitgetredene  tot  diens  reke¬ 
ning  is  vereffend. 

Art.  17.  Ieder  lid  is  bij  zijne  uittreding  uit  den  bond 
evenredig  aansprakelijk  in  de  gemaakte  schulden  en  tekorten 
\an  bet  laatste  ja  ar  van  zijn  lidmaatschap. 

Art.  18.  l)e  bond  is  opgericbt  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  aan  vangende  met  den  dag  der  oprichting’, 
16  October  1911. 

Art.  19.  Tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbinding 
van  den  bond  kan  slechts  worden  besloten  op  eene  algemeene 
ledenvergadering,  zoo  de  voorstellen  daartoe  zijn  vermeld 
op  de  convocatie  en  2/3  der  leden  vertegen wooT’ligd  is  en 
2/3  der^  vertegenwoordigende  leden  zich  ^óor  wijziging  of 
ontbinding  verklaren, 

Is  na  de  eersfe  oproeping  bet  vereiscbte  aantal  leden  niet 
vertegenwoordigd,  dan  is  het  bestuur  verplicht  zoo  spoedig 
mogelijk  andermaal  eene  ledenvergadering  te  beleggen,  op 
welke  vergadering  met  2/3  der  vertegen woordig’ende  leden 
eene  beslissing  wordt  genomen. 

Art.  20.^  Bij  ontbinding  van  den  bond  zullen  de  leden 
volgens  luid  der  boeken  de  in  kas  zijnde  gelden,  na  voldoe¬ 
ning  ^der  schulden  \olgens  de  bepalingen  van  art.  1702  van 
net  Burgerlijk  Wetboek,  onderling  verdoelen. 
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Art.  21.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n°.  35 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generoalj 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  April  1912,  n°.  80. 
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VEREENIGING:  Roomsch-Katliolieke  Rlompen- 
makersbond  in  bet  bisdom  van  Breda,  te 
(Zeeuwscli-)  Clinge. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  bet  bisdom  van  Breda  eene  vereeni- 
giiig  genaamd:  Roomscb-Katbolieke  Klompenmakersbond  in 
bet  bisdom  van  Breda,  welke  zijn  boofdzetel  beeft  te 
(Zeenwscb-)  Clinge.  Deze  bond  is  eene  onderafdeeling  van  de 
Hanze  in  bet  bisdom  van  Breda. 

Doel. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zicb  ten  doel  de  zedelijke  en  stof¬ 
felijke  belangen  der  klompenmakerspatroons  in  het  algemeen 
en  van  de  leden  in  bet  bijzonder  te  behartigen,  overeen¬ 
komstig  de  beginselen  van  den  Roomscb-Katbolieken  gods¬ 
dienst. 

Middelen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  door: 

a.  bet  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke 
de  welvaart  van  de  klompenmakerspatroons  kan  bevorderen ; 

h,  bet  steunen  en  bevorderen  van  ambacbts-  en  handels¬ 
onderwijs,  het  opricbten  van  informatie-  en  scbuldinvor- 
deringsbureau’s,  onderlinge  en  collectieve  verzekering,  bet 
streven  naar  contante  betaling,  gezameniiiken  aankoop  van 
grondstoffen  en  werktuigen,  noodig  voor  bet  bedrijf; 

c.  bet  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie; 
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d.  liet  oprichten  of  steunen  van  alle  inriclitingen,  welk© 
de  klompenindustrie  kunnen  bevorderen ; 

e.  liet  sanienwerken  met  vereenigingen,  welke  de  kloni- 
penmakersbelangen  bevorderen  ; 

ƒ.  liet  uitgeven  van  geschriften  en  liet  exploiteeren  van 
een  vakblad  voor  de  klompenindustrie; 

g.  vergaderingen,  waarop  liet  doel  en  de  middelen  nader 
besproken  en  onderzocht  worden. 


Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende 
leden,  begunstigers  en  hospitant-leden. 

1°.  Werkende  leden  kunnen  worden  Katholieke  klom- 
penmakerspatroons,  die  met  de  beginselen  der  vereeniging 
instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag 
zijn,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei  wijze 
deelgenoot, zijn,  benevens  hunne  of  hare  zonen,  die  den  leef¬ 
tijd  van  16  jaar  bereikt  hebben. 

2°.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  instemmen  met  de 
beginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere 
jaarlijksche  bijdrage  storten,  nader  in  he t  huishoudelijk 
reglement  omschreven,  en  door  het  plaatselijk  bestuur  wor¬ 
den  aangenomen. 

3.  Hoispitant-leden  kunnen  zijn  niet  Katholieke  klom- 
penmakerspatroons,  voor  wie  in  hunne  woonplaats  geen  klom- 
penniakersbond  op  confessioneelen  grondslag  bestaat.  Hunne 
rechten  en  verplichtingen  worden  nader  in  art.  8  omschreven. 

Art.  5.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden 
zijn  bedoeld  werkende  leden. 

Art.  6.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden 
aangenomen,  geschorst  of  ontslagen. 

Zij  worden  aangenomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Woor  schorsing  of  ontslag  is  echter  2/3  der  stemmen  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden  vereischt. 

Het  lidmaatscha])  eindigt: 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde 
hl  art.  4,  sub  1®.  ; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  bij  het  bestuur; 

3.  door  niet  betaling  der  contributie  eene  maand  na 
schriftelijke  aanmaning  door  den  penningmeester; 

4.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie  of  uit- 
keering  van  100  pet. ; 

5.  door  besluit  der  algemeene  vergadering,  of  op  voorstel 
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MUI  het  bestuur  der  tifdeelin«‘,  of  1/5  van  liet  ledental,  te 
nemen  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  "“eldig*  uitgebrachte 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

Zij  die,  om  welke  reden,  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen 
alle  aanspraken  op  de  bezittingen  der  wereeniging  en  van  de 
afdeelingen  waartoe  zij  hebben  behoord,  tenzij  het  bestuur 
het  anders  beslist. 

Art.  7.  Zij  die  door  eene  afdeeling  of  het  dagelijksch 
bestuur  geschorst  zijn  geworden,  kunnen  zich  beroepen  op  de 
eerstvolgende  vergadering  van  het  centraal  bestuur,  maar 
blijven  inmiddels  geschorst. 

Green  ontslag  kan  geg'even  worden  dan  voorafgegaan  van 
eene  schorsing  van  minstens  4  weken.  Het  besluit  tot  schor¬ 
sing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  het  besluit  tot  ontslag. 
(Zie  art.  6,  sub  5°.) 

Hospitant-leden . 


Art.  8.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  g^eschorst 
of  ontslagen  door  het  bestuur  hunner  afdeeling. 

Art.  9.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden.  Vrouwelijke 
leden  hebben  geen  toegang  tot  de  vergadering.  Zij  moeten, 
om  van  hun  stemrecht  gebruik  te  kunnen  maken,  aan  een 
mannelijk  lid  schriftelijke  volmacht  geven. 

Afdeelingen. 

Art.  10.  Om  eene  afdeeling*  te  kunnen  vormen  wordt 
een  aantal  van  minstens  10  leden  vereischt,  behoudens 
dispensatie  van  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  11.  In  eene  en  dezelfde  g'emeente  mag  slechts  eene 
afdeeling  gevestigd  worden. 

Art.  12.  He  afdeelingen  hebben  haar  eig‘en  bestuur  en 
haar  eigen  beheer  en  zijn  daarvoor  aansprakelijk. 

He  afdeelingen  dragen  jaarlijks  een  gedeelte  van  de  con¬ 
tributie  harer  leden  en  hospitant-leden  aan  de  centrale  kas 
af,  welke  op  hare  beurt  weder  een  gedeelte  af  draagt  aan  de 
centrale  kas  van  de  Hanze,  Roomsch-Katholieke  Vereeniging 
van  den  Handeldrijvenden  en  Industrieel  en  Middenstand  in 
het  bisdom  van  Breda. 

Art.  13.  Niemand  kan  lid  zijn  van  den  bond,  zonder  tot 
zijne  plaatselijke  afdeeling  te  behooren. 

Art.  14.  He  afdeelingen  behandelen  de  bijzondere  belan¬ 
gen.  Raken  echter  deze  alg*emeene  belangen,  of  betreft  het 
de  samenwerking  met  vereenigingen  die  buiten  den  bond 
staan,  zoo  geschiedt  dit  in  overleg  met  het  centraal  bestuur. 
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Bestuur  en  adviseur. 

Art.  15.  Aan  liet  lioofd  der  vereeniging*  staal  een  centraal 
bestuur.  Het  centraal  bestuur  bestaat  uit  3  leden  uit  iedere 
afdeeling.  Zij  kiezen  uit  bun  midden  bet  dagelijkscb  bestuur, 
bestaande  uit  een  voorzitter  en  een  secretaris. 

Art.  16.  De  leden  van  bet  centraal  bestuur  van  den  bond 
worden  voor  den  tijd  van  3  jaar  gekozen. 

Jaarlijks,  op  de  eerste  vergadering  van  den  H.-K.  Klom- 
peninakersbond  in  bet  bisdom  van  Breda,  treden  3  der  leden 
van  bet  centraal  bestuur  af,  volgens  een  door  dit  bestuur 
op  te  maken  rooster. 

De  leden  die  aftreden  zijn  terstond  berkiesbaar.  Die  tus- 
sclientijds  ontslag  nemen,  blijven  m  functie  totdat  in  bunne 
vervanging  is  voorzien. 

Zij  die  ter  vervulling  eener  opengevallen  plaats  gekozen 
worden,  bebben  zitting  voor  den  tijd  dat  degene  in  wiens 
plaats  zij  gekozen  worden,  nog  zitting  zou  gebad  bebben. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  recbten.  Om  in  recbten  te  kunnen  optreden  be- 
boeft  bij  de  macbtiging  van  bet  centraal  bestuur.  Voor 
zoover  gescbillen  volgens  bet  burgerlijk  recbt,  voor  scbeids- 
recbterlijke  uitspraak  vatbaar  zijn,  zullen  deze  door  tusscben- 
konist  van  eene  door  bet  centraal  bestuur  aan  te  wijzen 
commissie  worden  beslecht. 

Art.  18.  Het  dagelijkscb  bestuur  is  belast  met  de  uitvoe¬ 
ring  der  door  de  vergadering  van  bet  centraal  bestuur  geno¬ 
men  besluiten  en  kan  in  spoedeiscbende  gevallen,  geboord 
den  geestelijken  adviseur,  handelend  optreden. 

Alt.  19.  Het  centraal  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door 
een  Hoomscb-lvatboliek  priester  als  geestelijk  adviseur, 
benoemd  door  den  bisschep  van  Breda,  nadat  deze,  desgewild, 
geboord  beeft  bet  dagelijkscb  bestuur. 

Art.  20.  De  adviseur  kan  deelnemen  aan  de  vergaderin¬ 
gen  van  bet  centraal  bestuur  en  beeft  daar  eene  raadgevende 
stem.  Kan  de  geestelijke  adviseur  zich  met  de  op  de  vergade¬ 
ring  genomen  besluiten  niet  vereenigen,  omdat  bij  deze  in 
strijd  acht  met  de  Katbolieke  of  zedelijke  beginselen,  zoo 
beeft  bij  bet  recbt  te  eiscben  dat  de  uitvoering  dier  besluiten 
worde  opgescbort  en  de  beslissing  worde  overgelaten  aan  de 
uitspraak  van  den  bisscbop  van  Breda,  die  voor  den  bond 
bindend  is. 

Art.  21.  Elke  afdeeling  beeft  baar  eigen  bestuur,  bijge- 
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staan  door  een  R.-K.  priester  als  geestelijk  adviseur, 
benoemd  door  de  diocesane  overheid,  gehoord  desgewild  den 
hoofdadviseiir. 

Art.  22.  Het  dagelijksch  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijn 
leden  bijzondere  commissiën  benoemen,  wier  werkzaamheden 
het  bepaalt  en  regelt. 


Y  ergaderingen . 

Art.  23.  Het  centraal  bestuur  houdt  minstens  ieder  jaar 
4  vergaderingen.  Om  bijzondere  redenen  kan  de  voorzitter 
buitengewone  vergaderingen  oproepen. 

Eene  buitengewone  centrale  vergadering  kan  ook  door 
1/5  der  leden  worden  aangevraagd  met  omschrijving  der 
redenen. 

Het  dagelijksch  bestuur  roept  die  vergadering  binnen 
eene  maand  bijeen. 

Art.  24.  Elke  afdeeling  is  verplicht  1/3  der  leden  te 
zenden  ter  bijwoning  der  vergadering  van  het  centraal  be¬ 
stuur,  op  boete  nader  in  het  huishoudelijk  reglement  te 
omschrijven. 

Art.  25.  Elke  afdeelingsafgevaardigde  brengt  1  stem  uit. 

Art.  26.  De  datum  van  de  gewone  centrale  vergaderingen 
moet  eene  week  van  te  voren  worden  bekend  gemaakt. 

Voorstellen  moeten  4  dagen  vóór  de  vergadering  schrif¬ 
telijk  aan  den  secrtaris  worden  bekend  gemaakt. 

De  agenda  moet  3  dagen  vóór  de  vergadering  worden 
opgeniaakt  en  met  de  vermelding  der  ingekomen  voorstellen 
aan  de  afdeelingen  worden  toegezbnden. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  hiervan  worden  af  ge¬ 
weken  . 

Art.  27.  *  In  de  eerste  centrale  vergadering  worden: 

1°.  door  het  centraal  bestuur  schriftelijk  verslag  uitge¬ 
bracht  over  de  werkzaamheden  en  den  toestand  der  vereeni- 
ging  in  het  laatste  jaar,  alsmede  rekening  en  verantwoording 
van  den  financieelen  toestand  der  vereeniging  en  de  begroe¬ 
ting  van  het  volgende  jaar  ter  goedkeuring  worden  inge¬ 
diend  ; 

2°.  bestaande  vacaturen  worden  aangevuld ; 

3°.  verschillende  belangen  der  klompenmakers  worden 
besproken. 

Art.  28.  In  de  eerste  centrale  vergadering  wordt  eene 
commissie  benoemd  van  3  leden  en  3  plaatsvervangende 
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leden,  zoo  niogelijk  over  verschillende  afdeelingen  verdeeld, 
tot  liet  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  het  beheer 
van  den  penningmeester  over  het  afgeloopen  jaar. 

De  commissie  brengt  in  de  volgende  vergadering  rapport 
van  hare  bevinding  uit. 

Art.  29.  Deze  statuten  zullen  aangevuld  worden  door  een 
algemeen  huishoudelijk  reglement,  waarbij  nader  zal  worden 
bepaald,  onder  meer: 

1°.  de  inrichting  en  de  werking  der  vereeniging ; 

2''.  de  vergaderingen  en  contributiën. 

De  bepalingen  van  de  huishoudelijke  regimenten  mogen 
niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  30.  De  afdeelingen  zijn  verplicht  zich  aan  deze 
statuten  en  het  algemeen  huishoudelijk  reglement  te  onder¬ 
werpen.  De  huishoudelijke  reglementen  worden  door  het 
centraal  bestuur  vastgesteld. 

Art.  31.  De  vergaderingen  van  de  besturen  der  afdeelin¬ 
gen  kunnen  door  het  centraal  bestuur  of  door  zijne  afzonder¬ 
lijke  leden  worden  bij  gewoond,  evenzoo  door  den  hoofd¬ 
adviseur. 

Art.  32.  De  vereeniging  Roomsch-Katholieke  Klompen- 
makersbond  in  het  bisdom  van  Breda,  is  opgericht  voor  den 
tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  15  October  1911. 

Art.  33.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  1/3  der  afdeelingen  of  van  het 
centraal  bestuur,  te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor 
belegde  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijziging  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter 
zelf  der  tijd  worden  kenbaar  gemaakt. 

Over  de  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerderheid 
van  ten  minste  2/3  van  al  de  leden  der  afdeelingen. 

Wijziging  der  statuten  heeft  de  goedkeuring  van  den  bis¬ 
schep  van  Breda  noodig  en  daarna  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  34.  Ontbinding  van  eene  afdeeling  kan  alleen  ge¬ 
schieden  door  het  centraal  bestuur,  als  het  getal  leden  minder 
dan  10  bedraagt,  en  overigens  wanneer  dit  bestuur  de  ont¬ 
binding  nuttig,  noodig  of  wenschelijk  acht. 

Art.  35.  Ontbinding  vóór  den  tijd,  waarop  de  vereeniging 
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is  aangegaan,  kan  alleen  verkregen  worden  bij  de  wijze  voor 
de  wijziging  der  statuten. 

Bij  geval  van  ontbinding  zullen  de  bezittingen  van  den 
Klonipenmakersbond  onderling  verdeeld  worden  tusscben 
de  leden,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister. 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhitys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  April  1912,  n°.  80. 


N“.  505. 


V^EllEENIGING:  Afdeeling^  Nijkerk  op  de  Yeliiwe 
van  het  Nederlandsch  Werkliedenverbond  ,,Patri- 
móniiim”  (Vaderlijk  erfdeel),  te  Nijkerk  op  de 
Veliiwe. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Afdeeling  Nijkerk  op  de  Veluwe 
van  het  Nederlandsch  Werkliedenverbond  ,, Patrimonium” 
(vaderlijk  erfdeel),  is  gevestigd  te  Nijkerk  op  de  Veluwe.  De 
vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  24 
Januari  1910. 

Bij  ontbinding  van  het  Nederlandsch  Werkliedenverbond 
,, Patrimonium”  (vaderlijk  erfdeel)  vóór  dien  tijd  wordt  de 
vereeniging'  van  rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging 
onder  den  naam  ,, Patrimonium”,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  de  wijziging  der  statuten,  welke  daarvan  het 
gevolg  mocht  zijn. 

Art.  2.  De  gewone  en  buitengewone  leden  der  afdeeling 
Nijkerk  op  de  Veluwe  verbinden  zich,  overeenkomstig  het 
doel  en  den  grondslag  des  verben ds,  de  belangen  der  werk¬ 
lieden,  naar  den  eisch  van  Gods  Woord  en  onder  Zijn  onmis- 
baren  zegen,  door  na  te  melden  middelen  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  wel  en  wel  door:  V 

a.  verbreiding  van  het  beginsel  des  verbonds  bij  monde 
en  geschrifte ; 

1).  vergaderingen  tot  het  houden  van  voordrachten  en 
onderlinge  besprekingen  over  onderwerpen  van  zedelijken, 
staathuislioudkundigen  en  maatschappelijken  aard; 

c.  bevordering  der  oprichting  van  eene  volksbibliotheek 
ter  verbreiding  van  positief  Christelijke,  zuiver  historische 
en  degelijk  wetenschappelijke  kennis; 
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d.  bevordering  van  tlieoretiscli  en  practisch  ambaclits- 
onderwijs ; 

bevordering  van  de  afscbaffing  van  allen  niet  nood- 
zakelijken  arbeid  op  Zondag; 

ƒ.  bevordering  van  eene  betere  regeling  van  de  kiesbe- 
voeg'dlieid  en  vernieerdering  van  den  volksinvloed  ; 

g.  oprichting*  van  onderlinge  fondsen  ter  voorziening  in 
de  behoefte  der  arbeiders  bij  ziekte,  ongevallen  of  overlijden; 

h.  bevordering*  van  vakorganisatie;- 

/.  het  ricliten  van  petitiën  in  zake  arbeids-  en  arbeiders¬ 
belangen  aan  de  Itegeering*  en  yolksvertegenwoordiging ; 

j.  bevordering  van  Christelijk  onderwijs; 

en  verder  elk  wettig  middel,  dat,  met  onderwerping 
aan  (jods  Woord,  tot  bereiking  van  het  doel  van  het  A^erbond 
kan  worden  aangewend. 

Art.  4.  Leden  der  afdeeling  kunnen  worden  zij,  die  den 
leeftijd  A^an  18  jaren  hebben  bereikt,  instemming  betuigen 
met  den  grondslag  van  het  verbond  volgens  art.  2  dezer  sta¬ 
tuten  en  zich  in  hun  openbaar  leven  daarnaar  gedragen.  Zij 
geven  schrif telijk  of  mondeling  kennis  aan  het  bestuur, 
Avaarna  hun  een  formulier  ter  invulling  wordt  verstrekt,  het¬ 
geen  nauwkeurig'  moet  worden  ingevuld. 

De  leden  Avorden  onderscheiden  in  gewone  en  buitengewone 
leden . 

(reAvone  leden  zijn  Averklieden,  om  het  even  of  zij  handen¬ 
dan  AA^el  geestesarbeid  verrichten;  buitengewone  leden  zijn 
fabrieksheeren,  directeuren  van  naamlooze  vennootschappen, 
groothandelaars,  aannemers  en  hooger  geplaatsten  in  de  maat¬ 
schappij  ,  alsmede  landbouAvers  en  Averkbazen ,  die  niet  per¬ 
soonlijk  het  haiidAverk  of  bedrijf  mede  uitoefenen.  Worden 
deze  laatsten  hierin  door  lichaamsgebreken  verhinderd,  dan 
kunnen  zij  desverkiezend  gcAAmon  lid  zijn. 

Het  bestuur  beslist  of  de  toegelaten  leden  onder  de  ge- 
Avone  of  buitengewone  leden  moeten  worden  gerangschikt. 

Art.  5.  BezAvaren  tegen  de  toelating  Amn  nieuwe  leden  of 
tegen  handelingen  der  aangenomen  leden  moeten  schriftelijk, 
met^redenen  omkleed  en  ondertéekend,  bij  het  bestuur  Avord en 
ing’ezonden. 

Het  bestuur  doet  in  deze  uitspraak,  Avaarvan  beroep  is  op 
de  ledenvergadering. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door; 

a.  opzegging,  hetwelk  tegen  1  Januari  kan  geschieden; 

h .  overlij  den  ; 

c.  schrapping,  Avanneer  iemand  zich  in  strijd  gedraagt 
met  de  statuten  of  aangenomen  besluiten.  Schrapping  kan,  op 
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voorstel  van  het  bestuur,  plaats  hebben;  ten  eerste  weo'ens 
on-Christelijken  levenswandel,  en  ten  andere  wegmens  onwillig¬ 
heid  tot  het  nakomen  der  geldelijke  verplichtingen  van  het 
betrokken  lid ; 

d.  heeft  een  der  leden  bezwaar,  is  luj  overtuigd,  dat  een 
der  leden  diende  gesclirapt  te  worden  wegens  eerstgenoemde 
oorzaak,  dan  deelt  hij  zijne  bezwaren,  scliriftelijk  en  onder- 
teekend,  mede  aan  het  bestuur; 

e.  het  bestuur  stelt  alsdan  een  onderzoek  in.  Bevindt  het 
bestuur  na  onderzoek  de  bezwaren  gegrond,  dan  doet  het 
hiervan  mededeeling  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering, 
welke  daarna  beslist ; 

/.  op  verzoek  van  minstens  5  leden  kan  de  beslissing  tot 
de  daaraan  eerstvolgende  vergadering  verdaagd  worden  ; 

().  de  te  houden  stemmingen  bij  de  schrapping  zijn  be¬ 
slissend  met  de  gewone  meerderheid  der  aanwezige  leden  : 

//.  leden  welke  op  eenigerlei  wijze  de  vereeniging  verla¬ 
ten,  verliezen  alle  aanspraak  op  de  goederen  der  vereeniging. 

Art.  T.  De  contributie  der  gewone  leden  bedraagt  min¬ 
stens  60  cents  per  jaar.  Buitengewone  leden  betalen  minstens 
f  1  per  jaar.  De  contributie  der  gewone  leden  wordt  maande- 
lijks  geïnd,  terwijl  de  buitengewone  leden  per  half  jaar  be¬ 
talen,  in  de  maanden  Juli  en  Januari.  Het  boekjaar  loopt 
van  Januari  tot  Januari. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  T  leden.  De  functiën  zijn 
aldus  verdeeld:  voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  biblio¬ 
thecaris,  2de-secretaris,  2de-bLl)liothecaris  en  algemeen  ad¬ 
junct.  Elk  jaar  treedt  1  lid  af,  doch  is  niet  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  9.  De  bestuursleden  worden  door  de  gewone  leden 
g'ekozen  en  moeten  den  leeftijd  van  23  jaren  bereikt  hebben. 
De  functiën  worden  door  hen  onderling  verdeeld.  De  voor¬ 
zitter  echter  wordt  door  de  leden  gekozen.  De  periodieke  ver¬ 
kiezing  geschiedt  op  de  jaarvergadering;  in  tusschentijdsche 
vacature  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  voorzien. 

Art.  10.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergadering, 
teekent  de  goedgekeurde  notulen  en  is  bevoegd  iemand  op  de 
vergaderingen  het  woord  te  benemen,  zoo  het  blijkt,  dat  deze 
buiten  de  orde  gaat.  Hij  vertegenwoordigt  de  afdeeling  waar 
en  wanneer  dit  wordt  geëischt.  De  algemeen  adjunct  treedt, 
in  gevallen  van  noodzakelijkheid,  op  in  zijne  plaats. 

Art.  11.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk,  het 
bijhouden  der  notulen,  zorgt  voor  het  archief,  voert  de  cor¬ 
respondentie  en  geeft  op  de  jaarvergadering  een  nauwkeurig 
verslag  van  de  werkzaamheden  der  afdeeling.  De  algemeen 
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adjunct  is  g’eliouden  liem  desnoods  te  vervangen  of  bij  te 
staan. 

Art.  12.  De  penningmeester  is  belast  met  de  ontvangst 
en  uitgaaf  van  alle  gelden  de  afdeeling  betreffende  en  boudt 
hiervan  nauwkeurig  boek.  Hij  doet  geene  betalingen  dan  de 
posten  welke  volgens  de  begroeting  zijn  vastgesteld.  Is  er 
meer  geld  in  kas  dan  volstrekt  noodig  is,  zoo  moet  dit,  het 
bestuur  gehoord,  op  de  meest  voordeelige  wijze  worden  belegd. 
Op  de  jaarvergadering  brengt  hij  verslag  uit,  nadat  eene 
commissie  von  2  leden,  benoemd  door  het  bestuur,  het  finan¬ 
cieel  beheer  heeft  nagezien  en  ten  blijke  daarvan  het  verslag 
heeft  geteekeiid.  De  algemeen  adjunct  moet  desnoods  hem 
bij  staan  en  vervangen. 

Art.  13.  De  werkkring  van  den  bibliothecaris  en  de  wijze 
van  beheer  der  bibliotheek  worden  bij  afzonderlijk  reglement 
bepaald.  Hij  wordt  bijgestaan  door  eene  commissie,  waarvan 
de  leden  door  het  bestuur  worden  benoemd. 

Art.  14.  Telken  jare  maakt  het  bestuur  eene  begroeting 
van  de  inkomsten  en  uitgaven,  welke  een  gevolg  zijn  van  de 
huishouding  der  afdeeling  en  die,  waartoe  de  afdeeling  mocht 
liebben  besloten.  Bij  eventueele  vermoedelijke  tekorten  wor¬ 
den  voorstellen  gedaan  aan  de  leden,  hieiin  op  de  eene  of 
andere  wijze  te  voorzien. 

Art.  15.  Indien  tegen  een  der  bestuurders  bezwaren  wor¬ 
den  ingébracht  als  beschreven  in  art.  6,  of  indien  een  der  be¬ 
stuurders  zich  schuldig  maakt  aan  verduistering  van  het  hem 
toevertrouwde,  kan  hij  door  het  bestuur  onmiddellijk  geschorst 
worden.  Een  bestuurslid  zonder  functie  neemt  dan  zoolang 
zijne  taak  waar,  totdat,  de  zaak  onderzocht  zijnde,  ontzetting 
of  eerherstel  gevolgd  is. 

Het  bestuur  treedt  in  zoodanig  geval  in  overleg  met  eene 
commissie  van  3  leden,  door  de  vergadering  uit  de  gewone 
leden  gekozen.  Het  bestuur  en  deze  commissie  vormen  saam 
eene  commissie  van  onderzoek. 

Bevindt  deze  commissie  de  bezwaren  ongegrond,  dan  rap¬ 
porteert  zij  dit  zoo  spoedig’  mogelijk  en  wordt  de  bedoelde 
bestuurder  weer  in  zijn  eer  hersteld. 

Bevindt  zij  de  bezwaren  gegrond,  dan  wordt  gehandeld  als 
besclireven  in  art.  6  omtrent  de  schrapping  van  gewone  leden. 

Leden  of  bestuurders,  welke  zich  goederen  der  vereeniging 
wederrechtelijk  toeeigenen,  kunnen  gerechtelijk  vervolgd 
worden. 

Art.  16.  Minstens  eens  per  maand  wordt  een  gewone  cur¬ 
sus  of  openbare  vergadering  gehouden.  De  jaarvergadering 
wordt  gehouden  in  den  loop  der  maand  Januari.  Al  de  ver- 
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gaderiiigen  worden  geopend  met  gebed  na  lezing  van  een 
gedeelte  van  Gods  Woord  en  geëindigd  niet  dankzegging. 

Art.  W  Deze  vergaderingen,  bezocht  door  de  gewone  en 
buitengewone  leden,  woorden  bij gehouden  met  eene  presentie¬ 
lijst  door  den  secretaris.  De  leden  die  zonder  kennisgeving 
afwezig  zijn,  of  zonder  geldige  reden  te  laat  ter  vergadering 
komen  of  deze  te  vroeg  verlaten,  worden  beboet  met  eene  boete 
van  5  cent.  Het  bestuur  kan  vrijheid  geven  ook  belangstel¬ 
lenden  ter  vergadering  toe  te  laten.  Er  mag  op  de  vergadering 
zonder  voorkennis  van  het  bestuur  niet  gecolporteerd  of  gecol¬ 
lecteerd  worden. 

Art.  18.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwerf  dit  noodig 
mocht  zijn ;  deze  vergadering  is  wettig  zoo  er  minstens  3  leden 
aanwezig  zijn,  en  wordt  uitg'eschreven  door  den  voorzitter. 

De  vergaderingen,  g'enoemd  in  art.  16,  worden  behoorlijk 
door  het  bestuur  ter  kennis  van  de  leden  g'ebracht  met  oproe- 
pingsbiljet.  Wanneer  T  leden  begeerte  te  kennen  geven, 
met  redenen  omkleed,  eene  g>ewone  ledenvergadering*  te  beleg¬ 
gen,  is  het  bestuur  gehouden  hieraan  te  voldoen.  Ditzelfde 
kan  door  3  bestuursleden  geschieden,  tot  het  beleggen  van 
eene  bestuursvergadering. 

Art.  19.  Bij  alle  stemmingen,  om  het  even  waarover  en 
op  welke  vergadering,  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
aanwezige  leden.  Wordt  over  personen  bij  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  verkregen,  dan 
wordt  eene  tweede  stemming  gehouden.  Is  hiermede  geene 
meerderheid  verkregen,  zoo  wordt  er  eene  herstemming*  g'e- 
houden  tusschen  hen,  die  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich 
hadden  vereenigd.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen 
wordt  de  oudste  in  jaren  aangewezen,  over  zaken  wordt  het 
voorstel  geacht  verworpen  te  zijn.  Over  personen  wordt  schrif¬ 
telijk,  over  zaken  mondeling  gestemd.  Buitengewone  leden 
hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  20.  Bij  geschillen,  van  welken  aard  ook,  die  door  het 
bestuur  niet  kunnen  worden  beslecht,  zal  eene  commissie  voor 
scheidsgerecht  worden  samengesteld.  Deze  commissie  bestaat 
uit  3  leden,  waarvan  1  lid  wordt  benoemd  door  het  bestuur, 
1  door  de  klagende  partij  en  1  door  deze  2  te  zanien. 

Deze  commissie  doet  uitspraak  tot  finale  beslissing. 

Art.  21.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoo¬ 
lang  nog  15  leden  instandhouding  wenschen.  Tot  ontbinding 
kan  niet  worden  besloten  dan  op  eene  opzettelijk  daartoe 
bijeengeroepen  ledenverg-adering.  Bij  ontbinding  zal  het  ver¬ 
mogen  der  vereeniging'  aan  het  Nederlandsch  Werkliedenver¬ 
bond  ,, Patrimonium”  worden  afgedragen,  en  mocht  dit  niet 
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meer  bestaan,  dan  zal  door  de  ledenverg^adering  daaraan  eene 
bestemming  worden  gegeven,  zooveel  mogelijk  in  overeen¬ 
stemming  met  bet  doel  der  vereeniging.  Alles  innt.  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgeïlijk 
Wetboek.  In  geen  geval  zal  het  onder  de  leden  mogen  worden 
verdeeld. 

Art.  22.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alle  op 
eene  daartoe  belegde  vergadering  en  met  de  stemmen  van  2/3 
der  aanwezige  leden,  nadat  het  vooraf  ter  kennis  is  gebracht 
van  de  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Elk  lid  is  verplicht  een  exemplaar  van  deze  statuten  aan  te 
schaffen,  tegen  betaling  van  10  cent. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

Ve  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhüys. 
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VEREENIGING:  Kruisverbond  St.  Bonifacius,  te  Alplieii 
aan  den  Rijn. 

Art.  1.  Te  Alphen  aan  den  Rijn  bestaat  eene  Roomsch- 
Katholieke  vereeniging  onder  den  naam:  Kruisverbond  „St. 
Bonifacius”,  die  ten  doel  heeft  het  drankmisbruik  te  bestrijden 
en  daardoor  het  zedelijk  en  stoffelijk  welzijn  der  maatschappij 
te  bevorderen. 

Art.  2.  De  middelen  waarmede  het  Kruisverbond  St.  Boni¬ 
facius  zijn  doel  tracht  te  bereiken,  zijn: 

1^.  de  beloften,  waartoe  de  leden  zich  verbinden ; 

2°.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  de  drinkge¬ 
woonten,  die  met  het  doel  der  vereeniging  in  strijd  zijn; 

3°.  verspreiding  van  anti-alcoholische  lectuur; 

4°.  de  tijdelijke  samenwerking  met  andere  vereenigingen 
van  denzelfden  geest; 

5^.  alle  overige  wettelijke  middelen,  welke  overeenkomen  met 
het  doel  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  leden  zijn  verplicht  steeds  de  matigheid  te  be¬ 
trachten  en  te  bevorderen  en  leggen  één  der  twee  beloften  af, 
volgens  eigen  keuze: 

a.  zich  geheel  te  onthouden  van  alle  sterke  dranken  en 
gegiste  dranken ,  of 

b.  zich  geheel  te  onthouden  van  alle  sterke  dranken,  die 
onder  het  vergunningsrecht  vallen,  zooals :  jenever,  brandewijn, 
cognac,  rhum  etc.,  en  ook  in  het  gebruik  van  gegiste  dranken, 
zooals  wijn  en  bier,  zeer  matig  te  zijn. 

Art.  4.  Deze  verbintenis  of  belofte  verplicht  niet  onder  zonde, 
maar  is  alleen  een  ernstig  voornemen,  hetwelk  men  ter  liefde 
Gods,  tot  heil  van  zich  zelf  en  den  naaste  te  goeder  trouw  en 
eerlijk  wil  naleven. 
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Art.  5.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  mannen  en  jongelingen  die  ten  minste 
16  jaren  oud  zijn  en  zic-h  verbinden  eene  der  verplichtingen,  in 
art.  3  omschreven,  stipt  na  te  komen. 

Art.  6.  Lid  zijn  zij  die  een  der  in  art.  3  genoemde  beloften 
hebben  afgelegd  voor  den  tijd  van  1  jaar.  Wie  vóór  het  verloop 
van  dezen  termijn  zijn  lidmaatschap  aan  een  der  leden  van  het 
bestuur  niet  heeft  opgezegd,  wordt  geacht  zyne  verbintenis 
opnieuw  voor  den  tijd  van  1  jaar  aan  te  gaan. 

Art.  7.  Men  verliest  zijn  lidmaatschap: 

1^.  door  opzegging ; 

2®.  door-niet  nakoming  der  belofte. 

Men  kan  zich  na  het  verliés  van  het  lidmaatschap  eerst  na 
2  maanden  —  echter  niet  meer  dan  tweemaal  —  opnieuw  als 
adspirant-lid  aanmelden ;  welk  adspirant  zijn  minstens  4  maanden 
moet  duren. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5,  hoogstens  7 
leden,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden 
op  eene  algemeene  vergadering  worden  gekozen. 

Om  lid  van  het  bestuur  te  zijn  moet  men  minstens  23  jaar 
oud  zijn. 

Ieder  jaar  treden  2  leden  af,  volgens  rooster  door  het  bestuur 
vastgesteld.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  bisschoppelijk  adviseur. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  ten  minste  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden,  waarin  het  bestuur  venslag  uitbrengt  van  den 
toestand  der  vereeniging  en  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  doet  van  zijn  beheer. 

Eene  commissie  van  controle  —  door  het  bestuur  daartoe 
uitgenoodigd  —  ziet  de  boeken  na. 

Bovendien  hebben  algemeene  vergaderingen  plaats  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  wenscht. 

Art.  10.  Deze  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  en 
geene  veranderingen  in  deze  statuten  worden  gemaakt  dan  bij 
een  besluit  van  ^/g  der  aanwezige  leden  van  de  vergaderingv 
uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen.  De  aanwezigen  moeten  ten 
minste  de  helft  van  het  aantal  leden  uitmaken. 

Art.  11.  Nadere  bepalingen,  de  vereeniging  betreffende,  worden 
door  eene  algemeene  vergadering,  daartoe  bijeengeroepen,  vast¬ 
gesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  met  deze  statuten  niet 
in  strijd  mag  zijn. 

Art.  12.  De  leden  betalen  eene  contributie  van  f  1,20 
per  jaar. 

Art.  13.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  en  het  huishou¬ 
delijk  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur. 
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Art.  14.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  12  Februari  1911  ingaande. 

{Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bp  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoeg'sel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Doiiderda”*  4  April  1912,  ii°.  80. 


N*.  507. 


VKlvEENlGlXG:  Liefdewerk  voor  Kinderbesclier- 
niiiig',  te  Doesburg. 

Art.  1.  Te  Doesburg  is  opgericlit  eene  vereeniging  voor 
kinderbesclierming  en  kinderverpleging,  genaamd:  Liefde¬ 
werk  voor  kinderbesclierming. 

Art.  2.  De  vereeniging:  Liefdewerk  voor  kinderbesclier- 
ming%  gevestigd  te  Doesburg,  als  onderafdeeling  der  Sint 
Vincentiusvereeniging  aldaar,  heeft  ten  doel,  duurzame  ver¬ 
zorging  van  minderjarigen,  naar  den  geest  der  wetten  van 
6  Februari  1901  (Staatsblad  iF.  62),  van  12  Februari  1901 
(Staatsblad  nos.  63  en  64),  en  zooals  die  later  zijn  gewijzigd 
of  worden  gewijzigd. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  verpleging 
van  bij  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Regee- 
ring  gestelde  jeugdige  personen; 

b.  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij  over  kinderen,  wier' 
ouders  of  voogden  van  de  ouderlijke  macht  of  de  voogdij  zijn 
ontheven  of  ontzet. 

Art.  4.  Yoor  het  lidmaatschap  der  vereeniging  is  vereischt 
het  lidmaatschap  der  plaatselijke  Sint  Yincentiusvereeniging. 

Art.  5.  Men  verliest  het  lidmaatschai) : 

a.  door  den  dood; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur,  3  maan¬ 
den  vóór  het  eindigen  van  het  boekjaar; 

c.  door  verlies  van  het  lidmaatschap  der  Sint  Yincentius¬ 
vereeniging  ; 

d.  door  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  door 

het  bestuur  of  door  het  bestuur  der  plaatselijke  Sint  Yincen¬ 
tiusvereeniging.  "  ^  ^ 

Art.  6.  Eereleden  en  begunstigers  kunnen  worden  niet- 
leden  der  Sint  Yincentiusvereeniging,  die  eene  vaste  jaar- 
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lijksclie  bijdrage  storten  ten  bate  der  vereeniging,  nader  in 
liet  linisliondelijk  reglement  bepaald,  en  door  bet  bestuur 
worden  aangenomen;  zij  kunnen  te  allen  tijde  door  bet  be¬ 
stuur  worden  ontslagen.  Eereleden  en  begunstigers  Lebben 
enkel  dan  toegang^  tot  de  vergaderingen,  wanneer  zij  daartoe 
door  Let  bestuur  zijn  nitgenoodigd  ;  zij  Lebben  geene  beslis¬ 
sende,  enkel  eene  raadgevende  stem. 

Art.  T.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  jaarlijkscLe  contributie  der  leden,  nader  in  Let  Liiis- 
Loudelijk  reglement  bepaald  ; 

h.  giften,  leg*aten  en  jaarlijkscLe  liij dragen  der  eereleden 
en  begunstigers ; 

c.  subsidie  van  Regeer ingswege  voor  de  verpleging  van 
te  Larer  bescLikking  gestelde  jeugdige  personen ; 

(l.  bijdragen,  kraclitens  recLterlijke  bescLikking,  ver- 
scLiildigd  door  dengene,  die  van  de  ouderlijke  macLt  of  van 
de  voogdij  is  ontlieven  of  ontzet. 

Art.  8.  Een  besluit,  waarbij  de  vereeniging  eene  gelde¬ 
lijke  praestatie  van  meer  dan  f  10  op  zicL  neemt,  belioeft, 
alvorens  tot  de  uitvoering  daarvan  mag  worden  overgegaan, 
goedkeuring  door  Let  bestnnr  der  Sint  Yincentiusvereeniging. 

Het  aanvaarden  van  erfenissen  en  legaten  en  Let  aannemen 
van  scLenkingen,  in  welken  vorm  ook,  kan  niet  geldig  g'e- 
scLieden  dan  na  voorafgaande  goedkeuring  door  Let  bestuur 
der  Sint  Yincentiusvereenigingv 

Art.  9.  De  vereeniging  zal  in  geen  geval  kunnen  besluiten 
tot  Let  verplegen  van  een  kind,  dan  nadat  door  Laar  de  mid¬ 
delen  tot  dekking  der  te  ramen  onkosten  zijn  aangewezen. 

Het  besluit  tot  verpleging  van  een  kind  is  sleclits  geldig, 
nadat  Let  bestuur  der  Sint  Yincentiusvereeniging  aan  de 
v/ijze  waarop  de  vereeniging  zicL  voorstelt  de  onkosten  te 
dekken,  bare  goedkeuring  Leeft  geliecLt.  Is  de  kas  der  ver¬ 
eeniging  ontoereikend  om  de  de  raming  te  boven  gaande  en 
de  onvoorziene  onkosten  te  bestrijden,  en  kunnen  geen  andere 
middelen  ter  dekking  worden  aangewezen,  dan  is  de  Sint 
Yincentiusvereeniging  gebonden  Let  tekort  aan  te  vullen. 

Art.  10.  Iedere  geldelijke  praestatie,  waartoe  Let  bestuur 
der  vereeniging  recLtens  is  verplicLt,  kan,  voor  zoover  deze 
niet  Laar  oorzaak  vindt  in  opzet  of  grove  nalatiglieid  van  Let 
bestuur,  door  hetzelve  op  de  vereeniging  worden  verlia^ald. 

Is  de  kas  der  vereeniging  Liertoe  ontoereikend,  dan  past  de 
Sint  Yincentiusvereeniging  Let  ontbrekende  bij. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderlieid  van  stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist 
de  voorzitter. 
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Art.  12.  Het  bestuur  der  vereen igino*  verg’adert  zoo  dik¬ 
wijls  dit  door  den  voorzitter  of  door  2  andere  bestuursleden 
wordt  noodig’  g'eoordeeld. 

Art.  13.  Telken  jare,  in  de  maand  Februari,  wordt  te 
Doesburg'  eene  algenieene  vergadering*  van  leden  gehouden, 
waarin  het  bestuur  verslag  doet  van  de  verrichtingen  der 
vereeniging*  g'edurende  het  afgeloopen  jaar,  en  de  rekening* 
en  verantwoording'  van  zijn  geldelijk  beheer  ter  goedkeuring 
A  oordraagt. 

De  president  der  Sint  Yincentiusvereeniging  wordt  tot  bij¬ 
woning'  dezer  vergadering'  uitgenoodigd,  tot  ontvangst  der 
rekening  en  verantwoording,  welke  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  de  bekrachtiging  behoeft  van  het  bestuur  der  Sint  yin¬ 
centiusvereeniging  te  Doesburg,  alvorens  de  penningmeester 
ontslag  in  deze  kan  verleend  worden. 

Verder  wordt  er,  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oor¬ 
deelt,  of  door  5  leden  schriftelijk  hiervan  kennis  wordt  gege¬ 
ven  aan  den  secretaris,  eene  ledenvergadering  gehouden. 

Art.  14.  Het  boekjaar  der  vereeniging'  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  leden,  namelijk:  voorzitter  en  vice-voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester. 

De  voorzitter  en  vice-voorzitter  worden  uit  de  leden  der 
vereeniging  benoemd  door  den  president  der  plaatselijke  Sint 
Yincentiusvereeniging,  de  secretaris  en  de  penningmeester 
worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

In  geval  eener  vacature  in  het  bestuur  door  bedanken  of 
overlijden,  wordt  hierin  voorzien  door  den  president  der  plaat¬ 
selijke  Sint  Yincentiusvereeniging',  of  wel  door  de  leden  der 
vereeniging,  al  naargelang  dit  tot  de  bevoegdheid  van  de 
eerst  of  laatstgenoemde  behoort. 

De  voorzitter  kan  aan  het  bestuur  nog*  een  secretaris  toe¬ 
voegen. 

Art.  16.  De  voorzitter,  en  bij  ontstentenis  van  dezen,  een 
ander  bestuurslid,  leidt  de  vergaderingen. 

Hij  vertegenwoordigt  met  den  secretaris  de  A^ereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  17.  De  secretaris  schrijft  de  bestuurs-  en  de  leden¬ 
vergaderingen  uit;  hij  houdt  tevens  de  notulen  dezer  verga¬ 
deringen,  elk  afzonderlijk. 

Art.  18.  De  secretaris  legt  aan  en  houdt  bij: 

a.  eene  lijst  van  de  kinderen,  over  welke  aan  de  A^ereeni- 
ging,  krachtens  rechterlijke  beschikking,  de  voogdij  is  opge- 
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dragen,  met  vermelding  van  iiaam,  voornaam,  plaats  en 
datum  van  geboorte  en  doop  van  liet  kind,  namen  zijner  ouders 
en  van  den  toezienden  voogd,  benevens  de  redenen  vaaroin, 
en  den  datum  waarop  de  vereeniging  de  voogdij  beeft  op  zicli 
genomen ;  '  ■ 

h.  eene  lijst  van  de  kinderen  vanwege  de  vereeniging 
verpleeg'd,  met  vermelding  van  naam,  voornaam,  plaats  en 
datum  van  geboorte  en  doop  van  bet  kind  ;  namen  zijner 
ouders  of  voogden,  den  persoon  bij  wien,  bet  gezin  of  bet 
gesticlit  waarin  bet  wordt  verpleegd,  ambt  of  betrekking’,  of 
beroep,  wmarvoor  bet  wmrdt  opgeleid,  de  redenen  waiarom,  en 
den  datum  sinds  wainneer  de  verpleging  vanw’ege  de  vereeni¬ 
ging  geseb iedt,  benevens  bet  bedrag  der  kosten  eii  de  wdjze 
Avaarop  de  kosten  w’orden  bestreden  ;  voor  bet  geAuil  win  Re- 
geeringsw'ege  de  r^ereeniging  met  de  verpleging  aoiu  bet  kind 
is  belast,  Avordt  liierAmn  aanteekening  gedaan  ; 

c.  eene  lijst  Anin  de  personen,  gezinnen  of  gestiebten  van 
wie  de  vereeniging  bekend  is  dat  zij  bereid  zijn  zieb  met  de 
A'erzorging  Amn  minderjarigen  te  belasten,  met  A^ermelding 
van  alle  bijzonderheden  omtrent  die  personen,  gezinnen  of 
gestiebten,  te  Aveten  Auin  belang. 

Art.  19.  Hij  sebrijft,  bij  gedrukt  formulier,  den  persoon 
bij  wden,  of  bet  gezin,  of  bet  gesticht  waarin  de  verpleging 
plaats  grijpt,  aan,  dat  van  elk  kind  tw^eeniaal  jaarlijks,  in  de 
maanden  Januari  en  Juli,  aan  de  vereeniging  een  kort  be¬ 
richt  moet  AA’orden  gezonden  omtrent  gezondheid,  gedrag  en 
vorderingen  en  Avat  A^erder  te  A^ermelden  bun  w’ensclielij  k 
lijkt,  en  berinnert  ze  aan  die  A^erplicbtingen,  Avanneer  ze  in 
de  verAmlling  daarAmn  nalatig  blijA^en. 

Art.  20.  Onmiddeilijk  na  plaatsing  van  een  kind  vanw’ege 
de  A’ereeniging,  doet  bij  daaiwan  bij  gedrukt  formulier  mede- 
deeling  aan  den  pastoor  der  parochie  wmarin  bet  kind  is  ge¬ 
plaatst,  aan  de  conferentie  Avaaronder  bet  ressorteert,  en  zoo 
liet  een  schoolgaand  kind  betreft,  aan  bet  hoofd  der  school, 
met  A^erzoek.  om  op  bet  kind  eenig  toezicht  te  bonden  en  aan 
de  A^ereeniging  mede  te  deelen,  waanneer  om  eene  of  andere 
reden,  den  A^erpleegde,  den  A^erpleger  of  de  A^erpleging  be¬ 
treffende,  bet  nemen  Amn  maatregelen  bun  Avensebelijk  voor¬ 
komt. 

xlrt.  21.  Hij  is  A^erplicbt  eene  lijst  aan  te  leggen  van  de 
kinderen  die  Amiiw^ege  de  vereeniging  verpleegd  zijn  geweest, 
zicli  zooA^eel  niogelijk  met  behulp  der  andere  bestuursleden  op 
de  hoogte  te  houden  van  den  verderen  leA^ensloop  en  bet  ge¬ 
drag  dier  kinderen  en  gedurende  5  jaren  na  bet  jaar  Auin  ont- 
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sla^‘,  ieder  jaar  aaiiteekeniiio-  van  zijne  bevindin^'en  liieroni- 
tj-ent  te  doen. 

Art.  22.  Hij  doet  de  door  de  Avet  of  algenieeneii  maatregel 
van  bestuur  A’oorgescbreA'en  opgaA’en  aan  de  i)ersonen  en  in¬ 
stellingen,  die  daarvoor  zijn  aangewezen. 

Art.  28.  W  aniieer  door  den  voorzitter  een  tweede-secreta- 
ris  is  benoemd,  kan  deze  een  gedeelte  der  aan  den  secretaris 
ü])gedragen  werkzaamheden  overnemen . 

Art.  24.  He  penningmeester  houdt  aanteekening  van  alle 
inkomsten  en  uitga Amn,  belieert  de  goederen  en  gelden  der 
A'ereeiiiging  en  doet  jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  reke¬ 
ning  en  A’erantAvoording  van  zijn  beJieer,  zooals  dit  verder 
onder  art.  14  is  omschreven.  Hij  lioudt  afzonderlijk  boek  Auin 
liet  beheer  der  aan  A^erpleegde  minderjarigen  toebehoorende 
vermogens,  Aujor  zooA’er  de  vereeniging  met  de  administratie 
daarA’an  is  belast. 

A  an  bet  beheer  diei‘  Amrmogens  doet  hij  jaarlijks  in  de 
maand  Februari  aan  de  Amreeniging  en  aan  liet  bestuur  der 
l)laatselijke  Sint  Yincentiusvereeniging  rekening  en  Amrant- 
Avoording. 


DesgeAA^enscht  is  bij  A"er]dicbt  ten  iederen  ure  aan  beide 
hierboA^en  genoemde  besturen  inzage  der  boeken  te  ver- 
scbaffen. 

Art.  2b.  De  Amreeniging  kan,  Avanneer  dit  baar  doelmatig 
toescliijnt,  en  bare  middelen  zulks  A^eroorloA^en ,  1  of  2  barer 
leden  aaiiAvijzen  om  op  bare  kosten  een  persoonlijk  onderzoek 
te  gaan  instellen  naar  auaii  barentAvege  verpleegden  en  naar 
l)ei'sonen,  gezinnen  of  gesticliten  buiten  de  stad,  die  Amrple- 
ging  A’an  kinderen  voor  baar  op  zich  hebben  genomen  of  aauI- 
len  nemen. 


Art.  2b.  De  A'ereeiiiging  kan,  zoo  zij  daartoe  termen  Auiidt, 
reclitskundig  adAÜes  inAvinnen  of  een  recbtsgeleerde  uitn no¬ 
digen  als  haar  reclitskundig  raadsman  op  te  treden. 

Art.  2T.  De  Amreeniging  is  aangegaan  Amor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  auui  af  den  dag  harer  opricbting,  zijnde 
b  December  1911. 

Wordt  zij  Amór  dien  tijd  ontbonden  of  na  dien  tijd  niet 
voortgezet,  dan  vervallen  bare  goederen  aan  de  Sint  Yin- 
centiusA'ereeniging  te  Doesburg. 

Art.  28.  Met  inacbtneming  dezer  statuten  kunnen  bij 
huisb oudelijk  reglement  zoodanige  Amorzieningen  Avorden  ge¬ 
troffen,  als  door  bet  bestuur  Avordt  noodig  geoordeeld. 

In  geA'allen  Avaarin  deze  statuten  niet  voorzien,  beslist  bet 
bestuur. 

Art.  29.  AVijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geseb 'erlen 
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kraclitens  l)esluit  eeiier  ledenvero’aderin",  genamen  met  eerm 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  onder  voor¬ 
behoud  der  goedkeuring  van  het  bestuur  der  Sint  Yincentius- 
vereeniging  te  Doesburg. 

\Yijzigingen  treden  niet  in  Averking,  alvorens  daarop  de 
Tvoniiiklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

x-Vrt.  30.  Door  medeonderteekening  dezer  statuten  door  den 
l)resident  der  Sint  Yincentiusvereeniging  te^  Doesburg  A^er- 
bindt  zich  deze  Amreeniging  tot  nakoming  A^an  alle  haar  daarin 
opgei  egde  ATerplichtingen . 

(  Volgen  de  onder  ie  eltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n'’.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justiiie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaL 
H.  C.  Dresselituys. 


b 


Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  vaD 
Donderdag  4  April  1912,  n®.  80. 


N*.  508. 


YEREENIGIAG:  Optoclitvereeniging  Het  Noorden,, 
te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani:  Optoclitveree¬ 
niging  liet  Noorden  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  October  1911. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  organiseeren 
van  festiviteiten  op  nationale  feestdagen. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  voor  dit  doel  te  bereiken  door  het 
aa, inverven  van  donateurs. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  hoogstens  15  leden  en 
een  onbepaald  aantal  donateurs. 

Leden  kunnen  zijn  bewoners  van  Rotterdam,  boven  den 
leeftijd  van  21  jaar. 

Om  donateur  der  vereeniging  te  worden  moet  men  zich  aan¬ 
melden  bij  een  der  leden. 

Art.  5.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  zich 
a  an  mei  den  bij  het  bestu  ur  en  met  algemeene  stemmen  op 
eene  ledenvergadering  worden  aangenomen. 

Art.  6.  De  contributie  bedraagt  voor  leden  en  donateurs 
ten  minste  f  1  per  jaar. 

Art.  T.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  ^  door  schriftelijke  opzegging,  mits  de  kas  der  vereeni¬ 
ging  geen  tekort  aanwijst; 

h.  door  ontzetting,  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te 
regelen. 

Art.  8.  De  financiën  der  vereeniging  bestaan  uit  giften, 
schenkingen,  legaten  en  contributiën  van  leden  en  donateurs 
der  vereeniging,  alsook  van  zustervereenigingen. 

De  gelden  worden  beheerd  door  den  penningmeester,  die 
voor  bewaring  en  belegging’  daarvan  persoonlijk  aanspra¬ 
kelijk  is. 
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Art.  9.  De  vereeniging  kiest  uit  haar  midden  een  presi¬ 
dent,  een  1ste-  en  2de-secretaris,  welke  laatste  ook  tevens 
archivaris  is,  een  penningmeester  en  een  commissaris  van 
toezicht. 

Het  dagelijksch  bestuur,  gevormd  door  voorzitter,  1ste- 
secretaris  en  penningmeester,  vertegen w^oordigt  de  vereeni- 
ging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  10.  Ieder  jaar  treden  3  leden  van  het  bestuur  af, 
nl.  het  eerste  jaar  de  voorzitter  en  Iste-secretaris  en  het  tweede 
jaar  de  2de-secretaris  en  de  penningmeester,  terwdjl  de  com¬ 
missaris  van  toezicht  ieder  jaar  aftreedt. 

De  afgetredenen  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Binnen  2  maanden  na  het  einde  van  ieder  boek¬ 
jaar,  hetwelk  loopt  van  1  Januari  tot  31  December,  wordt  door 
den  secretaris  en  penningmeester  verslag  uitgebracht  over 
hun  beheer  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  12.  Op  de  jaarvergadering  wordt  door  2  daarvoor 
tijdig  benoemde  commissieleden  verslag  uitgebracht  omtrent 
hunne  bevinding  der  rekening  en  verantwoording  des  pen¬ 
ningmeesters. 

Art.  13.  De  werkzaamheden  woorden  geregeld  bij  huishou¬ 
delijk  reg'lement,  welk  reglement  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Geene  wijziging  der  statuten  zal  van  kracht  zijn, 
tenzij  deze  is  aangenomen  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen,  op  een  expres  daarvoor  belegde  vergadering  en 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  15.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  zullen 
hare  bezittingen,  nadat  alle  schulden  der  vereeniging  veref¬ 
fend  zijn,  geschonken  worden  aan  eene  bestaande  liefdadig¬ 
heidsinstelling,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde 
in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteelteningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  ‘van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

Jje  Secretoris-Generanl, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  xVpril  1912,  ii®.  cSO. 


509. 


VEKEENIGING:  Sociëteit  Burgerkring,  te  Oudesliiis, 
gemeente  Z  ij  p e . 

Art.  1.  Dei  Sociëteit  Bnrg'erkring  is  gevestigd  te  Giide- 
shiis  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  aclitereenvol- 
gende  jareii,  aanvangende  met  den  dag’  der  oprichting,  zijnde 
14  October  1911. 

Art.  2.  Het  doel  der  sociëteit  is:  bevordering  van’ lief 
samenleven  en  verkrijging  van  vriendschapsbanden.  Zij 
tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  geregelde 
bijeenkomsten,  waar  noch  met  wetten,  noch  met  plaatselijke 
verordeningen  strijdende  middelen  worden  aangewend,  welke 
liet  gezellig  samenzijn  kunnen  verhoogen  en  welke  tevens 
kuunen  leiden  tot  ontspanning. 

x^rt.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone,  buitengewone 
en  eereleden. 

Gewone  leden  kunnen  alleen  zijn  inwoners  der  gemeente 
Zijpe.  Buitengewone  leden  kunnen  zijn  uitsluitend  inwoners 
van  andere  gemeenten.  Zij  moeten  de  bijeenkomsten  der 
.sociëteit  geregeld  bezoeken.  Wanneer  zij  meer  dan  5  achter¬ 
eenvolgende  malen  buiten  het  geval  van  ongesteldheid 
afwezig  zijn  gebleven,  zijn  ze  ambtshalve  van  hun  lidmaat¬ 
schap  vervallen  en  kunnen  gedurende  een  vol  jaar  niet  meer 
als  zoodanig  worden  toegelaten.  ' 

Gewone  en  buitengëwone  ledenGiebben  kies-  en  stemrecht. 
Ze  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  1.  Toelating 
van  gewone  zoowel  als  buitengewone  leden  geschiedt  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering.  Eereleden  zijn  zij  die  uit  hoofde  van  hunne  ver¬ 
diensten  jeg^ens  de  vereeniging  als  zomlanig  door  de  sociëteit 
zijn  benoemd. 

xlrt.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  uit  en  door  de 
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o-ewüiie  en  buitengewone  leden  gekozen.  Zij  treden  jaarlijks 
\olgens  rooster  af  en  zijn  niet  lierkiesbaar.  Het  bestuur 
lieheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstig  de  statuten 
en  de  daarop  gegU’onde  reglementen ;  liet  vertegenwoordigt 
liaar  in  en  buiten  recliten. 

Art.  5.  Er  zal  jaarlijks  minstens  ééne  algemeen©  vergade¬ 
ring  der  leden  plaats  liebben,  waarin  ; 

d.  verslag  wordt  gedaan  van  den  staat  der  vereeniging; 

l).  bet  bestuur  wordt  verkozen; 

c.  de  financieele  rekening  van  bet  bestuur  over  bet 
afgeloopen  jaar  wordt  overgelegd. 

Art.  6.  Het  bestuur  is  bevoegd  eenmaal  per  jaar  een  dag 
aan  te  wijzen,  waarop  zoowel  inwoners  van  de  gemeente  als 
van  aangrenzende  gemeenten  tot  de  bijeenkomst  kunnen  wor¬ 
den  toegelaten. 

Het  bestuur  geeft  van  de  aanwijzing  van  dezen  dag  ten 
minste  3  dagen  te  voren  kennis  aan  den  burgemeester  der 
gemeente. 

Art.  T.  Het  bestuur  is  verplicht  op  te  maken  en  verder 
nauwkeurig  bij  te  bonden  eene  lijst,  A^ermeldende  de  namen 
van  alle  gewone,  buitengewone  en  eereleden  der  sociëteit  en 
zorg  te  dragen,  dat  deze  lijst  steeds  in  bet  lokaal  der  bijeen¬ 
komst  op  eene  duidelijk  zicbtbare  plaats  is  opgebangen. 

Op  aanvrage  daartoe  is  bet  verplicht  onmiddellijk 
afscbrift  dezer  lijst  te  zenden  aan  den  burgemeester  der 
gemeente. 

Art.  8.  xklle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderbeid  van  de  geldig  uitgebracbte  stemmen.  Bij  sta¬ 
king  wordt  de  stemming,  indien  de  vergadering  althans  niet 
voltallig*  is,  verdaagd  tot  eene  volgende  vergadering.  Staken 
de  stemmen  in  deze  vergadering^  wederom,  dan  wordt  bij 
stemming  over  zaken  bet  voorstel  geacht  te  zijn  A^erworpen 
en  bij  stemming  OA^er  personen  door  bet  lot  beslist. 

De  stemming  oA'er  personen  geschiedt  bij  gesloten  en  onge- 
ieekende  briefjes. 

Art.  9.  De  sociëteit  kan  niet  Avorden  ontbonden  dan  Avan- 
11  eer  minstens  2/3  der  stemrecht  hebbende  leden  daarin  toe¬ 
stemt.  Het  besluit  Auin  ontbinding  wijst  dan  tevens  aan  de 
Avijze  van  liquidatie  en  de  bestemming  van  bet  ©A^entueel 
Aoordeelige  saldo. 

Art.  10.  Een  Amorstel  tot  A^erandering  der  statuten  wijst 
de  A^erandering  uitdrukkelijk  aan.  DaaroA’er  kan  niet  gestemd 
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worden  wanne'er  ]iet  niet  minstens  1  maand  te  voren  ter  ken- 
nisse  der  leden  is  gebracdit. 

Verandert  lig  in  de  statuten  treedt  in  werking  op  den  dag 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  Alles  wat  betrekking  beeft  op  den  inwendigen 
dienst  der  vereeniging  wordt  geregeld  bij  een  huisb oudelijk 
reglement,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen. 
])e  inbond  van  dat  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de 
statuten. 


(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
(roedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n®.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 

'  Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal  ^ 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  en  Zaterdag  6  April  1912,  n°.  81. 


N\  510. 


YEREENIGING:  De  Heidebloem,  te  Velsen. 

Art.  1.  Te  Velsen  is  gevestigd  de  vereeniging  De  Heide¬ 
bloem. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericbt  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  16  September  1911, 
den  dag  der  oprichting'. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  baren  leden 
één  of  meermalen  per  jaar  eene  gepaste,  nuttige  en  aange¬ 
name  ontspanning  te  geven. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  voor  hare 
leden  boot-  en  spoor  tochten  te  organiseer  en  naar  schoone 
streken  in  ons  vaderland. 

Art.  5.  Personen  van  beiderlei  geslacht  boven  de  18  jaar, 
uit  de  arbeidende  klasse,  kunnen  als  lid  worden  aangenomen. 

I  ' 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  na  aanmel¬ 
ding  bij  een  der  bestuursleden  en  wanneer  dan  de  ledenver¬ 
gadering  bij  meerderheid  van  stemmen  de  aanvrage  goed¬ 
keurt. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  bij  opzettelijke 
weigering  van  contributiebetaling  gedurende  ééne  maand ; 
eveneens  wordt  het  lidmaatschap  verloren  wanneer  de  meer¬ 
derheid  van  het  bestuur  meent,  dat  iemand  zich  op  de  feest- 
tochten  te  ongepast  gedraagt. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  de  contributies  der 
leden. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  die  uit  en  door 
de  leden  gekozen  worden  voor  den  tijd  van  10  jaar.  Zij  zijn 
herkiesbaar. 

Art..  10.  In  een  huishoudelijk  reglement  worden  bepalin- 
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gen  gemaakt,  omtrent  het  bedrag  der  contributie,  het  be¬ 
heer  der  gelden,  het  houden  van  vergaderingen. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevat¬ 
ten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet 
worden  gemaakt  dan  bij  besluit  van  2/3  der  stemmen  van  de 
ter  vergadering  aanwezige  gewone  leden,  daartoe  uitdrukke¬ 
lijk  bijeengeroepen.  Als  de  helft  van  de  gewone  leden  niet 
aanwezig  is,  kan  deze  vergadering  niet  beslissen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.y 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEKEENÏGTNG  tot  bestrijding*  der  Tuberculose 
te  Siieek. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeuigiiig*  is:  Vereen igiiig*  tot 
bestrijding*  der  Tuberculose  te  Sneek,  Zij  is  gevestigd  te 
Sneek. 

Art.  2.  De  vereeiiiging*  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  op- 
ricliting,  14  December  1911. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zicb  ten  doel  de  bestrijding 
der  tuberculose  in  de  gemeente  Sneek  in  den)  meest  uitge¬ 
breide  n  zin. 

Art.  4.  De  vereenigdng*  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1®.  het  vergemakkelijken  van  het  onderzoek  en  de  her¬ 
kenning  der  ziektegevallen ; 

2®.  het  nemen  van  maatregelen,  die  dienstig  kunnen 
zijn  ojii  de  verspreiding*  van  de  tuberculose  in  het  huisgezin, 
in  werkplaatsen  of  waar  ook  tegen  te  gaan; 

3°.  controle  te  oefenen  op  de  goede  uitvoering  van  de 
^oorgesc breven  prophylactische  en  hygiënische  maatregelen 
door  een  deskundige(n)  huisbezoeker(ster) ; 

4®.  de  oprichting  van  lighallen ; 

ö°.  de  behandeling*  der  tuberculoselijders  in  hun  eigen 
woning  te  regelen  en  hiervan  aanteekening  te  houden ; 

6°.  zoo  nauwkeurig*  mogelijk  aan  te  teekenen  de  binnen 
de  gemeente  Sneek  voorkomende  gevallen  van  tuberculose, 
in  het  bijzonder  die  van  longtuberculose ; 

7‘k  het  bevorderen  van  kennis,  aangaande  tuberculose  en 
liare  !)estrijding ; 

8®.  minveTmogeiide  tuberculoselijders,  voor  zoover  de 
financiën  dit  toelaten,  in  staat  te  stellen  zich  te  onderwerpea 
aan  eene  doelmatige  behandeling; 
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9®.  alleen  of  met  amlere  soortgelijke  vereeiiigiiigen  ver- 
(iere  maatregelen  tot  bestrijding  der  tnbereiilose  te  nemen. 

Art.  5.  Leden  zijn  zij  die  zich  tot  eene  jaarlijksche  bij¬ 
dragee,  waarvan  het  minimum  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  wordt  vastgesteld,  verbinden. 

Donateurs  zijn  zij  die  in  eens  eene  gift  van  minstens  f  50 
storten'. 

Leden  en  donateurs  hebben  stemrecht.  Waar  verder  ‘ge¬ 
sproken  wordt  van  leden,  zijn  onder  hen  de  donateurs  be¬ 
grepen  . 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

1°.  door  schrif telijke  opzeg‘g‘ing  aan  het  bestuur  vóór 
1  Januari  van  elk  jaar; 

2*^.  door  schrapping  door  het  bestuur  op  grond  van  wan¬ 
betaling. 

Art.  T.  De  gelden  der  veieeniging  bestaan  uit  bijdragen 
der  leden,  giften  van  donateurs  of  anderen,  evertueele  suD- 
sidies,  erfstellingen,  legaten,  schenkingen,  renten  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  min&téns  5  personen  uit 
en  door  de  leden  gekozerf'.  Zij  treden  af  volgens  bepalingen 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgest'eld.  De  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar.  '  <  '> 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigd  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  ’ 

Art.  10.  Het  bestuur  brengt  jaarlijks  in  eene  te  houden 
algemeene  vergadering  der  leden  verslag  uit  omtrent  den 
toestand  der  vereeniging^  en'  doet  aan  deze  vergadering  reke¬ 
ning  en  verantwoording. 

Art.  11.  Bepalingen  betreffende  het  houden  van  verga¬ 
deringen,  het  beheer  der  geldmiddelen,  de  inrichting  en  het 
beheer  der  takken  van  dienst,  enz.  zullen  bij  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Jhnüèiri  tot 
en  met  31  December. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  mag'  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  14.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  besloten 
op  eene,  op  vooistel  van  het  bestuur,  of  van  minstens  1/4  der 
leden,  of  van  minstens  25  leden,  daartoe  bijeengeroepen  al¬ 
gemeene  vergadering,  door  eene  meerderheid  van  2/3  vau 
het  aantal  der  aanwezige  leden,  behoudenis  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  in^volge  de  wet. 

Op  het  convocatie-biljet,  minstens  14  dagen  vóór  het  hoii- 
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(leii  dezer  vergaderiiio-  toegezoiiden,  moeten  de  voorgestelde 
wijzigingen  worden  vermeld 

Art.  15.  Voor  eene  vergadering  ter  ontbinding  der  ver¬ 
een  iging  geblen  de  bepalingen  van  art.  14. 

Art.  1().  De  vergadering  die  tot  ontbinding  besluit, 
vijst, _  met  inaclitneming’  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Ji.  \V.,  de  bezittingen  der  vereeniging  toe  aan  eene  vereeni- 
ging  of  instelling  met  soortgelijk  doel. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n°.  35. 

Mij  bekend 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dkesselhuys. 
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Bij  voe^j^sel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  en  Zaterdag  6  April  1912,  n®.  81. 


N*.  512. 


YEREENIGIVG:  Boerenleenbank,  te  Bergen  op  Zoom, 
provincie  Noordbrabant. 

'Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Bergen  op  Zoom,  provincie  Noordbra- 
bant,  en  strekt  zich  nit  over  de  parochiën  Maria  Hemelvaart, 
H.H.  Martelaren  van  Gorcum,  H.  Joseph  en  H.  Antonins, 
Abt,  gevestigd  te  Bergen  op  Zoom. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

h.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  té  beleggen : 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1®.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2®.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3®.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4®.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5®.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Yereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
riclit,  kunnen  —  als  zij  reclitspersoonlijklieid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  -  als  gew-one  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  barer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  liet  register  der 
vereeniging  opgescbreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  bet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Aileen  bet  bestuur  beeft  de  macbt  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belangbebbende  kan  zicb  ecbter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicbt. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  w^oonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4®.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1®.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  ; 

3®.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4®.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
bet  bestuur -beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe 
zicht  volgens  art.  35,  4®. 
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Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  -zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2®.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4®.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  j-aar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  'Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be^ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

‘2°.  een  kassier: 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 
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Alt.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicbt  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van'  den  Christelijken 
Boerenbond  beeft  bet  recbt  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  beboeren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  ben  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  bun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd  her' 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie ^ zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  .overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  81. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be- 
«hiiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Yierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  ^yorden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  2  gewone  leden,  door  liet  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  (jewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereen iging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

In  la  gen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3®.  te  beslissen  over  het  opnemen  v^an  gelden,  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6^  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8'’.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en- centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7®.  bedoeld; 

9®.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver- 
antwo(^rding  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vast  bepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenliike  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  ais  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1®.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2®.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3®.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 
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4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  liou- 
den,  lijsten  en*  registers  bij  te  houden; 

5°  alle  l-r^njtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans-.van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  Avordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  A^an  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  A^ragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  Avorden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 
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5®.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7®.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  aJlen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeène  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver* 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  én  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering’  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  beliandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

8 


VEREENIGINGEN. 


512 


Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  lieeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  liet  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  E«ne  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  .en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2®.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3®.  .  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4®.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 
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ö”.  de  hoog'ste  som  te  bepalen,  boven  welke  bet  bestuur 
alléén  en  boven  welke  bet  met  toestemming  van  den  raad, 
^een  geld  mag  opnemen,  nocb  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  wmarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zekerbeid  kan  worden  gesteld  ten  beboeve 
van  geldschieters ;  '  * 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overscbietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  bet  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  bet  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk, 

Ue  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
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provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoodat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  bet  recht  verkrijgen,  om  te  allen' tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 
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3®.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4^.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5”.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief; 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3^.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4*^.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins; 

5^.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen'  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding*  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
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van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
IT  Februari  1912. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

F.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  t-e  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  uschriftelijk 
blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
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en  58,  worden  zij  geteekend  door  kern  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen'  is. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Se  er  e  taris  -Generaal, 

H.  C.  Dresseliiuvs. 
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Hij\'oeü*sel  tot  de  i\  cdcrlandsclie  Stnati^courant  van 
Vrijdag’  5  en  Zaterdag  G  April  1912,  n°.  81. 


513. 


YEIIEENIGIAG  van  Particuliere  Bank  van  leening- 
li ouders,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  en 
draagt  den  naam :  Yereeniging  van  Particuliere  Bank  van 
1  ee  n  i  n  g- houders . 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  de  helangen  harer  leden  te  be¬ 
hartigen,  in  het  bijzonder  in  verband  met  de  voorschriften 
der  Pandhuiswet  van  1910,  waarvan  eene  getrouwe  naleving 
beoogd  wordt. 

Art .^3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door  het  houden  van  bijeenkomsten,  het  doen  ver¬ 
strekken  van  adviezen  en  inlichtingen,  het  vaststellen  van 
voor  alle  leden  geldende  regelen  en  door  alle  andere  wettige 
mhldelen,  die  voor  het  doel  der  vereeniging*  kunnen  bevor¬ 
derlijk  zijn. 

Alt.  4.  Leden  kunnen  zijn  nieerderjarigen,  die  te  Rotter¬ 
dam  het  bedrijf  van  houder  van  eene  particuliere  bank  van 
leening  uitoefenen. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  moeten  schriftelijk  door 
een  lid  der  vereeniging*  aan  het  bestuur  worden  voorgesteld. 
Het  bestuur  geeft  van  de  aanmelding  dadelijk  kennis  aan  de 
leden  en  beslist  over  de  toelating*  in  eene  vergadering,  welke 
minstens  14  dag*en  en  hoogstens  •^.'vveken  na  aanm^hUng' 
moet  bijeenlvonien.  In  geval  van  weigering  wordt  daarvan 
kennis  gegeven  aan  het  lid  dat  de  vooi*stelling  deed;  dit  kan 
daarvan  bij  de  leden verg^adering*  in  beroep  komen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

<1.  door  overlijden; 

h.  door  opzegging ; 

c.  door  verlies  van  de  hoedaniglieid  van  houder  van  eene 
])in tieiilieri'  bank  van  leening; 

d .  door  veivallenverklaring. 
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Alt.  (i.  Opzegging  van  liet  Iklniaatscliap  moet  sclirifte- 
lijk  geselleden  Inj  liet  bestiinr.  Iiidien  de  opzegging  gedaan 
wordt  vóór  1  October  van  een  jaar,  eindigt  bet  lidmaatsebap 
met  liet  einde  van  dat  jaar;  gescliiedt  zij  later,  dan  eindigt 
liet  lidmaatsebap  met  bet  einde  van  bet  .volgende  jaar. 

Art.  T.  yervallenverklaring  kan  worden  uitgesproken 
door  bet  bestuur  in  de  volgende  gevallen: 

(i.  wanneer  een  lid  zieb  scbuldig  maakt  aan  daden  die  in 
strijd  zijn  met  bet  doel  der  vereeniging  of  welke  den  iiaani 
of  de  belangen  der  vereeniging  kunnen  sebaden  ; 

h.  wanneer  een  lid  inbreuk  maakt  op  de  bepalingen  dezer 
statuten  of  van  bet  buisboudelijk  reglement,  op  besluiten 
<ler  algemeen e  ledenvergadering  of  op  de  door  de  vereeniging" 
gesloten  overeenkomsten . 

Yan  elk  besluit  tot  vervallenverklaring  staat  beroep  open 
op  <le  eerstkomende  algenieene  ledenvergadering,  welke  daar¬ 
toe  binnen  14  dagen  moet  Avorden  bijeengeroepen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  Amreeniging  ^bestaan  in: 

<1.  inleggelden ; 

h.  coiitributiën,  jaarlijks  door  de  leden  te  betalen,  waar- 
Auin  liet  bedrag  bij  buisboudelijk  reglement  Avordt  bepaald; 

(.  sidienkingen,  makingen  en  andere  toeAuillige  baten; 

(l.  renten  van  belegde  gelden. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  Aweeniging  bestaat  uit  minstens 
ö  leden,  Avelke  Avorden  benoemd  door  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  en  AvaarAuin  in  de  geAvone  jaarlijksebe  algemeene 
ledenA"erga<lering  elk  jaar  één  lid  aftreedt. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  berkiesbaar.  De  A-erdere  bij- 
zonderbeden  omtrent  benoeming  en  aftreding",  evenals  de 
Amrdeeling  der  functiën,  AA’orden  bij  buisboudelijk  reglement 
geregeld. 

Het  bestuur  AmitegmiAvoordigt  de  Amreeniging  in  en  bui¬ 
ten  reebten.  Het  kan  eebter  bij  buisboudelijk  reglement  be¬ 
paalde  beAmeg'dbeden  aan  een  lid  of  meerdere  leden  te  zamen 
oAmrdragen . 

•  Art.  10.  Jaarlijks,  in  de  maanden  Januari,  April,  Juli, 
October,  en  Amrder  zoo  dilvAvijls  bet  bestuur  bet  noodig  aebt 
of  tot  bjjeenroeping  Auilgens  deze  statuten  of  bet  buisboude¬ 
lijk  reglement  Amrplicbt  is,  Avordt  eene  algemeene  ledeiiA-er- 
gadering  bijeengeroepen.  De  oproeping  gescliiedt  op  een  ter¬ 
mijn  Auin  8  dagen,  bij  oproepingsbrieAmn  aan  de  leden  toege¬ 
zonden,  welke  de  punten  auih  bebandeling  Amrmelden.  De 
termijn  yan  8  dagen  kan  in  spoedeisebende  geAuillen,  ter  be- 
oordeeling  van  bet  bestuur,  AAmrden  A^erkort. 
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Art.  11.  liHlieii  10  der  vereen ig’iiig'  het  bestuur, 

oiuler  opgaaf  der  te  behandelen  punten,  verzoeken  eeiie 
ledenvergadering  bijeen  te  roepen,  is  dit  verplicht  de  ver- 
ga<lering  binnen  14  dagen  te  beleggen.  Voldoet  bet  bestuur 
hieraan  niet,  dan  kan  de  vergadering  door  de  verzoekers 
zei  ven  worden  bijeengeroepen. 

Alt.  12.  llesluiten  ovei‘  onde]‘weii)en  welke  niet  in  den 
oproepingsbrief  zijn  vernield,  kunnen  slechts  genomen  wor¬ 
den  met  2/3  van  de  uitgebracbte  stemmen  en  inits  de  helft 
van  bet  aantal  der  leden  tegenwoordig  is. 

(xelijke  bepaling  geldt  voor  besluiten,  waarbij  regelen  wor- 
<len  gesteld  omtrent  de  uitoefening  van  bun  bedrijf  door  de 
leden,  met  dien'  verstande,  dat,  indien  in  de  vergadering, 
waarin  zoodanige  besluiten  zijn  voorgesteld,  minder  dan  bet 
genoemde  aantal  leden  aanwezig  is,  binnen  eene  maand  eene 
tweede  vergadering  wordt  belegd,  welke,  onverschillig  bet 
aantal  tegenwoordige  feilen,  een  besluit  kan  nemen. 

Art.  13.,  Elk  lid  der  vereeniging  beeft  bet  recht  de  ver¬ 
gaderingen  dei-  leden  bij  te  wonen  en  aldaar  stem  uit  te 
brengen. 

rij  stemming  over  zaken  beslist  de  meeiderbeid,  behou¬ 
dens  bet  bepaalde  bij  artt.  12  en  14.  Stemming  over  perso¬ 
nen  geschiedt  bij  g*esloten  en  ongeteekende  briefjes.  Ingeval 
bij  de  eerste  stemmiug*  geen  volstrekte  ni eerderheid  wordt 
verkregen,  beeft  er  eene  berstemming  plaats  tusscben  <le 
l)ersonen  die  de  meeste  stemmen  of  gelijkelijk  bet  hoogste 
aantal  stemmen  op  zich  vereenigd  liebben.  Ingeval  de  stein- 
men  daarna  staken,  beslist  bet  lot. 

llij  staking  van  stemmen  over  zaken  volgt  de  beslissing 
in  de  volgende  algemeene  vergaderingz  Staken  de  stemmen 
alsdan  opnieuw,  dan  worilt  bet  voorstel  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen.  lUaiico  uitgebracbte  stemrnen  tellen  bij  de  bepaling 
van  het  aantal  stemmen  niet  mee. 

De  stemopneming  geschiedt  bij  stemming  over  personen 
<loor  eene  commissie  van  stemopneming. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging'  van  deze  statuten  kun¬ 
nen  sleclits  worden  genomen  met  2/3  van  de  uitgebracbte 
stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  minstens  2/3  van  bet 
aantal  <ler  leden  tegeinvoordig'  of  verteg'enwoordigd  is.  Is 
bet  vereiscbte  aantal  leden  niet  aanwezig*,  dan  wordt  eene 
tweede  vergadering  binnen  eeue  maand  belegd,  welke,  oa- 
vei'scbillig  bet  aantal  tegenwoordige  leden,  een  besluit  kan 
nemen.  liergelijke  besluiten  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 
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Art.  15.  In  g'eval  van  ontbinding  wordt  het  batig  saldo, 
oinler  de  laatst  o  veerblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de 
inachtneming’  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Bur- 
gerlij  k  Wetboek . 

Art.  16.  Het  hnishondelijk  regdeinent,  dat  geene  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  .statuten,  wordt  door 
de  algemeene  verg’adering^van  de  leden,  op  voordracht  van 
het  bestuur,  vastgesteld. 

Art.  17.  De  vereeniging’  is  aangeg’aan  voor  den  tijd  van 
20  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15 
December  1911. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Jnstitie, 
Namens  den  Minister j 
De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhtjvs 
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Bijvoeg’sel  tot  de  N ederlandsch e  Staatscourant  van 
Vrij da"  5  en  Zaterda"  6  April  1912,  n°.  81. 
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VEREENIGING  voor  Lager  en  Meer  Uitgebreid  Lager 
Onderwijs  op  Gereformeerden  grondslag,  te  Hilversum. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

In  art.  5  dei’  statuten  vervallen  de  woorden:  „waarvan 
minstens  vier  tot  de  Gereformeerde  kerk  B  moeten  behooren 
zoolang  de  kerken  A  en  B  niet  zijn  vereenigd”. 

[Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bi.ivoe^'sel  tot  de  ^ edcchiiidscJte  Stadiscourant  van 
Vrijdao'  5  en  Zaterdaiy  6  April  1912,  n°.  (SI. 
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A^EEEENIGIAG:  Nederlaiid'sclie  Esperantisten  Yer- 
eeniging  ,,La  estonto  estas  nia”  (De  Toekomst  is 
ons),  te  Dtreclit.  (Gewijzigde  statuten.) 

Doel. 

Art.  1.  De  «Nederlands die  Esperantisten  ‘  Yereeniging 
,,La  estonto  estas  nia”«(De  Toekomst  is  ons),  gevestigd  te 
ütreckt,  stelt  zicli  ten  doel,  met  vermijding'  van  alle  vraag¬ 
stukken  op  godsdienstig  of  partijpolitiek  gebied,  de  wereld- 
hulptaal  Esperanto  in  Nederland,  zijne  koloniën  en  bezittin¬ 
gen  Ie  verbreiden  en'  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  liet  maken  van  propaganda  in  woord  en  geschrift;' 

h.  het  bevorderen  van  leercursussen ; 

c.  het  uitgeven  van  geschriften  en  bevorderen  daarvan ; 

d.  het  aanstellen  van  correspondenten,  wier  taak  het  is 
''inlichtingen  te  verstrekken  aan  personen  buiten  de  vereeni¬ 
ging'  staande ; 

e.  liet  houden  van  eene  bibliotheek ; 

jf.  .j^i^t  aanknoopen  en  onderhouden  van  relaties  met  andere 
verenigingen  in  binnen-  en  buitenland  van  verwante  strek¬ 
king  ; 

g.  liet  instellen  van  examens. 

Art.  -3.  Inrichting  en  werk  der  vereenig'ing  worden  nader 
geregeld  bij  .huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalin¬ 
gen  mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  worden  ondersclieiden 
in  gewone  en  eereleden  en  begunstigers. 
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Hunne  rechten  en  verplichtinp-en  worden  onisch reven  in 
liet  huishoudelijk  reglement. 

Art.  o.  Alle  beoefenaren  van  het  Es])eranto  kunnen  als 
gewone  leden  worden  aangenomen. 

Zij  V  erkrijgen  liet  lidmaatscliap  der  vereeniging  door  aan¬ 
sluiting  bij  eene  groep. 

x\.rt.  6.  Niemand  kan  gewoon  lid  zijn  van  meer  dan  ééne 
groep . 

Leden  eeiier  groep  kunnen  echter  zijn  buitenlid  van  eene 
andere  groep. 

De  rechten  en  verplichtingen  der  buitenleden  worden  bij 
eigen  reglement  der  groep  geregeld. 

Zij  die  geen  lid  van  eene  groep  zijn,  kunnen  als  algemeene 
leden  der  vereeniging  worden  aangenomen  door  het  dage- 
lijksch  bestuur. 

De  algemeene  leden  vormen  eene  algmneene  groep,  die 
direct  onder  de  leiding  van  het  dagelijksch  bestuur  staat. 

Art.  7.  Op  voordracht  van  liet  dagelijksch  bestuur  kun¬ 
nen  personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  g*e- 
niaakt  ten  opzichte  der  berveging  in  het  algemeen  of  der 
vereeniging  in  het  bijzonder,  door  eene  driemaan delijksche 
vergadering  van  afgevaardigden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  tot  eereleden  benoemd  woorden. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren; 

(i.  door  opzegging; 

h.  door  den  dood; 

c.  door  royeering  bij  besluit  een  er  driemaandelijksche 
vergadering*  van  afgevaardigden,  in  overleg  met  het  bestuur 
der  groep,  wuiarvan  de  betrokken  persoon  lid  mocht  zijn,  dan 
wel  met  het  dagelijksch  bestuur,  indien  het  een  algemeen 
lid  betreft. 

Groepen. 

Art.  9.  Zeven  of  meer  personen  kunnen  zich  tot  eene 
groep  vereenigen ;  het  aannemen  van  groepen  geschiedt  door 
het  dagelijksch  bestuur. 

Maakt  het  dagelijksch  bestuur  bezwaar  tegen  het  aan¬ 
nemen  van  eene  groep,  dan  w’ordt  daarover  door  de  driemaan¬ 
delijksche  vergadering  van  afgevaardigden  beslist. 

Art.  10.  De  bevoegdheid  der  groepen  w^ordt  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Elke  groej)  regelt  bij  huishoudelijk  reglement  hare  inrich¬ 
ting  en  Averkzaamheden. 

Een  zoodanig  reglement  krijgt  eerst  kracht  door  de  goed¬ 
keuring  van  het  dagelijksch  bestuur. 

o 
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Art.  11.  (jroepeii  die  Imiideleii  in  strijd  met  de  statuten 
eu  reodementeii  der  vereeiii^diig  of  met  een  besluit  eener 
ilriemaaiidelijkselie  verg-adering*  van  afgevaardigden,  kunnen 
bij  !)esluit  eener  zoodanige  vergadering  worden  oivtbondeu. 

Dagelij ks(di  bestuur. 

Art.  12.  Het  dagelij kscb  bestuur  bestaat  uit  minstens 
d  leden,  die  voor  den  tijd  van  2  jaar  uit  en  door  de  afgevaar¬ 
digden  der  groepen  worden  gekozen  in  de  eerste  driemaande- 
lijks(die  vergadering  van  elk  jaar. 

( ) verga ngsbepaling. 

Op  de  eerste  drieniaandelijksclie  vergadering  van  afge¬ 
vaardigden  in  1912  treden  alle  lioofdbestuursleden  af  en  Avor- 
den  nieuwe  g^ekozen,  respecdievelijk  Amor  den  tijd  van  1,  2 
en  2  jaren,  door  loting  te  bepalen  wie. 

Art.  13.  ])e  bandliaAung  van  de  statuten  en  reglementen, 

de  beliartiging  der  belangen  der  A^ereeniging  en  de  uitAmering 
A'an  iiare  besluiten  zijn  opgedragen  aan  liet  dagelij kscli 
bestuur. 

Het  dagelijkiScli  bestuur  A^ertegenwoordigt  de  A^ereeniging 
in  en  buiten  reoliten. 

Plet  dagelij ks(di  bestuur  is  van  zijne  Landelingen  A^erant- 
woording  aan  de  driemaandelijksidie  A^ergadering  xan  afge¬ 
vaardigden  A'ers(diuldigd. 

Art.  1-1.  Tot  bezAvaring  en  A'eiwreemding  AUin  de  bezit¬ 
tingen  der  A’ereeniging  behoeft  liet  dagelij kscli  bestuur  de 
uuuditiging'  der  driemaandelijkscdie  A^ergadering  Auin  afge¬ 
vaardigden. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  Elke  d  maanden  Avorden  op  bij  liet  huislioudelijk 
reglement  te  bepalen  tijdstippen,  vergaderingen  van  afge¬ 
vaardigden  der  groepen  gehouden,  bij  Avelke,  onder  het  in 
artt.  18,  22  en  24  gemaakte  voorbehoud,  de  wetgevende 
imudit  der  A^ereeniging  berust. 

llovendien  heeft  er  telken  jare  eene  algemeene  A^ergadering* 
iilaats.  Deze  jaaiwergadering  zal  het  karakter  hebben  van  een. 
congres,  er  zal  een  OA^erzicht  gegeA^en  Avorden  van  de  Averk- 
zaaniheden  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar,  er  zal 
zooveel  niogelijk  getraidit  Avorden  buitenlandsche  esperantis¬ 
ten  aan  dit  congres  te  doen  deelnemen  en  liet  door  een  uit¬ 
stapje  of  andere  feestelijkheden  aantrekkelijk  te  maken. 
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Tijd  en  plaats  vaii  dit  jaarlijkscdie  congres  worden  on  eene 
der  driemaandelijks(die  yergadering^en  van  afgevaardigden 
bepaald. 

Indien  liet  dag^elijkscli  bestuur  bet  noodig  acbt  of  minstens 
l'/4  van  liet  aantal  groepen  liet  verlangt,  wordt  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  belegd. 

Het  dagelijkscb  bestuur  beeft  bet  recbt  de  leden  op  de  in 
art.  18  bedoelde  wijze  scbriftelijk  te  do-en.  stemmen  in  spoed- 
eiscbende  gevallen. 

iVrt.  16.  Elk  lid  der  vereeniging  beeft  toegang  tot  de  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  IT.  Alleen  de  afgevaardigden  der  gToepen  ter  ver¬ 
gadering  nemen  aan  de  stemming’  deel. 

Aid.  18.  Indien  voor  de  istemming  over  een  voorstel  o])  de 
vergadering'  door  een  bij  buisboudelijk  regdenient  te  bepa¬ 
len  aantal  stemmen  bet  verlangen  daartoe  wordt  te  kennen 
gegeven,  wordt  bij  aanneming  of  verwerping’  zoodanig  voor¬ 
stel  ter  nadere  beslissing  aan  eene  door  de  leden  der  vereeni¬ 
ging’  te  bonden  eindstemming  onderworpen. 

De  leden  brengen  bunne  stem  uit  in  eene  daartoe  te  beleg¬ 
gen  vergadering  bunner  groep  of  doen  dat  scbriftelijk  en  on- 
derteekend  bij  den  secretaris  van  bunne  groep. 

Art.  19.  Alle  besluiten,  beboudens  de  na  te  noemen  uit¬ 
zondering,  woorden  bij  volstrekte  meerderbeid  van  stemmen 
genomen.  Indien  over  een  voorstel  de  stemmen  staken,  wordt 
iiet  bescliouwd  te  zijn  verAvorpen. 

Geldmiddelen. 

Art.  20.  De  geldmiddelen  der  A^ereeniging  Avorden  ge- 
A’onden  uit  jaarlijkscbe  bijdragen  der  g’eAAume  leden  en  be- 
gunstig’ers,  uit  g’iften  en  erflatingen,  uit  renten  Amn  belegde 
gelden  en  uit  andere  baten. 

Art.  21.  De  grootte  der  in  art.  20  bedoelde  jaarlijkscbe 
bijdragen  Avordt  op  Amorstel  Aum  bet  dagelijkscb  bestuur  door 
de  eerste  drieniaandelijkscdie  A’ergadering  auui  afgeAuiardig- 
den  Abib  elk  jaat  A‘’astg’este']dl 

I  -  ■  '  r 

Yerandering  Amn  statuten. 

Art.  22.  Deze  statuten  kunnen  niet  Avorden  gcAvijzigd  of 
uitgebreid  dan  ten  geAmlge  A^an  een  bepaald  voorstel  daartoe, 
dat  aangenomen  is  in  eene  uitsluitend  Amor  dat  doel  belegde 
A-ergadering  van  afgevaardig’den  der  groepen.  Het  AU)orstel 
kan  daarna  aan  eene  door  de  leden  te  bonden  eindstemming, 
als  bedoeld  in  art.  18,  Avorden  onderworpen. 
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Deze  wijzigingen  treden  in  werking  zoodra  daaraan  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

Slotbepalingen. 

Art.  23.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  achtereen  volgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  27  Augustus  1905. 

Vóór  het  einde  van  genoemden  termijn  zal  over  het  al  of 
niet  voortbestaan  der  vereeniging  beslist  worden. 

Art.  24.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  geschie¬ 
den  ten  gevolge  van  een  voorstel  daartoe,  aangenomen  in  eene 
uitsluitend  voor  dat  doel  belegde  vergadering  van  afgevaar- 
dig’den  der  groepen. 

Zoodanig'  voorstel  moet  de  bestemming  der  eigendommen 
der  vereeniging'  bepalen,  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  en  wordt  daarna  aan  eene  door  de  leden 
te  houden  eindstemming,  als  bedoeld  in  art.  18,  onderworpen. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  Dan  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  en  Zaterdag  G  A])ril  1912,  n°.  81. 
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VEllEENIGIAG:  Fok-  en  Controlevereeniging  ,,de 
Eersteling”,  tlians  genaamd;  Eundveefokvereeni- 
ging  ,,de  Eersteling”,  te  Nieiiwer-Ainstel.  (Ge¬ 
wijzigde  statuten.) 

Aaain,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Nieuwer-Amstel, 
bestaat  uit  leden  en  donateurs  en  draagt  den  naain:  Eundvee- 
fok’S'ereeniging  ,,de  Eersteling”,  te  Nieuwer-Amstel.  Zij  is 
aangegaan  voor  een  tijdperk  yhii  29  j aren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  opricditing*,  zijnde  4  Maart  1911. 

AVaar  in  deze  statuten  wordt  gesproken  van  ,  ,de  vereeni¬ 
ging”  en  van  ,,de  leden”  worden  bedoeld  de  Eundveefokver- 
eeniging  ,,de  Eersteling”  te  Nieuwer-iknistel  en  bare  leden. 

Doel.  ! 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  mede  te  werken  tot 
liet  verkrijgen  yrh  een  standvastig  zwartbont  rundveeslag 
A'an  Hollandscli  ras,  dat  zoowel  uitmunt  door^  evenredigen 
liebaamsbouw,  als  door  liet  vóórtbrengen  van  eene  ruime 
boeveellieid  melk  van  goed  gelialte. 

Aliddelen. 

xArt.  3.  De  vereeniging  traclit  dit  doel  te  bereiken  door; 

a.  het  vaststellen  van  de  hoeveelheid  en  het  gehalte  der 
melk  van  koeien  der  leden ; 

h.  het  eventueel  aankoopen  en  beschikbaar  stellen  van 
stieren  : 

de  verplichting,  aan  ile  leden  op  te  leggen,  om  hunne 
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door  de  vereenigiiio'  aan  te  wijzen  koeien  niet  te  laten  dek- 
]:en,  dan  door  stieren,  daartoe  door  de  vereenigdng  aange¬ 
wezen  ; 

d.  liet  liouden  van  registers,  waarin  omscdireven  de  keii- 
ni erken  der  fokkoeien  en  stieren  en  kalveren  ; 

e.  liet  lionden  van  preniiekeuringen  en  liet  uitreiken  van 

aanlioudingspreiniën ;  «  v 

ƒ.  liet  aangaan  van  verbintenissen  met  andere  corporatiën. 

Leden , 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  fokkers  van 
rundvee,  wonende  in  de  genieenteii  Nieuwer- Ainstel  en 
Aalsmeer,  die  zich  bij  den  secretaris  aanmelden,  na  ballotage 
worden  aangenomen  en  zich  verbinden  de  jaarlijksche  contri¬ 
butie  en  andere  eventueel  te  heffen  bedragen  te  betalen. 

Art.  5.  De  leden  vei'binden  zicli,  door  toetreding  tot  de 
vereeniging,  zich  te  onderwerpen  aan  alle  bepalingen  van 
iiare  Koninklijk  goedgekeurde  statuten,  het  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging  en  aan  de  eventueel  nog  te  nemen 
besluiten  der  algemeene  vergaderingen  en  hunne  gevolgen. 

^  Art.  6.  Ieder  lid  kan,  met  inachtneming  van  een  te 
stellen  tijdstip,  vrijwillig  bedanken  voor  zijn  lidmaatschap, 
doch  ook  door  besluit  eener  algemeene  vergadering  uit  zijn 
lidmaatschap  worden  ontzet. 

Art.  T.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  vervalt 
elke  aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging,  terwijl  het 
lid,  dat  uitgetreden  of  door  de  algemeene  vergadering  uit 
zijn  lidmaatschap  is  ontzet,  echter  mede  aansprakelijk  blijft 
voor  de  verbintenissen  A^an  de  A^ereeniging*  oA^er  het  loopende 
ja  ar. 

Art.-  8.  Donateurs  betalen  telken  jare  een  bedrag  Auin 
minstens  1,2,50;  zij  hebben  het  recht  de  A’ergaderingen  en 
keuringen  bij  te  wonen  en  hebben  adAuseerende  stem. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur,  te  benoemen  door  de  algemeene  Amr- 
gadering,  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Van  dezen  treedt  een 
als  Amorzitter,  een  als  Auce-Amorzitter  en  een  als  penning¬ 
meester  op.  Deze  8  functionarissen  Amrmen  te  zamen  het 
dagelijksch  bestuur. 

De  fuuctiën  A^an  penningmeester  en  secretaris  zijn  A’er- 
eenigbaar.  Om  tot  secretaris  benoemd  te  worden  is  het  niet 
noodig  lid  Auin  het  bestuur  te  zijn. 

i  *  - 

9 


\■EREE^'IGI^'GEN. 


516 


Arl.  10.  Met  bestuur  verleo'fuiwoordio’t  de  vereen io‘iuo-  in 
eii  buiten  rechten,  lii  onvoorziene  si)oedeis(diende  o-evallen 
kan  het  liandelend  optreden. 

(xeiduiiddelen. 

Alt.  11.  ])e  geldmiddelen  worden  gevonden  uit:  contri- 

liutien  of  andere  te  heffen  bedragen:  subsidiën  of  andere 
bijdragen  en  premiën ;  onvoorziene  baten:  vrijwillige  bij¬ 
dragen. 

Algenieene  bepalingen . 

Art.  12.  Wijzigingen  der  statuten  kunnen  plaats  bobben 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  een  daartoe  strekkend  schrif¬ 
telijk  voorstel,  door  minstens  5  leden  bij  het  bestuur  in  te 
zenden. 

De  voorgestelde  wijziging  wordt  door  het  bestuur  i)ij 
convocatie  aan  de  leden  bekend  gemaakt,  waarna  de  alge- 
nmene  vergadering*  beslist. 

De  voorgestelde  wijziging  kan  alleen  worden  aangenomen 
wanneer  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  zich  er  vóór  ver¬ 
klaren. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  van  de  vereeiiiging  kan  alleen 
worden  overgegaan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schrif¬ 
telijk  verzoek  A^an  1/3  der  leden,  bij  besluit  eener  algemeene 
vergadering,  door  minstens  de  helft  der  leden  bijgeAvoond 
en  met  2/3  der  daartoe  strekkende  stemmen  auui  het  aantal 
aanAA'ezige  leden. 

AV  anneer  op  de  daartoe  uitgeschreA^en  Amrgadering  niet 
minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is,  dan  beslist  eene 
volgende  daartoe  strekkende  A'ergadering  met  3/4  der  uitge- 
bra elite  stemmen. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  AAmrden,  na 
de  liquidatie,  hare  baten  Amrdeeld  onder  hen,  die  op  het  tijd¬ 
stip  der  ontbinding*  leden  Avaren ;  is  er  een  tekort,  dan  AAmrdt 
dit  bedrag  pondspondsgeAvijze  omgeslagen  over  de  leden. 

In  dien  tot  ontbinding  A^an  de  vereeniging  AAmrdt  besloten, 
zijn  de  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie 
zijnd  bestuur  belast  met  de  liquidatie. 

Art.  15.  y  oor  zooA-er  deze  statuten  ter  richtige  uitvoering 
nadere  regeling  behoeAmn,  dan  geschiedt  die  regeling*  door 
de  aljw^emeene  Amrgadering,  bij  huishoudelijk  reglement,  het¬ 
welk  niet  strijdig  mag  zijn  met  de  statuten. 
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Het  luiislioiidelijk  reglement  treedt  in  werking  n 
Koninklijke  goedkeuring  der  statuten. 

(Volg  en  de  onder teekenin gen.) 

* 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1912  n®.  47 

Mij  bekend, 

]Je  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

T)e  S  eer  etaris-G  ener  aai, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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iUjvoeo'sel  tcjt  de  l\ edevlandHciie  Stant. ^courant,  van 
Vrijdag*  ö  en  Zaterdag  6  April  1912,  n°.  81. 
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VEllEENIGING :  Afdeeliiig'  Monnikendam  van  de 
A  oord-Hoirandsclie  Vemeniging  ,,Het  Witte 
Kruis”,  te  Alonnikendam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Afdeeling  Monnikendam  van  de  Xoord-Hol- 
landsclie  Vereeniging  ,,Het  AVitte  Kruii&”  is  gevestigd  te 
Monnikendam,  en  strekt  liaren  werkkring"  iiit  over  de  bur¬ 
gerlijke  gemeente  Monnikendam  en  de  burgerlijke  gemeente 
Katwoude . 

Art.  2.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel:  samenwerking: 

1°.  tot  liet  af  weren  en  beteugelen  van  besmettelijke  ziek¬ 
ten,  onder  meer  het  bestrijden  van  de  tuberculose  als  volks¬ 
ziekte  ; 

2®.  tot  liet  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  geAvone 
ziektegevallen,  en 

3°.  tot  het  helpen  bevorderen  van  de  algemeene  gezond¬ 
heidsbelangen. 

De  middelen,  om  het  doel  te  bereiken,  bestaan  hoofdzake¬ 
lijk  in  : 

1°.  het  liandhaA^en  en  doen  handhaven  der  maatregelen, 
welke  vanwege  het  Kijk,  de  provincie  of  gemeenten  tot  voor¬ 
ziening  tegen  epidemische  ziekten  en  in  het  belang  van  de 
volksgzondheid  zijn  of  worden  voorgeschreven ; 

2°.  het  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stel¬ 
len  Aarn  materieel  Amor  ziekenAwpleging'  ten  dienste  van'  zie¬ 
ken,  binnen  haar  gebied  wonende; 

3°.  liet  beA^orderen  Amn  de  opleiding  van  personeel  ten 
behoeve  van  het  doel  van  de  vereeniging  ; 

4°.  het  opsporen,  aanwijzen  en  zooveel  doenlijk  helpen 
opheffen  Auin  al  AA’at  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt; 

5®.  het  geA'en  Ann  goeden  raad  en,  onverminderd  de  Amr- 
plichtingen  Auin  gemeente-  en  armbesturen,  het  verleenen 
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van  bijstand,  zoo  bij  bet  optreden  van  besmettelijke  ziekten 
en  gedurende  bet  beerscben  van  epidemieën  als  bij  gewone 
ziektegevallen ; 

6°.  bet  exploiteeren  en  in  stand  bonden  van  sticbting'en 
ter  bevordering  van  bet  doel  der  vereeniging ; 

7°.  bet  doen  bonden  van  voordracbten,  bet  nitscbrijven 
van  prijsvragen,  bet  verspre  kien  of  istennen  van  g'escbriften, 
waardoor  bet  doel  van  de  vereeniging'  kan  bevorderd, 
worden ; 

8°.  bet  bestrijden  der  tiibercnlose  als  volksziekte  door  bet 
uitoefenen'  van  geregeld  desknndig  en  propbylactiscb  toe- 
zicbt  in  de  woningen  van  on-  en  minvermogende  tnbercnlose- 
lijders ;  bet  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen,  die  dien¬ 
stig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  bet 
huisgezin,  in'  werkplaatsen,  scbolen  en  alle  voor  bet  publiek 
toegankelijke  plaatsen,  tegen  te  gaan ;  bet  verspreiden  van 
populaire  gescbriften,  bet  boudeii  van  populaire  voordracb¬ 
ten  en  bet  op  andere  gescbikte  wijze  bevorderen  van  de  alge- 
meene  kennis  aangaande  tuberculose  en  bare  bestrijding ; 
bet  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  beban- 
deling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit: 

a .  gewone  leden  ; 

l).  donateurs  en  doriatrices  ; 

c.  eereleden. 

Gewone  leden  (mannen  en  vrouwen)  zijn  zij,  die  jaarlijks 
f  1,50  bijdragen.  Zij  die  in  bet  derde  kwartaal  vaii  bet  loo- 
pende  vereenigingsjaar  lid  worden,  betalen  voor  dat  jaar  de 
balve  contributie ;  zij  die  in  bet  laatste  kwartaal  lid  worden, 
betalen  voor  dat  ^ar  g'een  contributie. 

Men  boiidt  op  lid  te  zijn  : 

1”.  wanneer  men  vóór  1  December  scbriftelijk  van  dien 
vrenscb  beeft  kennis  g'egeven  aan  bet  bestuur ; 

2°.  wanneer  inen  in  gebreke  blijft  contributie  te  betalen. 

Donateurs  zijn  zij,  die  jaarlijks  ten  minste  f5  ten  bate  der 
afdeeling  bijdragen. 

Eereleden  kunnen  door  de  algemeeue  verg'adering  worden 
benoemd,  en  zijn  niet  verplicbt  bij  te  dragen. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December  van  dat  jaar. 

Art.  5.  De  financieele  administratie  van  alles  wat  de 
tuberculosebestrijding  betreft,  blijft  gescbeiden  van  bet  ove¬ 
rig'  financieel  bebeer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  ver- 
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krijgen  subsidies  zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot 
de  bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden.  De  bestuursfunc¬ 
ties  worden  onderling  verdeeld,  met  dien  verstande,  dat  twee 
functies  door  één  persoon  kunnen  worden  waargenomen. 

Jaarlijks  treedt  één  lid  af  volgens  rooster,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  T.  De  nadere  regelen  van  beheer  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  regdement  vastgesteld  en  aan  het  hoofdbestuur 
van  genoemde  vereeniging  ter  kennisneming  medegedeeld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten,  wat  in 
strijd  is  met  de  statuten  der  vereeniging  of  met  de  statuten 
van  de  afdeeling. 

Art.  8.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  17 
jaren,  te  rekenen  van  1  Januari  1887. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  is  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  9.  Dit  reglement  treedt  in  werking  na  goedkeuring 
door  het  hoofdbestuur,  op  den  dag  waarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  de  wijzigingen  wordt  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  ^an  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands cJie  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  en  Zaterdag  G  April  1912,  n”.  81. 


N“.  518. 


VEREENIGING  voor  Wijkverpleging,  Beets-Beetsterzwaag, 
Olterterp,  thans  genaamd :  Vereeniging  voor  Wijkver¬ 
pleging,  Beets-Beetsterzwaag,  Olterterp  in  de  gemeente 
Opsterland,  te  Beetsterzwaag.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

A.it.  1.  Achter  het  woord  „Olterterp”  in  den  eersten  zin  van 
art.  1  in  te  lasschen  de  woorden :  in  de  gemeente  Opsterland”. 

Art.  17.  Achter  art.  17  toe  te  voegen  de  woorden :  „Het 
vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December 
daaropvolgend”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederldndsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  en  Zaterdag  6  April  1912,  n°.  81. 


N".  519. 


YEREENIGING:  Het  Werkhuis,  te  Zaandam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  3.  In  art.  3  vervalt  het  woord  ,,wekelijksche”. 

Art.  4.  In  art.  4  worden  in  den  eersten  zin  van  het  eerste 
lid,  achter  het  woord  ,, leden’ bij  gevoegd  de  woorden: 
,, welke  door  de  algemeene  ledenvergadering  uit  de  leden 
worden  gekozen.” 

Art.  5.  In  art.  5  wordt  achter  het  1ste  lid  bij gevoegd 
het  volgende:  ,,Zij  treden  af  volgens  op  te  maken  rooster. 
De  periodieke  aftreding  heeft  plaats  in  het  laatst  der  maand 
September.” 

In  art.  5,  2de  lid,  vervallen  de  woorden:  ,,om  door  anderen 
te  worden  vervangen”. 

In  art.  5,  3de  lid',  vervallen  de  woorden:  ,,met  uitzon¬ 
dering  van  den  penningmeester  en  den  eerste-secretaris, 
niet”. 

In  art.  6,  4de  lid,  wordt  het  woord  ,, inrichting”  vervan¬ 
gen  door  het  woord  ,,vereeniging”. 

Art.  6.  Art.  6,  5de  lid,  vervalt  en  wordt  vervangen  door 
een  nieuw  lid,  luidende: 

,, Tevens  worden  de  benoemingen  gedaan  van  leden  van 
den  raad  ter  voorziening  in  bestaande  en  door  periodieke 
aftreding  in  het  laatst  der  maand  ontstaande  vacatures.” 

In  art.  6,  6de  lid',  worden  de  woorden:  ,,in  te  dienen”  ver¬ 
vangen  door  het  woord  ,, voorgedragen”. 

In  art.  6,  laatste  lid,  wordt  achter  het  woord  ,,tusschen- 
tijds”,  bij  gevoegd:  ,,vóór  I  Mei”. 

Art.  8.  In  art.  8,  1ste  lid,  worden  achter  het  woord 
,, meerderheid”  bij  gevoegd  de  woorden:  ,,der  uitgebrachte”, 
en  vervalt  het  woord  ,,van”. 

Aan  art.  8,  2de  lid,  wordt  toegevoegd  het  volgende: 
,, Indien  bij  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meer- 
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derheid  heeft  verkregen,  heeft  eene  herstemming  plaats  tus- 
schen  de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  bekwamen.  Zijn 
er  meerdere  personen,  die  het  hoogste  of  op  één  na  het 
hoogste  aantal  stemmen  hebben  verkregen  —  in  het  laatste 
geval  alleen  wanneer  één  persoon  het  hoog'ste  aantal  ver¬ 
kreeg  —  dan-  heeft  herstemming  tusschen  al  deze  personen 
plaats.  Bij  zoodanige  herstemming  is  gekozen  degene,  die  de 
meeste  stemmen  bekwam.  Bii  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot." 

Art.  8,  laatste  lid,  vervalt. 

Art.  12.  In  art.  12  worden  de  woorden;  ,,de  dagteekening 
van  de  Koninklijke  goedkeuring  dezer  statuten""  vervangen 
door  de  woorden:  ,,10  Juni  1887"",  terwijl  aan  dit  artikel 
wordt  toegevoegd  een  nieuw  lid,  luidende: 

,,Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  ver- 
eeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren."" 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

’  De  Minister  van  Justitie^ 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaaly 
H.  C.  Duesselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscovrant  van 
V^rijdag  5  eii  Zaterdag  G  April  1912,  n°.  81. 


N^  520. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene 
Christelijke  lager  School  op  Gereformeerden  grond¬ 
slag  voor  Nrjawier,  Wetzens  en  omstreken,  te  Npawier. 
(AVijziging  in  de,  statuten.) 

Art.  1  enz. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  door  de  ver¬ 
een  iging  worden  gekozen. 

Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden.  Jaarlijks  treedt  er 
één  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5  enz. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1912  n^  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
V'rijdag  5  en  Zaterdag  G  April  1912,  n°.  cSl. 


521. 


VEREENIGING:  Geldersche  Fruit-,  Groenten-  en  Bloemen¬ 
veiling  te  Arnhem.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

1°.  De  eerste  alinea  van  art.  4  te  lezen  als  volgt: 

„Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  leden,  waarvan  2  te 
benoemen  door  den  gemeenteraad  van  Arnhem  en  de  overigen 
door  de  algemeene  vergadering.” 

2^.  De  vierde  alinea  van  art.  4  te  lezen  als  volgt: 

„Jaarlijks  treden  minstens  i/a  cler  bestuursleden  af,  welke 
terstond  herkiesbaar  zijn.” 

3*^.  In  art.  7,  derden  zin,  voor  het  woord  :  „Januari”,  te  lezen : 
„Februari”. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


voegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  en  Zaterdag  6  April  1912,  n°.  81. 


N*.  522. 

VEREENIGING  ter  verziening  in  de  geestelijke  behoeften 
der  bewoners  van  Nieuweroord  en  omliggende  buurt- 
'  schappen,  te  Westerbork.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  6  wmrdt  gewijzigd  als  volgt: 

„De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  14  Maart  1883. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bil  voedsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag'  5  en  Zaterdag  6  April  1912,  n°.  81. 


N*.  523. 


YEREENIGING:  Jong  Limburg,  te  Maastricht. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Algemeene  bepaling’en. 

Art.  1.  1.  De  bond  Jong  Limburg,  bestaande  uit  ont¬ 
wikkelde  Katholieke  jongelieden,  heeft  tot  doel  bij  de  leden 
aan  te  kweeken  den  geest  van  organisatie  en  hen  te  door¬ 
dringen  van  hunne  plichten  als  Katholiek  in  het  openbare 
leven. 

2.  De  graad  der  ontwikkeling  is  nader  te  regelen  bij 
pJaatselijk  reglement. 

3.  De  bond  heeft  zijn  zetel  te  Maastricht. 

4.  De  bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  ingaande  3  Juli  1909. 

5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 


Hoofdstuk  II. 

Middelen. 

Art.  2.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  wel  door; 

a)  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  onderwerpen 
van  godsdienstigen,  staatkundigen  en  maatschappelijken  aard 
worden  behandeld ; 

h)  het  steunen,  waar  plaatselijke  omstandigheden  dit 
toelaten  of  eischen,  van  andere  Katholieke  vereenigingen ; 

c)  andere  wettige  middelen  die  aan  dit  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 
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Hoofdstuk  III. 

Leden. 

Art.  3.  He  bond  bestaat  uit  gewone  leden,  buitengewone 
Jeden,  donateurs  en  etu'eleden. 

Art.  4.  Om  tot  gewoon  lid  te  worden  toegelaten  wordt 
vereiscbt  dat  het  adspirant-lid: 

a)  den  leeftijd  van  16  jaren  voleindigd  en  dien  van  30 
jaren  niet  overschreden  heeft; 

b)  belijder  is  van  den  Katholieken  godsdienst; 

c)  van  onbesproken  gedrag  is ; 

d)  geen  lid  is  van  direct  of  indirect  anti-Katholieke  ver- 
eenigingen. 

Art.  5.  I.  Het  adspirant-lid  meldt  zich  aan  bij  den 
secretaris  der  afdeeling  en  bij  ontbreken  der  afdeeling  bij 
den  s^retaris  van  het  dagelijksch  bestuur. 

2.  He  toelating  geschiedt  volgens  regelen,  bij  plaatselijk 
reglement  te  stellen  of  bij  ontbreken  der  afdeeling  door  het 
dagelijksch  bestuur. 

Art.  6.  I.  He  gewone  leden  betalen  eene  contributie  en 
wel  zoo,  dat  zij  die  bij  geene  afdeeling  zijn  aangesloten 
betalen  f  I  per  jaar  en  zij  die  tot  eene  afdeeling  behooren 
f  Ü,2Ü  per  jaar,  terwijl  deze  laatsten  aan  hunne  afdeeling 
betalen  minstens  f  0,50  per  jaar. 

2.  Van  bondswege  wordt  geen  entrée-geld  geheven,  ter¬ 
wijl  het  entrée-geld  der  afdeeling  het  bedrag  van  f  0,50  niet 
mag  overschrijden. 

3.  He  bondscontributie  moet  in  de  bondskas  gestort  wor¬ 
den  in  tw^ee  termijnen  n.1.  Iste  week  Februari  en  Iste  week 
Augustus.  He  storting  der  afdeelingscontributie  wordt  gere¬ 
geld  bij  plaatselijk  reglement. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  door; 

a)  overlijden  ; 

h)  wanbetaling; 

c)  opzegging  bij  den  secretaris  der  afdeeling  en  bij  ont¬ 
breken  der  afdeeling  bij  den  secretaris  van  het  dagelijksch 
bestuur ; 

d)  vervallenverklaring  uit  te  spreken  volgens  regelen,  bij 
plaatselijk  reglement  te  stellen  en  bij  ontbreken  der  afdee¬ 
ling  door  het  dagelijksch  bestuur;  de  vervallen  verklaarde 
heeft  beroep  op  het  hoofdbestuur.  Yervallenverklaring  van 
een  lid  van  het  hoofdbestuur  als  lid  van  den  bond,  al  dan 
niet  op  voorstel  eener  afdeeling,  kan  slechts  geschieden  door 
het  hoofdbestuur.  He  raad  van  advies  wordt  hierover  niet 
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:gehoord.  Indien  de  vervallenverklaring  wordt  uitgesproken, 
heeft  de  betrokkene  beroep  op  den  raad  van  advies ; 

e)  het  bereiken  van  den  30- jarigen  leeftijd. 

Art.  8.  1.  Buitengewone  leden  zijn  zij  wier  lidmaatschap 
is  geëindigd  krachtens  art.  7,  sub  c. 

2.  Artt.  5,  6  en  7,  sub  a—d,  zijn  op  hen  van  toepassing. 

3.  Zij  hebben  geen  stemrecht;  indien  zij  echter  worden 
.gekozen  tot  lid  ‘van  het  hoofdbestuur  of  van  een  afdeelings- 
bestuur,  hebben  zij  gelijke  rechten  als  de  overige  leden. 

Art.  9.  Donateurs  van  den  bond  zijn  zij  die  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  geven  van  minstens  f  5. 

Art.  10.  Tot  eerelid  kunnen  door  het  hoofdbestuur,  al 
dan  niet  op  voorstel  eener  af deeling,  worden  benoemd  per¬ 
sonen,  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
jegens  den  bond. 

Hoofdstuk  ly. 

Plaatselijke  afdeelingen. 

Art.  11.  Wanneer  in  eene  gemeente  of  in  twee  of  meer 
aangrenzende  gemeenten  ten  minste  10  leden  en  buitenge¬ 
wone  leden  van  den  bond  hunne  vaste  woonplaats  hebben, 
wordt  door  hen  eene  af  deeling  gevormd. 

Art.  12.  1.  De  af  deeling  stelt  een  plaatselijk  reglement 
vast,  goed  te  keuren  door  het  dagelijkscli  bestuur. 

2.  Het  plaatselijk  reglement  mag  geene  bepalingen  in- 
h ouden,  strijdig  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

3.  Iedere  plaatselijke  af  deeling  vergadert  ten  minste  S 
malen  per  jaar. 

Art.  13.  Plaatselijke  afdeelingen  hebben  haar  eigen 
donateurs. 

Art.  14.  1.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden. 

2.  De  bestuursleden  worden  gekozen  door  de  gewone 
leden  volgens  regelen,  bij  plaatselijk  reglement  te  stellen. 

3.  Om  tot  bestuurslid  gekozen  te  worden,  wordt  ver- 
eischt,  dat  men  ten  minste  een  halfjaar  lid  van  den  bond 
zij.  Deze  bepaling  geldt  niet  voor  nieuw  opgerichte  afdee- 
iingen. 

4.  Buitengewone  leden  zijn  tot  lid  van  het  bestuur  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  15.  1.  Het  bestuur  regelt  de  dagelijksche  aange¬ 
legenheden  der  afdeeling. 

2.  Het  brengt  jaarlijks  verslag  uit  aan  het  dagelijksch 
bestuur  over  den  toestand  der  afdeeling. 
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3.  XJiterlijk  eene  maand  na  aanvang  van  liet  vereeni- 
ging^sjaar  doet  kot  aan  het  dagelijk&ch  bestuur  toekomen : 

a.  eene  rekening  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  over 
het  afgeloopen  jaar  met  overlegging  der  bewijsstukken; 

b.  eene  begroeting  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  voor 
het  loopende  jaar. 

4.  De  posten,  op  de  rekening  en  begroeting  voorkomende,, 
moeten  zooveel  mogelijk  omschreven  zijn. 

Art.  16.  1.  De  geldmiddelen  der  plaatselijke  afdeelingen 
bestaan  uit  de  bijdragen  der  leden,  der  buitengewone  leden 
en  der  in  art.  13  bedoelde  donateurs,  benevens  de  opbrengst 
der  boeten  en  andere  baten. 

2.  De  jaarlijksche  bijdragen  der  leden  en  buitengewone 
leden  en  het  entrée-geld  der  leden  wordt  bij  plaatselijk  regle¬ 
ment  vastgesteld,  overeenkomstig  art.  6. 

3.  Het  is  den  plaatselijken  afdeelingen  geoorloofd  boe¬ 
ten  te  heffen. 

Art.  17.  1.  Eene  plaatselijke  afdeeling’  houdt  op  te  be¬ 
staan  door; 

a.  ontbinding  door  het  hoofdbestuur  bij  een  met  redenen 
omkleed  besluit ; 

b.  besluit  der  afdeelingsvergadering ; 

c.  het  dalen  van  het  aantal  leden  beneden  het  bij  art., 
11  gestelde  minimam. 

2.  Op  het  besluit  der  in  lid  1,  sub  h,  vermelde  afdee¬ 
lingsvergadering  is  van  toepassing  het  in  art.  24,  lid  3  en 
4  bepaalde. 

3.  Wanneer  eene  afdeeling  ophoudt  te  bestaan  wordt 
haar  archief  overgebracht  naar  het  bondsarchief . 

4.  De  laatst  in  functie  zijnd©  bestuursleden  zijn  belast 
met  de  liquidatie  der  bezittingen  en  schulden.  In  geval  van 
ee^n  nadeelig  saldo  wordt  dit  gedragen  door  de  leden  en  bui¬ 
tengewone  leden,  die  gedurende  het  laatste  vereenigings- 
jaar  deel  uitmaakten  der  ontbonden  afdeeling.  Is  er  een 
batig  saldo,  dan  wordt  dit  in  de  bondskas  gestort. 

Hoofdstuk  Y. 

Hoofdbestuur. 

Art.  18.  1.  De  leden  van'  het  hoofdbestuur  w;orden  door 
de  plaatselijke  afdeéling  gekozen  uit  de  leden  en  buiten¬ 
gewone  leden  der  afdeeling  of  uit  de  leden  en  uit  de  buiten¬ 
gewone  leden,  die  niet  tot  eenige  afdeeling  behooren. 

2.  Art.  14,  lid  3,  is  op  de  leden  van  het  hoofdbe-stuur 
van  toepassing. 
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•J.  De  verkiezing  geschiedt  aldus,  dat: 

afdeeliiigen  met  hoogstens  24  leden  en  buitengewone 
leden  verkiezen  1  lid ; 

aideelingen  met  25  tot  en  met  49  leden  en  buitengewone: 
leden  verkiezen  2  leden; 

aldeelingen  met  50  en  meer  leden  en  buitengewone!  leden 
verkiezen  4  leden. 

4.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  worden  gekozen  voor 
■den  tijd  van  2  jaar.  Jaarlijks  treedt  er  een  gedeelte  af, 
Aolgens  op  te  maken  rooster. 

5.  Er  kunnen  door  de  afdeelingen  evenveel  plaatsver¬ 
vangers  als  afgevaardigden  worden  gekozen.  Dezen  kunnen 
echter  geen  zitting  nemen  in  het  dagelijksch  bestuur. 

6.  De  verkiezing*  der  leden  en  plaatsvervangers  heeft 
plaats  in  de  tweede  helft  van  December. 

7.  De  besturen  der  afdeelingen  doen  vóór  7  December 
aan  het  dagelijksch  bestuur  toekomen  eene  naamlijst  van  de 
leden  en  buitengewone  leden,  die  op  1  December  tot  de  af¬ 
deelingen  behooren. 

8.  Het  dagelijksch  bestuur  bepaalt  daarop  het  aantal 
leden  van  het  hoofdbestuur,  die  door  iedere  afdeeling 
moeten  worden  gekozen. 

Art.  19.  1.  Het  hoofdbestuur  kiest  jaarlijks  uit  zijn  mid¬ 
den  een  voorzitter,  ondervoorzitter  en  secretaris-penning- 
meester. 

2.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten 
rechten . 

d.  Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht  een  reglement  van 
orde  vast  te  stellen  voor  zijne  vergaderingen. 

Art.  20.  1.  Tot  de  verrichtingen  van  het  hoofdbestuur 
behooren : 

a.  het  bijeenroepen  en  voorbereiden  der  algemeene  bonds¬ 
vergaderingen  ; 

b.  het  beslissen  omtrent  wijziging  der  statuten,  omtrent 
geschillen  over  interpretatie  der  statuten  en  omtrent  andere 
bondsbelangen ; 

c.  het  benoemen  der  eereleden. 

2.  Het  hoofdbestuur  vergadert  ten  minste  2  malen  per 
jaar, 

1.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit: 

(1.  de  bijdragen  der  bondsdonateurs ; 

b.  de  bijdragen  der  leden  volgens  art.  6; 

c.  boeten  en  toevallige  baten. 

2.  Door  het  hoofdbestuur  kunnen  aan  de  plaatselijke  af¬ 
deelingen  subsidies  worden  verleend. 

’  5 
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3.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  dient  het  dag'elijkscli 
bestuur  bij  bet  hoofdbestuur  in  eeno  rekenin'g”  over  het  afge- 
loopen  en  eene  beg'rooting*  voor  het  aangevangen  vereeni- 
gingsjaar.  Om,  de  begroeting  sluitend  te  maken,  kan  het 
hoofdbestuur  een  hoofdelijken  omslag  heffen  over  de  afdee- 
lingen. 

Art.  22  1.  Jaarlijks  heeft  er  ten  minste  ééne  bondsver¬ 
gadering.  plaats,  indien  mogelijk  op  den  Limburgschen 
K  a  tholiekenda  g . 

2.  Iedere  afdeeling  zendt  ten  minste  2  afgevaardigden 
ter  vergadering. 

Hoofdstuk  YI. 

Het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  23.  1.  De  voorzitter,  ondervoorzitter  en  secretaris¬ 
penningmeester  van  het  hoofdbestuur  vormen  het  dagelijksch 
bestuur  van  den  bond. 

2.  Het  dagelijksch  bestuur: 

a)  regelt  de  dagelijksche  aangelegenheden  van  den  bond; 

h)  beheert  de  bondskas  en  bewaart  het  bondsarchief ; 

c)  bereidt  de  vergaderingen  van  het  hoofdbestuur  voor 
en  heeft  in  deze  alsook  in  de  bondsvergaderingen  de  leiding; 

d)  richt  plaatselijke  afdeelingen  op  en  geeft  of  onthoudt 
zijne  goedkeuring  aan  plaatselijke  reglementen  of  wijzigin¬ 
gen  daarin,  in  zooverre  zij  in  strijd  zijn  met  de  bondssta tuten ; 

e)  draagt  zorg  dat  aan  de  afdeelingen  een  geestelijk 
adviseur  toegevoegd  worde ; 

ƒ)  beslist  in  geschillen,  gerezen  in  plaatselijke  afdeelin¬ 
gen  en  tusschen  plaatselijke  afdeelingen  onderling; 

g)  houdt  toezicht  op  de  leiding  door  de  afdeelingsbe- 
sturen  en  op  de  handhaving  door  hen  van  de  statuten  en 
plaatselijke  reglementen. 

3.  Wanneer  ten  minste  1/3  der  leden  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  dit  schriftelijk,  onder  opgave  der  te  behandelen  pun¬ 
ten  verzoeken,  roept  het  dagelijksch  bestuur  het  hoofdbestuur 
ten  spoedigste  bijeen. 

4.  Het  dagelijksch  bestuur  is  bevoegd  om  gewichtige,  bij 
zijn  betreffend  besluit  te  vermelden  redenen,  ontheffing  te 
verleenen  van  het  bepaalde  bij  art.  17,  lid  1,  sub  c. 

Art.  24.  Een  lid  van  het  dagelijksch  bestuur  kan  niet 
tevens  lid  zijn  van  een  plaatselijk  bestuur. 

Hoofdstuk  YII. 

Wijziging  der  statuten.  —  Ontbinding. 

Art.  25.  1.  Behandeling  van  een  voorstel  tot  statuten¬ 
wijziging  geschiedt  op  voorstel: 

6 


VEHEENIGINGEN. 


52S 


a)  van  het  dageJijksch  bestuur; 

b)  van  minstens  3  leden  van  het  hoofdbestuur; 

c)  van  ten  minste  1/3  der  plaatselijke  afdeelingen. 

2.  Onmiddellijk  nadat  ontvangen  zijn  de  sub  6  of  c  ver¬ 
melde  voorstellen,  welke  schriftelijk  moeten  ingediend  wor¬ 
den  en  de  voorgestelde  wijziging  nauwkeurig  moeten  om- 
schrijven;  of  nada-t  het  dagelijksch  bestuur  zelf  besloten 
heeft  een  voorstel  tot  wijziging  in  te  dienen,  stelt  het  dage¬ 
lijksch  bestuur  de  leden  van  het  hoofdbestuur  met  het  voor¬ 
stel  in  kennis  en  roept  ten  spoedigste  het  hoofdbestuur  bijeen. 

3.  Het  hoofdbestuur  beslist  over  het  voorstel  in  eene  ver¬ 
gadering,  waarin  2/3  der  leden  aanwezig  zijn.  Het  voorstel 
behoeft  om  aangenomen  te  worden  2/3  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen.^ 

4.  Indien  in  de  vergadering  het  sub  3  vermelde  aantal 
Leden  niet  aanwezig  is,  wordt  binnen  8  dagen  eene  nieuwe 
vergadering  bijeengeroepen.  Deze  beslist,  met  inachtneming 
\an  het  in  de  tweede  zinsnede  van  lid  3  bepaalde,  ongeacht 
Liet  aantal  leden  dat  aanwezig  is. 

5.  Nadat  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
floermond  op  de  wijziging  verkregen  is,  wordt  door  den 
voorzitter  ten  spoedigste  de  Koninklijke  goedkeuring  aan¬ 
gevraagd. 

Art.  26.  1.  De  bepalingen  in  art.  25,  lid  1 — 4,  gesteld 
omtrent  de  wijziging  der  statuten,  gelden  eveneens  voor  ont¬ 
binding  van  den  bond. 

2.  Bij  ontbinding  worden  bondskas  en  plaatselijke  kas¬ 
sen,  na  vereffening  van  alle  schulden,  alsook  alle  archieven, 
aangeboden  aan  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Roermond. 

Hoofdstuk  YIII. 

Slotbepalingen. 

Art.  27.  De  bond  staat  onder  bescherming  van  den 
H.  Servatius,  wiens  feest  jaarlijks  herdacht  wordt  door  de 
I)Jaatselijke  afdeelingen  door  eene  voor  de  leden  verplichte 
H.  mis. 

Art.  28.  1,  De  bond  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
raad  van  advies,  bestaande  uit  minstens  3  leden,  waaronder 
een  geestelijk  adviseur,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van' 
lloermond  te  benoemen. 

2.  De  overige  adviseurs  worden  benoemd  door  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Art.  29.  Het  bondsinsigne,  door  het  hoofdbestuur  vast 
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te  stellen,  is  voor  alle  leden  verplichtend  op  bondsvergade¬ 
ringen  en  bij  verdere  gelegenhe<len,  nader  door  plaatselijk 
reglement  te  bepalen. 

Overgangsbepalingen . 

1.  De  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  op  den  Isten 
dag  der  maand  volgende  op  die,  waarin  de  koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

2.  Met  het  in  werking  treden  dezer  statuten  vervallen 
de  bestaande  statuten. 

3.  De  verkiezing  der  leden  van  het  hoofdbestuur,  over¬ 
eenkomstig  deze  statuten,  heeft  voor  de  eerste  maal  plaats  in 
de  maand  volgende  op  die,  waarin  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  te  verkregen.  De  eerste  termijn  van  aftreding  is  31 
December  1912  en  de  tweede  31  December  1913. 

4.  Ten  opzichte  van  de  in  lid  3  bedoelde  verkiezing  geldt 
voor  wat  betreft  de  uitvoering  van  art.  18,  lid  2,  het  getal 
leden,  dat  de  afdeelingen  tellen  op  den  datum  van  inwer¬ 
kingtreding  dezer  statuten.  De  in  art.  18,  lid  6,  bedoelde 
inzending  der  naamlijst  geschiedt  binnen  8  dagen  na  dien 
datum. 

5.  De  plaatselijke  afdeelingsreglementen  worden  met 
deze  statuten  ten  spoedigste  in'  overeenstemming  gebracht. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1912  n®.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Kamens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhüys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  en  Zaterdag  G  April  1912,  n°.  81, 


VEllEEAIGIXG:  Scherm-  en  Gymnastiek-Vereeni- 
ging  ,,01ynipia”,  tlians  genaamd:  Gymnastiek-  en 
Scliermvereeniging  ,,()lympia”,  te  ’s  Gravenliage, 
( Gewij zigde  statuten . ) 

Doel. 

Art.  1.  Het  doel  der  te  ’s  Graven liage  gevestigde  Gymna¬ 
stiek-  en  Scliermvereeniging  ,,Olympia”  is,  liare  leden  liclia- 
melijk  te  ontwikkelen  en  de  beoefening'  van  de  gymnastiek  en 
liet  scliermeii  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  traclit  dit  doel  te  bereiken  doorr 

a.  liet  geregeld  houden  van  oefeiiiiigen  ; 

b.  bet  geven  van  openbare  uitvoeringen; 

c.  bet  beleggen  van  algemeene  vergadering*en ; 

d.  bet  verspreiden  van  gescbritten  ; 

e.  andere  wettige  middelen,  die  aan  dit  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Duur. 

Art.  d.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  5  Juli  1881. 

Bij  bet  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeni¬ 
ging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  alzoo 
eindigende  4  Juli  19f39. 

Over  de  verlenging'  na  afloop  van  bet  in  bet  tweede  lid 
genoemde  tijdvak,  wordt  in  den  loop  van  bet  jaar  1938  op 
eene  algemeene  vergadering  beraadslaagd  en  beboudens  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  beslist. 
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Bescherm  heer. 

xlrt.  4.  Het  beschermheerschap  der  vereeiiigino-  kan  door 
het  hoofdbestuur,  daartoe  door  de  algemeene  vero’aderino'  ge¬ 
machtigd,  aan  een  iiiTloedrijk  ingezetene  der  residentie  wen¬ 
den  aangeboden. 

De  beschermheer  heeft  het  recht  alle  vergaderingen  bij  te 
wonen  en  tevens  recht  van  stemming. 

Leden . 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  '' 

a.  werkende  leden  ; 

h.  eereleden ; 

c.  aanmoedigende  leden  : 

d.  adspirant-leden. 

Art.  6.  Werkende  leden  en  adspirant-leden  zijn  zij  die 
in  de  vereeniging*  de  gymnastiek,  het  scliermen  of  beide  be¬ 
oefenen. 

Art.  T.  Eereleden  zijn  zij,  die  wegens  hunne  verdienste 
jegens  de  vereeniging,  op  eene  algenieene  vergadering,  op 
voordracht  van  het  hoofdbestuur,  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  als  zoodanig  zijn 
benoemd. 

Art.  8.  Aanmoedigende  leden  zijn  zij,  die  door  eene  jaar¬ 
lijkse!]  e  bijdrage  de  vereeniging  steunen,  zonder  aan  de  oefe¬ 
ningen  deel  te  nemen. 


Afdeelingen. 

Art.  9.  De  werkende  leden  worden  onderscheiden  in  man¬ 
nelijke  en  vrouwelijke. 

Zij  vormen  afzonderlijke  afdeelingen. 

Art.  10.  Beide  afdeelingen  kunnen  zicli  splitsen  naar 
leeftijd. 

Art.  11.  iVlle  afdeelingen  kiezen  haar  eigen  afdeelings- 
bestuur  ter  regeling  liarer  huishoudelijke  zaken. 

Art.  12.  De  adspirant-leden  (mannelijke  en  vrouwelijke) 
vormen  onderafdeelingen. 

De  aangelegenheden  dezer  afdeelingen  worden  gereg*eld 
door  het  hoofdbestuur. 


Bestuur. 

Art.  13.  De  algemeene  zaken  der  vereeniging  worden  ge- 
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door  een  lioofdbestuur,  met  nieerderlieid  van  .stemmen 
uit  en  door  de  welkende  leden  o’ekozen,  en  wel  zoodanig,  dat 
daarin  elke  afdeeling*  vertegenwoordigd  is. 

Dit  hoofdbestuur  bestaal  uit  ten  minste  5  leden  en  treedt 
jaarlijks  in  zijn  gelieel  af. 

Stemrecht. 

Art.  14.  De  werkende  leden  hebben  op  alle  algemeene 
^  ergaderingen  recht  van  stemming. 

De  eere-  en  aanmoedigende  leden  liebben  toegang  tot  alle 
algemeene  vergaderingen  ;  zi]  liebben  eene  raadgevende  stem. 

De  adspirant-leden  hebben  nocli  recht  van  toegang  tot  de 
vergaderingen,  nocli  stemrecht  en  zijn  niet  benoembaar  tot 
eenige  functie. 

Lidmaatschap. 

Art.  15.  Om  als  werkend  lid  tot  de  vereeniging  te  kun¬ 
nen  toetreden  moet  de  leeftijd  van  18  jaar  zijn  bereikt. 

( )ver  de  toelating  als  werkend  lid  beslist  de  betrokken  af- 
deeling. 

( )ni  als  ad.spirant-lid  tot  de  vereeniging  te  kunnen  toe¬ 
treden,  moet  de  leeftijd  van  12  jaar  bereikt  en  die  van  18  jaar 
niet  overschreden  zijn. 

( )ver  de  toelating'  als  adspirant-lid  beslist  het  hoofdbestuur. 

Art.  16.  Het  werkend  en  adspirant-lidmaatschap  vervalt: 

(i.  door  opzegging; 

b.  door  overlijden; 

ü.  door  royement. 

Werkende  leden  kunnen  door  de  lietrokken  afdeeling  ge¬ 
royeerd  worden  met  eene  nieerderlieid  van  2/8  van  het  aan¬ 
tal  uitgebrachte  stemmen. 

Adspirant-leden  kunnen  door  het  hoofdbestuur  worden  ge¬ 
royeerd  . 


Huishoudelijk  reglement. 

Art.  IT.  De  regeling  der  oefeningen,  de  orde  der  verga¬ 
deringen,  de  contributie  der  leden,  de  verdeeling  der  werk- 
zaanilieden  van  het  hoofdbestuur  en  van  de  afdeeling.sbe- 
sturen  en  wat  verder  geregeld  dient  te  worden,  vmrdt  bij  een 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Dat  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  18.  AAijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
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worden  behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  beleg'de  ver^’a- 
dering,  met  voorafgaande  kennisgeving'  der  te  behandelen 
wijzigingen.  Zij  behoeA^en  Amor  hare  aanneming  eene  meerder¬ 
heid  A^an  3/4  der  op  de  A^ergadering  nitgebrachte  stemmen  en 
treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  A^erkregen. 

(Volgen  de  onder teehenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1912  n°.  4T. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhüys. 
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Hij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  en  Zaterdag  G  Anril  1912,  n°.  81. 


N*.  525. 


VEREENIGING  voor  den  Theehandel,  te  Amsterdam.  (AVij- 
zigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  6  wordt  het  woord  „van”,  de  letter  „f”  en  het  getal 
„25”  vervangen  door  de  woorden:  „waarvan  het  bedrag  bij  het 
in  art.  10  genoemde  huishoudelijk  reglement  vastgesteld  wordt”. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1912  n*^.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Hijvoef^sel  tot  de  NederlandscJie  Staatscourant  vau 
Vrijdag  5  en  Zaterdag  6  April  1912,  n“.  81. 


N^  526. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Rotterdam  van  de  Vereeniging 
tot  steun  van  Verwaarloosden  en  Gevallenen,  te  Rotter¬ 
dam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  20  wordt  gelezen  als  volgt: 

„De  afdeeling,  oorspronkelijk  aangegaan  voor  den  tijd  van 
11  jaren,  te  rekenen  van  22  Maart  1901,  wordt  met  ingang  van 
22  Maart  1912  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
9  maanden  en  10  dagen,  zoodat  zij  eindigen  met  81  December 
1941;  behoudens  dat  de  afdeeling  te  allen  tijde  kan  worden 
ontbonden  bij  besluit  der  algemeene  vergadering  der  vereeniging 
en  dat  de  afdeeling  van  rechtswege  is  ontbonden,  ten  gevolge 
van  de  ontbinding  der  vereeniging.” 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  2  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bi]voe^sel  tot  de  IVederlandsche  S  taats;  co  ara  n-t  van 
Vrijdag  5  en  Zaterda^  6  April  1912,  n°.  81. 


N*.  527. 


VEEEENIGING:  Ziekenzorg,  te  Zevenaar.  (Wijzi- 
gingen  in  de  statuten.) 

Aan  art.  1  wordt  eene  nieuwe  alinea  toegevoegd,  luidende: 

,,Het  vereenigingsjaar  loopt  yaii  1  Januari  tot  en  met  31 
December  daaraanvolgende.’’ 

Art.  2  veiwalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw’  art.  2, 
luidende  als  volgt : 

vereeniging  strekt  baar  werkkring  alleen  uit  over  de 
gemeente  Zevenaar  en  stelt  ziek  ten  doel : 

a.  de  goede  verpleging  en  verzorginlg  van  zieke  inwoners 
der  gemeente  Zevenaar  te  bevorderen ; 

h.  bet  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  bygiëniscb  en 
propbylactiscb  toeziebt  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoiselijders,  bet  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding 
van  tuberculose  in  bet  buisgezin  en  werkplaatsen,  scbolen 
en  alle  voor  bet  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te 
gaan,  bet  verspreiden  van  populaire  gescbriften,  bet  bonden 
van  populaire  voordraebten  en  bet  op  ander©  geschikte  wijzen 
bevorderen  van  de  algemeen©  kennis  aangaande  tuberculose 
en  hare  bestrijding,  het  bevorderen  van  eene  doeltreffende 
geneeskundige  behandeling  van  on-  en  minvermogende 
tuberculoiselij  ders .  ” 

Aan  art.  9  w’ordt  eene  nieuwe  alinea  toegevoegd,  luidende : 

,,De  financieele  administratie  van  alle^s  wat  de  tubercu¬ 
losebestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  bet  overig  finan¬ 
cieel  beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen 
subsidies  zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrij¬ 
ding  van'  de  tuberculose  als  volksziekte.” 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister. 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhitts. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  en  Zaterdag  6  April  1912,  n°.  81. 
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VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Maarssen 
c.  a.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Ari.  4  te  lezen : 

,, Leden  en  hiiivie  gezinnen  hebben  het  recht  te  allen  tijde, 
op  schriftelijk  advies  van  den  behandelenden  geneesheer, 
kosteloos  van  de  beschikbare  artikelen  van  het  magazijn  ge¬ 
bruik  te  maken.  Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  brancards, 
het  waterbed,  de  couveuse  en  andere  kostbare,  door  het  be¬ 
stuur  aan  te  wdjzen  voorwerpen,  voor  het  gebruik  waarvan 
een  door  het  bestuur  te  bepalen  vergoeding  moet  worden 
betaald. 

Ook  niet-leden  kunnen  van  de  voorwerpen  gebruik  maken 
tegen  betaling  van'  een  door  het  bestuur  te  bepalen  huur.” 

Art.  9  te  lezen : 

,,Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  daartoe  door  de  alge¬ 
meen  e  vergadering  in  Eebruari  of  Maart  gekozen,  die  de 
werkzaamheden  onderling  verdeelen  en  telken  jare  aanwijzen 
den  voorzitter,  den  seeretaris,  den  penningmeester  en  den 
magazijnmeester,  die  het  materieel  der  vereeniging  beheert.” 

Art.  10  te  lezen  : 

,,Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  leden  der  vereeniging. 

Jaarlijks,  met  1  Mei,  te  beginnen  in'  1913,  treedt  een  lid 
af  volgens  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster,  doch  is  ter¬ 
stond  weder  herkiesbaar. 

Die  buiten  het  geval  van  gewone  aftreding  wordt  gekozen 
tot  lid  van  het  bestuur,  treedt  af  op  den  tijd,  waarop  degene 
zou  hebben  moeten  aftreden,  in  wiens  plaats  hij  verkozen 
wordt.” 

Art.  17  te  lezen : 

,, Jaarlijks  wordt  in  de  maanden  Februari  of  Maart  eene 
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algeiueene  vergadering  belegd  van  de  le<ien  der  vereeniging. 
In  deze  vergadering : 

1°.  wordt  gekozen  een  lid  van  liet  bestuur; 


zie  2 ; 
zie  3 ; 


5°.  zie  4; 

6®.  zi'0  5. 

Eene  buitengewone  algemeene  vergaidering  wordt  gehou¬ 
den,  ZOO  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  op  het 
verlangen,  daartoe  door  minstens  5  leden  van  de  vereeniging 
schriftelijk  en  met  opgave  van  redenen  aan  het  bestuur  ken¬ 
baar  gemaakt.” 


(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1912  n°.  47. 


Mij  bekend, 


De  Minister  van  Justitie, 


Namens  den  Minister, 
De  S  eer  etaris-G  ener  aal . 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  29  Maart  1912,  ii°.  75. 
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VEREENIGING:  Centraal  Bureau  voor  Sociale  Adviezen, 
te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  art.  1  wordt  toegevoegd: 

„rf.  het  verschaffen  van  rechtskundigen  raad  en  hulp  aan  on¬ 
en  minvermogenden”. 

Art.  2  wordt  aangevuld  met: 

,.d.  het  bevorderen  van  de  oprichting,  het  oprichten  en  het 
leiden  van  bureau’s  belast  met  de  werkzaamheden  onder  d  van 
het  vorige  artikel  genoemd”. 

Alin.  2  van  art.  8  wordt  gelezen: 

„De  leden  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van  op 
zijn  minst  f  10  of  eene  schenking  van  f  100  in  eens  aan  de 
vereeniging  hebben  gedaan,  hebben  recht  op  een  kosteloos 
exemplaar  van  alle  door  de  vereeniging  tijdens  hun  lidmaat¬ 
schap  uitgegeven  geschriften. 

„Het  bestuur  stelt  den  prijs  vast,  waarvoor  de  geschriften 
overigens  voor  leden  en  niet-leden  verkrijgbaar  zullen  worden 
gesteld.” 

In  art.  10  wordt  in  alin.  1  „negen”  veranderd  in  „elf”  en  in 
alin.  2  „of  vijfde”  in  „vijfde  of  zesde”. 

In  ai't.  13,  alin.  1,  wordt  in'  plaats  van  „art.  2”  gelezen  art.  2 
onder  a”. 

In  art.  15,  alin.  1,  wordt  „lid”  veranderd  in  „voorzitter”. 

Er  wordt  een  nieuw  artikel  achter  art.  16  ingevoegd,  luidende : 

„Art.  17.  Met  het  oog  op  de  werkzaamheden  vermeld  onder 
d  van  art.  1,  wordt  eene  commissie  van  deskundigen  ingesteld, 
van  5  leden,  te  benoemen  door  het  bestuur.  De  directeur  van 
het  bureau  is  secretaris  der  commissie. 

„Aan  den  Minister  van  Justitie  wordt  verzocht  een  afgevaar¬ 
digde  aan  te  wijzen,  die  tot  het  by  wonen  van  de  vergaderingen 
der  commissie  toegang  heeft.  Van  dag  en  uur  daarvan  ge- 
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schiedt  rolkeus  tijdig  niededeeling  aan  het  Departement  van 
Justitie. 

„Jaarlijks  treedt  een  der  leden  af  volgens  nader  op  te  maken 
roostei’. 

„Aftredenden  zijn  terstond  herbenoembaar. 

„De  regeling  van  de  werkzaamheden  der  commissie  en  van  de 
overige  uit  art.  1  onder  d  voortvloeiende  werkzaamheden,  ge¬ 
schiedt  by  een  door  het  bestuur,  na  ingewonnen  advies  der 
commissie,  vast  te  stellen  afzonderlijk  reglement. 

„Omtrent  de  kosten,  voortvloeiende  uit  deze  werkzaamheden, 
wordt  eene  afzonderlijke  rekening  gevoerd.” 

De  artt.  17 — 21  worden  genummerd  18 — 22. 

In  art.  18  (nieuw  art.  19),  alin.  1,  wordt  „September  of  October” 
veranderd  in  „October  of  November”. 

In  art.  19  (nieuw  art.  20),  alin.  1,  wordt  in  plaats  van  de 
„artt.  20  en  21”  gelezen  „de  artt.  2i  en  22”. 

(Volgm  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1912  n*^.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  va  o 
Vrijdag  5  en  Zaterdag  6  April  1912,  n°.  81. 


N“.  530. 


VEREENIGING  van  Glasfabrikanten  in  Nederland,  te 
Rotterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Tiisschen  het  eerste  en  tweede  lid  van  art.  2  wordt  een 
nieuw  lid  ingevoegd  luidende: 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeni- 
ging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.” 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Maart  1912  n^  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Ri.jvoep^bel  tot  Je  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  en  Zaterdag  6  April  1912,  n®.  81. 


W.  531. 


A^EREENIGING  ;  Bakkerspatroons  Vereeniging  ,,Baarn, 
Soest  en  Eemnes”,  te  Baarn. 

Aid.  1.  De  Bakkerspatroons  Vereeniging  ,, Baarn,  Soest  en 
Eemnes”  is  gevestigd  te  Baarn. 

Duur. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  opricliting,  10 
Januari  1912. 


Doel. 

xlrt.  3.  De  vereeniging'  stelt  zicli  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  de  bakkerspatroons  in  bet  algemeen 
en  in  bet  bijzonder  van  Baarn,  Soest  en  Eemnes  te  behartigen, 
en  de  belangen  der  werklieden  niet  uit  bet  oog  te  verliezen. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracbt  baar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  door 

a.  bet  bonden  van  bijeenkomsten  ter  bespreking  van  de 
vakbelangen ; 

h.  bet  onderling  bulp  verleenen  bij  ziekte; 

c.  bet  bevorderen  van  Zondagsrust  voor  patroons  en  werk¬ 
lieden  ; 

d.  bet  elkander  op  de  boogte  bouden  van  marktbericbten ; 

e.  bet  elkander  voorlicbting  geven  omtrent  wanbetalers ; 

/.  elkander,  desgevraagd,  vertrouwbare  inlicbtingen  ge¬ 
ven  omtrent  personeel ; 
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g.  zoo  mogelijk  eenstemmigheid  te  verkrijgen  bij  veran¬ 
dering  der  broodprijzen; 

h.  zooveel  mogelijk  coöperatieven  inkoop  te  bevorderen ► 

Leden. 

Art.  5.  J)e  leden  worden  onderscheiden  in  gewone,  bniten- 
gewone  en  eeTeleden. 

a.  g'ewone  leden  kunnen  zijn  alle  meerderjarige  bakkers¬ 
patroons  te  Baarn,  Soest  en  Eenines  woonachtig,  die  de  zaak 
voor  eigen  rekening  drijven; 

h.  buitengewone  leden  kunnen  zijn  zij,  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  niet  in  de 
termen  van  lidmaatschap  vallen ; 

c.  eereleden  kunnen  zijn  zij,  die  zich  jegens  de  vereeni¬ 
ging  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  door  het  bestuur  daar¬ 
toe  waardig  gekeurd  worden ; 

d.  weduwen  en  meerderjarige  zoons  van  overleden  leden 
kunnen,  zoo  zij  de  bakkerij  voor  eigen  rekening  blijven  drij¬ 
ven,  lid  van  de  vereeniging  worden. 

Art.  6.  Om  lid  te  kunnen  worden,  moet  men  zich  bij  het 
bestuur  aanmelden ;  over  de  al  of  niet  toelating  wordt  op  de 
eerstvolgende  ledenvergadering  en  bij  schriftelijke  stemming 
beslist.  Eéne  stem  meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen 
is  voldoende  om  als  lid  te  worden  aangenomen. 

Art.  7.  Schorsing  kan  plaats  hebben  wanneer: 

a.  een  lid  handelingen  verricht  die  in  strijd  zijn  met  het 
doel,  de  statuten  of  het  reglement  van  de  vereeniging: 

h.  een  lid  bij  tweede  aanbieding  van  de  quitantie  voor  de' 
contributie  deze  weigert  te  betalen  ; 

c.  een  lid  in  staat  van  faillissement  verklaard  is ; 

d.  het  bestuur  vermeent  in  het  belang  van  de  vereeniging 
daartoe  te  moeten  besluiten. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde 
bij  art.  5  sub  a  en  h; 

h.  door  schriftelijke  opzegging  2  maanden  voor  het  einde 
van  het  vereenigingsjaar. 

Art.  9.  Zij  die  geschorst  zijn  geworden,  kunnen  zich  be- 
ro-epen  op  de  eerstvolgende  ledenverg'adering,  doch  blijven 
inmiddels  geschorst.  Geen  ontslag  kan  volgen,  anders  dan 
voorafgegaan  door  eene  schorsing  van  ten  minste  ééne  maande 

Art.  10.  De  leden  hebben  over  alle  onderwerpen  stem¬ 
recht,  buitengewone  leden  en  eereleden  hebben  geen  recht 
van  stemmen. 
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Over  personen  moet  scliriftelijk,  over  zaken  moet  monde- 
lin.s:  gestemd  worden. 

l^esluiten  zijn  alleen  geldig  als  die  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  genomen  zijn. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  zullen  of  kun¬ 
nen  bestaan  uit  contributie  der  leden,  bijdragen  van  buiten¬ 
gewone  leden,  legaten,  schenkingen  en  toevallige  baten.  De 
gelden  der  vereeniging  zullen  ten  name  van  de  vereeniging 
bij  eeiie  middenstands  kredietbank  of  eene  andere  solied 
bekend  staande  bank  belegd  worden. 

De  penningmeester  mag  nooit  meer  dan  f  25  in  kas  houden. 

Bij  overlijden  of  vertrek  uit  de  gemeente,  of  door  ophouden 
bakkerspatroon  te  zijn,  zal  aan  hem  of  zijn  rechtverkrijgenden 
hun  deel  uit  de  kas  worden  terugbetaald. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  door  de 
leden  op  eene  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  van  de  aanwezige  leden  gekozen  worden  en  3  jaren 
zitting  hebben. 

Jaarlijks,  op  de  jaarvergadering,  treedt  een  deel  van  het 
bestuur  af,  maar  is  terstond  weder  herkiesbaar;  het  eerste 
jaar  treedt  af  de  voorzitter  en  de  2de-secretaris,  het  tweede 
jaar  de  vice-voorzitter  en  de  Iste-secretaris  en  het  derde  jaar 
de  penningmeester. 

Zij,  die  tusschentijds  ontslag  nemen,  blijven  zoolang  in 
functie  totdat  in  hun  vervangen  voorzien  is. 

Zij,  die  ter  vervulling  eener  opengevallen  plaats  gekozen 
worden,  hebben  zitting  voor  den  tijd,  dat  degene  in  wiens 
pla  ats  zij  gekozen  zijn,  nog  zitting  zou  hebben. 

lieden  van  het  bestuur,  die  de  helft  van  de  bestuurs-  of 
ledenvergaderingen  in  één  vereenigingsjaar  niet  hebben  bij- 
gewoond,  houden  op  lid  van  het  bestuur  te  zijn. 

De  voorzitter  wordt  'door  de  vergadering  gekozen,  overigens 
worden  de  bestuursfunctiën  onderling  verdeeld. 

Art.  13.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten ;  om  in  rechten  te  kunnen  optreden  be¬ 
hoeft  hij  de  machtiging  van  het  bestuur. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie  en  moet  van  iedere 
wergadering  notulen  houden. 
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De  penning'iiieester  is  belast  met  bet  incasseereii  der  g-elden- 
en  moet  daarvan  nauwkeurig  aanteekening  bonden ;  alle  te* 
betalen  rekeningen  moeten  door  den  voorzitter  of  den  secre¬ 
taris  (voor  de  betaling)  ge^^■aarmerkt  worden;  op  de  jaar- 
verg'adering  doet  de  penningmieester  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  zijn  gebonden  bebeer. 

De  2de-voorzitter  vervangt  bij  ontstentenis  van  den  voor¬ 
zitter  diens  plaats ;  de  2de-secretari,s  moet  den  Iste-secretaris 
in  de  correspondentie  enz.  bebnlpzaam  zijn. 

« 

Vergaderingen . 

Art.  14.  Om  de  3  maanden  zal  er  vergadering  gebonden 
worden;  voor  elke  ledenvergadering  moet  een  bestnnrsver- 
gadering  voorafgaan. 

In  de  maand  Januari  vnn  ieder  jaar  moet  de  jaarvergade¬ 
ring  gebonden  worden. 

Het  nemen  van  besluiten  kan  op  iedere  vergadering  ge¬ 
schieden,  afgescbeiden  bet  aantal  leden  dat  aanwezig  is. 

Minstens  3  dagen  vóók  eene  vergadering  moet  de  be*- 
scbrijvnngsbrief  vnn  die  vorgadering  in  bet  bezit  der 
leden  zijn. 

Buitengewone  bestuursvergaderingen  worden  door  den 
voorzitter  in  overleg  met  den  secretaris  en  den  penningmeester 
uitgescbrevon,  buitengewone  ledenvergaderingen  door  bet 
gebeele  bestuur  of  op  verzoek  van  minstens  6  leden,  met 
schriftelijke  indiening  van  reden  waarom  die  vergadering  ge- 
wenscht  wordt.  , 

Binnen  14  dagen  na  dat  verzoek  zal  die  buitengewone  leden¬ 
vergadering  moeten  plaats  bebben. 

Leden,  die  hunne  voorstellen  op  de  eerstvelgende  leden¬ 
vergadering  behandeld  willen  zien,  moeten  die  voorstellen 
tijdig  scliriftelijk  bij  bet  bestuur  indienen,  opdat  deze  op 
den  beschrijvingsbrief  geplaatst  kunnen  worden. 

Het  buisb oudelijk  reglement.  (  ' 

Art.  15.  Het  buisboudelijk  reglement  mag  geene  bepalin¬ 
gen  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Hes  chili  en. 

Art.  16.  Alle  ges(*billen,  welke  tusscben  de  leden  vnn 
bet  bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volg'ens  de  wet 
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voor  eeue  scheidsrecliterlijko  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de 
ledenvergadering  worden  beslist. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  J)ecember. 

Wijzigingen. 

Art.  18.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Konink¬ 
lijke  g'oedkenring  ingevolge  de  wet. 

De  oproeping  voor  de  vergadering,  waarin  statutenwijziging 
behandeld  zal  worden,  moet  minstens  14  dagen  te  voren  in 
het  bezit  der  leden  zijn  en  waarbij  de  verlangde  wijzigingen 
in  haar  geheel  en  in  verband  met  de  artikelen,  benevens  eene 
duidelijke  toelichting  aan  de  leden  worden  kenbaar  gemaakt. 

Art.  19.  Alle  stukken  uitgaande  van  de  vereeniging, 
moeten  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend 
zijn. 


Ontbinding. 

Art.'  20.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden 
worden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  in  eene  vergadering  waar  ten  minste  3/4 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is.  Bij  ontbinding  der 
vereeniging  zullen  hare  bezittingen  koïuen  ten  bate  van  de 
algemeene  armen  van  Baarn,  Soest  en  Eemnes,  behoudens 
de  inachtneming  van  het  bepaalde  (voorschrift)  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

t 

^ Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  n®.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  nan  Justitie, 
Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


o 


Bijvoe<;\sel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Vrijdao*  5  en  Zaterdao*  G  April  1912,  n“.  81. 


N’.  532. 


VEREE'AKjIAG  van  Inspecteurs  bij  bet  Gemeen¬ 
telijk  Bouw-  en  Woningtoezicbt  te  ’s  Gravenba«*e. 

Naam,  zetel,  duur. 

j- 

Art.  1.  De  vereen igino'  draagt  den  naam:  Yereeniging- 
van  Inspecteurs  bij  bet  Gemeentelijk  Bouw-  en  Woningtoe- 
zicbt  te  ’s  Gravenbage,  en  is,  gevestigd  te  ’s  Gravenbage. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jareii,  te  rekenen 
van  den  dag  der  opricbting,  zijnde  G  Januari  1912. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  beeft  ten  doel  de  bevordering 
van  de  belangen  van  bare  leden  en  van  bunne  ambtgenooten 
buiten  de  vereeniging,  zoomede  de  bevordering  van  de 
dienstbelangen . 

Middelen . 

xlrt.  8.  De  vereeniging  traclit  dit  doel  te  l)ereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  te  streven  naar  liandbaving  en  verbetering  van  arbeids¬ 
voorwaarden  ; 

b.  te  streven  naar  wettelijke  regelingen,  die  de  belan¬ 
gen  van  bare  leden  en  van  bunne  ambtgenooten  raken; 

c.  bet  samen  werken  met  andere  vereen  igingen,  personen 
of  instellingen  in  den  ruimsten  zin  ; 

d.  liet  verleenen  van  steun,  waar  dit  voor  bare  leden  en 
luinne  ambtgenooten  noodig  en  wenscbelijk  mocbt  zijn; 

c.  bet  li ouden  van  onderlinge  besprekingen  over  de  toe- 
])assing  en  naleving  van  wetten  en  verordeningen,  waarvan 
bet  toezicbt  en  de  uitvoering  ressorteeren  onder  den  dienst 
van  bet  bouw-  en  woningtoezicbt. 
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VEREEISIGINGEN. 


Lidmaatschap. 

Art.  4.  De  A^ereenigino^  bestaat  uit: 

(i.  leden;  ' 

h.  buitenp-eAA’oiie  leden. 

x^rt.  5.  Leden  kunnen  zijn  zij,  die  eene  vaste  aanstellinp‘ 
als  inspecteur  bij  het  ««eineentelijk  bouw-  en  wonino'toezicht 
te  ’s  GraA’enhao’e  hebben,  teiuvijl  als  buitengeAvone  leden  kun¬ 
nen  toetreden  zij,  die,  lioeAvel  inspecteur  bij  eA^enp’enoeniden 
tak  Amn  dienst  zijnde,  nog  geen  Auiste  aanstelling  als  zoo¬ 
danig  A'erAvierA-en. 

xlrt.  6.  De  aanmelding  Amor  het  lidmaatschap  geschiedt 
op  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  AAu.ize. 

De  ledeiiA^ergadering  beslist  OA-er  de  toelating, 
liet  lidmaatschap  Auingt  aan  op  den  dag,  Avaarop  tot  toe¬ 
lating  Averd  besloten. 

BoA'engenoemde  bepalingen  zijn  ook  Amn  toepassing  'ten 
aanzien  A’an  de  buitengeAvone  leden. 

xVrt.  T.  Het  lidmaatschap  Avordt  A^erloren  door: 
a.  overlijden; 
h.  opzegging; 

r.  royement  door  de  ledeiiA’-ergadering ; 

<1.  beëindiging  wan  het  dienstA^erband  met  de  gemeente 
’s  Gravenhage ; 

e.  het  gedurende  meer  dan  een  jaar  achtereen  innemen 
A'an  eene  maatschappelijke  positie,  ten  geA'olge  Avaaiwan  de 
betrokkene  niet  meer  Amldoet  aan  de  in  art.  5  gestelde 
eischen,  behoudens  beAmegdheid  auaii  de  ledeiwergadering' 
dezen  termijn  telkens  Amor  een  jaar  te  A^erlengen. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  inkomsten  bestaan  uit:  contributiën,  entrée- 
gelden  eu  andere  baten. 

•  Het  bedrag  der  contributie  en  entrée-gelden,  zoomede  de 
Avijze  Auin  inning  en  beheer  der  geldmiddelen  Avorden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

« 

Bestuur. 

x4.rt.  9.  Het  bestuur  van  de  A^ereeniging  l)estaat  uit  5 
leden,  te  Aveten:  een  Amorzitter ;  een  A'ice-A’oorzitter :  een 
secretaris;  een  penningmeester;  een  commissaris. 

Zij  Avorden  gekozen  door  de  ledeiiA^ergadering. 

De  Amorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester  Avorden 
aangeAvezen  door  de  leden A^ergadering.  De  oA’erige  functiën 
Avorden  door  het  bestuur  onderling  A^erdeeld. 
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l^estiiursleden  treden  oni.  de  2  jareii  af  en  zijn  terstond 
lierkiesbaar. 

De  eerste  periodieke  bestuursverkiezing'  beeft  plaats  in 
Januari  1913  en  zoo  vervolgens  elk  jaar  in  dezelfde  inaaiid. 

Bij  de  eerste  verkieziug  treden  af  de  voorzitter  en  de  pen¬ 
ningmeester,  bij  de  daarop  volgende  verkiezing  de  3  overige 
bestuursleden. 

Iii  tusscbentijdsclie  vacatures  wordt  zoo  spoedig  niogelijk 
voorzien. 

Tussclientijds  verkozeiien  treden  af  op  bet  tijdstip,  waar¬ 
op  bun  voorganger  bad  moeten  aftreden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  bui¬ 
ten  recbten. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  De  vergaderingen  worden  bijeengeroepen  door 
bet  bestuur,  gebonden,  zoo  niogelijk,  op  den  laatsten  Zater¬ 
dag  van  de  maanden  Januari,  April,  Juli  en  October,  en 
overigens  zoo  dikwijls  als  bet  bestuur  gewenscbt  voorkomt, 
of  zoo  dikwijls  zulks  door  een  bij  buishoudélijk  reglement 
te  l)epalen  aantal  leden,  met  opgaaf  van  redenen,  scbrif telijk 
aan  bet  bestuur  wordt  verzoclit. 

Geeft  bet  bestuur  aan  zulk  een  niet  redenen  omkleed  ver¬ 
zoek  tot  bet  beleggen  van  eene  ledenvergadering  geen  ge¬ 
volg,  dan  zijn  de  verzoekers  bevoegd  zelven  tot  bij  een  roeping 
over  te  gaan,  onder  aaiibaling  van  dit  artikel  in  den  oproe¬ 
pingsbrief. 

Stenirecbt. 

xlrt.  11.  Het  stenirecbt  wordt  uitgeoefend  door  de  leden 
en  de  buitengewone  leden;  elk  beeft  1  stem. 

Over  personen  wordt  scbrif  telijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd,  tenzij  liet  bestuur  over  bepaalde  zaken  eene  sclirif- 
telijke  stemming  wenscbelijk  acbt. 

Besluiten  ter  ledenvergadering  worden  genomen  bij  vol¬ 
strekte  meerderbeid  yaii  stemmen. 

W ordt  bij  eerste  stemming  geene  meerderbeid  verkregen, 
dan  wordt  eene  tweede  steinniing  gebonden. 

Wordt  bij  deze  tweede  steinming  geene  meerderbeid  ver¬ 
kregen,  dan  wordt  bet  voorstel  aangeboiiden  tot  eene  vol¬ 
gende  vergadering. 

Wordt  ook  op  deze  vergadering  geene  meerderbeid  voor 
liet  voorstel  verkregen,  dan  Avordt  dit  geacbt  te  zijn  ver¬ 
worpen. 
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VEllEENIGKNGE.N . 


Het  liuisliouclelijk  reglement  zal  aangaande  ]iet  in  dit 
artikel  bepaalde  nog  nadere  regels  geveii. 

Hiiisli ondelij  k  reglement . 

Art.  12.  Tot  regeling  dezer  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  eene  ledenvergadering  een  liuislioudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Dit  reglement  en  later  daarin  aan  te  brengen  wijzigin¬ 
gen  of  aanvullingen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten. 

.  Wii  ziging. 

Art.  13.  Deze  statuten  kunnen  alleen  worden  gewijzigd 
bij  besluit  van  eene  ledenvergadering,  genomen  met  ten 
minste  2  /  3  der  uitgebraclite  geldige  stemmen . 

Over  een  voorstel  tot  wijziging  kan  niet  worden  gestemd 
dan  wanneer  de  leden  ten  minste  8  dagen  te  voren  door  liet 
bestuur  daarvan  in  kennis  zijn  gesteld. 

Boekjaar. 

Art.  14.  Het  boekjaar  van  de  vereeniging  loopt  van  1 
Januari  tot  31  December. 

Ontbinding. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  be¬ 
sluit  van  eene  ledenvergadering,  genomen  op  dezelfde  wijze 
en  onder  dezelfde  voorwaarden  als  in  art.  13  voor  wijziging 
van  de  statuten  is  bepaald. 

Het  besluit  tot  ontbinding  moet  bevatten : 

d.  de  benoeming'  van  eene  commissie  van  liquidatie  der 
zaken  van  de  vereeniging; 

b.  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  bet  even¬ 
tueel  tekort  of  de  beschikking  over  het  eventueel  batig  saldo. 

Slotbepaling. 

Art.  16.  Bij  verschil  van  meening  omtrent  de  toepassing 
van  deze  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  17.  Aldus  vastgesteld  en  in  werking  getreden  bij 
l)esluit  van  de  ledenvergadering  van  20  Januari  1912. 

(Volgen  de  onderteekei^ingen,) 
Groedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912,  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

!•'  De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoeg'sel  tot  de  N ederlandsche  Staatscoii/rant  van 
Vrijdag  5  en  Zaterdag  6  April  1912,  n°.  81. 


N*.  533. 


VEREENIGING:  Oefening  door  Vriendschap,  te 
Botterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Oefening 
door  Vriendschap,  en  is  gevestigd  te  Botterdam. 

Art. 2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  hare  leden  in 
de  Nederlandsche  taal  en  letterkunde  te  bekwamen. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door: 

1°.  het  geven  van  tooneeluitvoeringen ; 

2°.  het  houden  van  onderlinge  wedstrijden  en  wedstrijden 
met  andere  vereenigingen  in  het  reciteeren ;  en 

3*^.  het  houden  van  leesavonden. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  15  Januari  en 
eindigd  14  Januari  van  het  volgend  jaar. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  eereleden,  donateurs 
en  gewone  leden. 

Art.  5.  Gewone  leden  zijn  zij  die  door  het  betalen  een  er 
vastgestelde  contributie,  medewerken  tot  instandhouding  der 
vereeniging.  Donateurs  zijn  zij  die  hunne  ingenomenheid 
met  de  vereeniging  doen  blijken,  door  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  te  schenken. 

Eereleden  zijn  zij  die  door  bijzondere  daden  den  bloei 
der  vereeniging  helpen  bevorderen  en  op  voordracht  van  het 
bestuur  in  eene  algemeene  vergadering  tot  eerelid  worden 
benoemd. 

Art.  6.  De  hoeveelheid*  der  te  betalen  contributie  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  met  dien  verstande, 
dat  als  minimum  wordt  bepaald  15  ets  per  lid  en  per  week. 
Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geen© 
bepalingen  bevatten  strijdend©  met  deze  statuten. 

Art.  7.  Tot  de  algemeen©  vergadering  hebben  gewone 
leden  en  eereleden  toegang,  die  tevens  het  recht  hebben  stem 
uit  te  breng'en. 
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VEKEENIGINGEN. 


Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  leden,  welke  op  eene  algemeene  vergadering  uit  de  gewone 
leden  worden  gekozen.  De  verschillende  functiën  in  het  be¬ 
stuur,  als  die  van  president,  secretaris,  penningmeester  en 
'  commissarissen,  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
regeld.  De  bestuursleden  genieten  geen  toelage.  Jaarlijks 
treedt  het  bestuur  af,  doch  is  direct  herkiesbaar. 

Art.  ö.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoo¬ 
lang  5  leden  haar. in  stand  wenschen  te  houden. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  na  8  dagen 
candidaat  te  zijn  geweest  en  na  gunstige  rapporten  van  den 
betrokken  persoon  te  hebben  ontvangen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  een  gedrag  dat  den 
naam  en  de  reputatie  der  vereeniging  zou  kunnen  schaden. 
Over  het  ontnemen  van  het  lidmaatschap  wordt  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  met  minstens  2/3  der  stemmen  van  al  de 
leden  besloten. 

Art.  11.  Omtrent  de  ontbinding  der  vereeniging  zal  niet 
anders  dan  op  eene  algemeene  vergadering  met  minstens 
2/3  der  stemmen  van  al  de  leden  mogen  worden  besloten,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  6  maanden,  in  te  gaan  met  den  tijd  van  oprichting, 
15  Januari  1906,  en  alzoo  eindigende  14  Juli  1935. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen  alleen 
voorstellen  worden  ingediend  door  de  gewone  leden.  Beslui¬ 
ten  moeten  worden  genomen  op  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering,  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  stem¬ 
men  van  alle  leden,  alles  behoudens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  n®.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  en  Zaterdag  6  April  1912,  n°.  81. 


N*.  534. 


VEREENIGING:  Internationale  Postzegel- 
verzamelaars-Vereeniging  ,,Hollandia”,  te 
’s  Gravenliage. 

Aaain  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van;  Inter¬ 
nationale  Postzegel  verzamelaars- V  ereeniging  ,  ,Ho]landia” 
en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel  de  beliartiging 
der  belangen  van  postzegelverzamelaars  in  Nederland  en 
daarbuiten . 

Zij  traclit  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  tentoonstellingen,  enz.  ; 

h.  het  organiseeren  van  een  rondzendingsverkeer ; 

c.  het  uitgeven  van  een  orgaan;  ' 

d.  andere  wettige  middelen,  di(ï  daaraan  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Organisatie. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende,  eere-  en 
begunstigende  leden. 

Eereleden  zijn  zij  die  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur, 
eene  afdeeling,  een  generaal-correspondent  of  minstens  10 
leden,  als  zoodanig  zijn  benoemd  door  eene  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Begunstigende  leden  zijn  personen  als  zoodanig  aange¬ 
nomen  door  het  hoofdbestuur,  eene  afdeeling  of  generaal- 
correspondent,  zich  daartoe  bij  een  van  dezen  direct  of  bij 
een  correspondent  aanmeldende. 
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vereenigingen  . 


Om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  den 
15-jarigen  leeftijd  bereikt  liebben  en  door  het  hoofdbestuur 
als  zoodanig  zijn  aangenomen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  vóór  1  December; 

h.  door  den  dood: 

c.  door  royement. 

Royement  heeft  plaats  door  eene  algeineene  vergadering, 
indien  een  lid  de  belangen  der  vereeniging  schaadt  of  tegen¬ 
werkt,  of  eene  handeling  pleegt  in  strijd  met  statuten  of 
reglementen. 

De  algemeen  secretaris  of  een  generaal-correspondent 
hebben  het  recht  ieder  lid  na  het  plegen  van  eene  bovenge¬ 
noemde  handeling  onmiddellijk  te  schorsen. 

Art.  5.  De  rechten  en  verplichtingen  van  werkende,  eere- 
en  begunstigende  leden  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld,  mogen  echter  in  geen  geval  met  deze  statuten 
in  strijd  zijn. 

De  rechten  en  verplichtingen  van  generaal-correspon- 
denten,  correspondenten  en  afdeelingsbesturen  worden  bij 
speciaal  reglement  geregeld. 

Correspondentschappen  en  afdeelingen. 

Art.  6.  In  verschillende  plaatsen  in  Hederland  kan  het 
hoofdbestuur  vertegenwoordigd  worden  door  correspondenten, 
door  het  hoofdbestuur  te  benoemen. 

In  eene  plaats  met  meer  dan  10  leden  kunnen  dezen  met  toe¬ 
stemming  van  het  hoofdbestuur  zich  vereenigen  tot  eene  af- 
deeling,  die  haar  eigen  bestuur  heeft. 

In  den  vreemde  wordt  het  hoofdbestuur  verteg^enwoordigd 
door  generaal-correspondenten.  Dezen  kunnen  in  verschillende 
plaatsen  correspondenten  benoemen,  die  aan  hen  verantwoor¬ 
delijk  zijn. 

Hoofdbestuur.  "" 

Art.  T.  Het  lioofdbestuur  bestaat  uit  hoogstens  7  leden. 
Ieder  jaar  treedt  een  der  leden  af,  doch  is  terstond  herkies¬ 
baar.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  werkzaamheden 
der  functionarissen  geregeld. 

Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

’  ;  Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  bestaan  uit: 
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a.  contribiitiën ; 

b.  bibirapï'en  van  beo’unsiigers  ; 

c.  toevallige  baten,  boeten  enz. 

y  ergaderingen . 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Januari  eene  alge- 
meene  vergadering  gebonden. 

Het  Jioofdbestuur  is  verplicht,  wanneer  eene  afdeeling  of 
10  leden  dit  met  opgave  van  redenen  verzoeken,  binnen  eene 
maand  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  10.  Afdeelingen  worden  ter  algemeene  vergadering 
vertegenwoordigd  door  1 — 3  afgevaardigden,  die  te  zaïnen 
evenveel  stemmen  uitbrengen  als  zij  leden  vertegenwoordigen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd. 

Yereenigingsjaar. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December  d.  a.  v. 

Duur  en  liquidatie. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  1  Januari  1911. 

De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoolang  nog 
10  personen  lid  zijn. 

W  ij  zigingen . 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  schriftelijk 
voorstel  van  het  hoofdbestuur,  eene  afdeeling*  of  minstens  10 
leden,  door  eene  algemeene  vergadering.  Het  voorstel  daartoe 
moet  in  den  oproepingsbrief  behoorlijk  omschreven  zijn. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  n"".  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Kamens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Deesseliiuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  en  Zaterdag  6  April  1912,  n®.  81. 


N*.  535. 


YEREENIGING:  Tuinbouwvereeniging  ,,Brielle”, 
te  Br  iel  Ie. 

Naam  en  vestiging. 

Art.  1.  De  naam  d.er  vereeniging  is  :  Tninbonwvereeni- 
ging  jjBrielle”.  Ze  is  gevestigd  te'  Brielle. 

Ze  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aanvangen¬ 
de  1  Januari  1912. 

Het  vereengingisjaar  loopt  van  1  Jantiari  tot  en  met  31 
December. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen 
van  den  tuinbouw  op  het  eiland  Voorne  en  Putten  te  bevor¬ 
deren.  Ze  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1 .  het  verspreiden  van  vakkennis  ; 

2.  bevordering  van  de  teelt  van  marktwaardige  soorten 
van  groenten  en  fruit ; 

3.  bevordering  van  een  doelmatigen  afzet  der  producten; 

4.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele 
leden  aankoopen  van  voor  de  teelt  noodige  artikelen; 

5.  het  verstrekken  van  advies  omtrent  aanleg,  bemesting, 
soorten,  enz.  ; 

6.  door  andere  wettige  middelen,  die  aan' het  doel  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  büitenge- 
wone  leden. 

Gewone  leden  zijn  zij,  die  het  tuinbouwvak  als  bedrijf 
uitoefenen  en  f  1  contributie  per  jaar  betalen.  Buitenge- 
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wone  leden  zijn  zij  ,  die  belang  stellen  in  liet  streven  der  ven- 
eeniging-  en  minstens  f  1  contributie  per  jaar  betalen.  Alleen 
gewone  leden  bezitten  stemreclit. 

Leden,  die  liandelingen  plegen  in  strijd  met  de  belangen 
der  vereeniging,  kunnen  door  bet  bestuur  worden  geschrapt. 

Men  wordt  lid  der  vereeniging  door  zich  bij  den  secretaris- 
penningmeester  als  zoodanig  aan  te  melden. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  door  te  bedanken,  overlijden  of 
niet  betalen  der  contributie. 

‘  Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden.  Het  wordt  door 
de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  uit, 
door  het  besttiur  te  stellen  dubbeltallen  gekozen.  Minstenls 
15  leden  hebben  eveneens  het  recht  van  candidaatstelling. 

Alleen  in  aanmerking  kunnen  komen  gewone  leden,  die 
dus  een  der  takken  van  het  tuinbouwbedrijf  als  beroep  uit¬ 
oefenen  of  uitgeoefend  hebben. 

Elk  jaar  treedt  1/3  af  vblgens  op  te  maken  rooster,, ze  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een 
vice-voorzitter. 

He  directeur  der  Brielsche  groenten-  en  fruitveiling  is 
secretaris-penningmeester  en  heeft  slechts  eene  adviseerende 
stem,  doch  kan  ook  als  bestuurslid  worden  gekozen. 

Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  den  voorzitter,  den 
vice-voorzitter  en  den  secretaris-penningmeester.  De  beide 
eersten  moeten'  te  Brielle  of  in  de  onmiddellijke  omgeving* 
woonachtig  zijn.  In  vacatures  wordt  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  voorzien. 

Yergaderingen . 

Art.  5.  Wanneer  het  bestuur  of  IJS  der  leden  ^het  noo- 
dig  achten  wordt  eene  algemeene  vergadering  belegd. 

De  oproeping  ter  vergadering  moet  minstens  8  dagen  te 
voren,  met  vermelding  der  agenda  in  de  Brielsche  bladen 
worden  geplaatst.  Spoedeischende  vergaderingen  maken 
hierop  een  uitzondering. 

In  de  2de  helft  van  December  w'ordt  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden  met  de  volgende  agenda: 

1.  verslag  van  den  secretaris-penningmeester  over  het 
afgeloopen  jaar; 

2.  rekening  en  verantwoording  van  secretaris-penning¬ 
meester  ; 
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3.  rapport  van  de  commissie  belast  met  liet  nazien  der 
i^kening ; 

4.  verkiezen  van  bestnnrsleden. 

Eene  verg*adering  kan  als  wettig  worden  bescliouwd  wan¬ 
neer  ze  minstens  door  1/8  der  leden  is  bezocht. 

De  bestnursvergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls  ais 
het  dagelijksch  bestnur  dit  noodig  acht. 

Van  alle  vergaderingen  worden  notulen  g'ehouden. 

Contributie. 

I 

Art.  6.  De  contributie  moet  in  de  maand  Juli  worden 
voldaan. 

Stemmingen. 

Art.  7.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk  gestemd.. 


Jaarrekening. 

Art.  8.  Tot  het  nazien  der  jaarrekening  wordt  eene  com¬ 
missie  van  3  leden  door  het  bestuur  benoemd.  Deze  commis¬ 
sie  brengt  rapport  uit  op  de  algemeene  December-vergade- 
ring. 

Wijziging  statuten. 

Art.  9.  Wijziging  van  de  statuten  kan  alleen  plaats  heb¬ 
ben  op  voorstel  van  het  bestuur  of  1  /  3  der  leden ;  hierover 
wordt  dan  beslist  inet  gewone  meerderheid  van  stemmen, 
een  en  ander  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Slotbepaling. 

Art.  10.  Omtrent  gevallen  waarin  deze  statuten  niet 
voorzien,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderte elzenin g en. 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  n°  4. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  5  en  Zaterdag  6  April  1912,  n°.  81. 


N’.  536. 


VEllEENIGING  van  Bewaarders  van  Openbare 
Inriclitingen  van  Onderwijs,  te  Haarlem. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Haarlem  eene  Yereeniging  van 
Bewaarders  van  Openbare  Inrichtingen  van  Onderwijs. 

Art.  2.  He  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6 
September  1909. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  der  leden  te  bevorderen.  Zij  tracht  haar 
doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  door;  het  indienen  van 
verzoekschriften  aan  de  bevoegde  macht  en  het  houden  van 
vergaderingen ;  voorts  door  alle  wettige  middelen,  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

x4.rt.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  alleen  zij  worden, 
die  in  Haarlem  bewaarders  zijn  van  openbare  inrichtingen 
van  onderwijs.  Het  bestuur  heeft  het  recht  het  lidmaatschap 
te  weigeren. 

Art.  5.  Men  verliest  zijn  lidmaatschap  door  opzegging  of 
ingevolge  een  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  in 
de  ledenvergadering  genomen  besluit. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden.  Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  van 
f  1,20  per  jaar.  De  kasgelden  worden  na  aftrek  der  uitgaven, 
die  door  het  bestuur  noodig  worden  geacht  of  voorgeschreven 
zijn  bij  huishoudelijk  reglement,  besteed  tot  hetgeen  in  art.  3 
der  statuten  bepaald  is. 

Art.  7.  Geen  besluit  zal  genomen  worden  dan  met  min¬ 
stens  2/3  der  op  de  algemeene  vergadering  uitgebrachte 
aanwezige  stemmen. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  zal  bestaan  uit  3  leden 
der  vereeniging,  te  weten:  een!  president,  die  de  vergaderingen 
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opent  en  leidt,  een  secretaris,  die  de  notnlen  houdt  en  het 
archief  beheert,  een  penningmeester,  die  de  gelden  int  en  de 
contribntoën  beheert,  waarvoor  hij  verantwoordelijk  is.  Het 
bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten 
rechten.  Het  bestuur  wordt  benoemd  uit  en  door  de  leden 
der  vereenigng.  Ze  moeten  minstens  2/3  deel  der  geldig 
uitgebraclite  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  9.  He  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan 
met  een  bij  besliste  meerderheid  van  stemmen  genomen 
besluit,  behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet.  Bij  ontbin¬ 
ding  der  vereeniging’  vervallen  de  gelden  der  vereeniging  ten 
bate  der  stadsarmen,  behoudens  inachtneming'  van  het  be¬ 
paalde  bij  art.  1T02  B.  W. 

Art.  10.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  kan  tot  wij¬ 
ziging  der  statuten  worden  besloten  ingevolge  een  met  2/3 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  in  de  ledenvergadering  ge¬ 
nomen  besluit. 

(Volgen  de  onderteelteninqen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  8  Maart  1912  n®.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Aamens  den  Minister, 

De  S  eer  etoris-G  ener  aal 
H.  C.  Hresselhuys. 
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Bij  voedsel  tot  de  N ederJandsche  Staatscourant  van 
A^rijdag  5  en  Zaterdag  6  April  1912,  n°.  81. 


A^EEEENIGING;  Boerenleenbank,  te  Dalmsliolte, 
provincie  Overijssel. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

is  gevestigd  te  Dalmsliolte,  provincie  Overijssel,  en 
strekt  zich  uit  over  de  Eoomsch-Katholieke  parochie  Dalms- 
holte  en  dat  gedeelte  van  Dalmsholte,  gemeente  Dalfsen, 
wat  onmiddellijk  grenst  aan  de  Eoomsch-Katholieke  parochie 
van  Dalmsliolte. 

Art.  2.,  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

а.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

б.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Cliristelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3®.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4®.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 
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Art.  4.  Yereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
riclit,  kunnen  —  als  zij  reclitspersoonlijklieid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  de  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  liet  register  der 
vereeniging  opgescbreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Aileen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
recliten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1“.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3®.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  sciiriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene,  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be¬ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2^*.  een  kassier: 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  ineerderlieid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  beboeren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd  her- 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  bet  vordert.  Zie  ook  art.  84. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 


Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  minstens  1  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervauger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

I)e  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  liet  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8'’.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken.-^ 

13 ij  zijne  ontstentenis  -treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vast  bei:)aalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1®.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 
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4°.  volgens  de  voorscliriften  van  den  raad  boek  te  liou- 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  bonden; 

5°  alle  Ivwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  bet  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
bet  einde  van  bet  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  bet  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  bet  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  minstens  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  bet  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  bet  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  bij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  bun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger.  \ 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  bet 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  bet  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  beeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  beeft  te  beslissen  over  bet  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  beeft  bij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5®.,  en  49,  sub  2°.; 

4®.  bij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  bet  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 
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5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8”.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeène  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
bet  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behanvlelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  liet  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengew^one  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Yoor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3®.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 
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5'’.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55  ; 

9®.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden, 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
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provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  t-erugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoodat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4^.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  geldei^ ; 

5”.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5*^.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4”.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins; 

5'’.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeen  e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 


Negende  hoofdstuk. 

Yerlengmg  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
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vaü  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  opricliting,  zijnde 
17  Februari  1912. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Vlocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1“.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  t-e  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging- te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening”  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  wordén  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8®.,  39,  41,  56 
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en  58,  worden  zij  geteekend  door  kern  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  beeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke* goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
(ioedkgekeiird  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  n”.  4.' 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

J^e  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuvs. 
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VEllEENIGIN G :  Woningbouwvereeniging  i^msterdam- 
Ziiid,  te  Amsterdam. 

Vaam,  plaats  van.  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  Woningbouwvereeniging  Amsterdam-Ziiid  is 
gevestigd  te  Amsterdam.  Zij  is  aangegaan  \[oor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  liarer  op¬ 
richting,  zijnde  1  Januari  1911. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in 
het  belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Am¬ 
sterdam  werkzaam  te  zijn. 

Zij  beoogt  te  dien  einde  hygiënisch  ingerichte  woningen 
te  stichten,  ten  einde  deze  bij  voorkeur  aan  hare  leden  te 
verhuren  en  andere  handelingen  te  verrichten,  die  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn  aan  het  bij  uitsluiting  gestelde  doel. 

Toelating. 

Art‘.  3.  Aan  het 'bestuur  is' opgedragen  de  toelating  inge¬ 
volge  de  Woningwet  eü,  bij  wijziging  der  statuten,  de  hand¬ 
having  der  toelating  voor  de  vereeniging  aan  te  vragen. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  personen, 
bekwaam  tot  het  aangaan  van  overeenkomsten,  die  behooren 
tot  het  personeel  der  gemeente  Amsterdam,  werkzaam  in 
voorloop igen  of  vasten  dienst  aan  de  zuider-gasfabriek. 

Art.  5.  AVie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  geeft  daarvan 
schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 
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Het  bestuur  onderwerpt  liet  verzoek,  volgens  regelen  bij 
huislioudelijk  reglement  te  bepalen,  aan  de  ledenvergadering, 
die  bij  gewone  meerderlieid  van  stemmen  beslist. 

Art.  6.  Ieder  lid  moet  houder  zijn  van  1  aandeel,  groot 
f  100.  He  wijze  van  volstort ing  wordt  geregeld  bij  liuis- 
lioudelijk  reglement. 

Eén  lid  kan  niet  meer  dan  1  aandeel  hebben. 

De  leden  der  vereeniging  genieten  als  zoodanig  geen  ander 
geldelijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereenigung  dan  eene  rente 
\an  op  zijn  hoogst  4  pet.  over  van  hen  door  leening  verkregen 
gelden  en  een  dividend  over  hunne  aandeelen  en  over  de 
in  art.  11  genoemde  obligaties  op  den  voet,  als  dat  in  de 
artt.  32  en  33  is  geregeld,  een  en  ander  behoudens  het  be¬ 
paalde  in  de  artt.  14  en  18. 

Art.  7.  Bij  toetreding  wordt  aan  elk  lid  een  boekje  uit- 
gereikt,  door  een  lid  van  het  bestuur  en  een  commissaris 
geteekend,  en  bevattend  een  bewijs  van  lidmaatschap,  een 
exemplaar  der  statuten  en  een  aandeelbewijs,  waarop  de  bij- 
stortingen  kunnen  worden  aangeteekend. 

Nieuwe  leden  krijgen,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  34, 
gelijke  rechten  als  de  oudere. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  overlijden; 

h.  schriftelijke  opzegging; 

c.  ontzetting; 

d.  niet  langer  werkzaam  te  zijn  aan  de  zuider-gasfabriek. 

Art.  9.  Opzegging  heeft  eerst  gevolg  met  afloop  van  het 

vereenigingsjaar,  waarin  zij  plaats  vindt. 

Art.  10.  Een  lid  kan  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet 
wegens  overtreding  van  de  statuten  of  reglementen,  het  niet 
nakomen  zijner  geldelijke  verplichtingen  of  het  op  andere 
wijze  benadeelen  der  vereeniging. 

Leden  die  hun  aandeel  hebben  vervreemd  of  verpand  of 
die  de  bekwaamheid  verliezen  om  overeenkomsten  aan  te 
gaan,  moeten  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet. 

De  ontzetting  wordt  uitgesproken  door  de  ledenvergade¬ 
ring,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  11.  In  geval  van  overlijden,  ontzetting  wegens  ver¬ 
lies  van  de  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan 
en  het  niet  langer  werkzaam  zijn  aan  de  zuider-gasfabriek, 
wordt  het  op  zijn  aandeel  gestort  bedrag  aan  het  lid  of  zijne 
rechtverkrijgenden  terugbetaald.  Deze  terugbetaling  ge¬ 
schiedt  eerst  eene  maand  nadat  de  rekening  over  het  jaar, 
waarmede  het  lidmaatschap  eindigt,  is  vastgesteld. 

Yoor  zoover  de  boeken  der  vereeniging  een  verlies  aan- 
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wijzen,  wordt  een  evenredig*  aandeel  van  dat  verlies  op  liet 
bedrag  af  geschreven. 

De  teriigbetaling  geschiedt  tegen  intrekking  van  het  aan- 
deelbewijs. 

De  terugbetaling  geschiedt  in  contanten,  tenzij  de  toe¬ 
stand  van  de  kas  dit,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  onge- 
wenscht  maakt;  in  dit  geval  kan  de  terugbetaling  plaats 
hebben  in  obligaties  ten  laste  der  vereeniging.  Zulke  obli¬ 
gaties  genieten  geen  vaste  rente ;  zij  ontvangen  een  winst¬ 
aandeel  op  den  voet,  als  dit  voor  de  aandeelen  in  de  artt.  32 
en  33  is  onischreven. 

Bedragen  op  grond  van  dit  artikel  voor  terugbetaling,  hetzij 
in  contanten,  hetzij  in  obligaties,  ter  beschikking  gesteld,  die 
niet  binnen  10  jaar  na  deze  beschikbaarstelling  zijn  af  ge¬ 
haald,  vervallen  aan  de  vereeniging. 

Gewezen  leden  of  dezer  rechtverkrijgenden  hebben  geen 
rec]it  op  uitkeering  van  eenig  aandeel  in  de  fondsen  der 
vereeniging. 

Art.  12.  Bij  uittreding  om  andere  redenen  dan  in  het 
\orig  artikel  vermeld,  vervallen  de  aldaar  genoemde  gelden 
aan  de  vereeniging.  Winstaandeel  over  het  loopend  jaar 
wordt  alsdan  niet  uitgekeerd. 

De  ledenvergadering  kan  in  bijzondere  gevallen,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  hiervan  afwijken. 

Bestuur. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  belieerd  door  een  bestuur, 
bestaande  uit  T  leden,  die  gekozen  worden  uit  en  door  de 
leden. 

Het  eene  jaar  treden  de  secretaris,  de  penningmeester  en 
2  bestuursleden  zonder  functie,  het  volgende  jaar  de  voor¬ 
zitter  en  de  2  andere  bestuursleden  zonder  functie,  volgens 
op  te  maken  rooster,  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  Uisschentijdsche  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3 
maanden  voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af 
op  den  tijd  van  aftreding  van  zijn  voorganger. 

Art.  14.  In  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  6,  alinea  3, 
kan  de  ledenvergadering  aan  die  leden  van  het  bestuur,  die 
met  meer  tijdroovende  werkzaamheden  zijn  belast,  eene  bil¬ 
lijke  vergoeding  daarvoor  toekennen. 

De  leden  van  het  bestuur  mogen  geen  betaald  werk  ver¬ 
richten  voor  de  vereeniging  of  leveranties  aan  haar  doen, 
noch  mogen  verzekeringen  ten  behoeve  der  vereeniging  door 
hunne  bemiddeling  worden  aangegaan. 
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Art.  15.  De  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmees¬ 
ter  worden  door  de  ledenvergadering  in  functie  gekozen. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  andere 
bestuursleden  dit  gewensclit  acliten. 

Bij  liuislioudelijk  reglement  worden  regelen  gesteld  voor 
de  bestuursvergaderingen  en  voor  de  wijze,  waarop  bet  be¬ 
stuur  zijne  werkzaamlieden  uitoefent. 

Art.  16.  De  leden  van  liet  bestuur  kunnen,  te  zamen  of 
afzonderlijk,  door  den  raad  van  commissarissen  worden  ge¬ 
schorst  en  door  de  ledenvergadering  worden  ontslagen.  In 
geval  van  schorsing  roept  de  raad  van  commissarissen  binnen 
14  dagen  eene  ledenvergadering  bijeen,  waarin  aan  den  ge¬ 
schorste  of  de  geschorsten  de  gelegenheid  wordt  gegeven  zich 
te  verantwoorden  en  waarin  over  de  handhaving  der  schorsing 
of  het  ontslag  wordt  beslist. 

De  schorsing  is  opgeheven,  wanneer  zij  niet  binnen  eene 
maand  nadat  zij  is  toegepast,  door  de  ledenvergadering  is 
verlengd. 

De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  in  geval  van  schor¬ 
sing  van  één  of  meer  bestuursleden  al  de  maatregelen  te 
nemen,  die  hij  noodig  acht  om  de  vereeniging  tegen  schade 
te  vrijwaren.  Hij  kan  zoo  noodig  het  geheele  bestuur  over¬ 
nemen. 

Art.  IT.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechte. 

Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den  werkkring 
der  vereeniging,  voor  zoover  niet  bij  deze  statuten  anders  is 
bepaald. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding 
op  te  dragen  aan  een  zijner  leden  of,  onder  goedkeuring  van 
de  ledenvergadering,  aan  een  door  het  bestuur  te  benoemen 
vrouwelijk  of  mannelijk  administrateur. 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijk¬ 
heid  voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen  dat  een 
zijner  leden  in  het  bijzonder  het  toezicht  op  het  geldelijke 
beheer  zal  uitoefenen.  Het  stelt,  zoo  er  een  administrateur 
is,  eene  instructie  voor  dezen  vast  en  bepaalt  zijn  salaris, 
onder  goedkeuring  der  ledenvergadering.  Het  heeft  de  be¬ 
voegdheid  den  administrateur  te  schorsen  en  te  ontslaan. 

Het  salaris  mag  op  geen  hooger  bedrag  worden  bepaald 
dan  geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te 
verrichten  werkzaamheden  te  vormen.  Overigens  is  art.  6, 
al.  3,  toepasselijk. 

Baad  van  commissarissen. 

Art.  19.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend 
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door  den  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  5  leden, 
«ekozen  door  de  leden. 

De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  behoeven  ^^een 
lid  der  vereeniging  te  zijn.  Art.  6,  al.  3,  en  art.  14,  al.  2, 
^ijn  op  de  commissarissen  van  toepassing.  Geldelijke  tege¬ 
moetkoming  mag  aan  commissarissen  niet  worden  verstrekt. 

De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter  en  een  secretaris. 

Art.  20.  Het  eene  jaar  treden  2,  bet  andere  jaar  3  leden 
van  den  raad  van  commissarissen  af,  volgens  bij  loting  op 
te  maken  rooster. 

Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3 
maanden  voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af 
op  den  tijd  van  aftreden  van  zijn  voorganger. 

Art.  21.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  heb¬ 
ben  toegang  tot  alle  bestuur s-  en  ledenvergaderingen. 

Op  de  bestuursvergaderingen  hebben  zij  adviseerende  stem ; 
desgelijks  op  de  ledenvergaderingen  die  commissarissen,  die 
niet  zelf  lid  der  vereeniging  zijn. 

Zij  ontvangen  voor  elke  vergadering  tijdig  eene  oproeping. 

Art.  22.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  zoo  dik¬ 
wijls  een  zijner  leden  dit  verlangt. 

Hij  is  verplicht  op  zijn  minst  eens  in  de  3  maanden  de 
boeken  van  den  penningmeester  en  van  den  administrateur, 
^00  deze  er  is,  na  te  gaan  en  de  kas  op  te  nemen. 

Hij  is  bevoegd  dit  te  doen  telkens  wanneer  hij  dit  noodig 
oordeelt. 

De  leden  van  het  bestuur,  de  administrateur  en  de  verdere 
beambten  zijn  verplicht  alle  inlichtingen  te  geven,  die  door 
den  raad  van  commissarissen  worden  vejlangd. 

y  ergader  ingen . 

Art.  23.  •  Jaarlijks,  vóór  1  Mei,  heeft  eene  ledenvergade¬ 
ring  plaats.  In  deze  vergadering  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  be¬ 
handeld  ; 

3”.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen. 

Art.  24.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd  zoo 
dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen  of  20  leden, 
<of  zoolang  de  vereeniging  minder  dan  100  leden  telt,  op  zijn 
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minst  1/5  der  leden,  linn  verlangen  daartoe  sclirif telijk  aan 
het  bestuur  kenbaar  maken. 

Ingeval  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  personen,  door  wie  liet  verzoek  is- 
gedaan,  zelven  tot  bijeenroeping  overgaan.  Eene  aldus  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering  wijst  haar  eig'en  voorzitter  aan. 

Art.  25.  De  wijze  van  oproeping  tot  de  vergaderingen 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alle  besluiten  worden  op  de  ledenvergaderingen  genomen 
bij  meerderheid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  in  de 
artt.  3 T  en  38. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk, 
bij  ongeteekende  briefjes,  gestemd.  Blanco  stemmen  tellen 
niet  mede. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ver- 
eischt.  Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet 
,  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de 
2  personen,  of,  zoo  het  meerdere  verkiezingen  betreft,  twee¬ 
maal  zooveel  personen  als  verkozen  moeten  worden,  die  bij 
de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen, 
of  tusschen  zooveel  meer  als  in  aantal  stemmen  met  een  van 
dezen  gelijk  staan.  Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  be¬ 
trekkelijke  meerderheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking'  van  stemmen  over 
personen  beslist  het  lot. 

Bindende  besluitèn  kunnen  niet  worden  genomen  over 
onderwerpen,  die  niet  bij  de  oproeping'  ter  kennis  van  de 
leden  zijn  gebracht. 

Art.  26.  Een  besluit  van  de  ledenvergadering  is,  behalve 
in  de  overigens  in  deze  statuten  aangegeven  gevallen,  noodig 
voor : 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

5.  het  koopen  of  op  ondere  wijze  verkrijgen,  het  ver¬ 
vreemden  en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende 
goederen ; 

c.  het  bepalen  van  de  wijzen  waarop  het  bestuur  beschik¬ 
bare  gelden  zal  mogen  beleggen ; 

d.  het  vaststellen  van  bouwplannen ; 

e.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  Ie  veringen  voor  de 
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vereenigmg,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen 
van  onderhoud ; 

/.  het  aanvaarden  of  verwierpen  van  erfstellingen  of  lega¬ 
ten  of  schenkingen ; 

g.  het  treffen  van  dadingen,  het  voeren  van  rechtsgedin¬ 
gen  of  het  berusten  in  een  ingestelden  eisch. 

Vóórdat  een  besluit,  als  onder  c  vernield,  wordt  genomen, 
wordt  een  advies  van  den  raad  van  commissarissen  in  ge¬ 
wonnen. 

Besluiten  tot  vervreemding  of  bezwaren  van  onroerende 
goederen  der  vereeniging  hebben  geene  kracht,  tenzij  zij  zijn 
goedgekeurd  door  burgemeester  en  wethouders  der  gemeente 
Amsterdam,  of,  bij  weigering,  door  Gedeputeerde  Staten  van 
Noordholland,  het  bestuur  der  gemeente  gehoord. 

Geldmiddelen. 

Art.  27.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de  aan¬ 
deel  en  der  leden. 

De  wijze  van  uitgifte  der  aandeelen  enz.  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

De  aandeelen  zijn  op  naani  en  worden  geteekend  door  een 
lid  van  het  bestuur  en  een  commissaris.  Zij  kunnen  alleen 
met  goedkeuring  van  het  bestuur  worden  overgedragen.  Yan 
de  goedkeuring  van  het  bestuur  moet  blijken  door  aanteeke- 
ning  op  het  aandeelbewijs.  Ingeval  het  bestuur  zijne  goedkeu¬ 
ring  op  de  overdracht  weigert,  bestaat  er  beroep  op  de  leden¬ 
vergadering. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  van  de 
ledenvergadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  aan¬ 
deelen  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend.  Aandeelen  op 
deze  wijze  overgedragen,  verpande  of  op  andere  wijze  be¬ 
zwaarde  aandeelen  vervallen  van  rechtswege  aan  de  ver¬ 
eeniging. 

De  bepaling  van  het  vorige  lid  wordt  op  de  aandeelbewijzen 
afgedrukt. 

Art.  28.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  mogen  voor 
geen  ander  doel  dan  in  het  belang  van  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting  worden  aangewend. 

Art.  29.  Door  de  ledenvergadering  wordt  op  een  voorstel 
van  het  bestuur,  waarover  de  raad  van  commissarissen  advies 
uitbrengt,  een  bedrag  vastgesteld  voor  jaarlijksch  onderhoud. 

Wat  bij  het  sluiten  van  het  boekjaar  van  dit  bedrag  over 
is,  wordt  in  een  onderhoudsfonds  gestort,  ten  einde  daaruit 
in  de  volgende  jaren  uitgaven,  die  het  bedrag  van  het  jaar¬ 
lijksch  onderhoud  te  boven  gaan,  te  bestrijden. 
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Art.  30.  Jaarlijks,  telkens  vóór  1  Maart,  zendt  ket  be¬ 
stuur  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen 
jaar,  vergezeld  van  eene  balans  en  eene  winst-en-verliesreke- 
ning,  met  alle  daarbij  beboerende  bescheiden  en  voorstellen 
tot  afschrijving  op  de  eigendommen  en  tot  besteding  der 
winst,  aan  den  raad  van  commissarissen. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  den  raad  van  commissarissen 
alle  inlichtingen  te  verscliaffen,  die  deze  naar  aanleiding 
daarvan  mocht  verlangen. 

Na  onderzoek  zendt  de  raad  van  commissarissen  de  stukken, 
uiterlijk  14  dagen  na  ontvangst,  aan  het  bestuur  terug,  met 
een  voorstel  aan  de  ledenvergadering  over  goedkeuring 
daarvan. 

He  rekening  en  verantwoording  van  het  daarbij  behoorend 
voorstel  van  den  raad  van  commissarissen  worden  gedurende 
ten  minste  14  dagen  vóór  de  ledenvergadering,  waarin  zij 
zullen  worden  behandeld,  voor  de  leden  ter  inzage  gelegd. 

Plaats  en  tijd  van  ter-inzage-legging  worden  aan  de  leden 
bekend  gemaakt. 

Art.  31.  He  ledenvergadering  stelt  het  bedrag  der  af¬ 
schrijving,  de  balans,  de  winst-en-verliesrekening  en  de  wijze 
waarop  de  winst  zal  worden  besteed,  vast. 

Geene  afschrijving  behoeft  te  geschieden,  wanneer  en  zoo¬ 
lang  de  waarde,  waarvoor  de  onroerende  eigendommen  op  de 
balans  zijn  opgenomen,  niet  hooger  is  dan  de  verkoopwaarde, 
zooals  deze  door  3  onpartijdige  deskundigen  is  getaxeerd. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het 
bestuur  tot  volledige  décharge. 

Het  bestuur  zendt  jaarlijks  aan  burgemeester  en  wethou¬ 
ders  van  Amsterdam  een  beredeneerd  verslag  over  het  afge¬ 
loopen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  van  winst-en-ver¬ 
liesrekening,  opgemaakt  volgens  door  den  Minister  van  Bin- 
nenlandsche  Zaken  vastgesteld  model. 

Art.  32.  Yan  de  winst  wordt  10  %  in  een  te  vormen  reseiwe- 
fonds  gestort.  Zoodra  en  zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig 
is  dan  naar  het  gezamenlijk  oordeel  van  den  raad  van  com¬ 
missarissen  en  het  bestuur,  na  ingewonnen  advies  van  be¬ 
voegde  deskundigen,  noodig  is  als  waarborg,  dat  eventueele 
verliezen  zullen  kunnen  worden  gedekt,  geschiedt  deze  stor¬ 
ting  niet. 

He  overige  winst  wordt  besteed  om,  voor  zoover  dit  moge¬ 
lijk  is,  over  de  aandeelen  en  de  in  art.  11  genoemde  obligaties 
een  dividend  van  4  %  uit  te  keeren. 

Het  dividend  wordt  berekend  over  het  bedrag,  dat  op  1  Juli 
van  het  afgeloopen  jaar  op  het  aandeel  was  gestort,  met  dien 
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verstande,  dat  geen  dividend  wordt  uitgekeerd,  zoolang  geen 
f  25  op  liet  aandeel  is  gestort  en  meerdere  stortingen  eerst 
Yoor  dividend  in  aanmerking  komen,  telkens  wanneer  zij  een 
rond  bedrag  van  f  10-  of  een  veelvoud  daarvan  hebben  bereikt. 

Art.  11,  voorlaatste  alinea,  is  op  het  dividend  toepasselijk. 

Winst,  na  uitbetaling  van  het  dividend  overblijvend,  wordt 
in  het  reservefonds  gestort. 

Art.  33.  Van  de  in  het  reservefonds  gestorte  bedragen 
wordt  een  bedrag,  gelijkstaande  met  1|  %  der  bouwsom,  ge¬ 
reserveerd  voor  dekking  van  eventueele  verliezen.  Het  overige 
kan  worden  aangewend  ‘tot  aanvulling  van  het  dividend,  zoo 
dit  over  een  of  meerdere  jaren  niet  tot  een  bedrag  van  4  % 
uit  de  winst  kan  wmrden  uitgekeerd,  en  voor  uitgaven  in  het 
belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Verhuring  van  woningen. 

xlrt.  34.  Telkens  wanneer  bouwplannen  zijn  vastgesteld, 
bepaalt  het  bestuur  een  tijd,  gedurende  welken  de  leden  zich 
voor  het  in  huur  bekomen  van  eene  wmning  kunnen  aan- 
melclen.  % 

Na  afloop  van  dien  tijd  wijst  het  bestuur  de  woningen  aan 
de  gegadigden  toe.  Dit  geschiedt  in  de  volgorde  der  toetreding 
der  leden. 

Voor  elk  blok  huizen  wordt  een  register  van  adspirant- 
bewoners  gehouden.  Daarop  kunnen  zich,  behoudens  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  maken  uitzonderingen,  alle  leden  der 
vereeniging  doen  inschrijven.  Bij  het  vrijkomen  eener  woning 
in  het  blok  wordt  daarvan  aan  het  oudst  toegetreden  lid,  dat 
op  het  register  is  ingeschreven,  kennis  gegeven  en  hem  de 
woning,  zoo  hij  dat  wenscht,  toegewezen.  Wenscht  hij  dat 
niet,  dan  wordt  aan  zijn  opvolger,  in  volgorde  van  toetre¬ 
ding,  kennis  gegeven  en  zoo  vervolgens. 

Bij  gebreke  aan  gegadigden  onder  de  leden  kunnen  de  wo¬ 
ningen  ook  aan  niet-leden  worden  verhuurd. 

Hij  aan  wien  eene  wmning  is  toegewezen,  is  verplicht  die 
te  bewonen  en  de  regelen,  welke  voor  de  huur  en  de  wijze  van 
bewoning,  bij  den  aanvang  der  bewoning  of  later,  gesteld 
zijn,  stiptelijk  na  te  komen. 

De  huurprijs  voor  elke  woning  wordt  door  het  bestuur  vast¬ 
gesteld.  Het  bestuur  is  verplicht  de  woningen  te  verhuren 
tegen  een  huurprijs,  die  niet  lager  is  dan  die,  w^elke  voor  der¬ 
gelijke  woningen  in  het  betrokken  gedeelte  der  gemeente  te 
bedingen  is. 
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Boekjaar. 

Art.  35.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 


Reglementen. 

Art.  36.  Het  huislioiidelijk  reglement  en  eventueel  andere 
reglementen  worden  vastgesteld,  aangevnld  en  gewijzigd  door 
de  ledenvergadering.  Zij  mogen  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Wijziging. 

Art.  37.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uit- 
gebracbte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroe¬ 
pen  ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden 
aanw^ezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  of 
die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  verga¬ 
dering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze  amen¬ 
dementen  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker  verande¬ 
ring  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  w’'el  de  meerderheid  der 
opgekomen  leden  vóór  eene  verandering  heeft  verklaard, 
maar  overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  ge¬ 
stelde  eischen,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden, 
waarop  het  desbetreffende  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt. 
Deze  tweede  vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerder¬ 
heid  der  opgekomen  leden  besluiten. 

De  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat  de 
toelating’  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag,  vol¬ 
gende  op  dien,  waarop  daarop  de  toelating  door  de  Koningdn, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den 
dag  af,  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is  ge¬ 
handhaafd. 

Ontbinding. 

Art.  38.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  de 
verandering  der  statuten  worden  besloten. 
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Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet 
heeft  ontbinding  ten  g‘evoIge. 

Bij  binnentijdscbe  ontbinding’  is  liet  bestuur  verplicht  hier¬ 
van  onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den  Minister  van 
Justitie. 

Art.  39.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft 
bepaald,  door  het  bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  vergadering  der  gewezen 
leden  en  aan  burgemeester  en  wethouders  van  Amsterdam. 

Art.  40.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  alvo¬ 
rens  tot  vereffening  over  te  gaan,  de  onroerende  goederen  der 
vereeniging  ter  overneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente 
Amsterdam,  onder  voorwaarde: 

1®.  dat  die  gemeente  zal  betalen  de  schulden  en  de  liqui- 
datiekosten  der  vereeniging  en  de  bedragen,  welke  de  leden 
hebben  gestort  op  hunne  aandeelen,  benevens  eventueel  het 
bedrag  aan  dividend,  dat  de  leden-aandeelhouders  alsnog,  zoo 
de  winst  der  vereeniging  dit  toeliet,  overeenkomstig  artt.  32 
en  33  zouden  ontvangen  ; 

2°.  dat  de  goederen  blijven  bestemd  om  te  dienen  tot  ver¬ 
betering  der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigendom¬ 
men  der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht.  Het  eventueele 
overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek  van  de  sub  1°.  van 
het  vorig  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking  gesteld 
van  de  gemeente  Amsterdam,  ten  einde  te  dienen  tot  ver¬ 
betering  der  volkshuisvesting. 

Zoo  de  vereeniging  op  het  tijdstip  der  ontbinding  geen 
onroerende  goederen  bezit,  komt  het  overschot  der  liquidatie 
aan  de  gemeente  Amsterdam,  ten  einde  te  dienen  tot  verbete¬ 
ring  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  41.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een  of 
meer  harer  leden,  voortvloeiende  uit  deze  statuten,  uit  de 
bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar  ge¬ 
nomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die  als 
goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
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eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  den  bevoegden  rechter. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

t 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

/  H.  C.  Dresseehuys. 
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YEREEAIGIAG  :  ürsula’s  Zusters,  te 


Tilbiir 


O" 

n  • 


Art.  I.  De  vereeiiigdng*  rlraagt  den  iiaam  van:  lirsiila’s 
Zusters ;  zij  is  gevestigd  te  Tilburg. 

Art.  II.  Zij  beeft  ten  doel  het  geven  van  onderwijs  en  op¬ 
voeding  in  den  meest  uitgeb reiden  zin. 

Oin  dat  doel  te  bereiken  zijn  van  af  1904  iscliolen'  gesticht 
en  geoi>end  door  het  zeclelijk  lichaam  IJrsula’s  Zusters,  te 
Yenray,  waarvan  de  vereeniging  ürsula/s  Zusters,  te.  Til¬ 
burg,  vooralsnog  eene  afdeeling  of  filiale  is. 

Art.  III.  De  geldmiddelen  bestaan  uit:  den  inbreng  der 
leden,  de  subsidies  voor  het  onderwijzend  persoueel  en  voor 
de  schoollokalen,  de  schoolgelden!  der  leerlingen,  en  verder 
uit  giften,  schenkingen  en  legaten. 

Art.  lY.  De  vereeniging  IJrsula.’s.  Zusters,  te  Tilburg, 
wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  tijd  der  oprichting,  zijnde  8  Decembeï 
1911. 

Over  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging,  behoudens 
rmor  zooveel  noedig*  de  Koninklijke  goedkeuring,  wordt  op 
eene  algemeene  vergadering  der  leden  gestemd. 

Art.  Y.  Het  bestuur  der  vereeniging*  bestaat  uit: 

a.  eene  voorzitster;  h.  eene  secretaresse;  c.  eene  penning- 
meesteres. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Yoor  daden  van  gewoon  beheer  heeft  de  voorzitster  nie- 
niands  machtiging  noodig. 

Yoor  daden  van'  beschikking,  het  leenen  van  gelden,  en 
alle  daden  die  het  gewone'  beheer  te  boven  gaan,  is  machti¬ 
ging  noodig  van  het  bestuur,  en  vooralsnog  ook  de  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Ursula^s  Zusters  te  Yenrav. 
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Art.  VI.  Um  lid  der  vereenigdiig’  te  zijn  wordt  vereisclit: 
dat  men  als  koorzuster  de  kloostergeloften  liebbe  uitgespro¬ 
ken  in  de  congregatie  der  religienzen  van  de  H.  ürsnla  van 
het  bisdom  Roermond,  eii  als  geproteste  koorzuster  2  jaren 
liebbe  doorgebraclit  in  liet  klooster  der  ürsula’s  Zusters  te 
Tilburg. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  kan  aan  niemand  wor¬ 
den  overgedragen . 

De  leden  der  vereeniging,  alsmede  hunne  erfgenamen  of 
rechtverkrijgenden,  kunnen  nimmer  eenige  aanspraak  maken 
op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  VU.  De  leden  houden  op  leden  der  vereeniging'  te 
zijn  : 

<1.  door  de  ontbinding  harer  kloostergeloften; 

h.  door  eene  definitieve  verplaatsing  naar  een  ander  Ilr- 
sulinenklooster,  volgens  de  regels  der  congreg'atie. 

In  deze  gevallen  zal  de  inbreng  of  dotatie  haar  worden 
terugbetaald  zonder  rente  en  de  trousseau,  dien  zij  medege¬ 
bracht  hebben,  haar  teruggegeven  worden  in  dien  toestand, 
waarin'  hij  zich  alsdan  bevindt.  Verder  echter  hebben  zij 
geen  recht  of  aanspraak  op  eenige  verg'oeding  of  vergelding 
van  welken  aard  ook. 

xlrt.  VIII.  Alle  beslissingen,  hetzij  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  der  leden,  hetzij  in  de  vergadering  van  het  bestuur, 
worden  genomen  met  meerderheid  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  ;  indien  de  stemmen  staken,  geeft  die  der  voorzitster 
den  doorslag. 

Art.  IX.  Het  bestuur  wordt  gekozen'  in  eene  algemeene 
verg'adering  door  en  uit  de  leden  voor  den  tijd  van  3  jaren  en 
vooralsnog  onder  goedkeuring'  van  het  bestuur  der  IJrsula’s 
Zusters,  te  Venray. 

Art.  X.  De  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  met 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  op  eene  algemeene  verga¬ 
dering’. 

Wijzigingen  in  de  statuten  der  vereeniging  treden  niet  in 
werking,  alvorens  daarop  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke 
goedkeuring'  is  verkregen. 

Art.  XI.  Het  huishoudelijk  reglement  omvat  alles,  wat 
van  huishoudelijken  aard  is :  het  inwendig'  beheer,  het  be¬ 
leggen  van  vergaderingen  en  alles  wat  in  deze  statuten  niet 
is  voorzien. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereenig'ing'  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  XII.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  die  alleen  met 

2 


VEREENIGINGEN . 


5:i9 

algeineene  steinmeii  kan  gescli ie besluiten  de  leden  welke 
besteinmin.»'  aan  de  fondsen  en  eigendomnien  <ler  vereeni- 
g‘ing‘,  welke  na  afdoening*  der  scli lilden  mocbten  overblijven, 
zal  g'eg’even  worden,  met  dien  verstande,  dat  liet  overblij- 
vende  binnen  den  kring*  der  vereeniging*,  indien  niogelijk, 
moet  besteed  worden  voor  een  doel,  dat  nabij  komt  aan  <lat 
waarvoor  de  vereeniging  is  opgericbt. 

Art.  XIII.  Alle  gescbillen  ter  zake  van  deze  statuten 
ontstaan,  worden  ter  beslissing  opgedragen  aan  Z.  D.  H. 
<len  bisscbop  van  ’s  Hertog'enboscb. 

(Volg 671  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  . 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaids-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlaicdsche  Staatscourant 
Donderdag  11  April  1912,  ii®.  84. 


van 


VEllEEAlGlNli:  Afdeeling  Ivolluiiierzwaag  en  Om¬ 
streken  der  Vereeniging  voor  Cliristelijk  yolksonder- 
wijs,  te  Xollunierzwaag. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Kolliiinerzwaag  eeiie  Vereeniging 
voor  Cliristelijk  Volksonderwijs,  welke  vereeniging  eene 
afdeeling*  vormt  van  de  Vereenigiiig  voor  Cdiristelijk  Volks¬ 
onderwijs,  gevestigd  te  Ilotterdam  (als  recbtspersoon  erkend 
bij  Koninklijk  besluit  Amn  17  Maart  1891  n°.  34)  onder  den 
naani  van:  Afdeeling  Kollunierzwaag  en  Omstreken  der  Ver¬ 
eeniging  voor  Christelijk  Volksonderwijs. 

Art.  2.  De  A-ereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  stichten  en 
in  stand  houden  A^aii  eene  school  Amor  KollumerzAvaag  en  om¬ 
streken. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  niet  minder  dan  5  en  niet 
meer  dan  9  leden,  die  lidmaat  of  lid  moeten  zijn  der  Nederl. 
Herv.  Kerk  en  instemming  moeten  betuigen  met  de  artt.  1 
tot  3  Aurn  het  Keglement  der  Vereeniging  Amor  Christelijk 
Volksonderwijs,  gevestigd  te  Rotterdam,  en  die  bij  Amlstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  leden  worden  gekozen  Amor  den 
tijd  van  3  jaren. 

De  jaarlijksche  aftreding  der  bestuursleden,  Amlgens  roos¬ 
ter,  wordt  dienovereenkomstig  geregeld. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  4.  Vacatures,  tusschentijds  ontstaande,  Avorden  zoo 
spoedig  mogelijk  met  Amlstrekte  meerderheid  van  stemmen 
der  leden  Aveder  aangeAUild.  De  aldus  benoemden  rieme]i  zit¬ 
ting  A’oor  zoo  langen  tijd  als  zij,  die  uitgeAuillerj  zpii,  nog 
zitting  hadden. 

Art.  b.  Lid  der  vereenigdng  kan  worden  vrie  lidmaat  of 
lid  is  A'an  de  Ked.  Herv.  Kerk  en  instemming  betuigt  met 
de  artt.  1  tot  3  Amn  liet  reglement  der  Vereeniging  voor  Chris- 
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telijk  Yolksonderwijs  te  It otterdam  eii  bovendien  eene  jaar- 
lijkselie  contributie  betaalt  van  minstens  f  0,25. 

Men  wordt  lid  der  vereenigino’  als  op  voorstel  van  bet  be¬ 
stuur  in  eene  wettige  vergadering,  bedoeld  bij  art.  7,  laatste 
alinea,  de  meerderheid  der  aanwezige  leden  bij  schriftelijke 
stemming  zich  er  voor  verklaren. 

Om  het  stemrecht  in  de  vergaderingen  uit  te  oefenen  moet 
ieder,  die  na  1  Juli  1912  lid  der  vereeniging  wordt,  gedurende 
één  jaar  lid  zijn  geweest. 

Yan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  kan  men  vervallen 
verklaard  worden  door  het  bestuur,  waiineer  men  met  woord 
en  daad  toont  niet  meer  in  te  stemmen  met  de  artt.  1  tot 
3  van  het  reglement  der  Yereeniging  voor  Christelijk 
Yolksonderwijs,  gevestigd  te  Rotterdam,  vceigert  de  jaarlijk- 
sche  contributie  te  betalen  of  ophoudt  lid  der  T7ed.  Herv. 
kerk  te  zijn. 

Art.  6.  De  fondsen,  uit  contributiën,  erflatingen,  giften, 
Rijkssubsidie  samengebracht,  staan  onder  beheer  van  het  be¬ 
stuur,  dat  gemachtigd  is  hypothecaire  en  andere  leeningen 
aan  te  gaan. 

Jaarlijks  wordt  in  eene  ledenvergadering  rekening  en  ver¬ 
antwoording  door  het  bestuur  gedaan,  dat  naar  buiten  de 
vereeniging  in  rechten  vertegenwoordigt. 

Art.  7.  Het  bestuur  en  toezicht  van  de  op  te  richten  school 
is  opgedragen  naast,  voor  zoover  het  laatste  aangaat,  de  daar¬ 
toe  van  het  Rijk,  de  gemeente  en  de  vereeniging  voor  Christe¬ 
lijk  Yolksonderwijs  aangestelde  personen,  aan  het  bestuur  der 
vereeniging,  dat  ook  alleen  het  recht  heeft  ledenverga derin- 
gnn  te  beleggen.  ' 

xlrt.  8.  (Jmvang  en  orde  van  onderwijs,  het  bedrag  der 
schoolgelden  en  al  wat  de  reg'eling  der  inwendige  belangen 
der  school  betreft,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  be¬ 
paald,  welk  reglement  geen  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd 
met  de  statuten. 

Art.  9.  AYijziging*  van  deze  statuten  kan  niet  plaats  heb¬ 
ben  dan  bij  besluit  van  7/8  van  het  geheele  aantal  der  leden, 
in  eene  wettige  vergadering,  bedoeld  bij  art.  7,  laatste  alinea, 
genomen,  behoudens  de  daarvoor  noodige  Roninklijke  goed¬ 
keuring. 

Onveranderlijk  zijn  art.  1,  art.  3,  art.  5,  1ste  en  4de  alinea, 
en  art.  9. 

Art.  10.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  welke  ontbin¬ 
ding  niet  kan  geschieden,  dan  wanneer  5/6  van  alle  leden  in 
eene  wettige  vergadering,  bedoeld  bij  art.  7,  laatste  alinea, 
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op  voorstel  van  liet  bestuur  daartoe  besluiten,  komen  de  baten 
der  vereeniging,  na  aftrek  der  schulden,  aan  de  kerkvoogdij 
der  ]Sed.  Herv.  gemeente  te  Kollumerzwaag*,  wanneer  en 
zoolang  kerkvoogden  dier  gemeente  instemmen  met  de  belij¬ 
denis  der  Ned.  Herv.  kerk.  Is  dit  niet  het  geval,  dan  komen 
de  baten  der  vereeniging  aan  de  Yereeniging  voor  Christelijk 
Volksonderwijs  te  Hotterdam. 

Art.  11.  ^  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  datum  der  oprichting,  zijnde 
ö  Januari  1912. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk. besluit  van  8  Maart  1912  iV.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S)  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bi.i  voegsel  tot  de  N ederlaiidsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  April  1912,  n®.  84. 


N’.  541. 


VEREENIGING:  Reciteervereeniging  „Door  Eendracht 

Sterk”,  te  Oud  Lensden. 

♦ 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Reciteervereeniging 
..Door  Eendracht  Sterk”,  en  is  gevestigd  te  Ond  Lensden. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  ontwikkeling  harer 
leden. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken,  door  het  honden 
van  stndieavonden  en  onderlinge  wedstrijden  en  het  geven  van 
uitvoeringen. 

Dnnr. 

Art.  4.  De  vei’eeniging  is  aangegaan  voor  een  tijd  van  29 
jaren,  aangevangen  16  Januari  1912. 

« 

Leden. 

Art.  5.  Tot  lidmaatschap  wmrdt  vereischt: 

a.  dat  men  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  heeft; 

b.  wdé  tot  de  vereeniging  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  geeft  , 
zijn  verlangen  daartoe  te  kennen  aan  den  secretaris,  welke 
hiervan  in  2  achtereenvolgende  vergaderingen  mededeeling  doet 
aan  de  leden.  Wanneer  geen  bezwaren  worden  ingébracht,  wordt 
door  ballotages  beslist  tot  het  al  of  niet  toelaten. 

Art.  6.  Een  lid  kan  alleen  op  voorstel  van  het  bestuur,  dooi¬ 
de  algemeene  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  zijn 
lidmaatschap  verliezen : 

a.  door  wanbetaling; 

h.  door  wangedrag. 
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Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  door  en 
.  uit  de  leden  der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering 
gekozen. 

.Jaarlijks  treedt  het  geheele  bestuur  af,  doch  is  terstond  her¬ 
kiesbaar.  Het  bestuur  stelt  'voor  elke  vacature  2  candidaten. 

Financiën. 

Art.  8.  De  leden  betalen  eene  v^^ekelijksche  contributie,  waar¬ 
van  het  bedrag  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald. 

Art.  9.  Begunstigers  betalen  minstens  f  0,50  per  jaar. 

Art.  10.  In  deze  statuten  kan  geene  verandering  gebracht 
worden,  dan  op  voorstel  van  het  bestuur,  dat,  behandeld  in  eene 
opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  met  van 
stemmen  wordt  aangenomen  onder  voorbehoud  der  nadere 
IConinklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Jkinister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoe”‘sel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant  van 
T)onderda«‘  11  April  1912,  n°.  cS4. 
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VEREENIGING  van  Fruitverwerkers  „Kracht  door 
Eendracht”,  te  Amsterdam. 

Naam,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani :  Vereen iging  van 
Fruitverwerkers  „Kracht  door  Eendracht”,  en  is  gevestigd  te 
Amsterdam. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
2  Mei  19Ö9. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  van  de  stoffe¬ 
lijke  en  zedelijke  belangen  harer  leden  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  verkrijgen  van  betere  arbeidsvoorwaarden ; 

l).  het  houden  van  openbare,  huishoudelijke  en  cursusver¬ 
gaderingen  ; 

c.  het  J' verschaffen  van  hulp  aan  de  leden  bij  het  zoeken 
naar  werk ;  j 

d.  het  samenwerken  met  en  zich  aansluiten  bij  andere 
vereen  igingen ; 

e.  het  stichten  van  een  fonds,  ten  einde  aan  de  leden  eene 
uitkeering  te  verzekeren  in  geval  van  ziekte  en  in  geval  van 
werkloosheid  ten  gevolge  van  vak-  en  loongeschillen ; 

/'.  alle  andere  w^ettige  middelen,  die  aan  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  bevorderlijk  zijn. 

Leden. 

Art.  4.  Als  lid  der  vereeniging  kan  worden  aangenomen 
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ieder  te  Amsterdam  wonend  fruitverwerker.  Hij  die  lid  wil 
worden,  moet  zich  daartoe  schriftelijk  bij  den  secretaris  opgeven. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  toelating. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  overlijden; 

b.  schriftelijke  opzegging ; 

c.  ontzetting. 

Ontzetting  wegens  wanbetaling  heeft  plaats  door  het  bestuur, 
om  andere  redenen  door  de  ledenvergadering,  volgens  nadere 
door  het  huishoudelijk  reglement  te  geven  regels. 

Bestuur. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  5  leden,  en  wel:  een  voorzitter,  penningmeester, 
secretaris,  2de-penningmeester  en  2de-secretaris,  in  functie  ge¬ 
kozen  uit  en  door  de  leden. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de  kleinste 
helft  af,  volgens  nader  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  w^ordt  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  voorzien.  De  aldus  verkozenen  treden  af  op 
het  tijdstip,  waarop  hun  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  7.  De  regeling  der  werkzaamheden  van  ieder  der  be¬ 
stuursleden  geschiedt  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  tegen¬ 
over  derden.  In  rechten  treedt  de  voorzitter  voor  de  vereeniging 
op,  na  machtiging  van  het  bestuur. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  de  ledenver¬ 
gadering  van  hunne  functiën  worden  ontzet  wegens  handelingen 
strijdig  met  statuten,  reglement  of  belangen  der  vereeniging. 
Het  huishoudelijk  reglement  zal  dienaangaande  nadere  regels 
geven. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributies ; 

b.  schenkingen,  erfstellingen  of  legaten ; 

c.  inkomsten  uit  eigendommen ; 

cl.  bijzondere  baten. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  het  bedrag  der  contributie 
vastgesteld  en  eveneens  bepaald  in  welke  gevallen  geheele  of 
gedeeltelijke  ontheffing  van  betaling  daarvan  door  het  bestuur 
kan  worden  verleend. 

Art.  11.  De  gelden,  met  uitzondering  van  een  bedrag  aan 
kasgeld,  waarvan  het  maximum  door  het  huishoudelijk  regle- 
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ment  wordt  bepaald,  worden  ten  name  der  vereenigiip^^  belegd 
op  de  Rijkspostspaarbaiik. 

Zij  zullen  niet  anders  kunnen  worden  gelost  dan  op  een 
bewijs  van  afgifte,  onderteekend  door  ten  minste  2  bestuursleden. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  de  openlegging 
der  boeken  van  den  penningmeester  te  vorderen. 

Elke  6  maanden  neemt  eene  commissie  van  3  door  de  leden¬ 
vergadering  aangewezen  leden  de  kas  op.  De  penningmeester 
doet  haar  kort  verslag  van  zijn  beheer  en  verstrekt  haar  alle 
op  de  boeken  betrekking  hebbende  inlichtingen. 

In  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering  brengt  de 
commissie  verslag  uit  van  hare  bevindingen.  De  leden  dezer 
commissie  zyn  niet  herkiesbaar. 

P'onds. 

Art.  13.  Bij  gebleken  wenschelijkheid  zal  worden  gesticht 
een  fonds,  ten  doel  hebbende  om  aan  de  leden  eene  uitkeering 
te  verzekeren  in  geval  van  ziekte  of  in  geval  van  werkloosheid 
ten  gevolge  van  vak-  of  loongeschillen,  een  en  ander  nader  te 
regelen  bij  reglement. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  De  jaarvergadering  wordt  in  de  maand  Januari 
gehouden,  terwijl  de  tweede  algemeene  vergadering  gehouden 
zal  worden  in  de  maand  Juli. 

In  de  jaarvergadering: 

a.  wordt  het  verslag  uitge'bracht  en  rekening  en  verant¬ 
woording  afgelegd  ;  ' 

h.  heeft  de  bestuursverkiezing  plaats. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  door  de  veigadering  verlangde 
inlichtingen,  die  op  het  verslag  of  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  betrekking  hebben,  te  geven. 

\'oorts  brengt  de  in  art.  12  bedoelde  commissie  verslag  uit 
over  het  door  haar  ingestelde  onderzoek  naar  het  geldelijk 
beheer.  Daarna  treedt  de  commissie  af  en  wordt  eene  nieuwe 
benoemd. 

Het  in  de  vorige  alinea  vermelde  vindt  eveneens  plaats  op 
de  vergadering  in  de  maand  Juli. 

Art.  15.  Overigens  worden  vergaderingen  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  het  door  ten  minste 
10  leden  schriftelijk  wordt  verzocht.  Geeft  het  bestuur  binnen 
14  dagen  aan  deze  uitnoodiging  geen  gevolg,  dan  zijn  de  ver¬ 
zoekers  bevoegd  zelf  tot  bijeenroeping  over  te  gaan  onder 
aanlialing  van  dit  artikel  in  den  oproepingsbrief.  Eene  aldus 
bijeengeroepen  vergadering  kiest  zijn  eigen  voorzitter. 


3 


542 


VEREENIGINGEN. 


Art.  16.  Alle  be.sluiten  over  zaken  worden  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald. 

Over  zaken  wordt  mondeling',  over  personen  bij  gesloten, 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 
Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen,  of,  zoo 
het  meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel  personen 
als  verkozen  moeten  worden  die  bij  de  laatste  stemming  de 
meeste  stemmen  hebben  verkregen,  of  tusschen  zooveel  meer 
als  in  aantal  stemmen  met  een  van  deze  gelijkstaan.  Bij  deze 
stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid  van 
stemmen. 

Voor  toelating  tot  en  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  wordt 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

De  leden  van  het  bestuur  onthouden  zich  van  stemming  over 
zaken  hun  beheer  betreffend. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Reglementen. 

Art.  17.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  andei'e 
reglementen  worden  vastgesteld,  aan  gevuld  en  gewijzigd  dooi¬ 
de  ledenvergadering. 

Zij  mogen  geen  bepalingen  lie vatten  strijdende  met  deze 
deze  statuten. 

Boekjaar. 

Art.  18.  Het  boekjaar  der  vereen iging  loopt  van  1  December 
tot  en  met  80  November. 

Veranderingen. 

Art.  19.  ’  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aange¬ 
vuld  bij  besluit  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering,  waarop  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is.  De 
vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten,  waartoe 
voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  of  die  het 
gevolg  zijn  van  amendementen  gedurende  de  vergadering  op 
die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze  amendementen  zich 
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beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker  verandering  een  voorstel 
op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der  opge¬ 
komen  leden  voor  eene  verandering  heeft  verklaard,  maar 
overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  gestelde 
eischen,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  waarop  het 
desbetreffend  voorstel  opnieuw  aan  de,  orde  komt.  Deze  tweede 
vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerderheid  der  opge¬ 
komen  leden  besluiten. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  zoolang  daarop 
Koninklijke  goedkeuring,  indien  deze  door  de  wet  Avordt  ver¬ 
langd,  niet  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  20.  AYanneer  het  aantal  leden  beneden  10  is  gedaald, 
is  de  vereeniging  ontbonden.  Overigens  kan  de  vereeniging 
worden  ontbonden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  ten  minste 
Vs  der  leden.  Het  besluit  tot  ontbinding  wordt  genomen  op 
dpzelfde  Avijze  als  in  art.  19  ten  aanzien  van  AAÜjziging  der 
statuten  is  bepaald. 

In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  met  de  vereffening 
belast.  By  ontbinding  worden  de  eigendommen  der  vereeniging 
te  gelde  gemaakt  en  de  opbrengst  daarvan  met  de  in  kas  zijnde 
gelden  bestemd  voor  liet  bij  ontbindingsbesluit  aan  te  wijzen 
doel. 

Geschillen. 

Art.  21.  Over  alle  geschillen  tusschen  de  leden  der  vereeni¬ 
ging  doet  de  ledenvergadering  uitspraak  in  hoogste  ressort. 
Geen  lid  zal  de  vereeniging  ooit  in  rechten  kunnen  betrekken 
Avegens  eenige  bepaling  in  statuten  of  reglementen  der  ver¬ 
eeniging  of  eenig  besluit  in  het  bestuur  of  de  ledenvergadering 
genomen. 

Slotbepaling. 

Art.  22.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  bestuur,  behoudens  zijne  verantAvoordelijkheid  aan 
de  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

■  H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Nijmegen  der  Roomsch-Katho- 
lieke  Vereeniging  tot  bescherming  van  meisjes  in  het 
Bisdom  ’s  Hertogenbosch,  te  Nijmegen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Afdeeling  Nijmegen 
der  Roomsch-Katholieke  Vereeniging  tot  bescherming  van  meisjes 
in  het  Bisdom  ’s  Hertogenbosch. 

Zij  is  gevestigd  te  Nijmegen. 

Art.  2.  De  afdeeling,  met  goedkeuring  van  zijne  doorluchtige 
hoogwaardigheid  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch  opgericht, 
houdt  zich  in  alles  aan  de  statuten  der  diocesane  vereeniging. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  9  Augustus  1911. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  diocesane  vereeniging  is 
de  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December; 
het  eerste  vereenigingsjaar  van  den  dag  der  oprichting  tot 
31  December  1912. 

Art.  4.  De  afdeeling  heeft  tot  patrones  onze  lieve  vrouw 
van  goeden  raad.  Hare  onderscheidingskleuren  zijn  wit  en  geeL 

Doel  en  middelen. 

Art.  5.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  meisjes  en  alleen¬ 
staande  vrouwen  te  beschermen  tegen  de  gevaren  die  meer 
bijzonder  hare  zedelijkheid  bedreigen.  Zij  laat  zich  meer  bepaald 
in  met  meisjes: 

a.  die  op  reis,  buiten  haar  gewoon  verblijf  zich  ophouden, 
in  dienstbetrekking  zyn  of  gaan,  onder  vreemden  wonen; 
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h.  die  tijdelijk  dakloos  zijn; 

c.  of  die,  om  welke  reden  ook,  bijzondere  bescherming  be¬ 
hoeven. 

Art.  6.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  inlichtingen  en  raadgevingen; 

b.  stoffelijke!!  bijstand,  verzorging  en  hulpbetoon.  Verder 
zullen  ook  andere  wettige  middelen  mogen  worden  aangewend. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  7.  Leden  en  begunstigers  worden  door  het  bestuur 
aangenomen. 

Leden  zijn  verplicht  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f2,50, 
begunstigers  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  1. 

De  leden  zijn  bevoegd  de  ledenvergaderingen  bij  te  wonen  en 
daar  stem  uit  te  brengen. 

Men  houdt  op  lid  of  begunstiger  der  vereeniging  te  zyn  door 
opzegging,  door  overlijden  en  door  vervallenverklaring  krachtens 
besluit  der  bestuursvergadering. 

Bestuur  der  afdeeling. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  overeenkomstig  de  statuten  der 
vereeniging  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  afdeeling.  De 
wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  in  een  afzondelijk 
reglement  bepaald. 

Art.  9.  De  presidente  en  de  Iste-secretaresse  of  bij  ontstentenis 
van  dezen,  ieders  plaatsvervangster,  vertegenwoordigen  de 
afdeeling  in  en  buiten  rechten. 

Adviseur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  afdeeling  wordt  ter  zijde  gestaan 
door  een  priester,  met  den  titel  van  adviseur,  te  benoemen  en 
te  ontslaan  door  den  bisschep  van  ’s  Hertogenbosch. 

Besluiten  waartegen  de  adviseur  zich  verzet,  zyn  geschorst  ;• 
de  eindbeslissing  is  in  dat  geval  aan  den  bisschep  van 
’s  Hertogenbosch. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  begunstigers,  voorts  uit  erfstellingen 
legaten,  giften  en  andere  toevallige  baten. 

Art.  12.  Het  bestuur  int  de  contributiën  voor  het  loopende 
jaar  zelf  in  alle  tot  haar  gebied  behoorende  plaatsen  door 
middel  van  de  onder  de  afdeeling  ressorteerende  correspondent¬ 
schappen. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
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met  eene  meerdeiiieid  van  ten  minste  van  het  aantal 
ihtgebrachte  stemmen  der  ter  bestuursvergadering  aanwezige 
leden  van  het  bestuur. 

Deze  wijzigingen  treden  echter  niet  in  werking  vóórdat  de 
goedkeuring  is  verkregen  van  het  diocesaan  bestuur  en  daarna 
de  bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  De  afdeeling  kan,  behoudens  ontbinding  ingevolge 
de  wet,  niet  ontbonden  worden  dan  bij  besluit  van  den  bisschep 
van  's  Hertogenbosch.  Met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek  komen  in  dat  geval  de  bezittingen  en  archieven  der 
afdeeling  aan  het  bisdom  van  ’s  Hertogenbosch. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlaiidsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  A])ril  1912,  n°.  84. 


N*.  544. 


VEREENIGING  van  Kleinhandelaren  in  Sterken  drank 
„Onderling  Belang”,  te  ’s  Gravenhage. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
van  Kleinhandelaren  in  Sterken  drank  „Onderling  Belang”,  is 
gevestigd  te  ’s  Gravenhage,  en  heeft  ten  doel  het  bevorderen 
der  belangen  van  de  kleinhandelaren  in  sterken  drank  ter  plaatse 
en  omliggende  gemeenten. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  door  het  houden  van  bestuurs-,  leden-  en  open¬ 
bare  vergaderingen,  door  het  houden  van  besprekingen  omtrent 
vak-  en  algemeene  belangen,  en  door  bij  de  bevoegde  autori¬ 
teiten  hare  bezwaren  kenbaar  te  maken  wanneer  zij  de  belangen 
harer  leden  bedreigd  acht. 

Art.  3.  Bij  verkiezingen  voor  leden  van  de  Tweede  Kamer, 
,  voor  provinciale  staten,  voor  den  gemeenteraad  en  bij  alle  ver¬ 
kiezingen  waarbij  het  belang  van  de  kleinhandelaren  in  sterken 
drank  betrokken  is,  zal  de  vereeniging  medewerken  tot  ver¬ 
kiezing  van  de  leden  van  wie  met  grond  kan  worden  verwacht, 
dat  zij  naast  de  algemeene  belangen,  ook  die  van  de  leden  der 
vereeniging  zullen  behartigen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  Jeden,  eereleden  en  dona¬ 
teurs.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  kleinhandelaren  in 
sterken  drank  en  voorts  die  personen  welke  de  bevoegdheid 
hebben  den  verkoop  van  sterken  drank  in  het  klein  uit  te  oefenen. 
Om  lid  der  vereeniging  te  worden  meldt  men  zich  bij  het  bestuur, 
of  moet  men  door  een  der  leden  voorgesteld  worden.  Eene  te 
benoemen  commissie  voor  ballotage  beslist  binnen  ééne  maand 
over  de  al  of  niet  toelating  en  kan  om  gewichtige  redenen  het 
lidmaatschap  weigeren ,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  5.  De  contributie  bedraagt  f  3  per  jaar,  en  wordt  aaii 
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huis  ontvangen  tegen  afgifte  eener  door  den  penningmeester 
geteekende  quitantie. 

De  contributie  kan  ook  worden  betaald  in  4  gelijke  termijnen 
elk  van  f  0,75,  en  te  voldoen  in  de  maanden  Januari,  April, 
Juli  en  October. 

Leden  die  gedurende  3  maanden  de  contributie  niet  hebben 
betaald,  worden  na  aanschrijving  de  vierde  maand  geroyeerd. 
Zij  die  in  het  tweede  halfjaar  lid  wenschen  te  worden,  hebben 
ook  slechts  de  halve  contributie  te  betalen. 

Alt.  6.  Donateurs  worden  aangenomen  op  dezelfde  voor¬ 
waarde  als  in  art.  4,  voor  de  leden  gestelde  bepalingen.  Zij 
betalen  aan  de  vereeniging  eene  bijdrage  van  minstens  f  5 
per  jaar. 

Art.  7.  Eereleden  die  door  het  bestuur  of  door  minstens  10 
leden  voor  het  eerelidmaatschap  worden  voorgesteld,  zijn  die¬ 
genen  welke  zich  in  het  bijzonder  voor  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt. 

Zij  worden  door  de  algemeene  vergadering  benoemd. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  bestaat  uit  7  leden,  welke  uit  en  dooi’  de 
algemeene  vergadering  worden  gekozen.  Zij  verdeelen  de  func- 
tiën  onderling. 

Art.  9.  De  duur  der  zitting  van  bestuursleden  is  3  jaren. 
Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  van  bestuur  volgens  op  te  maken 
rooster  af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  voorzitter  en  bij  afwezigheid  zijn  vervanger,  is 
belast  met  de  leiding  der  vergaderingen.  De  secretaris  is  belast 
met  de  administratieve  werkzaamheden  der  vereeniging,  hij 
houdt  nauwkeurig  aanteekening  van  alle  genomen  besluiten, 
voert  correspondentie  en  brengt  eens  per  jaar  hiervan  een  vol¬ 
ledig  verslag  uit.  De  penningmeester  zorgt  voor  de  administratie 
der  geldmiddelen.  Het  kasgeld  mag  de  som  van  f  25  niet  te 
boven  gaan,  de  overige  gelden  worden  ten  name  der  vereeni¬ 
ging  op  de  Rijkspostspaarbank  belegd. 

Art.  11.  Het  bestuur  vergadert  geregeld  14  dagen  vóór  de 
algemeene  vergadering  en  voorts  zoo  dikwijls  als  door  den 
voorzitter  of  2  bestuursleden  gewenscht  geoordeeld  wordt. 

Art.  12.  De  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  in 
de  maanden  Januari,  April,  Juli  en  October,  en  door  oproepings¬ 
briefjes  met  opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen  be¬ 
kend  gemaakt.  Bij  eventueele  noodzakelijkheid  kan  van  deze 
vastgestelde  tijden  worden  afgeweken. 

Art.  13.  Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  zoo 
dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht  of  het  verzoek  daartoe. 
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met  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen,  schriftelijk  aan 
het  bestuur  worden  gedaan  door  ten  minste  10  leden. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  zal  door  het  bestuur 
op  de  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  worden 
gedaan.  Eene  commissie  van  3  leden  door  de  vei'gadering  te 
benoemen,  zal  de  rekening  en  verant'woording  nazien  en  van 
hare  bevinding  der  vergadering  rapport  doen. 

Art.  15.  Op  de  vergadering  in  April  heeft  de  aftreding  van 
het  bij  rooster  vastgesteld  gedeelte  van  het  bestuur  plaats. 
Nieiuv  gekozenen  treden  direct  in  functie. 

Art.  16.  In  het  belang  voor  den  goeden  gang  van  zaken  en 
tevens  voor  eene  zuivere  verstandhouding  onderling,  is  het  ge- 
wenscht,  dat  de  leden  geregeld  de  vergaderingen  zullen  bijwonen. 
Eereleden  en  donateurs  hebben  ook  het  recht  daartoe  en  mogen 
alsdan  het  woord  voeren  met  toestemming  van  den  voorzitter 
der  vergadering  maar  oefenen  geen  stemrecht  uit. 

Art.  17.  Geschillen  over  de  verplichtingen  en  vorderingen 
uit  deze  statuten  of  uit  de  door  de  vereeniging  genomen  besluiten 
voortvloeiende,  worden  door  de  algemeene  vergadering  in  hoogste 
ressort  beslist. 

Art.  18.  Wijziging  dezer  statuten  w^ordt  beslist  bij  eene 
meerderheid  van  ten  minsten  ^/o  gedeelte  der  in  eene  daartoe 
bijeengeroepen  algemeene  vergadering  der  vereeniging  uitge¬ 
brachte  stemmen.  De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen.  Besluiten  in 
de  notulen  opgenomen  hebben  dezelfde  kracht  als  de  statuten, 
behoudens  de  voorwaarden,  dat  zij  niet  met  deze  in  strijd  zijn. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  22  Februari  1912. 


(Volgen  de  onder teekenlng en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhüys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  April  1912,  ii®.  84. 
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VEREENIGING:  Boerenbond,  te  Gestel  c.  a. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
bond.  Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Gestel  c.  a.,  en  strekt 
baren  werkkring  uit  over  de  gemeente  Gestel  c.  a. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  November  1911. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken :  - 

1®.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2®.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3®.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
Jandbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  .vereen igingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steu¬ 
nen  van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te 
voorkomen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8^.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 

9®.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10®.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1®.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en 
eigendom  erkent  en  eerbiedigt; 

2®.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3®.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  eene  halve 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is; 

4®.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin ; 

5®.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6®.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  alge- 
meene  belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7®.  dat  men  Eoomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  Boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan 
alle  instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geene 
stem . 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdien¬ 
sten  jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  alge- 
meene  vergadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan 
alle  instellingen  deelnemen,  behoeven  geene  contributie  te 
betalen,  maar  hebben  geene  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend 
de  geestelijke  adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanne¬ 
ming  en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen: 

1®.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 

2®.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt,  door  bijv. 
uiet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van  den 
bond. 
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Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f'  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en 
door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo  moge¬ 
lijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  bestuurs¬ 
leden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der  parochie  of  de 
door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoover  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft  als  zooda¬ 
nig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  vergaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven  door  de  eenvoudige  meer¬ 
derheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  kos¬ 
teloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  wor¬ 
den  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  d.e  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
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geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen 
en  ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boeren¬ 
stand  noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

H.  dat  tot  die  instellingen  geene  personen  worden  toe¬ 
gelaten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond; 

2*^'.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3®.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4*^.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hoogerhand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7®.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8®.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed^ 
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keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toege¬ 
kend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond; 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te 
wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die  met  goedvinden  van 
het  bestuur  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en 
zijne  instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit  door  zulke 
vergadering  genomen  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  eene 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aanne¬ 
ming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aange- 
kondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóórdat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge¬ 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  gere- 
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geld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie» 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal» 

H.  C.  Dresseehuys. 


i^ijvoe<?sel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  Yan 
Donderdag’  11  April  1912,  11°.  84. 


A^EREENIGING :  Haimonievereeniging  „Excelsior”  (Steeds 
hooger),  te  Bergambacht. 

Art.  1.  De  Harmonie vereeniging  „Excelsior”  (Steeds  hooger) 
is  gevestigd  te  Bei’gambacht. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achtereen¬ 
volgende  jaren,  aanvangende  met  den  dag  van  oprichting,  zijnde 
15  October  1898. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  de  leden  door 
regelmatige  oefeningen,  door  deelname  aan  wedstrijden  en  het 
geven  van  uitvoeringen  in  de  muziek  te  ontwikkelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  werkende  leden  en  kunst¬ 
lievende  leden,  donateurs  en  eereleden.  De  werkende  leden  kunnen 
zijn  zij,  die  aan  de  oefeningen  en  werkzaamheden  der  vereeni¬ 
ging  deelnemen.  Zij  betalen  eene  wekelijksche  contributie  van 
f  0,15  tot  f  0,25  naar  de  behoefte  der  vereeniging.  Zij  alleen 
hebben  kies-  en  stemrecht,  maar  moeten  daarvoor  den  leeftijd 
van  17  jaar  bereikt  hebben  en  een  half  jaar  lid  der  vereeni¬ 
ging  zijn. 

Kunstlievende  leden  en  donateurs  kunnen  zijn  zij  die  alleen 
door  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  het  doel  der  vereeni¬ 
ging  helpen  bevorderen. 

Eereleden  zijn  zij  die  uit  hoofde  van  hunne  verdiensten  als 
zoodanig  door  de  "vereeniging  zijn  benoemd. 

Art.  5.  Hij  die  verlangt  werkend  lid  te  worden,  moet  zich 
daartoe  wenden  tot  den  secretaris  der  vereeniging.  Daarop  wordt 
de  voorgestelde  door  den  directeur  gekeurd  en  na  goedkeuring 
aan  de  werkende  leden  ter  aanneming  vooi’gedragen.  Voor  zijne 
aanneming  worden  één  meer  dan  de  helft  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  vereischt.  Kunstlievende  leden  worden  op 
dezelfde  wijze  aangenomen  als  werkende  leden,  doch  zijn  niet  aan 
de  goedkeuring  van  den  directeur  onderwerpen. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap,  zoowel  der  werkende  als  kunst¬ 
lievende  leden  en  donateurs,  wordt  verloren,  behalve  door 
opzegging  vóór  1  October  van  elk  jaar,  door  het  niet  betalen  der 
contributie  of  jaarlijksche  bijdrage  binnen  2  maanden  na  den 
vervaldag.  Wanneer  een  werkend  of  kunstlievend  lid  of  donateur 
zich  bij  openbare  of  andere  feesten  wanordelijk  gedraagt,  kan 
hij,  op  voorstel  van  het  bestuur,  van  zijn  lidmaatschap  ver¬ 
vallen  worden  verklaard.  Het  desbetreffend  lid  mag  over  dat 
voorstel  niet  meestemmen. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  waarvan  één  presi¬ 
dent,  één  vice-president,  één  secretaris,  één  penningmeester  en 
één  bibliothecaris  of  commissaris.  Zij  worden  door  en  bij  voor¬ 
keur  uit  de  leden  gekozen,  maar  kunnen  ook  buiten  de  ver- 
eeniging  gekozen  worden.  Heeft  by  de  eerste  stemming  niemand 
de  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  overgegaan  tot 
eene  tweede  vrije  stemming.  Wordt  ook  hierbij  geen  volstrekte 
jneerderheid  verkregen,  dan  volgt  herstemming  tusschen  de  twee 
personen,  die  de  meeste  stemmen  op, zich  hebben  vereenigd. 
Staan  bij  herstemming  de  stemmen  gelijk,  dan  beslist  het  lot, 
wie  gekozen  is. 

Art.  9.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
één  jaar.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  vacatures 
tusschentijds  ontstaan,  wordt  zoo  spoedig  mogelijk,  in  elk  geval 
binnen  . 4  weken,  voorzien.  De  nieuw  benoemde  treedt  af  op  den 
tijd,  dat  zijn  voorganger  zou  aftreden. 

Art.  10.  Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  over¬ 
eenkomstig  hare  statuten  en  reglement;  het  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  Er  zal  jaarlijks  minstens  ééne  algemeene  vergade¬ 
ring  der  leden,  met  kunstlievende  leden,  donateurs  en  eereleden 
plaats  hebben  en  wel  in  Januari,  waarin : 

a.  verslag  wordt  gedaan  van  den  stand  der  vereeniging: 

h.  de  plaats  der  aftredende  bestuursleden  wordt  vervuld;  r 

c.  de  financieele  rekening  ove]*  het  afgeloopen  jaar  door  het 
bestuur  wordt  overgelegd. 

Door  het  bestuur  wordt  staande  de  vergadering  eene  com¬ 
missie  van  3  leden  uit  de  tegenwoordig  zijnde  kunstlievende 
leden  benoemd,  die  de  financieele  rekening  van  het  bestuur 
onderzoekt  en  daarvan  verslag  uitbrengt. 

Art.  12.  De  orde  der  vergadering  en  verder  alles  wat  op  den 
inwendigen  dienst  betrekking  heeft,  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld.  De  in  houd  van  dat  reglement  mag  niet  in 
strijd  zijn  met  de  statuten. 
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Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
l)ehandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandeling  wijzigingen. 
Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  van  het  aantal  uitge¬ 
brachte  stemmen  en  treden  niet  in  \verking  voor  zij  de  Koninklijke 
goedkeuring  hebben  verkregen. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is.  In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezit¬ 
tingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens 
de  inachtneming  van  het  bepaalde  bp  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


{Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  iW  4. 

My  bekend, 

De  Minister  vom  Justitie, 

'  Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderda»'  11  April  1912,  u°.  (S4. 


N*.  547. 


VEREENIGING:  Stierhouderij  ,,de  Zwart  Bonte”,  te 
Baalder,  gemeente  Ambt-Hardenberg. 

Naam,  duur  en  doel. 

Art.  1.  l)e  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Stierhouderij 
„de  Zwart  Bonte”,  is  gevestigd  te  Baalder,  gemeente  Ambt- 
Hardenberg,  strekt  haren  werkkring  uit  over  Baalder  en  Om¬ 
streken  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaren,  aan¬ 
vangende  met  den  datum,  waarop  de  vereeniging  is  opgericht, 
zijnde  30  Januari  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  of  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsch  veeslag,  zoo¬ 
veel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde  hooge 
melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  moeten  zoolang  mogelijk 
aangehouden  worden. 


Lidmaatschap. 

Art.  8.  Ieder  veehouder,  w^onende  te  Baalder  en  omstreken  ^ 
kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aanmelden. 
Het  bestuur  beslist  binnen  14  dagen  over  al  of  niet  toelating. 
Een  niet  toegelaten  lid  heeft  recht  van  beroep  pp  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  4.  Ieder  niernv  toegetreden  lid  moet  entrée-geld  betalen, 
waarvan  het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  algemeene  vergadering 
wordt  vastgesteld.  Op  dezelfde  wpze  w^ordt  het  bedrag  vastge¬ 
steld  van  de  contributie,  welke  de  leden  irder  jaar  moeten 
betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  8  maanden  vóór  het  einde  van 
het  6-jarig- tijdvak,  overeenkomstig  art.  1,  behalve  in  het  geval 
van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrpf; 
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b.  door  overlijden; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt  wordt. 

Een  en  ander  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  hunne  koeien 
te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien,  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  door  besmettelijk  verwerpen,  mogen 
binnen  4  maanden  niet  tot  den  vereenigingsstier  toegelaten 
worden. 

Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  uit  de 
leden  een  bestuur  van  5  leden  gekozen.  Zij  verdeelen  de  functies 
van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  onderling.  Hunne 
werkzaamheden  worden  by  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  8.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen, 
zoo  dikwijls  het  bestuur  of  1/5  der  leden  zulks  noodig  achten. 
In  de  eerste  vergadering  van  ieder  dienstjaar  (tenzij  deze  vóór 
1  Februari  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht  over  de  werk¬ 
zaamheden  in  het  afgeloopen  jaar,  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer  over  het 
afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven  aan  het  bepaalde 
bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met  1 — 5 
koeien  boven  2  jaar  1  stem,  en  een  lid  met  6  of  meer  koeien 
boven  2  jaar  2  stemmen.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten 
anders  is  bepaald.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt 
een  voorstel  geacht- te  zijn  verworpen  ,  over  personen  beslist 
alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  .  De  voor  het  bereiken  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributie; 

c.  subsidies; 

d.  dekgelden ; 

e.  een  aandeel  van  behaalde  premiën; 

/■.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  het  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  te  houden  dekstieren  hangt  af  van  het 
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getal  vrouwelijke  runderen  boven  2  jaar,  de  streek  waar  de 
vereeniging  gevestigd  is  en  de  verdeeling  van  den  dektijd  over 
het  jaar.  Zooveel  inogelijk  moet  op  iedere  150  melkkoeien  1  stier 
gehouden  worden.  De  stieren  moeten  tot  een  der  door  het  Neder- 
landsche  rundveestamboek  erkende  rundveerassen  behooren. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  w^elke  ieder  jaar  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  aangewezen.  De  verkooper  moet  een  garantiebewijs  over¬ 
leggen,  dat  een  te  verkoopen  stier  vrij  is  van  tuberculose. 

Art.  14.  De  aangekochte  stieren  blijven  het  eigendom  der 
vereeniging.  Zij  worden  ter  verpleging  gegeven  aan  leden  der 
vereeniging  (stierhouders)  onder  voorwaarden,  vast  te  stellen 
bij  huishoudelijk  reglement.  De  stierhouders  zijn  verplicht  een 
nainvkeurig  dekregister  bij  te  houden. 

Art.  14.  Koeien  van  niet-leden  woorden  slechts  tegen  betaling 
van  verhoogd  dekgeld  en  wanneer  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur  alsdan  geen  overmatig  gel)ruik  van  den  stier  wordt 
gemaakt,  toegelaten. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de 
algemeene  ledenvergadering,  worden  alle  zaken,  welke  in  deze 
statuten  niet  geregeld  zijn,  nader  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk 
reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten,  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der  ver¬ 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk  daarvoor 
samengeroepen  vergadering  en  met  eene  meerderheid  van 
der  stemmen  van  alle  leden.  Mochten  op  deze  vergadering 
der  leden  niet  aanwezig  zijn,  dan  wordt  14  dagen  na  deze  ver¬ 
gadering  eene  tweede  algemeene  vergadering  uitgeschreven, 
waar  dan  een  besluit  kan  genomen  worden  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/.^  der  op  die  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  iffi.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voeg’sel  tot  de  N ederlanda  che  Staatscourant  vaü 
])oiiderda«'  11  April  1912,  n°.  84. 


N*.  548. 


VEllEENIGIAG:  Loge  der  Neutrale  Internationale 
Orde  van  Goede  Tempelieren  (I.  0.  G.  Tn.),  ge¬ 
naamd:  ,,Naar  liet  Liclit”,  te  Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Loge  der 
Neutrale  Internationale  Orde  van  Goede  Tempelieren  (I.  0. 
G.  Tn.)  ,  genaamd:  ,,Naar  het  LicliL’,  te  Groningen. 

is  gevestigd  te  Groningen,  heeft  haar  wettig  domicilie 
He  ere  weg  7. 

Zij  verlangt  van  hare  leden  de  verplichting  tot  geheelont¬ 
houding  van  alle  bedwelmende  dranken.  In  de  overtuiging 
van  de  broederschap  aller  menschen,  beoogt  de  vereeniging 
alle  menschen  in  de  orde  te  vereenigen:  de  jeugd  om  ze  te 
behoeden  voor  de  strikken  der  verleiding ;  de  drankzuchtigen, 
die  ernstig  verlangen  genezen  te  worden,  om  hen  de  boeien 
van  hun  hartstocht  te  helpen  breken;  alle  zedelijk  sterken  en 
maatschappelijk  voelenden  om  door  aaneensluiting  de  geheel¬ 
onthouding  en  de  zedelijkheid  te  bevorderen. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  Januari 
1912. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  stichten  en  exploiteeren  van  één  of  meer  eigen  ge¬ 
bouwen  ; 

h.  liet  instellen  van  een  consultatiebureau  voor  drank¬ 
zuchtigen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  be¬ 
gunstigers. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  voldoen  aan  de  verplichtingen  in 
art.  1  gesteld. 
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Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  geldelijk  steunen. 

Art.  4.  Tot  gewoon  lid  kan  worden  aangenomen  ieder  die 
den  ouderdom  van  21  jaar  lieeft  bereikt. 

De  leden  zijn  verplicht  bij  hunne  toetreding  het  reglement 
der  vereeniging*  te  onderteekenen. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  is  het  kalenderjaar;  iCj 
wordt  gerekend  te  zijn  aangegaan  1  Januari  laatstleden.  t 

De  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  f  5  per  jaar.  \ 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  voor  hem  die  uiterlijk 
1  December  eene  schriftelijke  opzegging  bij  het  bestuur  in¬ 
dient,  met  het  einde  van  het  vereenigingsjaar. 

Art.  T.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden, 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  zijn  belast  met  de  uitvoering 
van  de  besluiten  der  vergadering  van  leden  of  van  het  be¬ 
stuur,  tenzij  deze  aan  een  bepaald  lid  of  eene  bepaalde  com- 
nifssie  uitdrukkelijk  worden  opgedragen,  en  teekenen  mits¬ 
dien  alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande. 

Art.  9.  Bij  huishoudelijke  reglementen,  die  overeenkomen 
met  deze  statuten,  worden  onder  meer  geregeld: 

a.  de  omschrijving  van  de  functiën  der  bestuursleden ; 

b.  het  aftreden  en  de  wdjze  van  verkiezing  der  bestuurs¬ 
leden  ; 

c.  de  wijze  van  stemmen  in  de  vergaderingen; 

cl.  de  wijze  waarop  en  wanneer  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  zal  worden  gedaan; 

e.  de  wijze  van  exploitatie  der  eigen  gebouwen; 

/.  de  wijze  waarop  Amorstellen  door  de  leden  kunnen  wor¬ 
den  ingediend  ; 

g.  de  instructiën  van  de  beambten  der  Anreeniging ; 

/?.  de  voorwaarden  waarop  deze  statuten  en  de  huishoude¬ 
lijke  reglementen  Anrkrijgbaar  zullen  worden  gesteld. 

Art.  10.  Yoorstellen  tot  Avijziging  dezer  statuten  kunnen 
geschieden  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden. 

Deze  voorstellen  moeten  schriftelijk  av orden  ingediend,  met 
redenen  zijn  omkleed  en  kunnen  niet  worden  aangenomen 
tenzij  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men,  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoo- 
Yerre  deze  dan  nog  noodig  mocht  zijn. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  eAnn- 
tueele  baten,  na  jvftrek  Ann  alle  schulden,  aan  de  Interna- 
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tionale  Loge  der  neutrale  Internationale  Orde  van  Goede 
Tempelieren,  gevestigd  te  Roggdil,  canton  Bern,  Zwitserland. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 


Donderdag  11  April  1912,  n®.  84. 


VEE  EE  Al  GING  tot  insta  ndhoud  iiig  der  Henriette- 
stichting,  te  ’s  Gravenhage. 

xlrt.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van:  Yereeniging' 
tot  instandhouding  der  Henriette-stichting,  en  is  gevestigd 
te  ’s  Gravenhage. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  duur  van  29  jaren  en  11  maan¬ 
den,  te  rekenen  van  1  Januari  1912. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  instandhouding'' 
en  ontwikkeling  der  stichting,  in  het  leven  geroepen  bij  testa¬ 
mentaire  beschikking  van  jonkvrouwe  Henriette  Adolphine 
Caroline  baronesse  van  Lynden,  overleden  te  Htrecht  14  Mei 


1894. 


Zij  tracht  dit  doel  te  bevorderen  door  het  door  de  erflaatster 
nagelaten  en  aan  deze  stichting  vermaakte  vermogen  te  be- 
heeren  en  overeenkomstig  hare  beschikkingen  aan  te  wenden. 

Art.  3.  Tot  de  inkomsten  der  vereeniging  behooren,  be¬ 
halve  de  interest  van  het  kapitaal  der  stichting,  bijdragen, 
subsidiën,  erfstellingen  en  legaten. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  zijn  diegenen  die  door  het 
bestuur  worden  aangenomen. 

Dit  mag  de  aanneming  niet  weigeren  van  diegenen  welke 
der  erflaatster  door  bloedverwantschap  of  aanhiiwelijking  in 
den  tweeden  of  derden  graad  bestaan. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelijke  opzeg¬ 
ging*  bij  het  bestuur  of  door  een  besluit  der  ledenvergadering. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen 
en  kan  te  allen  tijde  ontslagen  worden. 

In  afwijking  hiervan  treden  voor  de  eerste  maal  als  be¬ 
stuursleden  op  dr.  Willem  Carel  Adrien  baron  van  Yreden- 
burch  en  dr.  Erederik  Alexander  Carel  graaf  van  Lynden  van 
Sandenburg. 
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Art.  7.  Op  voorstel  van  liet  bestuur  kan  liet  dagelijksclie 
belleer  opg'edrageii  worden  aan  iemand  geen  lid  der  vereeni- 
ging,  te  benoemen  door  de  ledenvergadering,  welke  tevens  de 
bezoldiging  vaststelt. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  vóór  1  Juli  in  eene  ledenvergade¬ 
ring  door  liet  bestuur  rekening  en  verantwoording  afgelegd 
over  liet  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Art.  9.  De  ledenvergadering  wordt  samengeroepen  wan¬ 
neer  liet  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  bet  door  2  leden  wordt 
gewensclit. 

In  liet  laatste  geval  roept  bet  bestuur  de  vergadering  samen 
binnen  eene  maand  na  bet  ontvangen  van  bet  sclirif telijke 
verzoek. 

Art.  10.  Alle  leden  bebben  stemrecbt ;  besluiten  kunnen 
alleen  bij  meerderbeid  van  stemmen  genomen  worden. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacbt  verwor¬ 
pen  te  zijn. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  beboudens  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring,  alleen  aangenomen  worden,  indien  ten 
#  minste  3/4  der  leden  aanwezig  is  en  ten  minste  2/3  der  aan¬ 

wezige  leden  zicb  er  vóór  verklaart.  ^ 

Art.  11.  Beboudens  ontbinding  ingevolge  de  wet,  kan 
geene  ontbinding  der  vereeniging  vóór  bet  bij  deze  statuten 
bepaalde  einde  plaats  bebben  dan  bij  een  besluit  der  leden¬ 
vergadering,  met  medewerking  van  ten  minste  3/4  der  leden. 

Met  inacbtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  wordt 
bij  de  ontbinding  door  de  leden  beslist,  op  welke  wijze  voor  de 
instandbouding  der  sticbting  zal  worden  zorg  gedragen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  n®.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  ran  Jnstitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEBEENIGING:  Nederlandsclie  Huidenhandelaren 
Yereeniging,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Nederlandsclie  Huidenliandelaren  Yereeniging 
is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  helangen  van  den  huiden¬ 
handel  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
te  Amsterdam  des  Maandags  van  12  tot  4  uur  een  beurslokaal 
ter  beschikking  der  leden  te  hebben. 

Art.  4.  Iedere  firma  bij  den  huidenhandel  of  aanver¬ 
wante  vakken  betrokken,  kan  lid  der  vereeniging  worden,  op 
enkele  aangifte  bij  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

De  contributie  bedraagt  per  jaar  f  4  of  zooveel  als  door  de 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld,  bij 
vooruitbetaling  te  voldoen. 

Indien  het  hoofd  eener  firma  lid  is,  hebben  alle  bij  hare 
zaak  betrokkene  personen  toegang  tot  het  beurslokaal. 

Niet-leden  (huidenhandelaren)  kunnen  hoogstens  3  maal 
’s  jaars  tegen  25  cent  entrée  door  een  der  leden  worden  geïn¬ 
troduceerd,  voor  andere  bezoekers  van  het  beurslokaal  (geen 
huidenhandelaren),  wordt  voorbehouden,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur,  al  of  niet  contributie  of  entrée  te  heffen. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  door  het  weigeren  van  de 
contributie  te  voldoen,  of  door  het  niet  opvolgen  der  besluiten 
in  eene  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
genomen. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  door  de  leden  der 
vereeniging  te  kiezen;  zij  verdeelen  de  functiën  onderling; 
iedere  functionaris  voert  die  werkzaamheden  uit  welke  de 
aard  zijner  werkzaamheden  me'debrengt.  Zij  treden  om  de 
3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

1 


550 


VEE.EENIGINGEN . 


Art.  6.  In  de  laatste  maand  van  ieder  vereenigingsjaar 
wordt  de  jaarvergadering  getiouden,  waarin  ieder  function- 
naris  zoo  noodig  verslag  geeft. 

De  penningmeester  doet  in  ieder  geval  in  deze  vergadering 
rekening  en  verantwoording.  Deze  wordt  door  eene  commis¬ 
sie  van  3  leden  nagezien,  door  den  voorzitter  daartoe  tijdig 


uitgenoodigd.  . 

Zoo  dikwijls  het  bestuur  of  5  leden  dit  noodig  oordeelen, 
wordt  eene  vergadering  door  bet  bestuur  uitgescbreven. 

Het  vergaderings-  en  beurslokaal  wordt  op  voordracht  van 
liet  bestuur  door  de  vereeniging  vastgesteld. 

Art.  7.  De  vereeniging  is  opgericbt  voor  den  tijd  van 

29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  zijnde 

30  April  1911. 

Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  in  eene  algemeene 
vergadering  besloten  worden,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 


(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
(loedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaL 
H.  C.  Dresselhuys. 
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YEEEENIGING:  Landbouwvereeniging  ,,Annerveeii 
cum  annexis”,  te  Annerveen,  gemeente  Anlo. 

Hoofdstuk  I.  Doel. 

Art.  1.  De  Landbou'wvereeniging  ,, Annerveen  cum  an¬ 
nexis’’,  gevestigd  te  Annerveen,  gemeente  Anlo,  heeft  ten 
doel  de  belangen  van  den  landbouw  te  behartigen,  inzonder¬ 
heid  met  betrekking  tot  zijne  practische  ontwikkeling. 

Art.  2.  De  middelen  om  dit  doel  te  bereiken  zijn: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  doen  van  mede- 
deelingen  en  het  bespreken  van  zaken  van  onderling  en  alge¬ 
meen  belang; 

h.  het  lezen  van  tijdschriften  en  andere  werken,  welke 
over  landbouw,  veeteelt  en  tuinbouw  handelen ; 

c.  het  ondernemen  en  ondersteunen  van  zaken,  die  het 
doel  der  vereeniging  kunnen  bevorderen ; 

d.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele 
leden  aankoopen  van  minder  bekende  werktuigen,  zaaizaden 
en  gewassen,  of  wnt  ook,  dat  strekken  kan  tot  opbeuring  van 
de  takken  van  nijverheid,  door  de  vereeniging  voorgestaan ; 

e.  het  voorstaan  daar  en  waar  het  noodig  is  van  de  be¬ 
langen  van  landbouw,  veeteelt  en  tuinbouw. 

Hoofdstuk  II.  Leden. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  allen  die  belang  stellen  in  de 
vereeniging. 

Art.  4.  Die  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  bij  een  lid 
van  het  bestuur  aan.  De  secretaris  deelt  den  naam  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  mede  en  over  de  al  of  niet  toelating 
wordt  in  dezelfde  vergadering  geballoteerd.  Op  voorstel  van 
een  lid  kan  het  bestuur  de  ballotage  uitstellen  tot  de  eerst¬ 
volgende  vergadering. 


1 


VKKEEXTGINGEN. 


p'  -é 

ooi 

Art.  5.  Eereledeii  van  de  vereeniging  kunnen  worden 
voorgedragen  door  ieder  lid.  De  voordraclit  moet  niet  redenen 
omkleed  zijn. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  over  den  voor- 
gedragene  geballoteerd,  die,  om  aangenomen  te  zijn,  2/8  van 
de  stemmen  der  aanwezige  leden  moet  bekomen  hebben. 

Die  eereleden  ontvangen  een  bewijs  van  lidmaatschap  van 
het  bestuur  der  vereeniging,  betalen  geene  contributie,  doch 
liebben  overigens  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op; 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris,  inge- 
dieml  vóór  1  December; 

2°.  door  woonplaatsverandering  naar  buiten  de  veen¬ 
koloniën,  tenzij  het  tegendeel  verlangd  wordt; 

8°.  door  wanbetaling  der  contributie  en  daarop  gevolgd 
rovement ; 

H.  door  royement  door  de  vereeniging,  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  een  der  leden. 

Dit  voorstel  wordt  geacht  aangenomen  te  zijn,  wanneer 
bij  ballotage  in  de  volgende  vergadering  zich  2/8  van  de  aan¬ 
wezige  leden  er  vóór  verklaren. 

Een  geroyeerd  lid  kan  niet  dan  na  verloop  van  een  jaar 
Voeder  als  lid  worden  aangenomen,  mits  2/8  der  aanwezige 
leden  dit  bij  liallotage  goedkeuren. 

Iemand,  wegens  wanbetaling  geroyeerd,  kan,  na  aanzui¬ 
vering  van  het  achterstallige,  op  de  gewone  wijze  weder  lid 
worden. 

Hoofdstuk  III.  Bestuur. 

Art.  T.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
te  weten  een  voorzitter,  een  vice- voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  een  vice-secretaris-penningmeester. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en 
heeft  domicilie  aan  de  woonplaats  van  den  voorzitter,  zoo 
oiet  voor  eene  bepaalde  zaak  een  ander  domicilie  wordt  ge¬ 
kozen. 

Het  is  verplicht  de  ])esluiten  der  vereeniging  ten  uitvoer 
te  leggen  en  is  aansprakelijk  voor  de  handelingen,  in  strijd 
met  dit  reglement  verricht. 

Alle  schrifturen  van  de  vereeniging  uitgaande  en  voor 
deze  verbindend,  worden  geteekend  door  den  voorzitter  en 
den  secretaris. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  worden  rechtstreeks 
gekozen  uit  de  gewone  leden,  in  de  laatste  vergadering  van 
ieder  jaar.  Ze  worden  gekozen  voor  2  jaren;  het  eene  jaar 
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tre('(It  (Ie  vooizitter,  secretaris  eii  peiminganeester  af,  liet 
andere  jaar  de  A'ice-voorzitter  en  de  vice-secretaris-penning- 
ineester. 

De  aftredende  leden  zijn  lierkieshaar. 

De  eerste  aftreding  vindt  plaats  in  December  1912. 

Tnsschentijds  ontstane  Anicatures  worden  zoo  spoedig  moge¬ 
lijk  vervuld;  die  voor  eene  buitengewone  vacature  wordt  ge¬ 
kozen,  treedt  af  oj)  het  tijdstip,  waarop  zijn  voorganger  moest 
aftreden. 

Het  bestuur,  geheel  of  gedeeltelijk  bedankende,  is  ver- 
l)licht  aan  te  blijven  tot  plaatsvervangers  verkozen  zijn, 
waartoe  de  aftredenden  liet  noodige  moeten  verrichten. 

Art.  10.  De  aftredende  bestuursleden  wonen  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  met  de  nieuwbenoemden  bij  en  dragen 
in  de  vergadering  aan  hunne  plaatsvervangers  alles  over 
wat  onder  hun  beheer  lierust. 

x4rt.  11.  Aan  den  voorzitter  is  opgedragen: 

1°.  het  openen,  leiden  en  sluiten  der  A'ergaderingen ; 

2^.  liet  handhaven  der  orde; 

het  regelen  der  werkzaamheden,  in  overleg  met  de 
leden  van  het  bestuur; 

D.  de  leden  te  vragen  naar  hunne  voorstellen; 

ó®.  de  leden  te  laten  stemmen  wanneer  dit  noodig  is. 

Art.  12.  De  secretaris  is  belast  met: 

1°.  liet  noteeren  der  handelingen  van  de  vergaderingen 
zoowel  van  het  bestuur  als  van  de  vereeniging ;  de  notulen 
worden  door  hem  in  de  eerstvolgende  vergadering  voorgele¬ 
zen,  met  of  zonder  wijziging  vastgesteld  en  door  den  voor¬ 
zitter  met  den  secretaris  geteekend ; 

2^.  het  bewaren  van  het  archief  en  de  bibliotheek  der  ver¬ 
eeniging  ; 

3°.  het  opmaken  en  in  de  laatste  vergadering  des  jaars 
uitbrengen  van  een  verslag  nopens  den  toestand  der  vereeni¬ 
ging  en  het  door  haar  gedurende  het  afgeloopen  jaar  ver¬ 
richte  ; 

4".  het  rondzenden  der  agenda,  met  vermelding  der  voor¬ 
naamste  ])unten  van  behandeling  aan  de  leden,  minstens 
3  dagen  vóór  de  te  houden  vergadering ; 

b°.  de  correspondentie. 

xVrt.  13.  De  penningmeester  is  belast  met  het  financieel 
beheer  der  vereeniging. 

Hij  zoi'gt  dat  de  contributie  en  andere  gelden,  der  ver¬ 
eeniging  toekomende,  tijdig  worden  ingevorderd  en  dat  alle 
vorderingen,  waartoe  door  de  vereeniging  machtiging  is  ver¬ 
leend,  worden  betaald. 


3 


VEREENIGINGEN. 


V  -g 

ooi 

In  de  vergadering  van  December  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  over  bet  afgeloopen  jaar  en  geeft 
een  algemeen  verslag  van  de  geldelijke  aangelegenheden  der 
vereeniging.  Hij  houdt  eene  volledige  naamlijst  van  de  leden 
der  vereeniging. 

Het  kasgeld,  zoodanige  hoogte  bereikende,  dat  de  vereeni¬ 
ging  het  wenschelijk  acht  een  deel  te  beleggen,  zal  de  pen¬ 
ningmeester  dit  moeten  doen  bij  eene  spaarbank  of  andere 
inrichting,  daartoe  door  de  vereeniging  aan  te  wijzen,  op 
naam  van  de  vereeniging. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  boden  benoemen. 

Hoofdstuk  lY.  Commissiën. 

Art.  15.  Commissiën  worden  benoemd: 

1°.  bij  voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement ; 

2‘’.  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van 
den  penningmeester ; 

3°.  ingeval  over  de  uitlegging  of  toepassing  van  de  be¬ 
palingen  van  dit  reglement  verschil  ontstaat; 

4°.  .  in  alle  andere  gevallen  waarin  de  vereeniging  de  be¬ 
noeming  van  eene  commissie  wenschelijk  acht. 

Art.  16.  De  commissiën  bestaan  uit  2  of  3  leden,  naar  het 
oordeel  van  den  voorzitter,  en  worden  bij  stemming  met  ge¬ 
sloten  briefjes  door  de  leden  gekozen. 

regelen  haar  werk  onderling,  brengen,  zoo  de  omvang 
van  liet  werk  dit  toelaat,  in  de  eerstvolgende  vergadering', 
en  anders  zoo  spoedig  mogelijk,  verslag  uit,  waarna  de  be¬ 
slissing  door  df^  vereeniging  wordt  genomen. 

Hoofdstuk  Y.  Yergaderingen. 

Art.  17.  Er  zijn  gewone  en  buitengewone  vergaderingen. 

(jrewone  vergaderingen  worden  zoo  noodig  maandelijks  ge¬ 
houden.  Buitengewone  vergaderingen  kunnen  door  het  be¬ 
stuur  worden  belegd,  of  wanneer  daartoe  schriftelijk  verzoek 
van  5  leden  inkomt. 

Art.  18.  Het  bestuur  bepaalt  den  dag,  het  uur  en  het 
lokaal  waar  de  vergaderingen  gehouden  worden. 

Art.  19.  De  leden  hebben  het  recht  personen,  buiten 
Annerveen  wonende,  in  de  vergaderingen  te  introduceeren. 

De  logementhouder,  te  wiens  huize  de  vergadering  wordt 
gehouden,  lid  zijnde,  wordt  hiervan  uitgesloten.  Aan  de  ge- 
introduceerden  kan  door  den  voorzitter  worden  vergund,  om 
aan  de  discussiën  deel  te  nemen. 
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Art.  20.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk  gestemd;  hij  alle  stemmingen  wordt  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  vereischt. 

Wordt  hij  de  stemming  over  personen  bij  de  eerste  stem¬ 
ming  geen  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats;  ook  bij  deze 
tweede  stemming  geene  volstrekte  meerderheid  verkregen 
zijnde,  heeft  eene  herstemming  plaats  over  een  dubbeltal 
van  hen,  die  de  meeste  stemmen  bekwamen,  bij  welke  stem¬ 
ming  de  meerderheid  beslist.  Waanneer  meerdere  personen 
evenveel  stemmen  hebben  als  de  op  het  dubbeltal  voorkomen¬ 
de,  dan  komen  dezen  mede  in  herstemming. 

Bij  staking  van*  stemmen  beslist  het  lot. 

Briefjes,  die  geene  personen  bepaald  aanwijzen,  zijn  van 
onwaarde,  meerdere  personen  op  de  briefjes  geplaatst  zijnde 
dan  verkozen  moeten  worden,  zijn  de  eerstvermelden  de  aan¬ 
gewezenen. 

Hoofdstuk  VI.  Contributie. 

Art.  21.  De  contributie  van  het  lidmaatschap  dezer  ver- 
eeniging  zal  niet  minder  dan  f  1,  niet  meer  dan  f  1,50  ’s  jaars 
mogen  bedragen  en  wordt  betaald  in  Januari. 

Die  in  den  loop  des  jaars  lid  wordt,  betaalt  binnen  14 
dagen  na  zijne  inschrijving  de  contributie.  De  quitantie 
wegens  betaalde  contributie  strekt  tot  bewijs  van  lidmaat¬ 
schap. 

Art.  22.  De  penningmeester  doet  in  de  vergadering  van 
April  mededeeling  der  namen  van  hen,  die  nalatig  zijn  in 
het  betalen  der  contributie;  de  nalatigen  worden  nogmaals 
door  den  secretaris  schriftelijk  aangemaand;  zoo  hierop 
binnen  14  dagen  geene  betaling  volgt,  zal  de  penningmeester 
de  wanbetalers  royeeren  en  daarvan  kennis  geven  aan  de  ver¬ 
gadering  en  de  geroyeerden. 

Hoofdstuk^  VII.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  2d.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  27 
December  1911  en  mag  vóór  dien  tijd  niet  door  stemming 
ontbonden  worden. 

Is  echter  het  ledental  tot  beneden  5  gedaald,  dan  kan  de 
vereeniging  ontbonden  worden  en  over  de  middelen  en  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  worden  beschikt,  als  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek  is  bepaald. 

Art.  24.  Voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  van 
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dit  reglement  kunnen  niet  in  overweging  worden  genomen 
dan  op  aanzoek  van  het  bestuur,  of  op  sclirif telijke  aanvrage 
van  1/3  der  leden. 

Amendementen  worden  in  dezelfde  vergadering  behandeld. 

Art.  25.  Een  besluit  tot  verandering'  of  aanvulling  van 
dit  reglement  mag  niet  worden  genomen  dan  in  de  vergade¬ 
ring  in  de  maand  December  en  moeten  minstens  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden  zich  vóór  het  voorstel  verklaren,  waarna  het 
Hare  Alajesteit  de  Koningin  ter  goedkeuring  zal  worden  aan¬ 
geboden  . 

Art.,  26.  Voor  de  instellingen,  door  de  vereeniging  in  ' 
het  leven  geroepen,  worden  door  haar  de  noodige  voorschrif¬ 
ten  vastgesteld. 


(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  lE.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C..  Dresselhuys. 
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Bijvoep^sel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdao’  11  April  1912,  n°.  84. 


VEIIEEAIGING:  Roomscli-Katliolieke  Tooneelveree- 
nig-ino*  ,,lnteT  Nos”,  te  Alkmaar. 

Aaam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeiiiging  wordt  genoemd:  Doomscli-Katlio- 
lieke  Tooneelvereeniging  ,,Inter  Nos”,  en  lieeft  liaar  zetel 
te  x41kniaar. 

ikrt.  2.  De  vereen iging  stelt  zicli  ten  doel  de  tooneelknnst 
onder  de  Eatliolieken  van  Alkmaar  te  veredelen. 

Art.  3.  De  vereeiiiging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  opvoeren  van  goede  tooneelstiikken,  welker  inhond  niet 
strijdig  is  met  de  zedelijke  beginselen  der  Doomsch-Katho- 
lieke  Kerk. 


Lidmaatschap. 

xkrt.  4.  De  vereeiiiging  bestaat  uit  Koomsch-Katholieke 
mannelijke  en  vroiiwelijke  werkende  leden,  die  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben,  en  eereleden. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men  zich 
aanmelden  bij  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  aan 
personen  die  zich  jegens  de  vereeiiiging  verdienstelijk  heb¬ 
ben  gemaakt. 

Art.  7.  Alleen  werkende  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  vervalt  door:  overlijden,  be¬ 
danken  of  royement. 

Het  royement  moet  berusten  op  contribiitieschiild  of  wan¬ 
gedrag,  ter  beslissing'  bij  bestiiiirs-  of  vereenigingsbesliiit. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  contributie,  baten  van  uitvoeringen,  enz. 
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Art.  10.  De  leden  verplichten  zich  ter  bestrijding  van  de 
onkosten  der  vereeniging,  tot  het  betalen  eener  contributie^ 
welke  bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  welke  den 
leeftijd  van  21  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit:  voorzitter,  Iste-secre- 
taris,  penningmeester,  2de-secretaris  en  regisseur. 

Art.  13.  Het  dagelijksch  bestuur,  bestaande  uit  voorzit¬ 
ter  en  Iste-secretaris,  heeft  de  directe  leiding  der  vereeniging 
en  vertegenwoordigt  haar  in  en  buiten  rechten,  zonder  daar¬ 
voor  volmacht  te  behoeven. 

x4.rt.  14.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd 
van  2  jaar,  welke  verkiezing  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld  wordt. 

V  ergaderingen . 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit  no’odig 
oordeelt. 

Art.  16.  Voor  en  na  elke  uitvoering  wordt  minstens  ééne 
ledenvergadering  gehouden. 

Art.  17.  Het_bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  eene  leden¬ 
vergadering  bijeen  te  roepen.  Dit  moet  ook  geschieden  op 
aanvrage  van  een  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald  aantal 
leden. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  17  December  1911  af. 

Bij  het  ten  einde  loepen  van  dit  tijdperk  zal  de  laatste 
jaarvergadering  besluiten  over  het  voortbestaan  der  veree¬ 
niging. 

Slotbepalingen. 

Art.  19.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inwendige  orga¬ 
nisatie  der  vereeniging  worden  in  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  omschreven.  Wijzigingen  hierin  kunnen  alleen  gebracht 
worden  door  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met 
deze  statuten. 

Art.  20.  Herziening  dezer  statuten  kan  alleen  geschieden 
door  eene  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering^ 
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waarop  miiistens  2/3  der  leden  teg^enwoordig  is  en  met  2/3 
der  uit  gebrachte  geldige  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeilrd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bi.i  voedsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  April  1912,  11°.  84. 


N’.  553. 


VEREENIGING:  Nederlandsclie  Yereeniging  van 
Ing'enieurs,  te  ’s  Gravenliage. 

Naam  en  zetel. 


Art.  1.  De  vereeniging  draag't  den  naam  van:  Neder- 
landsclie  Yereeniging  van  Ingenieurs,  en  is  g'evestigd  te 
’s  Gravenliage. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zicdi  ten  doel  de  stoffelijke 
en  wetenscliappelijke  belangen  van  ing'enieurs  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a .  het  houden  van  bij  eenkomsten  ; 

h.  het  uitgeven  van  geschriften; 

c.  op  elke  andere  wettige  wijze,  die  bevorderlijk  kan  zijn 
aan  het  doel  der  vereeniging. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  eer  el  eden  ; 

h.  gewone  leden ; 

c.  buitengewone  leden ; 

d.  begunstigers. 

Ai4.  5.  Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  zich  jegens  de  ver¬ 
eeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  door 
de  ledenvergadering  als  zoodanig  worden  benoemd. 

Art.  6.  Als  gewoon  lid  kunnen  worden  aangenomen: 

a.  alle  meerderjarige  personen  die  aan  eene  buitenland- 
sche  inrichting  van  technisch  onderwijs,  op  grond  van  een 
door  hen  afgelegd  examen,  den  titel  van  ingenieur  hebben 
verkregen ; 
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b.  personen  die  door  liiinne  wetenscdiappelijke  opleiding- 
of  door  hunne  technische  verrichtingen  in  de  practijk 
bewezen  hebben  daarvoor  in  aanmerking  te  komen. 

xlrt.  7.  Als  buitengewoon  lid  kunnen  worden  aangenomen 
jiersonen  die  aan  eene  inrichting, Amor  technisch  onderwijs 
zij  n  ingeschreven . 

Art.  "i  bis.  De  onder  G,  en  6,  b,  genoemde ‘personen 
worden  door  het  bestuur  An)orgedragen,  nadat  liet  bestuur 
door  eene  commissie  Amn  onderzoek  hierin  met  algemeene 
stemmen  tot  voordracht  geadviseerd  is. 

Art.  8.  Als  begunstigers  kunnen  AAmrden  aang-enomen  zij 
die  aan  de  vereeniging  eene  bijdrage  in  eens  van  ten  minste 
f  50  schenken  en  indien  hunne  schenking  door  de  ledeiiA^er- 
gadering  is  aangenomen. 

Art.  9.  GeAAmne  leden,  buitengeAvone  leden  en  begunsti¬ 
gers  Avorden  door  eene  ledenvergadering  op  voorstel  A^an  het 
bestuur  of  ten  minste  2  stemgerechtigde  leden  benoemd  met 
meerderheid  A^an  stemmen. 

Benoeming'  Amn  eereleden  geschiedt  eveneens  door  de 
ledenA’ergadering*,  doch  is  eene  meerderheid  Amn  2/8  der  uit- 
gebraclite  geldige  stemmen  noodzakelijk. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  eindigt; 

n.  door  overlijden; 

b.  door  verAmllenAwklaring',  indien  eeil  wmorstel  hiertoe 
is  ihgediend  door  het  bestuur  of  ten  minst©  10  stemgerech¬ 
tigde  leden  en  aan  het  lid  gelegenheid  is  geg'even  zich  op  de 
ledenvergadering  te  veranWoorden  en  deze  verantwoording 
geA'olg'd  wordt  door  aanneming  van  het  ing*ediende  A'oorstel ; 

r.  door  opzegging. 


Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  door  de  alge¬ 
meene  A-ergadering  uit  de  stemgerechtigde  leden  benoemd 
en  bestaat  uit  ten  minste  3  en  ten  hoogste  9  leden,  die  hunne 
Averkzaamheden  onderling  A^erdeelen ;  alleen  de  voorzitter 
Avordt  jaarlijks  door  de  algemeene  A^ergadering  uit  de  be¬ 
stuursleden  aangewezen. 

Elk  jaar  treedt  in  de  algemeene  A^ergadering  hét  geheele 
bestuur  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

. ,  Hel  bestuur  a’ ertegen woordigt  de  Aweeniging  buiten  rech¬ 
ten  en  is  A’erplicht  te  zorgen  woor  het  uitAmereii' der  besluiten 
A'an  de  A^ergaderingen,  tenzij  die  uitA’oering  door  de  A^ergade- 
ring  aan  eene  bijzondere  commissie  is  opgedragen. 
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J)e  voorzitter  van  liet  bestuur  vertegenwoordig’t  de  ver- 
eeniodiig  in  rechten,  doch  behoeft  daartoe  de  maiditiging  van 
liet  bestuur. 

Het  bestuur  ontvangt  vergoeding  voor  reis-  en  verblijf¬ 
kosten. 

Art.  11675.  De  algemeene  vergadering  benoemt  jaarlijks 
eene  commissie  van  onderzoek  tot  aanneming  als  lid  als 
genoemd  onder  art.  6,  n,  en  6,  h,  der  statuten,  bestaande  uit 
9  leden;  het  bestuur  maakt  hiervoor  eene  voordracht  van 
15  personen  op,  waaruit  door  de  algemeene  vergadering  de 
9  leden  gekozen  worden  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  12.  Elk  jaar  wordt  door  het  bevstuur  eene  ontwerp - 
begrooting  voor  het  volgend  vereenigingsjaar  opgemaakt  en 
ier  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering  voorgelegd. 
Dit  ontwerp  wordt  vooraf  den  leden  toegezonden. 

Geldmiddelen. 

Art.  13.  E ereleden  betalen  geeiie  contributie. 

Gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  f  2,50,  welke  jaarlijks  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  vastgesteld. 

Buitengewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  f  1,50,  welke  jaarlijks  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  wordt  vastgesteld. 

Gewone  leden  en  buitengewone  leden  betalen  bij  de  aan-^ 
vaarding  van  liet  lidmaatschap  een  intredegeld  van  minst  ens 

f  2,50. 

De  contributie  is  over  een  geheel  vereenigingsjaar  ver¬ 
schuldigd. 

Zij  die  na  afloop  van  een  vereenigingsjaar  van  de  verplich¬ 
tingen  tot  het  betalen  van  de  contributie  weiischen  te  zijn 
ontslagen,  moeten  vóór  31  October  van  dat  jaar  het  lidmaat¬ 
schap  schriftelijk  aan  den  secretaris  hebben  opgezegd. 

Art.  14.  In  de  algemeene  vergadering  worden  2  gewone 
leden  als  kasnazieners  aangewezen,  die  tot  taak  hebben 
gedurende  de  12  maanden  die  op  de  algemeene  vergadering 
v  olgen,  het  beheer  van  den  penningmeester  te  controleeren 
en  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  verslag'  over 
het  gehouden  beheer  uit  te  breng'en. 

Dit  verslag*  wordt  ter  kennis  van  de  eerstvolgende  alge- 
nieene  vergadering  gebracht,  aan  welke  tevens  de  rekening 
en  verantwoording  ter  beoordeeling  wordt  voorgelegd. 

De  goedkeuring  der  algemeene  verg*adering  strekt 
leden  van  het  bestuur  tot  ontlasting,  behoudens  later  in 
rechten  gebleken  valschheid  in  bewijsstukken. 
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Yergaderingeri . 

Art.  15.  Er  moet  minstens  éénmaal  per  jaar  en  wel  tus- 
sclien  15  Juli  en  1  September,  eene  algemeene  vergadering 
worden  belegd. 

Het  bestuur  brengt  in  die  vergadering  een  jaarver¬ 
slag  uit. 

Art.  16.  Ledenvergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls 
bet  bestuur  dit  noodig  aclit  of  ten  minste  10  stemgereclitigde 
leden  dit  scbriftelij  k  bij  liet  bestuur  aanvragen  onder  opg'aaf 
van  de  te  beliandelen  punten. 

In  dit  laatste  geval  is  liet  bestuur  verplicht  eene  vergade¬ 
ring  binnen  eene  maand  te  doen  plaats  vinden;  blijft  liet 
bestuur  daarmede  in  gebreke,  dan  kunnen  de  aanvragers 
gezamenlijk  eene  rechtsgeldige  vergadering  bijeenroepen  en 
de  leiding  nemen. 

De  oproeping  tot  eene  vergadering  geschiedt  ten  minste 
14  dagen  te  voren  bij  afzonderlijken  oproepbrief  met  vermel¬ 
ding  van  de  te  behandelen  punten. 

In  eene  vergadering  kunnen  geene  besluiten  worden  geno¬ 
men  ten  aanzien  van  onderwerpen  welke  niet  op  de  agenda 
zijn  vermeld. 

De  leden  hebben  het  recht  tot  8  dagen  vóór  eene  vergade¬ 
ring  aan  het  bestuur  voorstellen  te  doen  tot  het  plaatsen  van 
nieuwe  punten  op  de  agenda,  welke  alsnog  dan  daarop 

kunnen  worden  gebracht. 

% 

Stemmingen. 

Art.  IT.  Alleen  eereleden  en  gewone  leden  hebben  stem¬ 
recht;  ieder  lid  kan  niet  meer  dan  1  stem  uitbrengen. 

Buitengewone  leden  en  begunstigers  hebben  ieder  eene 
adviseerende  stem. 

Art.  18.  Besluiten  worden  genomen  niet  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen,  behalve  voor  zoover  hiervan  in  deze 
statuten  is  af  geweken. 

Art.  19.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk 
door  middel  van  gesloten  briefjes;  over  zaken  mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  wordt  eene  tweede 
vrije  stemming  gehouden. 

Staken  de  stemmen  opnieuw  dan  beslist  terstond 
het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  Avordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 
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Algemeene  bepalingen. 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot/met 
31  December. 

Art.  21.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  af  1  Juli  1911. 

In  de  algemeene  vergadering*  van  1940  zal  over  het  al  of 
niet  voortzetten  der  vereeniging  worden  beslist,  behoudens 
zoo  noodig  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  22.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  bij 
besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waarop  ten  minste  de  helft  der  leden 
aanwezig  is. 

Als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering*  niet  de  helft  der 
leden  aanwezig  is,  maar  de  gewone  meerderheid  der  aanwezi¬ 
gen  voor  verandering  is,  dan  zal  binnen  eene  maand  eene 
tweede  verg*adering  worden  gehouden,  waarop  2/3  der  alsdan 
uitgebrachte  stemmen  beslist. 

Hetzelfde  geldt  als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering 
de  helft  der  leden  aanwezig  is,  maar  slechts  eene  gewone 
meerderheid  zich  voor  verandering  verklaart. 

Gewijzigde  statuten  treden  eerst  na  het  verkrijgen  der 
Koninklijke  goedkeuring  in  werking,  indien  althans  nog  de 
Koninklijke  goedkeuring  wordt  vereischt. 

Ontbinding. 

Art.  23.  Ontbinding*  kan  geschieden  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  1/5  der  leden. 

Het  besluit  tot  ontbinding  moet  worden  genomen  met 
ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  g*eldige  stemmen  op  eene 
opzettelijke  daartoe  bijeeng*eroepen  ledenvergadering  waarop 
ten  minste  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Is  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  niet  de  helft  der 
leden  aanwezig,  maar  is  dan  de  gewone  meerderheid  dei; 
aanwezigen  voor  ontbinding,  dan  zal  binnen  eene  maand 
eene  tweede  vergadering*  worden  gehouden,  waarop  de  gewone 
stemmenmeerderheid  beslist. 

Hetzelfde  g*eldt,  als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering 
wel  de  helft  der  leden  aanwezig  is,  maar  slechts  eene  gewone 
meerderlieid  zich  voor  ontbinding  verklaart. 
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Art.  24.  Bij  ontbinding  gescliiedt  de  vereffening  door 
bet  op  dat  tijdstip  in  functie  zijnde  bestuur  of  door  eene  door 
de  vergadering  aangewezen  commissie. 

Voordat  tot  ontbinding  wordt  overgegaan,  moeten  de  bezit¬ 
tingen  en  schulden  van  de  vereeniging  worden  geregeld  met 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  oiiderteckcnin  gen .  ^ 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

'  Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Deesselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederland.^.cïie  ^Staatscourant  van 


Donderdag  11  April  1912,  n°.  84. 


VEREEXIGING;  Oranje  Yereeniging^  te  Elbiirg. 
I.  Van  de  vereeniging-. 


Art.  1.  Er  bestaat  te  Elbnrg  eene  vereeniging  onder  den 
naain  van:  Oranje  Vereeniging,  welke  zich  ten  doel  stelt  de 
verjaardagen  en  bijzondere  gebeurtenissen  in  bet  Huis  van 
Oranje  bij  voorkomende  gelegenlieden  op  waardige  wijze  te 
liiildigen.  Zij  is  opgericbt  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  aanvangende  11  October  1911. 

x4.rt.  2.  Deze  vereeniging  stelt  zicli  ook  bescliikbaar  om 
andere  feestelijkheden  te  organiseeren,  mits  zij  hiervoor  extra 
finaneieel  gesteund  wordt. 

Art.  3.  Mochten  er  hier  ter  stede  meer  vereenigingen  van 
dien  aard  opgericht  worden,  dan  zal  met  onderling'  goedvin¬ 
den  samenwerking  gezocht  worden. 

Art.  4.  Indien  te  vieren  feestdagen  zullen  vallen  op  een 
Eaterdag',  een  Zondag,  een  erkenden  Christelijken  of  Israëlie- 
tischen  feestdag,  wordt  de  viering  uitgesteld  op  een  nader 
door  het  bestuur  te  bepalen  werkdag. 

Art.  5.  De  vereeniging'  zal  trachten  de  benoodig'de  geld¬ 
middelen  te  verkrijgen  door: 

(i.  giften;  , 

h .  contributiën  ; 

c.  subsi diën ; 

d.  te  heffen  entrees; 

c.  schenkingen,  erfstellingen,  legaten. 


II.  Van  de  leden. 


Art.  6.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit: 
a.  leden  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van  f  1; 
h.  donateurs; 
c.  eereleden. 
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Zij  die  wensclieii  lid  te  worden,  hebben  zich  bij  een  der 
leden  van  het  bestuur  op  te  geven. 

Zij  die  wenschen  oj)  te  liouden  lid  of  donateur  te  zijn, 
geven  hieiwan  kennis  aan  den  secretaris. 

Zij  die  als  lid  toetreden  onder  het  betalen  van  eene  vaste 
jaarlijksche  contributie,  moeten  hieraan  vóór  1  April  van  elk 
jaar  voldoen. 

In  geval  van  wanbetaling  gedurende  een  geheel  jaar  vervalt 
het  lidmaatschap  zonder  eenige  aanspraak  op  de  rechten,  be¬ 
zittingen  of  baten  der  vereeniging. 

Over  de  contributiën  en  toezeggingen,  gedaan  door  dona¬ 
teurs,  zal  door  den  penningmeester  bij  (luitantie  worden  be¬ 
schikt  vóór  1  April  van  elk  jaar. 

Eereleden.  Zij  die  zich  voor  de  vereeniging  op  bijzondere 
wijze  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  op  voordracht 
van  het  bestuur  op  eene  algenieene  vergadering  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  tot  eerelid  worden  benoemd. 

III.  Van  het  bestuur. 

Art.  T.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  T  leden,  door 
de  algemeene  vergadering^  uit  de  leden  der  vereeniging  ge¬ 
kozen,  waarvan  jaarlijks  2  leden  aftreden,  volgens  een  daar¬ 
van  op  te  maken  rooster.  De  eerste  maal  in  1912.  De  eerste 
maal  wordt  de  rooster  van  aftreding'  door  liet  lot  bepaald. 
De  aftredenden  zijn  weder  terstond  herkiesbaar.  Het  gekozen 
bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  vice-voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  De  ])estuursleden  kunnen  te 
allen  tijde  hun  ontslag  nemen.  Het  wordt  door  hen  bij  den 
voorzitter  en  door  dezen  bij  zijn  plaatsvervanger  den  onder¬ 
voorzitter  ingediend.  In  tusscdientij ds  ontstane  vacatures 
wordt  in  eene  eerstvolgende  bestuurs-  of  algemeene  vergade¬ 
ring  voorzien.  Hij  die  ter  aanvulling  van  eene  tusschentijd- 
sclie  vacature  verkozen  is,  treedt  af  op  het  tijdsdip  waarop 
deg'ene  in  wiens  plaats  hij  is  verkozen,  moest  aftreden. 

Art.  8.  Het  bestuur  leidt  de  dagelijksche  en  alg^emeene 
zaken  der  vereeniging  en  treedt  handelend  en  beslissend  op. 

Art.  9.  Het  kan  zich  laten  bij  staan  door  commissiën,  die 
gedurende  de  voorbereiding  en  duur  van  de  feestelijkheden 
gelijke  rechten  hebben  als  leden  van  het  bestuur. 

Art.  10.  De  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger,  te  zamen 
niet  den  secretaris,  vertegenwoordigen  in  en  buiten  retliten 
de  vereeniging. 

Art.  II.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voor- 
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zifter  dit  iioodio-  atdit  of  3  der  bestuursleden  hein  dit,  met 
opgave  van  redenen,  verzoeken. 

lY.  Van  de  algeineene  vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  September,  wordt  de 
gewone  algenieene  vergadering*  gehouden.  Buitengewone  alge- 
meene  vergadering'en  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig 
acht  of  met  opgaaf  van  redenen  verzocht  wordt  door  minstens 
6  leden. 

Het  bestuur  doet  dan  de  leden  binnen  14  dagen  en  zoo  nio- 
gelijk  8  dagen  van  te  voren  schriftelijk  oproepen;  bij  spoed- 
eischende  gevallen  zoodra  mogelijk.  De  oproepingsbrief  bevat 
steeds  zooveel  mogelijk  de  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  13.  In  de  gewone  jaarlijksche  algenieene  vergadering 
wordt: 

a.  de  verkiezing*  gehouden  voor  aftredende  bestuursleden; 

h.  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  af  gelegd 
over  het  gevoerd  financieel  beheer ; 

c.  verslag  uitgebracht  van  de  geschiedenis  en  toestand 
in  het  afg'eloopen  jaar  der  vereeniging; 

d.  eene  commissie  van  3  leden  benoemd  op  voordracht  van 
het  bestuur,  tot  onderzoek  der  rekening  en  verantwoording 
van  den  penningmeester  over  het  nieuwe  jaar.  In  deze  com¬ 
missie  zullen  geene  bestuursleden  zitting  mogen  nemen. 

Art.  14.  Het  stemrecht  op  de  vergadering  wordt  uitge¬ 
oefend  door  alle  leden  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben 
bereikt  en  lid  waren  op  den  dag,  dat  de  oproeping  voor  eene 
vergadering  plaats  had.  Onder  leden  worden  verstaan  zij  die 
eene  vaste  contributie  betalen,  alsmede  donateurs  en  eere- 
leden. 


Y.  Over  de  stemmingen  en  besluiten. 

Art.  15.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  be¬ 
paald  is.  Bij  staking  van  stemmen  over  een  voorstel  wordt 
dit  geac'ht  te  zijn  verworpen. 

Ingeval  omtrent  het  benoemen  of  voordragen  van  personen 
de  stemmen  bij  herstemming'  staken,  beslist  terstond  het  lot. 

Over  alle  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofdelijke  oproe¬ 
ping  gestemd,  doch  bij  het  doen  van  keuzen  of  Amordrachten 
van  personen  bij  gesloten  en  ongeteekende  briefjes. 

Art.  16.  Zoo  niet  het  1/10  deel  van  het  aantal  stemgerech- 
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tigde  leden  tegenwoordig  is,  mag  geen  voorstel  in  stemming 
gebracht,  nocli  daarover  beraadslaagd  worden. 

In  dat  geval  wordt  liet  voorstel  aangebonden  en  eene  nieuwe 
vergadering  belegd.  De  alsdan  aanwezige  leden  zijn  gerech¬ 
tigd  een  besluit  te  nemen.  De  tweede  vergadering  mag  niet 
vroeger  dan  8  dagen  na  de  eerste  worden  gebonden. 

YI.  Slotbepalingen. 

Art.  17.  Een  voorstel  tot  verandering  der  statuten  moet 
bij  de  oproeping  worden  medegedeeld  en  met  2/3  der  nitge- 
brachte  stemmen  worden  aang'enomeii  (behoudens  liet  vereisch- 
te  der  Koninklijke  goedkeuring').  Op  gemaakte  veranderingen 
moet  binnen  ééne  maand  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
gevraagd.  Eveneens,  met  uitzondering  van  het  vereischte  der 
Koninklijke  goedkeuring,  is  het  bepaalde  in  het  eerste  lid 
toepasselijk  op  een  voorstel  tot  opheffing  der  vereeniging ; 
zoodanig  voorstel  kan  slechts  worden  behandeld  in  eene  ver¬ 
gadering'  waarin  minstens  de  helft  van  het  aantal  leden  tegen¬ 
woordig  is.  Is  dit  niet  het  geval,  dan  w'ordt  de. beslissing  ver¬ 
daagd  tot  eene  nadere  vergadering,  binnen  ééne  maand  te 
houden,  waarin  de  aanwezigen,  met  welk  aantal  oolv,  een 
besluit  nemen  met  2/3  der  stemmen.  13 ij  aanneming  van  zoo¬ 
danig  voorstel  wordt  dan  met  gewone  meerderheid  van  stem¬ 
men  een  besluit  genomen,  ten  einde  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  ter  beschikking  te  stellen  van  de  gemeente  Elbnrg, 
ten  bate  van  de  algemeene  armen. 

Indien  bij  opheffing  der  vereeniging  schulden  te  haren 
laste  bestaan,  zijn  de  bepalingen  dienaangaande  ver^mt  in 
art.  1702  B.  W.  van  toepassing. 

Art.  18.  Alle  gevallen  waarin  door  deze  statuten  niet  is 
voorzien,  worden  aan  de  beslissing  van  het  bestuur  overge¬ 
laten. 

Art.  19.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  vaji  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-G ener aa I , 

.  H.  C.  Dresselhuys. 
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YEREENIGING:  ITtrecditsclie  Mariaboiid,  te  Deventer. 


Naam,  lioofdzetel,  doel. 

Art.  1.  De  Eltreclitsclie  Mariabond  beeft  zijn  zetel  te 
Deventer  en  is  ingedeeld  in  afdeelingen,  genaamd  Maria- 
vereenigingen,  in  versebillende  gemeenten  binnen  liet  aarts¬ 
bisdom  Iltreclit  g^evestigd. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  bond  is  de  bestrijding  van  het 
alcoholisme. 


Beginselen . 

Art.  8.  De  bond  gaat  nit  van  de  volgende  beginselen: 

1 .  dat  de  onthouding*  van  sterke  dranken  —  tenzij ,  de 
geneesheer  ze  voorschrijft  —  voor  een  ieder  g*ewenscht  is, 
wegens  den  nadeeligen  invloed  dien  zij  doorgaans  op  het 
Jicliaam,  den  geest  en  de  zeden  uitoefenen; 

2.  dat  de  onthouding  van  alle  alcoholhoudende  dranken 
voor  vele  volwassenen  noodzakelijk  is,  hetzij  om  hun  drank¬ 
zucht,  hetzij  om  hun  zwakken  of  ziekelijken  aanleg’  (vooral 
van  hart,  longen  of  zenuwen),’  hetzij  om  de  gevaren  voor 
drankverleiding,  te  midden  waaiwan  zij  leven ; 

8.  dat  de  onthouding  van  alle  alcoholische  dranken  op 
jeugdigen  leeftijd  voor  de  goede  ontwikkeling  van  lichaam, 
geest  en  zeden  vereischt  wordt; 

4.  dat  eene  aanzienlijke  vermindering  van  alle  alcohol¬ 
houdende  dranken  in  alle  rangen  en  standen  dringend  ge¬ 
vorderd  wordt  voor  de  welvaart,  gezondheid,  energie,  gods¬ 
dienstzin  en  zedelijkheid  van  heel  ons  volk; 

5.  dat  het  eene  lofwaardige  daad  is  van  Christelijke 
naastenliefde  de  onthouding»  van  sterke  of  alle  alcohol- 
lioudende  dranken  te  beoefenen: 
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(i.  tot  voorbeeld  van  lien  voor  wie  de  onthouding*  of 
gewenscdit  (1°.)  of  noodzakelijk  is  (2°.); 

h.  als  propagandamiddel,  ter  verkrijging  dier  aanzien¬ 
lijke  vermindering*  in  het  gebruik,  welke  voor  het  volks¬ 
welzijn  noodzakelijk  is  (4®.); 

6.  dat  de  vrouw  als  moeder  en  echtgenoote  een  beslissende 
invloed  uitoefent,  zoowel  op  de  opvoeding  van  het  kind  'als 
op  de  drinkgewoonten,  zoodat  zonder  haar  actieve  en  verlichte 
medewerking  het  succes  der  drankbestrijding  ónmogelijk  is. 

Middelen. 

Art.  4.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  door  de 
volg'ende  middelen : 

1°.  de  afschaffing  (onthouding  van  sterke  dranken)  of 
geheelonthouding  (onthouding*  van  alle  alcoholhoudende 
d ra nken )  zij  n  er  leden  ; 

2®.  het  oprichten  en  steunen  van  districts-propagaiida- 
commissies ; 

4®.  het  houden  van  alg*emeene  verg*aderingen  van  afg*e- 
vaardigden  der  afdeelingen ; 

4®.  het  bezoeken  der  afdeelingen  door  of  vanwege  liet 
lioofdbestuur  waar  dit  gewenscht  wordt  of  nuttig*  lijkt; 

5®.  het  uitg*even  en  verspreiden  van  voor  het  doel  ge¬ 
schikte  geschriften ; 

6®.  het  bevorderen  der  g*eheelonthouding*  bij  de  opvoeding' 
der  jeugd : 

A.  door  oprichting  van  vereenigingen  van  ouders  die  zich 
daartoe  verplichten  tot  aan  de  eerste  plechtige  heilig*e  com¬ 
munie  of  den  leeftijd  van  12  jaar  hunner  kinderen  (St.  Anna- 
V  er  een  i  gi  n  g^en )  ; 

B.  door  oprichting  van  nieisj esbonden  ; 

T®.  het  oprichten  van  nieuwe  afdeelingen. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  van  den  bond  is  toegankelijk 
voor  R.-K.  vrouwen  en  meisjes,  wonende  in  het  aartsbisdom 
ITtrecht.  - 

Art.  6.  Niemand  kan  lid  van  den  bond  zijn  zonder  tot 
eene  afdeeling  te  behooren  of  omgekeerd. 

Art.  7.  De  aanneming  A"an  leden  g'eschiedt  door  de  afdee- 
lingsbesturen. 

Art.  (S.  Tot  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 
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1/’.  (lat  uien  de  in  art.  d  «‘enoenide  begnnselen  van  den 
bond  aanvaarde; 

2®.  dat  men  zich  verbinde  tot  «'elieeloiithoiiding  of  tot 
afscliaffing' ; 

d”  dat  men  de  eerste  plechtig'e  heilige  communie  gedaan 
hebbe  of  den  leeftijd  van  12  jaren  hebbe  bereikt. 

Art.  9.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

A.  door  overlijden; 

//.  door  bedanken  ; 

('.  door  ontslag  vanwege  het  atdeelingsbestuur  in  geval 
van  niet-nakoming  der  verplichtingen  (art.  8,  2°.). 

Af  deeling'en . 

Art.  10.  Oj)  plaatsen  waar  ten  minste  10  leden  wonen 
vormen  die  eene  afdeeling  van  den  bond. 

])e  afdeeling  is  verplicht  haar  regdement  aan  de  g'oed- 
keuring  van  het  hoofdbestuur  te  onderwerpen  en  daarin  o]) 
te  nemen  art.  d  en  het  bepaalde  bij  art.  5  tot  en  met  11  van 
deze  statuten. 

.  Art.  11.  11e  afdeelingsbesturen  zijn  samengesteld  uit 

minstens  eene  voorzitster,  secretaresse  en  penningnieesteresse, 
uit  en  door  de  leden  gekozen.  , 

Hoofdbestuur. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  van  den  bond  bestaat  uit  9 
leden  en  wordt  door  de  algemeen e  vergadering  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  uit  de  leden  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  1/d  volgens  rooster  af;  de  aftredende  leden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  ld.  Het  hoofdbestuur  geeft  algemeene  leiding'  en 
voorlichting'  aan  den  bond,  voert  de  besluiten  uit  der  alge- 
nieene  vergadering-  en  regelt  alle  zaken  van  huishoudelijken 
aard. 

Art.  14.  Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  8  zijner  leden  aan 
te  wijzen  voor  dagelijksch  bestuur  en  kan,  wanneer  het  zulks 
noodig  oordeelt,  voor  bijzondere  werkzaamheden  bèpaalde 
j)ersonen  of  commissies  aanstellen. 

xVrt.  15.  He  presidente  verteg’enwoordigt  den  bond  in  en 
buiten  rechten. 

Al gemeene  verga derin gen . 

Art.  Ki.  Het  hoofdbestuur  beroept  jaarlijks,  in  eene  der 
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11)11  au deiJ  Juli,  Augustus  of  September  eeiie  algemeeiie  ver¬ 
gadering  van  afgevaardigden  en  verder  wanneer  liet  dit 
noodig  oordeelt  of  10  afdeelingsbesturen  bij  gemotiveerd 
selirijven  zulks  aanvragen. 

A  f  ge  va  a  r  d  igd  en . 

Art.  17.  Iedere  afdeeling  van  minder  dan  200  leden  beeft 
reelit  op  2  afgevaardigden;  van  200 — 7)00  leden  op  3;  A^an 
7)00  leden  en  daarboAmn  op  4  afgevaardigden. 

De  afgeAmardigden  kunnen  lioofdelijk  niet  meer  dan  ééne 
stem  uitbrengen. 

De  afgeAuiardigden  Avorden  uit  de  leden  der  afdeeling 
gekozen  en  hebben  geen  imperatief  mandaat. 

(jeldmiddelen . 

xkrt.  18.  De-  inkomsten  Auin  den  bond  bestaan  uit  bij¬ 
dragen  der  afdeelingen,  Rijkssubsidie  en  andere  baten. 

Slotbepalingen. 

Art.  19.  Het  Aweenigingsjaar  loopt  \rii  1  Mei  tot  30 
April. 

Art.  20.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  Amn  29  jaar 
en  11  maanden,  te  rekenen  Amn  den  dag  der  oprichting’,  zijnde 
3  October  1905. 

xkrt.  21.  In  de  statuten  kan  geene  Amrandering  gebraidit 
Avorden  tenzij  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  lieroepen  A^er- 
gadering  van  afgevaardigden. 

De  Amorstellen  tot  Avijziging  behoeAmn  2/3  Amn  de  stemmen 
der  afgewaardigden  en  moeten  minstens  3  maanden  te  voren, 
met  prae-advies  Ami  het  hoofdbestuur,  aan  de  afdeelingen 
Avorden  bekend  gemaakt. 

De  A^eranderingen  behoeA^en  de  Koninklijke  goedkeuring, 
die  niet  'zal  worden  aangeAunagd  dan  nadat  de  goedkeuring’ 
A’an  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  Avan  Utrecht  zal  zijn  aan- 
geAU’aag’d  en  AmTkregen. 

Art.  22.  Yoor  een  besluit  tot  ontbinding-  yiui  den  bond 
Avordt  A^ereischt  2/3  Amn  de  stemmen  der  afgeAmardigden,  bij¬ 
een  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  beroepen  A’ergadering, 
Avelke  minstens  3  maanden  te  Amren  aan  de  afdeelingen  moet 
zijn  bekend  g-emaakt. 

Art.  23.  In  geAml  van  ontbinding’  A’an  den  bond  komen  de 
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aanwezige  baten  ten  goede  aan  liet  Dr.  Ariënsfonds,  met 
inaclitneniing  van  art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  2d.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inricliting  en 
werkzaamheden  van  den  bond  worden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vastgesteld  bij  liiiislioudelijk  reglement,  dat  niet  in 
strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Volgen  de  onderteelteningen.) 
Goedgekeui’d  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  n®.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Boiiderdag  11  April  1912,  n»,  84. 


556. 


YEliEENIGING;  Provinciale  bond  van  Geitenfokver- 
eenies'in^en  in  Yoord-Holland,  te  ikmsterdani. 

N^aain  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereenigdng  draagt  den  naani:  Provinciale  bond 
van  Geitenfokvereenigingen  in  Aoordliolland,  en  is  gevestigd 
te  Amsterdam.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting*,  zijnde  10  Mei 
1910. 

Doel  en  middelen. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  werkzaam  te 
zijn  tot  bevordering  en  verbetering  van  de  geitenfokkerij  in 
de  provincie  Aoordholland,  opdat  een  geitenstapel  worde  ver¬ 
kregen,  die  uitmunt  door  gezondheid  en  oveiwloedige  melk 
van  goede  hoedanigdieid  oplevert,  en  voorts  zooveel  mogelijk 
belangstelling  op  te  wekken  voor  de  geitenhouderij ,  opdat 
van  de  voordeelen  die  deze  kan  o])leveren,  vooral  voor  den 
arlieider,  zoo  algemeen  mogelijk  worde  partij  getrokken. 

Art.  III.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

1°.  het  stichten  en  steunen  van  geitenfokvereenigingen  i 

2®.  liet  organiseeren  van  een  deugdelijke  en  uniforme  con¬ 
trole  en  boekhouding  over  het  fokmateriaal  der  vereenigingen 
en  het  gemeenschappelijke  aanscliaffen  van  boeken  en  andere 
benoodigdheden ; 

het  bevorderen  van  de  aanschaffing  en  van  liet  opfok¬ 
ken  van  goede  fokdieren  en  van  de  omwisseling  van  manne¬ 
lijke  fokclieren,  ter  voorkoming  van  paring  in  te  nauwe  bloed¬ 
verwantschap  ; 

4°.  het  steunen  en  organiseeren  van  tentooijstallingeii  en 
markten  ; 
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ö®.  het  verspreiden  van  iiuttio'e  kennis  over  alles  Avat met 
de  O'eitenlionderij  in  A^erhand  staat; 

t)°.  aan  de  aangesloten  A^ereenigingen  den  plicht  op  te 
leggen,  dat  hare  leden  A^oor  liet  dekken  liunner  geiten  A"an 
geene  andere  hokken  gebruik  mogen  maken  dan  Amn  ras¬ 
zuivere  Saanenbokken,  Amorloopig’  gedurende  5  jaar. 

Leden. 

Art.  lY.  Als  lid  kjin  zich  bij  den  bond  aansluiten  iedere 
A’ereeniging  die: 

1°.  rechtspersoonlijkheid  bezit; 

2°.  zich  ten  doel  stelt  de  A^erlietering  Auin  den  geiten¬ 
stapel  ; 

‘L.  hare  Averkzaamheden  uitstrekt  OA^er  een  door  bet  bé- 
stuur  A’an  den  bond  goedgekeurden  kring ; 

4°.  in  hare  statuten  en  huishoudelijk  reglement  de  bepa¬ 
lingen  heeft  opgenomen,  Avelke  door  den  bond  voor  al  zijne 
afdeelingen  zijn  A’oorgeschreA'en,  en  deze  bepaling^en  ook 
na  leeft ; 

5®.  zicli  mét  een  scliriftelijk  A^erzoek  om  aanneming',  Avaarbij 
zijn  gevoeg'd  een  exemplaar  A’an  bare  statuten  en  Arnii  baar 
liuislioudelijk  reglement,  beeft  geAvend  tot  liet  bestuur  Auin 
den  bond. 

Het  bestuur  beslist  OA^er  de  aanneming  in  zijne  eerstAml- 
gende  vergadering  en  deelt  zijn  besluit  binnen  2  dagen  na  die 
vergadering  aan  de  A  ereeniging  mede. 

In  geAml  Auin  afAvijzing  AA'orden  de  beAveegredenen  daarvoor 
aan  de  vereeniging*  medegedeeld  en  beeft  deze  beroep  op  de 
algenieene  A-ergadering  Auiii  den  bond. 

Art.  Y.  Bijzondere  personen  en  A^ereeiiigingen,  die  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezitten,  kunnen  door  de  algenieene  A^ergade- 
ring  AA'orden  aangenomen  als  donateur  auui  den  bond.  Yeree- 
gingen  AA’orden  in  de  algenieene  A'ergadering  A^ertegeiiAvoor- 
digd  door  een  liarer  leden,  dat  daartoe  scliriftelijk  door  de 
A^ertegeiiAVOordigde  vereeniging  is  aangeAvezen. 

He  donateurs  betalen  ieder  jaar  eene  contributie  Amn  min¬ 
stens  f '2,50. 

x\rt.  YI.  He  leden  en  donateurs  verplichten  zich  door 
hunne  toetreding  zich  te  onderAverpen  aan  de  bepalingen  der 
statuten  en  aan  de  besluiten  door  eene  algenieene  A^ergadering’ 
genomen,  Amor  zooA^er  deze  met  de  statuten  niet  in  strijd  zijn. 

Art.  YII.  Zoodra  eene  A^ereeniging  niet  meer  Amldoet  aan 
alle  in  art.  4  genoemde  eischen,  houdt  zij  op  lid  A^an  den  bond 
te  z  ij  11 . 
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Ledim  die  iu  het  een  of  ander  opzicht  iiunne  veri)lichtin<>'en 
niet  nakomen,  kiiniieii  door  de  alg'eineene  Yer<>‘aderin<>‘  van  het 
lidniaatscha])  vervallen  worden  verklaard. 

\  i-ij willige  uittreding  geschiedt  door  middel  van  eene 
schriftelijke  Ivennisgeving'  aan  liet  bestuur. 

Het  lidmaatsclia])  of  donateurschap  eindigd  op  1  Januari 
vcdgende  o])  de  ontvangst  der  Ivennisgeving. 


Algemeen e  vergadering. 


Art.  \dIJ.  Omtrent  alle  zaken  den  bond  betreffende  be¬ 
rust,  binnen  de  grenzen  der  statuten,  de  beslissing  bij  de  alge- 
nieeiie  vergadering. 

Art.  IX.  De  algeineene  vergadering  wordt  gevormd  dooi¬ 
de  afgevaardig'den  en  de  voorzitters  der  aangesloten  vereeni- 
gingeii,  de  adviseerende  leden  van  het  bestuur,  de  donateurs 
en  andere  personen,  die  door  het  bestuur  tot  het  bij  wonen  van 
een  of  meer  vergaderingen  zijn  uitgeiioodigd. 

Ook  leden  der  aangesloten  vereenigingen  mogen  de  verga¬ 
dering  bij  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  cieeliiemen. 

Art.  X.  Iedere  aangesloten  vereeniging  doet  zich  door 
een  afgevaardigde  in  de  algemeene  verg^adering  vertegenwoor¬ 
digen. 


Is  de  lienoenide  verhinderd  zijne  taak  als  afgevaardigde  te 
vervullen,  dan  treedt  een  ander  in  zijne  plaats,  die  daarvoor 
door  de  betrokken  vereeniging  is  aangewezen. 

Ari .  XI.  Do  besluiten  worden  genomen  en  de  benoe¬ 
mingen  worden  gedaan  door  de  ter  vergadering  aanwezige 
afgevaardigden  en  voorzitters  van  aangesloten  vereenigingen. 

Iedere  afgevaardigde  brengt  daarbij  zooveel  .demmen  uit 
als  zijne  vereeniging  tientallen  leden  telt,  doch  nooit  meer 


dan  5. 


De  voorzitters  brengen  ieder  I  stem  uit. 

Andere  personen,  genoemd  in  art.  9,  hebben  wel  het  recht 
aan  de  beraadslagingen  deel  te  nemen,  docji  brengen  geen 
stem  uit. 

Art.  XII.  Het  bestuur  roept  zoo  dikwijls  eeiie  algejiieene 
vergadering  bijeen,  als  het  in  het  belang  van  de  zaak  waar¬ 
voor  de  vereeniging  werkt  npodig  aclif,  of  d  of  meer  aan- 
gesloien  vereenigingen  den  wenscli  daartoe  scliriftelijk  te 
kennen  geven.  Blijft  het  bestuur  in  gpbreke  Innnen  2  weken 
aan  dat  verzoek  te  voldoen,  dan  heldièn  deze  d  of  pieer  lef]f^n 
liet  reclit  zelf  de  vergadering  bijeen  te  roepen. 

ArI.  Xtll.  In  ieder  geval  wordt  in  de  ijniand  Mei  of 
Juni  van  ieder  jaar  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
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waarin  onder  andere  de  volgende  w^erkzaamlieden  aan  de 
orde  worden  gesteld: 

a.  liet  benoemen  van  een  lid  van  liet  bestuur  hi  de  plaats 
van  dengene  die  met  1  Januari  van  liet  volgende  jaar  vol¬ 
gens  den  bij  loting  opgemaakten  rooster  aftreedt; 

h.  liet  nazien  der  rekening  van  liet  afgeloopen  jaar; 

(*.  liet  vaststellen  van  de  begrooting  voor  liet  volgende 
jaar; 

(J.  liet  uitbrengen  van  een  verslag  over  de  in  liet  afge¬ 
loopen  jaar  verrichte  w^erkzaanilieden. 

Art.  XIY.  De  uitnoodiging  voor  de  algememie  verga¬ 
dering  wordt  aan  de  afgevaardigden,  de  secretaris-penning- 
meesters  en  de  bestuursleden  der  aangesloten  vereenigingen, 
de  leden  en  de  adviseerende  leden  van  liet  bestuur  en  de 
donateurs  minstens  14  dagen  te  voren  per  circulaire  toege¬ 
zonden.  In  die  circulaire  moeten  de  punten  ter  behandeling' 
met  enkele  woorden  worden  vermeld,  terwijl  door  middel 
van  eeiie  meer  uitvoerige  memorie  van  toelichting  de  bedoe¬ 
ling  en  de  beweegredenen  nader  worden  omschreven, 

(Jver  andere  dan  de  genoemde  punten  kan  geen  beslissing' 
worden  g'enomen. 

Indien  de  leden  krachtens  art.  16  eeiie  algemeene  verga¬ 
dering  bijeenroepen,  kunnen  zij,  bij  ontbreken  van  eeiie  lijst 
waarin  de  op  te  roepen  personen  staan  vermeld,  dit  doen 
door  middel  van  eene  advertentie  in  4  couranten,  die  vol¬ 
doende  over  de  provincie  zijn  verspreid  en  wel  in  een  num¬ 
mer  dat  minstens  14  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering 
verschijnt.  In  die  advertentie  moeten  ook  de  punten  ter 
behandeling  woorden  vermeld. 

Art.  XY.  Iedere  aangesloten  vereeniging'  en  iedere  an¬ 
dere  stemgerechtigde  in  de  alg'emeene  vergadering  of  dona¬ 
teur  heeft  het  recht  schriftelijk  punten  op  te  geven  ter  be¬ 
handeling  in  de  alg'emeene  vergadering. 

Het  bestuur  is  verplicht  het  punt  op  te  nemen  onder  de 
punten  van  den  eerstvolgenden  beschrijvingsbrief,  die  meer 
dan  eene  w^eek  na  de  ontvangst  van  het  schrijven  waarin 
het  punt  is  aangegeven  wordt  verzonden. 

Art.  XYI.  De  besturen  der  aangesloten  veréenig’ingen 
zijn  verplicht  na  het  ontvangen  van  den  beschrijving'sbrief 
voor  de  algemeene  vergadering  of  van  het  eene  of  andere 
schrijven  van  het  bestuur,  met  bekwamen  spoed  eene  leden¬ 
vergadering  bijeen  te  roepen,  opdat  de  in  den  beschrijvings¬ 
brief  of  in  het  schrijven  genoemde  punten  tijdig  door  de 
vergadering  der  vereeniging  kunnen  worden  besproken,  en 
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dus  de  afgevaardigde  iiigeliclit  kan  zijn  omtrent  de  wen- 
sclien  van  zijne  vereeniging  op  die  punten. 

Huish  oudel ij k  reglement . 

Art.  XYII.  Voor  zoover  de  algemeeiie  vergadering  na¬ 
dere  regeling  van  de  liuislioudelijke  aangelegenlieden  van 
den  bond  noodig  acht,  geschiedt  deze  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Alle  besluiten  van  blijvend  karakter  vorden  bijeenge¬ 
voegd  in  het  huishoudelijk  reglement,  dat  daartoe  telkens 
voor  zoover  noodig,  wordt  aangevuld.  Het  huishoudelijk 
reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met 
deze  statuten. 

Bestuur. 

Art.  XYIIl.  De  algemeene  vergadering  verkiest  uit  de 
voorzitters  der  aangesloten  vereeniging’en  4  bestuursleden, 
die  uit  hun  midden  een  voorzitter  en  een  ondervoorzitter 
kiezel  .  De  leden  van  het  bestuur  hebben  als  zoodanige  5  jaren 
zitting'  en  zijn  bij  aftreding  direct  herkiesbaar.  Y^ie  ophoudt 
voorzitter  eener  afdeeling  te  zijn,  treedt  ook  af  als  lid  van 
het  bestuur.  Wie  in  de  plaats  komt  van  een  lid,  dat  tusschen- 
tijds  aftreedt,  heeft  zoolang’  zitting,  als  dit  lid  nog  zitting' 
zou  hebben  gehad. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  wordt  deze  veiwang’en 
door  den  ondervoorzitter  en  als  ook  deze  afwezig  is,  door  het 
langst  in  functie  zijnd  bestuurslid  dat  aanwezig  is. 

De  algemeene  vergadering'  kan  een  of  meer  personen  be¬ 
noemen  tot  adviseerend  lid  van  het  bestuur. 

De  alg'emeene  vergadering  kan  een  bestuurslid  uit  zijne 
functie  ontslaan  op  grond  van  niet-naleving*  der  statuten. 
De  secretaris-penningmeester  is  zoolang  hij  die  betrekking 
bekleedt,  ambtshalve  lid  van  het  bestuur. 

Art.  XIX.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en 
buiten  rechten,  beheert  alle  eigendommen  der  vereeniging, 
zorgt  voor  de  handhaving  van  de  statuten  en  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  voor  de  uitvoering  van  de  overige 
besluiten  der  algemeene  vergadering,  en  beijvert  zich  verder 
steeds  om  den  bond  aan  zijn  doel  te  beantwoorden. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  het  zelfstandig  handelend 
optreden,  doch  het  is  liierAuin  verantwoording  schuldig  aan 
de  alg'emeene  vergadering. 

Art.  XX.  Alle  stukken  van  het  bestuur  of  van  de  veree- 
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iiitgaaiide,  worden  door  den  voor^^itter  en  den  secre- 
taris-penninonneester  onderteekend.  De  qnitantiën  wegens 
betaalde  contributie  teekent  de  'secretaris-penningineestf^r 
alleen. 

Het  bestuur  vergadert  telkens  wanneer  dit  door  den  voor¬ 
zitter  oi‘  door  de  2  andere  bestuursleden  noodig  wordt  geoor¬ 
deeld.  De  voorzitter  kiest  daarvoor  datum  en  plaats,  voor 
zoover  niet  door  liet  bestuur  anders  is  besloten. 

Stemmingen. 

Art.  XXI.  Bij  beliandeling  van  zaken  wordt  over  niet 
meer  dan  2  te  gelijk  gesteind  en  beslist  de  eenvoudige  meer¬ 
derheid  :  bij  staking  van  stemmen  beslist  liet  bestuur,  en  als 
ook  hiervan  de  stemmen  staken  de  voorzitter. 

Voor  het  wijzigen  van  de  statuten  en  het  ontbinden  van  de 
vereeniging  worden  2/d  der  uitgebraclite  stemmen  vereisclit. 

vStemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 
AVordt  bij  eerste  stemming  geen  meei'derheid,  grooter  dan  de 
helft  der  uitgebracdite  stemmen  verkreg*en,  dan  volgt  eene 
nieuwe  vrije  stemming.  AYordt  ook  dan  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  volgt  eene  herstemming  tusschen  de 
2  of  meer  ])ersonen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd.  Staken  hierbij  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 
Blanco  stemmen,  en  stemmen  uitgebracht  op  een  persoon,  die 
voor  de  stemming  niet  in  aanmerking  mag  komen,  worden 
geheel  buiten  rekening  gelaten. 

Omtrent  de  waarde  van  onduidelijk  ingevulde  briefjes  be¬ 
slist  de  vergadering,  die  tevens  den  persoon  aanwijst  aan  wien 
de  stem  behoort  te  worden  toegekend.  AYijzigingen  in  deze 
statuten  treden  niet  in  werking,  alvoiens  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  XXIT.  Teder  genomen  besluit  kan  door  een  later  be¬ 
sluit  vernietigd  of  gewijzigd  worden. 

Art.  XXIIT.  De  zorg  voor  de  correspondentie  en  het 
archief,  het  notuleeren  van  het  behandelde  in  de  algenieene 
en  bestuursvergaderingen  en  voorts  alle  administratie,  die  uit 
de  werkzaamheid  van  den  bond  of  zijn  liestuur  voortspruit, 
berust  bij  den  secretaris-penningmeester,  onder  leiding  van 
het  bestuur  en  meer  in  het  bijzonder  van  den  voorzitter,  die 
desgewenscht  gerechtigd  zijn  de  redactie  der  stukken  aan  te 
gevel] . 

Aan  den  secretaris-jienningmeester  kan  door  de  algenieene 
vergadering  eene  toelage  worden  A^erleend. 

Hij  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  de  algenieene  verga¬ 
dering. 
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Tiidieii  dit  iioodi»’  wordt  «‘eoordeeld,  kuiiiieo  door  do  al<»‘e- 
lueeiie  Yoro*adorin«*  ook  aiubtenaron  worden  aan^'O-steid. 

Ileis-  en  verblijfkosten. 

Art.  XXIAb  De  af  o-evaardi«‘den,  de  leden  en  adviseerende 
leden  A'an  bet  bestuur  en  de  anibtenaren  ontvangen  eene  dooi¬ 
de  algeineene  verg'adering  vast  te  stellen  vergoeding  van  reis- 
ei)  verblijfkosten  voor  de  algeiiieene  en  bestuursvergaderin¬ 
gen,  die  zij  hebben  Idjgewoond  en  tot  welker  bijAvoning  zij 
zijn  uitgenoodigd. 

Geldiuiddelen  en  bezittingen. 

Art.  XX A.  Het  boekjaar  loopt  Auin  1  Januari  tot  en  met 
dl  December. 

Art.  XX AI.  De  geldmiddelen  der  A’ereeniging  worden  ge- 
Aormd  door: 

((.  subsidiëii  A'an  liet  Rijk  en  de  provincie; 

b.  coiitributiën  van  de  aangesloten  A^ereenigingen,  even¬ 
redig  aan  liet  aantal  liarer  leden,  Avaarvan  het  bedrag  door  de 
algeineene  A'ergadering  Avordt  Anastgesteld,  docli  minstens  5 
cent  per  lid  is ; 

c.  andere  ontAmngsten. 

Art.  XXAII.  Bij  het  ophouden  auhi  liet  lidmaatschap 
A^eiwalt  elke  aanspraak  op  de  bezittingen  auui  den  bond. 

Art.  XXAIII.  Bij  eA^entueele  ontbinding  der  A^ereenigdng 
Avorden  na  A^ereftening  hare  eA'entueele  baten  of  tekorten 
A'erdeeld  onder  of  oingeslagen  over  de  A^ereenigingen,  die  op 
het  tijdstip  der  ontbinding  leden  AA'aren.  De  A^erdeeling  of 
omslag  geschiedt  pondspondsgeAvijze  naar  denzelfden  maat¬ 
staf,  Avaarnaar  de  subsidieering’  der  A^ereenigingen  de  laatste 
maal  is  geregeld. 

De  personen  die  op  den  dag  der  ontbinding  lid  van  het 
bestuur  zijn  belasten  zich  met  de  vereffening. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

(joedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  lA.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister,* 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

*  H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsch e  Staatscomant  van 
Donderdag  11  April  1912,  n”.  84. 


N*.  557. 


VEREENIGING .  tot  bevordering  van  het  Vreemdelingen¬ 
verkeer  „Roden”,  te  Roden. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Vereeniging  tot  bevor- 
•dering  van  hel  vreemdelingenverkeer  „Roden”,  en  is  gevestigd 
te  Roden. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aan¬ 
vangende  10  Mei  1910.  Elet  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  het  vreemdelingenverkeer. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
■én  wel  door: 

a.  de  aandacht  der  toeristen  te  vestigen  op  het  natuurschoon 
in  en  om  Roden ; 

b.  medewerking  te  verleenen  tot  het  verkrijgen  van  betere 
verkeersmiddelen,  en  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  zich  daartoe  aan- 
melden  bij  een  der  bestuursleden  en  eene  contributie  betalen 
van  minstens  f  1  per  jaar. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  benoemd  worden  zij,  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
bedanken,  blijkens  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris 
vóór  1  December;  door  wainbetaling  en  door  royement  krach¬ 
tens  besluit  der  ledenvergadering,  genomen  met  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  waaronder  een  presi¬ 
dent,  een  vice-president  en  een  secretaris-penningmeester.  Zij  ver- 
deelen  de  werkzaamheden  onderling. 

Ieder  jaar  treden  3  leden  van  het  bestuur  af,  doch  zijn  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechten.  Het  heeft  echter  de  machtiging  noodig  van  de 
algemeene  vergadering  voor  het  vervreemden  en  bezwaren  van 
onroerende  goederen  en  van  roerende  goederen,  die  eene  waarde 
van  f  100  te  boven  gaan ;  het  aangaan  van  geldleeningen  en 
het  aanvaarden  van  schenkingen,  voor  zoover  hiei-aan  voor¬ 
waarden  verbonden  zijn. 

Art.  9.  De  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls  het  bestuur 
dit  noodig  oordeelt  of  binnen  8  dagen,  nadat  het  verzoek  daar¬ 
toe,  met  opgave  van  het  doel,  schriftelijk  door  minstens  10- 
leden  bij  het  bestuur  is  ingediend. 

Art.  10.  Jaarlijks  zal  in  de  maand  Maart  eene  ledenvergade¬ 
ring  worden  gehouden,  waarin  het  bestuur  rekening  en  verant¬ 
woording  aflegt  van  zijn  beheer  en  verslag  uitbrengt  over  de- 
werkzaamheden  gedurende  het  afgeloopen  jaar. 

In  deze  vergadering  wordt  voorzien  in  de  vacatures  van  het 
bestuur. 

Art.  11.  Stemmingen  over  personen  geschieden  steeds  schrif¬ 
telijk;  die  over  zaken  kunnen  ook  mondeling  geschieden. 

Wanneer  bij  eene  stemming  over  personen  niemand  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  heeft  verkregen,  wordt  overgegaan  tot  eene 
herstemming  over  het  dubbeltal,  of,  zoo  noodig,  over  meer 
personen,  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen.  Bij  staking' 
van  stemmen  over  personen  is  de  oudste  gekozen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  een  voorstel  wordt  dit  geacht 
niet  te  zijn  aangenomen. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  worden 
overgegaan  in  eene  vergadering,  waar  minstens  der  leden 
aanwezig  zijn,  en  met  ^/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
Het  voorstel  tot  wijziging  dient  vooraf  in  een  oproepingsbrief 
te  worden  vermeld.  Is  het  vereischte  ledental  niet  aanwezig, 
dan  wordt  de  zaak  uitgesteld  tot  eene  volgende  vergadering,, 
waarin  in  elk  geval  een  besluit  met  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  mag  worden  genomen. 

Art.  13.  Zoolang  de  vereeniging  meer  dan  10  leden  telt,  kan 
tot  ontbinding  niet  worden  besloten.  In  geval  van  ontbinding 
zal  het  saldo  ten  bate  komen  van  eene  of  meer  plaatselijke- 
instellingen  van  algemeen  nut,  aan  te  wijzen  door  de  algemeene^ 
vergadering. 
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Art.  14.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  ledenvergadering. 

[Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


o 
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Bijvoegsel  tot  de  N  e  der  land  sclie  Staatscourant  van 
Doiiderdao’  11  April  1912,  ii®.  84. 


N’.  558. 


VEREENIGING:  Ons  Genoegen,  te  Tiel. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is  Ons  Genoegen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Tiel. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
15  October  1906. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  postduivensport 
te  bevorderen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  en  deelnemen  aan  wedvluchten; 

h.  het  houden  van  en  deelnemen  aan  tentoonstellingen. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en  eereleden. 

Art.  7.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aanmeldt 
en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging  is  lid  der 
vereeniging. 

Ai't.  8.  Donateur  is  een  ieder,  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  2,50. 

Art.  9.  Tot  eereloden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  worden  benoemd,  zij  die  zich  bij  zonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  10.  De  contributie  der  leden  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastg^esteld. 

Art.  11.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering  genomen  met  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 
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Art.  15.  De  verkiezing  van  bestuursleden  alsmede  hunne 
werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten,  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  ledenver¬ 
gadering  worden  beslist. 

Art.  18.  Tot  wyziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  wordt  besloten  met  2/3  der  geldige  uitgebrachte 
stemmen,  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1912  n^\  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlaiidsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  April  1912,  ii®.  84. 


N*.  559. 


VEREENKtlNG ;  Nedeiiandsclie  Vereeniging  van  Advisee- 
rende  Electrotechnische  Ingenieurs,  te  Utrecht.  (Wljzi- 
gingen  in  de  statuten.) 


In  art.  6  vervallen  de  woorden : 

„(O  anders  dan  door  middel  van  advertentiën  de  aandacht 
te  vestigen  op  hun  persoon  of  kantoor”; 
en  worden  vervangen  door  de  woorden : 

,,u.  anders  dan  door  middel  van  adveitentiën,  wetenschap¬ 
pelijke  geschriften  of  eenvoudige  mededeelingen,  de  aandacht 
te  vestigen  op  hun  persoon  of  kantoor”. 

In  art.  6  vervallen  de  woorden : 

„/>.  mondeling  of  bij  geschrifte  dienstaanbiedingen  te  doen, 
tenware  zij  daartoe  dooi  of  vanwege  den  belanghebbende 
worden  uitgenoodigd” ; 

en  worden  vervangen  door  de  woorden : 

„b.  mondeling  of  bij  geschrifte  in  den  vorm  van  regelmatige 
aciiuisitie  dienstaanbiedingen  te  doen”. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1912  n^.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Jnstitie, 
Namens  den  Minister. 

De  Seeretaris-Cxeneraal , 

H.  C.  Dresselhüys. 
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•  Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  11  April  1912,  n/’.  84. 
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VEREENIGING :  Utrechtsche  Hengelaarsfederatie,  thans 
genaamd:  De  Utrechtsche  vereeniging  „de  Hengel¬ 
sport”,  te  Utiecht.  (Gewijzigde  statuten.) 


Naam. 

Art.  1.  De  federatie  draagt  voor  het  vervolg  den  naamwaïn: 
De  Utrechtsche  vereeniging  „de  Hengelsport”. 

In  de  statuten  en  reglementen  wordt  zij  genoemd  :  de  ver¬ 
eeniging. 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Utrecht  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aan  van  gen  de  den  dag 
van  oprichting,  24  Mei  1908. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering  van 
de  hengelspoi’t  en  behartiging  van  de  belangen  harer  beoefenaren. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  dier  belangen  ; 

h.  het  sluiten  van  overeenkomsten  met  eigenaren  van  visch- 
waters,  en 

f.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunneri  zijn. 

Organisatie. 

Ari.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

U.  leden  ; 

2^.  eereleden ; 

3^.  begunstigers. 

Eereleden  worden  op  cene  algemeene  vergadering  benoemd, 
hebben  toegang  tot  die  vergaderingen  en  eene  adviseerende  stom. 

Zij  betalen  geen  contributie. 
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Leden  moeten  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  Lebbem  en  zijn 
stemgerechtigd. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  geldeiijk  steunen. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging  of  royement, 
ingevolge  het  bepaalde  bij  art.  9  der  statuten. 

Het  bestuur  beslist  over  al  of  niet  aanneming  van  candidaat- 
leden. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  namelijk  een  voor- 
zittei',  een  ondervoorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  een  penning¬ 
meester  en  4  commissarissen. 

Zij  worden  gekozen  uit  de  leden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  voor  den  tijd  van  2  jaren  en  treden  jaarlijks 
volgens  roostei'  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bestu  ursverkiezing. 

Art.  6.  De  voorzitter  wordt  als  zoodanig  gekozen. 

De  overige  bestuursleden  verdeelen  de  functiën  onderling. 

G-eldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  contributiën  der  leden, 
bijdragen  van  begunstigers,  opbrengst  van  verpachtingen,  giften 
en  zoo  voort. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Het  huishoudeUik  reglement  bepaalt: 

1^’.  de.  werkzaamheden  van  het  bestuur; 

2°.  de  wijze  van  stemmen  en  het  tot  stand  komen  van 
besluiten  ; 

3^.  bepalingen  omtrent  onderwerpen  waaromtrent  voorziening 
noodzakelijk  of  wenschelijk  is.  Het  mag  geene  bepaling  bevatten' 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Royement. 

Art.  9.  Royement  wordt  door  de  meerderheid  eener  alge- 
meene  vergadering  uitgesproken. 

Geschillen. 

Art.  10.  Geschillen  worden  door  de  meerderheid  eener  alge- 
meene  vergadering  beslecht. 

De  uitspraak  dezer  meerderheid  is  bindend. 

Yereenigiugsjaar. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 
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Wijzigingen. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  de  statuten  behoeven  eene  meerder¬ 
heid  van  3/4  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige 
leden,  en  treden  eerst  dan  in  werking  als  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  hierop  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
6  leden  hare  instandhouding  wenschen.  Het  besluit  moet  op 
eene  algemeene  vergadering  worden  genomen  ;  het  voorstel  tot 
ontbinding  moet  den  leden  schriftelijk  ter  kennis  gebracht  worden. 

Wordt  tot  ontbinding  besloten,  dan  wordt  op  eene  algemeene 
vergadering  beraadslaagd  hoe  met  de  bezittingen  der  vereeniging 
zal  worden  gehandeld,  echter  met  inachtname  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

[Volgen  de  onder teekenmg en. j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  9  Maart  1912  n°.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  -  G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys.  > 
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Hij  voedsel  tot  de  IVedei  IandscJie  Staatscourcmt  van 
Doiiderdao’  11  Ai)ril  1912,. ii°.  (S4. 


N*.  561. 


VEREENIGING :  Aiiisterdamsche  Sportclub  „Olympia”,  te 
Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  4  vervalt  en  zal  voortaan  luiden; 

„De  vereeniging  kan  jaarlijks  bij  den  Nederlandschen  Wieler¬ 
bond  worden  aangesloten,  wanneer  de  jaarvergadering  hiertoe 
besluit.” 

In  art.  7  worden  tusschen  de  woorden:  „eereleden”  en  „dona¬ 
teurs”  bijgevoegd  de  woorden:  „leden  van  verdienste”. 

In  art.  16  worden  tusschen  de  wmorden :  „eerelid”  en  „kunnen” 
bijgevoegd  de  woorden:  „of  lid  van  verdienste”  en  vervallen 
de  wooiden:  „het  bestuur”,  waarvoor  in  de  plaats  komen  de 
woorden:  „de  werkende  leden”. 

Art.  17  vervalt  en  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„Het  eerelidmaatschai)  of  het  lidmaatschap  van  verdienste 
verliest  men  als  in  art.  12  dezer  statuten  is  aangegeven.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1912  iV.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  April  1912,  n°.  84. 


N*.  562. 


VEREENIGING:  Delflandsche  Schoolvereenigiiig,  te  Voor¬ 
burg.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  8,  1ste  alinea,  worden  de  woorden  „December”  en 
„Juni”  vervangen  door  de  woorden:  „October”  en  „April”;  in 
de  2de  alinea  wordt  het  woord  „Juni”  verv.uigen  door  het 
woord:  „October”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1912  u"^.  20 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraat, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Logement  en  Tehuis  voor  Militairen, 
thans  genaamd  :  Tehuis  voor  Militairen,  te  Harderwijk. 


Art.  1.  De  vereeniging:  Tehuis  voor  Militairen,  gevestigd  te 
Harderwijk,  Afdeeling  van  den  jSTederlandschen  Militairen  Bond, 
stelt  zich  ten  doel  de  godsdienstige,  zedelijke  en  verstandelijke 
behoeften  van  den  militair  te  behartigen,  door  de  instandhou¬ 
ding  van  een  tehuis  voor  militairen  aldaar ;  en  voorts  door  het 
houden  van  lezingen  en  toespraken,  de  verspreiding  van  Chils- 
telijke  lectuur  en  het  beschikbaar  stellen  van  boeken  uit  hare 
bibliotheek,  het  wezenlijk  heil  van  den  soldaat  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  beginselen  die  ten  grondslag  liggen  aan  de  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  zijn  uitgedi’ukt  in  den  Bijbel,  het 
Woord  van  God,  als  eenig  richtsnoer  van  geloof  en  leven. 

Art.  '3.  Het  bestuur,  uit  d-e  leden  benoemd,  bestaat  uit 
hoogstens  7  en  minstens  3  leden,  op  de  algemeene  vergadering 
door  de  stemgerechtigden  gekozen.  Omtrent  het  aantal  bestuurs¬ 
leden,  de  wijze  van  verkiezing  en  de  aftreding  der  gekozenen 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  de  noodige  regelingen  ge¬ 
troffen. 

Stemgerechtigd  zijn  alle  leden  (zie  art.  5)  en  eereleden  (art.  7). 
Zij,  die  lid  zyn  zoowel  krachtens  a  als  krachtens  h  van  art.' 5, 
brengen  2  stemmen  uit. 

Art.  4.  De  leden  van  het  bestuur  regelen  hunne  werkzaam¬ 
heden  naar  onderling  goedvinden. 

Art.  5.  Leden  zijn :  a.  alle  leden  van  den  Nederlandschen 
Militairen  Bond,  te  Harderwijk  of  in  eene  der  naburige  gemeenten 
gevestigd,  zoo  zij  het  verlangen  daartoe  aan  het  bestuur  hebben 
te  kennen  gegeven; 

b.  allen  die,  instemmend  met  doel  en  beginselen  der  ver¬ 
eeniging,  als  in  artt.  1  en  2  omschreven,  hun  verlangen  te 
kennen  gegeven  hebben  als  lid  te  worden  ingeschreven  en 
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zich  tot  eene  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  jaaii ij ksche- 
bijdrage  van  minstens  fl  verbinden. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen, 
doch  niet  als  lid  wenschen  aangemerkt  te  worden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  sub  h  en  de  contributie  der  begun¬ 
stigers  gaat  in  met  den  eersten  der  maand,  waarin  men  als 
lid  of  als  begunstiger  is  ingeschreven,  en  is  veibindend  voor 
1  jaar.  De  leden  of  begunstigers,  die  hun  lidmaatschap  of  con¬ 
tributie  niet  opzeggen  blijven  voor  het  volgende  jaar  als  lid  of 
als  begunstiger  aangemerkt. 

Art.  7.  Eereleden  kunnen,  op  voordracht  van  het  bestuur,  op 
de  algemeene  vergadering  met  algemeene  stemmen  benoemd 
worden. 

Zij  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen  en  eene  advisee- 
rende  stem  in  de  bestuursvergaderingen. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  éérie  gewone  algemeene  vergadering 
gehouden,  waarop  alle  leden  en  begunstigers  toegang  hebben. 
Het  huishoudelijk  i’eglement  omschrijft  den  tijd  van  vergaderen 
en  de  te  verrichten  werkzaamheden.  Buitengewone  algemeene 
ledenvergaderingen  kunnen  door  het  bestuur  worden  bijeen¬ 
geroepen.  Op  alle  vergaderingen  hebben  slechts  de  leden  en 
eereleden  stem. 

Art.  9.  Het  beheer  der  gelden,  voortvloeiende  uit  bijdragen, 
contributiën,  giften,  erflatingen,  enz.,  is  opgedragen  aan  het 
bestuur,  welke  gelden  beschikbaar  zpii  voor  al  hetgeen  in  art.  1 
staat  uitgedrukt.  Jaarlijks  wordt  hiervan  op  de  gewone  alge¬ 
meene  vergadering  verantwoording  gedaan,  terwijl  aan  eene 
door  den  voorzitter  te  benoemen  commissie  van  2  leden  het 
nazien  der  rekening  en  verantwoording  wordt  opgedragen. 

Art.  10.  Het  bestuur  brengt  aan  het  hoofdbestuur  van  den 
Nederlandscben  Militairen  Bond  jaarlijks  verslag  uit  over  de 
wijze  waarop  hot  van  den  bond  ontvangen  subsidie  is  aange.r 
wend  geworden. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  in  en  builen  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  met  deze 
statuten  strijdende  bepalingen  mag  bevatten,  regelt  verder  alle 
zaken,  die  regeling  behoeven  en  niet  door  deze  statuten  zijn 
geregeld. 

Het  wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  ledenvergadering. 

In  gevallen,  waarin  noch  door  de  statuten,  noch  door  het 
huishoudelijk  reglement  is  voorzien^  voorziet  en  beslist  het 
bestuur. 

Art.  13.  Artt.  2  en  13  kunnen  nimmer  gewijzigd  worden. 

Art.  14.  Wijzigingen  of  bijvoegingen  in  deze  statuten  kunnen 
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overigens  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  worden 
voorgesteld. 

Elk  voorstel  tot  statutenwijziging  wwdt  op  de  door  het 
bestuur  te  bepalen  wijze  ter  kennis  van  de  leden  gebracht. 

Over  zoodanig  voorstel  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
geen  besluit  genomen  dan  nadat  minstens  14  dagen  over  de 
in  het  vorig  lid  bedoelde  kennisgeving  verloopen  zyn. 

Geen  voorstel  wordt  aangenomen  dan  met  2/3  der  stemmen 
en  geene  verandering  treedt  in  werking  dan  na  de  vereischte 
goedkeuring  te  hebben  verkregen  van  het  hoofdbestuur  en  na 
goedkeuring  van  H.  M.  de  Koningin. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  welke  geacht  worden  bereids  te  zijn  ingegaan  met 
1  Mei  1906. 

Slotartikel. 

Art.  16.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  komen 
hare  bezittingen,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 

art.  1702  B.  W..  voor  de  helft  aan  den  Nederiandschen  Militairen 

/ 

Bond,  gevestigd  te  Utrecht  (als  rechtspersoon  erkend  bij  Ko¬ 
ninklijk  besluit  van  10  Mei  187,5  n*^.  24)  en  voor  de  andere 
helft  aan  den  Christelijken  Militairen  Bond  voor  Oost-  en  West- 
Indië,  gevestigd  te  Amsterdam  (als  rechtspersoon  erkend  bij 
Koninklijk  besluit  van  18  September  1891  n^^.  19). 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden  overgegaan 
dan  in  eene  daartoe  opgeroepen  algemeene  vergadering  met  2/3 
van  de  uitgebrachte  stemmen. 


[Volgen  de  onder teekenmg en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1912  n°.  20 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bii  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  var 
Donderdag  18  April  1912,  n®.  90. 
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VEREENIGINGr :  Breda’s  Kmisverbond,  onder  bescher¬ 
ming  van  den  Heiligen  Norbertus,  te  Breda.  (Gewij¬ 
zigde  statuten.) 


Doel. 

Art.  ] .  Er  bestaat  in  het  bisdom  Breda  een  Katholiek  ge¬ 
nootschap,  geheeten :  Breda’s  Kruisverbond,  onder  bescherming 
van  den  H.  Norbertus,  hetwelk  zich  ten  doel  stelt,  geleid  dooi¬ 
de  Christelijke  liefde,  het  alcoholisme  te  bestrijden  en  daardoor 
het  geestelijk  en  stoffelijk'  welzijn  des  volks  te  bevorderen.  De 
vereeniging  is  opgericht  25  October  1903,  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden. 

De  hoofdzetel  is  gevestigd  te  Breda." 

De  vereeniging  gaat  uit  van  de  volgende  overwegingen : 

V\  dat  eene  aanzienlijke  vermindering  van  het  gebruik  van 
alcoholhoudende  dranken  in  alle  rangen  en  standen  gevorderd 
wordt  voor  den  godsdienstzin,  de  zedelijkheid,  gezondheid, 
energie  en  welvaart  van  heel  ons  volk; 

2®.  dat  het  eene  lofwaardige  daad  is  van  Christelijke  naas¬ 
tenliefde  de  onthouding  van  sterke  of  alle  alcohoriioudende 
dranken  te  beoefenen; 

a.  tot  voorbeeld  van  hen  voor  wie  die  onthouding  of  nood¬ 
zakelijk  of  gewenscht  is; 

h.  als  propagandamiddel  ter  verkrijging  dier  aanzienlijke  ver¬ 
mindering  in  hdt  gebruik,  welke  voor  het  volkswelzijn  noodig  is; 

3^.  dat  de  onthouding  van  alle  alcoholhoudende  dranken 
voor  vele  volwassenen  noodzakelijk  is,  hetzij  om  hunne  drank¬ 
zucht,  hunne  zwakke  of  ziekelijke  gesteldheid,  hetzij  om  den 
inspannenden  aard,  de  gevaarlijkheid  of  de  verantwoordelijkheid 
van  hun  beroep,  of  om  de  gevaren  van  de  drankverleiding  te 
midden  waarvan  zij  leven ; 
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4°.  dat  de  jeug'd  in  geheelonthouding'  behoort  te  worden 
opgevoed. 

Middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

1^.  door  de  middelen  van  godsdienstigen  aard,  welke  de 
heilige  Kerk  aanbiedt; 

2®.  door  de  verbintenis  harer  leden  en  de  prediking  door  het 
voorbeeld ; 

3°.  door  de  verspreiding  harer  denkbeelden  onder  alle  standen 
en  vooral  onder  het  opkomend  geslacht,  in  het  bijzonder  door 
de  bestrijding  van  drinkgewoonten  en  drinkdwang; 

4^.  door  federatieve  samenwerking  met  andere  vereenigingen, 
in  zooverre  de  Katholieke  beginselen  in  het  algemeen  en  het 
doel  van  de  vereeniging  in  het  bijzonder  zulks  toelaten  en 
wenschel ij  k  maken . 

Afdeelingen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  afdeelingen  zelve  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende. 

Art.  4.  Om  als  afdeeling  te  worden  erkend  moeteeneafdeeling: 

1®.  minstens  10  leden  tellen ; 

2°.  deze  statuten  aanvaarden  en  in  haar  huishoudelijk  regle¬ 
ment  niets  hebben,  wat  hiermee  in  strijd  is; 

3^.  aan  het  bondsbestuur  kennis  geven  van  de  oprichting 
der  afdeelng  onder  overlegging  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Leden. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  door  het  afdeelingsbestuur  worden 
aangenomen:  Katholieke  mannen  of  jongelingen^  die  den  leeftijd 
hebben  bereikt,  welke  in  het  huishoudelijk  reglement  dier  afdee¬ 
ling  is  bepaald. 

Art.  6.  De  leden  verbinden  zich : 

1^.  als  geheelonthouders  tot  algeheele  onthouding  van  alco¬ 
holhoudende  dranken ; 

2®.  a.  als  afschaffers  tot  de  onthouding  van  sterke  dranken 
en  tot  matigheid  in  het  gebruik  van  bier  en  wijn; 

b.  als  halfdaagsche-geheelonthouders,  welke  zich  bovendien 
verbinden  tot  onthouding  van  alcoholhoudende  dranken  vóór 
het  middagmaal ; 

3®.  als  halfdaagsche  afschaffers  minstens  tot  matigheid  in 
het  gebruik  van  alcoholhoudende  dranken  (jenever,  cognac, 
bier,  wijn  enz.)  en  tot  onthouding  van  sterke  dranken  (jenever, 
cognac  en  dergelijke  dranken)  na  het  middagmaal,  met  dien 
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verstande^  dat  de  vereeniging  het  lidmaatschap  dezer  groep 
beschouwt  als  eeiie  oefening  in  de  matigheid,  waardoor  toetre¬ 
ding  tot  de  tweede  groep  wordt  vergemakkelijkt. 

Deze  groep  kan  in  het  huishoudelijk  reglement  eener  afdee- 
ling  buiten  werking  worden  gesteld  onder  nadere  goedkeuring 
van  het  bondsbestuur. 

Alle  leden  verbinden  zich  naar  best  vermogen  te  bevorderen : 

1".  dat  geen  alcoholhoudende  drank  worde  geschonken  aan 
kinderen  beneden  de  12  jaren; 

2^.  dat  nimmer  sterke  drank  verschaft  worde  aan  jongelieden 
van  12  tot  16  jaar  of  aan  hen,  die  voor  hunne  rekening  of  te 
hunnen  behoeve  tijdelijk  loonarbeid  verrichten. 

Art.  7.  De  leden  der  3  groepen  mogen  dragen  onderscheiden 
insignes,  aan  te  wpzen  door  het  bondsbestuur. 

Art.  8.  De  leden  verbinden  zich  voor  den  tijd  van  één  jaar. 

Het  betalen  der  contributie  geldt  als  vernieuwing  der  ver¬ 
bintenis. 

Art.  9.  Leden  die  hunne  verbintenis  niet  nakomen,  kunnen 
door  het  afdeelingsbestuur  van  hun  lidmaatschap  vervallen 
worden  verklaard.  Ook  om  andere  gewichtige  redenen,  tei  be- 
•oordeeling  van  het  afdeelingsbestuur,  kan  een  lid  uitgesloten 
worden.  Zulke  leden  kunnen  eerst  3  maanden  na  het  verlies 
van  het  lidmaatschap  weder  als  leden  worden  aangenomen. 

Art.  10.  Twee  malen  in  het  jaar  wordt  er  eene  algemeene 
vergadering'  belegd.  Bovendien  kan  het  afdeelingsbestuur  eene 
algemeene  vergadering  der  afdeeling  beleggen,  zoo  dikwijls  het 
zulks  noodig  acht. 

x\rt.  11.  Het  afdeelingsbestuur  bestaat  uit  minstens  3,  doch 
steeds  uit  een  oneven  aantal  leden  en  vergadert  minstens  4 
maal  per  jaar.  Een  geestelijk  adviseur  wordt  door  zijne  door¬ 
luchtige  hoogwaardigheid  den  bisschep  van  Breda  aan  het  afdee¬ 
lingsbestuur  toegevoegd. 

Art.  12.  De  aanneming  van  leden  en  andere  huishoudelijke 
aangelegenheden  worden  door  de  betrokken  afdeelingen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Jongelingen  beneden  de  20  jaren  mogen  niet  als  halfdaagsch 
afschaffer  aangenomen  worden. 

Art.  13.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  het  bondsbe¬ 
stuur.  hetwelk  tot  taak  heeft  de  eenheid  en  onderlinge  samen - 
wei'king  der  afdeelingen  te  bevorderen  en  deze  in  den  stryd 
tegen  het  alcoholisme  te  steunen  en  voor  te  lichten. 

Art.  14.  Het  bondsbestuur  bestaat  uit  5  leden,  welke  onder¬ 
ling  de  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris  en 
l)enningmeester  verdeelen. 

Zij  worden  gekozen  door  de  stemgerechtigde  afgevaardigden 
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ter  algemeene  vergadering  bedoeld  bij  art.  16.  uit  de  candidaten, 
welke  schriftelijk  door  minstens  6  leden  in  eene  der  maanden 
Februari  of  Maart  bij  den  bondssecretaris  zijn  ingediend.  Het 
bondsbestuur  heeft  eveneens  het  recht  candidaten  voor  te  stellen 
en  is  verplicht  er  voor  te  zorgen,  dat  voor  elke  vacature  min¬ 
stens  2  candidaten  worden  voorgedragen.  Bovendien  kiezen  de 
stemgerechtigde  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering  een 
plaatsvervangend  lid  voor  het  bondsbestuur.  De  candidaatstel- 
ling  hiervoor  geschiedt  op  dezelfde  wyze  als  die  voor  lid  van 
het  bondsbestuur. 

Ieder  jaar  treedt  volgens  op  te  maken  rooster  een  der  leden 
van  het  bondsbestuur  af.  Deze  is  terstond  herkiesbaar. 

Aan  het  bondsbestuur  wordt  door  zijne  doorluchtige  hoog¬ 
waardigheid  den  bisschep  van  Breda  een  geestelijk  adviseur 
toegevoegd. 

Indien  in  het  bondsbestuur  eene  vacature  ontstaat  anders 
dan  door  periodieke  aftreding,  wordt  deze  ingenomen  door  het 
plaatsvervangend  lid,  hetwelk  zitting  heeft,  zoolang  als  degene 
voor  wien  hij  is  ingevallen. 

Art.  15.  Het  bondsbestuur  is  belast  met  de  opneming  der 
afdeelingen  en  heeft  de  macht  om  afdeelingen,  welke  niet  vol¬ 
doen  aan  de  bepalingen  dezer  statuten,  te  royeeren  ;  verder  zorgt 
het  voor  de  regeling  der  huishoudelijke  zaken  en  de  uitvoering 
van  de  besluiten  der  vergaderingen  bedoeld  bij  art.  16. 

Het  maakt  jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  een  verslag  op  van 
den  toestand  der  vereeniging,  waartoe  alle  afdeelingsbestureii 
vó(5r  1  Maart  het  jaarverslag  hunner  afdeeling  bij  den  bonds¬ 
secretaris  inzenden. 

Alt.  16.  Minstens  éénmaal  ’sjaars  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  op  dag  en  plaats  door  het  bondsbestuur 
te  bepalen. 

Art.  17.  Het  bondsbestuur  geeft  minstens  2  maanden  van 
te  voren  kennis  aan  de  afdeelingsbesturen  van  den  datum  en 
de  plaats  der  algemeene  vergadering  en  van  de  voorstellen, 
welke  het  bondsbestuur  alsdan  behandeld  wil  hebben. 

Punten,  welke  de  afdeelingen  of  leden  op  de  agenda  wenschen 
geplaatst  te  zien,  moeten  binnen  ééne  maand  na  de  ontvangen 
kennisgeving  aan  den  secretaris  van  het  bondsbestuur  worden 
ingezonden.  Al  deze  voorstellen  zal  het  bondsbestuur,  zoo  het 
zulks  raadzaam  acht.  tijdig  brengen  ter  kennis  van  de  afdee¬ 
lingen. 

Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  wijst  het  bondsbestuur  eene 
commissie  van  3  leden  aan,  allen  uit  verschillende  afdeelingen. 
Deze  commissie  onderzoekt  de  i-ekening  en  verantwoording  van 
den  algemeenen  penningmeester  over  het  afgeloopen  jaar  en 
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breiii^t  daarvan  rapport  uit  op  de  algemeene  vergadering  be¬ 
doeld  bij  art.  16. 

Art.  18.  De  algemeene  vergaderingen  bedoeld  bij  art.  16 
mogen  bijgewoond  worden  door  de  geestelijke  adviseurs  en  de 
leden  der  aangesloten  afdeelingen. 

Elke  afdeeling  mag  voor  elk  beginnend  50-tal  liarer  leden  een 
afgevaardigde  ter  algemeene  vergadering  aanwijzen. 

De  afgevaardigden  brengen  hunne  stem  uit  overeenkomstig  het 
algemeen  belang  der  gezamenlijke  afdeelingen;  zij  ontvangen 
derhalve  geen  imperatief  mandaat.  De.  afdeelingssecretarissen 
geven  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  be¬ 
doeld  bij  art.  16  de  namen  der  stemhebbende  afgevaardigden 
op  aan  den  secretaris  van  het  bondsbestuui. 

Alleen  het  bondsbestuur  en  de  afgevaardigden  der  afdeelingen 
hebben  stemrecht.  De  overige  afdeelingsleden  ter  vergadering 
aanwezig,  benevens  de  geestelijke  adviseurs  hebben  eene  raad¬ 
gevende  stem. 

Het  bondsbestuur  heeft  recht  van  introductie. 

Met  toestemming  van  het  bondsbestuur  kan  aan  geïntrodu- 
ceerden  het  wmord  verleend  worden. 

Op  de  jaarvergadering  bedoeld  bij  art.  16  komen  aan  de  orde, 
behalve  de  huishoudelijke  zaken: 

1^.  jaarverslag  door  den  secretaris  van  het  bondsbestuur: 

2*^.  rapport  der  commissie  bedoeld  bij  alinea  3  van  art.  17 ; 

3®.  periodieke  verkiezingen: 

4^.  behandeling  der  voorstellen  en  verder  hetgeen  door  het 
bondsl)estuur  op  de  agenda  wordt  geplaatst. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  desge wenscht  schriftelijk'  ge¬ 
stemd  ;  over  personen  steeds  schriftelijk. 

Voorstellen  der  algemeene  vergadering  met  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  aangenomen,  worden  onderworpen  aan  een 
referendum  in  de  afdeelingen,  hetwelk  daar  gehouden  moet 
worden  binnen  3  maanden  na  den  dag  der  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

De  afdeelingssecaetarissen  zenden  zoo  spoedig  mogelijk  na 
den  afloop  dezer  stemmingen  in  hunne  afdeelingen  een  door 
den  voorzitter  en  secretaris  der  afdeeling  gewaarmerkt  ])roces- 
verbaal  van  stemopneming  aan  den  secretaris  van  het  bonds¬ 
bestuur. 

Tndien  een  voorstel  in  de  afdeelingen  te  zamen  -^4  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigt,  is  het  bindend  voor 
alle  afdeelingen. 

Art.  19.  Het  bondsbestuur  is  verplicht  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering  te  buleggen,  indien  minstens  3  afdee- 
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lingsbevstiiren  het  verlangen  daartoe  bij  gemotiveerd  schrijveiiv 
aan  het  bondsbestuur  te  kennen  geven. 

Slotartikelen. 

Art.  20.  Ter  bestrijding  der  onkosten  storten  de  afdeelingen 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  2  cent  per  lid,  in  te 
zenden  aan  den  penningmeester  van  het  bondbestuur  vóór  1 
Maart. 

Art.  21.  Minstens  eens  om  de  5  jaren  stelt  het  bondsbestunr 
statutenherziening  aan  de  orde. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  en  de  statuten 
kunnen  niet  gewijzigd  worden,  tenzij  bij  besluit  van  eene  alge- 
meene  vergadering  met  minstens  der  stemmen  der  stem¬ 
hebbende  leden,  uitdrukkelijk  met  dat  doel  ter  vergadering  opge¬ 
roepen.  Dergelijk  besluit  moet  bovendien,  om  van  kracht  te  zijn 
door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschep  van 
Breda  worden  goedgekeurd.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden 
niet  in  werking,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  23.  De  baten,  by  ontbinding  der  vereeniging  aanwezig, 
worden  aan  eene  Roomsch-Katholieke  vereeniging,  welke  een 
soortgelijk  doel  als  Breda’s  Kruis  verbond  beoogt,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  uitgekeerd. 

Art.  24.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bondsbestuur. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1912  n°.  20. 

Mij  bekend. 

[)e  Minister  van  Justitie, 
Kamens  den  Minister, 

De  Secretarls-GreneraaJ, 

H.  0.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  tot  Verbetering  van  den  Melkhandel  voor 
Nijmegen  en  Omstreken,  te  Nijmegen.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

Het  cijfer  „3”,  voorafgaande  aan  het  opschrift  „Leden’*,  vervalt 
-en  wordt  vervangen  door:  „3a”. 

Art.  7  vervalt. 

De  drie  letters  en  het  eene  cijfer  „i^rt.  8”  vervallen  en  worden 
vervangen  door  de  drie  letters  en  het  eene  cijfer:  „Art.  7”. 

Tusschen  het  thans  luidende  art.  7  (vóór  de  wijziging  art.  8) 
en  het  opschrift  „4.  Het  bestuur”  wordt  een  nieuw  opschrift 
en  een  nieuw  artikel  toegevoegd  van  den  volgenden  inhoud: 

„3&.  Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  gewone  en  der  buitengewone  leden,  subsidiën,  legaten, 
-schenkingen  en  toevallige  baten.” 

(Volgen  fle  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1912  n®.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Rij  voedsel  tot  de  N c<Jerhin(l.'<chf'  Stantsrourant  van 
Donderdao*  18  April  1912,  n®.  90. 
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VEREENIGING  „Eensgezindheid”,  te  Rotterdam.  (Gewij¬ 
zigde  statuten.) 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeniging 
,, Eensgezindheid”.  Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  het  personeel  der 
commanditaire  vennootschap:  Koninklijke  Nederlandsche  Hoe¬ 
den-,  Petten-  en  Pelterij enfabrieken,  te  Rotterdam. 

Zij  heeft  ten  doel  eendracht  en  verbroedering  tusschen  de 
leden  aan  te  kweeken  en  hun  zedelijk  en  stoftelijk  welzijn  te 
behartigen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

ten  1ste:  door  het  houden  van  vergaderingen  en  besprekingen ; 

ten  2de :  door  haren  leden  geldelijke  uitkeeringen  te  doen  in 
geval  van  ziekte; 

ten  3de :  door  haren  mannelijken,  meerderjarigen  leden  of 
hunnen  erfgenamen  eene  uitkeering  te  verzekeren. 

Art.  4.  Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6 
maanden,  ingaande  30  October  1893. 

Ten  minste  één  jaar  voor  de  beëindiging  van  gemeld  tijdvak 
zal  in  eene  algemeene  vergadering  moeten  worden  beslist,  of 
de  duur  der  vereeniging  al  dan  niet,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  zal  worden  gecontinueerd. 

Art.  ö.  De  middelen  worden  gevonden  uit: 

a.  de  rente  van  een  stamkapitaal  ad  f5000,  zijnde  eene  schen¬ 
king  van  den  heer  M.  B.  van  Veen,  hetwelk  onder  diens  beheer 
blijft; 

b.  de  contributie  der  leden; 

r.  donatiën,  enz. 

Art.  6.  De  contributie  bedraagt  1  procent  van  het  loon.  Wij¬ 
ziging  van  contributie  kan  alleen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bij  meerderheid  van  stemmen  worden  vastgesteld. 

Bestuur. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur,  be¬ 
staande  uit  7  mannelijke  leden  der  vereeniging,  te  weten:  pre- 
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sident,  vice-president,  secretaris,  penningmeester  en  8  commis¬ 
sarissen  van  toezicht. 

Bestuurders  worden  gekozen  in  eene  algemeene  vergadering 
bij  eene  meerderheid  van  minstens  de  helft  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Volgens  een  op  te  maken  rooster  treden  het  eerste  jaar  2 
l)estuursleden,  het  volgende  jaar  eveneens  2  en  het  daarop¬ 
volgende  jaar  3  bestuursleden  af,  en  zoo  vervolgens. 

De  aftredende  bestuurders  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  8.  Bij  tusschentijds  ontstane  vacature  wordt  er  binnen 
2  maanden  na  het  ontstaan  daarvan  eene  nieuwe  keuze  gedaan, 
op  eene  daartoe  te  beleggen  algemeene  vergadering.  Inmiddels 
zijn  de  overige  bestuursleden  bevoegd  als  voltallig  bestuur  te 
handelen. 

Art.  9.  Alle  stukken  van  het  bestuur  iütgaande,  worden 
geteekend  door  president  en  secretaris. 

Art.  10.  Het  bestuur  zal  minstens  éénmaal  per  8  maanden 
vergaderen. 

Art.  11.  De  president  leidt  de  vergaderingen,  regelt  met  de 
andere  bestuursleden  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende,  en 
overtuigt  zich  van  de  goede  administratie  en  het  beheer  van 
den  penningmeester.  Hij  heeft  het  recht  voor  dit  laatste  de  hulp 
van  een  deskundige  in  te  roepen. 

Art.  12.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  van  aan- 
teekeningen  en  met  het  voorlezen  van  al  datgene,  hetwelk  op 
de  vorige  vergadering  is  behandeld ;  hij  brengt  verslag  uit  over 
de  werkzaamheden  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar;  hij 
voert,  in  overleg  met  den  president,  alle  correspondentie,  hij 
bewaart  alle  stukken  en  bescheiden  de  vereeniging  betreffende 
of  toebehoorende.  Hij  zorgt  dat  dit  alles  op  eene  veilige  plaats 
bewaard  wordt  en  houdt  daarvan  een  duidelijken  inventaris. 

Art.  18.  De  penningmeester  is  belast  met  het  bijhouden  der 
boeken  en  het  innen  en  betalen  van  alle  gelden  de  vereeniging 
betreffende.  Hij  zal  over  geen  gelden  of  bescheiden,  elders  ge- 
deponeeid,  mogen  beschikken  dan  onder  handteekeningen  van 
den  voorzitter  en  secretaris. 

Hij  zal  elk  half  jaar  in  eene  bestuursvergadering  rekening 
en  verantwoording  afleggen,  welke  na  goedgekeurd  te  zijn,  door 
den  president  en  secretaris  voor  gezien  geteekend  en  in  eene 
algemeene  vergadering  ter  inzage  der  leden  worden  gelegd.  De 
goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur 
strekt  den  penningmeester  tot  finale  décharge  over  het  door 
hem  itehouden  beheer. 

Het  kassaldo  zal  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  bedrag 
niet  mogen  overschrijden. 
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Art.  14-.  De  commi^ssarissen  van  toezicht  zyn  belast  met  het 
bezoeken  en  controleeren  der  zieken.  Zij  verdoelen  onderling' 
linnne  werkzaamheden. 

Art.  15.  Het  bestuur  heeft  het  recht  zich  van  de  hulp  van 
een  adviseur  te  verzekeren.  Deze  adviseur  moet  echter  functio¬ 
naris  der  commanditaire  vennootschap;  Koninklijke  Nederland- 
sche  Hoeden-,  Petten-  en  Pelterij enfabi'ieken  te  Rotterdam  zijn. 
Hij  is  ook  stemgerechtigd. 

Art.  16.  Een  bestuurslid  zonder  grondige  reden  van  eene 
vergadering  afwezig  blijvende,  verbeurt  eene  boete  van  50  cent 
ten  bate  der  vereeniging. 

Art.  17.  Indien  een  bestuuislid  zijn  mandaat  nederlegt,  is  hij 
verplicht  onmiddellijk  alle  onder  zijn  beheer  berustende  stukken 
en  bescheiden^  de  vereeniging  betreffende,  aan  den  president 
te  overhandigen. 

Verkiezingen  en  stemmingen. 

Art.  18.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  mannelijke  leden 
lioven  de  18  jaar. 

Art.  19.  De  verkiezingen  van  bestuursleden  zullen  voor  elke 
functie  afzonderlijk  geschieden. 

Art.  ”20.  De  leden  hebben  het  recht  minstens  3  dagen  vóór 
de  algemeene  vergadering  bij  het  bestuur  schriftelijk  candidaten 
te  stellen. 

Eene  dergelijke  candidaatstelling  moet  echter  door  minstens 
10  leden  ondersteund  worden,  anders  is  de  candidatuur  ongeldig. 

Art.  21.  Over  personen  wordt  met  gesloten  briefjes  gestemd, 
over  zaken  mondeling.  Bij  staking  der  stemmen  over  personen 
wordt  herstemming  gehouden  tusschen  de  twee,  op  wie  het 
hoogste  aantal  stemmen  is  uitgebracht.  Bij  staking  der  stem¬ 
men  over  zaken  beslist  het  lot. 

Leden. 

Art.  22.  Leden  kunnen  alleen  zijn  zij  die  in  dienst  zijn  bij 
de  commanditaire  vennootschap :  Koninklijke  Nederlandsche 
Hoeden-,  Petten-  en  Pelterijenfabrieken  te  Rotterdam,  en  hare 
filialen. 

.\rt.  23.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  indienst¬ 
treding  bij  de  commanditaire  vennootschap :  Koninklijke  Neder¬ 
landsche  Hoeden-.  Petten-  en  Pelterijenfabrieken  te  Rotterdam, 
en  wordt  als  zoodanig  contributie  ingehouden. 

Indien  nieuw  personeel  binnen  14  dagen  na  hunne  aankomst 
geen  tegenbericht  aan  het  bestuur  geeft,  Avordt  beschoinvd  dat 
het  genoegen  neemt  met  het  lidmaatschap:  terwijl  bij  kennis- 
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ge  ving  van  weigering  om  lid  te  worden  binnen  genoemde  14 
dagen  de  reeds  ingebonden  contributie  wordt  teruggegeven. 

Nieuw  personeel  dat  den  ouderdom  bereikt  heeft  van  45  jaar 
wordt  niet  meer  ais  lid  aangenomen. 

Art.  24.  De  leden  kunnen  eerst  na  een  jaar  contributie  be¬ 
taald  te  hebben,  aanspraak  maken  op  de  rechten  die  de  ver- 
eeniging  haren  leden  geeft. 

Gedurende  dat  eerste  jaar  blijven  nieuwe  leden  omtrent  hun 
gezondheidstoestand  in  observatie  van  het  bestuur.  Blijkt  die 
gezondheidstoestand  onvoldoende  te  zijn,  dan  heeft  het  bestuur 
het  recht  op  oordeel  en  advies  van  een  geneeskundige  tegen 
teruggave  der  betaalde  contributie  dien  leden  het  lidmaatschap 
op  te  zeggen. 

Wordt  de  gezondheidstoestand  gedurende  genoemd  observatie¬ 
jaar  voldoende  geacht,  dan  heeft  eerst  de  eigenlijke  aanneming'' 
l)laats,  welke  blijken  zal  uit  ontvangst  van  statuten,  reglement 
en  bewijs  van  lidmaatschap  der  vereen iging. 

Nieuwe  leden  zijn  verplicht  van  de  beëindiging  van  dat 
eerste  jaar  kennis  te  geven  aan  het  bestuur. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht  zorg  te  dragen  dat  aan 
nieuw^  personeel  de  inhoud  van  artt.  23  en  24  ter  kennis  wordt 
gebracht  door  middel  van  l)iljetten,  duidelijk  zichtbaar  op  ver¬ 
schillende  plaatsen  van  alle  lokalen  der  fabriek  aangebracliG 
w^aarop  tevens  vermeld  wordt  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  26.  Militieplichtige  leden  zijn  gedurende  hun  diensttijd 
ontheven  van  contributiebetaling.  Zij  kunnen  bij  wederaankomst 
in  de  fabriek  direct  aanspraak  maken  op  de  rechten  der  ver¬ 
eeniging,  mits  zij  zich  onderAverpen  aan  een  voor  rekening  der 
vereeniging  in  te  stellen  geneeskundig  onderzoek,  ItetAvelk  oen 
gunstigen  uitslag  moet  hebben. 

Bij  niet  gunstigen  uitslag  vervallen  zij.  gelijk  nieuAAo^  leden, 
in  het  ondergaan  van  een  observatiejaar. 

Art.  27.  Wanneer  omtrent  een  lid  klachten  inkomen  als- 
zoude  het  op  eenigerlei  wijze  de  vereeniging  benadeelen  ofwel 
in  strijd  met  hare  belangen  handelen,  kan  dit  lid  op  voorstel 
van  het  bestuur  op  eene  algemeeiK^  Amrgadering  aan  ballotage- 
worden  ondei'Avorpen. 

Indien  het  bij  zoodanige  ballotage  niet  2  3  der  stemmen  op 
zicli  vereenigt,  is  het  lid  geroyeerd. 

Vergaderingen. 

Art.  28.  Tot  de  algenieene  vergaderingen  hebben  alle  leden 
toegang,  alsook  donateurs. 

Tot  het  voeren  van  het  Avoord  heblien  alle  aaiiAvezigen  het 
recht. 
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Art.  29.  Jaarlijks  zal,  iiiterlijk  in  de  maand  Februari,  op  een 
door  het  bestuur  te  bepalen  dag-  eene  algemeene  vergadering 
plaats  hebben,  waarop  zullen  worden  behandeld: 

P.  de  notulen  der  vorige  vergadering,  na  te  zpn  gelezen  en 
goedgekeurd  zullen  behalve  door  den  president  en  secretaris, 
door  een  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen  lid  worden  ge- 
teekend : 

'2*\  jaarvei-slag  door  den  secretaris; 

8".  de  rekening  en  verantwoording  door  den  penningmeester : 

-F’,  benoeming  van  bestuursleden  ; 

ö'’.  de  andere  onderwerpen  op  de  agenda  vermeld. 

Art.  oO.  Voorstellen  van  leden,  welke  niet  minstens  S  dagen 
te  voren  schriftelijk  aan  het  bestuur  zijn  medegedeeld,  komen 
op  eene  algemeene  vergadering  niet  in  behandeling,  tenzij  met 
goedkeuring  van  minstens  2/8  der  aanwezige  leden. 

Art.  81.  De  te  houden  vergaderingen  worden  minstens  14 
dagen  (in  spoedeischende  gevallen  minstens  8  dagen)  te  voren 
ter  kennis  der  leden  gebracht. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  meerdere  vergaderingen  te  be¬ 
leggen,  indien  het  zulks  noodig  oordeelt. 

Art.  82.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  algemeene  vergadering 
te  beleggen,  indien  zulks  door  minstens  10  der  stemgerechtigde 
leden  geëischt  woi’dt. 

Het  verzoek  daartoe  moet  met  redenen  omkleed  schriftelijk 
aan  het  bestuur  worden  ingediend,  waarna  het  bestuur  verplicht 
is,  de  aangevraagde  vergadering  binnen  1  maand  na  het  indie¬ 
nen  van  het  verzoek  te  beleggen. 

De  kennisgeving  aan  de  leden  voor  zulk  eene  vergadering 
moet  inhouden  de  redenen  door  de  aanvragers  opgegeven. 

Art.  88.  Op  voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kan, 
onverminderd  voor  zooveel  noodig  de  vereische  Koninklijke 
goedkeuring,  geen  besluit  worden  genomen,  dan  met  2/8  van 
de  stemmen  in  eene  vergadering,  waarbij  minstens  de  helft 
van  de  stemgerechtigde  leden  aanwezig  zijn. 

Art.  84.  In  gevallen  waarin  de  statuten  of  reglementen  niet 
voorzien  of  twijfel  mocht  ontstaan  over  den  juisten  zin  van 
éen  of  meer  hunuei  bepalingen  zal  het  bestuur  eene  beslis- 
.sing  nemen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1912  n^.  21). 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  De  Nederlandsche  Verplegers  Vakver- 
eeniging,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  3,  sub  2  vervalt. 

Sub  3  wordt  nu  sub  2,  en  aldus  gewijzigd:  „Door  het  be¬ 
halen  van  diploma’s  te  bevorderen,  en  de  mutaties  der  ver¬ 
plegers  in  inrichtingen  .tegen  te  gaan.” 

Sub  4  wordt  nu  sub  3,  en  aldus  gewijzigd:  „Door  te  streven 
naar  uitwonendschap  van  gestichtsverplegers  en  recht  te  ver¬ 
krijgen  op  oudeidoms-  en  invaliditeitspensioen”. 

Sub  5  wordt  sub  4. 

Art.  5,  sub  2,  alinea  4,  wordt  aldus  gewijzigd .  „Tot  eereleden 
kunnen  worden  benoemd  personen,  die  zich  op  oijzondere  wijze 
voor  de  vereeniging  hebben  vei'dienstelijk  gemaakt,  in  eene 
met  reden  omkleede  voordracht  van  het  hoofd-  of  afdeelings- 
bestuur  op  eene  algemeene  vergadering  en  alleen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.” 

Art.  6.  Hieraan  wordt  toegevoegd:  „Over  verspreide  leden 
beslist  het  hoofdbestuur.  De  ballotage  heeft  niet  plaats  dan 
nadat  de  namen  der  candidaten  minstens  8  dagen  te  voren  in 
het  maandblad  geannonceerd  zijn  geweest.” 

Art.  7.  Hieraan  wordt  toegevoegd:  „Onder  beroep  op  het 
hoofdbestuur.  Over  verspreide  leden  beslist  het  hoofdbestuur”. 

Art.  la.  Dit  wordt  aangesloten  bij  art.  7  en  luidt  aldus: 

„Leden,  die  hun  lidmaatschap  wenschen  geëindigd  te  zien, 
moeten  hiervan  schriftelijk  den  algemeenen  of  afdeelingssecre- 
taris  in  kennis  stellen.  Is  hieraan  vóór  30  November  van  het 
loopende  vereenigingsjaar  niet  voldaan,  dan  wordt  het  lidmaat¬ 
schap  geacht  weder  een  jaar  te  zijn  verlengd.” 

Art.  8.  Hieraan  wordt  toegevoegd:  „of  verspreid  lid  worden”. 

Art.  14  wordt  aldus  gewijzigd:  „Jaarlijks  treden  4  leden  van 
het  hoofdbestuur  af  volgens  op  te  maken  i'ooster;  de  afgetreden 
leden  zijn  onmiddellijk»ch€'rkiesbaar.  De  verkiezing  geschiedt  op 
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de  algemeene  vergadering  uit  eene  lijst  van  candidaten,  welke 
lijst  minstens  ééne  -maand  te  voren  aan  de  afdeelingen  is  ter 
kennisse  gebracht.  Elke  afdeeling  is  bevoegd  voor  elke  vacature 
een  candidaat  te  stellen.” 

Art.  17  wordt  aldus  gewijzigd:  „Eenmaal  per  jaar  wordt  op 
bij  huishoudeiyk  reglement  te  bepalen  tijd,  en  op  eene  zoo- 
mogelijk  by  vorige  vergadering  bepaalde  plaats,  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.” 

Art.  18,  sub  2  vervalt  en  sub  3,  4,  5,  6  en  7  worden  respec¬ 
tievelijk  sub  2,  8,  4,  5  en  6. 

Sub  6  (sub  7  oud)  luidt  nu  aldus:  „zoo  mogelijk  de  plaats 
bepaald  voor  de  volgende  algemeene  vergadering”. 

Art.  22  wordt  aldus  gewijzigd:  „Alle  besluiten  worden  ge¬ 
nomen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  uitgezonderd 
die,  genoemd  onder  artt.  7,  20,  25  en  28.  Over  personen  wordt 
met  ongeteekende,  gesloten  briefjes,  over  zaken  mondeling  ge¬ 
stemd.  Ook  over  zaken  kan,  ter  beoordeeling  van  het  hoofd¬ 
bestuur,  met  gesloten  briefjes  gestemd  worden”. 

{Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1912  n^.  20 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoeg'sel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag-  18  April  1912,  n®.  90. 
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VEREENIGING  tot  het  stichten  van  een  Ziekenhuis  voor 
Protestanten,  te  ’s  Hertogenbosch.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  11  Mei  1883. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  stichten  binnen 
’s  Hertogenbosch  van  eene  inrichting  ter  verpleging  van  onver¬ 
mogende,  bij  voorkeur  daar  ter  stede  woonachtige  Protestantsche 
zieken.  In  die  inrichting  zullen,  indien  mogelijk,  ook  tegen  be¬ 
taling  lijders  en  lijderessen  worden  opgenomen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doei  te  bereiken  door  het 
vormen  van  een  stichtingsfonds  uit  giften  en  dotatiën  en  uit 
vaste  jaarlijksche  bijdragen. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verdeeld  in  gewone 
leden,  donateurs  en  eereleden. 

Art.  5.  Gewone  leden  der  vereeniging  zijn: 

1°.  van  rechtswege  de  leden  der  algerneene  kerkeraden  van 
de  Nederduitsch-PIervormde,  Luthersche  en  Waalsche  gemeenten 
te  ’s  Hertogenbosch,  gedurende  den  tijd  hunner  functiën,  voor 
zoover  zij  zich  evenwel  daartoe  bereid  verklaren ; 

2°.  alle  te  ’s  Hertogenbosch  wonende  Protestanten,  die  zich 
verbinden  tot  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  3. 

Art.  6.  Donateurs  der  vereeniging  zijn  zij  die  door  vaste 
giften  of  door  giften  in  eens  het  doel  der  vereeniging  bevorderen 
en  het  stichtingsfonds  stijven. 

Art.  7.  Eereleden  der  vereeniging  zijn  zij  die  wegens  diensten 
aan  de  vereeniging  bewezen  door  het  bestuur  daartoe  worden 
benoemd. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  te  benoemen  door 
en  te  kiezen  uit  de  gewone  leden  der  vereeniging. 

Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren.  In  de  eerste 
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vergadering  waarin  zij  zitting  nemen  wordt  een  rooster  van 
aftreding  gemaakt,  volgens  welken  jaarlijks  3  hunner  aftreden. 

Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester;  de  beide 
laatste  functiën  kunnen  in  één  lid  vereenigd  worden. 

Aan  den  secretaris  en  aan  den  penningmeester  kan  een  salaris 
worden  toegekend. 

Deze  titularissen  vormen  te  zamen  het  comité  van  uitvoering, 
aan  hetwelk  de  algemeene  leiding  der  zaken,  het  beheer  der 
gelden  en  de  vertegenwoordiging  der  vereeniging  naar  buiten 
en  in  rechten  zijn  opgedragen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vergadert  elk  jaar  in  de  maand  Januari 
en  verder  zoo  dikwijls  als  het  uitvoerend  comité  dit  noodig  acht. 

Art.  11.  De  penningmeester  houdt  de  kas,  zorgt  voor  het 
invorderen  der  contributiën  enz.  en  doet  geene  uitgaven,  dan 
die  door  het  bestuur  zijn  goedgekeui’d. 

Art.  12.  De  regeling  der  werkzaamheden,  de  wijze  van  be¬ 
legging  en  het  beheer  van  het  kapitaal  der  vereeniging  worden 
in  eene  vergadering  van  de  gewone  leden,  daartoe  bijeengeroepen 
door  het  bestuur,  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  13.  Jaarlijks  in  de  maand  Februari  wordt  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  der  gewone  leden  door  het  bestuur  verslag 
gedaan  van  den  staat  van  het  fonds,  en  bij  circulaire  wordt 
daarvan  aan  de  donateurs  en  eereleden  mededeeling  gedaan. 

Art.  14.  Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  ge¬ 
maakt  worden  dan  in  eene  tweede  uitdrukkelijk  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  vergadering  en  met  goedkeuring  van  Jer  stemmen 
van  de  daarin  aanwezige  gewone  leden  der  vereeniging,  onder 
voorbehoud  der  jiadere  Koninklijke  goedkeuring,  volgens  art.  8 
der  wet  van  22  April  1855  {Staatsblad  n°.  32). 

Art.  15.  Zoodra  het  stichtingsfonds  zoo  groot  zal  zijn  dat 
tot  het  bouwen  en  inrichten  van  een  ziekenhuis  kan  worden 
overgegaan,  hetzij  op  meer  uitgebreide,  hetzij  op  beperkte  schaal, 
kan  de  vereeniging  zich  oplossen  in  eene  instelling  van  wel¬ 
dadigheid. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1912  n°.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1912,  n°.  90. 


N".  569. 


VEREENIGING-:  Astraea  Loge  n^.  9  van  de  Independent 
order  of  odd-fellows  (onafhankelijke  orde  van  vrije 
broederen),  te  Utrecht.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden  toe¬ 
gelaten  mannelijke  personen  die  den  leeftijd  van  21  jaar  hebben 
bereikt,  doch  dien  van  50  jaar  niet  overschreden  hebben,  tenzij 
in  het  laatste  geval  buitengewone  omstandigheden,  ter  beoor- 
deeling  der  na  te  noemen  commissie  van  onderzoek,  de  aan¬ 
neming  van  zoodanigen  candidaat  wenschelijk  maken,  van  een 
gezond  lichaamsgestel  en  goed  zedelijk  gedrag  zijn,  en  die 
verklaren  te  gelooven  aan  een  hoogst  bestaan,  waardoor  het 
heelal  gevormd  en  in  stand  gehouden  wordt. 

Art.  6.  De  contributie  voor  het  lidmaatschap  bedraagt  fl8 
per  jaar,  te  voldoen  in  maandelijksche  termijnen  van  f  1,50. 
Indien  te  eeniger  tijd  de  middelen  niet  toereikend  zijn,  om  de 
noodige  en  door  de  loge  toegestane  hulp  te  verleenen,  of 
andere  uitgaven  of  kosten  te  dekken,  dan  heeft  zij  het  recht, 
met  goedkeuring  der  meerderheid  van  het  aantal  der  aanwezige 
tot  dit  doel  bijeengeroepen  leden,  den  leden  bijzondere  contributie 
of  bijdragen  op  te  leggen. 

Art.  16.  Ingeval  tot  ontbinding  der  loge  mocht  worden 
besloten,  heeft  eene  voor  dit  doel  uitsluitend  belegde  ledenver¬ 
gadering  plaats;  met  uitsluiting  van  elke  andere  bepaling  ver¬ 
vallen  de  bezittingen  aan  de  Nederlandsche  Groot-Loge  der 
Indepedent  order  of  odd-Fellows,  behoudens  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1912  n®.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaL 
H.  C.  Dresselhuys. 


voeo’sel  tot'  de  N ederhmdsche  Staatscovraiit  van 
Donderdak'  18  xVpril  1912,  ii°.  90. 


N“.  570. 


Vp]EEENIGlNG  tot  Verbetering'  der  Rundveefokkerij  „Litli”, 
te  Lith.  (Gewijzigde  statuten.) 

Van  de  vereen iging. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Lith  en  di'aagt  den 
naam  'van:  Vereeniging  tot  Verbetering  der  Rundveefokkerij 
..Lith”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren. 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  April  1911. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking  der 
leden  hunne  veebeslagen  en  de  productiviteit  daarvan  te  ver¬ 
beteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  zwartbond  Hollandsch 
veeslag ; 

b.  het  zorgen  voor  het  noodige  en  goed  mannelijk  fokmateriaal 
en  dit  zoo  lang  mogelijk  aan  te  houden,  indien  het  naar 
wensch  overerft ; 

c.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal  door: 

I.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

II.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren.  Dit  moet  geschieden  door  personen  die  daarvoor 
geschikt  bevonden  zpn; 

III.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie,  als¬ 
mede  eene  controle  op  de  kalveren.  • 

In  bijzondere  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
reglementen,  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Van  het  lidmaatschap  en  het  bestuur. 

Art.  5.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
te  Lith  woonachtig.  De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen. 
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Art,  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemën  en 
door  het  ontvangen  van  ontslag. 

Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algeineene  ver¬ 
gadering  met  minstens  der  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  3  leden,  die  in  eene  algemeene  vergadering  worden 
gekozen. 

Art.  8.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kunnen 
bestuursleden  te  allen  tyde  worden  ontslagen,  by  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  9.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  10.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  hare  vrouwelijke 
afstammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eis.chen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  zy  eenmaal  gekalfd  hebben,  te  doen 
inschrijven  bij  de  vereeniging; 

h.  al  hunne  ingeschreven  fokkoeieri  en  de  vrouwelijke 
afstamrnelingerr  daarvan  te  doen  dekken  door  een  stier  der 
vereeniging  of  een  door  het  bestuur  daartoe  aangewezen  stier; 

6'.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toebe¬ 
hoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier,  minstens 
binnen  24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den 
secretaris  of  den  door  de  vereeniging  aangestelden  controleur, 
met  opgave  van  de  afstamming,  onder  bijvoeging  van  eene  schets- 
teekening  van  het  kalf,  tenzij  deze  schetsteekening  door  den 
controleur  gemaakt  wordt; 

d.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  de  provinciale  commissie  noodig 
geoordeelde  keuringen; 

e.  van  het  sterven’  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  3  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  der 
vereeniging. 

Op  niet  nakoming  van  een  der  bepalingen  in  dit  artikel 
genoemd  staat  eene  boete  van  f  3,  te  storten  in  de  kas  der 
vereeniging. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Minstens  éénmaal  per  jaar  doet  het  bestuur  in  eene 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer. 

Van  de  onkosten  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden  en  andere  baten. 
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De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen 
welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming  tot  lid  of  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen, 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Bi]  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  verdere  rechten  en  verpliclitingen,  de  wijze  en  speciale 
voorwaarden  van  aannoming  en  uittreding^  de  redenen  van 
ontslag  der  leden; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur^  de  werk- 
zaamheden^  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur; 

c.  het  beleggen  en  het  houden  van  de  vergaderingen  en  het 
nemen  van  besluiten  ; 

d.  het  bedrag  der  contributiën  alsmede  w^aaruit  de  verdere 
inkomsten  der  vereeniging  bestaan; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele  ont¬ 
binding  of  liquidatie; 

ƒ.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  in  het  vorige  artikel  bedoelde  reglement -mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Van  de  wijziging  der  statuten  en  ontbinding 

der  vereeniging. 

Art.  15.  Wijziging  in  deze  statuten  wordt  aangebracht  in 
eene,  algemeene  ■  vergadering  met  der  stemmen  van  de  aan¬ 
wezige  leden.  De  wyzigingen  zijn  onderworpen  aan  de  goed¬ 
keuring  van  de  provinciale  commissie  voor  de  ondersteuning  van 
Rijkswege  van  de  veefokkerij  in  Noordbrabant  en  van  het  hoofd¬ 
bestuur  van  den  Hoordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  op  eene  opzettelijke  daartoe 
belegde  vergadering^  waarbij  minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig 
zijn,  bij  een  besluit  van  minstens  2/3  der  stemmen  genomen, 
worden  ontbonden. 

{Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1912  n®.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsch e  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1912,  n°.  90. 


é 

N*.  571. 


VEREENIGING  voor  Evangelisatie  te  Hansweerd,  gemeente 
Kruiningen.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Evangelisatie  te  Hansweerd  is 
gevestigd  te  Hansweerd,  gemeente  Kruiningen,  en  stelt  zich 
ten  doel  mede  te  werken  aan  de  uitbreiding  van  het  Koninkrijk 
Gods,  door  prediking  van  het  Evangelie  van  Jezus  Christus, 
catechisatie.  Zondagsschool,  huisbezoek  en  verspreiding  van 
Christelijke  lectuur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gegrond  op  den  Bijbel,  dien  zij 
erkent  en  handhaaft  als  Gods  onfeilbare  en  onveranderlijke 
openbaring  tot  zaligheid. 

Art.  3.  De  vereeniging  staat  onder  toezicht  en  bestuur  van 
den  kerkeraad  der  Nederl.  Hervormde  Gemeente  van  Kruiningen. 

Art.  4.  Ieder  mannelijk  persoon,  in  de  gemeente  Kruiningen 
woonachtig,  kan  lid  der  vereeniging  worden  zoodra  hij  den 
leeftijd  van  20  jaren  bereikt  heeft,  volkomen  instemt  met  de 
beginselen  die  tot  grondslag  strekken  dezer  statuten  en  door 
doop  of  belijdenis  behoort  tot  de  Nederl.  Hervormde  Kerk. 

Art.  5.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  aan  bij 
het  bestuur  en  '  treden  2  weken  later  tot  de  vereeniging  toe 
door  onderteekening  dezer  statuten,  Gndien  binnen  genoemd 
tijdsverloop  geen  gegronde  bezwaren  tegen  hunne  toetreding 
bij  het  bestuur  ingebracht  zijn. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  den  kerkeraad  der  Hervormde 
Gemeente  van  Ki'uiningen  en  eene  regelingscommissie  van  5 
Hansweerdsche  ingezetenen,  die  belangstellende  lidmaten  der 
Nederl.  Hervormde  Gemeente  en  lid  van  de  vereeniging  zijn. 
Zij  worden  gekozen  door  genoemden  kerkeraad. 

Art.  7.  Alle  besluiten  der  vergadering  worden  bij  meerderheid 
van  stemmen  genomen,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  9. 

Art.  8.  De  inkomsten  die  voortvloeien  uit  collecten,  huur 
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van  zitplaatsen  en  andere  inkomsten,  worden  aangewend  tot 
bestrijding  der  uitgaven. 

Art.  9.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan 
met  toestemming  van  -/g  der  stemmen  van  de  daartoe  opge¬ 
roepen  aanwezige  leden. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  22  November  1878.  Bij  het  verstrijken 
van  dat  tydvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  11.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  komen 
de  eigendommen  der  vereeniging  aan  de  Nederl.  Hervormde 
Gemeente  te  Kruiningen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1912  n®.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1912,  n°.  90. 


572. 


VEREENIGING :  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
Lederbewerkers- arbeidersbond  „St.  Crispijn  en  Gris* 
pinianus”,  te  Waalwijk.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  6  vervallen  de  alinea’s  1,  2,  3,  4  en  5  en  worden 
vervangen  door  de  volgende  vijf  alinea’s  : 

„Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  bondsraad,  die  gevormd 
wordt  uit  de  voorzitters  of  ondervoorzitters  der  aangesloten 
vereenigingen. 

Door  den  bondsraad  wordt  een  hoofdbestuur  van  minstens 
5  leden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het 
getal  hoofdbestuursleden  moet  steeds  oneven  zijn. 

De  vrijgestelde  beambten  hebben  krachtens  hunne  functie 
recht  om  zitting  te  nemen  in  het  hoofdbestuur. 

De  functie  van  voorzitter  moet  worden  waargenomen  door 
een  der  vrijgestelde  beambten. 

De  voorzitter  van  het  hoofdbestuur,  die  tevens  voorzitter  is 
van  den  bondsraad,  wordt  uit  de  leden  van  het  hoofdbestuur 
door  de  algemeene  vergadering  gekozen.” 

De  alinea’s  6,  7  en  8  van  art.  6  blijven  onveranderd. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  brj  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1912  n^.  20. 

Mij  bekend, 

jje  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vao 
Donderdag  18  April  1912,  n®.  90. 


N*.  573. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  Timmerlieden  ver* 
eeniging  ,,St.  Joseph”  te  Amsterdam. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Roomsch-Katholieke 
Timmerliedenvei  eeniging  St.  Joseph^  en  is  gevestigd  te 
Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  28  November  1911. 

Art.  8.  De  vereeniging  staat  op  Roomsch-Katholieken  grond¬ 
slag  en  laat  zich  bij  hare  werkzaamheden  leiden  door  dezelfde 
beginselen. 

Art.  4.  Zij  stelt  zich  ten  doel  door  onderlinge  samenwerking 
en  langs  wettigen  weg  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
harer  leden  te  bevorderen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken, 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  ter  bespreking  van 
vakbelangen ; 

b.  het  geven  van  vak-  en  ontwikkelingscursussen ; 

c.  eene  regeling  van  het  leerlingstelsel; 

d.  bevordering  van  eene  goede  verstandhouding  tusschen 

patroon  en  gezel;  •  •• 

e.  het  aangaan  van  collectieve  arbeidscontracten ; 

/'.  hare  leden  behulpzaam  te  zijn  in  T  verkrijgen  van  werk: 

g.  oprichting  en  instandhouding  van  eene  weerstandskas, 
tot  ondersteuning  harer  leden  bij  gemotiveerde  of  gedwongen 
werkstaking  of  bij  uitsluiting; 

h.  oprichting  en  instandhouding  van  een  fonds  tot  onder¬ 
steuning  harer  leden  in  geval  van  onvrijwillige  werkloosheid ; 

i.  bevordering  van  de  viering  der  Roomsch-Katholieke 
feestdagen ;  en 
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j.  andere  wettige  middelen.’  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  6.  Om  tot  lid  van  de  vereeniging  te  kunnen  worden 
toegelaten,  moet  men : 

a.  behooren  als  lid  tot  den  Nedeiiandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond,  afdeeling  Amsterdam,  of  tot  de 
St.  Josephsgezellenvereeniging  te  Amsterdam ; 

b.  het  timmervak  uitoefenen ; 

c.  den  leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt; 

d.  zich  bereid  hebben  verklaard,  zich  aan  deze  statuten,  de 
reglementen  en  de  besluiten  der  vereeniging  te  onderwerpen. 

Over  de  toelating  tot  lid  beslist  de  ledenvergadering  met 
gewone  meerderheid  van  de  ter  vergadering  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  7.  Tot  aspirant-leden  kunnen  worden  aangenomen  zij, 
die  den  18-jarigen  leeftijd  hebben  bereikt,  en  behoudens  den 
leeftijd  overigens  voldoen  aan  de  voorwaarden,  bij  art.  6  voor 
toelating  tot  het  lidmaatschap  aangegeven,  en  wordt  over 
hunne  toelating,  als  aan  het  slot  van  aft.  6  vermeld,  beslist. 

Zij  kunnen  alle  vergaderingen  bij  wonen,  doch  hebben  alleen 
recht  van  stemmen  bij  zaken  het  vakbelang  betreffende,  met 
uitzondering  evenwel  van  die  aangaande  stakingsaangelegen- 
heden. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  en  het  aspirant-lidmaatschap  gaan 
verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag,  waaromtrent 
door  de  ledenvergadering  wordt  beslist  met  gewone  meerderheid 
van  de  ter  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  9.  Donateurs  zijn  zij,  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50  ondersteunen. 

Art.  10.  Tot  leden  van  verdienste  worden  benoemd  door  de 
ledenvergadering  zij,  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de 
vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  11.  Alleen  de  bestuurderen  en  de  gewone  leden  zijn  ten 
volle  stemgerechtigd.  De  hoedanigheid  van  lid  van  verdienste 
verschaft  als  zoodanig  niet  daartoe  het  recht. 

Art.  12.  Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden,  ’t  geen  ook 
geldt  voor  aspirant-lid. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs,  en  toevallige  baten. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  te  weten : 
een  voorzitter  en  een  2de-voorzitter,  een  1ste-  en  een  2de- 
secretaris,  een  1ste-  en  een  2de-penningmeester  en  een 
commissaris  van  toezicht.  Zij  worden  voor  den  tijd  van  2  jaar 

gekozen  uit  en  door  de  leden  bij  volstrekte  meerderheid  van 
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stemmen.  De  voorzitter  wordt  dooi’  de  leden  rechtstreeks  uit 
een  voltallig  bestuiu  gekozen,  en  geschiedt  de  verdeeling  der 
overige  functiën  door  de  bestuursleden  onderling. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  In  de 
jaren  met  oneven  jaartallen  treden  af :  de  voorzitter,  de  2de- 
seci-etaris  en  de  Iste-penningmeester ;  in  de  jaren  met  even 
jaartallen  treden  af;  de  2de-voorzitter,  de  Iste-secretaris,  de 
2de-penningmeester  en  de  commissaris  van  toezicht. 

Art,  15.  De  voorzitter  leidt  de  bestuurs-  en  de  ledenver¬ 
gaderingen. 

De  Iste-secretaris  voert  in  overleg  met  den  voorzitter  de 
correspondentie,  houdt  de  notulen  en  behandelt  voorts  de 
administratieve  aangelegenheden,  tot  het  secretariaat  betrekking 
hebbende. 

De  Iste-penningmeester  beheert  de  gelden  van  de  vereeniging 
en  voert  de  financieele  administratie.  Hij  zal  de  beschikking 
hebben  over  een  bedrag,  door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

De  2de  functionarissen  van  het  bestuur  zijn  de  1ste 
functionarissen  in  hunne  werkzaamheden  behulpzaam  en  ver¬ 
vangen  hen  bij  ontstentenis. 

De  commissaris  van  toezicht  treedt  op  als  vertegenwoordiger 
van  de  leden  bij  het  bestuur  en  is  belast  met  de  controle  op 
de  financiën  der  vereeniging. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  waakt  voor  de  naleving  dezer  statuten  en 
de  reglementen,  die  niet  in  strijd  mogen  zyn  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Ieder  jaar  zal  worden  gehouden  eene  jaarlijksche 
en'eene  halfjaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  en  voorts 
zullen  vergaderingen  van  leden  worden  gehouden,  zooveel 
mogelijk  iedere  maand. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot 
en  met  ultimo  December. 

Art.  19.  Alle  geschillen  van  belangrijken  aard,  in  de  ver¬ 
eeniging  ontstaande,  en  door  het  bestuur  niet  opgelost  kun¬ 
nende  worden,  zullen  (voor  zoover  deze  volgens  de  bepalingen 
van  het  burgerlijk  recht  voor  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn)  aan  het  oordeel  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Timmeiiiedenbond  worden  onderworpen. 

Geschillen  tusschen  de  vakvereeniging  en  de  Federatie  der 
Diocesanen  der  R.  K.  Volksbonden  en  Werklieden-organisatie’s 
in  Xederland  en  de  Centrale  St.  Josephsgezellenvereeniging  te 
Amsterdam,  worden  onderworpen  aan  de  uitspraak  eener 
commissie,  samengesteld  uit  een  lid  van  elk  der  beide  laatst¬ 
genoemde  vereenigingen,  en  een  lid  van  voornoemden  Timmer 
lieden-Bond,  bijgestaan  door  diens  geestelijken  adviseur. 
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Art.  20.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet 
in  strijd  zal  zijn  met  deze  statuten,  en  waarin  opgenomen 
worden  nadere  bepalingen  omtrent  de  toelating  tot  en  het 
verlies  van  het  lidmaatschap  en  het  aspirant-lidmaatschap, 
omtrent  de  werkzaamheden  van  de  bestuursleden,  en  waarbij 
aangegeven  wordt  de  hoegrootheid  der  contributie,  alsmede 
omtrent  het  innen  en  bewaren  van  de  geldelijke  bijdragen, 
voorts  regeling  van  vergaderingen,  het  uitbrengen  en  opnemen 
der  stemmen  en  omtrent  andere  aangelegenheden,  welker 
regeling  wenschelijk  is. 

Art.  21.  Voor  de  oprichting  en  instandhouding  van  een 
fonds  tot  ondersteuning  der  leden  in  geval  van  onvrijwillige 
werkloosheid,  als  bedoeld  bp  art.  5,  sub  h,  dezer  statuten, 
wordt  een  reglement  vastgesteld,  dat  niet  in  strijd  zal  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  22.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
alleen  worden  genomen  in  eene  vooraf  daartoe  aangekondigde 
algemeene  of  buitengewone  ledenvergadering,  met  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  inge¬ 
volge  de  wet. 

Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  na  verkregen  Koninklijke 
en  daaraan  voorafgegane  Kerkelijke  goedkeuring. 

Art.  28.  Ingeval  het  aantal  leden  tot  9  is  gedaald,  houdt 
de  vereeniging  op  te  bestaan  en  vervallen  hare  baten  aan  den 
Nederlandschen  Roomsch  Katholieken  Volksbond,  afdeeling 
Amsterdam,  en  aan  de  St.  Josephsgezellenvereeniging  te 
Amsterdam,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

{Volgen  de  onderteekeningen./ 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  15  Maart  1912  n*^.  51. 

Mij  bekend, 

i I  f  I  {  f  i  r  (■ 

Dé  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  G.  Dresselhuys. 
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V]^]REENI(jING:  Afdeeling  Weesp  van  de  Xeder- 
landsclie  Yereeiiigiuo^  tot  Afschaffing'  van  Alco- 
jiollioudende  Dranken,  te  Weesp. 

Art.  1.  De  s  ereen iging-  voert  den  naani:  Afdeel ing  AVeesj) 
van  de  Nederlandse lie  A^ereeniging  tot  Afschaffing,  van 
AlcoJioiboudende  Dranken,  en  is  geA^estigd  te  AA'eesp. 

Art.  2.  De  A^ereeniging  is  aangegaan  Aajor  den  tijd  Anin 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  A’an  den  dag  der  opricli- 
ting^  zijnde  21  April  1910. 

Art.  d.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  openbare  ineening  zoo 
te  leiden,  dat  deze  zich  A^erklaart  tegen  de  drinkgeAvoonten 
en  dat  A^erkregen  wordt  Avettelijk  A’erbod  van  drankhandel, 
productie  en  invoer. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

(i.  den  zedelijken  en  A^erstandelijken  iiiAdoed  liarer  leden  ; 

b.  het  beA’orderen  A'an  het  onderzoek  naar  oorzaken,  wer¬ 
king  en  iiiiddelen  ter  bestrijding  Auin'hel  alcoholgebruik; 

c.  het  A’eil)reiden  Auni  juiste  begrippen  omtrent  de  oor¬ 
zaken  Auin  het  alcoholgebruik  en  zijn  iiiAdoed  op  indiA'idu  en 
maatschap j)ij  ; 

(L  het  uitgeA’en,  verspreiden  en  A^erkoo])en  Auin  boeken, 
brochures  en  Adugschriften,  zoomede  auui  een  orgaan; 

e.  het  ijveren  voor  A-erbetering  van  den  algenieenen 
economischen  toestand  ; 

ƒ.  het  ijv^eren  voor  alle  Avettelijke’ maatregelen,  die  het 
streA’-en  der  vereeniging  beAU)rderen,  in  het  bijzonder  Amor 
eene  Drankwet,  AA’aarin  het  stelsel  Auin  jdaatselijke  keuze 
is  opgenomen ; 

(j.  het  aanwendeij  Amn  pogingen  om  l.en  die  aan  liet  ge¬ 
bruik  Amn  alcoholhoudende  dranken  geAvoon  zijn  daaiwan 
terug  te  brengen  ; 
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//.  liet  bevorderen  van  drankzuclitigeiiverpleg'ing  door  of 
niet  behulp  van  Staal,  provincie  en  gemeente; 

/.  het  beleggen  van  liuishoudelijke,  openbare  en  cursus¬ 
vergaderingen  en  het  houden  van  betoogingen  ; 

/.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  ver  tegen  woor- 
«ligende  en  besturende  lichamen; 

het  oprichten  van  en  het  sainenwerken  met  vereeni- 
gingen  die  de  drankbestrijding  bevorderen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  laat  adspi- 
rant-leden  en  begunstigers  toe. 

Art.  6.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  de  bij  het 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen  contributie  voldoet,  min¬ 
stens  18  jaar  oud  is,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aan¬ 
bieden  van  alle  alcoholhoudende  dranken  en  overigens  iii- 
stemt  met  het  doel  en  de  middelen  der  vereeniging. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken 
op  voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  g’odsdienstige  plecli- 
tigdieden  en  het  aanliieden  in  dienstbetrekking  wordt  geacht 
niet  in  strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn  ieder  die  ouder  dan  15  en  jonger 
dan  18  jaar  is  en  overigens  voldoet  aan  de  eischen  voor  het 
ii dma  atschap  gesteld . 

Degunstiger  is  ieder  die,  zonder  lid  te  zijn,  jaarlijks  eene 
i)ij  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  som  in  de  kas 
der  vereeniging  stort. 

Art.  T.  Aan  het  l.oofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  ten  minste  5  en  ten  hoogste  9  ledeti :  1ste-  en  2de-voor- 
zitter,  een  1ste-  en  2de-secretaris,  een  1ste-  en  2de-penning- 
meester  en  gewone  leden.  Hunne  verkiezing,  taak  en  aftre¬ 
ding  worden  bij  huishoudelijk  regdenient  g-eregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordig^t  de  vereeniging  in  en  buiten 
recliten. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  royement 
krachtens  besluit  der  huishoudelijke  vergadering,  wegens 
het  in  strijd  handelen  met  het  algemeen  reglement  der 
A' ederlandsche  Vereeniging,  met  deze  statuten  of  met  het 
liuishoudeJijk  reglement  der  afdeeling. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

(i.  contributie  der  leden  en  adspirant-leden ; 

b.  bijdragen  van  begunstigers; 

r.  subsidies. 

Art.  10.  Zoodra  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  wor¬ 
den  de  gelden  der  vereeniging  te  haren  name  Irelegd  bij 
d e  Tl  ij  kspostspa  a rba,  nk . 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
eii  met  81  December. 
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Ari.  12.  In  eene  luiislioudelijke  vergadering*  wordt  een 
regieiiient  vastgesteld,  waarin  wordt  geregeld  al  datgene 
waarvan  regeling  zal  blijken  noodig  te  ^'ijii- 

Daarin  voorkomende  bepalingen  die  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten  zijn  van  rechtswege  nietig*. 

De  eerste  algemeene  vergadering  wordt  jaarlijks  zoo  spoe¬ 
dig  mogelijk  in  Januari  gehouden. 

Art.  18.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  niet 
genomen  worden  dan  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  in  eene  huishoudelijke  vergadering.  Het 
\()orstel  daartoe  moet  schriftelijk  zijn  ingediend  door  het 
bestuur  of  ten  minste  5  leden  en  op  de  agenda  vermeld  zijn. 

Ze  treden  niet  in  werking  dan  nadat  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring*  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  14.  Het  stemrecht  berust  alleen  bij  de  leden. 

Adspirant-leden  en  begunstigers  hebben  toegang  tot  de 
vergaderingen,  doch  kunnen  alleen  aan  de  besprekingen 
deelnemen. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  geacht  te  zijn  ontbonden 
zoodra  tot  ontbinding  is  besloten  in  eene  huishoudelijke  ver¬ 
gadering  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldig’e  stem¬ 
men  en  dit  besluit  door  het  hoofdbestuur  der  Kederlandsche  / 
Vereeniging  is  goedgekeurd. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  aan  de 
Aederiandsche  Vereeniging,  behoudens  inachtneming  van  de 
voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
(loedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhijvs. 
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bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1912,  n®.  90. 


575. 


VEREEN IGITsG  tot  iiistaiidlioudiiig  van  de  van 
oudsbestaande  Zilversmidsbus  te  ’s  Gravenhagen 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van:  Vereeniging 
tot  instandhoiiding  van  de  van  oudsbestaande  Zilversmids- 
biis  te  ’s  Gravenliage. 

Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenliage  en  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  26  Februari  1912. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  vanouds 
bestaande  zilversmidsbus  in  stand  te  houden  en  door  wettige 
middelen  te  verrijken. 

Genoemde  bus  heeft  ten  doel: 

a.  uit  de  rente  van  het  kapitaal  ondersteuning  te  ver- 
leenen  aan  oude  goud-  of  zilversmeden,  hunne  weduwen  of 
weezen ; 

h.  behoeftige  vakgenooten  bij  te  staan  in  het  aanschaffen 
van  gereedschap. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  4  leden,  die  te  zanien 
tevens  het  bestuur  der  vereeniging  vormen  en  onderling  de 
werkzaamheden  regelen . 

Art.  4.  Bij  bedanken  of  overlijden  van  een  der  leden 
van  de  vereeniging  wordt  door  de  overige  leden  binnen  6 
maanden  in  de  vacature  voorzien. 

Art.  5.  Om  tot  lid  der  vereeniging  te  worden  aangenomen 
moet  men  zijn  patroon-werkmeester  of  gewezen  patroon- 
werkmeester  goud-  of  zilversmid. 

Degenen  welke  alleen  winkelier  of  kashouder  zijn,  mogen 
niet  als  lid  der  vereeniging  worden  toegelaten. 

Art.  G.  Het  lidmaatscliap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  onder-curateele-stelling  van  het  be¬ 
trokken  lid ; 

2.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap,  hetzij  van  de 
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zijnde  van  liet  lid,  lietzij  van  de  zijde  van  de  vereeniging”. 

Art.  T.  Een  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten,  regelt  de  buisboudelijke  aan¬ 
gelegenheden  van  de  vereeniging. 

Art.  8.  Aan  deze  statuten  inag‘  nooit  iets  veranderd  wor¬ 
den,  behalve  dat,  —  met  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  — ■ 
de  voor  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  benoodigde 
toevoegingen  aan  art.  1  kunnen  plaats  hebben. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n®.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdao*  BS  April  1912,  n®.  90. 


N".  576. 


VEEEENIGING:  ünitas  StiwHosoriim  Rheno  Traiec- 
tina  (ETtrechisclie  Student-en  Eenheid)  te  Utrecht. 

Art.  1. 

Naam  en  doel  van  de 
Enitas  Studiosornm  Eheno  Traiectina. 

^  1.  Er  bestaat  te  Utrecht  eene  vereenigdng  onder  den 
naam  van  Unitas  Studiosornm  Rheno  Traiectina. 

2.  I)e  Unitas  Studiosornm  Eheno  Traiectina  stelt  zich 
ten  doel  de  bevordering*  van  de  belangen  harer  leden  en  de 
verhooging*  van  het  aanzien  der  Universiteit  van  Utrecht. 

^  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken: 

a.  door  eene  zoo  uitgebreid  mogelijke  kennismaking*, 
waardeering  en  samenwerking  onder  hare  leden  te  hevor- 
deren  ; 

h.  door  het  aanknoopen  en  onderhouden  van  betrek¬ 
kingen  tot  het  college  van  curatoren,  den  academischen 
senaat  van  hoogleeraren,  corporaties  met  verwante  beginse¬ 
len  en  doeleinden ; 

c.  door  het  vaststellen  van  tijdstippen  en  het  aanwijzen 
van  plaatsen  van  bijeenkomst  voor  al  hare  leden ; 

d .  door  haar  noviciaat  of  proeftijd  op  voet  van  gelijkheid 
voor  candidaat-leden  ; 

e.  door  het  uitgeven  van  geschriften; 

f .  door  het  doen  houden  van  lezingen  over  onderwerpen 
van  weten schappelijken  of  maatschappelijken  aard. 

§  4.  De  duur  van  de  Unitas  Studiosornm  Rlieno  Traiectina 
is  bepaald  op  29  achtereenvolgende  jaren,  aan  vangende 
14  December  1911;  ten  minste  één  jaar  voor  het  eindigen 
van  dit  tijdvak  wordt  over  het  al  of  niet  voortduren  van 
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üilitas  Stiuliosorum  Klieiio  Traie(‘tiiia  beslist  op  eeiie  alge- 
1 11  ee  11  e  verga  d  ei‘ i ii g . 

Eventueel  besluit  tot  oplieffiiig  van  Unitas  Studiosoruni 
lllieno  Traiectina  moet  genomen  worden  met  minstens  4/5 
van  de  geldig  uitgebraclite  stemmen. 

In  ge^'al  van  opiieffing  worden  bare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  gewone  leden  verdeeld,  met  inaclitneming 
van  bet  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 


Art.  2. 

Jjidmaatscbap. 

§  1.  De  Ünitas  Studiosoruni  Blieno  Traiectina  kent 
eereleden,  oud-leden  en  g’-ewone  leden. 

§  2.  a.  Eereleden  zijn  zij  die  daartoe  verkozen  zijn  op 
voorstel  van  den  senaat  of  van  minstens  15  gewone  leden 
met  meer  dan  2/3  der  geldig'  uitgebraclite  stemmen. 

h.  Oud-leden  worden  zij  die  bij  liet  verlaten  der  Dni- 
versiteit,  met  liet  kennelijk  doel  niet  als  student  aan  de 
Dtrecbtsclie  Universiteit  terug  te  keeren,  gewoon  lid  van  de 
r^nitas  Studiosoruni  Blieiio  Traiectina  waren  en  aan  liunne 
verpliclitingen  als  gewoon  lid  bebbeii  voldaan. 

c.  Gewone  leden  kunnen  worden  zij  die  als  student  bij 
den  rector  magnificus  der  Universiteit  van  Utreclit  zijn 
ingesclireven . 

^  3.  Ieder  die  gewoon  lid  wil  worden,  moet  zicli  sclirif- 
telijk  onder  opgave  van  naani,  voornamen,  geboortedag  en 
geboortejaar,  faculteit  en  woonplaats,  aanmelden  bij  den 
ab-actis  van  den  senaat.  Hij  wordt  na  een  proeftijd  van  weder¬ 
zij  ds('be  kennismaking  op  voet  van  gelijkheid  tussclien  hem 
en  de  leden,  als  gewoon  lid  aangenomen,  tenzij  bij  stemming 
1/3  deel  der  stemgerechtigde  leden  zich  tegen  zijne  aan¬ 
neming  verklaren.  Een  candidaat-lid,  als  gewoon  lid  afge- 
Avezeii  zijnde,  kan  zich  niet  eerder  dan  bij  het  begin  van  het 
vereen igingsj aar,  Amlgende  op  <lat  waarin  hij  afgewezen 
werd,  opnieuAV  voor  het  lidmaatschap  aanmelden. 

^  4.  Een  geAvoon  lid  heeft  het  recht  deel  te  nemen  aan 
alles  AA’at  Auin  de  Unitas  Studiosoruni  Eheno  Traiectina  uit¬ 
gaat,  behoudens  uitzonderingen  in  de  AA'etten  der  Unitas 
Studiosorum  Illieno  Traiectina  A^ernield. 

^  5.  Men  houdt  op  e  ere  lid  te  zijn  : 

(i.  Avanneer  men  schriftelijk  bedankt  ; 

h.  Avanneer  men  A^an  het  eerelidniaatschap  A^eiwallen  AA’ordt 
A'erklaaid. 
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i  ().  M  eii  lioudt  op  ()iul-li(l  te  zijn  : 

(( .  wanneer  men  ,s(*lirif'telijk  voor  zijn  Iklmaaiscliap  be¬ 
dankt  : 

l).  wanneer  men  zijne  academische  studiën  te  Utrecht 
liervat  ; 

r.  wanneer  men  van  liet  oud-lidmaatscliap  vervallen  wordt 
verklaard  ; 

(I .  Avegens  wanbetaling'. 

^  T.  Men  houdt  op  gewoon  lid  te  zijn: 

ii.  wanneer  men  scliriftelijk  voor  zijn  Iklmaatschap  be- 
<hvnkt ; 

h.  wanneer  men  de  Universiteit  verlaten  heeft  met  het 
kennelijk  doel  er  niet  als  student  terug  te  keeren ; 

c.  wanneer  men  Auin  het  lidmaahschap  vervallen  wordt 
verklaard  ; 

(1.  weg'ens  wanbetaling. 

Art.  3. 

Bestuur. 

^  l.  De  Unitas  Studiosorum  Eheno  Traiectina.  wordt  be¬ 
stuurd  en  vertegenwoordigd  door  een  senaat,  bestaande  uit 
7  leden:  een  rector,  ab-actis,  fiscus,  prorector,  vice-ab-actis, 
en  2  assessores. 

^2.  De  senaat  AAmrdt  gekozen  voor  den  tijd  van  een  jaar. 

^  3.  De  Unitas  Studiosorum  Rheno  Traiectina  kiest  bij 
meerderheid  van  stemmen  den  rector  en  ab-actis  in  functie. 
De  3  oAmrige  door  de  Unitas  »Studiosorum  Rheno'  Traiectina 
gekozen  senaatsleden  A^erdeelen,  in  overleg  met  de  2  eerstge- 
kozenen,  de  overige  functies. 

^  4.  De  senaatsleden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Art.  4. 

Yergaderingen  en  verkiezingen. 

^  I .  De  A^ergaderingen  worden  onderscheiden  in  : 

(I .  ledeinmrgaderingen ; 

h .  senaatsvergaderingen . 

^  2.  Ze  Avorden  uitg'eschreAmn  door  den  senaat. 

§  3.  De  Amrkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerder-  - 
heid  Auui  geldige  stemmen,  behoudens  uitzonderingen  in  de 
AA'etten  A^ermekl. 

§  4.  ()Amr  personen  Avordt  schriftelijk,  over  zaken  mon- 
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deling*  gestemd,  tenzij  ook  in  liet  laatste  geval  sclirif telijke 
stemming  gewensclit  wordt. 

§  5.  Er  bestaat  eene  verkiezingscommissie,  welke  de  ver¬ 
kiezingen,  daarvoor  in  de  wetten  aangewezen,  voorbereidt, 
uitsclirijft  en  leidt. 

xk  rt.  5. 

Greldmiddelen. 

1.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  October  tot 
ultimo  September. 

§  2.  De  jaarlijksclie  contributie  bedraagt  lioog'stens  f  10. 

§  3.  Hoofdelijke  omslagen  worden  geheven  op  voorstel 
van  den  senaat,  wanneer  zich  in  eene  ledenvergadering  4/5 
der  geldige  stemmen  vóór  de  heffing  verklaren. 

§  4.  De  hoofdelijke  omslagen  mogen  per  vereenigingsjaar 
niet  m  ee  r  <1  a  n  f  5  b  ed  ra  ge  n . 

x4.rt.  6. 

Faculteiten. 

§  1.  De  Dnitas  Studiosorum  Eheno  Traiectina  is  inge¬ 
deeld  in  5  faculteiten:  eene  theologische,  eene  juridische,  eene 
medische,  eene  philosophische  en  eene  literarische  faculteit. 

§  2.  Ieder  lid  der  tTnitas  Studiosorum  ElieiiO'  Traiectina 
wordt  beschouwd  lid  te  zijn  van  die  faculteit  waarin  hij  zich 
bij  den  rector  magnificus  heeft  laten  inschrijven. 

§  3.  Een  lid  der  TJnitas  Studiosorum  Eheno  Traiectina, 
in  meer  dan  ééne  faculteit  bij  den  rector  magnificus  inge¬ 
schreven  zijnde,  moet  schriftelijk  bij  den  senaat  verklaren 
tot  welke  faculteit  in  de  Hnitas  Studiosorum  Eheno  Traiec¬ 
tina  hij  gerekend  wil  worden  te  behooren. 

x4.rt.  T. 

Yereenigingen  in  de 
Ünitas  Studiosorum  Eheno  Traiectina. 

§  1.  Er  kunnen  in  de  TJnitas  Studiosorum  Eheno  Traiec¬ 
tina  verenigingen  ontstaan,  die  officieele  erkenning  door 
de  TJnitas  Studiosorum  Eheno  Traiectina  behoeven. 

§  2.  Die  officieel  erkende  vereenigingen  moeten  uitslui¬ 
tend  uit  leden  der  TJnitas  Studiosorum  Eheno  Traiectina. 

4 


VEREENIGINGEN. 


o/b 

bestaan,  behoudens  iiitzondering'en  in  de  wetten  der  Unitas 
StudiosoTum  Elieno  Traiectina  omschieven.  Zij  zijn  verplicht 
een  exeinjolaar  van  hare  ledenlijst  en  haar  reglement  bij  den 
senaat  in  te  leveren  en  van  veranderingen  in  deze  lijst  en 
reglement  den  senaat  op  de  hoogte  houden.  Ze  zijn  verplicht 
van  ieder  afgeloopen  vereenigingsjaar  een  verslag  bij  den 
senaat  in  te  leveren.  Wanneer  de  commissie  voor  het  novi¬ 
ciaat  zulks  wenscht,  zijn  ze  gehouden  gedurende  den  novi- 
(‘iaatstijd  der  candidaat-leden  een  avond  ten  behoeve  van  deze 
(•andidaat-leden  in  te  richten,  behoudens  in  de  wetten  der 
ünitas  Studiosorum  Elieno  Traiectina  gemaakte  uitzonde¬ 
ringen. 

^  3.  Officieel  erkende  vereenigdngen  van  de  IJnitas  Stu- 
diosoruui  Elieno  Traiectina  kunnen  financieelen  steun  ge¬ 
nieten. 

Art.  8. 

Sociëteit. 

§  1.  De  belangen  van  de  sociëteit  zijn  opgedragen  aan 
een  bestuur  van  5  leden. 

^  2.  Ieder  lid  der  IJnitas  Studiosorum  Eheno  Traiectina 
is  als  zoodanig  lid  van  de  sociëteit. 

^  3.  Candidaat-leden  hebben  gedurende  hun  noviciaatstijd 
toegang-  tot  de  sociëteit. 


Art.  9. 

Wetten. 

Bij  afzonderlijke  wetten  zijn  geregeld :  de  wijze  van  aan¬ 
neming  en  schrapping  van  gewone  en  oud-leden ;  de  rechten 
en  plichten  van  g'ewone  leden,  eereleden  en  oud-leden ;  het 
noviciaat  en  de  wijze  van  aanneming  der  candidaat-leden;  de 
rechten  en  plichten  van  bestuurs-  en  commissieleden ;  de 
erkenning*  van  veieenigingen  in  de  Unitas  Studiosorum. 
Eheno  Traiectina  ;  de  rechten  en  plichten  dezer  erkende  ver- 
eenigingen ;  het  aanknoopen  en  onderhouden  van  betrekkin¬ 
gen  met  curatoren  en  hoogleeraren  en  met  corporaties  van 
verwanten  aard ;  eveneens  alles  wat  betrekking  heeft  op  de 
vergaderingen,  de  steinmingen  en  verkiezingen,  de  geldmid¬ 
delen,  de  faculteiten,  de  sociëteit,  de  uitgave  van  geschrif¬ 
ten,  den  rouw,  de  wetswijzigingen. 

Bepalingen  in  deze  wetten  welke  met  den  inhoud  der  sta- 
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tuten  iii  striid  zijn,  ziju  kracliteluos.  De  wetten  zijn  eerst  dan 
van  kraclit  wanneer  de  Koninklijke  gnedkeuring  op  de  statu¬ 
ten  verkregen  is. 

Alt.  10. 

ijzig'ingen  in  de  statuten. 

Statutenwijzigingen  kunnen  voorgesteld  worden  door  den 
senaat  of  door  minsténs  25  gewone  leden ;  zij  worden  aange¬ 
nomen  bij  meerderlieid  van  geldig  uitgebrachte  stemmen, 
met  uitzondering  van  art.  1,  §  3c/,  dat  niet  gewijzigd  kan 
worden. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  g  en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris 'Generaal, 

H.  C.  Deesselhets 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandse! te  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1912,  ii°.  90. 


N*.  577. 


VEKl^^EAKiljSTG :  Schutterij  St.  Josepli,  te  Stein. 

Art.  1.  De  vereeiiiging  dagteekeiit  volgens  bestaande 
koiiingsplaten  uit  het  jaar  1750.  Aa  hare  ontbinding  is  7A] 
1  Januari  1911  opnieuw  opgerieht  onder  den  naani  Schut¬ 
terij  St.  Josepli .  Zij  is  gevestigd  te  Stem. 

Art.  2.  De  A^ereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaren,  te 
rekenen  Aum  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Januari  1911. 

Art.  3.  De  A^ereeniging'  heeft  ten  doel  het  aankweeken  Auin 
liefde  A^oor  den  krijgsdienst,  ten  einde  ^s  lands  weerbaarheid 
te  A-erhoogen. 

Art.  4.  De  A^ereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  aanleeren  en  onderhouden  der  militaire  exercitiën  en 
het  houden  Aum  schietoefeningen,  zoo  niogelijk  met  de  ge- 
Averen  bij  het  leger  in  gebruik. 

Art.  5.  Lid  der  A’ereeniging  kan  worden  ieder  mannelijk 
ingezetene  der  g^emeente  Stein,  die  18  jaar  oud  en  in  het 
bezit  A^an  alle  burgerrechten  is.  Eereleden  Avorden  zij,  die  de 
A^ereenigiiig  met  eene  geldelijke  bijdrage  steunen. 

Yan  het  lidmaatschap  zijn  uitgesloten: 

a.  zij  die  op  eene  niet  eeiwolle  wijze  den  militairen  o£ 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

l).  zij  die  A’an  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  Amlgens  de  Avet  zijn  uitgesloten,  of  militieplichtig 
wordende,  zouden  moeten  AA^orden  uitgesloten  ; 

r.  zij  die  het  recht  missen  bij  de  gewapende  maiJit  te 
dienen  ; 

d .  zij  die  lid  zijn  Aum  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgTric'hte  weerbaar heidsA’ereeniging . 

Art.  6.  De  aanneming  der  leden  geschiedt  bij  stemming 
met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Het  lidmaat¬ 
schap  wordt  A’erloren  door  AuujAvillig  genomen  of  g^edwongen 
ontslag’. 
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Art.  7.  Aan  liet  hoofd  der  vereen i^-iii o-  staat  een  bestnnr 
of  scdiiittersraad,  bestaande  uit  7  leden,  namelijk;  een  voorzit¬ 
ter,  een  secretaris  en  5  andere  leden,  door  de  werkende  leden 
te  kiezen  uit  de  offiideren.  Dit  bestnnr  zal  de  ver-eenio'ing 
verteo^enwoordigen  in  en  buiten  rei'hten.  Alle  stukken  van 
bet  bestnnr  nito'aaiide,  Avorden  onderteekend  door  Auiorzitter 
en  secretaris,  die  tevens  belast  zijn  met  de  iiitAmering  Auin  de 
door  bet  bestnnr  o^euoinen  besluiten.  Wanneer  beAvezen  kan 
Avorden,  dat  een  der  bestuursleden  de  A^ereenigino*  benadeelt 
of  den  bloei  der  A’ereenigin«‘  te”‘enAverkt,  Avordt  bij  onmiddel¬ 
lijk  als  zoodanio*  ontsla  «'en. 

Art.  8.  Elk  werkend  lid  betaalt  een  entrée-g'eld  Auin  f  1,20. 

Art.  1).  Exercitiën  en  scbietoefeningen  moeten  gebonden 
Avorden  op  eene  daartoe  ingericlite  plaats,  een  en  ander  bij 
linisbondelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  10.  x\lle  Averkende  leden  zijn  A'erplicht  de  algenieene 
A'ergaderingen  bij  te  Avonen.  AVie  om  gegronde  redenen  ver- 
binderd  is,  moet  zulks  minstens  een  balf  uur  Auiór  den  aan- 
A’ang  der  A^ergadering  aan  een  der  ])estnnrsleden  bekend 
maken. 

Art.  11.  Alle  voorstellen  Avorden  in  de  eeistA’olgende  A’er- 
gadering  besproken. 

Art.  12.  Ieder  lid,  dat  iets  Avenscbt  te  A’erzoeken  of  voor 
te  stellen,  moet,  An)or  zooA^er  zulks  niet  bij  de  Amrgadering 
gescbiedt,  dit  aan  een  der  officieren  in  kennis  geven,  die  dan 
A'erpli(dit  is  dit  An)orstel  in  de  eerstAn)lgende  A'ergadering  ter 
tafel  te  brengen. 

Art.  ld.  leder  jaar  zal,  zoo  niogelijk  in  September,  een 
koningSAmgel  g^scboten  AA'orden.  Daarbij  Avorden  uitsluitend 
de  door  de  sclintterij  aangekocdite  geAA^eren  gebruikt. 

Art.  14.  Alles,  Avat  eio'endom  der  scbutterij  is,  berust  op 
de  sch iitterszaal ,  tenzij  bet  bestuur  anders  beslist. 

Art.  lö.  Dij  OA’erlijden  A'an  een  Averkend  lid  neemt  de  Aer- 
eeniging  en  corps  deel  aan  de  begrafenis;  Irij  bet  OA’erlijden 
va]i  eei)  eerelid  eA'eneens,  do(di  dan  zonder  Avapens.  Dij  Amor- 
uitbetaling  van  fd  kunnen  zij  eAmiiAvel  met  een  AA^erkend •  lid 
gelijkgesteld  Avorden.  Elk  lid  is  op  straffe  Auin  eene  boete 
Aurn  minstens  2')  cents  Amr])licbt,  de  begrafenis  bij  te  AA'onen. 

Art.  10.  De  i)enningmeester  is  belast  met  de  inning’  Amn 
alle  inkomsten  en  baten  der  scbutterij  en  met  de  door  bet 
bestuur  beAuden  uitgaA^en.  Hij  draagt  zorg  A'oor  eene  nauAv- 
gezette  b  o  e  1  \  b  o  n  d  i  n  g . 

Art.  IT.  Hij  geeft  elk  jaar  A'óór  bet  einde  Auin  Januari 
relcening  en  verantAvoording  Aum  zijn  bebeer  aan  bet  bestuur 


VEliHEXIGlNGEN. 


0  4  4 


O  vei-  het  ai'^-eloojieii  dienstjaar,  dat  loojit  van  1  Januari  tot 
en  niet  Jl  December.  Hij  le«-t  daarbij  ovei-  een  staat  van 
bezittingen  der  vereen i^-in o-  met  de  daaraan  toe  te  kennen 
^^'aarde. 

Art.  18.  Wanneer  het  aantal  leden  der  vereenig-ino*  be¬ 
neden  11  daalt,  houdt  de  vereenig-ino*  op  te  bestaan.  Alle 
eig-en domuien  der  vereenigdng’  worden  dan  met  inachtneming* 
A'an  liet  bepaalde  in  art.  17()2  van  het  Burgerlijk  W^etboek 
in  handen  gesteld  van  het  gemeentebestniir  van  Stein,  om 
dezelve  later  aan  eene  eventueel  op  te  richten  nieuwe  schut- 
tersvereeniging  over  te  geven. 

Art.  19.  Door  onderteekening  van  het  huisli oudelijk  regle¬ 
ment  verplicht  zich  ieder  lid  der  vereeniging  tot  naleving 
daarvan. 

Art.  20.  Bij  stemming  over  zaken  wordt  mondeling-,  over 
]tersonen  schriftelijk  gestemd  bij  volstrekte  meerderheid. 

Art.  21.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing 
dei-  statuten  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Art.  22.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  ge¬ 
maakt  worden,  tenzij  in  daartoe  opzettelijk  beroepen  verga¬ 
dering,  waarin  ten  minste  3/4  der  leden  tegenwoordig-  zijn  en 
met  2/3  der  stemmen.  Bovendien  moeten  ze  goedgekeurd  wor¬ 
den  door  Hare  Majesteit  de  Koningin  der  Kederlanden. 

Art.  23.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalin¬ 
gen  bevatten  die  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

(Volgen  de  onderteekening  en.) 
(-loedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  15  Maart  1912  n‘\  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  DuESSELnrvs. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1912,  n°.  90. 
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VEBEENIGING:  Protestantsclie  Yereeniging  tot 
ondersteuning  in  de  kosten  van  Christelijke  ver¬ 
pleging  van  behoeftige  krankzinnigen  in  Noord- 
brabant,  te  Breda. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Protes- 
tantsche  Vereeniging  tot  ondersteuning  in  de  kosten  van 
Christelijke  verpleging  van  behoeftige  krankzinnigen  in 
Noordbrabant,  en  is  gevestigd  te  Breda. 

Het  doel  der  vereeniging  is,  om  de  verpleging  van  behoef¬ 
tige  Protestantsche  krankzinnigen  in  Noordbrabant  in 
christelijke  gestichten  financieel  inogelijk  te  maken. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  allen,  per¬ 
sonen,  diaconieën  en  andere  corporatiën,  mits  bevoegd  als 
rechtspersoon  op  te  treden,  die  instemmen  met  het  in  art.  1 
omschreven  doel  en  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
bijdrage. 

Art.  3.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  voor  parti¬ 
culieren  minstens  f  1 ;  voor  diaconieën  en  andere  corporatiën 
minstens  f  5. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  6  personen, 
waarvan  de  helft  behoort  tot  de  Ned.  Herv.  Kerk,  en  de 
andere  helft  tot  de  Gereformeerde  Kerken. 

Art.  5.  De  bestuursleden  worden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  uit  de  leden  gekozen. 

Art.  6.  De  bestuursleden  hebben  zitting  gedurende  3 
achtereenvolgende  jaren. 

Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treedt  jaarlijks 
na  de  algemeene  vergadering  1/3  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende 
.algemeene  vergadering  voorzien. 

Art.  7.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
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een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  of' 
een  secretaris-penningmeester. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  door  zijn  voorzitter 
en  secretaris  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  9.  Het  bestuur  stelt  onder  goedkeuring  der  alge- 
meene  vergadering  het  huishoudelijk  reglement  vast,  welk 
reglement  geene  bepalingen  mag  bevatten,  strijdende  met 
deze  statuten. 

Art.  10.  Jaarlijks  zal  in  de  maand  Mei  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  gehouden,  waar  een  verslag  over  den  toe¬ 
stand  en  de  werkzaamheden  der  vereeniging  wordt  uitge¬ 
bracht,  en  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan.  He 
leden  worden  minstens  14  dagen  te  voren  door  het  bestuur 
opgeroepen. 

Art.  11.  Diaconieën  en  andere  corporatiën  kunnen  zich 
door  1  of  meer  afgevaardigden,  voorzien  van  eene  volmacht, 
met  aanwijzing  van  den  stemgerechtigde,  doen  vertegen¬ 
woordigen. 

Art.  12.  Alle  besluiten  en  benoemingen  geschieden  bij 
volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 
Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd. 

Art.  13.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden ; 

b.  bijdragen  en  subsidiën  ; 

c.  giften,  legaten  enz. 

Art.  14.  Het  beheer  der  geldmiddelen  is  onder  toezicht 
van  het  bestuur  opgedragen  aan  den  penningmeester. 

Art.  15.  De  gelden,  welke  voor  de  dagelijksche  behoeften 
niet  noodig  zijn,  zullen  op  de  postspaarbank  worden  gede¬ 
poneerd. 

Art.  16.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  slechts 
besloten  worden  in  eene  daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen 
algemeene  vergadering,  waarin  3/4  van  het  getal  der  leden 
minstens  aanwezig  is,  en  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stem¬ 
men  zich  voor  ontbinding  verklaart. 

Indien  het  bepaalde  getal  leden  niet  ter  vergadering  aan¬ 
wezig  is,  wordt  ze  3  weken  verdaagd,  en  kan  in  die  ver¬ 
gadering,  ongeacht  het  aantal  leden,  met  2/3  der  stemmen 
tot  ontbinding  worden  besloten. 

Er  zal  dan  eene  commissie  worden  benoemd  tot  afwikke¬ 
ling  der  loopende  zaken.  Zij  wijst  de  bestemming  der  gelden 
aan  overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
in  overeenstemming  met  het  doel  der  vereeniging. 


2 


VEREENIGINGEN. 


578 


I 


Art.  17.  Bij  wijziging  der  statuten  blijven  artt.  1,  2 
en  17  onveranderd. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  18  Januari  1912,  ein¬ 
digende  17  December  1941. 

Een  half  jaar  van  te  voren,  dus  uiterlijk  17  Juni  1941, 
moet  over  de  voortzetting  der  vereeniging  beslist  worden  in 
eene  daartoe  te  beleggen  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

K  amens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  x4.pril  1912,  n®.  90. 


579. 


VEREENIGING :  Jongelingsvereenigiiig  op  Gerefor¬ 
meerden  grondslag  ,,Samuël”,  te  Watergraafsmeer. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Jongelings- 
vereeniging*  op  Gereformeerden  grondslag  ,,Samuël’',  en  is 
gevestigd  te  Watergraafsmeer. 

Haar  grondslag  is  Gods  Woord,  naar  de  opvatting^  der 
Drie  Formulieren  van  Eeniglieid  der  Gereformeerde  Kerken 
in  Nederland. 

Zij  staat  onder  toezicht  van  den  kerkeraad  der  Gerefor¬ 
meerde  Kerk  te  Watergraafsmeer  en  is  aang'esloten  bij  den 
Nederland  SC  hen  Bond  van  Jongelingsvereenigingen  op  Gere- 
formeerden  grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden,  welke  termijn  aanvangt 
1  Januari  1912. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  mede  te  arbeiden  aan  de 
vorming  der  jongelingen  met  het  oog  op  hun  toekomstig 
optreden  in  kerk,  maatschappij  en  Staat. 

Art.  4.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen;, 

h.  het  in  stand  houden  van  eene  bibliotheek; 

c.  andere  wettige  middelen,  die  tot  het  bereiken  van  het 
doel  dienstig  kunnen  zijn. 

Aid.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  of  werkende  leden; 

h.  e  ereled  en ; 

c.  adviseerende  leden ; 

d.  begunstigers  of  begunstigsters. 

Art.  6.  Gewone  leden  kunnen  zijn  jongelingen,  die  min¬ 
stens  16  jaar  oud  zijn  en  die  verklaren  zich  in  belijdenis  en 
wandel  naar  art.  1,  alinea  2,  te  zullen  gedragen. 
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Zij  die  lid  weiisclieu  te  worden,  geven  zich  daartoe  op  bij 
den  secretaris.  Hunne  namen  worden  op  eene  ledenvergade¬ 
ring*  aan  de  leden  voorgesteld.  Mits  geen  bezwaren  tegen  hen 
worden  ingébracht,  worden  zij  op  de  eerste  daaraanvolgende 
vergadering*  als  lid  aangenomen.  Over  eventueel  ingebrachte 
bezwaren  beslist  de  ledenverg'adering  bij  meerderlieid  van 
stemmen. 

Gewone  leden  hebben  stemrecht  in  alle  zaken  en  benoe¬ 
mingen,  de  vereeniging  betreffende,  voor  zoover  de  vereeni- 
ging  de  beslissing  daarover  niet  uitdrukkelijk  aan  anderen 
heeft  opgedragen. 

Art.  7.  Personen  die  de  vereeniging  op  bijzondere  wijze 
aan  zich  hebben  verplicht  of  w'ier  aansluiting  in  haar  belang 
kan  wmrden  geacht,  kunnen  op  voorstel  van  minstens  3  leden 
tot  eereleden  worden  gekozen,  mits  zij  instemmen  met  art.  1 
dezer  statuten  en  met  algemeene  stemmen  benoemd  wmrden. 

Zij  hebben  recht  tot  bijwoning  van  alle  vergaderingen  met 
adviseerende  stem. 

Art.  8.  Adviseerende  leden  zijn  zij,  die  in  alle  moeilijke 
zaken  de  vereeniging  van  raad  dienen.  De  vereeniging*  is 
echter  aan  hun  advies  niet  gebonden. 

Zij  worden  door  de  ledenvergadering'  gekozen  met  alge¬ 
meene  stemmen. 

Art.  9.  Begunstigers  zijn  zij,  die  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  aan  de  vereenigingskas  betalen. 

Zij  hebben  recht  op  bijwoning  der  vergaderingen,  behalve 
de  huishoudelijke. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
de  contributiën  der  leden,  begunstigers  en  begunstigsters, 
erfstellingen,  legaten,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  11.  Men  houdt  op  gewoon  lid,  eerelid,  adviseerend 
lid  of  begunstiger  te  zijn : 

a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris; 

h.  door  royeering,  krachtens  besluit  der  ledenvergade¬ 
ring,  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
genomen. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden :  Iste-voorzitter, 
Iste-secretaris,  Iste-penningmeester,  2de-voorzitter,  2  de- 
secrearis,  2de-penningmeester,  Iste-bibliothecaris,  2de-biblio- 
thecaris,  algemeen  adjunct,  uit  en  door  de  gewone  leden 
gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  13.  Alle  overige  zaken  betreffende  de  inwendige 

2 


VEREENIGINGEN. 


571) 


aangelegenheden  der  vereeniging  worden  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  hetwelk  geen  bepalingen  mag  bevatten 
strijdend  met  de  statuten. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  overgegaan  krachtens  besluit  van  eene  opzettelijk  daar¬ 
toe  bijeengeroepen  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van 
het  aantal  leden  tegenwoordig  is,  met  2/3  van  het  aantal 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  gelden  en  bezittingen  der  vereeniging  komen  in  dat 
geval,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
B.  W.,  aan  den  kerkeraad  der  Gereformeerde  Kerk  te 
Watergraafsmeer,  onder  voorbehoud,  dat  deze  genoemde  gel¬ 
den  en  bezittingen  weder  af  staat  aan  eene  jongelingsvereeni- 
ging,  die  op  denzelfden  grondslag  en  met  hetzelfde  doel 
weder  te  Watergraafsmeer  mocht  worden  opgericht. 

Art.  15.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  wor¬ 
den  overgegaan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  ten  minste  10 
leden  der  vereeniging,  met  schriftelijke  opgave  van  redenen 
aan  het  bestuur,  met  minstens  2/3  van  het  aantal  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Art.  1,  alinea  2,  art.  6,  alinea  1,  en  de  2de  alinea  van  dit 
artikel  mogen  nimmer  worden  gewijzigd. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarvoor  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secref aris- Gener aaJ , 

H.  C.  Beesselhuys. 
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VEREENIGING;  Geitenfokvereeuigin<ï.  te  Laag- 
Keppel. 

A.  Zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Laag-Keppel, 
draagt  den  naam  van:  Geitenfokvereeniging,  en  strekt  kaar 
werkkring  uit  over  de  gemeenten  Hummelo  en  Keppel, 
Angerlo  en  Wekl. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  ziek  ten  doel  mede  te  werken 
tot  uitbreiding  van  de  geitenkouderij  en  ket  verkrijgen  van 
een  constant  geitenras,  dat  uitmunt  door: 

a.  gezonden,  kracktigen  bouw; 

h.  goede  melkopbrengsten,  met  bekoorlijk  gekalte  aan 
voedende  bestanddeelen ; 

c.  soberkeid  ten  opzickte  van  de  eiseken,  die  aan  de  voe¬ 
ding  gesteld  worden ; 

d.  goede  benutting  van  ket  voedsel. 

In  de  tweede  plaats  zal  gestreefd  worden  naar  koorn- 
looskeid  en  korte  bekaring. 

Art.  3.  De  vereeniging  trackt  dit  doel  te  bereiken: 

I.  door  te  bevorderen  alle  wettige  middelen  ter  verbete¬ 
ring  der  verzorging  van  lammeren  en  geiten. 

Hiertoe  worden  o.  m.  gerekend: 

a.  ket  onder  de  leden  verspreiden  van  eenvoudige  ge- 
sekriftjes ; 

h.  ket  doen  konden  van  lezingen; 

c.  ket  onder  de  leden  laten  circuleeren  van  boeken  over 
de  verbetering  van  ket  geitenras ; 

d.  ket  bevorderen  der  verbetering  van  de  geitenstallen ; 

e.  het  houden  van  geitententoonstellingen ; 

/.  ket  gemeenschappelijk  aankoopen  van  voedermidde- 
len ; 
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g.  liet  tegengaan  van  liet  op  jeugdigen  leeftijd  doen  dek¬ 
ken  van  jonge  geiten ; 

li.  liet  verspreiden  van  kennis  over  de  voeding  en  do¬ 
op  kweek  der  geiten ; 

II.  door  te  bevorderen  eene  doelmatige  fokkerij,  die 
steunt  op  de  bekende  ervaringen  der  erflijkbeid. 

Door  de  volgende  maatregelen  zal  eene  doelmatige  fokkerij 
worden  in  de  band  gewerkt: 

a.  de  vereeniging  stelt  ter  beschikking  van  de  leden  goed 
mannelijk  fokmaterieel ; 

b.  ■  de  vereeniging  bevordert  de  verbetering  van  bet  vrou¬ 
welijk  fokmaterieel  door  bet  bouden  van  keuringen,  waar 
de  best  gebouwde  geiten  worden  uitgezocbt;  bet  verzamelen 
van  gegevens  omtrent  melkopbrengsten ;  bet  invoeren  van 
eene  goede  stamboekbouding ;  bet  bekend  maken  van  de  beste 
fokdieren  en  bet  aanmoedigen  van  bet  opkweeken  van  jongen 
daarvan ; 

c.  de  invoer  van  goed  vrouwelijk  fokmaterieel  zal  voorts 
worden  gesteund. 

B.  Bokbouderij. 

Art.  4.  De  vereeniging  verschaft  zich  een  voldoend  aan¬ 
tal  goede  dekbokken,  welke  steeds  ter  beschikking  van  de 
leden  staan. 

Art.  5.  De  bokken  worden  voor  gemeenschappelijke  reke¬ 
ning  bij  eenige  leden  gestationneerd,  in  dier  voege,  dat  min¬ 
stens  2  bokken  in  de  gemeenten  Hummelo  en  Keppel,  1  in 
de  gemeente  Webl  en  1  in  de  gemeente  Angerlo  geplaatst 
worden. 

De  verzorgers  der  bokken  ontvangen  per  jaar  eene  vergoe¬ 
ding  van  minstens  f  50,  te  voldoen  in  termijnen. 

Het  dekgeld  wordt  vastgesteld  en  ontvangen  door  de  ver-* 
eeniging. 

Art.  6.  Voor  de  bokbouders  wordt  eene  afzonderlijke 
instructie  gemaakt;  zij  zijn  verplicht  deze  stipt  na  te  komen. 

Art.  T.  De  leden  kunnen  van  de  vereenigingsbokken  ge¬ 
bruik  maken  tegen  een  dekgeld  van  f  0,40. 

Niet-leden  kunnen  slechts  van  de  bokken  gebruik  maken 
tegen  afgifte  van  een  bewijs,  dat  zij  voor  f  1,50  bij  den 
penningmeester  der  vereeniging  kunnen  bekomen.  Personen, 
wonende  buiten  den  in  art.  1  beschreven  kring,  betalen  f  1. 

C.  Keuringen,  controle  op  de  melkopbrengsten. 

Art.  8.  Ieder  jaar  wordt  in  den  zomer,  op  een  minstens 
4  weken  van  te  voren  door  bet  bestuur  ter  kennis  van  de 
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leden  te  brenp^en  dag',  eene  keuring  van  vereenigingsgeiten 
met  afstammelingen  gehouden. 

De  leden  zijn  verplicht  voor  te  brengen  alle  dieren,  die 
daarvoor  door  het  bestuur  worden  aangewezen. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  ingedeeld  in  zooveel 
wijken  als  door  het  bestuur  wordt  wenschelijk  geacht.  Voor 
elke  wijk  worden  door  de  algemeene  vergadering  aangewezen 
1  of  2  wijkmeesters,  die  om  de  2  jaar  aftreden  en  dadelijk 
herbenoembaar  zijn. 

De  vereeniging  tracht  te  bevorderen,  dat  van  de  stamboek- 
geiten  betrouwbare  melklijsten  worden  bij  gehouden.  Het  bij- 
houden  der  melklijsten  wordt  gecontroleerd  door  de  wijk¬ 
meesters.  Ontdekte  onregelmatigheden  wordeta.  ter  kennis 
van  het  bestuur  gebracht. 

D.  Stamboekhouding  en  verkoop  dieren. 

Art.  10.  Door  de  vereeniging  worden  de  volgende  boeken 
bij  gehouden: 

a.  het  fokregister  van  ingeschreven  geiten ; 

h.  eene  sprongiijst  van  eiken  bij  de  vereeniging  dienst¬ 
doenden  bok ; 

c.  een  jongvee-register ; 

d.  eene  lijst,  waarop  aangeteekend  wordt  aan-  en  verkoop 
van  ingeschreven  dieren. 

Art.  11.  Het  in  art.  10  bepaalde  geschiedt  door  den 
stamboekhouder,  en  zoolang  hiervoor  geen  afzonderlijk  per¬ 
soon  benoemd  is,  door  den  secretaris. 

Art.  12.  Het  merken  der  ingeschreven  dieren  zal  geschie¬ 
den  op  eene  wijze,  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  13.  De  leden  zullen  de  geitenlammeren,  geboren  uit 
ingeschreven  geiten,  zooveel  mogelijk  aanhouden.  Leden, 
die  lammeren  afstammende  van  vereenigingsgeiten  of  andere 
dieren  wenschen  te  koopen  of 'te  verkoopen,  zijn  verplicht 
daarvan  opgave  te  doen  aan  een  der  leden  van  het  bestuur. 

Dezen  houden  hiervan  lijsten  bij.  De  ledenvergadering  kan 
besluiten  aan  de  leden,  die  zich  voor  aankoop  hebben  opge¬ 
geven,  een  recht  van  voorkoop  toe  te  staan  op  de  door  andere 
leden  te  verkoopen  fokdieren.  In  dat  geval  hebben  de  leden 
het  recht  een  fokdier,  waarop  door  een  niet-lid  een  bod  is 
gedaan,  gedurende  tweemaal  24  uur,  nadat  dit  is  geschied, 
voor  den  geboden  prijs  aan  te  koopen.  Na  het  verstrijken 
van  genoemden  termijn,  alsmede,  wanneer  de  gegadigden 
bij  den  secretaris  zijn  ingeschreven,  is  het  lid  in  den  ver¬ 
koop  vrij . 
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E.  Lidmaatscliap  en  «'eldniiddelen. 

Art.  14.  De  vereenigin^  bestaat  uit: 

1.  leden,  dat  zijn  g'eitenliouders  of  toekomstige  geiten- 
li ouders ; 

2.  begunstigers. 

Art.  15.  Hij,  die  lid  van  de  vereeniging  worden  wil,  geeft 
zich  aan  een  bestuurslid  op.  In  de  eerstvolgende  bestuurs¬ 
vergadering'  wordt  over  zijne  toetreding  beslist.  Zijn  lid¬ 
maatschap  treedt  in  zoodra  hij  entrée-geld  en  contributie 
betaald  heeft. 

Art.  16.  De  leden  betalen  jaarlijks  eene  vaste  contri¬ 
butie  van  f  0,25.  Begunstigers  zijn  zij,  die  jaarlijks  eene 
contributie  van  minstens  f  1  betalen.  Leden,  die  langer  dan 
3  maanden  na  de  oprichting  toetreden,  betalen  een  entree¬ 
geld  van  f  0,50.  Jonggehuwden  en  nieuwe  inwnners  van  de 
in  art.  1  bedoelde  gemeenten  zijn  vrijgesteld  van  entree¬ 
geld,  mits  zij  zich  binnen  1  ja  ar  na  hunne  vestiging  voor 
het  lidmaatschap  aanmelden. 

Art.  17.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  al  hunne  geiten  te  doen  dekken  door  een  bok  der  ver¬ 
eeniging  of  een  door  het  bestuur  daartoe  aangewezen  bok ; 

h.  met  hunne  geiten  op  de  door  de  vereeniging  uitge¬ 
schreven  keuringen  en  tentoonstellingen  te  komen;  om  bij¬ 
zondere  reden  kan  het  bestuur  hiervan  vrijstelling  geven; 

c.  van  de  ingeschreven  (goedgekeurde)  geiten  nauw¬ 
keurige  melklijsten  bij  te  houden  en  deze  melklijsten  door 
de  daarvoor  door  de  algemeene  vergadering  aangestelde  'wijk¬ 
meesters  of  controleurs  te  laten  controleeren ; 

d.  de  geboorte  van  alle  lammeren  binnen  tweemaal  24 
uren  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  een  der 
leden  van  het  bestuur,  met  opgave  van  de  afstamming  en 
vermelding  of  men  de  diertjes  aanfokken  of  verkoopen  wil; 

e.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  driemaal  24  uur  kennis  te  geven  aan  een  der 
leden  van  het  bestuur ; 

/.  hunne  goedgekeurde  geiten  (stamboekgeiten)  en  alle 
lammeren  te  laten  merken  op  eene  wijze,  als  door  het  be¬ 
stuur  zal  worden  bepaald. 

Op  niet-nakoming  dezer  bepalingen  staat  eene  boete 
van  f  0,50. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door 
opzegging,  overlijden  en  ontzetting.  Ontzetting  heeft  op 
voorstel  van  het  bestuur  plaats  door  eene  algemeene  vergade¬ 
ring,  waar  minstens  2/3  der  leden  aanwezig  zijn. 
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Bij  tussclientijdsclie  opzegging  van  liet  lidmaatschap  is 
men  verplicht  de  contributie  over  het  loopende  vereenif^ings- 
jaar  te  voldoen. 

Art.  19.  De  inkomsten  der  vereenigin^  bestaan  uit: 

а.  entrée-gelden ; 

б.  contributies  der  leden  en  begunstigers; 

c.  dekgelden ; 

d.  eventueele  subsidiën  en  premies ; 

e.  toevallige  baten; 

ƒ.  opgelegde  boeten. 

F.  Bestuur  en  vergaderingen. 

Art.  20.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  T  per¬ 
sonen,  door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  21.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaar  af. 

Het  eerste  jaar  de  voorzitter  en  een  gewoon  bestuurslid ; 
het  tw^eede  jaar  de  secretaris  en  een  gewoon  bestuurslid ;  het 
derde  jaar  de  penningmeester  en  2  gewone  bestuursleden. 

De  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  22.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit 
noodig  acht  en  is  belast  met  het  besturen  en  behartigen  van 
de  belangen  der  vereeniging. 

Art.  23.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het 
bestuur  ontstaat,  zal  daarin  in  eene  algemeene  vergadering 
worden  voorzien. 

De  nieuwbenoemde  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  zijn 
voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  24.  De  onkosten,  door  het  bestuur  gemaakt  ten  be¬ 
hoeve  der  vereeniging,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Art.  25.  De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen  en  is 
met  de  handhaving*  der  orde  in  de  vergadering  belast. 

ontstentenis  treedt  een  der  bestuursleden  (de  oudste 
in  jaren)  in  zijne  plaats. 

Art.  26.  De  secretaris  houdt  notulen  van  het  verhan? 
delde,  voert  alle  correspondentie  in  overleg  met  den  voor¬ 
zitter,  brengt  ieder  jaar  een  verslag  uit  over  den  toestand 
der  vereeniging  en  houdt,  indien  er  geen  stamboekhouder 
benoemd  wordt,  de  stamboeken  bij,  tegen  eene  jaarlijksche 
vergoeding  van  minstens  f  50. 

Art.  27.  De  penningmeester  int  alle  gelden,  doet  alle 
uitgaven  en  houdt  hiervan  nauwkeurig  boek.  Hij  is  ver¬ 
plicht  de  boeken  steeds  ter  inzage  van  het  bestuur  te  stellen 
en  de  kas  te  laten  controleeren. 
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Art.  28.  De  bestuursleden  hebben  bet  recht  te  allen  tijde 
de  vereenigino*sbokken,  de  geiten  der  leden  en  de  stallen 
te  bezichtigen  voor  de  controle. 

Art.  29.  Elk  jaar  wordt  minstens  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden  in  de  maand  Januari,  welke  vergade¬ 
ring  door  het  bestuur  wordt  belegd. 

In  deze  vergadering  wordt  de  rekening  over  het  afge- 
loopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  het  jaarverslag  uit¬ 
gebracht. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden, 
wanneer  het  bestuur  of  1  /  5  der  leden  dit  noodig  acht. 

Art.  30.  De  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegd¬ 
heden  : 

a.  benoeming,  van  bestuursleden ; 

i).  benoeming  van  keur-  en  wijkmeesters; 

c.  goedkeuring  van  de  rekening ; 

c.  vaststelling  van  entrée-gelden,  contributiën,  dekgelden 
en  aantal  te  koopen  bokken ; 

e.  vaststelling  van  salarissen  en  vergoedingen ; 

ƒ.  de  benoeming  van  een  stamboekhouder ; 

g.  te  besluiten  over  statutenwijziging,  voortzetting  en 
opheffing  der  vereeniging. 

Art.  31.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  elk  lid  één 
stem. 

Donateurs  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  32.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling;  over 
personen  met  gesloten  briefjes;  bij  staking  'van  stemmen 
beslist  het  lot. 

Art.  33.  De  algemeene  vergaderingen  worden  minstens 
8  dagen  van  te  voren  uitgeschreven,  spoedeischende  gevallen 
buitengesloten. 

G.  Duur  der  vereeniging  en  ontbinding. 

Art.  34.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  8  Februari  1912,  behoudens  vroegere 
ontbinding  overeenkomstig  art.  35. 

Art.  35.  Telkens  ten  minste  3  maanden  voor  het  tijdstip 
waarop  5  jaar  sinds  den  dag  der  oprichting  of  een  later 
besluit  tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn  verstreken, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden  ter  beslissing 
van  de  vraag  of  de  vereeniging  zal  worden  ontbonden. 

Het  besluit  tot  ontbinding  moet  worden  genomen  met 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  op  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  waar  minstens  3/4  der  leden  aanwezig  zijn. 
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Is  op  deze  vergadering  liet  voldoend  aantal  leden  niet 
aanwezig,  dan  wordt  deze  eene  week  verdaagd. 

In  de  tweede  vergadering  wordt  het  besluit  genomen, 
onafhankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden,  met  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  ver- 
eeniging  verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld 
op  de  wdjze  als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald 
wordt,  behoudens  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

H.  Huishoudelijk  reglement  en  slotbepaling. 

Art.  36.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoude¬ 
lijk  reglement  vastgesteld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  strijdig  met  de  statuten  der  vereeniging. 

In  alle  gevallen,  waarin  de  statuten  of  dit  reglement  niet 
voorziet,  beslist  het  bestuur. 

Art.  37.  De  statuten  kunnen  alleen  op  eene  algemeene 
ledenvergadering  ge^vijzigd  worden,  indien  3/4  der  aan- 
viezige  leden  zich  voor  wijziging  verklaren. 

(Volgen  de  onderteekeningen,) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEKEENIGING:  Roomsch-Katholiek  Consultatiebureau 
voor  drankzuchtigen,  te  Helmond. 

Art.  1.  Er  bestaat,  te  Helmond  gevestigd,  eene  vereeniging, 
geheeten:  .Roomsch-Katholiek  Consultatiebureau  voor  drankzuch¬ 
tigen.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  af  de  oprichting  op  11  Januari  1911. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  te  trachten  drank¬ 
zuchtigen  te  redden,  door  hen  van  levenswandel  te  doen  ver¬ 
anderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  middelen  van  godsdienstigen  aard,  die  de  Roomsch- 
Katholieke  Kerk  aanbiedt; 

h.  door  huisbezoek; 

c.  door  verschaffing  van  geschikte  lectuur; 

d.  door  wijziging,  zoo  doenlijk,  van  werkkring,  omgang  en 
omgeving; 

e.  door  het  lidmaatschap  derdrankzuchtigenvaneenedrank- 
bestrijdersvereeniging ; 

f.  door  het  volgen  der  drankzuchtigen  van  een  alcohol¬ 
en  rsus  ; 

g.  door  exploitatie  van  een  lokaal  voor  geheelonthouders, 
speciaal  geopend  om  de  drankzuchtigen  voor  drankverleiding 
te  behoeden ; 

h.  door  het  aanmoedigen  van  sparen; 

i.  door  plaatsing,  zoo  noodig,  in  een  sanatorium; 

j.  door  alle  geoorloofde  middelen  die  dienstig  zullen  worden 
geacht. 

Art.  4.  Ten  einde  in  haar  werk  de  noodige  hulp  te  ver¬ 
krijgen,  stelt  de  vereeniging  zich  in  verbinding  met: 

a.  een  comité  van  afgevaardigden,  door  en  uit  R.-K.  vereeni- 
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gingen j  die  öf  drankbestrijding  öf  liefdadigheid  beoogen,  te  be¬ 
noemen  op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald; 

b.  duor  haar  te  benoemen  bezoekers  en  bezoeksters. 

Art.  5.'  De  vereeniging  bestaat  uit  hoogstens  7  leden. 

Art.  6.  Leden  kunnen  zijn  meerderjarige  R.-K.  dames  en 
heeren.  Zij  worden  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  be¬ 
noemd.  Zij  zullen  bij  voorkeur  worden  gekozen  uit  de  vereeni- 
gingen,  die  afgevaardigden  benoemen  in  het  comité,  bedoeld  in 
art.  4,  sub  a. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  opzegging; 

c.  door  omzetting. 

De  gevallen,  bedoeld  sub  b  en  c,  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  nader  bepaald. 

Art.  8.  Alle  leden  gezamenlijk  vormen  het  bestuur.  Zij  kie¬ 
zen  uit  hun  midden  een  president,  een  of  meer  secretarissen 
en  een  penningmeester,  en  verdeelen  voorts  alle  werkzaamheden 
bij  onderling  goedvinden. 

Art.  9.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  gewone 
en  buitengewone.  Alleen  op  de  gewone  kunnen  drankzuchtigen 
zich  aanmelden.  Bij  de  buitengewone  kunnen  de  leden  van  het 
comité  in  art.  4,  sub  a,  bedoeld,  bezoekers,  bezoeksters  en  be¬ 
langstellenden  worden  uitgenoodigd. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  vrij¬ 
willige  giften,  schenkingen,  legaten  en  uit  eventueele  inkomsten 
uit  de  exploitatie  van  het  geheelonthouderslokaal. 

Art.  11.  De  wijze  waarop  de  leden  worden  benoemd,  de 
rechten  en  verplichtingen  der  leden,  de  wijze  van  verkiezing 
en  aftreding  van  president,  secretarissen  en  penningmeester, 
tijd  en  plaats  der  vergaderingen,  tijd  en  wijze  waarop  de  uit- 
noodigingen  zullen  plaats  hebben,  bedoeld  in  art.  9,  zin  3,  de 
wijze  van  exploitatie  van  het  geheelonthouderslokaal  en  alles 
wat  verder  op  het  beheer  en  de  inrichting  der  vereeniging  be¬ 
trekking  heeft,  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement,  dat 
met  deze  statuten  niet  in  strijd  mag  zijn. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  en  de  statuten 
niet  gewijzigd  worden,  dan  bij  een  besluit,  genomen  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen,  gehoord  het  advies  van  het 
comité,  bedoeld  in  art.  4,  sub  a,  uitdrukkelijk  met  dat  doel  ter 
buitengewone  vergadering  uitgenoodigd. 

Art.  13.  De  baten,  by  ontbinding  der  vereeniging  voorhanden. 
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worden  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek, 
uitgekeerd  aan  het  R.-K.  Gasthuis  „St.  Antonius’',  te  Helmond. 

Art.  14.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  be¬ 
slist  de  gewone  vergadering. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  nadat  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n®.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlaiid.zche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1912,  n®.  90.  . 
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VEIIEENIGING;  Tilburgsche  Eoomseli-Eatholieke 
Brandgastenvereeniging,  te  Tilburg. 

Art.  1.  De  te  Tilburg  gevestigde  Eoomsch-Katliolieke 
vereenigdng  van  brandgasten,  onder  den  naam  van:  Tilburg¬ 
sche  Boomscli-Katholieke  Brandgastenvereeniging,  stelt  zicli 
ten  doel  de  belangen  der  brandgasten  te  bevorderen,  door  het 
houden  van  bijeenkomsten,  liet  optreden  als  vertegenwoor¬ 
diger  der  brandweerlieden  bij  de  superieuren  en  liet  gemeen¬ 
tebestuur  en  andere  voor  dit  doel  geoorloofde  en  gewettigde 
middelen  overeenkomstig  de  Katholieke  beginselen. 

Art.  2.  Leden  kunnen  zijn  allen,  die  als  brandg'ast  zijn 
aangesteld.  Over  het  aannemen  als  lid,  evenals  over  bet  royee- 
ren  van  leden,  beslist  de  algemeene  vergadering. 

Het  lidmaatschap  wmrdt  verloren  wanneer  men  ophoudt 
brandgast  te  zijn. 

Bij  het  ophouden  van  liet  lidmaatschap  verliest  men  alle 
rechten  en  aanspraken  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  kiezen  uit  den 
centralen  raad  en  door  de  algemeene  vergadering. 

De  centrale  raad  bestaat  uit  zooveel  personen  als  er  slan¬ 
genwagens  zijn.  Het  personeel  van  eiken  slangen  wagen  kiest 
uit  zijn  midden  een  lid  voor  den  centralen  raad. 

Het  bestuur  bestaat  uit  voorzitter,  ondervoorzitter,  secre¬ 
taris,  penningmeester  en  commissaris  en  wordt  gekozen  voor 
den  tijd  van  2  jaren.  Elk  jaar  treedt  de  helft  af,  het  eerste 
jaar  de  voorzitter,  penningmeester  en  commissaris  ;  het  tweede 
jaar  ondervoorzitter  en  secretaris. 
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De  aftreden  den  zijn  terstond  herkiesbaar . 

In  tusscdientijds  ontstane  vacatures  wordt  in  de  eerstvol¬ 
gende  alg’enieene  vergadering'  voorzien. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk 
advis^eur,  te  benoemen  door  den  bisscliop  van  ’s  Doscli. 

Art.  4.  De  voorzitter  beeft  de  leiding  der  vereeniging  en 
der  vergaderingen  en  wordt  bij  afwezigheid  door  den  onder-- 
voorzitter  A'ervangen.  De  secretaris  voert  de  correspondentie, 
houdt  de  notulen  en  bewaart  de  bescheiden  der  vereeniging. 

De  penningmeester  int  de  contributie,  beheert  de  gelden 
en  is  daarvoor  aansprakelijk. 

De  commissaris  vervangt  den  ondervoorzitter,  secretaris  of 
penningmeester  bij  hunne  afwezigheid. 

Art.  ö.  Het  bestuur  heeft  het  recht  ten  allen  tijde  de 
boeken  en  bescheiden  van  secretaris  en  penningmeester  op  te 
vorderen  en  in  te  zien  en  van  de  laatste  rekening  en  verant¬ 
woording  te  eischen. 

Art.  6.  Jaarlijks  worden  2  op  boete  van  10  cent  verplichte 
vergaderingen  gehouden,  eene  omtrent  den  dag  van  oprich¬ 
ting,  welke  eene  feestvergadering  is,  de  andere  een  half  jaar 
later. 

jtuiten gewone  vergaderingen  worden  zoo  dikwijls  gehouden 
als  het  bestuur  zulks  iioodig  acht  en  zullen  aan  de  leden 
minstens  3  dagen  te  voren  worden  bekend  g'emaakt.  Zij  zijn 
niet  boetplichtig. 

In  de  feestverg'adering'  zal  door  den  secretaris  en  penning¬ 
meester  een  kort  verslag  worden  uitgebrac'ht. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  g'evormd 
door  de  contributie  en  andere  inkomsten.  De  vereeniging*  ia 
opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van  af  1  De¬ 
cember  1910. 

De  contributie  bedraagt  25  cent  per  jaar  en  kan  met  3/4 
der  stemmen  op  eene  expres  daarvoor  beleg*de  vergadering 
worden  verhoogd. 

Art.  8.  Dit  reglement  kan  gewijzigd  worden  met  2/3  der 
stemmen  op  eene  daarvoor  opgeroepen  vergadering. 

Aid.  9.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  op  eene 
daartoe  expres  opgeroepen  vergadering  met  3/4  der  stemmen. 

W  anneer  het  ledental  daalt  tot  10,  is  daarmee  de  veree¬ 
niging  ontbonden. 

Bij  ontbinding  worden,  nadat  de  schulden  voldaan  zijn,, 
de  bezittingen  onder  de  overblijven  den  verdeeld. 
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Art.  10.  In  .«'evallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
beslist  de  centrale  raad. 

(Volgen  de  onder teekemng en. j 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  beslnit  van  15  Maart  1912  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie., 
Namens  den  Minister, 

'  ,  De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dbesselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1912,  n°.  90. 
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VEREEN IGING:  Boerenleenbank,  te  Eckolrade, 
gemeente  St.  Geertrnid,  provincie  Limburg. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Eckelrade,  gemeente  St.  Geertrnid, 
provincie  Limburg,  en  strekt  zicli  uit  over  de  parocliie 
Eckelrade. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  bet  landbouw¬ 
bedrijf: 

а.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  ' voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

б.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

» 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1®.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Cliristelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
riclit,  kunnen  —  als  zij  reclitspersoonlijklieid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  barer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  liet  register  der 
vereeniging  opgescbreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  bet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macbt  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belangbebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1".  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3®.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4®.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  dèn  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4®. 


2 


VEREENIGINGEN . 


583 


Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij'  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4®.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1®.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be¬ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier : 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christe- 
lijken  Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2 
personen  voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  beboeren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
.stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  lielft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  1  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  cproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  liet  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  '  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald-  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7®. ; 

4®.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6®.  toezicht  te  houden  op  de  v^errichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastg^estelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8'’.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  ^  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vast  bepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3®.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 
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4®.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij’ te  houden; 

5°  alle  Icwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6®.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8®. ; 

2®.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3®.  te  gelijk  met  het  bestuur  beeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5®.,  en  49,  sub  2®.; 

4®.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 
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5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
tij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  ‘te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder- 
'^^•erpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Yoorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Yoor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  tè  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen ; 

2®.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 
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5”.  de  hoog-ste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9®.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stoffelijken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
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provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter 'na  afloop  door  het  hestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoodat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
-echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  v/aarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 
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3®.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn^ 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge» 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4^.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5".  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4’'^.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5'’.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
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van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  opricliting,  zijnde 
24  Januari  1912. 

Zes  maanden  vóór  liet  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring*  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1®.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2®.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3®., 
zijn  aangeduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8®.,  39,  41,  56 
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en  58,  worden  zij  geteekend  door  kern  die  de  vergadering^ 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  beeft  vas'tgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2®.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59;. 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2®.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teehenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  -besluit  cld.  15  Maart  1912  n®,  51.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Byvoeffsel  tot  de  N ederlaitdsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1912,  n®.  90. 


N*.  584. 


VEREEN  IGING:  Roomsch-KatEolieke  Midden- 
stands  Yereeniging  te  Baarn. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Baarn  eene  vereeniging,  genaamd: 
Itoomscli-Katliolieke  Middenstands  Yereeniging  te  Baarn. 

Doel. 

xlrt.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke 
en  stoffelijke  belangen  van  den  bandeldrijvenden  en  in- 
dustrieelen  middenstand  in  liet  algemeen  en  van  de  leden 
in  liet  bijzonder  te  behartigen,  overeenkomstig  de  beginselen 
van  den  R.-K.  godsdienst. 

1 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
vettigen  weg,  en  wel  door: 

a.  het  steunen  van  elke  B.-K.  sociale  actie  welke  de  wel¬ 
vaart  van  den  bandeldrijvenden  en  industrieelen  midden¬ 
stand  kan  bevorderen ; 

h.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen, 
door  oprichting  van  handelsbanken  en  spaar-  en  voorschot- 
kassen,  het  bevorderen  van  ambachts-  en  handelsonderwijs, 
het  oprichten  van  informatie-  en  schuldinvorderingsbureau’s, 
onderlinge  of  collectieve  verzekeringen,  het  streven  naar 
contante  betaling,  Zondagsrust,  gezamenlijken  aankoop  van 
grondstoffen,  noodig  voor  het  bedrijf,  ook  door  bestrijding 
van  oneerlijke  concurrentie  en  flesschentrekkerij  en  van 
beursmisbruiken ; 

c.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen,  welke 
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de  welvaart  van  den  handeldrijvenden  of  industrieelen  mid¬ 
denstand  kunnen  bevorderen  ; 

d.  liet  tijdelijk  of  federatief  samenwerken  met  vereeni- 
gingen,  welke  de  middenstandsbelangen  bevorderen ; 

e.  liet  opricliten  van  propagandaclubs  en  cursussen  en 
liet  verspreiden  van  geschriften,  die  handelen  over  het  mid¬ 
den  stands  vraagstuk  ; 

ƒ.  liet  beleggen  van  vergaderingen  waarop  doel  en  mid¬ 
delen  nader  besproken  worden. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  w'orden  onderscheiden  in  gewone  leden, 
eereleden  en  hospitant-leden ;  behalve  leden  zijn  er  ook  be¬ 
gunstigers  : 

a.  gewone  leden  kunnen  worden  L.-K.  nieeder  jarige 
personen  die  tot  den  handeldrijvenden  of  industrieelen  mid¬ 
denstand  behooren,  wonende  in  de  gemeente  Baarn  of  hare 
naaste  omgeving,  die  met  de  beginselen  van  de  vereeniging 
instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag 
zijn,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei  wijze 
deelgenoot  zijn,  benevens  hunne  of  hare  (mits  in  het  vak 
der  ouders  werkzaaiii)  meerderjarige  (18  jaar)  kinderen. 

‘b.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door 
het  bestuur  der  vereeniging  aan  hen  die  zich  jegens  haar 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

6*.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  personen  die  geheel  vallen 
onder  de  omschrijving,  onder  letter  a  van  dit  artikel,  doch 
niet  den  Boomsch -Katholieken  godsdienst  belijden  en  even¬ 
wel  in  de  economische  voordeelen  der  vereeniging  wenschen 
tc  deelen. 

d:  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  jaarlijks  met 
een  bedrag  steunen,  minstens  gelijk  aan  de  jaarlijksche 
bijdrage  der  leden. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aang’enomen,  geschorst 
of  ontslagen  door  het  bestuur.  » 

0m  toegelaten  te  worden  moeten  zij  zich  schriftelijk  aan¬ 
melden  bij  het  bestuur,  dat  over  de  aanneming  beslist  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  6,  AVaar  in  het  vervolg  wordt  gesproken  van  leden, 
worden  bedoeld  gewone  leden. 

'Art.  T.  '  Om  als  lid  te  worden  toegelaten  meldt  men  zich 
aan  ‘bij  het  bestuur.  Ka  deze  aanmelding  wordt  den  leden, 
te 'gelijk  mét  het  oproepingsbiljet  voor  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering,  eene  candidatenlijst  toegezonden,  waartegen  zij 
bezwaren  kunilen' indienen  bij  het  bestuur;  zijn  er  3  dagen 
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vóór  de  vergadering  geeiie  bezwaren  ingediend  of  worden 
deze  door  liet  bestuur  ongegrond  verklaard,  dan  zijn  de  can- 
didaten  als  lid  aangenomen. 

Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  bet 
l-estuur  daarvan  kennis  aan  den  betrokkene,  onder  gelieim- 
liouding  van  den  naam  des  inzenders. 

Wensclit  de  candidaat  tocli  lid  te  worden,  dan  moet  bij 
zicb  onderwerpen  aan  eene  stemming  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  en  is  bet  noodig  dat  2/3  der  uitgebracbte 
stemmen  zicb  op  bem  vereenigen. 

AV  ordt  bij  afgestemd,  dan  wmrdt  bij  binnen  bet  jaar  niet 
meer  toegelaten. 

Art.  8.  Het  lidmaatscbap  eindigt: 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  bet  bepaalde 
in  art.  4,  sub  a\ 

2.  door  scbriftelijke  opzegging; 

3.  door  bet  niet  betalen  der  contributie  eene  maand  na 
scbriftelijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4.  in  geval  van  faillissement  zonder  bomologatie  of 
100  %  uitkeering; 

5.  door  ontslag; 

6.  bij  bet  aangaan  van  eene  gemengde  verkeer ing  volgt 
ontslag  door  bet  bestuur  en  is  beroep  op  eenig*  artikel  in 
deze  statuten  vervat  voor  den  betrokken  persoon  onmogelijk. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  of  Amn  1  /  5  der  leden  worden 
de  leden  geschorst  of  ontslagen. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  2/3  der  stemmen  A^aii  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden  noodig*. 

Art.  9.  Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zijn  geworden  kun¬ 
nen  zicb  beroepen  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering, 
doch  blijven  inmiddels  geschorst. 

Geen  ontslag  kan  gegeA^en  worden  anders  dan  Amorafge- 
gaan  door  eene  schorsing*  van  ten  minste  4  weken. 

Art.  10.  De  gewone  leden  hebben  stemrecht  OA^er  alle 
onderwerpen.  Hospitant-leden  over  onderwerpen  die  volgens 
bet  oordeel  Amn  bet  bestuur  handel  of  nijverheid  betreffen. 

Eereleden  of  begunstigers  hebben  geen  stemrecht. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  gekozen  uit  en 
door  de  vergadering.  Bij  de  eerste  stemming  wmrdt  volstrekte 
meerderheid  geëiscbt ;  bij  herstemming  eeuAmudige  meerder¬ 
heid  der  stemmende  leden.  De  herstemming  geschiedt  uit 
het  dubbeltal  der  te  kiezen  leden,  met  dien  A^erstande,  dat 
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daarvoor  in  aanmerking'  komen  zij  die  bij  de  eerste  stem¬ 
ming  de  meeste  stemmen  hebben  behaald. 

De  voorzitter  wordt  door  de  ter  vergadering  aanwezige 
leden  gekozen,  daarna,  zoo  noodig,  de  overige  bestuursleden;: 
dezen  verdeelen  de  functiën  van  ondervoorzitter,  penning¬ 
meester  en  eerste-  of  tweede-secreiaris  onderling. 

Zij  treden  om  de  2  jaar  af.  Het  eerste  jaar  treden  af  3  be¬ 
stuursleden,  het  tweede  jaar  2  leden,  doch  zijn  herkiesbaar. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  recht. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  voor  alle  zaken,  geloof-  en 
zedenleer  betreffende,  ter  zijde  gestaan  door  een  H.-K. 
priester,  als  geestelijk  adviseur  benoemd  door  den  aartsbis¬ 
schop  van  Utrecht.  Hij  heeft  het  recht  de  uitvoering  van 
een  besluit  van  het  bestuur  of  ledenvergadering,  hetwelk 
hij  niet  in  overeenstemming  acht  met  de  R.-K.  beginselen, 
te  schorsen. 

Het  bestuur  kan  zich  ook  een  rechtskundig  en  financieel 
adviseur  toevoegen. 

Art.  13.  De  adviseurs  worden  uitg'enoodigd  tot  alle  ver¬ 
gaderingen  van  het  bestuur  en  de  leden;  zij  hebben  eene 
adviseerende  stem.  Zij  zijn  tevens  adviseurs  van  de  plaat¬ 
selijke  gilden. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  uit  zijn  midden  of  uit  de  leden 
commissiën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt 
en  regelt. 

Art.  15.  Bij  het  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald 
keuze,  bevoegdheid  en  taak  van  het  bestuur,  het  bedrag  der 
contributie  en  alles  wat  het  houden  van  verg'aderingen  en 
het  beheer  der  gelden  betreft. 

Het  mag  geene  bepaling  inbonden  in  strijd  met  deze 
statuten . 

vSlotbepalingen . 

Art.  16.  a.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  ingaande  10  Maart  1910,  en  dus  eindigende 
9  Maart  1939. 

h.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van^  1  Maart  tot  28 
Februari. 

Art.  17.  Wijzigingen  der  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  1/3  der  leden, 
te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  verga¬ 
dering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dag*en  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  ge- 
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heel  en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen,  benevens 
eene  duidelijke  toelichting  aan  de  leden  ter  zelf  der  tijd 
worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen  wordt  beslist 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  de  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden. 

Art.  18.  Alle  stukken,  uitgaande  van  de  vereeniging, 
behooren  geteekend  te  w'orden  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris. 

Greene  wijziging  treedt  in  werking  dan  nadat  zij  de  goed¬ 
keuring  van  Z.  I).  H.  den  aartsbisschoj),  benevens  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  heeft  verkregen. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen 
bes]  of  en  worden  op  de  wijze  als  bepaald  in  art.  17  der  sta¬ 
tuten.  In  dat  geval  zullen  de  bezittingen  van  de  vereeniging, 
behoudens  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop, 
gestort  worden  in  de  kas  van  eene  K.-K.  vereeniging,  in 
overleg  met  de  plaatselijke  K.-K.  geestelijkheid  en  nadat, 
overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wet¬ 
boek,  alle  schulden  zijn  voldaan. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n°.  51. 

1 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

0 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  April  1912,  n®.  90. 


N“.  585. 


VEREENIGING:  Tehuizen  voor  schoolgaande  kin¬ 
deren  te  Leiden. 


Art.  I.  De  vereeniging;  Tehuizen  voor  schoolgaande 
kinderen  te  Leiden,  is  gevestigd  te  Leiden. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  aanvangende  8  Maart  1904. 

Art.  III.  De  vereeniging  heeft  ten  doel:  schoolgaande 
kinderen,  die  ten  gevolge  van  huiselijke  omstandigheden 
zonder  voldoend  toezicht  zijn,  op  te  nemen  en  te  verzorgen 
tusschen  en  na  de  schooluren. 

Art.  lY.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  op¬ 
richten  en  in  stand  houden  van  één  of  meer  tehuizen,  waar 
de  kinderen  buiten  de  schooluren  woorden  opgenomen  en  waar 
zorg  wordt  gedragen  hun  verblijf  bevorderlijk  te  doen  zijn 
aan  hunne  lichamelijke,  verstandelijke  en  zedelijke  ontwikke¬ 
ling.  Voor  elk  kind  wordt  per  dag  een  door  het  bestuur  vast 
te  stellen  verpleeggeld  betaald. 

Art.  Y.  De  vereeniging  bestaat  uit  contribueerende  en 
werkende  leden. 

Contribueerend  lid  der  vereeniging  is  ieder  persoon  of 
rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereeniging,  die  eeiie  vaste 
jaarlijksche  contributie  bij  draagt. 

Werkende  leden  zijn  zij,  die  daartoe  bij  keuze  door  het 
bestuur  zijn  aangewezen. 

De  leden  hebben  het  recht  de  algemeen e  vergaderingen 
bij  te  wonen;  de  contribueerende  leden  hebben  eene  advi- 
seerende  stem.  Yereenigingen-leden  kunnen  zich  op  die  ver¬ 
gaderingen  laten  vertegenwoordigen,  elk  door  één  afge¬ 
vaardigde. 

Het  lidmaatschap  houdt  op,  wanneer  men  3  maanden  vóór 
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liet  eindif^eii  van  liet  vereenigino-sjaar  van  zijn  verlangen 
daartoe  sclirif telijk  aan  den  secretaris  kennis  geeft. 

Blijft  een  lid  na  lierhaalde  aanmaning  in  gebreke  de 
toegezegde  contributie  te  voldoen,  dan  kan  bij  door  bet 
bestuur  worden  geschrapt. 

Art.  VI.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  8  Maart  tot 
en  met  7  Maart  daaraanvolgende. 

Art.  YII.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden; 

h.  verpleeggelden  van  de  ouders  en  verzorgers  der  kin¬ 
deren  ; 

c.  legaten,  geschenken  en  toevallige  baten ; 

d.  rente  van  bezittingen. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  der  vereeniging  berust  bij  de 
werkende  leden ;  uit  bun  midden  wordt  met  meerderheid  van 
stemmen  een  dagelijkscb  bestuur  gekozen  van  minstens  4 
leden,  zijnde  voorzitter,  penningmeester,  secretaris  en  huis¬ 
houdster. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  de  periodieke  aftre¬ 
ding  van  het  bestuur  geregeld. 

Art.  IX.  Voorzitter  en  secretaris  van  het  bestuur  ver¬ 
tegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  X.  Jaarlijks  in  de  maand  April  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden.  Daarin  wordt  door  het  bestuur 
verslag  uitgebracht  over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen 
dienstjaar  en  rekening  en  verantwoording  af  gelegd  van  het 
lieheer  der  geldmiddelen. 

xlrt.  XI.  De  penningmeester  beheert  de  geldmiddelen  in 
overleg  met  en  onder  toezicht  van  het  bestuur. 

Art.  XII.  Al  wat  verder  te  bepalen  is  voor  den  geregelden 
gang  van  zaken,  Avordt  Amstgesteld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  door  de  Averkende  leden  goed  te  keuren. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be- 
Amtten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  XIII.  Voorstellen  tot  Avijziging  dezer  statuten  Avor- 
den  behandeld  in  eene  daartoe  minstens  14  dagen  te  voren 
bijeengeroepen  vergadering  der  werkende  leden;  voor  aan¬ 
neming  Avordt  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  vereischt.  Zij  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is 
verkregen. 

Art.  XIV.  Indien  op  eene  algemeene  vergadering  tot 
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ontbinding  der  vereeniging  wordt  besloten,  moeten  de  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  van  bet  Burgerlijk  Wetboek  worden 
nageleefd  en  liet  eventueel  batig  slot  ten  goede  komen  aan 
eene  pliilantbropisclie  vereen iging,  gevestigd  te  Leiden. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Deesselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vao 
Donderdag  18  April  1912,  ii°.  90. 


N*.  586. 


VEREENlGINGr  Zalt-Bommelsclie  Postduiveiiver- 
eeniging  ,,De  Oixionnans”,  te  Zaltbommel. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeiiiging  draagt  den  iiaam ;  Zalt-Bommel- 
sclie  Postduivenvereeniging  ,,De  Ordonnans”. 

In  de  statuten  en  reglementen  wordt  zij  bij  verkorting  ge¬ 
noemd  :  De  vereeniging. 

Plaats  van  vestiging. 

* 

Art.  2.  De  zetel  der  veireeniging  is  gevestigd  te  Zalt¬ 
bommel. 


Duur. 

Art.  3.^  De  vereeniging  is  opgericlit  voor  een 'tijdvak  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  van  opricbting,  1  Januari 

1911. 

Doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel : 

1.  de  postduiven  zooveel  mogelijk  af  te  riekten,  ten  einde 
in  tijd  van  oorlog  ten  dienste  te  kunnen  zijn  van  bet  vader¬ 
land  ; 

2.  de  liefkebberij  voor  bet  aankweeken  en  verbeteren 
van  bet  postduivenras  te  bevorderen  door  bet  onderlin'g 
ruilen  en  door  bet  voor  eigen  Tekening  aankoopen  van  post¬ 
duiven  ; 
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3.  bet  bonden  van  g^emeensicbappelijke  dracbten,  prijs- 
vlucbten  en  tentoonstelling'en ; 

4.  liet  registreeren  of  doen  reg^istreeren  van  g'esloten  voet¬ 
ringen. 


Organisatie. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  nit : 

1 .  eereleden ; 

2.  don'atenrs,  donatrices; 

3.  werkende  leden. 

Eereleden  zijn  zij,  die  op  eene  algemeene  vergadering 
daartoe  worden  benoemd.  Zij  bebbeii  toegang  tot  de  leden¬ 
vergaderingen  en  bebben  eene  adviseerende  stem.  Zij  kunnen 
met  bunne  duiven  aan  de  dracbten,  prijsvlucbten  en  tentoon- 
st  e  1 1  i  n  g  e  n  dee  Ine  m  e  n . 

Donateur  (donatrice  kan  ieder  zijn,  die  belang  stelt  in  de 
vereeniging  en  daarvan  blijk  geeft  door  eene  jaarlijkscbe 
bijdrage  van  minstens  f  0,50. 

Onder  Averkende  leden  worden  verstaan  zij,  die  met  bunne 
postduiven  aan  oefeningsvlucbten,  prijsvlucbten  en  tentoon¬ 
stellingen  deelnemen,  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  heb¬ 
ben  en  geen  lid  zijn  van  eene  andere  plaatselijke  postduiven- 
vereeniging. 

De  vereeniging  beslist  over  de  al  of  niet  aanneming  van 
candidaat-leden . 

Men  verliest  bet  lidmaatscbap  van  de  vereeniging  door  op¬ 
zegging  aan  den  secretaris  of  door  royement,  ingevolge  bet 
bepaalde  bij  art.  9 ‘dezer  statuten. 

m 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  een 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeeister  en  2  commis¬ 
sarissen.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  docb  is  terstond 
berkiesbaar.  De  aftTeding  en  verkiezing  moet  gescbieden 
op  ide  eerste  algemeene  ledenvergadering  in  Januari. 

Greldmiddelen. 

Art.  T.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  uit 
giften  en  jaarlijkscbe  bijdragen  van  donateurs  (donatrices) 
en  leden. 


2 


VERÈENiGINGEN . 


58é 


Huis  h  oude  lij  k  reglement . 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt: 

1.  den  aard  der  werkzaamheden  van  het  bestuur; 

2.  de  wijze  van  stemmen  en  van  het  tot  stand  komen  van 
besluiten ; 

3.  bepalingen  betreffiende  alle  onderwerpen  waaromtrent 
voorziening  noodzakelijk  of  wenschelijk  is.  Het  mag  geen  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Hoyement. 

Art.  9.  Royement  als  lid  wordt  door  de  meerderheid 
eener  algemeeiie  vergadering  uitgesproken. 

Geschillen. 

Art.  10.  Bij  eventueele  geschillen  heeft  elk  lid  het  recht, 
indien  daarin  schriftelijk  ondersteund  door  1/3  van  het  aan¬ 
tal  leden,  zich  te  wenden  tot  het  bestuur,  dat  daarop  ver¬ 
plicht  is  een  onpartijdig  onderzoek  in  te  stellen  en  advies  uit 
te  brengen,  waarna  de  beslechting’  aan  de  uitspraak  eener 
algemeene  vergadering  wordt  onderworpen  en  verbindend 
is  voor  beide  partijen. 

Vereenigingsjaar. 


Art.  11.  Het  boekjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt 
31  December  daaraanvolgende. 

Wijzigingen. 

Art.  12.  Besluiten  tot  wijzigingen  in  deze  statuten  kun¬ 
nen  alleen  op  eene  algemeene  vergadering  gedomen  worden. 
Zij  behoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  3/4 
der  aanwezige  leden,  en  treden  eerst  in  werking  wanneer  op 
de  wijzigingen  in  de  istatuten  de  Koninklijke  goedkeuring 
zal  zijn  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoo¬ 
lang  5  leden  hare  instandhouding  wenschen,  behoudenis  ont¬ 
binding  ingevolge  de  wet.  Het  besluit  moet  worden  genomen 
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op  eeiie  algemeene  vergadering*,  nadat  eene  maand  te  voren 
het  voorstel  den  leden  schriftelijk  ter  kentiisse  is  gebracht. 

In  geval  tot  ontbinding  besloten  wordt,  wordt  na  dit  be¬ 
sluit  op  eene  algeinecne  vergadering  beslist,  hoe  met  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  zal  worden  gehandeld,  echter  met 
inachtneming'  van  het  bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 
iSlamens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bi.ivoes'spl  tot  (Ie  N ederlandscJie  Staatscourant  vao 
Donderdag-  IS  April  1912,  n°.  90. 


N*.  587. 


V'EREENIGING:  Arnliemsctie  E-oomscK  Katho¬ 
lieke  Middenstands  Yereeniging-  ,,de  Hanze’% 
te  Arnhem. 


Kaam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Arnhem  eene  Koomsch-Katholieke 
vereeniging-,  genaamd :  Arnhemsche  Koomsch  Katholieke 
Middenstands  Vereeniging  ,,do  Hanze”. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Arnhem. 

Doel,. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke 
en  stoffelijke  belangen  van  den  middenstand  in  het  alge¬ 
meen  en  van  de  leden  in  het  bijzonder  te  behartigen,  over¬ 
eenkomstig  de  beginselen  van  den  Koomsch-Katholieken 
godsdienst. 


Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken 
langs  wettigen  weg  en  w’el  door; 

1°.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke 
de  welvaart  van  den  middenstand  bevorderen  kan  ; 

2°.  a.  het  bevorderen  van  vakonderwijs; 

h.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen; 

c.  het  oprichten  of  steunen  van  onderlinge .  informatie- 
en  schuldinvorderingsbureau’s ; 

d .  onderlinge  of  collectieve  verzekeringen ; 

c.  het  streven  naar  eene  wettelijke  regeling  van  Zonda g- 
rust  en  vervroegde  winkelsluiting; 

ƒ.  bet  streven  naar  contante  betaling; 
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fj.  in-  en  verkoopcoöperatie ; 

Ii.  liet  bestrijden  Tan  oneerlijke  concurrentie: 

i.  liet  opricliten  of  steunen  A’an  alle  inriclitino'en,  die  de 
i)elang'en  van  den  middenstand  kunnen  bevorderen  : 

j.  liet  sainenwerken  met  vereenigingen  die  de  belangen 
vin  den  middenstand  kunnen  bevorderen; 

X'.  vergaderingen  waarop  de  belangen  van  den  midden¬ 
stand  worden  besproken. 


De  leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende 
leden,  begunstigers,  personeele  en  eereleden. 

J'’.  Werkende  leden  kunnen  worden  mannelijke  of  vrou¬ 
welijke  Katholieke  neringdoenden  of  klein-industrieelen, 
wonende  in  de  gemeente  Arnhem,  die  met  de  beginselen  der 
vereenigiiig  instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig  gedrag 
zijn,  benevens  liunne  of  hare  kinderen  die  den  leeftijd  van 
18  jaar  bereikt  hebben. 

2^.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  instemmen  met  de 
beginselen  der  vereeniging,  daarvoor  eene  jaarlij  ksclie  bij¬ 
drage  storten,  nader  in  het  huishoudelijk  reglement  omschre¬ 
ven,  en  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

'4^.  Personeele  leden  kunnen  zijn  Roomsch-Katholieke 
meerderjarige  i-'ersonen  die  tot  den  handeldrijvenden  en  den 
industrieelen  middenstand  behooren,  hunne  zaak  zelfstandig 
drijven  en  wonen  in  plaatsen  waar  geen  aangesloten  ver¬ 
eeniging  bestaat. 

4°.  tiet  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door 
liet  bestuur  fier  vereeniging  aan  hen  die  zich  jegens  de  ver¬ 
eeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  5.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden, 
zijn  bedoeld  werkende  leden. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  worden  toegelaten,  meldt  men  zich 
aan  bij  het  bestuur.  De  aanneming*  van  een  lid  geschiedt 
minstens  14  dagen  na  zijne  aanmelding,  binnen  welken  tijd 
door  het  bestuur  informatiën  worden  genomen  omtrent  zijn 
persoon. 

Art.  T.  Het  bestuur  zal  in  deze  taak  worden  ter  zijde 
gestaan  door  eene  commissie  van  onderzoek,  bestaande  uit 
minstens  3  personen.  Deze  commissie  wordt  door  het  bestuur 
benoemd;  zij  is  verplicht  informatiën  in  te  winnen  naar  het 
zedelijk  en  godsdienstig  gedrag  van  den  persoon  die  tot  lid 
is  voorgedragen.  Minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering 
brengt  zij  rapport  uit  aan  het  bestuur. 
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Art.  8.  AVordeii  er  grondige  bezwaren  ingediend  dan 
geett  liei  bestuur  daarvan  kennis  aan  den  betrokkene  onder 
geheinilioudiug  van  den  naam  der  inzenders.  Wensclit  de 
I  andidaat  to(*]i  lid  te  worden  dan  moet  liij  ziek  onderwerpen 
aan  eeiie  ballotage  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  en 
is  bet  noodig  dat  2 /o  der  uitgebraclite  stemmen  zich  op  bem 
'sereenigem 

Art.  9.  AVie  als  begunstiger  wil  toegelaten  worden  meldt 
zieli  bij  bet  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  10.  Oj)  Aa)orstel  van  bet  bestuur  worden  de  leden 
geschorst  oi'  ontvslagen.  A^oor  scborsing  of  ontslag  zijn  de 
stemmen  van  2/8  der  ter  vergadering  aauAvezig'e  leden  A^er- 
eiscbte. 

Het  lidmaatscba})  eindigt: 

1\  wanneer  een  lid  niet  meer  AU)ldoet  aan  bet  bepaalde 
in  art.  4,  sub  1°.  ; 

2'.  door  scbril telijke  opzegging  aan  bet  bestuur; 

8^.  door  niet-betaling  der  contributie,  eene  maand  na 
schriltelijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

H.  in  geAuil  A'an  faillissement,  zonder  homologatie  of 
ItH)  procent  uit  te  keeren ; 

0^^’.  door  besluit  der  A^ergadering  op  ATjorstel  auaii  bet  be¬ 
stuur  of  1/5  A’an  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerder¬ 
heid  A’an  2/3  der  geldig  uitg’ebracbte  stemmen  der  aanwezig'e 
leden. 

Art.  11.  (leen  ontslag  kan  gegeA^en  Avorden  anders  dan 
Aoorafgegaan  door  eene  scborsing  van  minstens  4  Aveken.  Het 
beslui!  tot  scborsing  geschiedt  op  dezelfde  Avijze  als  bet  be¬ 
sluit  A'an  ontslag. 

Ophoudende  lid  te  zijn  A^erliest  men  alle  rechten  aan  bet 
lidmaatschap  A^erbonden . 

^  Art.  12.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  werkende  leden. 
A'rouAA'elijke  leden  kunnen  zich  doen  A^ertegeuAvoordigen  door 
een  mannelijk  lid. 


Het  bestuur. 

Art.  13.  Het  1  )estuur  bestaat  uit  9  leden,  door  en  uit 
de  leden  gekozen. 

HehalA^e  de  A’oorzüter,  Avelke  rechtstreeks  door  de  A^erga- 
dering  gekozen  Avordt,  zullen  de  functiën  A'-an  2de-Aa)orzitter, 
1ste-  en  2de-secretai*is,  1ste-  en  2de-penningmeester  en  3  com¬ 
missarissen  A'an  toezicht  onderling  door  de  bestuui'sleden 
A'erd eel  d  Avorden . 

Hij  eerste  stemming  Avordt  AU)lstrekte  meerderheid  A^er- 
eischt;  bij  berslemniiug  eenAU)udig’e  meerderheid  der  stem- 
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mende  leden.  De  lierstemming  uit  liet  dubbeltal  van  de  te 
kiezen  leden,  met  dien  verstande  dat  daarvoor  in  aanmer¬ 
king  komen  zij  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stem¬ 
men  liebben  behaald. 

Zij  treden  om  de  2  jaren  af  en  wel  in  de  eA*en  jaren  Iste- 
voorzitter,  2de-.secretaris,  Iste-penningmeester  en  2  commis¬ 
sarissen  ;  in  de  oneven  jaren  2de-Amorzitter,  Iste-secretaris^ 
2de-penningmeester  en  1  commissaris. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  14.  Hel  bestuur  vertegen AAmordigt  de  vereeniging* 
in  en  buiten  i’ecliten. 

Art.  15.  Het  bestuur  Avordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
geestelijk  adAdseur,  benoemd  door  den  aartsbisschop  Au\n 
Dtrecht  en  het  kan  zich  een  rechtskundig  adAuseur  toevoegen. 

De  adAuseurs  kunnen  deelnemen  aan  de  Amrgaderingen  Amn 
het  bestuur  en  leden  en  hebben  daar  eene  raadgeA'ende  stem. 
Kan  de  geestelijk  adAuseur  zich  met  de  op  de  A'ergadering 
genomen  besluiten  niet  A'ereenigen,  omdat  hij  deze  strijdig* 
acht  met  de  Katholieke  beginselen,  zoo  heeft  hij  het  recht 
te  eischen  dat  de  uiiAuiering  dezer  besluiten  Avorde  opge¬ 
schort  en  de  beslissing  A^an  den  aartsbisschop  AA'orde  inge¬ 
roepen,  welke  beslissing  bindend  is  A’oor  de  A-ereeniging. 

Art.  16.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  com- 
missiën  benoemen,  Avelker  Averkzaamheden  het  bepaalt  en 
regelt. 

Slotbepaling*en. 

x\rt.  17.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  de  statuten,  beA^at  nadere  bepalingen  omtrent 
de  keuze,  de  beA'oegdheid  en  de  taak  Amn  het  bestuur,  de 
contributie,  de  algemeene  en  bestuursA’ergaderingen  en  alles 
AA'at  nadere  regeling  behoeft. 

Art.  18.  Deze  A^ereeniging  is  opgericht  Aoor  den  tijd  A^an 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  auiii  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  29  April  1911. 

Art.  19.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  A^erkregen 
worden  op  een  voorstel  van  1/3  der  leden  of  yüïi  het  be¬ 
stuur,  te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarAmor  belegde 
vergadering.  Deze  A'ergadering  moet  minstens  14  dagen  te 
A'oren  Avorden  uitgeschreA^en,  AAniarbij  de  A'erlangde  AA'ijzigin- 
gen  in  haar  geheel  en  in  A^erband  met  de  te  Avijzigen  artike¬ 
len,  aan  de  leden  terzelfder  tijd  AA'orden  Ivenbaar  gemaakt. 

OA'er  de  Avijzigingen  AA'ordt  beslist  met  eene  meerderheid 
A'an  ten  minste  2/3  A^an  de  ter  A-ergadering  aanwezige  leden. 

Geen  wijziging  treedt  in  Averking,  dan  nadat  daarop  de 
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Koiüjiklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  voorafgegane  goed¬ 
keuring  van  den  aartsbisschop  is  verkregen. 

Art.  20.  Wanneer  Let  getal  leden  tot  9  is  gedaald  kan 
de  vereeniging  ontbonden  worden. 

Een  voorstel  tot  ontbinding'  vóór  den  tijd  waarvoor  de  ver¬ 
eeniging  is  aang'egaan,  kan  alleen  g'edaan  worden  op  de  wijze 
liepaald  voor  liet  doen  van  een  voorstel  tot  wijziging  der 
statuten. 

Het  besluit  tot  ontbinding  moet  alsdan  met  3/4  der  ter 
vergadering  aanwezig'e  leden  genomen. 

Art.  21.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  31 
Ma  art  daaraanvolgende. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlfindsche  Staatscourant  va7i 


Donderdag  18  April  1912,  n°.  90. 


VEREENIGING :  Mandolin'eclub  ,,TJltrajectina’’,  te 
Utrecht. 

Art.  1.  Het  doel  der  Mandolineclub  ,,ültrajectina”,  op¬ 
gericht  1  Januari  1903,  is  het  mandolinespel  te  beoefenen 
en  uit  te  breiden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  geregelde  oefeningen ; 

h.  door  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  3.  De  club  is  gevestigd  te  Utrecht  en  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  1  Januari  1912. 

Zij  kan  ontbonden  en  opgeheven  worden,  indien  minstens 
het  2/3  gedeelte  der  stemgerechtigde  leden  dit  wenscht. 

Onder  stemgerechtigde  leden  worden  verstaan  die  leden, 
die  werkend  lid  zijn  der  club  en  dientengevolge  moeten  vol¬ 
doen  aan  de  bepalingen,  in  het  huishoudelijk  reglement  om¬ 
schreven. 

Bij  ontbinding  worden  de  eigendommen  der  club  onder  de 
laatst  overblijvende  rechthebbenden  verdeeld,  met  inacht¬ 
neming  van  het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk  Wet¬ 
boek. 

Art.  4.  De  cdub  bestaat  uit  Averkende  leden,  kunstlie¬ 
vende  leden  en  eereleden. 

Het  lidmaatschap  der  club  wordt  verkiegen : 

a.  voor  werkend  lid  en  kunstlievend  lid,  indien  de  meer¬ 
derheid  der  stemgerechtigde  leden  vóór  aanneming  is; 

h.  voor  eerelid,  indien  op  een'e  algemeene  vergadering 
2/3  der  stemgerechtigde  leden  vóór  aanneming  is. 

Art.  5.  Leden,  die  op  eenigerlei  wijze  de  club  benadee- 
len,  of  in  gebreke  blijven  hunne  jaarlijksche  bijdragen  bin¬ 
nen  den  bij  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  termijn 
te  voldoen,  worden,  wat  betreft  de  werkende  leden,  door  het 
bestuur  op  eene  algemeene  vergadering  voor  royement  voor¬ 
gedragen  en  geroyeerd,  indien  de  algemeene  vergadering 
met  meerderheid  van  stemmen  voor  royement  is ;  Avat  betreft 


1 


588 


VEIIEENIGINGE>( . 


de  kunstlievendie  leden  beslist  het  bestuur  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

x\.rt.  6.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  stemgerechtig¬ 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen  en  bestaat 
uit  5  leden,  namelijk :  een  voorzitter,  ondervoorzitter,  secre¬ 
taris,  penningmeester  en  bibliothecaris. 

Het  treedt  jaarlijks  in  de  maand  October  af,  doch  is  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  beheeTt  de  zaken  der  club  overeenkomstig 
haar  doel  en  de  statuten,  en  vertegenwoordigt  de  club  zoo¬ 
wel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  7.  Jaarlijks  wordt,  op  een  door  het  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  tijd,  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden,  waarin  door  den  !secreta:ris  verslag  wordt  gedaan 
van  den  stand  der  club,  en  waarin  de  penningmeester  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer  af  legt, 
die  door  2,  door  de  stemgerechtigde  leden  te  kiezen,  wer¬ 
kende  leden,  geen  lid  van  het  bestuur  zijnde,  wordt  nage¬ 
zien  ;  hunne  goedkeuring  dechargeert  het  bestuur. 

Art.  8.  De  wijze  van'  ballotage,  de  regeling*  en  orde  van 
werkzaamheden  van  de  vergaderingen,  de  contributie  en  de 
werkzaamheden  en  vergaderingen  van  het  bestuur,  worden 
bij  het  huishoudelijk  reglement  vastg’iesteld,  hetwelk  geene 
bepalingen  ‘mag  bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Alle  stemmingen  over  personen  geschieden  met 
gesloten  briefjes;  over  zaken  mondeling,  tenzij  een  nader 
door  eene  algemeene  vergadering  te  bepalen  aantal  leden  deze 
stemmingen  anders  verlangt. 

Een  voorstel  wordt  als  aangenomen  beschouwd,  wanneer 
het  de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  heeft  verwor¬ 
ven,  behalve  in  stemmingen  als  genoemd  in  de  artt.  3,  4 
en  10. 

Art.  10.  Wijzigingen  der  statuten  behoeven  het  2/3  ge¬ 
deelte  der  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

f  Volgen  de  onderteekeningen . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  April  1912,  n°.  91. 


N*.  589. 


VEREENIGING:  Hulpkas  voor  Israëlieten  ,,Ezratli 
Israël”  (Hulpe  Israels),  te  Assen. 

Hoofdstuk  I. 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Hulpkas  voor  Israë¬ 
lieten  jjEzrath  Israël”  (Hulpe  Israels),  en  is  g‘evestigd  te 
Assen. 

Hoofdstuk  II. 

Van  liet  doel  en  de  leden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  liet  verstrekken  van 
rentelooze  voorschotten  aan  de  Israëlieten,  tot  verkrijging, 
behoud  of  verbetering  van  middelen  van  bestaan. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij : 

a.  die  voor  minstens  één  renteloos  aandeel  van  f  25  heb¬ 
ben  deelgenomen  in  het  oprichtingsfonds  en  eene  jaarlijksche 
contributie  betalen  als  in  art.  27,  litt.  <2,  omschreven ; 

b.  die  alsnog  voor  één  of  meer  rentelooze  aandeelen  van 
f  25  deelnemen  in  het  oprichtingsfonds  en  eene  jaarlijksche 
contributie  betalen  als  in  art.  27,  litt.  a,  omschreven ; 

Art.  4.  De  toetreding  als  lid  wordt  geacht  te  geschieden 
voor  minstens  2  achtereenvolgende  jaren,  en  wordt  het  lid¬ 
maatschap  stilzwijgend  voor  2  achtereenvolgende  jaren  ver¬ 
lengd  beschouwd ;  tenzij  3  maanden  vóór  het  einde  van  het 
tweede  boekjaar  voor  het  lidmaatschap  schriftelijk  wordt  be¬ 
dankt. 

Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  uit  hun  mid- 
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den  benoemen  een  voorzitter,  ondervoorzitter,  penningmees¬ 
ter,  secretaris  en  2de-secretaris. 

Art.  6.  De  leden  van  liet  bestuur  worden  in  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  van  November  voor  den  tijd  van  5 
jaar,  uit  eene  door  het  bestuur  opgemaakte  nominatie  van  een 
dubbeltal  voor  iedere  vacature,  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

Art.  7.  Ieder  jaar  treedt  1  bestuurslid  volgens  rooster  af 
en  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  8.  Vader  en  zoon  of  schoonzoon,  broeders  en  zwagers- 
mogen  niet  gelijktijdig  zitting  hebben  in  het  bestuur. 

Art.  9.  Om  tot  bestuurslid  gekozen  te  kunnen  worden  moet 
men  zijn: 

a.  meerderjarig  volgens  de  landswet; 

b.  in  het  volle  genot  der  burgerlijke  en  burgerschapsrech¬ 
ten  ; 

c.  lid  der  Nederl.  Israël.  Gemeente  te  Assen. 

Art.  10.  De  voorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  de  onder¬ 
voorzitter  is  belast: 

a.  met  liet  beleggen  en  leiden  der  vergaderingen ; 

l).  met  het  ten  uitvoer  leggen  van  alle  besluiten,  die  niet 
aan  een  ander  bestuurslid  worden  opgedragen ; 

6*.  met  de  zorg'  voor  de  naleving  der  statuten;  en 

d.  met  het  behartigen  van  al  de  belangen  der  vereeniging,, 

Hij  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.. 

Art.  II.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  be¬ 
heer,  verantwoordelijk  voor  de  onder  zijne  berusting  zijnde 
gelden  en  waarden.  Hij  is  verplicht  de  beschikbare  gelden  op 
eene  wijze  door  het  bestuur  te  bepalen  rentegevend  te  beleg- 

Hij  doet  jaarlijks  in  Februari  in  eene  bestuursvergadering 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer,  met 
overlegging  der  daarbij  behoorende  bescheiden,  en  wordt 
over  de  goed-  of  afkeuring  daarvan  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  beslist.  Bij  goedkeuring  wordt  zij  door  alle  bestuursleden 
onderteekend. 

Hij  is  verplicht  den  voorzitter  of  bij  diens  ontstentenis  den 
ondervoorzitter,  op  diens  aanvrage,  inzage  van  de  boeken, 
g'elden,  eigendommen  en  bewijzen  van  eigendommen  te  ge¬ 
ven  en  dit  alles  op  eerste  aanvrage  van  3  bestuursleden  af  te 
geven,  die  dan  verslag  van  hunne  bevinding  opmaken. 

Art.  12.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergaderingen^ 
brengt  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  in  Februari 
verslag  uit  van  de  verrichtingen  en  den  staat  der  vereeniging- 
over  het  afgeloopen  boekjaar. 
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Art.  13.  Het  bestuur  kan  zoo  noodig  een  bezoldigden 
bulp-secretaris-boekhouder  en  een  bode  aanstellen. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  de  voorscliotten. 

Art.  14.  Zij,  die  een  voorscliot  verlangen,  zullen  desge¬ 
vorderd  moeten  aantoonen,  dat  het  doel  hunner  aanvraag  is 
in  overeenstemming  met  de  bedoeling  in  art.  2  omschreven ; 
en  zal  de  som  van  f  100  niet  mogen  te  boven  gaan. 

De  aanvraag  om  voorschot  moet  geschieden  op  formulieren 
gratis  bij  den  secretaris  verkrijgbaar. 

Art.  15.  Om  eenig  voorschot  te  bekomen  zal  de  aanvrager 
moeten  zijn: 

1.  minstens  1  jaar  lid  van  de  Nederl.  Israël.  Gemeente  te 
Assen ; 

2.  meerderjarig  en  volgens  de  wet  bevoegd  verbintenissen 
aan  te  gaan. 

Art.  16.  Indien  het  aangevraagde  voorschot  de  som  van 
f  10  te  boven  gaat,  zal  de  aanvrager  één  borg*  en  boven  f  50 
2  borgen  moeten  stellen  ten  genoegen  van  het  bestuur. 

Art.  17.  De  borg  of  borgen  verbindt  of  verbinden  zich 
hoofdelijk  met  den  schuldenaar  en  doet  of  doen  daarbij  af¬ 
stand  van  alle  exceptiën  van  uitwinning  en  schuldsplitsing 
bij  de  wet  aan  borgen  toegekend.  Zij  verplichten  zich  de 
bestaande  schuld  op  eerste  aanvrage  van  het  bestuur  te  vol¬ 
doen. 

Art.  18.  Hij  die  een  voorschot  ontvangt  geeft  daartegen 
een  schuldbekentenis  af,  welke  hij  na  de  geheele  aflossing  te¬ 
rug  ontvangt. 

Bij  ontvangst  van  het  toegestane  voorschot  wordt  1  cent  van 
de  gulden  afgetrokken  voor  administratiekosten. 

Art.  19.  Zoo  iemand  een  voorschot  geweigerd  is,  kan  hij 
in  de  eerstvolgende  4  weken  geen  aanvraag  doen,  tenzij  hij 
om  den  borg*  afgewezen  is. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  aan  niemand  rekenschap  verschul¬ 
digd  over  het  toestaan,  weigeren  of  verminderen  van  eenig 
voorschot. 

Art.  21.  Het  bestuur  is  tot  geheimhouding  verplicht  ten 
aanzien  van  hen,  aan  wie  voorschot  verleend  wordt,  tenzij  de 
leener  niet  aan  zijne  verplichtingen  voldoet. 

Art.  22.  De  aflossing  van  het  bekomen  voorschot  zal  ge¬ 
schieden  wekelijks  met  een  bedrag  van  minstens  5  cent  van 
iederen  gulden.  In  bijzondere  gevallen  kan  door  het  bestuur 
eene  andere  wijze  van  aflossing  worden  bepaald. 
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Art.  23.  Indien  de  leener  op  den  door  liet  bestuur  bepaal¬ 
den  tijd  niet  af  lost,  beloopt  bij  eene  boete  van  5  cent  voor 
iederen  gulden  betalingstermijn,  en  is  verplicht  dien  termijn 
de  volgende  week  te  verdubbelen. 

Aan  niemand  mag  een  nieuw  voorschot  worden  verleend, 
zoolang  zijne  schuld  niet  ten  volle  is  aangezuiverd. 

Hoofdstuk 'Y. 

Van  de  financiën. 

Art.  24.  Het  fonds  der  vereeniging  bestaat  uit: 

1.  oprichtingsfonds ; 

2.  kapitalen  en  eigendommen  ; 

3.  saldo  van  rekeningen  ; 

4.  contributiën ; 

5.  rente  van  kapitalen; 

6.  restitutie  van  administratiekosten  ; 

7.  offergelden  en  schenkingen  ; 

8.  buitengewone  ontvangsten. 

I)e  uitgaven  bestaan  in: 

1.  rentelooze  voorschotten ; 

2.  administratie-  en  vergaderingskosten  ; 

3 .  salarissen ; 

4.  buitengewone  uitgaven. 

Art.  25.  In  geen  geval  mag  het  kapitaal  der  vereeniging 
voor  iets  anders  worden  gebruikt  dan  voor  het  verleenen  van 
rentelooze  voorschotten.  Kapitalen  die  niet  tervstond  voor  dit 
doel  noodig  zijn,  moeten  rentegevend  worden  belegd  volgens 
beslissing  van  het  bestuur. 

Art.  26.  Indien  het  kapitaal  van  het  oprichtingsfonds  bij 
het  einde  van  het  tweede  jaar  onverminderd  bestaat  moet  één 
aandeel  worden  uitgeloot  en  afgelost,  en  zoo  vervolgens  telken 
jare,  met  dien  verstande,  dat  het  oprichtingsfonds  onaange¬ 
tast  blijft. 

Art.  27.  De  contributie  bedraagt  jaarlijks: 

a.  voor  leden  f  1,25; 

h.  voor  begunstigers  minstens  fl.  Dezen  Lebben  geen 
stemrecht,  en  is  op  hen  ook  van  toepassing  hetgeen  in  art.  4 
van  de  leden  wordt  gezegd. 

Hoofdstuk  YI. 

Yan  de  vergaderingen  en  algemeene  bepalingen. 

Art.  28.  Jaarlijks  in  November  en  Februari  worden  alge¬ 
meene  vergaderingen  gehouden,  toegankelijk  voor  leden  en 
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begunstigers,  welke  daarvoor  scliriftelijk  worden  opgeroepen. 

De  eerste  wordt  belegd  ter  voorziening  in  eventueele  vaca¬ 
tures  en  voor  de  verkiezing  vermeld  in  art.  6. 

De  tweede  wordt  belegd  tot  liet  uitbrengen  van  bet  jaar¬ 
verslag,  tot  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  van 
het  gehouden  beheer  van  het  afgeloopen  dienstjaar  en  het 
nazien  daarvan  door  een  door  den  voorzitter  buiten  het  be¬ 
stuur  te  benoemen  commissie  van  3  leden ;  en  beide  ver¬ 
gaderingen  tot  behandeling  der  punten,  welke  het  ‘bestuur 
aan  de  orde  stelt. 

Art.  29.  Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  ge¬ 
sloten  briefjes.  Bij  eerste  stemming  beslist  de  volstrekte  meer¬ 
derheid,  bij  herstemming  de  meerderheid  en  bij  staking  van 
stemmen  het  lot. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling  naar  volg¬ 
orde  der  presentielijst.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  30.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 

Art.  31.  Geene  verandering  kan  in  deze  statuten  worden 
gebracht,  dan  in  eene  algemeene  vergadering  bedoeld  in 
art.  28  met  2/3  der  stemmen  der  aanwezige  leden,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  32.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  ultimo  December. 

Art.  33.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
28  December  1911. 

r 

I 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Kon.  besluit  van  den  15  Maart  1912  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaaly 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bi.j  voeg'sel  tot  de  N ederlandacJie  Staatscourant  van 
Yrijdao*  19  April  1912,  ii°.  91. 
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YEREEAIGING:  Afdeeling  Gemeente  Bnnrmalsen 
van  liet  Groene  Kruis,  te  Bnnvmalsen. 

Doel. 

Art.  1.  De  ^ereeniging:  Afdeeling  Gemeente  Buurmal- 
sen  van  het  Groene  Kruis,  g-evestig’d  in  de  gemeente  Buur- 
malsen,  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  practische  toepassing  der  gezondheidsleer  en  de 
verbreiding  van  kennis  dienaangaande  te  bevorderen ; 

h.  de  ziekenverpleging  in  het  algemeen  en  de  huiselijke 
ziekenverpleging  in  het  bijzonder  te  verbeteren. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  een  of  meer 
der  volg’ende  middelen: 

a.  het  ondersteunen  van  maatregelen  door  het  openbaar 
gezag  geno  men  in  het  belang  der  volksgezondheid ; 

b.  het  verleenen  harer  medewerking  tot  het  ontsmetten 
en  reinigen  van  roerende  en  onroerende  goederen ; 

c.  het  tot  stand  brengen  of  ondersteunen  van  instellin¬ 
gen  ten  behoève  der  volksgezondheid ; 

d.  de  bestrijding  van  volksziekten;- 

e.  het  aanschaf f en,  beschikbaar  stellen  en  overeenkom¬ 
stig  de  eischen  der  hygiëne  doen  bewaren  en  gebruiken  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

/.  het  uitzenden  van  verpleeg'sters,  huisverzorgsters,  enz., 
ter  verbetering  der  huiselijke  ziekenverpleging  en  ter  bevor¬ 
dering  eener  hygiënische  leefwijze; 

().  het  toepassen  van  alle  wettige  middelen,  welke  aan 
haar  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 
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'  Duur. 

Art.  3.  De  vereeiiiging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  22  Juni 
1911. 

Inkomsten. 

Art.  4.  De  in  komsten  der  vereeniging  worden  gevormd 
door: 

a.  de  opbrengst  harer  eigendommen ; 

b.  de  bijdragen  harer  leden  en  donateurs; 

c.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften ; 

d.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  §  1.  Leden  zijn  alle  ingezetenen  van  de  ge¬ 
meente  Biiurmalsen,  die  zich  daartoe  sciiriftelijk  of  mon¬ 
deling  hebben  aangenield  bij  een  van  de  bestuursleden  der 
vereeniging  en  de  voor  het  loopende  vereenigingsjaar  ver¬ 
schuldigde  contributie  van  minstens  f  0,50  hebben  voldaan. 

§  2.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  ver- 
leng'd  te  zijn  voor  het  volgende  jaar,  wanneer  het  niet  vóór 
31  December  van  het  loopende  jaar  door  schriftelijke  ken¬ 
nisgeving  aan  den  secretaris  der  vereeniging  is  opgezegd. 

§  3.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  tijdig  schriftelijk  te  bedanken,  overeenkomstig 
liet  bepaalde  in  de  vorige  alinea; 

h.  door  royement  op  voorstel  van  het  bestuur,  uitge¬ 
sproken  door  de  aJgemeene  vergadering,  wegens  het  niet 
vóór  het  einde  van  een  vereenigingsjaar  voldoen  der  in  dat 
jaar  verschuldigde  contributie  of  wegens  materieele  of  zede- 
ïijke  benadeeling  der  vereeniging,  waarvoor  men  in  gebreke 
I  is  gebleven  de  door  het  bestuur  gevergde  schadevergoeding 
i  of  genoegdoening  te  verschaffen. 

§  4.  Beschermers  en  eereleden  zijn  zij  die  hiertoe,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  zijn 
benoemd. 

Yer  eenigings  j  a  ar . 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December  daaropvolgende. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  7.  De  wetgevende  macht  in  de  vereeniging  berust 
bij  de  algemeene  vergadering,  welke  minstens  eenmaal  per 
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ja  ar  door  liet  bestuur  wordt  bijeengeroepen,  volgens  regelen 
'  bij  liuislioudelijk  reglement  vast  te  stellen,  en  welke  bestaat 
uit  alle  opgekomen  bescliermers,)  eereleclen  en  gewone  leden. 


Bestuur. 


Art.  8.  §  1.  De  bandbaving  en  de  toepassing  der  statu¬ 
ten,  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  verga¬ 
dering  en  de  bebandeling  van  de  belangen  der  vereenigmg 
gedurende  bet  niet  bijeenzijn  der  algemeene  vergadering 
zijn  opgedragen  aan  bet  bestuur. 

§  2.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  om  in  naam 
daarvan  te  bandelen,  baar  aan  derden  en  derden  aan  baar 
te  verbinden,  mitsgaders,  zoo  eiscbende  als  verwerende,  vobr 
baar  in  rechten  op  te  treden,  beboudens  verantwoordelijt- 
beid  aan  de  algemeene  vergadering. 

§  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  door  de  algemeene 
vergadering  te  benoemen  en  van  welke  telken  jare  1/3  af¬ 
treedt,  volgens  een  rooster,  welke  de  eerste  maal  bij  loting 
wordt  vastgesteld;  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

§  4.  In  tusscbentijds  ontstaande  vacature  wordt  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien,  terwijl  de 
dan  benoemde  in  de  plaats  treedt  van  den  afgetredene,  wat 
den  duur  der  zitting  betreft. 

§  5.  De  leden  van  bet  bestuur  verdeel  en  telken  jare  in 
de  eerste  bestuursvergadering  onderling  de  functiën. 

§  6.  JNTamens  bet  bestuur  treden  op  en  teekenen  de  voor¬ 
zitter  en  de  secretaris,  die  bet  dagelijkscb  bestuur  der  ver¬ 
eeniging  vormen  en  bevoegd  zijn  gezamenlijk  al  die  maat¬ 
regelen  te  nemen,  waartoe  bet  belang  van  bet  oogenblik 
noopt.  Zij  doen  van  dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende 
bestuursvergadering  mededeeling  en  verantwoording. 

§  T.  Het  bestuur  kan  zijne  bevoegdheden  gedeeltelijk 
overdragen  aan  commissies,  door  bet  bestuur  al  of  niet  uit 
zijn  eigen  midden  gekozen. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

Art.  9.  §  1.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en 
alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitge- 
bracbte  geldige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen 
een  voorstel  is  verworpen. 

§  2.  Over  personen,  zoowel  bij  benoemingen  als  bij 
royement  of  anderszins  wordt  scbrif telijk  en  met  ongetee- 
kende  briefjes  gestemd ;  wanneer  bij  eene  eerste  stemming 
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geen  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats  en  wanneer  ook  deze  geen 
volstrekte  meerderheid  oplevert,  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  de  2  of  meer  personen,  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigden,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  het  lot 
beslist. 

§  3.  Deze  bepalingen  gelden  zoowel  voor  de  bestuurs-  en 
commissievergaderingen  als  voor  de  algemeene  vergadering. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  §  1.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huis- 
hoiideJijk  reglement  olies  wat  voor  de  richtige  uitvoering 
d^r  statuten  nadere  regeling  noodig  heeft. 

§  2.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voor¬ 
komen  strijdig  met  die  van  deze  statuten. 

Herziening. 

x\.rt.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behou¬ 
dens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht 
in  eene  opzettelijk -daartoe  belegde  algemeene  vergadering, 
bij  besluit  genomen  met  ten  minste  3/4  der  geldig*  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

V^oorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kannen  uitsluitend 
worden  gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  20  leden. 

Ontbinding. 

Art.  12.  §  1.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden 
krachtens  besluit  een  er  daartoe  opzettelijk  belegde  alge¬ 
meene  vergadering,  welk  besluit  genomen  moet  worden  met 
minstens  4/5  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

§  2.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  be¬ 
zittingen  aan  de  armbesturen  in  de  gemeente  Buurmalsen 
pondspondsgewijze. 


(Volgen  de  onder teehenin gen.) 
Goedgekeurd  bi]  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Ma  mens  den  Minister. 

De  Serreta ris- Gener aa ( . 

H.  C.  DllESSELUrYS. 
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Bi]  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  April  1912,  n°.  91. 
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VEEEENIGING:  StieiEoudeiij  „Heeten”,  te  Heeten. 

Naam,  duur  en  «doel. 

Aid.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierhou- 
derij  ,, Heeten'’,  is  gevestigd  te  Heeten,  strekt  karen  werk¬ 
kring  uit  zoover  de  Boerenbond  ,, Heeten”  zich  uitstrekt  en 
wordt  a  angegaan  voor  den  tij  d  van  6  j  aren,  aan  vangende 
met  den  datum  waarop  de  vereeniging  is  opgericht,  zijnde 
3  September  1911. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  of  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  roodbont  Maas-,  Hijn-,  IJssel- 
veeslag,  zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  m.et  gecon¬ 
troleerde  hooge  melk-  en  boteropbrengsten .  De  stieren  moe¬ 
ten  zoo  lang  mogelijk  aangehouden  worden. 

^  \ 

Lidmaatschap. 

ArL  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Heeten,  kan  zich 
voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aanmelden.  Het  be¬ 
stuur  beslist  bin'nen  14  dagen  over  al  of  niet  toelating.  Een 
niet  toegelaten  lid  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  entrée-geld  be¬ 
talen,  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld.  Op  dezelfde  wijze  wordt  het 
bedrag  vastgesteld  van  de  contributie,  welke  de  leden  ieder 
jaar  moeten  betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  3  maanden  vóór  het  einde 
van  het  ö-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  1,  behalve  in 
het  geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  be- 
drijf : 
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h.  door  overlijden; 

c.  door  ontzetting*  uit  liet  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderlieid  van  2/3  der  nitgebraclite  stemmen  vereischt 
wordt. 

Een  en  ander  wordt  bij  liiirshoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verpliclit  bnnne 
koeien  te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien, 
welke  ontijdig  verworpen  bebben  door  besmettelijk  verwer¬ 
pen',  mogen  binnen  4  maanden  niet  tot  den  vereenigingsistier 
toegelaten  worden. 

Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  uit 
de  leden  een  bestuur  van  6  leden  gekozen.  Zij  verdeelen  de 
functies  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  onder¬ 
ling.  Hunne  werkzaamlieden  worden  bij  buisboudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

x\lgemeene  vergaderingen. 

Art.  8.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen 
zoo  dikwijls  het  bestuur  of  1/5  der  leden  zulks  noodig  achten. 

In  de  eerste  vergadering  van  ieder  dienstjaar  (tenzij  deze 
vóór  1  Februari  plaats  beeft)  ivordt  verslag  uitgebracbt  over 
de  werkzaambeden  in  bet  afgeloopen  jaar,  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  be¬ 
heer  over  bet  afgeloopen  jaar  en 'wordt  uitvoering  gegeven 
aan  bet  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  beeft  een  lid  met 
1 — 5  koeien  boven  2  jaar,  1  stem,  en  een  lid  met  6  of  meer 
koeien  boven  2  jaar,  2  stemmen.  Bij  stemming  beslist  de 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  tenzij  in 
deze  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking  van  stemmen 
over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen ;  over 
personen  beslist  alsdan  bet  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  bet  bereiken  van  bet  doel  der  vereeni¬ 
ging  benoodigde  geklmiddelen  worden  gevonden  uit : 

a.  entrée-gelden ; 

h.  contributie; 

c.  subsidies; 

d.  dekgelden; 

e.  een  aandeel  van  behaalde  premiën; 

ƒ.  toevallige  baten. 
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Het  aankoopen  en  het  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  te  houden  dekstieren  hangt  af  van 
het  getal  vrouwelijke  runderen  boven  2  jaar,  de  streek  waar 
de  vereeniging  gevestigd  is  en  de  verdeeling  van  den  dek- 
tijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk  moet  op  iedere  150  melk¬ 
koeien  1  stier  gehouden  worden.  De  stieren  moeten  tot  één 
der  door  het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek  erkende 
rundveerassen  behooren . 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  welke  ieder  jaar  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  aangewezen.  De  verkooper  moet  een  garantiebewijs 
overleggen,  dat  een  te  verkoopeii  stier  vrij  is  van  tuberculose. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  het  eigendom 
der  vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging  gegeven  aan  leden 
der  vereenigdng  (stierhoudeTs),  onder  voorwaarden,  vast  te 
stellen  bij  huishoudelijk  reglement.  De  stierhouders  zijn  ver¬ 
plicht  een  nauwkeurig  dekregister  bij  te  houden. 

Art.  14.  Koeien  van  niet-leden  worden  slechts  tegen  be¬ 
taling  van  verhoogd  dekgeld  en  wanneer  naar  het  oordeel 
van  het  bestuur  alsdan  geen  overmatig  gebruik  van  den 
stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door 
de  algemeene  ledenvergadering,  worden  alle  zaken  welke 
in  deze  statuten  niet  geregeld  zijn,  nader  vastgesteld,. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevat¬ 
ten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der 
vereeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk 
daarvoor  samengeroepen  vergadering  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  stemmen  van  alle  leden. 

Mochten  op  deze  vergadering  2/3  der  leden  niet  aanwezig 
zijn,  dan  wordt  14  dagen  na  deze  vergadering  eene  tweede 
algemeene  vergadering  uitgeschreven,  waar  dan  een'  besluit 
genomen  kan  worden  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  op 
die  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onderieelxenm gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n°.  51. 

Mij  bekend, 

I^e  MmiiiteT  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

I fp  S ecretaris-Generaal . 

H.  C.  Dresseliiuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  April  1912,  n°.  91. 
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VEREENIGING:  Provinciale  Geldersclie  Boerenbond, 
te  Arnhem. 

Hoofdstuk  I. 

Zetel,  doel  en  samenstelling. 

Art.  1.  De  Provinciale  Geldersclie  Boerenbond  heeft  zijn 
^zetel  te  Arnhem,  en  is  ingedeeld  in  afdeelingen,  in  verschil¬ 
lende  gemeenten  der  provincie  Gelderland  gevestigd. 

iVrt.  2.  Deze  bond  heeft  ten  doel,  door  nauwe  aaneenslui¬ 
ting  en  samenwerking  van  alle  door  hem  erkende  afdeelin¬ 
gen,  een  degelijken  en  welvarenden  boerenstand,  in  Christe- 
lijken  geest,  te  vormen. 

x4.rt.  3.  Dit  doel  tracht  de  Provinciale  Geldersclie  Boeren¬ 
bond  te  bereiken  langs  wettigen  weg  door: 

1°.  de  afdeelingen  voor  te  lichten,  aan  te  sporen  en  te 
lielpen,  om  hun  program  behoorlijk  uit  te  voeren; 

2°.  alle  verwijderingen  en  geschillen  tusschen  leden  en 
ofdeelingen,  onderling  of  met  derden,  uit  den  weg  te  ruimen, 
eenheid  en  samenw^erking  te  bevorderen ; 

3°.  den  woeker  te  bestrijden,  het  kredietwezen  te  verbete¬ 
ren,  en  die  vereenigingen  te  stichten  of  te  bevorderen,  welke 
strekken  kunnen  tot  heil  van  den  boerenstand  ; 

4°.  inkoopen  van  veevoeder,  hulpmeststoffen  en  andere 
landbouwbenoodigdheden ; 

5°.  de  bezwaren  uit  den  weg  te  ruimen,  welke  de  uitoefe¬ 
ning’,  den  vooruitgang  en  den  bloei  van  het  landbouwbedrijf 
bemoeilij  ken ; 

6°.  vergaderingen  te  houden,  waarin  de  belangen  van  den 
boerenstand  zullen  worden  besprokon  en  ter  harte  genomen ; 

7°.  het  stichten  en  steunen  van  een  week-  of  maandblad, 

1 


592 


VEflEENIGINGEN . 


dat  in  den  geest  van  den  bond  voor  den  boerenstand  en  de 
leden  van  den  bond  noodige  en  nuttige  kennis  verspreidt. 

Hoofdstuk  II. 

Yan  liet  lidinaatscliap. 

Art.  4.  Tot  bet  lidniaatscbap  wordt  vereiscbt,  dat  men: 

1°.  als  noodzakelijke  grondslagen  der  niaatscliappij  erkenne: 
Cbristendoni,  liuisgezin  en  eigendom ; 

2°.  geen  openbaar  ergerlijk  leven  leide ; 

3°.  landbouwer,  grondeigenaar,  pachter,  vruchtgebruiker 
of  beheerder  van  gronden  zij,  of  het  landbouwbedrijf  uit- 
oefene,  de  vrouwen  niet  uitgesloten ;  dezen  hebben  echter  geen 
stemrecht ; 

4°.  meerderjarig  zij  ; 

5°.  de  vastgestelde  contributie,  boeten  en  eventueele  in¬ 
vorderingskosten  op  den  bepaalden  tijd  betale. 

Yrouwen  kunnen  zich  door  een  stemgerechtigd  medelid  of 
door  een  bij  haar  inwonenden  meerderjarigen  zoon  doen  ver¬ 
tegenwoordigen  . 

Art.  5.  De  aanneming  der  leden  geschiedt  door  de  afdee- 
lingsbesturen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  en  alle  recht  op  de  kas  en  de 
inleggelden  worden  verloren: 

1°.  door  vrijwillig  ontslag,  of  door  den  dood; 

2°.  wanneer  men  aan  de  voorwaarden,  vereischt  volgens 
art.  4,  niet  beantwoordt; 

3°.  door  gedwongen  ontslag,  hetwelk  kan  worden  gegeven: 

I.  door  de  besturen  der  afdeelingen,  en  zoo  deze  nalatig 
zijn,  door  het  provinciaal  bestuur,  aan: 

a.  hem,  die  bij  geschillen  zich  niet  wil  onderwerpen  aan 
eene  minnelijke  schikking,  door  het  bestuur  zijner  afdeeling 
voorgesteld ; 

b.  een  lid,  dat  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond,  naar  het  oordeel  van  het  afdeelings-  of  provinciaal  be¬ 
stuur,  tegenwerkt ; 

II.  door  het  provinciaal  bestuur  aan  de  leden  eener  afdee¬ 
ling,  die  coöperatieve  aankoopen  doet,  welke  den  landbouw 
niet  aangaan,  of  die  de  belangen  van  den  bond  tegenwerkt. 

Art.  7.  Zij  die  van  het  bestuur  eener  afdeeling,  of  van 
het  provinciaal  bestuur  hun  ontslag  gekregen  hebben,  kunnen 
zich  binnen  4  weken,  nadat  hun  daarvan  is  kennis  gegeven, 
beroepen  op  de  algemeene  vergadering*,  respectievelijk  van 
de  afdeeling  of  van  den  Provincialen  Gelderschen  Boeren¬ 
bond,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 
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Hoofdstuk  III. 

Van  de  contributie  en  boeten. 

Art.  8.  Iedere  aangesloten  afdeeling  betaalt  jaarlijks  in 
“de  maand  Januari  de  door  de  algemeene  vergadering  bepaalde 
contributie  aan  den  secretaris-penningmeester  van  den  Pro¬ 
vincialen  Geldersclien  Boerenbond.  De  contributie  van  in 
dep  loop  des  jaars  aangenomen  leden  wordt  aan  dien  secre- 
taris-penningnieester  toegezonden  in  de  tweede  lielft  van  de 
maand  December.  De  verschuldigde  boeten  worden  binnen  8 
dagen  overgemaakt. 


Hoofdstuk  IV. 

Verplichtingen  en  bevoegdheden  der  afdeelings- 

besturen. 

Art.  9.  Het  bestuur  van  elke  afdeeling  moet  jaarlijks 
vóór  1  April,  op  verbeurte  eener  boete  van  f  2,  aan  den  secro' 
taris-penningmeester  van  den  provincialen  bond  toezenden: 

1°.  de  namen  der  eereleden,  adviseurs  en  bestuursleden, 
met  qualiteiten  der  laatstgenoemden ; 

2®.  het  ledental  op  1  Januari  van  het  loopende  jaar; 

3°.  een  verslag  der  werkzaamheden  over  het  jongst  ver- 
loopen  jaar,  zijne  afdeeling  betreffende,  inhoudende: 

a.  de  voorgekomen  veranderingen  in  het  bestuur,  met 
vermelding  der  redenen ; 

h.  de  vermeerdering  of  vermindering  van  het  ledental: 

c.  een  overzicht  der  ontvangsten  en  uitgaven : 

d.  de  namen  der  vereenigingen,  wier  reglementen  het  lid¬ 
maatschap  van  de  betrokken  afdeeling  verplichtend  hebben 
gesteld,  onder  opgaaf,  met  betrekking  hiertoe,  van  het  ge¬ 
vraagde  sub  letters  n  en  6 ; 

e.  een  overzicht  van  de  gedane  inkoopen,  met  vermelding 
van  aard,  hoeveelheid  en  prijs,  afzonderlijk; 

/.  eene  opgaaf  van  de  vermoedelijke  oorzaken,  welke  een 
eventueelen  voor-  of  nadeeligen  invloed  op  de  afdeeling  heb¬ 
ben  uitgeoefend. 

Art.  10.  Elke  afdeeling  is  verplicht  zich  te  onderwerpen 
aan  de  inspectie  vanwege  het  bestuur  van  den  Provincialen 
Geldersclien  Boerenbond  te  voeren  over  haar  beheer  en  wer¬ 
king,  en  moet  hare  administratie  en  boekhouding  inrichten 
overeenkomstig  de  te  geven  voorschriften. 
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Art.  11.  Tot  de  aansluiting’  bij  den  Provincialen  Gelder- 
sclien  Boerenbond  Avordt  vereisclit,  dat  liet  afdeeling“sregle- 
ment  door  bet  provinciaal  bestuur  is  goedgekeurd,  en  daarin 
de  artt.  4  tot  en  met  10  zijn  opgenonien. 

Hoofdstuk  V. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  12.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  de  alge- 
vaardigden  der  afdeelingen  dezer  provincie ;  bij  ontstentenis 
of  verhindering  treden  de  plaatsvervangende  afgevaardigden 
in  hunne  plaats.  Afgevaardigden  en  plaatsvervangende  afge¬ 
vaardigden  worden  door  de  leden  der  afdeelingen  uit  hun 
midden  gekozen  voor  den  tijd  van  één  jaar.  Zij  zijn  steeds 
herkiesbaar.  Zij  brengen  voor  elk  25-tal  of  begonnen  25-tal 
leden,  waaruit  hunne  afdeeling  op  1  Januari  bestaat,  eene 
stem  uit. 

Art.  13.  Zij  kiest  uit  haar  midden  een  voorzitter  en 
minstens  4  leden  en  een  secretaris-penningmeester,  die  het 
bestuur  uitmaken.  Jaarlijks,  met  1  Juni,  treedt  1/3  hun¬ 
ner,  volgens  daarvan  op  te  maken  rooster,  af ;  de  aftredenden 
zijn  dadelijk  weder  herkiesbaar.  Zij  heeft  de  bevoegdheid,  ook 
uit  de  leden,  telkens  voor  den  tijd  van  één  jaar,  den  secretaris¬ 
penningmeester- te  kiezen,  die  echter  alléén  eene  raadgevende 
stem  heeft.  De  keuze  van  een  secretaris-penningmeester  ge¬ 
schiedt  uit  eene  voordracht  van  2  personen,  opgemaakt  door 
het  bestuur.  Hem  wordt  eene  jaarwedde,  door  de  algemeene 
vergadering  te  bepalen,  toegekend. 

Art.  14.  Va  het  ontstaan  eener  vacature,  ten  gevolge  van 
ontslag,  overlijden  of  eene  andere  reden,  wordt  daarin  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien.  De  alsdan  ge¬ 
kozene  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  degene,  in  wdens 
plaats  hij  is  verkozen,  moest  aftreden. 

Art.  15.  De  algemeene  vergadering  kan  op  voorstel  van 
het  bestuur  eereleden  en  adviseurs  benoemen,  die  de  ver¬ 
gaderingen  kunnen  bij  wonen.  Zij  hebben  evenwnl  geen  stem¬ 
recht. 

Art.  16.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  den  Provincialen 
Gelderschen  Boerenbond  in  en  buiten  rechten,  regelt  de 
loopende  zaken,  beschrijft  en  leidt  de  vergaderingen  en 
teekent,  met  den  secretaris,  alle  de  vereeniging  verbindende 
stukken. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  wijst  het  bestuur  uit 
zijn  midden  een  plaatsvervanger  aan. 
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Art.  17.  Elk  afgevaardigde  is  verplicht  de  vergaderingen 
bij  te  wonen,  zijn  plaatsvervanger  te  zenden  of  voor  beiden 
redenen  van  verscliooning  in  te  brengen.  De  afdeelingen,  wier 
afgevaardigden  in  dezen  in  gebreke  blijven,  betalen  voor  elk 
verzuim  f  2  ten  bate  der  provinciale  kas. 

Art.  18.  Alle  mannelijke  leden  hebben  recht  de  alge- 
meene  vergadering  bij  te  wonen,  voorstellen  te  doen  en  te 
verdedigen,  doch  over  die,  bet  algemeen  belang  van  den 
provincialen  bond  betreffende,  mag  staande  de  vergadering 
geen  beslissing  genomen  worden,  zoo  zij  niet  eene  maand  te 
voren  ziin  ingediend.  In  spoedeiscbende  gevallen  kan  hiervan 
met  2/3  der  aanwezige  stemmen  worden  afgeweken. 

Art.  19.  In  de  jaarlijks,  overeenkomstig  punt  5  van  art. 
24,  te  houden  algemeene  vergadering,  wordt; 

1°.  de  rekening  ter  definitieve  goedkeuring  en  een  schrif¬ 
telijk  verslag  ter  kennisneming  over  het  jongst  verloopen  jaar 
aangeboden ; 

2°.  eene  begroeting  voor  het  volgende  jaar  ter  goedkeuring 
aangeboden,  en  de  contributie  voor  dat  jaar  vastgesteld; 

3®.  in  de  ontstane  vacaturen  voorzien;- 

4°.  behandeld  elk  voorstel  door  eene  afdeeling  gedaan, 
mits  dit  zij  ingediend  vóór  1  Maart  van  het  loopende  jaar. 

Deze  voorstellen  worden  binnen  14  dagen  na  de  indiening 
in  T)e  Boerenstand  bekend  gemaakt; 

5°.  eene  bespreking  gehouden  van  verschillende  belangen 
van  den  boerenbond  en  het  landbouwbedrijf,  ook  door  hen, 
die  geen  lid  zijn,  mits  zij  van  den  voorzitter  vooraf  daartoe 
verlof  hebben  bekomen; 

6°.  besproken  hetgeen  verder  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

Art.  20.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  genomen  ;  bij  staking  van  stemmen  wordt 
het  voorstel  geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Art.  21.  Bij  benoeming  of  verkiezing  van  personen  wordt 
schriftelijk  en  over  zaken  wordt  mondeling  gestemd. 

Elke  stemming  loopt  slechts  over  een  te  kiezen  persoon, 
tenzij  de  meerderheid  der  aanwezige  stemmen  stemming  over 
meerderen  te  gelijk  verlangt. 

Indien  bij  eerste  stemming  meer  personen  dan  plaatsen  te 
vervullen  zijn  de  volstrekte  meerderheid  der  geldige  stem¬ 
men  hebben  verkregen,  beslist  het  grootste  aantal  stemmen; 
gelijk  aantal  stemmen  beslist  het  lot. 

Heeft  bij  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  geldige  sternen  verkregen,  of  minder  personen  dan 
plaatsen  te  vervullen  zijn,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  personen  tot  een  aantal  van  het  tweevoud  der  nog 
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te  vervullen  plaatsen,  die  de  meeste  stemmen  op  zicli  ver- 
eenigden ;  komen  ten  gevolge  van  gelijk  aantal  stemmen  meer 
personen  voor  lierstemming  in  aanmerking,  zoo  wordt  over 
deze  allen  herstemd. 

Bij  herstemming  beslist  het  grootste  aantal  stemmen ;  bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Wanneer  niemand  van  de  aanwezige  leden  zich  daartegen 
verklaart,  kan  ook  hij  acclamatie  worden  beslist. 

Art.  22.  Yan  onwaarde  zijn  de  briefjes  in  blanco;  die 
welke  geen  persoon  duidelijk  aanwijzen;  die,  welke  meer  per¬ 
sonen  aan  wij  zen  dan  plaatsen  te  vervullen  zijn  en  de  onder- 
teekende.  Tn  twijfelachtige  gevallen  beslist  het  bestuur. 

Hoofdstuk  YI. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  23.  Het  bestuur  heeft  de  volgende  verplichtingen, 
als: 

1°.  de  vaststelling  van  een  reglement  van  orde  voor  de 
vergaderingen ; 

2°.  de  handhaving  van  de  bepalingen  van  de  statuten  en 
reglementen  en  de  uitvoering  der  besluiten ; 

3°.  het  A'oorbereiden  der  algemeene  vergaderingen ;  het 
voorloopig  goedkeuren  der  rekening ;  het  opmaken  Amn  een 
Aderslag  over  ieder  afgeloopen  en  het  aanbieden  eener  begroe¬ 
ting  voor  het  A’olgende  jaar; 

4°.  het  onderzoeken  Amn  de  afdeelingsreglementen,  Amn 
daarin  aan  te  brengen  wijzigingen  en  het  goedkeuren  daar¬ 
van,  Avanneer  zij  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten.  Deze 
goedkeuring  strekt  tot  beAvijs  Amn  aansluiting: 

5®.  het  Amststellen  der  jaarlijks  in  de  maand  Mei  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering ; 

6°.  het  minstens  30  dagen  te  Amren  in  het  bondsorgaan 
doen  bekend  maken  der  algemeene  Amrgaderingen,  spoed- 
eischende  gevallen  uitgezonderd,  met  vermelding  der  agenda. 

Art  24.  Het  bestuur  Amr^adert  minstens  driemaal  in  het 
jaar,  en  boA^endien  zoo  dikwijls  dit  den  voorzitter  of  minstens 
3  leden  met  opgaaf  der  aan  de  orde  te  stellen  onderwerpen, 
mocht  wenschelijk  Amorkomen,  en  in  het  laatste  geval,  binnen 
14  dagen  nadat  een  dergelijk  Amrzoek  bij  den  voorzitter  is 
ingekomen.  In  deze  Amrgaderingen  brengt  ieder  lid  eene 
stem  uit. 

Art.  25.  Het  is  bevoegd  buitengewone  algemeene  verga¬ 
deringen  te  beleggen,  en  is  hiertoe  A^erplicht,  Avanneer  zulks 
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door  1/5  der  afgevaardigxlen  wordt  verzoclit,  onder  opgaaf 
van  het  aanhangig  te  maken  onderwerp. 

Art.  26.  Het  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  bijzondere  com- 
missiën  benoemen,  wier  werkzaamheden  het  bepaalt  en  regelt, 
en  personen  als  deskundigen  aanwijzen  tot  voorlichting. 

Art.  27.  Aan  de  leden  van  het  bestuur  en  van  de  com- 
missiën  kan,  na  overgelegde  declaratie,  vergoeding  worden 
toegekeud  voor  de  ten  behoeve  van  den  bond  gedane  uitgaven, 
en  aan  eventuëel  gerequireerde  deskundigen  zal  het  door  hen 
gevorderd  honorarium  worden  uitgekeerd. 

De  bestuursleden  genieten  voor  het  bij  wonen  van  verga¬ 
deringen  een  vacatiegeld ;  bestuursleden,  tevens  afgevaar¬ 
digden  zijnde,  genieten  voor  het  bij  wonen  van  algenieene 
vergaderingen  geen  vacatiegeld. 

Overigens  zijn  alle  bedieningen  eereposten. 

Hoofdstuk  VU. 

Van  den  secretaris-penningmeester. 

Art.  28.  De  secretaris-penningmeester  is  den  voorzitter 
behulpzaam  in  het  voorbereiden  van  werkzaamheden  en  het 
uitvoeren  der  besluiten. 

Art.  29.  Hii  is  belast  met  het  schrijfwerk  in  zijn  geheelen 
omvang  en  houdt  aanteekening  van  de  besluiten  der  vergade¬ 
ringen  en  afschriften  van  verzonden  stukken,  welke  door  hem 
achter  elkander,  volgens  hunne  dagteekening,  in  een  afzon¬ 
derlijk  boek  worden  ingeschreven. 

x4.rt.  30.  Van  elke  algenieene  vergadering  wordt  door  hem 
een  verslag  opgeniaakt,  dat  door  de  redactie  in  het  bondsblad 
wordt  geplaatst. 

Art.  31.  Hij  houdt  eene  lijst  bij  van  de  aangesloten  afdee- 
lingen  met  vermelding  van: 

a.  het  ledental; 

h.  het  aantal  stemmen  bij  de  algemeene  vergadering,  van 
iedere  afdeeling. 

Art.  32.  Hij  is  belast  met  alle  ontvangsten  en  uitgaven; 
de  niet  ingevolge  artikel  8  betaalde  contributie  int  hij  per 
postquitanfie,  te  gelijk  met  de  daaraan  verbonden  invorde¬ 
ringskosten,  jaarlijks  in  de  maand  Februari,  en  doet  behou¬ 
dens  goedkeuring  door  het  bestuur,  de  verschuldigde  betalin¬ 
gen ;  onbetaald  gebleven  boeten  worden  door  hem  op  de  wijze 
voorzegd  ingevorderd. 

Art.  33.  Hij  doet  jaarlijks  aan  het  bestuur  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer  over  het  jongst- 
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verloopen  jaar,  onder  overlegging  der  noodige  bescheiden  tot 
staving  van  ontvangsten  en  uitgaven,  en  is  aansprakelijk 
voor  een  eventueel  tekort. 

Art.  34.  Hij  houdt  een  dagboek  van  alle  ontvangsten  en 
uitgaven,  geeft  te  allen  tijde  inzage  van  boeken  en  kas  aan 
en  op  verzoek  van  het  bestuur,  en  onderwerpt  zich  aan  zijne 
door  de  algeineene  vergadering  vast  te  stellen  instructie. 

Art.  35.  De  goedkeuring  der  rekening  door  de  algemeene 
vergadering'  strekt  hem  tot  geheele  ontlasting  van  zijn  ge¬ 
houden  beheer  over  het  betrokken  jaar. 

Hoofdstuk  YIII. 

Bijzondere  bepalingen. 

Art.  36.  Over  alle  zaken,  waarin  niet  is  voorzien,  beslist 
het  bestuur,  behoudens  beroep,  gedurende  14  dagen  na  de 
beslissing,  op  eene  algemeene  vergadering. 

Bestreden  beslissingen  van  het  bestuur  blijven  tot  de  eind¬ 
uitspraak  der  algemeene  vergadering  geschorst. 

Art.  37.  Alle  besluiten,  ook  van  het  bestuur,  worden  op 
de  wijze  bij  de  artt.  20  en  21  bepaald  voor  de  algemeene  ver¬ 
gadering',  genomen. 

Hoofdstuk  IX. 

Overgangsbepalingen . 

Art.  38.  Deze  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  op 
'den  dag,  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal  zijn 
verkregen. 

Hoofdstuk  X. 

Veranderingen  van  de  statuten  en  ontbinding  der 

vereeniging. 

Art.  39.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  aangeno¬ 
men  worden  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  in 
de  betrokken  algemeene  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Het  voorstel  hiertoe  moet  minstens  3  maanden  te  voren 
bij  het  bestuur  zijn  ingediend,  en  wordt  in  De  Boerenstand 
bekend  gemaakt. 

De  wijzigingen  zullen  bovendien  niet  van  kracht  zijn  zoo- 
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lang  er  de  overeenkomstig  de  wet  vereischte  Koninklijke 
goedkeuring  aan  ontbreekt. 

Art.  40.  Tot  de  ontbinding  van  den  Provincialen  Gelder- 
sclien  Boerenbond  kan  in  eene  algemeen©  vergadering  slechts 
besloten  worden  met  eene  meerderheid  van  minstens  3/4  der 
stemmen,  welke  voor  al  de  leden  van  den  bond  kunnen  wor¬ 
den  uitgebracht. 

Bij  het  besluit  hiertoe  worden  de  gevolgen  der  ontbinding, 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
geregeld. 

De  Provinciale  Geldersche  Boerenbond  is  aangegaan  voor 
een  tijdvak  van  29  jaren,  aanvangende  met  den  dag  der 
oprichting,  27  November  1896. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n°.  51., 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Deesseehtjys. 
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VEREENIGING:  Yisscliersvereeniging  ,, Lemmer’^, 
te  Lemmer. 

Doel. 

Art.  1.  Het  doel  dezer  vereeniging  is:  de  belangen  van 
de  Zuiderzee-visscbers  in  het  algemeen,  en  in  het  bijzonder 
die  van  de  Lemmer  te  behartigen,  hunne  welvaart  te  bevor¬ 
deren  en  verder  den  stoffelijken  en  zedelijken  vooruitgang 
van  de  Zuiderzee-visschers  te  verhoogen. 

Zij  wijdt  uitsluitend  hare  aandacht  aan  vakbelangen  en 
houdt  zich  mitsdien  buiten  alle  staatkundige  en  kerkelijke 
geschillen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  liouden  van  vergaderingen; 

b.  het  bevorderen  van  samenwerking  van  allen,  die  be^ 
lang  stellen  in  de  Zuiderzee-visscherij  ; 

c.  het  medewerken  bij  de  toepassing  en  handhaving  van 
wettelijke  maatregelen; 

d.  het  verzamelen  van  gegevens  en  de  verspreiding 
omtrent  kennis, 'de  Zuiderzee-visscherij  betreffende; 

e.  alle  wettelijke  middelen,  die  aan  het  door  haar  ge¬ 
stelde  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  3.  Ieder  die  den  leeftijd  van  19  jaren  bereikt  heeft, 
kan  lid  der  vereeniging  worden,  waartoe  hij  zich  mondeling 
of  schriftelijk  bij  den  secretaris  aanmeldt. 

Over  het  al  of  niet  aannemen  van  dien  persoon  als  lid,  zal 
in  de  eerstvolgende  vergadering  door  de  aanwezige  leden  bij 
meerderheid  van  stemmen  beslist  worden. 

Art.  4.  Die  als  lid  der  vereeniging  wordt  aangenomen, 
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\erpliclit  zich  tot  het  nakomen  der  bepalingen,  die  door  dit 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  5.  Op  schriftelijk  voorstel  van  het  bestuur  of  door 
minstens  10  leden  onderteekend,  en  met  ten  minste  3/4  van 
de  stemmen  der  leden,  aanwezig  in  de  vergadering,  waarin 
het  voorstel  behandeld  wordt,  kan  een  lid  het  lidmaatschap 
worden  opgezegd. 


Bestuur. 

i4rt.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  meer¬ 
derjarige  personen,  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Zij  kiezen  onderling  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een 
penningmeester,  en  wijzen  uit  hun  midden  een  ondervoorzit¬ 
ter  en  een  tweede-secretaris  aan. 

Art.  7.  Op  de  in  de  maand  Januari  of  Februari  te  houden 
algemeene  vergadering  treden  in  de  even  kalenderjaren  2 
en  in  de  oneven  kalenderjaren  3  leden  van  het  bestuur  af 
volgens  een  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  geeft  uitvoering  aan  de  besluiten  der 
vereeniging  en  vertegenwoordigt  deze  in  en  buiten  rechten. 

Het  doet  aan  de  vergadering  de  voorstellen,  welke  het  in 
het  belang  der  vereeniging  nuttig  oordeelt,  en  is  gemachtigd, 
behoudens  zijne  verantwoording  aan  de  vergadering,  in  elk 
onvoorzien  en  spoedeischend  geval,  in  naam  der  vereeniging 
te  handelen. 

In  gevallen,  waar  het  koopen  of  verkoopen  van  vaste 
eigendommen  der  vereeniging  betreft,  heeft  het  bestuur  de 
beslissing  van  de  vergadering  noodig. 

Art.  9.  Alle  stukken  van  het  bestuur  of  de  vereeniging 
uitgaande,  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris,  in 
naam  der  vereeniging,  onderteekend. 

-  '  .  Vergaderingen. 

Art.  10.  In  de  maand  Januari  of  Februari  van  elk  jaar 
wordt  de  algemeene  of  jaarvergadering  gehouden.  In  deze 
vergadering  brengt  de  secretaris  verslag  uit  over  zijn  gehou¬ 
den  beheer.  Dan  wordt  eene  begrooting  ingediend,  waarnaar 
de  contributie  bepaald  wordt. 

Art.  11.  Buitengewone  vergaderingen  zullen  gehouden 
worden  zoo  dikwijls  *het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  en 
wanneer  8  leden  zulks  schriftelijk  met  redenen  omkleed 
verzoeken. 
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Zoo  spoedip^  mop'elijk,  docli  altijd  binnen  14  dagen,  is  het 
hestuiir  verplicht  die  vergaderingen  uit  te  schrijven. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  middelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën,  donatiën,  subsidiën,  rente  van  eventueel  te  beleggen 
kapitaal  en  andere  baten. 

Art.  13.  Het  beheer  der  geldmiddelen  is  aan  het  bestuur 
toevertrouwd. 

Aan  het  bestuur  is  opgedragen  zooveel  mogelijk:  te  zorgen, 
dat  de  voorlianden  geldmiddelen,  zoolang  ze  niet  gebruikt 
worden,  rentegevend  belegd  zijn. 

Algenieene  bepalingen. 

Art.  14.  He  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Lemmer. 

Art.  15.  He  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  1  Januari  1912. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  telkens  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  16.  Veranderingen  in  deze  statuten  eischen  de  goed¬ 
keuring  van  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  en  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  17.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts 
besloten  worden  in  eene  vergadering  daarvoor  uitdrukkelijk 
belegd. 

Zij  kan  niet  ontbonden  worden,  zoolang  10  leden  hare 
instandhouding  wenschen. 

Het  besluit  der  ontbinding  moet  bevatten: 

1°.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie  van  de 
zaken  der  vereeniging ; 

2*'.  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  een  even¬ 
tueel  tekort  of  de  beschikking  over  het  eventueel  batig  saldo. 

Art.  18.  Bij  mogelijke  geschillen  voor  zooverre  zij  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  zal  een 
scheidsgerecht  benoemd  worden,  bestaande  uit  5  personen, 
te  kiezen  één  door  elk  der  partijen,  de  3  overigen  door  de 
vergadering. 

Aan  de  uitspraak  van  de  meerderheid  van  dit  scheids- 
gerecht  zijn  partijen  gehouden  zich  te  onderwerpen. 

Art.  19.  Aan  liet  bestuur  is  opgedragen  al  hetgeen  de 
inwendige  regeling  en  het  beheer  der  vereeniging  betreft, 
alles  nader  bij  liuish oudelijk  reglement  te  regelen. 
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Het  huishoudelijk  veglement  der  vereeniging  mag  geene- 
bepalingeu  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  20.  Alle  voorkomende  gevallen,  waarin  deze  arti¬ 
kelen  niet  voorzien,  worden  beslist  door  het  bestuur,  behou¬ 
dens  beroep  op  de  vergadering. 

(  Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n°.  51.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie.^ 
Namens  den  Minister^ 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhüys. 


4 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlaridsclie  Staatscourant  vaü 
Vrijdag  19  April  1912,  n®.  91. 


N*.  594. 


VEREENIGING:  Afdeeling*  Scliiedam  van  liet  Natio¬ 
naal  Verbond  van  Gemeente- Ambtenaren  in  Neder¬ 
land,  te  Scliiedam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  van  ambtenaren  en  daarmede 
g'elijkgestelden  in  dienst  der  gemeente  Scliiedam,  ge¬ 
naamd:  Afdeeling  Scbiedam  van  liet  Nationaal  Verbond 
van  Gemeente- Ambtenaren  in  Nederland,  is  gevestigd  te 
Schiedam. 

Oprichting  en  duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  29 
December  1911. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  dl 
December. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  der  zede¬ 
lijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden  in  het  bijzonder  en 
van  de  gemeente-ambtenaren  in  het  algemeen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1®.  het  zenden  van  adressen  aan,  het  houden  van  bespre¬ 
kingen  met  die  bevoegde  autoriteiten,  welke  het  belang  der 
leden  het  meest  kunnen  behartigen ; 

2®.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen,  die  voor¬ 
meld  doel  door  gelijke  of  gelijksoortige  middelen  trachten 
te  bereiken ; 
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3®.  het  vermeerderen  van  algemeene,  administratieve  en 
tecdinisclie  kennis  liarer  leden,  en  wel  door: 

a.  het  doen  houden  van  lezingen  of  voordrachten ; 
h.  het  rondzenden  of  ter  lezing  beschikbaar  stellen  van 
tij  dschrif ten  en  boekwerken  ; 

c.  het  bevorderen  der  openstelling  van  cursussen ; 

4°.  het  beleggen  van  vergaderingen ; 

5°.  alle  wettige  middelen,  die  aan  het  bereiken  van  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  beweegt  zich  niet  op  politiek  of 
kerkelijk  gebied. 


Leden. 

Art.  6.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aan¬ 
genomen  : 

a.  ambtenaren  en  daarmede  gelijkgestelden,  zoowel  man¬ 
nelijke  als  vrouwelijke,  in  vasten  dienst  der  gemeente 
Schiedam ; 

h.  tijdelijk  aangestelde  ambtenaren  en  daarmede  g'elijk- 
gestelden ; 

G.  aankomende  ambtenaren. 

Verder  bestaat  de  vereeniging  uit: 

d.  leden  van  verdienste; 

e.  eereleden ; 

ƒ.  donateurs. 

Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  den  leeftijd  van  18  jaar 
'lebben  bereikt. 

Art.  7.  Tot  leden  van  verdienste  kunnen  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  benoemd  leden  van  de  vereeniging  die 
door  buitengewone  belangstelling  en  ijver  in  zaken,  de  ver¬ 
eeniging  betreffende,  zich  die  onderscheiding  hebben  waar¬ 
dig  gemaakt. 

Art.  8.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die, 
van  het  gewone  lidmaatschap  uitgesloten  zijnde,  zich  jegens 
de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  9.  Door  het  bestuur  kunnen  als  donateurs  worden 
aangenomen  zij  die  zich  verplichten  de  vereeniging  te  steu¬ 
nen,  door  eene  jaarlijksche  bijdrage. 

Art.  10.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  doen  daarvan 
mededeeling  aan  het  bestuur  met  opgaaf  van  naam,  betrek¬ 
king  en  woonplaats.  Het  bestuur  beslist  omtrent  de  toelating 
van  den  candidaat,  onder  nadere  goedkeuring  van  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering.  Het  lidmaatschap  is  bindend 
voor  den  tijd  van  een  jaar. 
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Art.  11.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  scliriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris; 

h.  door  het  verlaten  van  den  gemeentedienst; 

c.  door  royeering  ingevolge  besluit  der  ledenvergadering ; 

d.  door  overlijden. 

Art.  12.  Zij  die  gepensionneerd  of  op  wachtgeld  gesteld 
worden,  kunnen  lid  der  vereeniging  blijven. 

Geldmiddelen. 

Art.  13.  Het  beheer  der  geldmiddelen  van  de  vereeniging 
is,  ouder  toezicht  van  het  bestuur,  opgedragen  aan  den 
I)enningmeester. 

Art.  14.  De  inkomsten  bestaan  uit  de  contributie  der 
leden,  bijdragen  der  donateurs,  de  rente  van  uitgezette  gel¬ 
den  en  toevallige  baten. 


Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  meerderjarige 
personen,  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

De  voorzitter  wordt  als  zoodanig  door  de  leden  in  eene  jaar- 
A'ergadering  benoemd ;  de  overige  bestuursleden  verdeelen  de 
verdere  functiën  onderling. 

De  aftreding  van  het  bestuur  wordt  geregeld  bij  het  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  draagt  zorg  voor  de  handhaving  dezer 
statuten. 

Art.  17.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  uitvoering  der 
besluiten  van  de  ledenvergaderingen.  Het  is  bevoegd  om  in 
spoedeischende  gevallen,  namens  de  vereeniging,  han¬ 
delend  op  te  treden,  doch  geeft  daarvan  uiterlijk  binnen  eene 
maand  op  eene  daartoe  te  beleggen  ledenvergadering  kennis. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  yerdere  bepalingen  en  regelingen,  de  vereeni¬ 
ging  betreffende,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  ge¬ 
regeld. 

Laatstgenoemd  reglement  mag  niets  bevatten,  hetgeen  in 
strijd  is  met  deze  statuten. 

Wijzigingen. 

Art.  19.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden 
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besloten  in  eene  daartoe  belegde  ledenvergadering,  waarin 
niet  minder  dan  de  lielft  van  liet  aantal  leden  aanwezig  is 
en  met  minstens  2/3  der  geldig  uitgebracbte  stemmen. 

Wijziging*en  zijn  niet  van  kracht  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen.  Een  voorstel  tot  wijzi¬ 
ging  der  statuten  moet  uitgaan  van  het  bestuur  of  van  ten 
minste  8  leden. 


Ontbinding. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  mits  het  besluit  daartoe  wordt  genomen  met  ten 
minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  in  eene  tot  dat 
doel  belegde  ledenvergadering',  waarin  niet  minder  dan  2/3 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Indien  het  aantal  leden  der  vereeniging  daalt  tot  beneden 
10  kan  het  bestuur  een  voorstel  tot  ontbinding  doen.  Bij 
besluit  tot  ontbinding  wordt  de  bestemming  van  de  bezittin¬ 
gen  der  vereeniging  bij  meerderheid  van  stemmen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
door  de  ledenvergadering  aangegeven. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n°.  51. 

'Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aai . 

H.  C.  Dresselhüvs. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijda"*  19  April  1912,  n°.  91. 


N*.  595. 


VEKEENIGING:  Haagsclie  Bestuurdersbond  van 
Coöperatieve  Yereenigingen  (H.  B.  C.  Y.)^  1^ 
Gravenhage. 

Naam. 

Art.  1.  De  Haagscbe  Bestuurdersbond  van  Coöperatieve 
Vereenigingen  (II.  B.  C.  Y.)  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Behoudens  het  geval  van  vroegere  opheffing  bestaat  de 
vereeniging  van  af  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  31 
October  1911,  tot  31  October  1940. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  i 

1°.  bevordering  van  de  samenwerking  tusschen  plaatse¬ 
lijke  vereenigingen  voor  de  toepassing  van  de  coöperatieve 
beginselen ; 

2^.  het  regelen  van  de  plaatselijke  propaganda  voor  deze 
beginselen ; 

3°.  het  organiseeren  van  alles  wat  strekken  kan  tot  opvoe¬ 
ding  en  onderricht  op  coöperatief  gebied  van  bestuursleden, 
personeel  en  leden  van  de  aangesloten' vereenigingen ; 

4^.  het  beramen  van  middelen  tot  uitbreiding  van  de 
practische  toepassing*  der  coöperatieve  beginselen  in  de  ge¬ 
meente  ’s  Gravenhage. 

Middelen. 

Art.  3.  De  H.  B.  C.  Y.  zal  dit  doel  trachten  te  bereiken 
door : 

1'’.  het  organiseeren  van  vergaderingen,  lezingen  en  cur¬ 
sussen  ; 

2".  het  uitgeven  van  geschriften ; 
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liet  desgevraagd  verstrekken  van  adviezen  over  onder¬ 
werpen  betreffende  de  coöperatie  aan  plaatselijke  vereni¬ 
gingen  ; 

liet  uitbrengen  van  adviezen  omtrent  de  in  bepaalde 
omstandigheden  door  die  vereenigingen  te  volgen  gedragslijn  ; 

5'".  liet  houden  van  onderlinge  besprekingen,  ten  einde 
te  trachten  tot  overeenstemming  te  geraken  omtrent  door  de 
aangesloten  vereenigingen  ter  tafel  gebrachte  onderwerpen; 

6°.  alle  verdere  wettige  middelen  die  tot  bet  doel  kunnen 
leiden. 

Lidmaafscliap. 

Art.=  4,  Tot  bet  lidmaatscliap  van  den  H.  B.  C.  Y.  kun¬ 
nen  door  bet  bestuur  worden  toegelaten  alle  te  ’s  Gravenbage 
gevestigde,  recbtspersoonlijkbeid  bezittende  vereenigingen, 
die  de  toepassing  der  coöperatieve  beginselen  bevorderen. 

Bij  niet-toelating  beeft  de  betrokken  vereeniging  bet  recbt 
zicb  op  de  algemeene  vergadering  te  beroepen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door: 

ö.  opzegging;  ' 

h.  bet  te  niet  gaan  eener  aangesloten  vereeniging; 

c.  royement. 

Art.  6.  Voordracht  tot  royement  geschiedt  door  bet  be¬ 
stuur  of  door  ten  minste  3  besturen  van  aangesloten  vereeni¬ 
gingen.  Het  royement  wordt  uitgesproken  door  eene  gewone 
of  buitengewone  algemeene  vergadering.  Tot  royement  is 
besloten,  wanneer  ten  minste  2/3  der  uitgebracbte  stemmen 
er  zicb  Amór  verklaart. 

Art.  7.  Eene  vereeniging  die  ophoudt  aangesloten  te  zijn 
bij  den  H.  B.  C.  Y.  zal  geenerlei  aanspraken  op  de  bezit¬ 
tingen  van  den  H.  B.  C.  Y.  meer  kunnen  doen  gelden. 

Bestuur.  *  b 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  zooveel  personen  als  er 
vereenigingen  bij  den  H.  B.  C.  Y.  zijn  aangesloten.  Elke 
vereeniging  wijst  uit  zijn  midden  een  gedelegeerde  aan,  die 
als  bestnursBd  van  den  H.  B.  C.  Y.  optreedt. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  Iv'iii^n  rechte. 

Art.  10  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  in  de 
3  maanden. 

Art.  11 .  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  s^retaris  en  een  penningmeester,  alsmede  een  algemeen 
secundus,  die  te  zamen  bet  dagelijkscb  bestuur  uit»naken. 
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Art.  12.  I)  ez'G  functionarissen  treden  af  in  de  Tergade- 
nng  van  October,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  Het  dagelijksch  bestuur  vergadert  ten  minste 
éénmaal  per  maand. 

Art..  14.  Bij  afwezigheid  van  een  der  3  functionaris- 
i-en,  neemt  de  algemeen  secundus  diens  functie  waar. 

Art.  15.  He  voorzitter  heeft  de  leiding  van  de  verga- 
<leringen. 

.  Hij  onderteekent  met  den  secretaris  de  notulen,  nadat  zij 
door  de  vergadering  zijn  goedgekeurd,  alsmede  alle  stukken 
en  geschriften,  welke  van  de  vereeniging  naar  buiten  uitgaan. 

x4.rt.  16.  De  werkzaamheden  van  den  secretaris  bestaan 
hoofdzakelijk  ij) :  a.  het  opmaken  van  de  notulen;  h.  het 
samenstellen  van  het  jaarverslag  en  de  convocatiën ;  c.  het 
gereedmaken  en  verzenden  van  uitgaande  brieven,  onder 
goedkeuring'  van  den  voorzitter ;  cl.  het  nemen  van  kopie  in 
het  correspondentieboek ;  e.  het  houden  van  verkorte  aantee- 
kening'  van  de  ingekomen  stukken  en  het  bewaren  van  het 
archief.  In  het  algemeen  volbrengt  hij  alle  hem  door  het 
bestuur  ter  uitvoering  opgedragen  werkzaamheden.  Hij 
<lraagt  ook  zorg,  dat  er  in  de  algenieenie  vergaderingen  eene 
stembus  en  gedrukte  stembriefjes  aanwezig  zijn. 

Art.  17.  De  penningmeester  draagt  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  van  Maart  ter  goedkeuring  voor  de  rekening  en 
verantwoording  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  over  het 
onmiddellijk  voorafgaande  dienstjaar,  onder  overlegging  van 
de  daarbij  behoorende  bescheiden.  Die  verantwoording  wordt 
vooraf  geverifieerd  door  eene  commissie  van  3  personen,  die 
door  de  algemeene  vergadering  van  November  daarvoor  wor¬ 
den  aangewezen.  In  de  vergadering  van  Maart  geeft  deze 
commissie  een  verslag*  van  hare  bevindingen. 

De  inning  van  de  contributiën  en  de  betaling  van  reke- 
ning'en  behooren  tot  de  werkzaamheden  van  den  penning¬ 
meester. 

Geldmiddelen. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  woorden  gevonden  door: 

1®.  contributiën ; 

2'^.  giften ; 

3°.  toevallige  baten. 

Art.  19.  Elke  vereeniging  betaalt  eene  contributie  van 
ten  hoogste  f  0,02  per  lid  en  per  jaar. 

Als  maatstaf  wordt  aangenomen  het  aantal  leden  op 
1  Januari. 

De  contributie  zal  jaarlijks  bij  begroeting  van  ontvang¬ 
sten  en  uitgaven  worden  vastgesteld. 

3 


VEREENIGINGEN . 


595 

Dienstjaar. 

Art.  20.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  21.  Er  worden  jaarlijks  ten  minste  2  algemeene  ver¬ 
gaderingen  gehouden;  eene  in  Maart  en  eene  in  November. 

In  de  vergadering  van  Maart  wordt  door  den  secretaris 
'verslag  uitgebracht  over  den  toestand  van  de  vereeniging 
in  het  afgeloopen  jaar.  Die  vergadering  beslist  ook  over  de 
rekening’  van  het  'vorige  jaar,  welke,  na  kennisgeving,  ge¬ 
durende  14  dagen  vóór  de  vaststelling  ter  visie  wordt  gelegd 
voor  de  bestuurders  en  leden  der  aangesloten  vereenigingen. 

In  de  vergadering  van  November  wordt  de  begroeting 
voor  het  volgend  jaar  vastgesteld,  welke,  na  kennisgeving, 
gedurende  14  dagen  vóór  de  vaststelling  ter  visie  wordt 
gelegd  voor  de  bestuurders  en  leden  der  aangesloten  ver¬ 
eenigingen. 

Op  deze  verg'aderingen  kunnen  door  elke  vereeniging  voor¬ 
stellen  ter  tafel  gebracht  worden,  mits  door  haar  de  korte 
inlioud  van  het  voorstel  in  de  voorafgaande  maand  schrif¬ 
telijk  aan  deo  secretaris  wordt  medegedeeld  ter  opneming 
voor  de  agenda. 

Art.  22  ^  Telkens  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt 
of  de  besturen  van  3  aangesloten  vereenigingen  dit  wen- 
schen,  wordt  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden.  In  het  laatste  geval  wordt  deze  vergadering  uit¬ 
geschreven  uiterlijk  in  den  loop  van  de  maand  volgende  op 
die  waarin  het  verzoek  met  opgave  van  de  onderwerpen, 
welke  men  wenscht  te  behandelen,  bij  het  bestuur  is  in¬ 
gekomen. 

In  dien  het  bestuur  de  vergadering  niet  binnen  den  be¬ 
paalden  tijd  lieeft  uitgeschreven,  hebben  de  verzoekende 
vereen ighigen  zelve  het  recht  daartoe  over  te  gaan. 

Art.  23.  Op  eene  g’ewone  of  buitengewone  algemeene 
vergadering  wordt  elke  aangesloten  vereeniging  door  haar 
bestuur  of  door  afgevaardigden  uit  dat  bestuur  vertegen¬ 
woordigd.  Tot  afgevaardigde  kan  niet  worden  aangewezen 
het  bestuurslid  van  den  H.  B.  C.  Y. 

Elke  vereeniging  brengt  slechts  1  stem  uit. 

Art.  24.  Alle  besluiten  worden  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  genomen.  Blanco  stemmen  worden  be¬ 
schouwd  als  niet  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  nemen  van 
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eeu  besluit  tut  <eene  volgende  vergadering  uitgesteld.  In  deze 
wordt,  bij  weder-staking  van  stemmen,  het  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

x\rt.  25.  De  stemmingen  over  personen  hebben  plaats 
met  ongeteekende  briefjes. 

V'erkrijgt  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

T\^ordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen 
dan  heeft  eene  berstemming  plaats  tusschen  hen  die  alsdan 
de  meeste  stemmen  hebben  verkregen  ten  bedrage  van  het 
dubbel  aantal  der  te  verkiezen  personen. 

Bij  deze  herstemming  heeft  de  keuze  plaats  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen. 

Mochten  alsdan  de  stemmen  staken  dan  beslist  het  lot. 

Art.  26.  Zij  die  stem  uitbrengen  gebruiken  daarbij  de 
woorden  vóór  of  tegen  zonder  eenige  bijvoeging,  of  zij  ver¬ 
klaren  buiten  stemming  te  blijven. 

Art.  27.  Zijn  verschillende  voorstellen  gedaan,  dan  zal, 
ter  bepaling  door  den  voorzitter,  dat  hetwelk  de  verste 
strekking  heeft  ' voorgaan ;  overigens  wordt  het  eerst  gedane 
voorstel  het  eerst  en  zoo  vervolgens  het  tweede,  enz.,  in 
stemming  gebracht. 

Art.  28.  Mocht  eene  aangesloten  vereeniging  besluiten 
aan  eene  bepaalde  van  den  H.  B.  C.  Y.  uitgaande  actie  niet 
mede  te  werken,  dan  kan  zij  zich,  onder  schriftelijke  mede- 
deeling-  van  dat  besluit  aan  den  secretaris,  tijdelijk  van 
medewerking  onthouden,  zonder  dat  daardoor  het  lidmaat¬ 
schap  zal  ophouden  te  bestaan. 

Het  bestuur  is  gehouden  van  een  zoodanig  besluit  mede- 
deeling  te  doen  aan  de  algemeene  vergadering. 

Ontbinding. 

Art.  29.  Tot  ontbinding  van  den  H.  B.  C.  Y.  kan  slechts 
worden  overgegaan,  indien  ten  minste  2/3  der  aangesloten 
vereenigingen  zich  daar  vóór  verklaren. 

Art.  30.  In  geval  van  opheffing  der  vereeniging  wordt 
eene  commissie  van  liquidatie  benoemd. 

Een  eventueel  batig  saldo  zal,  met  inachtneming  van  de 
voorschriften  van  art.  1702  B.  W.,  worden  gestort  in  het 
propagandafonds  van  den  N’ederlandschen  Coöperatieven 
Bond. 

TVijziging  der  statuten. 

Art.  31.  Herziening  of  wijziging  der  statuten  kan  alléén 
plaats  hebben  in  eene  gewmne  of  buitengewone  algemeene 
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Yerg*aderiiig ;  het  besluit  daartoe  mo'et  worden  genomen  met 
ten  minste  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Slotbepaling. 

Art.  32.  In  alle  gevallen  waarin  twijfel  bestaat  omtrent 
de  uitlegging  van  eene  of  me-er  bepalingen  der  statuten,  of 
in  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien,  beslist  de  alge- 
meene  vergadering. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  April  1912,  ii°.  91. 


N*.  596. 


VEREENIGING:  Wijkverpleging  voor  Eindhoven  en 
aangrenzende  gemeenten,  te  Eindhoven. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Wijkverple¬ 
ging  voor  Eindhoven  en  aangrenzende  gemeenten,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Eindhoven. 

Het  doel  der  vereeniging  is:  zieken,  gewonden  en  kraam¬ 
vrouwen  hulp  te  verleenen,  hoofdzakelijk  in  hunne  woning, 
door  gediplomeerde  verpleegsters. 

Deze  hulp  zal  echter  van  dien  aard  zijn,  dat  eene  verpleeg¬ 
ster  meerdere  patiënten  op  een  dag  zal  kunnen  bezoeken. 

.  Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  beschikbaar  voor  alle 
klassen  der  maatschappij.  Onvermogenden  worden  kosteloos 
geholpen.  Werklieden  eveneens  indien  zij  dat  wenschen. 

Voor  de  bezoeken  der  wijkverpleegsters  aan  meervermogenden 
wordt  volgens  tarief,  waarbij  de  verpleegden  zich  zelf  in  eene 
bepaalde  klasse  kunnen  doen  inschrijven,  een  honorarium  ge¬ 
rekend  ten  bate  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  volkomen  neutraal. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  1  Januari  1912. 

Haar  duur  kan  bij  afloop  van  dezen  termijn  worden  verlengd, 
krachtens  besluit  der  algemeene  ledenvergadering,  op  de  wijze 
in  art.  10  genoemd  en  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Inkomsten. 

Art.  5.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd  door : 
een  subsidie  van  het  Groene  Kruis,  een  subsidie  van  het 
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Eoode  Kruis,  eventueel e  verdere  subsidies,  de  bijdragen  harer 
leden  en  begunstigers,  de  gelden  der  betalende  verpleegden, 
giften,  legaten  erfstellingen  en  inkomsten  van  anderen  aard. 

Alt.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

h.  begunstigers ; 

Leden  zijn : 

de  bestuursleden  van  het  Groene  Kruis; 

2°.  de  bestuursleden  van  het  Koóde  Kruis,  voor  zoover  de 
sub  1*^.  en  2°.  genoemden  zich  daartoe  bereid  verklaren  ; 

3°.  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  ten  minste  f  5 
betalen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  door  hen  zelven  te 
bepalen  som  storten  of  wel  eene  gift  in  eens  schenken. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren: 

1^.  door  opzegging ; 

2°.  door  ontslag  indien  in  eene  algemeene  vergadering  der 
aanwezige  leden  zulks  wenschen. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  7.  Éénmaal  per  jaar  wordt  door  het  bestuur  eene 
algemeene  vergadering  bijeengeroepen,  vóór  1  April. 

Deze  oproeping  geschiedt  minstens  3  dagen  te  voren  door 
convocatiebiljetten.  In  deze  vergadering  wordt  door  het  bestuur 
verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging,  zoomede 
rekening  en  verantwoording  gedaan  over  het  beheer  in  het 
afgeloopen  jaar. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwerf  het  bestuur  zulks  noodig  acht. 

Indien  minstens  10  leden  schriftelijk,  met  opgave  der  tu 
behandelen  onderwerpen,  bij  den  voorzitter  het  verzoek  indienen 
om  eene  algemeene  ledenvergadering  te  houden,  is  deze  ver¬ 
plicht  de  vergadering  binnen  ééne  maand  na  het  inkomen  van 
het  verzoek  te  doen  houden,  bij  gebreke  waarvan  de  leden,  die 
het  verzoek  deden,  zelven  de  vergadering,  met  in  acht  nemen 
dezer  statuten,  kunnen  leiden. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  11  leden. 
Bij  deze  11  leden  moeten  voor  zoover  mogelijk  zyn: 

a.  2  bestuursleden  van  het  Groene  Kruis; 

h.  2  bestuursleden  van  het  Koode  Kruis; 

c.  2  geneeskundigen ; 

d.  2  dames; 

e.  de  3  leden  van  de  commissie  van  toezicht,  met  dien 
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verstande,  dat  in  één  persoon  verschillende  dier  qualiteiten 
vereenigd  kunnen  worden.  Bij  daardoor  ontstane  vacature  stelt 
het  bestuur  personen  voor  die  zich,  op  welke  wijze  ook,  ver¬ 
dienstelijk  gemaakt  hebben  voor  de  vereeniging. 

Be  besturen  van  het  Groene  en  Koode  Kruis  vaardigen  elk 
hunne  eigen  bestuursleden  af.  Be  overige  bestuursleden  worden 
gekozen  door  de  leden,  behalve  de  commissie  van  toezicht, 
welke  door  het  bestuur  gekozen  wordt,  en  waarin  een  medicus 
zitting  moet  hebben. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Jaarlijks  treden  3  leden  van  het  bestuur  volgens  rooster  af, 
de  eerste  maal  volgens  loting. 

Het  nieuw  gekozen  lid  neemt  op  den  rooster  de  plaats  in 
van  het  afgetreden  lid.  Aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  regelt  zijne  werkzaamheden  bij  huishoudelijk 
reglement,  dat  echter  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd 
met  de  statuten. 

Het  bestuur  stelt  het  reglement  voor  de  wijkverpleegster(s) 
vast  en  benoemt  deze  op  voordracht  van  zijne  commissie  van 
toezicht. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  verantwoordelijk  voor  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging. 

Be  stukken,  die  de  vereeniging  verbinden,  worden  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  geteekend,  terwijl  voor  kwijtingen 
de  onderteekening  van  den  penningmeester  voldoende  is. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

Art.  9.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle  be¬ 
sluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voorstel 
is  verworpen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  en  met  ongeteekende  briefjes 
gestemd.  Indien  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen  is,  wordt  herstemd  tusschen  de  2  personen,  die 
bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  verkregen  hebben 
en  is  diegene  verkozen  die  bij  die  herstemming  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigd  heeft.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

Herziening. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  ledenvergadering,  by 
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besluit  genomen  met  ten  minste  ^/4  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen,  terwijl  2/^  van  het  ledental  aanwezig  moet  zijn.  Bij 
eene  tweede  vergadering  beslissen  de  aanwezige  leden,  met  ten 
minste  ^/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend  worden 
gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  20  leden. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krachtens 
besluit  eener  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  ledenver¬ 
gadering,  welk  besluit  genomen  moet  worden  met  minstens 
4/5  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  terwijl  2/3  van  het  ledental 
aanwezig  moet  zijn.  Bij  eene  tweede  vergadering  beslissen  de 
aanwezige  leden. 

Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming  gegeven 
woorden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n9.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister,. 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  April  1912,  n°.  91. 


N".  597. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Dierkundige  Vereeniging,  te 
Amsterdam. 


I.  Duur  en  doel. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Dierkundige  Vereeniging  is  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende 
10  December  1911.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  kennis  van  het 'dierenrijk 
te  bevorderen,  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel: 

a.  door  bijeenkomsten  te  houden; 

b.  door  een  tijdschrift  uit  te  geven; 

c.  door  te  den  Helder  een  zoölogisch  station  voor  onderzoek 
open  te  stellen; 

'  d.  door  eene  boekerij  en  eene  verzameling  te  onderhouden; 

e.  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

II.  Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  telt  gewone  leden,  begunstigers, 
correspondeerende  leden,  leden  van  verdienste  en  eereleden. 

Art.  4.  Om  gewoon  lid  te  zijn  moet  men  inwoner  van  het 
Rijk  of  van  zyne  koloniën  zijn.  De  gewone  leden  hebben  stem¬ 
recht.  Zij  betalen  eene  jaarlijksche  bydrage  van  f  6. 

Gewone  leden,  die  zich  buitenslands  begeven,  kunnen  op 
dezelfde  voorwaarden  hun  lidmaatschap  behouden. 

Art.  5.  Begunstigers  zijn  zij,  die  eene  jaarlijksche  bydrage 
van  niet  minder  dan  f  10  betalen.  Zij  hebben  het  recht  de 
vergaderingen  bij  te  wonen  en  daaraan  een  werkzaam  aandeel 
te  nemen,  zij  hebben  echter  geen  stemrecht. 

Art.  6.  De  gewone  leden  en  begunstigers  verbinden  zich  voor 
een  maatschappelijk  jaar,  loopende  van  1  Januari  tot  den 
laatsten  December. 


1 


597 


VEREENIGINGEN. 


Wie  voor  zijn  lidmaatschap  of  als  begunstiger  wenscht  te- 
bedanken,  geeft  daarvan  vóór  1  October  aan  den  secretaris  kennis. 

Art.  7.  Zij  die  verlangen  gewoon  lid  of  begunstiger  te  worden, 
moeten  door  een  der  gewone  leden  schriftelijk  worden  voorge¬ 
steld  aan  het  bestuur,  dat  over  hunne  aanneming  beslist. 

Art.  8.  Aan  hen  die  in  de  koloniën  of  buitenslands  zich  met 
de  studie  van  het  dierenrijk  bezighouden  of  de  vereeniging 
behulpzaam  zijn  tot  bereiking  van  haar  doel,  kan  het  correspon- 
deerend  lidmaatschap  worden  aangeboden. 

Art.  9.  Tot  lid  van  verdienste  wordt  uitsluitend  benoemd, 
wie  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt 
heeft;  tot  eerelid  wie  zich  op  het  gebied  der  dierkunde  bijzonder- 
onderscheiden  heeft. 

Art.  10.  Over  de  benoeming  tot  correspondeerend  lid,  lid  van 
verdienste  of  eerelid  beslist  eene  huishoudelijke  vergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur.  Tot  die  benoeming  wmrden  der 
uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Correspondeerende  leden,  leden  van  verdienste  en  eereleden 
hebben  het  recht  de  vergaderingen  bij  te  wonen  en  daaraan  een 
werkzaam  aandeel  te  nemen.  Zij  hebben  geen  stemrecht  en 
betalen  geenerlei  bijdrage.  Zij  ontvangen  een  exemplaar  van  de 
uitgaven  der  vereeniging  ten  geschenke. 

III.  Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter,  een  vice- voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en 
3  gewone  leden;  zij  worden  op  eene  huishoudelijke  vergadering,, 
de  4  eersten  als  zoodanig,  benoemd.  Zy  treden  onmiddellijk  na 
hunne  benoeming  in  functie. 

Art.  12.  Van  het  bestuur  treden  telkens  om  de  2  jaar  hetzij  2, 
hetzij  3  der  leden  af,  volgens  een  daarvan  door  het  bestuur  te 
maken  rooster;  de  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Een  lid,  dat  tusschentijds  benoemd  is,  heeft  zoolang  zitting 
als  het  lid,  in  wTens  plaats  hij  gekozen  is,  nog  zou  gehad  hebben. 

Art.  13.  Aan  het  bestuur  is  de  toepassing  en  handhaving  der 
wet  en  de  regeling  van  alles,  wat  met  den  werkkring  der  ver¬ 
eeniging  in  verband  staat,  opgedragen. 

Art.  14.  De  voorzitter  is  met  de  leiding  van  alle  vergade¬ 
ringen  belast. 

Hij  wordt  bij  ontstentenis  als  zoodanig  vervangen  door  den 
vice -voorzitter. 

Art.  15.  De  secretaris  houdt  notulen  van  hetgeen  op  iedere 
vergadering  verhandeld  en  besloten  is  en  teekent  zoo  getrouw 
mogelijk  de  mondelinge  mededeelingen  der  leden  op.  Een 
verslag  van  elke  vergadering  wordt  door  hem  voor  den  druk 
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gereed  gemaakt;  daarvan  wordt  aan  elk  lid  een  afdriik  toe¬ 
gezonden. 

Bij  den  aan  vang  van  ieder  jaar  zendt  hij  den  leden  de  nieuwe 
naamlijst  der  leden  met  opgaaf  van  het  jaar  hunner  toetreding 
en  van  hunne  woonplaats. 

Art.  16.  Hij  brengt  jaarlijks  op  de  gewone  huishoudelijke 
vergadering  verslag  uit  over  den  toestand  der  vereeniging. 

Art.  17.  De  correspondentie  is  hem  opgedragen. 

Art.  18.  Hij  geeft  aan  alle  leden  ééne  maand  vóór  de  gewone 
huishoudelijke  vergadering  kennis  van  dag  en  plaats  der  bijeen¬ 
komst,  benevens  van  de  punten  van  behandeling;  voor  elke 
wetenschappelijke  vergadering  roept  hij  de  leden  ééne  week  van 
te  voren  op. 

Art.  19.  Hij  draagt  zorg  voor  een  geschikt  lokaal  tot  bijeen¬ 
komst  en  voor  de  doelmatige  inrichting  daarvan  tot  het  houden 
der  vergadering. 

Art.  20.  Hij  bewaart  het  archief  der  vereeniging;  hij  zendt 
een  gedi-ukt  exemplaar  van  deze  wet  en  van  de  in  de  artt.  32, 
41  en  45  genoemde  reglementen  aan  elk  der  leden. 

Art.  21.  Is  de  secretaris  niet  ter  vergadering  aanwezig,  dan 
noodigt  de  voorzitter  een  der  leden  van  het  bestuur  uit  zich 
met  het  secretariaat  te  belasten. 

Art.  22.  De  penningmeester  beheert,  onder  zijne  persoonlijke 
verantwoordelijkheid,  de  geldmiddelen  der  vereeniging.  Tot  het 
doen  van  uitgaven,  die  niet  op  de  begroeting  voorkomen,  zoo¬ 
mede  voor  het  beleggen  van  gelden,  behoeft  hij  machtiging  van 
het  bestuur. 

Art.  23.  Hij  legt  jaarlijks  op  de  gewone  huishoudelijke  ver¬ 
gadering  de  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  met 
de  daarbij  behoorende  bewijsstukken  over,  die  door  2  gewone 
leden,  op  voorstel  van  den  voorzitter,  in  de  vorige  huishoude¬ 
lijke  vergadering  daarvoor  benoemd,  wordt  nagezien.  De  verga¬ 
dering  dechargeert  hem,  na  goedkeuring  van  die  rekening,  van 
zijn  beheer. 

Art.  24.  Hij  vordert  de  contributie  van  begunstigers  en  leden 
in;  wmrdt  deze  niet  voldaan,  dan  sommeert  hij  den  wanbetaler 
alsnog  hem  zijne  contributie  binnen  3  maanden  vrachtvrij  te 
voldoen.  Wordt  dit  verzuimd,  dan  beschouwt  hy  den  nalatige 
als  van  het  lidmaatschap  vervallen  te  zijn,  mn  geeft  hij  hiervan 
den  secretaris  kennis. 

Art.  25.  Hij  doet  alle  betalingen  na  machtiging  door  den 
voorzitter  en  een  der  andere  leden  van  het  bestuur,  waarvan  op 
de  quitantie  moet  blijken.  Jaarlijks  legt  hij  aan  de  gewone 
huishoudelijke  vergadering  eene  begroeting  der  geldmiddelen 
voor  het  volgende  boekjaar  ter  vaststelling  voor. 
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IV.  Vergaderingen. 

Art.  26.  Jaarlijks  worden  ééne  gewone  huishoudelijke  en 
verscheidene  .wetenschappelijke  bijeenkomsten  gehouden.  De 
gewone  huishoudelijke  vergadering  moet  vóór  1  Juli  plaats 
hebben ;  de  wetenschappelijke  vergaderingen  worden  bij  voorkeur 
te  Amsterdam  en  gedurende  de  wintermaanden  gehouden. 

Art.  27.  Stemming  over  personen  heeft  plaats  met  gesloten 
briefjes. 

Art.  28.  Bij  elke  stemming  beslist,  behoudens  het  bepaalde 
in  de  artt.  10,  51  en  52,  de  volstrekte  meerderheid  der  aan¬ 
wezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  over 
zaken  de  voorzitter. 

Art.  29.  Het  bestuur  kan,  wanneer  het  zulks  noodig  oordeelt,, 
eene  buitengewone  huishoudelijke  vergadering  beleggen. 

Het  bestuur  is  verplicht  zoodanige  vergadering  te  beleggen, 
wanneer  10  of  meer  gewone  leden  het  verlangen  daartoe  schrif¬ 
telijk  en  met  opgaaf  van  redenen  aan  hem  te  kennen  geven.. 
De  leden  worden  ten  minste  ééne  week  vóór  den  dag  van  zoo¬ 
danige  bijeenkomst  opgeroepen,  met  opgave  van  al  de  te  be¬ 
handelen  punten. 


V.  Tij  dschrift. 

Art.  30.  De  vereeniging  geeft  een  tijdschrift  uit,  onder  den 
titel  van  „Tijdschrift  der  Nederlandsche  Dierkundige  Vereeniging’T 

Art.  31.  De  redactie  is  opgedragen  aan  den  voorzitter  der 
vereeniging  en  3  leden,  die  op  eene  huishoudelijke  vergadering^ 
uit  een  door  het  bestuur  voorgedragen  dubbeltal  daartoe  worden 
benoemd. 

Van  die  redactie  treedt  om  de  2  jaren  één  lid  af,  volgens  een 
door  haar  op  te  maken  rooster.  Het  aftredende  lid  is  terstond 
herkiesbaar. 

Een  lid,  dat  tusschentijds  benoemd  is,  heeft  zoolang  zitting- 
als  het  lid,  in  wiens  plaats  hij  gekozen  is,  nog  zou  gehad  hebben. 

Art.  32.  De  wei'kzaamheden  der  redactie  zijn  geregeld  bij  een 
afzonderlijk  reglement  voor  de  uitgave  van  het  tijdschrift. 

Art.  33.  Het  tijdschrift  is  voor  de  leden  voor  verminderden 
prijs  verkrijgbaar. 

VI.  Zoölogisch  station. 

Art.  34.  De  vereeniging  stelt  het  Zoölogisch  station  te  den 
Helder  voor  de  onderzoekingen  harer  leden  open,  met  uitzon- 


4 


I 


VEREENIGINGEN.  i597 

■dering  van  die  vertrekken,  welke  ten  dienste  van  het  Rijks¬ 
instituut  voor  visscherij onderzoek  aan  den  Staat  in  huur  z\]n 
'  .  afgestaan. 

5-  Art.  85.  Het  station  wordt  bestuurd  door  eenen  directeur, 

i:  daartoe  op  eene  huishoudelijke  vergadering  uit  een  door  het 

^  bestuur  voor  te  dragen  dubbeltal  benoemd.  Op  zijn  voorstel  kan 

door  het  bestuur  een  der  leden  tijdelijk  tot  assistent-directeur 
benoemd  worden. 

Art.  36.  De  directeur  heeft  het  recht  op  nader  overeen  te 
komen  voorwaarden  de  bovenverdieping  van  het  station  te 
bewonen. 

Art.  37.  Hij  ontvangt  van  den  penningmeester  der  vereeniging 
de  gelden,  die  jaarlijks  voor  de  exploitatie  van  het  station  op 
de  begroeting  uitgetrokken  zijn.  Hij  legt  jaarlijks  op  de  gewone 
huishoudelijke  vergadering  de  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer  met  de  daarbij  beboerende  bewijssi ukken  over,  die 
door  de  2  in  art.  23  genoemde  leden  wordt  nagezien.  De  ver¬ 
gadering  dechargeert  hem,  na  goedkeuring  van  die  rekening, 
van  zijn  beheer. 

Art.  38.  Hij  brengt  op  de  gewone  huishoudelijke  vergadering 
een  jaarverslag  uit. 

Art.  39.  Hij  houdt  van  alle  hulpmiddelen  voor  wetenschappe¬ 
lijk  onderzoek  aan  het  station  toebehoorende  een  inventaris  bij. 

Art.  40.  Hij  zorgt  voor  de  nauwkeurige  naleving  van  de 
voor  waarden,  waarop  de  vereeniging  vertrekken  in  het  station 
ten  dienste  van  het  Rijksinstituut  voor  visscherij  onderzoek  aan 
den  Staat  in  huur  heeft  afgestaan. 

Art.  41.  De  voorwaarden,  waarop  door  de  leden  der  vereeni- 
::  ging  (en  in  bijzondere  gevallen  door  buitenlandsche  dierkundigen) 

'  van  het  station  gebruik  gemaakt  kan  worden,  hunne  rechten 

,  en  verplichtingen,  zijn  bij  afzonderlijk  huishoudelijk  reglement 

i  vastgesteld. 

^  ,  VIL  Bibliotheek  en  verzameling. 

I  Art.  42.  De  bibliotheek  der  vereeniging  wordt  gevormd  door 

t  ,  boekwerken,  die  ten  geschenke,  in  ruil  of  door  aankoop  ver- 

%  kregen  zijn. 

^  Art.  43.  De  bibliotheek  is  geplaatst  in  het  Zoölogisch  station. 

^  /  Art.  44.  De  directeur  van  het  Zoölogisch  station  is  belast 

4  met  de  zorg  voor  de  bibliotheek.  Op  zijn  voorstel  kan  doorbet 

*  bestuur  tijdelijk  een  der  leden  tot  adjunct-bibliothecaris  be¬ 
noemd  worden. 

V  Art.  45.  De  voorwaarden,  waarop  van  de  boekerij  gebruik 

gemaakt  kan  worden,  zijn  omschreven  in  het  afzonderlijk  regle- 
'  ment  op  de  bibliotheek. 
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Art.  46.  De  verzameling  der  vereeniging  bestaat  bij  voorkeur 
uit  vertegenwoordigers  van  de  Nederlandsche  zee-  en  zoetwater- 
fauna. 

Art.  47.  De  verzameling  behoort  tot  den  inventaris  van  het 
station  onder  beheer  van  den  directeur  dier  instelling.  Het  ge¬ 
bruik  der  verzameling  is  den  leden  in  overleg  met  den  directeur 
vergund. 

vni.  Boekenfonds. 

Art.  48.  Het  boekenfonds  der  vereeniging  bestaat  uit  de  voor 
rekening  der  vereeniging  gedrukte,  nog  niet  verkochte  exem¬ 
plaren  van  deelen  van  het  tijdschrift  der  vereeniging  of  van 
andere  boekwerken. 

Art.  49.  Het  wordt  bewaard  in  het  zoölogisch  station  der 
vereeniging  en  beheerd  door  den  directeur  van  het  station.  Hij 
zorgt,  dat  daarvan  een  behoorlijke  inventaris  wordt  bijgehouden 
en  levert  de  door  de  leden,  door  den  boekhandel,  of  in  ruil 
gevraagde  werken  af. 


IX.  Archief. 

Art.  50.  In  het  archief  van  de  vereeniging  worden  alle  hare 
bescheiden  door  den  secretaris  bewaard.  Hij  zorgt  voor  behoor¬ 
lijke  plaatsing  en  houdt  een  inventaris  daarvan  bij. 

X.  Vervreemding  van  eigendommen. 

Art.  51.  Eigendommen  van  de  vereeniging  kunnen  alleen 
vervreemd  worden  met  schriftelijke  goedkeuring  van  der 
gewone  leden,  behoudens  de  bepalingen,  die  omtreut  ruiling  en 
verkoop  in  de  artikelen  handelende  over  bibliotheek  en  boeken-  , 
fonds  voorkomen. 

Wordt  ooit  tot  verkoop  van  het  Zoölogisch  station  besloten, 
dan  wordt  de  opbrengst  allereerst  gebezigd  tot  aflossing  der 
geldleeningen  voor  den  bouw  van  het  station  gesloten. 

XI.  Wet  en  reglement. 

Art.  52.  Voorstellen  tot  verandering  der  wet  worden  aan  den 
secretaris  ten  minste  2  maanden  vóór  de  gewone  huishoude¬ 
lijke  vergadering  schriftelijk  medegedeeld  en  door  hem  onder 
de  punten  van  beschrijving  volledig  opgenomen.  Tot  iedere  ver¬ 
andering  van  de  wet  wordt  eene  meerderheid  van  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  vereischt. 
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Art.  53.  De  in  de  artikelen  32,  41  en  45  vermelde  huishou¬ 
delijke  reglementen  worden  in  overleg  met  de  redactie  van  het 
tijdschrift  (art.  32),  respectievelijk  met  den  directeur  van  het 
Zoölogisch  station  (artt.  41  en  45)  door  het  bestuur  vastgesteld. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  1:^ taats couraipt  van 
Vrijdag  19  April  1912,  ii°.  91. 


N*.  598. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Zeemans-Vereeniging  „Vol¬ 
harding”,  te  Rotterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Nederlandsche 
Zeemans-Vereeniging  „Volhai  ding”  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 
Zij  zal  in  deze  statuten  steeds  worden  genoemd :  de  vereeniging. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  stotfelijke  en  zede¬ 
lijke  belangen  van  alle  zeelieden  te  behartigen,  eensgezindheid 
en  solidariteit  onder  hen  aan  te  kweeken  en  hunne  ontwikke¬ 
ling  te  bevorderen. 

Art.  3.  Tot  bereiking  van  het  doel,  genoemd  in  art.  2,  be¬ 
dient  de  vereeniging  zich  van  de  volgende  middelen: 

a.  het  uitwerken  van  een  program,  vast  te  stellen  door  de 
algemeene  vergadering,  houdende  omschrijving  van  beter  arbeids¬ 
voorwaarden  ; 

b.  het  verzamelen  en  verwerken  van  gegevens  nopens  den 
omvang  en  toestand  der  zeelieden vereenigingen  in  binnen-  en 
buitenland,  alsmede  van  werkgeversvereenigingen  in  het  zee- 
vaartbedrijf ; 

c.  het  bevorderen  van  goede  wettelijke  bepalingen  ten  dienste 
van  de  zeelieden,  zoomede  waken  voor  de  richtige  naleving 
van  dergelijke  bepalingen  en  voorschriften; 

d.  het  uitgeven  van  geschi’ifien  en  het  houden  van  verga¬ 
deringen  ; 

e.  het  verleenen  van  rechtskundigen  bijstand  aan  de  leden; 

f.  het  verleenen  van  uitkeeringen  aan  de  leden; 

g.  aansluiting  bij,  of  medewerken  met  vereenigingen  of 
lichamen,  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen  der  arbeiders 
in  het  algemeen,  of  groepen  daarvan,  ten  doel  stellen. 
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Uitvoering. 

Art.  4.  De  wijze  van  uitvoering  der  in  art.  3  genoemde 
middelen,  zoomede  de  aard  en  omvang  der  steun  van  den  in 
e  en  ƒ  genoemden  bijstand  en  uitkeeringen,  worden  vastgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder  zeeman,  be¬ 
houdens  schippers,  stuurlieden  en  machinisten  ter  koopvaardij, 
die  instemt  met  doel  en  middelen  der  vereeniging,  als  omschre¬ 
ven  in  de  artt.  2  en  3;  zich  verbindt  statuten,  reglementen, 
besluiten  en  overeenkomsten  der  vereeniging  stiptelijk  na  te 
komen,  de  telken  jare  vast  te  stellen  contributie  te  voldoen, 
van  voldoend  zedelijk  gedrag  is  en  den  leeftijd  van  16  jaar 
heeft  bereikt. 

Beneden  den  18-jarigen  leeftijd  heeft  een  lid  geen  recht  van 
stemming. 

Art.  6.  Ter  verkrpging  van  hef  lidmaatschap  meldt  men  zich 
bij  hoofdbestuur  of  afdeelingsbesturen  of  vertegenwoordigers 
der  vereeniging.  De  inschrijving  als  lid  geschiedt  in  de  afdee- 
ling,  waartoe  men,  krachtens  woonplaats  of  plaats  van  waar 
men  het  bedrijf  beoefent,  behoort. 

Art.  7.  Het  hoofdbestuur,  de  besturen  of  minstens  10  leden 
eener  afdeeling,  hebben  het  recht  hem,  die  zich  als  lid  aan- 
meldt,  tot  ballotage  in  de  afdeelingsvergadering  voor  te  dragen, 
terwijl  voor  beide  partijen  beroep  open  staat  op  het  hoofdbestuur 
of  in  hoogste  instantie  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  vangt  aan  by  de  inontvangstname 
van  het  diplomaboekje,  vanwege  d^  vereeniging  verstrekt,  en 
geteekend  door  voorzitter  en  secretaris  van  het  afdeelihgsbestuur, 
na  betaling  van  entrée-geld  en  minstens  ééne  maand  contributie. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  vervalt  bij  overlijden,  opzegging 
en  royement. 

Opzegging  moet  schriftelijk  geschieden  aan  den  secretaris 
van  de  afdeeling  waar  het  lidmaatschap  resideert. 

Royement  geschiedt  door  de  afdeelingsvergadering,  of  door 
het  hoofdbestuur,  behoudens  beroep  op  het  hoofdbestuur  of  in 
hoogste  instantie  de  algemeene  vergadering. 

Bij  verzet  tegen  een  royement  wordt  het  lidmaatschap  als 
geschorst  beschouwd,  tot  aan  de  uitspraak  in  laatste  instantie 
en  vervallen  voor  dien  tijd  alle  aanspraken  en  rechten. 

Wanneer  in  laatste  instantie  een  royement  wordt  te  niet 
gedaan  treedt  de  betrokkene  weder  direct  in  alle  rechten  en 
aanspraken,  met  terugwerkende  kracht,  voor  den  schorsings- 
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termijn,  met  verplichting  zijnerzijds  zijne  achterstallige  verplich¬ 
tingen  aan  de  vereeniging  te  voldoen. 

Buitengewone  leden. 

Art.  10.  Leden,  die  een  werkkring  buiten  het  zeevaart- 
bedrijf  aanvaarden,  kunnen  op  hun  verzoek,  behoudens  beslis¬ 
sing  van  het  hoofdbestuur  of  de  algemeene  vergadering,  als 
buitengewoon  lid  worden  aangenomen. 

Afdeelingen. 

t 

Art.  11.  In  iedere  havenplaats  van  Nederland,  waar  minstens 
8  leden  resideeren,  wordt  eene  afdeeling  van  de  vereeniging 
gevormd. 

Art.  12.  De  afdeelingen  stellen  eigen  huishoudelijk  reglement 
vast,  hetwelk,  'om  van  kracht  te  zijn,  niet  in  strijd  mag  zijn 
met  de  statuten  en  reglementen  van  de  vereeniging. 

Voor  inwerkingtreding  van  een  afdeelingsreglement  of  van 
daarin  aangebrachte  wijzigingen  behoeven  deze  de  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur. 

Indien  het  hoofdbestuur  goedkeuring  onthoudt  staat  beroep 
open  bij  de  algemeene  vergadering;  de  algemeene  vergadering 
beslist. 

Art.  13.  Eene  afdeeling  houdt  op  te  bestaan,  als  het  ledental 
is  gedaald  beneden  8,  of  door  royement. 

Royement  eener  afdeeling  kan  alleen  geschieden  door  een 
besluit  van  eene  algemeene  vergadering. 

In  beide  gevallen  komen  alle  bezittingen  van  de  afdeeling, 
die  ophoudt  te  bestaan,  van  rechtswege  aan  de  vereeniging. 

Vormt  zich  na  royement  eener  afdeeling  eene  nieuwe  afdee¬ 
ling  uit  de  leden,  die  lid  van  de  vereeniging  zijn  gebleven,  dan 
worden  door  de  vereeniging  de  bezittingen  van  de  geroyeerde 
afdeeling  aan  de  nieuwe  afdeeling  overgedragen. 

Art.  14.  Van  afdeelingen  die  in  strijd  met  statuten  of  reg¬ 
lementen  handelen  kan  de  leiding  en  het  beheer  door  het  hoofd¬ 
bestuur  worden  overgenomen,  tot  aan  het  tijdstip  waarop  de 
algemeene  vergadering  in  de  quaestie  heeft  beslist.  De  wijze 
waarop  dit  geschiedt  en  ter  kennis  der  afdeelingen  wordt  ge¬ 
bracht,  wmrdt  in  het  huishoudelijk  reglement  nader  omschreven. 

Orgaan. 

Art.  15.  Ter  verbreiding  van  haar  doel  en  verdediging  der 
belangen  van  de  leden  geeft  de  vereeniging  een  orgaan  uit. 

De  samenstelling  van  het  orgaan,  toezicht  en  uitgaaf  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 
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? 

Hoofdbestuur. 

Art.  16.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen ; 
het  aantal  bestuurders  en  de  verdeeling  der  functies  worden 
geregeld  door  de  algemeene  vergadering. 

Het  hoofdbestuur  is  belast  met  het  bestuur  van  de  vereeni- 
ging  en  het  beheer  harer  bezittingen,  waakt  voor  naleving  der 
statuten  en  reglementen  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  17.  Bezoldigde  bestuurders  van  de  vereeniging  worden 
dooi  de  algemeene  vergadering  in  functie  aangewezen. 

Voor  verdere  aanvulling  van  het  hoofdbestuur  wijst  de  alge¬ 
meene  vergadering  de  afdeelingen  aan  waaruit  en  door  wie  de 
overige  functies  geschieden.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding 
wordt  in  het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

f 

Algemeene  vergadering. 

Art.  18.  Het  hoofdbestuur  schrijft  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  uit,  welke  in  eene  in  het  huishoudelijk  reglement 
bepaalde  maand  wordt  gehouden. 

Overigens  worden  algemeene  vergaderingen  gehouden  zoo 
vaak  het  hoofdbestuur  dit  noodig  oordeelt,  alsmede  wanneer 
minstens  1/4  der  afdeelingen,  welke  te  zamen  minstens  Ys 
het  aantal  leden  der  vereeniging  omvatten,  daartoe  schriftelijk 
aan  het  hoofdbestuur  den  wensch  te  kennen  geeft. 

Art.  19.  Door  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  worden 
de  verslagen  van  secretaris  en  penningmeester  van  het  hoofd¬ 
bestuur  en  de  ingediende  voorstellen  behandeld. 

Art.  20.  De  regeling  omtrent  het  in  dienen  van  voorstellen 
voor  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  alsmede  het  aantal 
afgevaardigden  der  afdeelingen  en  de  wijze  van  stemmen,  wor¬ 
den  bij  huishoudelijk  reglement  vastgelegd;  eveneens  het  recht 
om  aan  discussiën,  deel  te  nemen. 

Bindend  mandaat. is  niet  toegelaten. 

Art.  21.  Het  tijdstip  der  inwerkingtreding  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  wordt  mede  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  beslist,  tenzij  Vs  afgevaardigden  het  verlangen 
uitspreekt,  dat  het  genomen  besluit  aan  een  ]  eferendum  wordt 
onderworpen.  Alsdan  wordt  de  datum  van  inwerkingtreding 
mede  per  referendum  vastgesteld. 

Geldmiddelen. 

Art.  22.  De  inkomsten  van  de  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  gewone  en  buitengewone  contributiën  der  leden ; 

h.  inkomsten  uit  eigendommen  of  rente; 

c.  entrée-gelden ; 

d.  bijzondem  baten. 
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Art.  23.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  stelt  de  telken 
jare  te  hetfen  contributie  vast,  zoomede  het  bedrag,  toe  te  staan 
aan  de  afdeelingen,  ter  voorziening  in  hare  huishoudelijke  en 
plaatselijke  behoeften. 

Commissie  van  controle  en  arbitrage. 

Art.  24.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wijst  de 
afdeeling  aan  waaruit  eene  commissie  van  3  personen  moet 
worden  gekozen,  welke  commissie  zich  belast  met  het  contró- 
leeren  van  kas  en  boeken  van  den  penningmeester  in  het  hoofd¬ 
bestuur.  Bij  het  einde  van  elk  kwartaal  geeft  zij  van  hare 
bevindingen  verslag  in  het  in  art.  15  genoemde  orgaan. 

Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  brengt  deze  com¬ 
missie  rapport  uit  over  het  in  het  laatst  afgeloopen  boekjaar 
gevoerd  geldelijk  beheer. 

Zoo  de  commissie  bij  hare  controle  de  boeken  en  gelden  bij 
den  penningmeester  van  het  hoofdbestuur  niet  akkoord  bevindt, 
is  zij  verplicht  een  gemotiveerd  voorstel  tot  schorsing  van  den 
penningmeester  bij  het  hoofdbestuur  in  te  dienen,  waarover  in 
eene  gemeenschappelijke  vergadering  van  commissie  en  hoofd¬ 
bestuur  bij  gewone  stemming  wordt  beslist. 

Art.  25.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wijst  de 
afdeeling  aan  waaruit  eene  commissie  van  arbitrage,  bestaande 
uit  3  personen,  moet  worden  gekozen.  Geschillen  tusschen 
afdeelingen  en  leden  worden  op  verzoek  van  eene  der  partijen, 
door  het  hoofdbestuur  aan  een  onderzoek  onderworpen,  dat 
vervolgens  uitspraak  doet.  Deze  uitspraak  is  bindend  en  wordt 
partijen  onverwijld  medegedeeld.  Tot  aan  den  uitspraak  van 
het  hoofdbestuur  heeft  het  lid  zich  te  voegen  naar  de  beschik¬ 
king  van  de  afdeeling. 

Geschillen  tusschen  hoofdbestuur  en  afdeelingen  worden  op 
verzoek  van  eene  der  partijen  door  de  commissie  van  arbitrage 
aan  een  onderzoek  onderworpen  die  vervolgens  uitspraak  doet. 
Tot  aan  de  uitspraak  van  de  commissie  van  arbitrage  hebben 
de  afdeelingen  zich  te  voegen  naar  de  beschikking  van  het 
hoofdbestuur. 

De  wijze  van  benoeming  en  samenstelling  van  de  commissie 
van  arbritage  wordt  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

De  commissie  heeft  tot  taak,  met  inachtneming  van  statuten 
en  reglementen  en  de  daaruit  voortspruitende  bevoegdheden 
van  het  hoofdbestuur,  geschillen  tusschen  hoofdbestuur  en 
afdeeling,  alsmede  geschillen  betreffende  het  plaatsen  van  in¬ 
gezonden  stukken,  tusschen  inzenders  van  deze:  stukken  en  de 
redactie  van  het  in  art.  15  genoemde  orgaan,  te  beslechten. 
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De  uitspraak  van  de  commissie  van  abitrage  heeft  dadelijk 
bindende  kracht;  en  wordt  partyen  onverwijld  medegedeeld. 
Van  deze  uitspraak,  zoomede  van  de  uitspraak  van  het  hoofd¬ 
bestuur  in  geschillen  tusschen  afdeelingen  en  leden,  kunnen 
partijen  in  beroep  gaan  bij  de  algemeene  vergadering,  mits  zij 
van  hun  voornemen  daartoe  binnen  8  weken  na  de  uitspraak 
kennis  geven  aan  het  betrokken  college. 

Als  de  commissie  of  het  hoofdbestuur  noodig  oordeelt  partijen 
mondeling  te  hooren,  zijn  de  daaruit  voortvloeiende  kosten  voor 
rekening  van  de  vereeniging. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  26.  Het,  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  27.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten  van  de  vereeniging,  regelt  de  zaak  der 
huishouding  van  de  vereeniging  en  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  vastgesteld. 

Art.  28.  De  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit 
van  eene  algemeene  vergadering,  behoudens  de  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  voor  zoover  de  wet  dit  vereischt. 

De  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  worden 
ingediend  op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

In  die  artikelen  tot  welker  wijziging  voorstellen  worden 
gedaan,  kunnen  ook  op  de  algemeene  vergadering  zelve  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  worden  aangebracht,  mits  deze  onmiddellijk 
verband  houden  met  de  te  voren  ingediende  voorstellen. 

Art.  29.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  24  Juni  1909. 

Art.  30.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging,  voor  het  in  art.  29 
genoemde  tijdperk  afloopt,  kan  niet  worden  besloten  zoolang 
nog  2  afdeelingen  van  de  vereeniging  bestaan,  en  dan  alleen 
in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering. 

De  bezittingen,  die,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  overblijven,  worden  afgedragen  aan  het Nederlandsch 
Verbond  van  Vakvereenigingen. 

{Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n®.  51 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  April  1912,  n°.  91. 


N*.  599. 


VEREENIGINGr :  Zeeuwsche  Fruit-  en  Groentenkweekers- 
Vereeniging,  te  Middelburg. 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  duur,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Zeeuwsche  Fruit¬ 
en  Groentenkweekers-Vereeniging,  en  is  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  6  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  6  December  1910. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Middelburg. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
fruit-  en  groententeelt  in  het  algemeen  en  van  de  belangen  der 
fruit-  en  groenten  telers  in  Zeeland. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  groenten-  en  vruchtenkeuringen; 

h.  het  vaststellen  van  eene  lijst  der  meest  aanbevelenswaardige 
groenten-  en  fruitsoorten  voor  de  teelt  in  de  provincie  Zeeland; 

c.  het  invoeren  van  nieuwere  soorten  tot  onderzoek,  het 
aanvullen  en  schiften  van  het  sortiment; 

d.  technische  voorlichting  bij  werkzaamheden  ten  behoeve 
der  leden ; 

e.  het  verzenden  en  verkoopen  van  door  de  leden  en  be¬ 
gunstigers  geteelde  producten ; 

f.  het  bevorderen  van  den  fruit-  en  groentenhandel,  me.de 
door  het  openen  van  nieuwe  wegen  voor  den  afzet; 

g.  het  leveren  aan  de  leden  van  grondstoffen  en  materieel 
ten  behoeve  van  het  bedrijf  en  den  handel; 

h.  het  houden  van  tentoonstellingen,  fruit-  en  groenten¬ 
markten,  congresvergaderingen  en  excursies; 

i.  het  beproeven  en  bekend  maken  van  aanbevelenswaardige 
werktuigen  voor  het  bedrijf ; 

j.  het  bevorderen  van  het  onderwijs  in  het  kweeken  en  de 
verdere  behandeling  en  bereiding  der  producten  ; 
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k.  het  houden  van  voordrachten ; 

l.  het  samenwerken  met  tuin-  en  landbouwvereenigingen  ; 

m.  het  beramen  en  uitvoeren  van  die  wettige  middelen  waar* 
door  de  soortechtheid  bij  levering  van  vruchtboomen  en  groente- 
zaden  wordt  gewaarborgd, 

en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Hoofdstuk  II. 

De  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  begunstigers,  leden 
van  verdienste  en  correspondeerende  leden. 

Lid  of  begunstiger  kan  zijn  ieder  fruit-  of  groentenkweeker. 

Om  als  lid  of  begunstiger  toe  te  treden  wende  men  zich  tot 
een  der  leden  van  het  bestuur,  welk  bestuur  over  de  toelating 
beslist,  met  recht  van  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  5.  Men  houdt  op  lid  of  begunstiger  te  zijn : 

a.  door  overlijden; 

h.  door  opzegging ; 

6'.  door  schrapping  door  het  bestuur  wegens  wanbetaling; 

d.  door  een  besluit  van  de  algemeene  vergadering; 

e.  door  te  handelen  in  strijd  met  de  besluiten  en  bepalingen 
der  algemeene  vergadering,  uit  te  maken  door  het  bestuur. 

Art.  6.  Leden  en  begunstigers  die  uit  de  vereeniging  wenschen 
te  treden,  behooren  zulks  vóór  1  October  van  het  loopende 
vereenigingsjaar  aan  het  bestuur  te  melden ;  bij  niet  voldoening- 
aan  deze  bepaling  blijven  zij  ook  het  daaropvolgende  ver¬ 
eenigingsjaar  verbonden. 

Uittreding  gedurende  den  loop  van  een  vereenigingsjaar  is 
niet  toegelaten. 

Art.  7.  Leden  en  begunstigers  kunnen  in  den  regel  kosteloos 
schriftelijke  voorlichting  bekomen.  Zij  hebben  vrijen  toegang 
tot  alle  vruchtenkeuringen,  tentoonstellingen,  fruit-  en  groenten¬ 
markten  en  vergaderingen  die  van  de  vereeniging  uitgaan. 

Art.  8.  Personen  die  zich  ten  opzichte  van  de  vereeniging 
of  ten  opzichte  van  het  doel  dat  zij  zich  stelt,  verdienstelijk 
gemaakt  hebben,  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de 
algemeene  vergadering  tot  leden  van  verdienste  worden  benoemd.. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  correspondeerende  leden 
in  het  buitenland  te  benoemen. 

Leden  van  verdienste  en  correspondeerende  leden  hebben 
geen  stemrecht;  overigens  hebben  zij  dezelfde  rechten  als  gewone 
leden,  maar  betalen  geene  contributie;  alles  voor  zoover  bij  deze 
statuten  niet  anders  is  bepaald. 
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Hoofdstuk  III. 

Het  bestuur. 

AH.  9'.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
5  personen,  die  voor  den  tijd  van  5  jaren  op  de  algemeene 
vergadering  uit  en  door  de  leden  worden  gekozen. 

Het  lidmaatschap  van  het  bestuur  vervalt  met  het  lidmaat¬ 
schap  der  vereeniging. 

Art.  10.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  vice-secretaris  en  een 
penningmeester,  die  als  zoodanig  in  het  bestuur  zitting  hebben. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  12.  De  wijze  van  aftreding  der  leden  van  het  bestuur 
wordt  bij  algemeen  huishoudelijk  reglement  geregeld.  De  leden 
van  het  bestuur  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Hoofdstuk  IV. 

De  vergaderingen. 

Art.  13.  Jaarlijks,  vóór  1  Februari,  wordt  door  het  bestuur 
eene  algemeene  vergadering  belegd,  waarin  het  rekening  en 
verantwoording  doet  van  het  in  het  afgeloopen  jaar  gevoerde 
financieel  beheer  en  verslag  uitbrengt  over  den  toestand  der 
vereeniging.  In  deze  vergadering  wordt  voorzien  in  de  vacatures 
ontstaan  in  het  bestuur,  en  wordt  benoemd  eene  financieele 
commissie,  die  belast  is  met  het  nazien  der  rekening  van  het 
loopende  jaar. 

De  oproeping  voor  deze  vergadering  moet  minstens  8  dagen 
van  te  voren  geschieden. 

Art.  14.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  ten  minste  1/5  der 
leden  moet  het  bestuur  eene  algemeene  vergadering  beleggen, 
welke  eveneens  minstens  8  dagen  van  te  voren  wordt  uit¬ 
geschreven. 

Art.  15.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  leden  -en 
begunstigers  der  vereeniging,  welke,  indien  zij  ten  minste  eene 
maand  bij  de  vereeniging  zijn  aangesloten,  ieder  ééne  stem 
mogen  uitbrengen. 

Art.  16.  De  algemeene  vergadering  besluit  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over 
personen  schriftelijk  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  over 
zaken  heeft  de  voorzitter  eene  beslissen  de  stem ;  bij  staking 
van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  17  Voorstellen  voor  de  in  art.  13  bedoelde  vergadering 
moeten  vóór  1  Januari  ter  kennis  van  het  bestuur  worden  gebracht. 
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Het  bestuur  beslist  of  een  onderwerp,  vreemd  aan  de  orde 
van  den  dag,  staande  de  vergadering  in  behandeling  zal  worden 
genomen. 

Hoofdstuk  V. 

Geldmiddelen. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  begunstigers,  erfstellingen^  legaten, 
geschenken  en  toevallige  baten. 

De  contributiën  der  leden  en  de  bijdragen  der  begunstigers 
wmrden  by  algemeen  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  December  tot  en 
met  30  November  daaraanvolgende. 

Art.  20.  In  de  statuten  kan  alleen  wijziging  gebracht  worden 
bij  besluit  eener  algemeene  vergadering  mét  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  en  bekendmaking  der 
voorstellen  tot  wijziging  in  den  oproepingsbrief. 

Art.  21.  Elke  wijziging  en  elk  nieuw  artikel  treedt  in  werking 
onmiddellijk  nadat  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  verkregen 
zal  zijn. 

Art.  22.  De  nadere  uitwerking  dezer  statuten  geschiedt  in 
een  algemeen  huishoudelijk  reglement,  dat  door  het  bestuur 
onderworpen  wordt  aan  de  goedkeuring  van  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  geenebepalingmag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  23.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
overgegaan  bij  een  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen 
met  minstens  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  nadat  een 
voorstel  tot  ontbinding  in  den  oproepingsbrief  is  vermeld. 

Art.  24.  Nadat  een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  is 
aangenomen,  doet  het  bestuur  binnen  4  weken  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  beheer  in  eene  nieuwe  algemeene  ver¬ 
gadering.  Deze  beslist  over  de  bestemming  der  eigendommen 
van  de  vereeniging  en  over  de  wijze  waarop  de  ontbinding  zal 
tot  stand  komen,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n^.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Deesselhuys. 
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